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Termin inspekéni ¢innosti | 16. aZ 18. €erven 2015

Inspekeni Cinnost byla zahajena piedlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti dne 16. Cervna
2015 v Mateiské skole Tynec nad Sazavou (dale ,,8kola®).

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného matetskou skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdé€jSich predpisi (Skolsky zakon);
zjiStovani a hodnoceni podminek, prubéhu avysledki vzdélavani podle skolniho
vzdelavaciho programu; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro predskolni
vzdelavani (dale RVP PV) podle § 174 odst. 2 pism. ¢) skolského zékona.

Hodnocenym obdobim byly skolni roky 2012/2013 az 2014/2015 ke dni inspekce,
hodnoceni finan¢nich pfedpokladi se vztahuje k obdobi kalendainich roka 2012, 2013
a2014.
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Charakteristika

Matetska Skola Tynec nad Sézavou vykondva Cinnost devititfidni mateiské Skoly (dale
MS), kolni jidelny a $kolni jidelny-vydejny (dale ,,vydejna“). Vzdélavani se uskute¢iuje
na tfech mistech poskytovaného vzdélavani. Na adrese Komenského 278 sidli feditelstvi
Skoly, pét veékoveé smiSenych tfid a Skolni jidelna; na adrese Komenského 552 jsou
umistény dvé veékoveé smisené tiidy a vydejna; na adrese Chrast nad Sazavou 239 (dale
»pracovisté Chrast™) jsou dvé mensi tfidy, do kterych jsou déti rozdéleny podle veku,
a vydejna. Provozni doba viech pracovist MS je od 6:30 do 16:30 hodin.

Ke dni inspekce byla celkova kapacita skoly 224 déti pln€ vyuzita. V aktudlnim Skolnim
roce feditelka vyhovéla vSem zadostem o piijjeti k piredSkolnimu vzdélavani.
Ve sledovaném obdobi Skola kazdoro¢né individualné integrovala déti se zdravotnim
postiZzenim.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Rizeni $koly

Reditelka $koly (dale ,.feditelka®) vydala $kolni vzdélavaci program (dale SVP) jednotny
pro celou MS. Obecné pojaté zaméry vzdélavani sméfuji k rozvoji osobnosti ditdte
pti respektovani jeho individualnich z4jmu a potfeb. Dokument neni v souladu s RVP PV.
Neobsahuje potiebné informace zoblasti podminek vzdélavani (fizeni, persondlni
podminky) a organizace (napf. specifika prace s jednotlivymi ve€kovymi skupinami
ve vékoveé smiSenych tiidach). Zasadnim nedostatkem je zpracovani vzdélavaciho obsahu,
ktery netvofi konkrétni vzdélavaci nabidku uspofddanou do integrovanych blokd.
Predklada pouze jednotliva témata bez stanoveni hlavnich zamért, pribézné cile a ¢innosti
vypsané zRVP PV. Z hospitaci, zrozhovort s ucitelkami iz kontroly dokumentace
ve tfidach (tfidni vzdélavaci programy, tfidni knihy) vyplynulo, ze SVP neni funkénim
podkladem pro planovani na Grovni téid. Pozitivnd je v SVP hodnoceno zpracovani
pfedmatematické a predctenaiské oblasti.

Vedeni MS neni systematické, fidici procesy nejsou provazané. Reditelka vytesila svou
zastupitelnost tim, ze jmenovala svou zastupkyni a jednu ucitelku povéfila vedenim
pracovisté¢ Chrast. Kompetence k fizeni jim vSak stanovila pouze ustn€. Absence funkcni
koncepce se projevuje v ¢innosti Skoly castecné negativné. Planovani, organizace
ievaluace bez jasné vymezenych kritérii je v jednotlivych tfidach plné v kompetenci
pedagogickych pracovnic, nejedna se o systémovy pristup. Rovnéz evaluace ¢innosti Skoly
probiha intuitivné bez promysleného vyhodnocovani dle struktury nastavené v SVP (napf.
vyhodnocovani pokrok déti, organizace a provozu Skoly, podminek bezpec¢nosti).
Stanovovany jsou pouze dil¢i zadméry pro dalsi rozvoj instituce. Zaznamy z pedagogickych
rad spravné dokladuji projednavani zasadnich dokumentd, méné vSak projednavani
zalezitosti tykajicich se vzdelavani (napt. hodnoceni Cinnosti $koly, priabéhu vzdélavani,
skupinovych nebo individudlnich vysledki). Z rozhovort s feditelkou vyplynulo,
ze organizacni i evaluacni €innosti, stejné jako problematika vzdélavani jsou ve Skole Casto
feSeny pouze Ustn¢, coz v piipad¢ tii pracovist neni optimalni.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost feditelky je planovana a ve smyslu sledovani Grovné
vzdélavaciho procesu na pracovistich v ulici Komenského funkéni. Nedostatky se vSak
projevuji v nastaveni organizace pracovi§té Chrast. Reditelka neidentifikovala mozné
rizika vyplyvajici z nedostatecného personalniho zajisténi na pracovisti. Pisobi zde tfi
pedagogické pracovnice s celkovym pedagogickym uvazkem cca 2,6. Povérené vedouci
ucitelce (vykazané také jako zastupkyn€) je navic snizen rozsah piimé pedagogické
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¢innosti. Celkova kapacita pracovisté je 34 mist, ob¢ tfidy jsou vykazany s celodennim
provozem, avsak az do 8:30 hodin, a nasledné¢ od 12:30 hodin probiha provoz pouze
v jedné tiidé s jednou uditelkou. JelikoZ ve §kolnim fadu je ptichod déti do MS stanoven
do 8:00 hodin, je ziejmé, ze se v jedné tridé¢ shromazd'uji vSechny ten den pfitomné déti.
Z tohoto diivodu byl Casto piekro¢en nejvyssi povoleny pocet déti ve tfidé stanoveny
pravnim predpisem (24 déti), coz dokladuji zapisy v tfidnich knihach.

Nedostatky byly zjistény také ve Skolnim fadu, ktery neobsahuje vSechny informace
pozadované Skolskym zadkonem. Chybi nastaveni podminek zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi déti a jejich ochrany pred socidlné patologickymi jevy a pred projevy
diskriminace, neptatelstvi nebo nasili, podrobnosti k vykonu povinnosti déti i podrobnosti
o vzajemnych vztazich se zaméstnanci ve kole. Skolni ¥ad neupravuje dostate¢nd ani
provoz a vnitini rezim Skoly. V kritériich pro pfijeti k predskolnimu vzdélavani feditelka
stanovila podminky, které nemaji oporu v pravnim piedpisu (napif. prokazatelna
zaméstnanost zakonnych zastupcti, upfednostnéni déti, jejichz rodi¢ nepobirad rodiCovsky
ptispévek) a doplnila je podminkami mozného nepfijeti nebo k ukonceni vzdélavani (napf.
ukonéeni dochazky do MS z diivodu zmény bydli§té, pobytu na rodi¢ovské dovolené; dale
napf. narok na umisténi ditéte do MS zanik4, pokud nebude doloZeno, Ze zakonny zastupce
je zamestnan). Tim doslo k nespravnému informovani zédkonnych zastupc.

Personalni podminky

Predskolni vzdé€lavani zajistuje 18 pedagogickych pracovnikli vcetné feditelky v celkové
vysi 16,9 uvazkl. Pozadavek odborné kvalifikace pro ucitelky mateiské skoly aktuadlné tti
nespliiuji, z nich dvé zahajily vcas studium k ziskani potrebné odborné kvalifikace. U tieti
pedagogické pracovnice feditelka odbornou kvalifikaci nespravné vyhodnotila (obor
specialni pedagogika vramci celozivotniho vzdé€lavani). Pro néasledujici Skolni rok
feditelka prokdzala snahu o zajisténi vzdélavani pedagogy s odbornou kvalifikaci.
Metodické vedeni zacinajicich ucitelek je ucinné realizovano na zéklad¢ Planu uvadeni
zacinajicich pedagogii do praxe skonkrétnim vymezenim jeho obsahu a néslednou
kontrolou napliiovani. Reditelka vytvaii podminky pro dal§i profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikii ucelnym planovanim dalSiho vzdélavani. Témata seminait
absolvovanych v hodnoceném obdobi vedla kziskdvani odbornych informaci
a pedagogickych dovednosti s ohledem na potieby MS.

Rozpis piimé pedagogické cinnosti umoznuje na pracovistich vulici Komenského
v nékterych dnech vhodné vyuzit soubéznou praci ucitelek pro potiebnou diferenciaci
vzdélavani ve vékové smiSenych tfidach. Na pracovisti Chrast byly v pedagogickém
zajisténi vzdelavani zjistény nedostatky (viz vyse).

Materialni a finan¢ni podminky

Matetfska Skola ma dostatecné velké prostory. Uspotadani umoziiuje organizaci
nejruzngjSich skupinovych i individualnich ¢innosti. Prostory tfid jsou Clenény do zon,
ve kterych jsou umistény hracky a materidl pro jednotlivé typy her a Cinnosti. Tridy
poskytuji dostatecny prostor také pro pohybové aktivity. Kabinety jsou vybaveny
pfiméfenym mnozstvim télovychovného nacini, které ale neni volné k dispozici détem.
Détsky nabytek (stoly a zidlicky) je spravné piizptisoben antropometrickym pozadavkam.
Détskd knihovna obsahuje riznorodou nabidku tituli véetné détské naucné literatury.
Vsechny tfidy jsou vybaveny hudebnimi nastroji. Pedagogové maji k dispozici pocita¢
s tiskarnou, kopirku a notebook s pfistupem k internetu. Na budovy MS bezprostiednd
navazuji Skolni zahrady. Zahrada v ulici Komenského vykazuje velky potencidl ve vyuziti
i vybaveni, pro jeji rekonstrukci je piipravovan projekt Prirodni zahrada pro MS Tynec
nad Sazavou.
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Vyznamnou c¢ast financnich zdroji (cca 70 %) tvoti prostfedky ze statniho rozpoctu,
véetné prostiedkii na zvyseni plati pracovniki $kolstvi z rozvojovych programéi MSMT
v roce 2014. Ziizovatel se podili 15 % z celkovych piijmi MS, vypoméha pii opravach
audrzbe. V letech 2012 a 2013 vybavil v ramci investic Skolni zahradu altany a ptistupové
cesty novou dlazbou. Casteené se finanéné podili na realizaci nadstandardnich aktivit MS.
Uplata za poskytovani vzdélavani a skolskych sluzeb (15 % celkovych piijmii) je vyuzita
k uhradé ucebnich pomicek a vytvarného materialu. Z vlastnich rezerv poftidila skola roku
2014 investici do skolni jidelny. V témze roce byl na vybaveni hrackami vyuzit sponzorsky
dar. V letech 2012 a 2013 pfispival urad prace na plat asistenta pedagoga.

Skolni jidelna vyznamné podporuje zdravy Zivotni styl prostiednictvim pestrosti
podavanych pokrmil. Détem poskytuje celodenné nabidku napoji. MS se zapojila
do projektu Mléko do skol.

Skola vytvoiila pro piedskolni vzdélivini vhodné materidlni podminky. V oblasti iizeni
byly zjistény nedostatky. SVP neni v souladu s RVP PV, organizace na odlouceném
pracovisti vykazuje riziko v persondlnim zajisténi vzdélavani. Financéni prostiedky
ze stdatniho rozpoctu vyuZiva Skola efektivné.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani probiha podle tfidnich vzdélavacich programt, které vsak nejsou tvofeny
v navaznosti na SVP. Vzdélavaci obsah vychazi pouze ze vzdélavacich témat SVP
a ve tfidach je doplnén o vhodnou a rozmanitou nabidku aktualnich naméti a ¢innosti.

vvvvv

obsah zatim neni zahrnut do SVP), které vedou pro déti zdarma pedagogické pracovnice.

Ve tridach prevladalo v dobé inspekce pratelské a podnétné klima. Didakticky zacilené
fizené cinnosti byly vhodné a ucinné motivované, jen nékteré ale byly spravné
diferencované vzhledem k véku a moznostem déti. Obsahovaly prvky hry a tvofivosti,
podporovaly u déti radost z uceni a zajem o ziskavani novych poznatkl a zkuSenosti.
Nechybély piilezitosti pro feSeni problémovych situaci bud’ détmi samostatné, nebo
ve skupinach. Byly uplatiovany riznorod¢, ptevazné vhodné vzdélavaci formy a metody
vcetn¢ situacniho a prozitkového uceni. Nedostatkem je, ze v nékterych tiidach déti
postupovaly podle pokynti ucitelek, namisto vlastniho vybéru ze vzdé¢lavaci nabidky,
a mély tak méné piileZitosti pro samostatné rozhodovani i mluvni projev. Casté vyuzivani
Sablon a pracovnich listi omezovalo vlastni kreativitu a fantazii déti. V souladu se zdméry
SVP byla détem v pribéhu dne zajistovana potfebna pomoc, nélezitd pée a individualni
podpora s ohledem na jejich konkrétni projevy a potieby. Pribézné motivujici hodnoceni
podnécovalo aktivitu a zajem déti 1 jejich sebejistotu. Prilezitosti k hodnoceni
a sebehodnoceni déti vsak byly vytvofeny pouze v nékterych tfidach. Individualni piistup
byl vhodné uplatiiovan u nejmladSich déti.

Realizované vzdélavani celkové pfispivd krozvoji zakladd funkcnich gramotnosti.
Moznosti vékoveé smisenych tiid je plné vyuzivano k rozvoji socidlnich dovednosti déti.
Environmentalni vzdélavani se aktualné promitalo do vzdélavaci nabidky i ptfipravované
vystavy vytvarnych praci, ale odrazelo se také v pfiméfenych znalostech déti v této oblasti.
Prvky z pfedmatematické nebo pred¢tenarské oblasti byly v souladu s doplikovymi
programy SVP piirozenou soudasti vzdélavani v priib&hu dne.

Do obsahu vzd&lavani jsou zafazovana témata piispivajici k vychové ke zdravi. Reditelka
inspekénimu tymu sdélila, Ze pohybové aktivity jsou ve tiidach provadény denné, ackoliv
tuto skuteCnost zapisy v tfidnich knihach vzdy nedokladovaly. V dobé inspekce mély
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pohybové cCinnosti v nékterych tfidach vzhledem ke zvySovani télesné zdatnosti déti
arozvoje jejich pohybovych schopnosti nizsi fyziologickou efektivitu (napt. z divodu
absence kontroly spravnosti provedeni zdravotné preventivnich cviktl). Déti rovnéz nemaji
dostatek podnétd pro spontanni pohybové aktivity ve tfidach (viz vyse) a k rozvoji hrubé
motoriky tak neni vyuzivano vSech dostupnych moznosti. Odpoledni odpocinek mladsich
déti neni ptizptisobovan jejich individualni potfebé spanku. Star§Sim détem jsou v ramci
klidovych aktivit nabizeny zdjmové cinnosti k rozvijeni talentu, nebo specifickych
schopnosti a dovednosti.

Samostatnost pfi stolovani a stravovani byla rozvijena pfimétené véku a moznostem déti,
nejstarsi byly pfi pfipravé svadiny zcela samostatné. Nabidka napoji je velmi vhodné
zajiSténa samoobsluznym napojovym termosem, v dobé inspekce byla détmi aktivné
vyuzivéna.

Ve vzdélavani jsou vyuZiviany pievdiné vhodné metody a formy. Prithéh vzdéldavani
prispiva k rozvoji zdkladit funkénich gramotnosti. V podpore zdravého vyvoje déti byly
zjistény odstranitelné nedostatky.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Uroven dosahovanych vysledkil vzdélavani u jednotlivych déti jsou dle vyjadieni feditelky
prubézné monitorovany, portfolia déti dokladuji vyvoj kresby. Pravidelné pisemné
zaznamy o vzdélavacich pokrocich jednotlivel jsou vsak vedeny pfevazné jen u nejstarSich
déti a déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Jedna se ¢asto o formalni sledovani, kdy
zaznamy poukazuji na pfipadny problém ve vzdelavani, avsak chybi stanoveni a nasledné
vyhodnoceni zvladnutych kratkodobych cilti. Ugelné sledovéani a vyhodnocovani vysledki
vzdélavani u vSech déti podle pozadavku RVP PV je prilezitosti Skoly ke zlepSeni.
Na zaklad¢ doporuceni skolského poradenského zatizeni jsou pro déti s odkladem povinné
Skolni dochazky vypracovany plany individudlni podpory, vSak bez hodnoceni, jak dité
stanovené vzdélavaci cile zvladlo (kromé pracovisté¢ Chrast, kde jsou zédznamy vedeny
ucelné). V poslednim roce pted zahdjenim povinné skolni dochazky jsou déti pfipravovany
k soustavnému vzdélavani. V nékterych tfidach provadéji ucitelky cilenou prevenci
nespravné vyslovnosti déti vramci svych profesnich kompetenci. MS podle potieby
zprostfedkovava rodi¢im kontakty na Skolska poradenska zatizeni, doporucuje navstévu
odbornikll a nasledné s nimi spolupracuje. Ditéti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
vytvofila Skola vhodné podminky pro vzdélavani. Na zékladé¢ doporuceni Skolského
poradenského zatfizeni byl pro n¢ sestaven podrobny individudlni plan, jehoz napliovani
vcetné pokroku ditéte je vyhodnocovano v mezirocnim piesahu.

Skola rozviji p¥inosna partnerstvi vramci mésta i regionu. Dlouhodobé spolupracuje
s pedagogickym kolektivem blizké zakladni $koly, na spolecné poradanych metodickych
sdruzenich se pedagogové vzajemné¢ informuji, napt. o uspéSnosti déti. Déle spolupracuje
se zakladni uméleckou Skolou a kulturnim stfediskem, aktivné se zapojuje do kulturniho
déni ve mésté (napf. vystoupenim MS v dobé adventu, v domé s pecovatelskou sluzbou).
Ekologické aktivity Skola pofddd ve spolupraci s méstskym informacnim centrem
(vytvarna soutdz Tridime odpad), nebo s ekologickymi centry v kraji. Skola svou ¢innost
prezentuje na vefejnosti napt. vyzdobou prostori méstského Uradu vytvarnymi pracemi
déti, uspésnym zapojenim do vytvarnych i sportovnich soutéZzi na regionalni i krajské
urovni.

O podminkach bezpecného chovani jsou déti pribézné poucovany, stanovena pravidla
souziti na urovni tfid jsou dasledné¢ dodrzovéana. Principy a zasady prevence socidlné
patologickych jevii jsou vclenény do nékterych témat vzdelavani. Evidence urazh

5



_ Inspekéni zprava
Gj.: CSIS-1584/15-S

Ceskd Skolni inspekce
Stiedocesky inspektorat

je spravné vedena, vykazovana urazovost se v hodnoceném obdobi nezvySovala.
Télovychovné narfadi a pevné instalované herni prvky na Skolni zahradé¢ podléhaji
pravidelnym bezpecnostnim kontrolam. Opatieni k odstranéni nedostatkli vSak feditelka
nepfijima disledné. Na zahradé Skoly pracovist¢ Komenského, kde se bézné pohybuji déti,
je stale umistén vadny herni prvek (domek se skluzavkou), ktery byl v protokolu o revizi
ze dne 18. prosince 2013 oznacen jako nutny k opravé, a tudiz nevyhovujici k bezpe¢nému
uzivani. Opatifeni (odstranéni nebo oznaceni herniho prvku) nebylo ke dni inspekce
provedeno.

Skola sleduje vysledky vidélavani u nejstarSich déti na standardni iirovni, pro dité
se specidalnimi vzdélavacimi potiebami vytvoiila vhodné podminky ke vzdélavani.
Rozvijend partnerstvi jsou funkéni, Skola svou &innost uspésné prezentuje na veiejnosti.
V zajisténi bezpecného prostiedi bylo zjisténo odstranitelné riziko.

Zavéry
a) Silné stranky:
- pfevazné stabilizovany pedagogicky kolektiv, ktery se dale systematicky vzdélava,
- pestrda nabidka riznorodych aktivit realizovanych pedagogy pro rozvoj zajmi
a talentu déti, podil zfizovatele na jejich realizaci,
- 1isp&3na prezentace MS na vefejnosti (vystavy, sportovni utkéni).

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky:

1. Skolni vzdéldvaci program nebyl vsouladu sRVP PV voblasti podminek
vzdelavani, organizace a vzdélavaciho obsahu.

Skolni ¥ad neobsahoval viechny tidaje pozadované $kolskym zakonem.

3. Na pracovisti v Chrastu dochazelo opakované k prekroceni nejvyssiho povoleného
poctu déti ve tride.

4. Nebylo pfijato opatfeni k odstranéni nedostatku zjisténého pii kontrolni a revizni
¢innosti (herni prvek na zahradg¢).

5. Tiidni knihy na pracovisti Chrast neposkytovaly prtikazné informace o poctu
vzdelavanych déti v kazdé ze tiid.

6. Zakonni zéastupci déti nebyli spravné informovani o zalezitostech tykajicich
se vzdélavani (pfijimani ke vzdélavani).

¢) Slabé stranky:

- malo funkéni SVP z hlediska planovani, pouze diléi vyhodnocovani a stanovovani
zaméra pro rozvoj Skoly,

- nesystematické sledovani a hodnoceni vysledkti vzdélavani, zdznamy o pokrocich
jsou vedeny pouze u nékterych déti,

- nejasné nastaveni organizace Skoly (napf. vymezeni funkci a kompetenci
zastupkyn, fizeni Skoly bez jednotné koncepce, informace predavané prevazné
ustng),

- nevhodna organizace a nedostate¢né personalni zajisténi na pracovisti Chrast,

- Tfteditelkou nespravné vyhodnocena odborna kvalifikace jedné pedagogické
pracovnice, vzdélavani zajistované ucitelkami bez odborné kvalifikace.
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d) Ndvrhy na zlepSeni stavu skoly:

e)

- stanovit jednotné priority §koly a v tomto ohledu posilit evaluacni ¢innost a vnitini
informacni systém,

- smysluplng sledovat a vyhodnocovat pokroky a vysledky vzdélavani u vSech déti,

- nastavit organizaci na pracovisti Chrast z personalniho a bezpe¢nostniho hlediska
optimalng,

- vyvijet aktivitu k zajisténi vzdélavani pedagogickymi pracovnicemi s odbornou
kvalifikaci,

- duasledné¢ reagovat na individudlni potifeby déti dle RVP PV (diferenciace
vzdélavani vzhledem k véku a moznostem déti i odpoledniho odpocinku mladSich
déti),

- zahrnout aktivity k rozvoji zajmu a talentu déti do vzdélavaciho obsahu SVP.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni
cinnosti:

Od posledni inspekce v tinoru 2009 doslo k rozsifeni MS o tfi tfidy a k dal§imu p¥iznivému
rozvoji materialnich podminek. V oblasti fizeni pietrvavaji nedostatky ve zpracovani SVP
i v evaluaci ¢innosti §koly v&etné sledovani a hodnoceni vysledkil vzdélavani u déti. Skola
si vSak udrzuje ptevazné priznivé hodnoceni pribéhu vzdélavani i partnerstvi.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje:

do 31. srpna 2015 odstranéni zjiSténych nedostatkii podle Zavéra pism. b), body 1.,
2.a 4. a zaslani zpravy o odstranéni,

do 31. srpna 2015 prevenci zjisténych nedostatka podle Zavéri pism. b), body 3., 5.
a 6. a zaslani zpravy o prevenci,

do 31. srpna 2015 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaslete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stfedofesky inspektorat,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, popripadé prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

Ztizovaci listina Matefské Skoly Tynec nad Sazavou vydand Méstem Tynec
nad Sazavou, okres BeneSov dne 13. zafi 2011

Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Stredoceského kraje ¢j. 003491/2012/KUSK
ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni
ze dne 23. ledna 2012 s t¢innosti od 1. tnora 2012

Rozhodnuti vydané Krajskym ufadem Strfedoceského kraje ¢j. 094547/2012/KUSK
ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku skol a skolskych zatizeni
ze dne 17. ¢ervence 2012 s ucinnosti od 1. zari 2012

Jmenovani do funkce feditelky Matefské Skoly Tynec nad Séazavou s ucinnosti

od 1.ledna 2003 vydané Meéstem Tynec nad Sazavou dne 31. prosince 2002,
¢j. 192/2002/s
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Potvrzeni ve funkci feditelky piispévkové organizace Matetské Skoly Tynec
nad Sazavou od 1. srpna 2012 v pracovnim poméru na dobu uréitou 6 let, ¢j. MUTnS-
6642/2012

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani &j. 21/2014 s platnosti
od 31. srpna 2014, tfidni vzdélavaci programy

Skolni #ad &j. 22/14 s Gi¢innosti od 1. zaii 2014
Skolni matrika - evidenéni listy déti zapsanych ve $kolnim roce 2014/2015
Ttidni knihy, pfehledy o dochazce déti pro skolni rok 2014/2015

Personalni dokumentace, doklady o dosazeném vzdélani, systém dokladujici dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovniklti (plan, osvédceni), rozpis pifimé pedagogické
¢innosti pedagogickych pracovnikid ve Skolnim roce 2014/2015, doklady o zadani
inzerce (pozadavek na ucitelku s odbornou kvalifikaci)

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2013/2014, projednano na pedagogické radé
27. srpna 2014

Povoleni vyjimky z poctu déti ve tfidach ze dne 22. zati 2014 vydané ztizovatelem

Rozhodnuti o pfijeti k piedskolnimu vzdélavani od Skolniho roku 2014/2015,
dokumentace a kritéria k pfijeti k predskolnimu vzdélavani

Dokumentace k pfijeti a vzdélavani ditéte se zdravotnim postizenim

Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem povinné skolni dochazky, zdznamy
o prub¢hu vzdélavani déti, portfolia déti

Zaznamy z jednani pedagogické rady, skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Kniha trazt pro Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 zalozena dne 1. zafi 2012, kniha
urazu déti zalozend dne 1. zati 2014, Zaznamy o urazu ¢j. 37/14 a ¢j. 22/14

Inspekéni zprava &j. CSI-210/09-02 ze dne 16. timora 2009

Dokumentace - Skoleni o pravnich a ostatnich piedpisech k zajisténi bezpecnosti
a ochrany zdravi pii praci

Revizni a kontrolni zpravy (véetné ¢j. 459/12B ze dne 18. prosince 2013)

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze stitniho rozpoétu v roce 2012
az 2014

Ugetni zavérka sestavena k 31. prosinci 2012 az 2014

Hlavni ucetni kniha za rok 2014

Zavazné ukazatele rozpoctu na rok 2012 az 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zasSlete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiZz se tyka,
a ve Stiedoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Renata Lezalova, Skolni inspektorka Renata Lezalova v. r.
Mgr. Jana Puterova, skolni inspektorka Jana Puterova v. 1.
Bc. Helena Vanova, skolni inspektorka Helena Vanovav. r.
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v. r.

V Praze 7. ¢ervence 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

PaedDr. Janeta Jandova, feditelka skoly Janeta Jandova v. r.

V Tynci nad Sazavou 17. ¢ervence 2015



