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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Tfemosna, okres Plzen-sever, pfispévkova
vykonavajici ¢innost Skoly organizace

Sidlo Americka 146, 330 11 Tremosna

E-mail pravnické osoby sivakova(@zstremosna.cz

1CO 60 610 581

Identifikator 600 071 502

Pravni forma prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Miroslavou Sivakovou, feditelkou Skoly
Ziizovatel Mésto Tiremosna, Sidlisté 992, 330 11 Tiemosna
Misto inspekéni ¢innosti Americka 146 a U Stadionu 964, 330 11 TiemosSna
Termin inspekéni ¢innosti 11. - 13. Cerven 2014

Inspekéni  Cinnost byla zahdjena piredloZzenim povéfeni k inspekéni cCinnosti  dne
11.6.2014.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdéjSich piedpist, zjiStovani a hodnoceni podminek, priabehu a vysledk vzdélavani
podle piislusnych Skolnich vzdé&lavacich programi; zjiStovani a hodnoceni naplnéni
Skolnich vzdélavacich programli a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a ramcovymi
vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni ¢innost na podnét podle § 174 odst. 5 Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni Skola TiemosSna, okres Plzen-sever, piispévkova organizace (dale ,,Skola®)
vykonavé ¢innost zakladni Skoly, Skolni druZiny, Skolni jidelny a Skolni jidelny-vydejny
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v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstitku $kol a $kolskych zafizeni. Skola sidli
ve dvou budovach vzdélenych od sebe cca 1 km. PrevaZzna vétSina vyuky je realizovana
v Americké 146, kde sidli i1 feditelstvi, Skolni druzina a Skolni jidelna-vydejna. Vyuka
prvniho a druhého ro¢niku, provoz Skolni druziny a Skolni jidelny jsou realizovany
U Stadionu 964.

Skola mé 11 tiid, v nichZ se vzdélava 243 zaka prvniho az devatého ro¢niku. Oficialni
kapacita Skoly (424 zakl) je vyuzita na 57 %. Kapacita Skoly vSak neodpovida realité,
nebot’ v dobé&, kdy byla stanovena, Skola uzivala celou budovu na adrese U Stadionu 964,
nyni uziva jen jeji Cast.

Vyuéovano je podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani.

Cinnost §kolni druziny probiha v péti oddélenich. Zajmové vzdélavani je realizovano podle
Skolniho vzdélavaciho programu pro $kolni druzinu.

Skola méa 43 zak se specidlnimi vzdé&lavacimi potfebami (dale SVP), znichz 10 se
vzdélava podle individuélnich vzdélavacich plant (dale IVP), jeden z nich vyuZiva sluzeb
asistenta pedagoga. Zaci — cizinci (6) nemaji dle sdéleni pedagogi jazykovou bariéru.
V zékladni $kole (dale ZS) pusobi 18 ugiteld, znichz je 16 odborné kvalifikovanych.
Ve Skolni druzin€ pracuje pét vychovatelek, z nichz ctyii jsou odborné kvalifikované.
Asistentka pedagoga zatim neabsolvovala ptislusny kurz pedagogiky.

Ve sledovaném obdobi uplynulych tii Skolnich rokt doslo zejména k vyméné feditelky
Skoly, pocet zakli se mirn¢ zvysil, pedagogicky sbor se obménil a materidlni rozvoj se
uskuteCnil pfedevSim v oblasti vybaveni Skoly informaénimi a komunika¢nimi
technologiemi (dale ICT).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizeni Skoly
Rizeni koly je na pozadované tirovni, odpovida $kole daného typu a velikosti. Reditelka
Skoly (dale feditelka®) spliiuje podminky pro vykon funkce, Skolu ftidi dva roky.
V hodnoceném obdobi se zaméfila zejména na materidlni rozvoj Skoly (vybaveni ICT)
a inovaci uéebnich pomticek. Cast fidicich a kontrolnich pravomoci feditelka $koly vhodng
delegovala 1 na dal$i pracovniky (zastupkyni feditelky, vedouci Skolni druziny, vedouci
$kolni jidelny, vychovnou poradkyni vykonavajici i funkci koordinatorky SVP, $kolni
metodicku prevence). Zastupkyné tfeditelky je nyni dlouhodobé nemocnd, proto feditelka
vykonem nekterych jejich ¢innosti operativné povétila jinou ucitelku.
mésicni plany. Organizacni struktura je funkéni. Metodické organy nejsou zfizeny, ucitelé
prvniho a druhého stupné fesi pedagogické zaleZitosti neformalné. Obdobné se uskutecnuje
i predavani informaci mezi pedagogy a vedenim 8koly. Cetnost iprogram jednani
pedagogické rady jsou standardni. Porady vedoucich pracovniki Skoly se konaji dle
potteby. S vychovnou poradkyni, kterd vyucuje na odlouceném pracovisti, se feditelka
setkava pravideln€ jednou tydn€. Nové se konaji 1 provozni porady pedagogli zamétené
zejména na feSeni provoznich a organizacnich zaleZitosti. Kontrolni a hospita¢ni ¢innost
vykonava systematicky zejména fteditelka Skoly, pfilezitostné 1 vychovna poradkyné.
Vzijemné hospitace pedagogti ZS jsou realizovany pouze vyjimeéng, napt. u uéiteli cizich
jazyku. Pozitivem ale je, ze ucitelky matetské Skoly cilené€ sleduji pritbéh adaptace zaka po
nastupu do prvniho ro¢niku ZS.
Evidence 74kl je na pozadované trovni vedena v papirové i elektronické podobé. Vyrocni
zpravy o ¢innosti Skoly maji standardni urovei a jsou zvefejiiovany i na Skolnim webu.
Na fizeni Skolni druZiny se kromé feditelky podili 1 vedouci vychovatelka. Dokumentace
Skolni druziny je vedena v souladu se Skolskym zdkonem.
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Skolni vzdélavaci program

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani (dale SVP ZV) byl nové vydan
k 1. z&ti 2013 a je v souladu s pfisluSnym ramcovym vzd€ldvacim programem (dale RVP).
Disponibilni hodiny byly vyuzity k posileni jazykového vzdélavani (rozSifena vyuka
anglického jazyka jiz od prvni tfidy), na druhém stupni byla vyznamnéji posilena 1
vzdélavaci oblast Clovék a piiroda. Diléi formalni nedostatky v SVP ZV byly odstranény
v pribchu inspekéni ¢innosti (zpfesnény byly ucebni plany nékterych ro¢nikl a doplnény
byly poznamky k u¢ebnimu planu).

Reditelka vydala pro zajmové vzdélavani Skolni vzdélavaci program $kolni druZiny.
V pritbéhu inspekéni &innosti byly do SVP doplnény udaje o podminkach vzdélavani zaki
se specialnimi vzdélavacimi potifebami.

Oba dokumenty jsou v souladu s ptislusSnymi RVP.

Organizace vzdelavani

Organizace vzdelavani je na pozadované urovni. Rozvrh vyucovacich hodin je v souladu
s platnymi u¢ebnimi plany dle SVP ZV. Délka a skladba piestavek, pocet zakii ve t¥idach
a ve skupinach na vyuku cizich jazykl i1 pocty vyu€ovacich hodin béhem dne odpovida;ji
pravnim predpisim. V piipadech, kdy vyucovéani pro nékteré skupiny zakli na prvnim
stupni za¢ina az od druhé vyucovaci hodiny, je pro tyto zaky vhodné zajiStén rozSiteny
ranni provoz $kolni druziny.

Reditelka o vzdé&lavaci nabidce $kolni druZiny, jejich aktivitach a vysledcich pravdivé
a v dostatecné mife informuje vetejnost. Vnitini fad byl v pribéhu inspekéni Cinnosti
doplnén o tyto tudaje: zplsob evidence ucCastnikii zajmového vzdélavani, stanoveni
nejvyssiho poctu ucastnikli na jednoho pedagogického pracovnika s ohledem na druh
vykonavané Cinnosti Ucastnikd a jejich pifipadné specialni vzdélavaci potieby, zejména
s ohledem na jejich bezpecnost.

Rovny pristup ke vzdeélavani

Pii pfijiméani ke vzdélavani do ZS, pii piihlasovani k zajmovému vzdélavani do $kolni
druziny, pfi zapisu déti do prvniho ro¢niku a pfi pfestupech zaka z jinych $kol postupuje
feditelka v souladu s pravnimi piedpisy. O vzdélavaci nabidce, aktivitach a vysledcich
Skoly informuje feditelka vefejnost pravdivé a v dostatecné mifte.

Reditelka vytvaii predpoklady pro vzdélavani zaki se SVP. Vétsina téchto zakli ma
vyvojové poruchy uceni ¢i chovani. K vyrovnani podminek vzdélavani zakti se SVP
1 dalSich zakti ohrozenych Skolni neuspésnosti pfispivaji zejména poradenské pracovnice
ainformované tymy pedagogii. Celkova efektivita tohoto plisobeni je dobrd, Zaci
prospéchové podprimérni jsou vyjimkou. Logopedickou pomoc zakim s vadami feci
zajiStuje interni ucitelka, ktera rovnéz spolupracuje s matef'skou Skolou. Motivaci pro zaky
s hlub§im zdjmem o vzdélavani je moznost seberealizovat se zejména v projektech,
kulturnich a sportovnich akcich, ve védomostnich ¢&i sportovnich  soutéZich.
V navstivenych hodinach vSak nebyl zaznamenan diferencovany pfistup k zakam, jejichz
schopnosti jsou nad primérem jejich spoluzakd.

Zajistovani bezpe¢nosti zakd je funkéni. UGastnici vzdélavani véetnd zajmového
vzdélavani ve Skolni druziné jsou prokazatelné poucovani o dodrzovani bezpecnosti
aochrany zdravi. Skola ma vypracovan systém zaméfeny na prevenci a omezovani
rizikovych jevl. Vyhodnocovani jeho efektivity je realizovano, ze zjisténych skutecnosti
vychézi planovani prevence na dalsi obdobi. Vyskyt socialné patologickych jevi u zaku je
$kolou duisledné a prokazatelng fesen. Skolni poradenstvi je realizovano ve viech oblastech
stanovenych pravnim pfedpisem.
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Personalni podminky

Pedagogicky sbor byl v tomto Skolnim roce omlazen. Nastoupili ¢tyii novi ucitelé, jeden
z divodu zastupu za dlouhodob¢ nemocného pedagoga. Odborné kvalifikovanost je vysoka
(89 %), pouze dva ucitelé zatim nespliiuji kvalifika¢ni predpoklady. Jeden znich jiz
dokoncil studium ke splnéni kvalifika¢nich ptedpokladl, nebyl jeSt€¢ promovan, druhy
pfedmétné studium dokoncuje. Odborna kvalifikovanost pedagozek v zdjmovém
vzdélavani je 80 %. Jedind nekvalifikovana vychovatelka Skolni druZiny si jiz studiem
dopliiuje kvalifika¢ni pfedpoklady. Ze specialistii zatim absolvovala vzdélani pro vykon
specializovanych ¢innosti pouze vychovna poradkyné a soucasné i koordinatorka SVP.
Prioritou Skoly uvedenou v planu dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
DVPP) je rozsiteni odborné kvalifikace specialistli — koordinatorit ICT, environmentalniho
vzdélavani, vychovy a osvéty (dale EVVO) a skolniho metodika prevence. Déale je DVPP
zaméteno na prohlubovani odborné kvalifikace v oblastech cizich jazykl, ICT kompetenci
véetné prace s interaktivnimi tabulemi, tvorbé digitdlnich ucebnich materidld apod.
Uvadéni zadinajicich ugiteltl do praxe je kvalitni. Skolni systém odménovani je funkéni.

Materialni predpoklady

Skola sidli ve star§ich budovach, které jsou energeticky naroéné a jejichz udrzba je rovnéz
drahd. Vymeéna oken, kterd by z ¢asti feSila tento problém, byla doposud realizovana jen
v jedné ze tfid. Pfes vySe uvedené jsou ucebny a ostatni prostory Skoly Cisté a podnétné.
Z 25 uceben, které¢ Skola vykazuje, je 11 kmenovych a 6 odbornych. Vybavenost vétSiny
tfid didaktickou technikou a u¢ebnimi pomickami je velmi dobra. Zakim je k dispozici
v kazdé z budov Skolni télocvicna, v ptipadé potieby je vyuzivano i htist¢ TJ Tatranu
Tifemosna.

V uplynulém Skolnim roce byla kromé¢ bézné udrzby obou budov zaznamenéana tada
dalSich pozitivnich zmén. Napf. byla provedena prvni etapa instalace LAN sité - zasitovani
vSech tfid, pofizen byl novy server a zaloZzni zdroj, do deviti tfid byly nainstalovany
interaktivni sety (interaktivni tabule, dataprojektor, pocita¢) v€etné vyukového softwaru.
V ucebné ptirodopisu doSlo k vyméné pivodniho Zakovského nabytku za vysSkove
stavitelny.

Materialni ptfedpoklady Skolni druZiny umoziuji realizaci ptislusného vzdélavaciho
programu. Skolni druzina ma vlastni herny a zarovei pro svou &innost pouziva vhodng
upravenou tiidu. K dispozici ma mj. té€locvicnu, cvi¢ebni saly, dalsi prostory Skoly a vyse
uvedené hfisté. Fond pomiicek a herniho materidlu je pribézné dopliovan.

Financni predpoklady

Skola pii své &innosti hospodaii zejména s finanénimi prostfedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu v rdmci normativniho financovani podle § 160 odst. 1 pism. ¢) Skolského zakona,
dale s financnimi prostfedky poskytnutymi z rozpoctu zfizovatele a s vlastnimi financnimi
prosttedky ziskanymi za poskytovani sluzeb (pfijmy ze stravného ve Skolni jidelné
a z uplaty za Skolni druZinu). Z hlediska objemu finan¢nich prosttedki je nejvyznamnéj$im
zdrojem financovani ¢innosti Skoly dotace ze statniho rozpoctu, ze které bylo hrazeno
zhruba 70 % rocnich neinvesti¢nich nakladi. Z prostfedkli poskytnutych ze statniho
rozpoctu byly hrazeny pfedevsim osobni néklady, tj. mzdové néklady a souvisejici odvody
do socidlnich a zdravotnich fondl, zdkonné pojisténi odpovédnosti zaméstnavatele
za Skody zpiisobené pracovnim Urazem nebo nemoci z povoldni, ndklady na ucebnice
a ucebni pomuicky a na DVPP.

V kalendainim roce 2011 dale Skola obdrzela finan¢ni prosttedky v ramci rozvojovych
programll vyhlaSenych Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy, které byly
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v souladu s jejich Gcelovym ur€enim pouzity k posileni finan¢nich prosttedki na platy
pedagogickych zaméstnancii ana nakup Skolniho vybaveni pro zdky 1. ro¢niku.
Vyznamnou roli pro zlepSeni podminek pro vzdélavani sehralo zapojeni Skoly do projektt
Evropského socialniho fondu (EU penize Skolam), v rdmci kterého Skola zakoupila ICT
techniku. Ddle je Skola zapojena do projektu Podpora technického a ptirodovédného
vzdélavani v Plzenském kraji.

Vydaje spojené sprovozem Skoly jsou hrazeny zdotace od zfizovatele (Ghrada
materialnich naklad®, naklad na energie, opravy a udrzbu). Skola provozuje doplitkovou
¢innost, vafeni cizim stravnikiim a prondjem télocvicny. Zisk z této doplikové pouziva
k dofinancovani nakladt na hlavni ¢innost Skoly. Vedeni skoly se podafilo ziskat 1 drobné
penézni a nepenézni sponzorské dary.

Ve sledovaném obdobi méla Skola dostate¢ny objem finanénich prostfedkl k zajisténi
hlavnich cild vzdélavani. Hospodafeni Skoly probihalo podle jejich rozpoctovych
moznosti. Disponibilni zdroje financovani byly pouzity hospodarné a v souladu s ucelem,
na ktery byly urceny.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou na poZadované urovni.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

V navstivené vyuce na prvnim stupni byly uplatiovany individualni i frontalni ¢innosti,
také byly zafazeny prace ve skupin€. Funkéné byly uplatiiovany mezipfedmétové vztahy.
Vhodné byly pouZivany textové i obrazové materialy, rtizné didaktické pomicky. Zaci
v hospitovanych hodindch prokazali znalosti a dovednosti pfislusné jejich veku
i pozadavkim SVP. Béhem vyuky bylo opomijeno zafazovéani diferenciace uc¢iva nebo
ukolll vzhledem ke schopnostem jednotlivych zaki. V kvalitné vedenych hodinach byli
zaci k plnéni ukolt velmi dobfe motivovani, se zdjmem se zapojovali do nabizenych
aktivit. Zaci byli za své vykony pievazné pozitivng hodnoceni. V priib&hu vyuky eského
jazyka byli vedeni ktichému i hlasitétmu c¢teni a k porozuméni precteného textu,
vyhledavali a aplikovali ziskané informace. V jednom piipad¢ byla také zatazena prace
na projektu. Pouze jedna hodina vykazovala metodické nedostatky, Zaci nebyli dostatecné
Kvalita navstivenych hodin druhého stupné - Ceského jazyka a literatury, obcCanské
vychovy, déjepisu a anglického jazyka byla velmi dobrd. Vyuka byla pfipravend, vécné
spravna, nazornd a bohatd na cCinnostni metody. Probirané ucivo odpovidalo obsahu
vzdélavani SVP ZV. Podil zakd na tvorbé vyuky byl vysoky, jejich motivace byla u¢inna.
Vhodné byli vedeni k logickému a kritickému mysSleni. Prace se zdroji a didaktickou
technikou byla zaznamendna v kazdé z hodin. Sebehodnoceni zakii probéhlo v poloving
z nich. Navstivena vyuka byla vedena tfemi novymi uciteli, kteti omladili pedagogicky
sbor v tomto Skolnim roce. Dva z nich jsou uciteli za¢inajicimi. Zaznamenéana byla nejen
kreativita téchto pedagogii a jejich zapéleni pro vyucovaci predmét, ale 1 disledné
dodrzovani didaktickych zasad.

Ctenaiské dovednosti zak?l jsou podporovany napliiovanim SVP a realizaci $kolnich
projektd. Zaci prezentuji vlastni Getbu, srovnavaji své Gtenatské zazitky se zhlédnutym
filmem, interpretuji Gryvky, vedeni jsou k tviir¢imu psani. Pfinosné jsou 1 ndvstévy mistni
knihovny a Géast zaki v predmétné zaméfenych besedach &i exkurzich. Skola je zapojena
napt. do akci Celé¢ Cesko ¢te détem a Cteni pomahd. Funkéni jsou t¥idni knihovnicky.
Aktivni je v této oblasti i Zdkovsky parlament, ktery si pii zafizovani své klubovny
v budové $koly, pomoci vefejné sbirky knih buduje i mensi knihovnu. Zaci také dobie
prezentuji Skolu v recitacni soutézi.
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Socialni dovednosti zakl jsou kvalitné rozvijeny jak ve vyuce napliiovanim piisluSnych
Casti SVP, tak i v =zajmovych aktivitich. Zaci se také podileji na vhodné
zamé&fenych projektech a charitativnich ¢innostech, jsou uspés$ni v soutézich (napt. Pozarni
ochrana o¢ima déti). Ve srovnani se Skolami stejného typu se Skola méné prezentuje
na vetejnosti, tj. 1 podil zadkd na organizaci takovych akci je niz8i. Pfinosnou je vSak
spoluprace mladSich a starSich zaka, v akcich Skoly jsou zapojeny celé tfidy napftic
jednotlivymi stupni ZS. K rozvoji pfedmétnych kompetenci napomahaji i spoleéné pobyty
zakid (napf. adaptacni kurz, Skola v pfirodé€, Skolni vylety, zahrani¢ni zajezdy do Velké
Britanie a Némecka). Funkéni je Zakovsky parlament.

Schopnost komunikace zaki v cizich jazycich je rozvijena pifi vyuce anglického (vyuka
od 1. ro¢niku), némeckého ¢i ruského jazyka (volitelny druhy cizi jazyk - vyuka
od 7. roéniku). Ke zvySeni komunika¢nich kompetenci 74kt napoméaha i1 ucast zaki
v z4jmovych krouzZcich zaméfenych na piipravu na mezinarodni zkousku z anglického
jazyka, zajezd do Velké Britanie, na némz jsou zaci cilen¢ ubytovani v rodinéch,
a spoluprace skoly s rodilym mluv¢éim.

Matematickd gramotnost je kromé& vyuky matematiky (na obou stupnich posilené
z disponibilnich hodin) efektivn€ rozvijena i v souvisejicich predmétech (napt. ve fyzice).
Skola vhodné vede zaky kzajmu o matematiku také prostiednictvim piedmétové
zamétenych soutézi. Financni gramotnost je ucelné zaclenéna do vyuky obcanské vychovy
1 matematiky.

Navstivené hodiny matematiky mély standardni troven, byly dobfe pfipravené
1 organizované, zaméfené na opakovani, procviovani a upeviiovani uciva. V hodinach
prevladala pozitivni atmosféra. Zejména na prvnim stupni byly béhem hodin Ucelné
zaki. Dobfe byla rozvijena i pfedstavivost zakl a procvi¢ovana jejich schopnost odhadu.
Zici si upeviovali zakladni poétafské dovednosti, nazorn& si procvicovali ugivo
o zlomcich, fesili dil¢i problémové Ukoly. Na druhém stupni byli Zaci vedeni zejména
z bézného Zivota. Mensi pozornost byla v hodinach matematiky vénovana sebehodnoceni
a vzajemnému hodnoceni zakl a diferenciaci narokli a pozadavkl podle schopnosti a
moznosti zaku.

Ptirodovédnd gramotnost zakl je rozvijena na pozadované urovni. Akce EVVO jsou
zakotveny v planu EVVO a jsou také systematicky zacleiiovany do vyuky. K rozvijeni
ekologického povédomi zdkl ucelné napomahd realizace Skolnich projektovych dnt
(napf. Den Zemé, Den stromtl), tematickych vychdzek, exkurzi (napf. Planetarium,
zoologicka zahrada), pfirodovédné zamétenych soutézi aj. VyuZzivany jsou také vyukové
programy ekologickych organizaci. Skola vhodné rozviji ekologické povédomi zaki
1 prakticky, ve Skole je tfidén odpad, jsou porddany sbérové akce, zaci také pecuji o zelen
ve Skole aj. Pti realizaci nékterych akci EVVO 8kola vyuziva dobrou spolupréci s partnery
(napt. KrkonoSsky narodni park). Pro vyuku pfirodovédnych predmétii mé skola vytvoreno
standardni zazemi, pozitivem je moznost vyuzivat odborné vybavenou u¢ebnu pro vyuku
chemie a fyziky, v€etné napt. robotickych stavebnic.

Zhlédnuté hodiny ptirodovédnych pfedmétil mély standardni uroven. Dobie byla
uplatilovana zasada ndzornosti (zejména v hodin€é zemépisu a piirodovédy), vhodné byly
vyuzivany piiklady z béZného Zivota i meziptedmétové vztahy. Ve vSech hodinach byl
kladen pfiméfeny diiraz na pouzivani spravné odborné terminologie. Aktivizovat zZaky se
datilo Iépe na prvnim stupni. Ve fyzice bylo pozitivem ucelné vyuZiti interaktivni ucebnice
vemi 7aky v poéitadové udebnd. Zaci také vhodné vyuzivali poéitaé jako podpirny
prostiedek pfi feSeni fyzikalnich vypoctid. V zemépise byly efektivné zatfazeny motivacni
prvky. Na dobré urovni zaci prokazovali schopnost pracovat s atlasy a vyhledavat v nich
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informace. V hodinég pfirodovédy byl kladen diiraz na poznavani ptirodnin. Kromé znalosti
pojmu a fakt vyucujici vhodné ovéfovala i schopnost zaku tfidit pojmy, zdafild byla 1
skupinova prace zakl pfi vytvafeni myslenkové mapy.

Informacni gramotnost je na standardni urovni rozvijena ve vyuce vypocetni techniky
zatazené v ucebnim planu od 5. do 9. ro€niku. Ucebny informatiky jsou bézné vyuzivany
i pro vyuku jinych pfedméti. Skola je dobie vybavena prezentaéni technikou.

Hodina informatiky v VI. tfidé méla standardni Groven. Dobie byla vyuZzita interaktivni
tabule k procvicovani znalosti Zakl. Dlraz byl vhodné kladen na uplatnéni teoretickych
poznatkl v praktickém Zivoté. V hodiné Zaci pracovali samostatné, podle potfeby jim byla
poskytnuta pomoc ucitelky. Pozitivem byla zdvérecna prezentace vypracovanych uloh pied
ttidou.

Skolni druZina navazuje svou ¢innosti na SVP ZV ana rozvrh hodin ZS. Nabizi zaktim
rozmanitou ¢innost, vede je ke smysluplnému vyuZzivani volného ¢asu. Obsah a organizace
vychovné vzd€lavaci prace jsou planovany. Piiprava na vyucovani je realizovana
prostiednictvim didaktickych her. Zaci se u¢i odpovédnosti za svou osobu a za své zdravi,
ucinné a oteviené komunikaci, schopnosti spolupracovat, respektovat praci a uspéchy
vlastni i druhych, naslouchat ostatnim a byt ohleduplni vii¢i druhym lidem. Vedeni jsou
také ke spravnym stravovacim navykim, k dodrZovani osobni hygieny, pravidel kulturniho
chovani ajednani, k posilovani télesné zdatnosti, ke kladnému vztahu k zivotnimu
prostiedi aj. Pfi¢innostech je téz kladen duraz na péstovani estetického citéni Zzakd.
Vychovatelky organizuji pro Zaky aktivity s riznym zaméfenim, jejichZ cilem je podpofit
napf. socialni, pfirodovédnou a informacni gramotnost, ale 1 sportovni zdatnost a rozsifit
poznatky o své obci 1 blizkém okoli. V rdmci Skolni druziny pracuji také zajmové krouzky
(Sportovni, Taneéni, Sikovné ruc¢i¢ky). Pfi sledované &innosti ve $kolni druzing Zaci
pracovali individualn€ nebo ve skupiné. V pribc¢hu téchto aktivit u nich byly rozvijeny
pfedevsim kompetence komunikativni, socidlni, pracovni a kompetence k feSeni problém1l.
Pti z&jmovém vzdélavani byla vytvotfena pifijemna atmosféra.

Partnerstvi

Reditelka rozviji spolupraci se ziizovatelem, $kolskou radou, zakonnymi zastupci 74k
a dalSimi partnery. Predklada Skolské radé¢ dokumenty v souladu se Skolskym zakonem.
Skola priib&zné poskytuje informace zakonnym zastupcim zaka (Zakovské knizky,
notysky, tfidni schlizky, individudlni konzultace, webové stranky, vyvésky, Skola on-line,
Dny otevienych dvefi aj.). Reditelka podporuje také ¢innost zdkovského parlamentu, ktery
svymi podnéty ptispiva ke zkvalitiovani ¢innosti §koly. Také probihd spoluprace s dalSimi
institucemi, které napomahaji pfiirealizaci vybranych vzdé&ladvacich aktivit (napf.
s Méstskou policii, Policii CR, Domem déti a mladeZe Tiemo$nd, s mistni matefskou
Skolou, se Zdravotnickou zachrannou sluzbou). V rdmci DVPP Skola spolupracuje
s Narodnim institutem dalSiho vzdélavani (pilotni projekt ovétfovani Ucitelského portfolia),
se stfednimi a vysokymi Skolami (napf. projekt Podpora technického a ptirodovédného
vzdélavani v Plzenském kraji, realizace praxe budoucich pedagogt, projekt Péce o zubni
hygienu).

Priibéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim je na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola sleduje vysledky vzdélavani b&znymi postupy. Podklady k analyze a vyhodnocovani
vysledkti vzdélavani jednotlivych Z4kl ziskdvd vedeni Skoly zejména z pololetni
1 prubézné klasifikace, ¢astecné také z hospitacni ¢innosti, z hodnoceni IVP, pfiilezitostné
z obCasnych kontrol zdkovskych knizek. Vysledky vzdélavani zakd jsou pravidelné
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projednavany pedagogickou radou, zatim mensi pozornost vSak byla vénovana
projednavani spolecnych strategii ke zlepSeni prospéchu. V rozhodujicich pifedmétech
(Cesky jazyk, matematika, anglicky jazyk) dosahuje Skola pozadovanych vystupt. Podle
prumérného prospéchu zakli patii k obtiznéjSim piredmétim nékteré prirodovédné
pfedméty. Informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaka ziskavaji rodice zejména
prostfednictvim Zakovskych kniZek a velmi vhodné i1 prostfednictvim on-line internetové
aplikace. Podrobnéjsi informace ziskavaji zakonni zéastupci déle na pravidelnych ttidnich
schizkach. Ty se konaji cca tfikrat ro¢né jako spoleéné a dvakrit rocné formou
individudlnich konzultaci. V pfipad¢ kolisavych nebo zhorSujicich se vykonl zaka
informuje $kola jeho rodi¢e operativné. Zakam se slabsim prospéchem $kola také nabizi
individuélni dopomoc (napf. krouzky cCeStiny a matematiky urcené zejména pro Zaky
8.a9.rotniku). Pfi pfechodu 74kt zprvnitho na druhy stupeit dochazi jen
k mirnému zhorseni primérného prospechu.

Skola vhodné porovnava celkové vysledky vzdélavani s ostatnimi $kolami, sleduje
napf. vysledky v dovednostnich nebo ve sportovnich soutézich. Zaci se pravidelng
pomeérneé dobife umistuji v okresnich kolech a ¢asto postupuji i do vyssich kol soutézi.
Z externiho testovani se Skola v hodnoceném obdobi soustiedila na sledovani vysledki
dosahovanych v celostatnim testovani zaki 5. a 9. ro€niku (letos 4. a 8. ro¢niku). Vysledky
zaki v testovanych oblastech se meziro¢né 1isi, celkove jsou primerné. Celkové vysledky
vzdélavani Skoly maji standardni Groven. Podil zaki prospivajicich na konci Skolniho roku
s vyznamenanim se za posledni tii Skolni roky pohybuje kolem 60 %, pozitivem je
meziro¢ni narust tohoto podilu (2010/2011 — 56 %, 2012/2013 — 66 %). Podil netspésnych
zakli je minimalni, vétSinou prosp&ji vSichni Zaci. Absence zakl je obdobna jako
na Skolach srovnatelného typu a velikosti, podil neomluvené absence je velmi nizky.
Pozitivem je, Ze pocet pochval (zejména tfidniho ucitele) vyrazn€ pievazuje nad
ukladanymi napomenutimi a diitkami.

Skola ma piehled o uplatnéni svych absolventii, vétsina zakt pokraduje v dalsim
vzdélavani na stfednich odbornych Skoldch v maturitnich oborech. Vysledky vzdélavani
jsou zvefejiiovany i na webu Skoly zejména prostfednictvim vyrocnich zprav.

Vysledky vzdélavani ve Skolni druziné sleduji feditelka 1 vedouci vychovatelka priabézné.
Také pti kazdodennim setkavani pedagogl projednavaji vychovatelky GspéSnost zakt. Pti
individudlnich ¢i skupinovych c¢innostech dosahuji Zaci ve Skolni druzin€ dobrych
vysledkd.

Vysledky vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim jsou na poZadované urovni.

Zavéry
a) Silné stranky skoly
Zvysujici se pocet zakl prospivajicich s vyznamenanim, prevazujici pocet udélenych
pochval nad kézeiiskymi opatienimi, ¢innost zdkovského parlamentu, zaznamenana
pozitivni motivace zakli a prevazujici Cinnostni vyuka v navstivenych hodinéach,
spoluprace s matetkou Skolou a vysokymi Skolami, materidlni vybaveni Skoly ICT,
vysokd odborna kvalifikovanost ucitelt.

b) Slabé stranky skoly

Vysoké naklady na udrzbu a provoz budov Skoly, chybéjici ¢len managementu Skoly
z divodu dlouhodobé nemoci, nizké procento specialistli, kteti absolvovali rozSitujici
vzdélavani pro vykon specializovanych cCinnosti, v navStivenych hodindch
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zaznamenana niz§i diferenciace vyuky podle moznosti jednotlivych Zakil, prezentace
Skoly na vefejnosti.

Nedostatky, které skola odstranila v dobé inspekcni cinnosti

Doplnéni poznamek k uéebnimu planu do SVP ZV, doplnéni idajii o podminkach
vzdélavani zakt se specialnimi vzd&lavacimi potfebami do SVP $kolni druZiny,
doplnéni vnitinitho fadu Skolni druziny, stanoveni nejvyS$iho poctu ucastnikl
na jednoho pedagogického pracovnika s ohledem na druh vykonavané cinnosti
ucastniktl a jejich ptipadné specialni vzdélavaci potteby.

Navrhy na zlepseni stavu Skoly

Vyuzivat diferenciaci rozsahu uciva 1 tkolii podle moznosti jednotlivych Zakl, vice
delegovat pravomoci zejména v oblasti hospitacni a kontrolni ¢innosti, motivovat
specialisty k rozSifujicimu studiu, zlepSit materidlni predpoklady Skoly zejména
sniZzenim energetické naro¢nosti budov, zintenzivnit prezentaci $koly na vefejnosti.

Zhodnoceni vyvoje skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekcni cinnosti

Zména ve vedeni Skoly a materidlnich pfedpokladech Skoly (zejména zlepSeni
vybaveni ICT), realizace vyuky podle upraveného SVP od Skolniho roku 2013/2014.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1.

Ztizovaci listina ¢j. 1015/02/HSO vydand Méstem TifemoSna dne 19. 9. 2002, véetné
ptilohy a dodatkt €. 1 — 4 (posledni dodatek ze dne 17. 9. 2009)

Rozhodnuti MSMT &j. MSMT-29 996/2012-25 o vymazu oboru vzdélani ze $kolského
rejstiiku a zapisu zmény tdaji do Skolského rejstiiku vydané a ii¢inné dnem 1. 8. 2012

. Rozhodnuti Krajského ufadu Plzefiského kraje &j. SMS/9027/12 ze dne 28. 8. 2012

0 zapisu mista poskytovaného vzdélavani Skolni druziny, ucinné od 1. 9. 2012
Rozhodnuti Krajského titadu Plzetiského kraje &j. SMS/10558/11 1 o zapisu nejvyssiho
povoleného poctu zaka ve Skolském zatizeni vydané a u¢inné dnem 11. 11. 2011
Jmenovaci dekret na pracovni misto feditelky Skoly na obdobi 6 let ufinny ode dne
1.8.2012

SVP pro zékladni vzdélavani platny od 1. 9. 2013

SVP $kolni druziny, platnost od 1. 9. 2013

Rozvrh vyu€ovacich hodin tfid a ucitelll platny k datu inspekéni ¢innosti

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2011/2012 a 2012/2013

. Koncepce rozvoje Zakladni Skoly Tfemosna ze dne 17. 4. 2014

. Mésiéni plany akei Skoly — Skolni rok 2013/2014

. Program $koly v oblasti EVVO ze dne 30. 9. 2013

. Plan nasazeni ICT technologii do vyuky — Skolni rok 2013/2014

. Elektronicka a listinnd $kolni matrika — stav k datu inspek¢ni €innosti
. Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS — $kolni rok 2013/2014

. Zapisy z provoznich porad - Skolni rok 2013/2014

. Vystupy ze systému Skola on-line — stav k datu inspekéni ¢innosti
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39.
40.
41.
42.
43.
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45.
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47.
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52.
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Vysledky testovani Skoly — plosné testovani, Vybérové Setfeni vysledkt zaki
2013/2014 — 4. a 8. roénik ZS

Inspekéni zprava CSI ze dne 16. 12. 2008, &j. CSI-1362/08-04

Protokol CSI &j. CSIP-389/12-P ze dne 27. 4. 2012

Webové stranky Skoly www.zstremosna.cz — stav k datu inspek¢ni ¢innosti

Notysky pro prvni tfidu, zdkovské knizky - vybér

Pracovni seSity a pracovni listy - vybér

Skolni #ad zakladni $koly, platnost od 1. 9. 2013

Vnitini fad Skolni druziny, G¢innost od 1. 9. 2012

Zapisy z tiidnich schiizek rodi¢t ze dne 3. 9., 12.9.a 17. 9. 2013 - soubor dokumentt
Prohldseni o seznameni s obsahem nového Skolniho tadu platného od 1. 9. 2013,
s Programem proti Sikanovani pro $kolni rok 2013/2014 a s Minimalnim preventivnim
programem pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 17. 9. 2013 (s podpisy rodiclt) s podpisem
rodich

Informace SD pro rodi¢e zak - Informativni schiizka ze dne 3. 6. 2013

Seznameni se Skolnim fadem ZS Tiemo$na a Vnitinim fadem $kolni druziny dne
29. 8. 2013 - podpisy zamé&stnanct

Ro¢ni plan skolni druziny, Skolni rok 2013/2014

T#idni knihy ZS, $kolni roky 2012/2013, 2013/2014

Prehled Zak integrovanych a zakl vyzadujicich pedagogické zohlednéni (leh¢i formy
poruch uceni, chovani), Skolni rok 2013/2014

Individualni vzdélavaci plany, Skolni rok 2013/2014 — vybér

Napln prace asistentky pedagoga, ze dne 22. 4. 2014, podepsano feditelkou Skoly
Rozvrzeni pracovni doby asistentky pedagoga od 22. 4. 2014, podepsano feditelkou
Skoly

Stiznost evidovana feditelkou Skoly ze dne 3. 6. 2013 pod ¢j. 70/2013, vysledek feSeni
stiznosti ze dne 18. 6. 20013 pod ¢j. 79/2013

Zaznam z jednéani se zdkonnymi zastupci (dne 28. 4. 2014) - vybér

Rozpis dohledl nad Zaky k datu inspekéni €innosti

Provozni fady odbornych uceben

Vykazy o tfeditelstvi Skol R13-01 k 30. 9. 2011, 2012, 2013

Vykazy o zakladni skole M3 k 30. 9. 2011, 2012, 2013

Doklady o pfijimani zaki pro Skolni rok 2013/2014

Knihy trazt, Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014 k datu inspekéni ¢innosti

Zaznamy o Urazech, Skolni roky 2011/2012 az 2013/2014 k datu inspek¢ni ¢innosti
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki, stav k datu inspek¢ni ¢innosti
Plan DVPP Z8, $kolni rok 2013/2014, ze dne 29. 8. 2013, podepsano feditelkou $koly
Vykaz o $kolni druzin€ - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013

Piehledy vychovné vzdélavaci prace, Skolni rok 2013/2014

PtihlaSky do Skolni druziny, Skolni rok 2013/2014

Skolni program proti §ikanovani, $kolni rok 2013/2014

Plan vychovného poradce, skolni rok 2013/2014

Skolni preventivni strategie, ze dne 10. 9. 2011
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53. Minimalni preventivni program, 2013/2014

54. Zavazné ukazatele a rozpis rozpoctu piimych vydajii ve Skolstvi na rok 2011, 2012
a2013

55. Finan¢ni vypotfadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu v roce 2011 ze dne
20.1.2012, v roce 2012 ze dne 22. 1. 2013 a v roce 2013 ze dne 27. 1. 2014

56. Utetni zavérka roku 2011, 2012 a 2013

57. Vyrocni zpravy o ¢innosti §koly za Skolni rok 2010/2011, 2011/2012 a 2012/2013

58. Hlavni ucetni kniha za rok 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska S$kolni inspekce, Stiedoesky
inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu., a to k rukam Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZzena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a ve Stiedoteském inspektoratu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Marie Richterova, Skolni inspektorka Marie Richterova, v. 1.
Mgr. Miroslava Brezinova, Skolni inspektorka Miroslava Biezinova, v. r.
Ing. Pavel Camsky, $kolni inspektor Pavel Camsky, v. 1.
Bc. Jana Jungerova, kontrolni pracovnice Jana Jungerova, v. r.

V Pfibrami dne 2. 7. 2014

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Miroslava Sivakova, feditelka skoly Miroslava Sivakova, v. r.

V Tfemosné dne 3. 7. 2014
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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