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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkli vzdélavani poskytovaného stfedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a), b) a c) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim,
zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich piedpisti za obdobi od Skolniho roku 2007/2008 az 2009/2010 ke dni inspekce.

Charakteristika Skoly

Pravnicka osoba Obchodni akademie Praha, s. r. 0. vykondva Cinnost stfedni Skoly se

sidlem na vySe uvedené adrese. Zfizovatelem Skoly je soukroma osoba, kterd je

vlastnikem budovy, v niz Skola sidli. Nejvyssi povoleny pocet zaki Skoly (déale jen

kapacita) je 180. Podle vykazu o stiedni Skole se k 30. 9. 2009 vzdélavalo 96 zakt v denni

formé¢ studia, coz piedstavuje vytizeni kapacity z 53 % a 84 zaki v dalkové formée studia.

V ramci prazskych sttednich Skol se jedna o malou skolu.

V souladu se zapisem do rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni Skola vzdélava v oborech:

e 63-41-M/004 Obchodni akademie, (4let¢), denni forma vzdélavani, dobihajici obor
(2. az 4. rocnik)

e 63-41-M/004 Obchodni akademie, (5leté), dalkova forma vzdelavani, dobihajici obor
(2. az 5. rocnik)

e 63-41-M/02 Obchodni akademie, (4leté), denni forma vzdélavani, 1. ro¢nik

e 63-41-M/02 Obchodni akademie, (5leté), dalkova forma vzdélavani, 1. ronik

V souvislosti s vyddnim Ramcového vzdélavaciho programu pro obchodni akademie ma

Skola ve skolském rejstiiku zapsany obor vzdélani 63-41-M/02 Obchodni akademie, pro
ktery zpracovala vlastni Skolni vzdé€lavaci program (dale jen SVP), ktery nabizi moznost



vyuky vybranych ekonomickych pfedméth v anglickém jazyce, platny od 1. zati 2009
pocinaje prvnim rocnikem.

Skola je charakteristicka usp&$nou integraci zdravotné postizenych 74k a jejich podporou
v pribéhu vzdélavani.

K nejvyznamnéj§im akcim uskuteénénym v dobé od posledniho hodnoceni CSI patii
vybudovani bezbariérového pfistupu v ptizemnim podlazi Skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Obchodni akademie hospodatila ve sledovaném obdobi (tj. od roku 2007 az k datu
inspekce) s financnimi prostiedky (dale jen prostfedky) z dotace pro soukromou Skolu
a s poplatky zakt za $kolné. Skola rovnéz vyuzila prostiedky statniho rozpoétu (dale jen
SR) ziskané prostfednictvim rozvojovych programi. V roce 2009 tvofily dotace ze SR
spolu s prosttedky z rozvojovych programii 52 az 67 % neinvesti¢nich vydaju.

Ve skolnim roce 2007/2008 se skola zapojila do rozvojového programu na podporu
vzdélavani Romi. V dal§im Skolnim roce Skola obdrZela prostfednictvim rozvojovych
programii vyhlagenych MSMT prostiedky na tzv. Zvyseni nendrokovych slozek platii
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniku s ohledem na kvalitu jejich prace.
Pouziti prosttedkl rozvojovych programi SR navysilo celkové vydaje skoly v roce 2009
07,8 %. Vtomto Skolnim roce Skola dale vyuziva prostfedky ziskané z obdobnych
rozvojovych programi uréenych k posileni Urovné odménovani pedagogickych
1 nepedagogickych pracovnikli. V ramci programu Asistenti pedagogii v soukromych
Skolach S§kola kazdorocné obdrzela prostfedky pro individualné integrované Zaky se
zdravotnim postizenim (Skola jich v soucasnosti integruje okolo 11 %). Hospodateni
obchodni akademie bylo v hodnoceném obdobi vyrovnané. Skola pouzila prostiedky
dotace v souladu stucelem, tj. na pokryti pfimych nédkladi na vychovu a vzdélavani
(mzdy, ostatni osobni naklady a souvisejici zakonné odvody). Caste¢n& jimi uhradila
najjemné. V pribéhu hodnoceného obdobi dochazelo k mirmnému nartstu mezd
a souvisejicich odvodi.

Ze Skolného zaki byly hrazeny ostatni vydaje jako energie, sluzby, opravy, nakupy
ucebnic, Skolnich, ucebnich a kompenzacnich pomicek, Skoleni a dal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikill, vybaveni tfid a dalsi vydaje souvisejici s provozem Skoly.

Budova je po rekonstrukci, pfi niz byl ztfizen Skolni bufet (Skola nemé vlastni jidelnu)
amensi knihovna slouzici zaroveii jako studovna. Skola ma novou uéebnu vypodetni
techniky s 16 PC, 6 kmenovych uceben vybavenych standardnim Skolnim nabytkem
a 1 podkrovni ucebnu s kapacitou az 80 zaka. Cela budova je pfipojena k internetu pie
wifl sit. Zakladni technické vybaveni Skoly pfedstavuje 6 notebookt, 1 vizualizér, 1
pfenosny dataprojektor, scanner, videokamera, 3 kopirky, video, DVD piehravac,
kazetové magnetofony, 3 CD prehravade a star$i didakticka technika. Skola si pronajima
telocvicnu, hiisté a bazén.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola hospoda¥i, umoZziiuji jeji fungovdni na standardni
urovni. Postupnd rekonstrukce budovy prispéla ke zlepSeni materidlnich podminek
vzdélavani. Prostiedky dotaci byly ucelné a hospoddrné vyuZity na zajisténi Skolniho
vzdélavaciho programu.



Hodnoceni Skoly
Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola se Fidi zasadou rovného piistupu ke vzdélavani. Piijiméani ke studiu je transparentni
a respektuje kritéria piijimaciho fizeni. Vefejnost je o studijni nabidce informovana
standardnimi zptsoby (dny otevienych dvefi, webové stranky). Pfijimaci fizeni ve
sledovaném obdobi probé¢hlo v souladu s platnou legislativou.

Vychovna, poradenska a preventivni ¢innost je vzhledem k malému poctu zakt ucelné
propojena, vykonavaji ji obé zastupkyné. Skola vénuje velkou pozornost osobnostnimu
rozvoji vSech zaka. Dlouhodobé tspésné provadi integraci zdravotné postizenych zaki (ke
dni inspekce 11 zakt). Na materialni zajisténi jejich vyuky vynalozZila ve sledovaném
obdobi zna¢né financni Castky. Za pomoci asistentl je zprostfedkovavana vyuka, ktera
probihé i ve vyssich podlazich, ktera oproti piizemi nemaji bezbariérovy piistup. Ugelnost
a vhodnost pribéhu vzdélavani integrovanych zakid pravidelné kontroluji pracovnici
specidlniho centra Jedlickova ustavu, ktefi poskytuji 1 vychovné poradenstvi. Ve
spolupraci s nimi byly zakiim zpracovany individualné vzdélavaci plany. Rodinné
prostiedi Skoly umoziuje staly kontakt srodi¢i. OsvédCuje se pii naznacich studijni
neuspéSnosti  zakti ¢i pii  kazenskych problémech. Program prevence socidlné
patologickych jevl je promysleny. Stavi na vyplnéni osobniho volna zakti smysluplnymi
aktivitami (napf. vodacké a cyklistické akce, sportovni vylety, vyménné zakovské pobyty,
nepovinné piedméty). Protidrogova prevence je vysoce G¢inna. Zaci se podrobuji se
souhlasem svym i1 zdkonnych zastupcl pravidelnému testovani na pfitomnost drog. Méné
uspésnd je prevence v pripadé konzumace tabadkovych vyrobkti. Mira irazovosti je velmi
nizka (1,2 %) a je dlouhodobé¢ stabilni.

Skola zajistuje rovny piistup ke vzdélivini, vychovné poradenstvi a zohlediiovini
vzdélavacich potieb jednotlivce nadpriimérné.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka skoly je v souladu s tdaji zapsanymi ve Skolském rejstiiku. Od 1. zafi
2009, pocinaje 1. roénikem, bylo zahajeno vzdélavani podle SVP. V ostatnich roénicich
probiha vzdélavani podle stavajicich platnych udebnich dokumentii. P¥i zpracovani SVP
Skola vychazela ze zasad Ramcového vzdelavaciho programu Obchodni akademie (dale
jen RVP OA). Skolni vzdé&lavaci program odrazi redlné podminky a moznosti koly.
Posouzenim souladu SVP s pfislusnym RVP OA byly zjistény nasledujici nedostatky:
nebyla popsana realizace kliCovych kompetenci; netplné bylo zpracovano zabezpeceni
vyuky zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami, prestoze jim Skola vénuje velkou
pozornost; pocet vyucovacich hodin v ucebnich osnovach predméti nesouhlasil s poctem
hodin téchto pfedmétii v u¢ebnim planu.

Hlavni vize rozvoje skoly jsou zakotveny v dokumentu Koncepce skoly. Planovaci ¢innost
teditelky zahrnuje plany dlouhodobé (zejména investi¢ni akce), sttednédobé (obnova a
rozvoj materidlnich podminek) a ro¢ni (konkretizace cili a ukolt daného Skolniho roku).
Samostatn¢ planuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, které vychazi z jasné
stanovenych priorit Skoly.

Nastavené kontrolni mechanismy poskytuji vedeni Skoly standardni zpétnou vazbu.
Kontrolni a hospitacni ¢innost je planovana.

Zakladem informacniho systému jsou pravidelné porady vedeni, na nichZ se projednavaji
bézné provozni a organizacni zalezitosti. Soucasti systému jsou jednani pedagogické rady.
Z jejich zapist vyplyva, Ze se zabyva predev§im hodnocenim prospéchu a chovani zaku.



Vlastni hodnoceni Skoly bylo provedeno v souladu s pravni normou. Opird se o vysledky
ziskané z dotaznikového Setteni, hospita¢ni a kontrolni ¢innosti.

Prdce vedeni Skoly je standardni. Skola realizuje vzdélivani podle platnych ucebnich
dokumentii. Planovdni je systematické a vytvdaii ramec pro dlouhodobou perspektivu
Skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vyuka je zajiSténa stabilizovanym ucitelskym sborem (19 ucitelt). Vedeni Skoly vytvaii
podminky pro doplnéni ¢i rozSifeni odborné kvalifikace vyucujicich. Pozadovanou
odbornou kvalifikaci nesplituje 5 vyucujicich, z nichz 1 mé pouze stfedoSkolské vzdélani,
2 dokoncuji magisterské studium a u dalSich 2 je v planu dalSiho vzdélavani pocitano se
studiem pedagogické zptisobilosti. VEkova struktura pedagogického sboru je ptizniva
a vyvazena. Polovina ucitelského sboru mé pedagogickou praxi do 10 let, ¢tvrtina do 20
let a ctvrtina nad 30 let. Vedeni si je v€domo rozdili v Grovni vyuky jednotlivych
pedagogt a fesi ji vzdjemnymi hospitacemi, metodickou podporou od zkusenych kolegli a
zajisténim pomoci zacinajicim ucitelim. Osobnostni a odborny rast je podchycen
planovanim dalSiho vzdélavani.

Celkova uroven materidlné technického zdzemi Skoly je primérna. V pribehu poslednich
let se rekonstrukci budovy zlepSily prostorové podminky a bezbariérovy pfistup v pfizemi
$koly. Skola za aktivni podpory zfizovatele vynakladd nemalé finanéni prostiedky na
rozvoj materidlnich podminek a podporu vyuky integrovanych zakl a zakt studujicich
tzv. anglicky program (viz Priibéh vzdélavani). Uroven vybaveni u¢eben moderni
didaktickou technikou, informa¢nimi a komunikacnimi technologiemi (vyjma ucebny
vypocetni techniky) je velmi nizka.

Podminky pro Fadnou Cinnost Skoly jsou celkové hodnoceny jako priimérné. Materidlni
podminky s primym dopadem na efektivitu vyucovdani a prdci pedagogii primo ve
vyucovdni jsou podprimérné. Persondlni podminky pro realizaci vzdélavacich
programii jsou priumérné.

Pribéh vzdélavani
Organizace vzdélavani je promySlena a zaméfend na vytvareni podminek pro UspéSné
uplatnéni absolventli Skoly na evropském pracovnim trhu. Druhé az ctvrté rocniky
realizuji vzdélavani podle konkretizovaného ucebniho planu. Snaha o vytvoreni atraktivni
studijni nabidky spojenim ¢eského a anglického modelu vyuky ekonomiky se zac¢lenénim
télesné postizenych zakl s sebou piinesla nasledujici nedostatky. Chybné byly pouZity
anglické nazvy vybérovych predméti vyuCovanych vtzv. anglickém programu (viz
Uroveri klicovych kompetenci) a doslo k nespravnému spojovani zaka ze dvou rtiznych
ro¢nikli do jednoho ro¢niku (1. a 2. ro¢nik) v predmétu anglicky jazyk. Jednalo
o integrované¢ zaky. Pochybeni zacala feditelka odstranovat v pribéhu inspekce.
Disponibilni hodiny byly vyuZity na vybérové pfedméty, které podporuji odborny profil
absolventa. Velkd nabidka nepovinnych pfedmétii vychazi ze zajma zakl a zamétuje se na
prohloubeni uciva maturitnich pfedmét. Rozvrhy vyu€ovacich hodin jednotlivych tiid
korespondovaly s obsahem konkretizovaného uc¢ebniho planu.

Ve sledovanych hodinach byl vidét pozitivni efekt integrace zdravotné postiZzenych zakda.
Vyuka probihala v pfijemné atmosféfe. Nespornym pozitivem byl nizky pocet zakl ve
tiidach ¢i skupinach. Ne vSichni pedagogové uméli tuto vyhodu vyuzit k intenzivnéjsi
praci s nimi. Volené formy a metody vyuky byly umérné zkuSenosti a odborné vyspélosti
vyucujictho. Odborn€ a pedagogicky vyzrali ucitelé uméli vyuzit potencial Zzakd,
motivovat je a vyvolat zajem o dané ucivo (Cesky jazyk, ucetnictvi, zdklady manaZerského



ucetnictvi, ekonomie, hospodaisky zemépis, pravo, zahajeni podnikani). Vyucujici
ostatnich sledovanych hodin (matematika, ekonomika 1. ro¢nik) ptisobili neptesvedcive a
nejisté, nedovedli aktivizovat zéky, dopoustéli se obsahovych neptesnosti a jejich hodiny
nebyly dobfe metodicky propracované.

Vseobecné pievazovala ve vyuce frontidlni forma doplnéna aktivizujicimi metodami.
Diferencovany pfistup k integrovanym zaktim spocival v poskytnuti dostatecného ¢asu ke
zvladnuti ukolu. Vypocetni technika pro podporu vyuky v hospitovanych hodinach
vyuzita nebyla, s vyjimkou hospodaiského zemépisu.

Aktivita zakd odrézela plsobeni vyucujictho. Tam kde byly vytvofeny podminky
k prokazovani znalosti, logickému mySleni a kfeSeni problémi, je zaci vyuzili a
projevovali se vétSinou samostatné. V hodinach komunikovali pfiméfené¢ véku a svym
studijnim ptedpokladiim. Jejich znalosti a dovednosti odpovidali pozadavkim
vzdélavaciho programu. V dobé€ vyucovani i1 o prestavkach vystupovali sluSn€ a ukdznéné.
Vysledky jejich mimoskolnich aktivit tvofily vkusnou vyzdobu chodeb a poukazovaly na
jeji Cetnost.

Vyucujici si stanovuji pravidla hodnoceni individuelng, zdky s nimi seznamuji a pfi
hodnoceni je respektuji. Jednotnd pravidla hodnoceni stanovend ve Skolnim fadu jsou
zpracovana velmi struéné. Neupravuji napf. prabéZné hodnoceni Zzakli ve vSech
vyuCovacich pfedmétech, nestanovi kritéria jednotlivych stupiiii hodnoceni, zplsob
hodnoceni zdka v piipadé¢ povoleni studia podle individudlniho vzdé€lavaciho planu,
prubéh a zplsob hodnoceni v dalkovém studiu. Pro zvySeni motivace zadkli dosdhnout
lepsich vysledkl je znamka v nékterych pfedmétech podminéna slozenim tzv. vnéjsi
certifikace.

Pribéh vzdélavani je priimérny.
Partnerstvi

Skola pfistupuje k zakonnym zastupctim zaki jako k dilezitému partnerovi. V pribéhu
roku snimi udrzuje staly kontakt (osobni, telefonicky, e-mail) vcetné¢ pravidelnych
tiidnich schiizek. Maly pocet zakii a rodinné prostiedi Skoly umoziuje bezprostiedné
reagovat na jejich podnéty a pfipominky. Plsobeni Skolské rady spociva v zajisténi
¢innosti vyplyvajicich ze zdkona. Vyznamnou roli ve zkvalitiovani realizace Skolnich
vzdélavacich programii hraje partnerstvi se zahrani¢nimi Skolami v Anglii (Sixth College
Sunderland, University of Sunderland, University of Wales) a Némecku (Staatliche
Berufsschule Lichtenfels) - viz Uroveri klicovych kompetenci. Usp&$ny projekt integrace
zdravotn€ postizenych zakti je dlouhodobé realizovan ve spolupraci se Specidlnim
poradenskym centrem pii JedliCkoveé ustavu. Pro osobnostni rozvoj zaki je pifinosna
spoluprace s nadaci Charta 77, Zivot détem a nadaci Olgy Havlové pfi pofadani aktivit pro
handicapované ob&any. Uzké propojeni ziizovatele s vedenim 8koly ovliviiuje jeji
kazdodenni chod a pomaha vytvaret celkovou koncepci a pojeti vzdélavaciho procesu.

Rozvoj vztahii Skoly s partnery je nadpriimérny.

Projevy dosahovani 1rovné Kklicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola vytvaii standardni podminky pro rozvoj ¢tendiské gramotnosti. Zaci jsou vedeni
k porozuméni obsahu textu a ke spravnému pouzivani odborné terminologie. U nékterych
z nich jsou rezervy v samostatném vyjadfovani vlastnich mySlenek a ndzor. Na
nadprimérné urovni je poskytovana podpora komunikaci v cizich jazycich, kterd vyplyva
ze samotné filozofie vzdélavaciho programu $koly. Zaci maji moznost volby v ramci



vybérovych pfedméti tzv. Ceského nebo anglického programu. Anglicky program
obohacuje vyuku odbornych predméti v ceském jazyce o terminologii ekonomickych
kategorii v anglictin€. RozSifeni odbornych znalosti a dovednosti mohou zaci anglického
programu zakoncit slozenim certifikované zkousky v anglickém jazyce (ve spolupraci
s anglickou centralou Edexcel) a ziskat mezinarodni certifikat anglické Skoly, ktery je
opraviiuje k piijeti na zahrani¢ni vysoké Skoly bez piijimacich zkousSek. K ovladani
némeckého jazyka pfispivd odbornd praxe vykonavana v némecké partnerské Skole.
Zvladnuti cizich jazyk napomahaji pravidelné potddané vyménné zahrani¢ni pobyty zaka
do rodin. Celym vychovné vzdélavacim procesem se prolinad diraz na utvaieni pozitivnich
zivotnich postoji a péstovani tolerance k odlignostem. Zaci jsou kazdodennd
konfrontovani s rozdilnymi podminkami zdravych a handicapovanych obcand,
oboustranné zvladaji béznou komunikaci a ohleduplnost. Socidlni gramotnost je
realizovana na nadpramérné urovni.
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Vysledky vzdélavani zaki na arovni Skoly

Vysledky vzdélavani zaka se pribézné sleduji a vyhodnocuji na jednani pedagogické
rady. K ovéfovani trovné dosazené¢ho stupné znalosti a dovednosti Skola vyuziva bézné
zpusoby (Ustni a pisemné zkouseni). Priibézné je hodnocen prospéch a chovani vSech zakt
za jednotliva klasifikaéni obdobi. Do externiho hodnoceni (program Krok za krokem
k nové maturité) se §kola zapojovala vzdy po jednoro¢ni piestivce. Zakim druhych a
vyssich roéniki $kola nabizi rekvalifikaéni zkousky akreditované MSMT z psani na stroji,
ucetnictvi a anglického jazyka. Tato aktivita, jejimz cilem je Zdky vice motivovat, je
hodnocena CSI jako neopodstatnéna, protoze Zaci ziskavaji odpovidajici kvalifikaci
vykondnim maturitni zkousky, a rekvalifikace je tudiZ zcela zbyte¢na.

Vzdélavani v oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (EVVO)

Environmentalni vzdélavani, vychovu a osvétu ve Skole uskuteciiuje vramci své
odbornosti a pfedmétu jeden vyucujici. Odborné zamétfena piiprava dalSich pedagogl ve
sledovaném obdobi neprobihala (s vyjimkou jedné akce v roce 2009). Skolni koordinator
EVVO nebyl ustanoven. EVVO je planované zaclenéna do predmétu ekologie.
Vzdélavani zakh v oblasti EVVO obohacuji narazoveé organizované Skolni aktivity, jako
tematicky zamétené exkurze, pirednadsky, besedy nebo vychazky do terénu. Z publikaci
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materidlni, prostorové a jiné podminky pro tuto oblast Skola nevytvaii. Finan¢ni
prostiedky Skola vynaloZila na ndkup kontejnerG pro tfidéni ekologického odpadu
v prostorach Skoly.

Celkové hodnoceni Skoly

o Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zarizeni.

o Skola umoZiiuje rovnost pristupu ke vzdélini systematicky na nadpriomérné tirovni.

o Zdroje a prostiedky vyuZiva standardnim zpiisobem.

o Skola zajist’uje bezpecnost ¥ikii na privmérné tirovni.

o Uroveri vysledkii vidélavani #dki odpovidd pofadavkiim schvdlenych vzdéldvacich
programi.



(@)

Pii hodnoceni vysledkit vzdeélavani Zaka ucitelé dodriuji jimi stanovend pravidla
hodnoceni.

Pro ucely zvySeni dotaci podle ustanoveni § 5 zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani
dotaci soukromym Skolam, predSkolnim a Skolskym zarFizenim, ve znéni pozdéjSich
Predpisii, je pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena priimérné.

Zjisténé nedostatky:

(@)

O

Ve SVP chybi popis realizace klicovych kompetenci.

SVP blite nespecifikuje zabezpeceni vyuky %dki se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami.

Pocet vyucovacich hodin v ucebnich osnovdch predmétit nesouhlasi s poctem hodin
téchto predmétit v ucebnim planu SVP.

Slucovani Zaki 1. a 2. rocniku do jednoho ve vyuce anglického jazyka.

Nazvy predméti, které Skola oficidalné uvadi v dokumentaci (tiidni knihy, tiidni
vykazy, vysvédceni), nebyly ve Skolnich letech 2007/2008 a 2008/2009 v souladu s
ucéebnim plinem schvilenym MSMT, podle ného# Skola uci ve 2. a% 4. roéniku (tiidy
dobihajiciho oboru). Pro Skolni rok 2009/2010 bylo odstranéno v pritbéhu inspekce.

Nedostatecné zpracovand pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani, ktera neobsahuji
zasady priabéiného hodnoceni, kritéria stuprii  prospéchu, podrobnosti
0 komisiondlnich zkouSkach, pribéh a zpiisob hodnoceni Zdika v pripadé povoleni
studia podle individudlniho vzdélavaciho plinu a priubéh a zpiisob hodnoceni
v dalkovém studiu.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:
Smlouva o najmu nebytovych prostor mezi pronajimateli a Obchodni akademii Praha,
s.r.o0. ze dne 1. 9. 2006 na dobu neurcitou
Ziizovaci listina €. j. 6097/H ze dne 20. 8. 1991 s ucinnosti dnem 1. 9. 1991
Vypis z obchodniho rejstiiku, vedeného Méstskym soudem v Praze oddil C, vlozka ze
dne 8. 7. 2008, cislo vypisu 113073/2008, datum zapisu 22. srpna 1997
Upraveny rozpocet vyuziti statnich dotaci 2009 ze dne 11. 1. 2010
Upraveny rozpocet vyuZiti statnich dotaci 2008 ze dne 21. 1. 2009
Upraveny rozpocet vyuziti statnich dotaci 2007 ze dne 21. 1. 2008
Dotace 2009, 2008 a 2007 podle ucelovych znakt
Rozhodnuti Rady hl. mésta Prahy €. 749 ¢j. ROZ — 6 — 109/2009 ze dne 4. 6. 2009
vramci rozvojového programu ,Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych
pracovnikd® pod ucelovym znakem 33 016, 2. etapa
Rozhodnuti Rady hl. mésta Prahy €. 338 ¢j. ROZ — 6 — 52/2009 ze dne 24. 3. 2009
vramci rozvojového programu ,Posileni urovné odmeénovani nepedagogickych
pracovniki* pod ticelovym znakem 33 016
Rozhodnuti o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze SR na rozvojovy program ,,Financovani
asistentll pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim v soukromych
Skolach* v roce 2009 vyhlaseny pod €.j. 24 353/2008-61 pod ucelovym znakem 33215
¢.j. ROZ -6 - 103/2009 ze dne 20. 5. 2009
Rozhodnuti & 601 049 08 o poskytnuti neinvesti¢ni dotace ze statniho rozpo&tu CR na
rok 2008 na podporu romskych Zaki stfednich Skol v polozkach Skolné, stravneé,
ubytovani, cestovné, Skolni potfeby a ochranné pomtcky a piehled vyuziti dotace ze
dne 17. 9. 2008 (tabulka)
NavySeni finan¢nich prostfedkll v souvislosti se vzdélavanim déti, zaka a studentd se
specialnimi vzdélavacimi potiebami €. j. MHMP 48067/2007 ze dne 2. 2. 2007
Zajisténi pomticek technického a kompenza¢niho charakteru cilené zamétenych na
skupiny 74kl se zdravotnim postizenim roce 2007 ¢€.j. ROZ-3-611/2007 ze dne 19. 11.
2007
Smlouva ¢. DAG/65/05/003128/2007 o poskytnuti ucelové vazaného financniho
ptispévku podle programu na pokryti konektivity Skol v rdmci SIPVZ ze dne 20. 11.
2007 a vyuctovani dotace SIPVZ ze dne 30. 1. 2008
Vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2009 ze dne 11. 1. 2010, za rok 2008 ze
dne 20. 1. 2009 a za rok 2007 ze dne 21. 1. 2008
Udaje o vyuétovani dotace soukromé $kole a $kolskému zafizeni ve $kolnim roce
2008/2009 a 2007/2008
Financovani asistentd pedagoga pro déti, zaky a studenty se zdravotnim postizenim
v soukromych Skolach pro 1. etapu leden az srpen roku 2008 ¢. j. ROZ-3-193/2008 ze
dne 4. 6. 2008
Vyro¢ni zprava o hospodatfeni Skoly za kalendaini roky 2007, 2008 a upraveny
rozpocet na kalendaini rok 2009 ze dne 12. 1. 2010
Ptehled prostfedkit vynakladanych na Skoleni a vzdélavani ze dne 12. 1. 2010 podle
typl Skoleni a vzdélavani, hrazené v letech 2007, 2008 a 2009 (1 list)
Ptehled piijmu dotaci rozvojovych programt za roky 2007, 2008 a 2009 ze dne 12. 1.
2010 (1 list)
Vykaz zisku a ztraty v druhovém clenéni rok 2007 ze dne 9. 3. 2008 a 2008 ze dne
21.3.2009
Rozpocet dotaci roku 2009 a jeho Cerpani ze dne 11. 1. 2010 (1 list) Ztizovaci listina
¢.j. 6097/H ze dne 20. 8. 1991, véetn¢ dodatkt €. j. 2597/H ze dne 23. 8. 1997 a ¢. j.
5622/H ze dne 16. 3. 1999



23.

24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.

43.
44.
45.
46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.
55.
56.
57.
58.
59.

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiku kol
a Skolskych zafizeni €. j. 26 439/05-21 ze dne 6. 12. 2005, s t¢innosti od 1. 9. 2006
Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v Gdajich vedenych v rejstiku kol
a Skolskych zatizeni €. j. 14 453/2009-21 ze dne 25. 6. 2009, s t¢innosti od 1. 9. 2009
(vyuka vybranych predméta v anglickém jazyce)

Vykazy o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, 30. 9. 2008 a 30. 9. 2009
Kritéria pro pfijimaci fizeni pro Skolni rok 2008/2009 ze dne 24. dubna 2009

Portfolio pfijimaciho fizeni (kritéria pro pfijimani pro pfijimaci fizeni, pfijimaci
protokoly, rozhodnuti o pfijeti, piihlaSky ke vzdélavani, kopie vysvédceni ze zakladni
Skoly, pozvanka na pfijimaci pohovor, podminky pfijeti a studia)

Osobni dokumentace pedagogickych pracovnikii vedena ke dni inspekce

Maturity 2009/2010 (sloZeni, obsah maturitni zkousky) ze dne 10. 9. 2009

Plan dalSiho vzdélavani ucitelti ze dne 1. 9. 2009

Pléan hospitaci na skolni rok 2009/2010

Protokoly o hospitaci ve Skolnim roce 2009/2010

Organizacni fad Skoly ze dne 20. 8. 2009

Zprava o vlastnim hodnoceni Skoly, obdobi 2005/2006 az 2006/2007

Zprava o vlastnim hodnoceni Skoly, obdobi 2007/2008 az 2008/2009

Skolni #ad $koly z 1. srpna 2008

Rozvrhy vyucovacich hodin jednotlivych tfid platné ke dni inspekce

Zapisy z jednani pedagogické rady vedené ke dni inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 14. 10. 2009, 15. 8. 2009 a 14. 10. 2008

Jednaci tad skolské rady ze dne 15. 6. 2005

Zapis z ustavujici schlize Skolské rady Obchodni akademie Praha, s.r.o. ze dne 15. 6.
2005

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich ze dne 14. 9.
2009, 11.9.2008 a 11. 9. 2007

Koncepce skoly ze dne 12. 8. 2009

Pléan aktivit a termint na $kolni rok 2009/2010 ze dne 29. 9. 2009

Prevence socialné patologickych jevii, Skolni rok 2009/2010, ze dne 25. 8. 2009
Portfolio individualnich plant vedené ke dni inspekce (obsahuje: Odborné posudky
vystavené SPC Jedlickova ustavu; individudlni vzdélavaci programy pro Skolni rok
2009/2010; rozhodnuti o schvaleni individudlniho vzdélavaciho planu)

Vyro¢ni zprava za Skolni rok 2006/2007 schvalena Skolskou radou 12. 10. 2007
Vyro¢ni zprava o Skole za Skolni rok 2007/2008 schvélena Skolskou radou 14. 10. 2008
Vyro¢ni zprava o skole za Skolni rok 2008/2009 schvalena Skolskou radou 13. 10. 2009
Skolni vzdélavaci program Mezinarodni obchod, platny od 1. zaii 2009

Koncepce skoly ze dne 12. 8. 2009

Kniha trazii vedena od 1. 9. 2005 s poslednim zépisem ze dne 18. 11. 2008

Zaznamy o Turazech zdka vedené pod potr. cCisly 1/2005/2006, 2/2006/2007,
3/2006/2007, 4/2008/2009 a 5/2008/2009

Protokoly o maturitni zkousce, Skolni rok 2008/2009, 4leté studium a 5Sleté studium
Ttidni knihy dalkového studia vedené ke dni inspekce, tiida 1, tfida 3 a tfida 5

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2008/2009, tfida 4, 2. DE, tfida 1, 3,2,4 a5
Ttidni vykazy tiid dalkového studia, tfida 1,3 a 5

Ttidni vykazy tfid denniho studia, ro¢nik 1., 2., 3. a 5 vedené ke dni inspekce

Ugebni dokumenty oboru vzdélani 63-41-M/004 Obchodni akademie schvalené MSMT
dne 23. srpna 2001, ¢. j. 232 842/2001-23 s platnosti od 1. zafi 2002 pocinaje 1.
ro¢nikem



60. Rozpracovani u¢ebniho planu 63-41-M/004 Obchodni akademie,
pro tiidu 4DE 09/10 platné od 1. 9. 2006, poc¢inaje 1. roénikem

61. Rozpracovani ucebniho planu 63-41-M/004 Obchodni akademie,
pro tfidu 2DE 09/10 platné od 1. 9. 2008, pocinaje 1. rocnikem

62. Rozpracovani u¢ebniho planu 63-41-M/004 Obchodni akademie, €. j. 23 842/2001-23
pro tiidu 3DE 09/10 platné od 1. 9. 2006, poc¢inaje 1. roénikem

63. Rozpracovani u¢ebniho planu 63-41-M/004 Obchodni akademie,
pro tfidu 1DE 09/10 platné od 1. 9. 2009, pocinaje 1. rocnikem

64. Rozpracovani u¢ebniho planu 63-41-M/004 Obchodni akademie, €. j. 23 842/2001-23
pro tiidu 1DA 09/10 platné od 1. 9. 2009 poéinaje 1. roénikem

65. Rozpracovani u¢ebniho planu 63-41-M/004 Obchodni akademie, €. j. 23 842/2001-23
pro tfidu 3,5 DA 09/10 platné od 1. 9. 2005 po¢inaje 1. roénikem

66. Rozhodnuti o pfijeti €. j. 122488/MP ze dne 22. 4. 2009, nesignovano

67. Rozhodnuti o schvaleni individudlniho vzdélavaciho programu €. j. 12500/MP ze dne
1. 9. 2009, nesignovano

68. Rozhodnuti o ptestupu €. j. 12568/MP ze dne 7. 11. 2009, nesignovano

69. Prevence socialné patologickych jevii, Skolni rok 2009/2010 ze dne 25. 8. 2009

J. 23 842/2001-23

(@1
—

J. 23 842/2001-23

(@1
—

J. 23 842/2001-23

Cx<
—

Dle § 174 odst. 13 zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel Skoly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Mgr. Lubo§ Bauer, Ceskd Skolni inspekce,
PraZsky inspektorat, Arabska 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislu§ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhuté do 28. unora 2010 poZaduje zaslani ozndameni o prijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatki. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. Lubos$ Bauer Bauer v. r.
Be. Jitka Koutova Koutova v. .
Ing. Dana Vesecka Vesecka v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Praha 2. Gnora 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Ing. Méria Véclavikova Brzonovav. z.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

____________ Piipominky nebyly podany.
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