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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-555/08-10

Nazev $koly: Z:akladni §kola Hlinsko, Lezakia 1449,
okres Chrudim

Adresa: Lezakt 1449, 539 01 Hlinsko

Identifikator: 600 090 442

IC: 70 913 501

Misto inspekce: Lezéaki 1449 a Poli¢ska 757, 539 01 Hlinsko

Termin inspekce: 13.a14., 18. a 19. listopad 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o pfedskolnim, zékladnim, stfednim, vys$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist:

e  zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
skolou,

o zjitovani a hodnoceni naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (déle jen SVP)
ajeho souladu s pravnimi predpisy ardmcovym vzdélavacim programem pro
zéakladni vzdélavani (dale jen RVP).

Inspekéni zjisténi:

I. Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Hlinsko, Lezdka 1449, okres Chrudim (dale jen Skola) vykondva ¢innost
zékladni $koly (dale jen ZS), $kolni druziny (dale jen SD), $kolni jidelny a $kolni
jidelny-vydejny. ZS je plné organizovana zakladni §kola s 1. — 9. roénikem, jedna ze ti
ve mésté. V dobé inspekéni &innosti se v ZS vzdélavalo celkem 509 zéki (v tom 5 tiid se
49 7aky zékladni $koly praktické ,K1i¢*). V ZS bylo evidovano 37 zaki se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. SD méla celkem 5 oddéleni, do nichz bylo pfihlaseno 112 zaku.
Z okolnich obci dojizdélo 140 zaki. Nejvy$si povolené poéty zaku (kapacity) ZS
(572 zakt) ani SD (112 zak®) nebyly piekro¢eny. Ke dni inspekce ve $kole pracovalo
celkem 39 pedagogickych pracovniki (34,9 piepoctenych uvazki). Z celkového poctu byli
3 pedagogové s praxi kratsi nez 3 roky. V =zdkladni Skole praktické vyucovalo



9 pedagogickych pracovnikil (z toho jedna asistentka pedagoga), 4 z nich méli kvalifikaci
pro dany typ Skoly, 2 si vzdélani dopliovali.

Skola provozuje svoji ¢innost ve 3 budovach. Hlavni pavilonova budova z roku 1984 byla
doplnéna piistavbou v roce 1999. Umistény jsou zde celkem 24 tiidy ZS a 4 oddéleni SD.
Ttidy zakladni Skoly praktické jsou v budové v ulici Poli¢skd 757. Samostatné je Skolni
jidelna — vydejna na adrese Méachova 860. Skola vyuZiva celkem 45 uéeben, z toho 21
odbornych, ma velkou télocvicnou halu a k dispozici nedaleké sportovni hiisté. V blizkosti
je kryty plavecky bazén.

Vzdélavani 7akt probiha ve 4 roénicich (v 1., 2., 6. a 7.) podle vlastniho SVP, vétsina
ostatnich ttid se uci podle stavajiciho vzdélavaciho programu Zdkladni skola, schvéaleného
MSMT CR ¢&j. 16 847/96-2, v SD podle vlastniho SVP pro SD.

V zakladni skole praktické ,,Kli¢*“ jsou zaci v 2., 6. a 7. ro¢niku vyucovani podle SVP
,Klic*”, ktery je zpracovan podle ptfilohy RVP upravujici vzdélavani zaka s lehkym
mentalnim postizenim. V ostatnich roc¢nicich se vyucuje podle vzdélavaciho programu
Zvlastni 8kola, ¢j. 22 980/97-22, ve specialni tfidé podle vzdélavaciho programu Pomocna
skola &j. 24 035/97-22. ZAaci jsou vyu¢ovani ve spojenych oddélenich. Ctyfi t¥idy jsou
urceny pro zaky s lehkym mentalnim postizenim — zakladni Skola praktickd, jedna tfida
pro zéky s kombinovanym postiZzenim — specialni tfida. V terminu inspekéni Cinnosti se
v praktické Skole vzdélavali 43 Zaci a ve specialni tfid¢ 6 zaka.

Od minulé inspekéni Cinnosti doSlo v materidlni oblasti Skoly ke zlepSeni vybaveni
didaktickou technikou (dataprojektory, interaktivni tabule, obnova pocitacové sité
a roz$ifeni poctu pocitacll). Byla ziizena improvizovana studovna pro zaky, dobie funguje
Skolni knihovna. Pedagogové zacali vice vyuZzivat ve vyuCovacim procesu didaktické
projekty. Skola se stala partnerskou $kolou nakladatelstvi Fraus. Ve $kolnim roce
2005/2006 doslo k vyraznému zlepSeni 1 v oblasti materidlnich podminek pro préaci
specialnich tfid, probéhla druh4 etapa rekonstrukce odlou¢ené budovy. Zakim v ni nyni
slouzi nové ucebny, dilny a odborné pracovny, mistnost pro ¢innost Skolni druZiny
a pfijemné zdzemi pro pedagogy i pro zastupkyni feditelky Skoly. VSechny kmenové tiidy
jsou vybaveny novym Skolnim nabytkem.

Nékteré dalSich informace o Skole 1ze zjistit ze stranek http://www.zslezaku.cz/.

II. Ekonomické a materialni predpoklady

Skola hospodati s finanénimi prostiedky poskytnutymi ziizovatelem (piispévek na provoz)
a s finan¢nimi prostfedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale jen SR) prostfednictvim
Krajského uradu Pardubického kraje (neinvesti¢ni vydaje na ptimé naklady na vzdélavani).
Dalsi pfijmovou polozkou Skoly jsou piijmy z doplitkové Cinnosti (stravovani cizich
stravnikl a prondjmy prostor Skoly) a sponzorské dary. Finan¢ni prostiedky ze statniho
rozpoctu tvoii ptiblizné 84 % celkovych piijmi Skoly. VySe financnich prostredkl
poskytnutych ze SR je dana krajskou metodikou pro vypocet normativl ptimych nakladt
na vzdélavani na jednotku vykonu. Prepoctené Céstky ptidélenych financnich prostfedkii
na jednoho zdka Cinily 35.047,- K¢ v roce 2006, 39.926,- K¢ v roce 2007.

V letech 2006 az 2008 byly finan¢ni pfispévky od ztizovatele pouZity na ¢astecnou tthradu
provoznich nakladd, hlavné spotfebu materidlu a energie. Finanéni prostfedky poskytnuté
na provozni naklady jsou pro Skolu vzhledem k rozsdhlym prostoram skoly (3 budovy).
nedostacujici, proto Skola vyuzivd k uhrad€ nepokrytych provoznich nakladi piijmy
z dopliikkové ¢innosti.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pouzity na Uhradu mezd,
zakonnych odvodl a ostatnich neinvesti¢nich vydaji skoly (déle jen ONIV). ONIV byly
pouZity pfevazné na nakup ucebnic, ucebnich pomtcek, tthradu vydajii za Skoleni a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale jen DVPP). Zakoupené ucebni pomucky



podporuji realizaci SVP. DVPP je uskutedhovano v akreditovanych vzdélavacich
institucich a vybér vzdélavacich akci je v souladu se zaméfenim $koly dle SVP.

V roce 2006 byly skole pfidéleny ucelové financni prostfedky na Statni informacni politiku
ve vzdélavani, které byly pouzity na ndkup novych pocitacl a proSkoleni ucitelti v oblasti
informac¢nich a komunikaénich technologiich v souladu s uréenym tuéelem. Skole byly
vtomto roce téZ poskytnuty prostiedky z Evropského socidlniho fondu na projekt
HODINA (,,Uprava vzdélavacich programii 7. roénikil kol sméfujici k rozvoji klicovych
kompetenci zaki), finanéni piispévek z Utadu prace Hlinsko pro osobniho asistenta
k télesné postizenému zakovi. Skola téz ziskala finandni piispévky od sponzort
a sponzorské dary. Na pfijmech Skoly se podileli 1 Zaci Skoly, kdy sbérem starého papiru
ziskali finan¢ni prostfedky, za které byly zakoupeny pomucky pro télesnou vychovu.

V roce 2007 byly hlavnim ptijmem skoly opét dotace ze SR a dotace od zfizovatele
na provoz. DalSimi pfijmy byly finan¢ni piispévky od sponzorl, piijmy z doplikové
¢innosti a piispévek Utadu prace na osobniho asistenta. Skole byly téZ poskytnuty uéelové
finanéni prostiedky zkapitoly MSMT na Rozvojovy program ,Program na podporu
konektivity skol v ramci SIPVZ*“. V roce 2008 byly Skole ptidéleny celové prostiedky
na Rozvojovy program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii.

Vsechny finan¢ni dotace poskytnuté v letech 2006 az 2008 Skola pln¢ vycerpala v souladu
suéelem, na ktery byly poskytnuty, a v souladu s realizovanym SVP. Vzhledem
k rozmérnosti prostor Skoly je zaméstnavan pocet provoznich pracovniki, které rozpocet
plné nezohlediuje, a na nenarokové slozky platu (osobni ptiplatky a odmény) zbyva malo
financi. Dle sdé€leni feditelky nebyly v roce 2008 pln€ zohlednény ani nizsi pocty zakl
ve tfidach zakladni Skoly praktické. V disledku to neumoziiuje feditelce dostate¢nou
diferenciaci pedagogickych pracovnikli podle vykonnosti.

III. Hodnoceni Skoly - zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki
vzdélavani

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky, které respektuji vétsinu potfeb a moznosti zakt. P¥i pfijimani
ke vzdelavani feditelka postupuje dle platnych zadkonnych ustanoveni, v ramci podminek
umoziiuje vzdeélavani viem zdjemclim a omezuje diskriminaci. O své vzdélavaci nabidce
informuje pfedeviim prostiednictvim zvefejnéného SVP, webovych stranek a mnoZzstvim
aktivit, které jsou propojeny i s Zivotem meésta. Rodiciim 1 Siroké vefejnosti nabizi ,,Mé&sic
otevienych dvefi“, dale Skola vydava Skolni Casopis a pravidelné ptispiva do rubrik
mistntho a regionalniho tisku. DalSim dilezitym dokumentem je i na internetu
zvefejilovand vyrocni zprava skoly.

Zaktm, ktefi maji specialni vzdélavaci potieby (dale jen SPU), je umoznéno vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho programu. Reedukaéni péci na 1. i 2. stupni vedou
vyucujici s odpovidajici kvalifikaci — kazdému zékovi je umoznéna péce 1 hodiny tydné.
Poradenstvi ve Skole zajistuji vychovné poradkyné (jedna v zdkladni Skola a jedna
v zdkladni Skole praktické). Jednd se o poradenstvi v oblasti volby povolani
a v zalezitostech tykajicich se vzdélavani zaka s SPU. Dale Skola vyuZziva sluzeb Skolskych
poradenskych zafizeni, spolupracuje ptedevSim s psycholozkou, kterda méa ve mésté
odloucené pracovisté a dochazi ptimo do Skoly.

Vedeni Skoly
Priority Skoly jsou v souladu s obecnymi cili vzdélavani a cili dlouhodobého zaméru

vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Pardubického kraje. Strategie
Skoly, planovani a organizovani jeji ¢innosti preferuji vyuku cizich jazykd, ovladani



pocitacii a vyrazn€ i profesni orientaci zadkd. Vlastni hodnoceni Skoly, které teditelka
zpracovala za obdobi Skolniho roku 2006/2007, je neformélnim, intuitivnim zhodnocenim
¢innosti  Skoly. Zpracované hodnoceni vSak nebylo provazéano scili stanovenymi
v koncepénim zdmeéru rozvoje Skoly. Nevyrazné zohlediiovalo i zjisténi vnéjsi evaluace,
které si Skola nechala sama zpracovat (zmirnit tempo hodin, zvysit jejich ndzornost,
nezahlcovat zadky podruZznostmi a vice uplatiiovat aktivizujici formy vyuky). Plan DVPP
nastiiuje oblasti vzdélavani, nezohlediiuje ale v dostatecné mife potieby pedagogii pfi
pozadovaném vétSim zatazovani aktivizacénich forem vyuky. Vedeni Skoly podporuje
vzajemné hospitace vyucujicich jako dalsi formu sebevzdé€lavéani, v praxi nebyly dle
zjisténi pfili§ vyuzivany. Vedeni se kontrolni ¢innosti a ziskdvanim zpétné vazby zabyva.
Plan kontrolni Cinnosti je konkrétni a cileny, vedeni znd slaba mista pedagogického
procesu i ekonomického fungovani subjektu. Vnitini informacni systém je vzhledem
k velikosti Skoly funkéni.

SVP je zpracovan podle pozadavkt $kolského zakona, umoZiuje inovaci obsahu
vzdélavani, spliluje vétSinu nélezitosti dle RVP. Je dostupny v feditelné Skoly. Vyuka dle
SVP je rozélenéna do klasickych predméti. SVP nespecifikoval v dobé inspekce uroveti
dosazeni kli¢ovych kompetenci ve vazbé na klasifikaci. Nékteré formulace odpovidaly
obecnym terminim RVP, nebyly tvotivé modifikovany na potieby Skoly.

Do funkce byla feditelka zfizovatelem jmenovéna. Vzhledem k umyslu nepokracovat
ve funkci nezaCala funkéni studium. Svou zodpovédnost pii fizeni Skoly napliuje
v souladu s pfislusnymi pravnimi predpisy. V pomérné velkém kolektivu pracovnik skoly
se ji dafi vytvaret pfiznivé pracovni klima. Pfi fizeni ¢ast pravomoci delegovala na Sirsi
vedeni.

Piedpoklady pro fiadnou ¢innost Skoly

Slozeni pedagogického sboru kvalifikovanosti pedagogii umoziuje napliiovani cilic SVP,
vétSiny slabych mist si je vedeni Skoly v€domo. Pfijimana opatieni jsou zatim ucinné jen
castecné - napt. nedostatecné zaméteni DVPP na aktivizujici formy zakovské prace.
Prostorové a materialni podminky $koly maji celkové velmi dobrou troveti, ZS vyuziva
dostatek odbornych uceben. Pfid€lené financni prostiedky jsou vyuzivany efektivné,
realizaci SVP umoziiuji. Skolni nabytek je obmétiovan. Vybaveni uéebnicemi a uéebnimi
texty zohlediiuje soucasné trendy ve vzdélavani.

Skola podporuje zdravotni smérovani zakil (pitny rezim, sportovni aktivity), vytvari
bezpecné prostiedi pro vzdelavani a vychovu. Vedeni Skoly sleduje miru trazovosti,
uplatiiuje preventivni strategii predchazeni Skolnich traza.

Prostfedi pro vyuku, at’ uz prostorové, materialni nebo persondlni je pro vzdélavani
vhodné.

Partnerstvi

Skolska rada byla ziizena k 1. Eervnu 2005, je $esti¢lenna. V dubnu 2008 byly nové volby
do Skolské rady, ustavujici zasedani s volbou ptedsedy probéhlo dne 15. kvétna 2008. Rada
plni svoji zdkonnou funkci, byt na koncepénim smérovani Skoly se vyraznéji zatim
nepodili. Vedeni skoly vytvofilo pro jeji ¢innost dobré podminky a vzajemnou spolupraci
oznaduje jako bezproblémovou a funkéni. Reditelka $koly se jejich zasedani pravidelnd
zucastnuje.

Spolupraci se zfizovatelem vedeni $koly hodnoti jako funkéni, omezenou finan¢nimi
moznostmi ziizovatele.

Na dobré urovni je spoluprace s dal§imi organizacemi ve mésté: Fokusem (chranéna dilna),
méstskou policii, jazykovou Skolou. Pro zdky je zajimavd a motivujici spoluprace se
Svédskou skolou, navstévy rodilych mluvéich z Kanady, USA ¢i Anglie. V planu jsou dalsi
spoledné aktivity a projekty. Skola se prezentuje ve mésté kulturnimi vystoupenimi Zaki



(hlavné divadelni ptedstaveni), ¢lanky v mistnim tisku ¢i pofady v méstské kabelové
televizi. Zaci vydavaji $kolni &asopis.

Vyucujici se zaky pravideln€ navstévuji divadelni pfedstaveni v Pardubicich a v Praze.

Ve $kole pracuje divadelni krouzek. Zaci vyuzivaji nabidku zajmovych krouzki pii Domu
déti a mladeze.

Zakonni zéstupci jsou o vysledcich vzdélavani Z&kd informovani pravidelné
a prokazatelnym zptisobem. Skola svoliavd 2x roéné tiidni schiizky, pro rodice zakh
9. ro¢nikli je potfddana dals$i informativni schiizka k volbé povolani navic. Kazdorocné
v lednu probiha meésic otevienych dvefi, ktery je urcen hlavné pro rodi¢e budoucich zaki
. roénikd. Dalsi informace jsou zakonnym zastupcim piedavany prostiednictvim
zakovskych knizek.

Prubéh vzdélavani

Ucebni plany jsou napliiovany.

VétSina sledovanych hodin byla kvalitn€ pfipravena. V nékolika z nich vyucujici zaradili
¢innosti, které rozvijeli logické mysleni zak, jejich tvofivost a samostatnost. Vyklad nové
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individudlni znalosti zakt. V fad¢ hospitovanych hodin vSak pouzité formy a metody prace
nepodporovaly rozvoj osobnosti zakli, nerozvijely jejich klicové kompetence
a neumoziovaly jim radost z prace. Cinnostni formy vyuky s aktivnim zapojenim zakt
byly vyjimkou, zafazovanad skupinova prace nebyla funkcni, Casto bylo patrné, Ze Zaci
nejsou na tuto formu vyuky zvykli. V pfevazné mife ve sledovanych hodinach dominovali
pedagogové jako piredkladatelé hotovych znalosti nebo i1 jako jedind instance urcujici
spravnost odpovédi zakl. Ve dvou hodindch byla zaznamendna prace s interaktivni tabuli.
Zaci v nich predvedli i samostatné pfipravené referaty k vyuce.

Rizika v oblasti podminek a pribéhu vzdélavani tfeditelka Skoly s pedagogickou radou
projednava. Zapisy z jednani pedagogické rady dokladaji jeji fungovani dle zakona.
Pravidla pro hodnoceni Zakli byla ve vyuce uplatiovdna minimélné. Zcela chybélo
sebehodnoceni zakli v pribéhu vyucovacich hodin, €asto bylo opomenuto i zavérecné
zhodnoceni hodiny ucitelem. Nékterd negativni zjisténi v hodinach byla zptsobena kratkou
praxi vyucujicich, u zkuSenych svédcila o nepochopeni soucasnych trendi vychovné
vzdélavacich priorit. Jako pozitivni se jevila uroveil komunikace mezi vedenim Skoly
a pedagogickym sborem, méné mezi uliteli a zdky (v nékolika piipadech bylo motiva¢ni
povzbuzovani piekryto nadmérnym napomindnim a poucovanim z4kl). Vyrazné pozitivni
byla kvalita prace v praktické skole. Vyuka zde odpovidala danym cilim vzdélavani, které
si zakladni Skola prakticka stanovila.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho
obsahu

Ve vétSin€ hospitovanych hodin Zaci spiSe aplikovali piijaté hotové informace, vyuce
dominovali ucitelé. Jen v ¢asti hodin Zaci formulovali svoje mySlenky a nazory, naslouchali
druhym, vyhledavali informace, fesili problémy nebo spolupracovali se spoluzaky. Tam,
kde ptevazovala frontdlni prace zaka, byly komunika¢ni dovednosti uplatiovany malo.
V hodinach, kde byly vyuzivany aktivizujici metody a formy préace, bylo registrovano
vyrazné€j$i zapojovani zakli do jednotlivych Cinnosti a efektivnéjsi rozvijeni funkcnich
gramotnosti a individudlnich schopnosti. V praktické skole Zaci prokazovali odpovidajici
rozvoj klicovych kompetenci, pfedev§im v oblasti komunika¢nich dovednosti a osobnostné
socidlnich dovednosti.

Vysledky vzdélavani Zaki na virovni Skoly
Vedeni Skoly i pedagogové prubézné sleduji a vyhodnocuji miru uspéSnosti zaklt pii
vzdélavani. Jejich vysledky se pedagogicky sbor pravidelné zabyva na pedagogickych




radach a schliizkach pfedmétovych komisi. Podobna zadéani ¢tvrtletnich pisemnych praci
umoziuji srovnavani vysledkd zakii v paralelnich roc¢nicich. K dal$imu objektivnimu
hodnoceni vysledkt zaki byly vyuzivany komercni testy (CERMAT, Kalibro).

Zaci pravidelné méfi svou uspésnost v okresnich kolech soutézi a olympiad. Nadstandardni
jsou jejich tspéchy ve sportovnich soutézich.

Skola si nechala zpracovat odbornou firmou evaluaci své &innosti. V dokumentu je
sledovana efektivita u€eni v jednotlivych pfedmétech, atmosféra vztahl, ohrozeni
rizikovymi jevy, silné a slabé stranky $koly. Ve srovnani s normou CR vysly nékteré
hodnocené aspekty jako nadprimérné napf. ochrana zaka ptred rizikovymi jevy, kvalita
vztaht. Cast popsanych negativ byla ale inspekéni &innosti ve vychovné vzdélavacim
procesu nadale zjiSt€éna napf. prevazujici diraz na znalostni slozku uciva, problém
motivovat hlavné starsi zaky.

Vedeni Skoly jako neformalni hodnoceni UspéSnosti vysledkd vzdélavani bere také
vysledky zakt pfi pfijimacim fizeni na stfedni Skoly a viceleté gymnazium.

Celkové hodnoceni Skoly:

Inspekéni Cinnosti nebylo zjisténo neucelné nebo nehospodarné vyuZivani financénich
prostiedkii ze statniho rozpoctu, pii Cerpdni prostiedkiit na ONIV jsou upiednostiiovany
priority uvedené v SVP. ZvySené provozni ndklady (napi. rozlehlost budov) nejsou plné
zohlednény v rozpocltech na provozni i piimé neinvesticni vydaje. To ma kromé jiného
vliv na omezené moznosti rozlisovat kvalitu prdce pracovnikii formou nendrokovych
sloZek platu.

Skola dodriuje stanovené podminky p¥ijimdni #ikii ke vzdélivini a respektuje zdsady
rovného pristupu ke vzdélavani. Zvlasté ve specidlnich tiiddach rozviji osobnost Zdakii,
vyucujici pii své vzdélavaci cinnosti vyuZivaji individudlni piisobeni na jednotlivé Zdky,
Dpii kterych respektuji jejich specidalni vzdélavaci potieby.

Skola zajist'uje bezpecnost %ikii. Predloieny SVP byl v souladu s vétSinou zdsad a cilit
vzdélavaci politiky, zapracovdani nékterych poZadavki RVP a uplatiiovani v ném
uvedenych postupii v praxi vSak mélo rezervy. Planovdni a realizace DVPP dostatecné
nezohlediiovaly potiebu piipravy Cdasti ucitelit na vyraznéjsi zairazovani aktivizacnich
metod a forem vyuky. DostateCné nejsou zatim piijimdana opatieni dle vnéjSich
hodnoceni. V téchto oblastech ma Skola vyrazny prostor pro rozvoj. Naopak uroveri
nékterych dosahovanych vysledkii Zdakii je hodnocena jako nadpriimérna. Oblast
partnerstvi je na standardni urovni, spoluprdce se vSemi zakonnymi i dalSimi partnery
probiha.

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaiizent.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zrizovaci listina  prispévkové organizace (ve znéni Dodatku ¢ 1
ze dne 10. brezna 2006) ze dne 10. bfezna 2006

2. Rozhodnuti ve véci zdapisu Skolni jidelny — vydejny do $kolského rejstiiku
&j. SpKrU 36 149-2/2007 ze dne 8. srpna 2007 s Géinnosti od 1. zaii 2007

3. Rozhodnuti ve veci ndavrhu na zapis zmeény v udajich vedenych v rejstriku Skol
a skolskych zarizenich ¢j. 22 038/2006-21 ze dne 17. fijna 2006, s Gfinnosti
od 17. fijna 2006 (zé&pis obort vzdélavani a nejvyssiho povoleného poctu zakl)
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10.
11.
12.

13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.

32.
33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.

Rozhodnuti ve veéci zapisu zmeény v udajich vedenych ve Skolském rejstiiku
¢j. 14 860/2007-21 ze dne 5. cervna 2007 s G€innosti od 1. zafi 2007 (zapis oboru
vzdélavani)

Rozhodnuti prednosty Okresniho Gfadu Chrudim ¢. 72/2001 (jmenovani do funkce
feditelky Zakladni Skoly a Zvlastni Skoly, Hlinsko, Lezakt 1449, okres Chrudim)
ze dne 13. ervna 2001, s ucinnosti od 1. ¢ervence 2001

Dodatek ke jmenovani do funkce reditelky ze dne 13. srpna 2002

Koncepce reditele Skoly 2008-2010 ze dne 25. ¢ervna 2008

Koncepce reditele skoly 2005/2006 ze dne 15. fijna 2006

Skolni 7ad s platnosti ode dne 11. ¥ijna 2006

Plan vychovného poradce ZS LeZdkii na Skolni rok 2008/2009

Plan hospitaci vcetné cile hospitace — skolni rok 2008/2009 ze dne 2. zaii 2008
Prehled o hospitacich provedenych ve skolnim roce 2007/2008 vcetné pripadnych
doporuceni k zlepseni zjisténého stavu

Volitelné predmeéty — skolni rok 2008/2009 (ptehled predmétt) ze dne 1. zaii 2008
Ramcovy plan prace na skolni rok 2008/2009, ¢j. 96/Pt/08

Seznam uskutecnenych projektii ve Skolnim roce 2007/2008 (10 Skolnich a tfidnich
projektl)

Projekty planované ve Skolnim roce 2008/2009 (41 projektl)

Projekty planované ve skolnim roce 2008/2009 s EVVO tematikou na ZS LeZdkil
Plan DVPP — 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Rozpis samostudijnich materialit — 2008/2009 o vedlejsich prazdninach

Vykazy o reditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykazy o zakladni skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykazy o Skolni druzine-skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. fijnu 2006,
2007 a 2008

Vykaz o urazovosti deéti a mladeze ve Skolach a Skolskych zarizenich R 36-01
za Skolni rok 2007/2008 ze dne 8. zati 2008

Skolni matrika (t¥idni vykazy, katalogové listy a osobni spisy zaki) - $kolni
rok 2008/2009

TFidni knihy - $kolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Tematicke plany hospitovanych predmétt pro Skolni rok 2008/2009

Rozpis dozorii ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani ,, Krok za krokem* s platnosti
od 1. zafi 2007

Minimalni preventivni program — casovy plan — dokument bez data urceni
Hodnoceni minimalniho preventivniho programu — skolni rok 2007/2008

Plan preventivniho programu socidalné patologickych jevii (jednotlivé akce,
metody) — dokument bez blizsiho urceni

Vyrocni zpravy o cinnosti skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006 a 2006/2007
Vilastni hodnoceni Skoly ze dne 12. zari 2008— projednané na pedagogické radé
dne 24. z4ti 2008

Vnitrni evaluace skoly ze dne 26. kvétna 2008 (zpracovano firmou DAP)

Vnitini evaluace skoly — ucitelsky vystup ze dne 26. kvétna 2008 (vysledky
hodnocent)

Protokoly o komisionélni zkouSce za $kolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Aktudlni rozvrhy hodin vsech ttid pro Skolni rok 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad za skolni roky 2007/2008 a 2008/2009

Zrizovaci listina Skolské rady ze dne 26. dubna 2005, vydalo Mésto Hlinsko
Zapisy ze zaseddani Skolské rady, predlozeno 6 zapist za roky 2006 az 2008
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57.
58.
59.
60.
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62.

63.

64.
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67.

68.
69.
70.
71.
72.
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74.

Kniha urazii vedend od 1. bfezna 2007 s poslednim zépisem ze dne 6. listopadu 2008
Pldn vychovného poradce ZS Lezdkii pro $kolni rok 2008/2009

Rozhodnuti reditele skoly ve spravnim fizeni (rozhodnuti feditele o piijeti zakh
k zakladnimu vzdélavani, rozhodnuti o odkladu povinné skolni dochazky), skolni
roky 2007/2008 a 2008/2009

Inspekcni zprava ¢j. J4-1007/05-5101 ze dne 21. bfezna 2005

Koncepce rozvoje ZS Kli¢, $kolni rok 2008/2009

Plan prace ZS Kli¢ — 1. pololeti, skolni rok 2008/2009)

Minimalni preventivni program ZS KIic pro §kolni rok 2008/2009

Pldn vychovného poradce pro ZS Kli¢, $kolni rok 2008/2009

Plan BOZP — 2008/2009

Seznam Zdkit ZS K1i¢, $kolni rok 2008/2009

Organizace Skolniho roku 2008/2009 ze dne 25. srpne 2008

Vyrocni zprava o cinnosti praktické a specialni Skoly za Skolni rok 2005/2006
Vyrocni zpravy ZS8 Klic¢ za Skolni roky 2006/2007 a 2007/2008

Skolni 7ad — upravend verze pro ZS Klic¢

Slozka zapist ze schiizek s rodici s poslednim zapisem ze dne 10. listopadu 2008
Skolni  vzdélavaci  program  pro  zdikladni  vzdélavani  KIi¢, platny
ode dne 3. zafi 2008

Individualni vychovné vzdélavaci plany Zakit na skolni rok 2008/2009

Hodnoceni skolniho roku 2007/2008

Ukazatele rozpisu neinvesticnich vydajii na piimé ndklady na vzdélavani (UZ
33 353) na rok 2008

Uprava ukazatelii piimych ndkladii na vzdélavani na rok 2007 pro S/SZ ziizené
obcemi (UZ 33 353) k 26. 11. 2007

Uprava ukazatelii piimych ndkladii na vzdélavani na rok 2006 pro S/SZ ziizené
obcemi (UZ 33 353) k 20. 11. 2006

Ucelové financni prostiedky na rozvojovy program ,, Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionadlniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* (UZ 33 005) ze dne 10. ¥ijna 2008

Rozpis dotace na rozsifeni ucebnich plami o 1 hodinu tydné pro obecné S/SZ
na rok 2006 — UZ 33 368 ze dne 8. zaii 2006

Stanoveni  financniho vztahu na rok 2006 (schvaleny rozpocet zfizovatele
na ¢innost Skoly)

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum za rok 2006 a 2007

Dotace pro zajistovani standardnich ICT ve Skolach vroce 2006 (doklad
bez blizsiho urceni)

Program na podporu konektivity Skol vramci SIPVZ pro rok 2007
ze dne 26. listopadu 2007

Ukazatel nakladovosti v roce 2007 ze dne 21. dubna 2007

Vykaz zisku a ztraty za roky 2005, 2006, 2007

Doklady o vzdélani a o dal§im vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikil
Mzdova inventura za rok 2007

Ctvrtletni vkaz (P 1-04) o pracovnicich a mzdovych prostiedcich za rok 2006,
2007 a za prvni az tieti Ctvrtleti roku 2008

Hlavni kniha za roky 2006, 2007 a k 31. #ijnu 2008

Uctovy rozvrh platny pro roky 2006 az 2008



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Loucka J. Loucka v.r.
PaedDr. Marta Hunalova M. Hunalova v.r.
Bec. Lenka Koutnikova L. Koutnikova v.r.
Mgr. Katefina Zezulova K. Zezulové v.r.

V Pardubicich dne 18. prosince 2008

Poudeni:
Dle § 174 odst. 13 Skolského zdkona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu

inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd
Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Hlinsku dne 2. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Zdeiika Miicksteinova Z. Miicksteinova v.r.



Pfipominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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