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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v Matefské Skole Nenkovice a v Mateiské Skole StavéSice ve
Skolnim roce 2003/2004,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v Matefské Skole Nenkovice a v Mateiské Skole StavéSice ve
Skolnim roce 2003/2004,

% pribehu a vysledkd vychovné-vzdélavaci prace v Matetské skole Nenkovice a v Mateiské
Skole StavéSice ve Skolnim roce 2003/2004.

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetské Skola Nenkovice a Matefské Skola StavéSice jsou soucdsti Zakladni Skoly,
Nenkovice, okres Hodonin, jejimz zfizovatelem je Obec Nenkovice 37, 696 38 StraZovice.
Zakladni skola, Nenkovice, okres Hodonin, je od 1. ledna 2003 piispévkovou organizaci.
s n€kolika odlou¢enymi pracovisti (696 37 Zeletice, Nenkovice 37, 696 38 Strazovice,
Stavésice 9 a 696 37 Zeletice 49). Sdruzuje matefskou kolu s kapacitou 50 déti, zdkladni
Skolu s kapacitou 270 zakd, Skolni jidelnu s kapacitou 50 jidel denné. Ve skolnim roce
2003/2004 je v jednotiidni Matetské skole Nenkovice (ddle MS Nenkovice) zapsano 13 déti
ve véku od 2 do 6 let (ztoho 1 dité s nepravidelnou dochazkou) a v jednotiidni Matetské
$kole Stavésice (dale MS Stavésice) je zapsano 15 déti ve véku od 3 do 7 let (z toho 3 déti
s nepravidelnou dochézkou).

PERSONALNI PODMINKY VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE |

Vychovné-vzdélavaci praci v MS Nenkovice a v MS Stavésice zajistuji étyfi pedagogické
pracovnice, z nichz dvé nespliuji podminky odborné a pedagogické zplisobilosti stanovené
vyhlaskou. Dopoledni vychovné-vzdélavaci prace v obou matefskych Skolich (dale MS)
probihd pod vedenim zkuSenych a kvalifikovanych ucitelek, které zde pred sloucenim Skol
zastavaly funkci feditelky. Obé maji snizenou miru vychovné Cinnosti a jsou v rozsahu
stanoveném V jejich pracovnich naplnich zodpovédné za fizeni téchto odlouc¢enych pracovist'.
Odpoledni vychovné-vzdélavaci praci v obou Skolach zajiStuji ucitelky bez odborné
a pedagogické zptlsobilosti, které vykonavaji v soubézném pracovnim poméru dalsi prace
(8kolnice, kuchaiky, uklizetky) nezbytné k zajidténi provozu MS. Soubézné pisobeni
ucitelek pii vychovné vzdélavaci praci neni zajisténo, jejich pracovni doba na sebe navazuje.
Pracovni uvazky jsou stanoveny promyslené a efektivné vzhledem k odbornosti
a pedagogickym zkusenostem ucitelek, provozu Skoly a vzdélavacimu procesu.

Organizace Cinnosti a provozu Skoly se tidi Organizacnim radem Skoly, v némz jsou jasne
stanovena pravidla fungovani zakladni i matetské Skoly (organizacni €lenéni, fizeni Skoly,
funkéni clenéni Skoly, ocefiovdni prace zaméstnancii, pravidla vnéjstho 1 vnitiniho
informa¢niho a komunika¢niho systému) a jsou v ném uvedeni ostatni vedouci pracovnici,
kteti zodpovidaji za jednotlivé utvary. Vedoucimi pracovniky jsou mimo feditelky Skoly
a jeji zastupkyné, obé Fidici u¢itelky MS. Kompetence a odpovédnost vedoucich pracovnikii
a rozsah jejich pravomoci jsou vymezeny v jejich pracovnich naplnich. Ridici u¢itelky v obou
matetskych Skoldch zpracovaly vnitini fad Skoly, skolni fad a provozni tad, v nichz jasné
stanovily organizaci provozu ipedagogického procesu. Informaéni systém skoly je funkéni



a umoznuje rychly ptfenos informaci mezi feditelkou Skoly, fidicimi ucitelkami i ostatnimi
zaméstnanci MS. Na spoleénych poradach a prostfednictvim pisemnych dokumentl jsou
pfedavany vSechny dilezit¢ informace. Pedagogickd rada jako poradni orgédn feditelky je
svolavéana pravidelné a v souladu s planem. Stru¢né zapisy z jednani maji obecny charakter,
vétsi pozornost je vénovana organiza¢nim zaleZitostem nez otazkam pedagogickym.

Reditelka ve spolupraci s vedoucimi jednotlivych wtvari vytvaii novy systém vedeni
zaméstnancll v podminkéch, které nastaly zménou pravni formy skoly a pfipojenim obou
mateiskych $kol. P¥i fizeni MS a vedeni jejich zaméstnancti se opira o odborné znalosti
a zkuSenosti fidicich ucitelek. Respektuje jejich nazory a reaguje na nové podnéty. Ponechava
jim volnost pfi planovani a organizovani akci pro rodi€e a dé&ti i zpracovavani plant
vychovné-vzdélavaci prace. Ucitelky bez odborné a pedagogické zplisobilosti maji moznost
systematicky vedeny nejsou. Komunikace mezi fteditelkou Skoly azaméstnanci na
odloucenych pracovistich je oteviend a partnerska, coz se pozitivné promita v klidné pracovni
atmosféfe v obou mateiskych Skolach. Kontrolni systém zahrnuje celou organizacni strukturu.
Ridici uéitelky pribézné kontroluji &istotu a poradek, sleduji kvalitu vychovné-vzdélavaci
prace. Vysledky téchto kontrol spracovnicemiihned projednavaji a sjednavaji napravu.
Pisemné zdznamy o provedenych kontrolich a hospitacich jsou vedeny v MS Nenkovice.
Hospitaéni zdznamy maji spiSe popisny charakter, v mensi mife obsahuji hodnoceni, ptipadné
tikoly pro dalsi rozvoj a zkvalitiiovani vychovné-vzdélavaci prace. V MS Stavésice zdznamy
z hospitaci vedeny nejsou.

Planovéani v oblasti lidskych zdroji je funkéni. Prioritou vedeni Skoly je stabilizace
pracovniho kolektivu a ziskavani kvalifikovanych pedagogickych pracovnic. Vzhledem
k nizkému poctu zapsanych déti a jen ¢asteénym pracovnim uvazkim ucitelek se nedaii tento
zamér vzdy napliiovat. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic neni planovité, vychazi
z aktualni nabidky Pedagogického stfediska v Hodoning. Ziskané poznatky jsou vyuzivany ve
vychovné-vzdélavaci Cinnosti a pifi planovéani. Odbornych semindii se dle moznosti
zhastiuji pouze Fidici ucitelky, jejich i¢ast je omezena nutnosti zajistit provoz MS.

Reditelka $koly vyuzivd k motivaci a objektivnimu hodnoceni zaméstnancti kritéria, ktera
jsou vSem zndma. Finanéné oceniuje praci vykonavanou nad rdmec pracovnich povinnosti
a dalsi aktivity, které ovliviiuji kvalitu vzdélavaci a vychovné Cinnosti a pfispivaji k uspesné
prezentaci matefskych $kol na vefejnosti. Hodnoceni a sebehodnoceni zaméstnancii probiha
vrameci kontrolni a hospitaéni Cinnosti. K sebehodnoceni, které by ovlivilovalo jejich
profesionalni rist, vedeni nejsou.

Persondalni podminky vychovné-vidélavaci prace jsou v obou mateiskych Skolach velmi
dobré.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

MS Nenkovice leZi ve stiedu obce, v udrzované, vice jak sto let staré budové. V soucasné
dob¢ sidli v budové, v niz byla diive ndrodni Skola, matefska Skola, obecni utfad, zdravotni
stiedisko a klubovna. V poslednich letech zde prob&hla fada vnitinich ivnégjSich Uprav
(plynofikace, vyména oken, nova fasada), které ptispély k velmi dobrému technickému stavu
budovy i ke zlepSeni materidlné-technickych podminek matetské Skoly. V blizkosti Skoly je
dobfe vybavena Skolni zahrada (s piskovisti a dfevénymi prvky) celorocné vyuZivana
k pohybovym a relaxaénim ¢innostem déti. MS je umisténa v patie budovy, kde je prostorna
tfida, stabilni loZnice a jidelna, pfipravné kuchynka, socidlni zafizeni a Skolni galerie, v niz
probihaji ¢etné vystavy a odborné seminafe pro pedagogické pracovniky. Skola nema vlastni
kuchyn, obédy se dovazi ze Skolni kuchyné umisténé ve zvlastni Skole. Svaciny jsou



ptipravovany v MS. Vychovné-vzdélavaci prace probiha ve funkéné vybavené t¥id&, ktera je
zafizena starSim nabytkem. Svym vnitinim uspofdddnim a vhodnych ¢lenénim do hracich
koutli umoziuje realizaci vychovné-vzdélavaci Cinnosti i rozvoj pfirozeného pohybu déti.
Vybaveni hracich koutll je zastaralé a zna¢né opotiebované, stejné jako stolky a zidlicky,
které svou velikosti neodpovidaji rozdilné vysSce déti. V loznici déti, ktera slouzi soucasné
jako pracovna fidici ucitelky, jsou ulozeny nékteré pomucky a dal§i materidly. VSechny
prostory Skoly jsou Cisté a udrzované, esteticky vyzdobené vytvarnymi pracemi a vyrobky
déti.

MS je velmi dobie vybavena détskou i odbornou literaturou, hratkami i dostate¢nym
mnozstvim pomicek, které jsou vhodné umistény tak, aby k nim mély déti volny pfistup.
Neékteré pomticky jsou jiz zastaralé a opotfebované. Ve tfide je k dispozici radiomagnetofon
a miniharmonium. Vypodetni technikou MS vybavena neni, k vedeni administrativy slouZi
stary psaci stroj.

Vyuzivani pomucek fidici ucitelka sleduje pfi kontrolni a hospita¢ni ¢innosti, pfi orientacnich
vstupech do tfidy a zjisténé nedostatky operativné odstranuje. Soucasti planu Skoly je dalsi
postupna obnova vnitiniho zatizeni a plan oprav.

MS Stavésice_je umisténa v klidné &asti obce, v patrové budové, v niz byla dfive zakladni
a matefskd Skola. Udrzovana budova je v dobrém technickém stavu. V ptizemi je obecni ufad,
Skolni kuchyné zajistujici stravovani déti i zaméstnancli, mald Skolni jidelna a socidlni
zafizeni. V patfe je menSi tfida, stabilni loZnice, socidlni zafizeni, skladové prostory pro
ukladdni pomlcek a mistni knihovna. Primémé vybavena Skolni zahrada se vzrostlymi
stromy pfiléhajici k budové (s piskovistém, kovovymi prilezkami, zdvésnou houpackou
a starym nepfili§ udrzovanym domkem, ktery slouzi k ukladéni hra¢ek) umoznuje celoro¢ni
vyuzivani irealizaci rekreacnich a relaxacnich aktivit déti. Vychovné-vzdélavaci prace
probiha ve tiidé¢ vhodné ¢lenéné do hracich koutil, vybavené star§im a zachovalym nabytkem,
jejiz prostorové podminky umoziuji realizaci vzdélavaciho programu. Détské stoly byly
upraveny tak, aby odpovidaly rozdilné vySce déti. Vybaveni hracich koutd je staré
a opotfebované. VSechny prostory Skoly jsou Cisté a udrzované, vkusné vyzdobené détskymi
vytvarnymi pracemi a vyrobky.

MS je velmi dobfe vybavena hra¢kami, détskou i soucasnou odbornou literaturou,
dostatecnym mnoZzstvim pomucek. Nékteré pomicky jsou jiz zastaralé, ale dosud funkéni.
Hracky a pomucky jsou umistény piehledné a v dosahu déti. Ve tfidé je radiomagnetofon
a elektronické varhany, které jsou vyuzivany k hudebnim a poslechovym c¢innostem.
Vypodetni technikou MS vybavena neni.

Pii orientac¢nich vstupech do tfidy fidici ucitelka sleduje efektivni vyuZzivani hracek
a pomticek, zjiSténé nedostatky operativné odstraiiuje. Postupnd obnova a zlepSovani
materialné-technickych podminek je soucésti planu Skoly.

Materidlné-technické podminky obou mateiskych Skol jsou velmi dobré a umoZiiuji
realizaci vychovné-vzdélavaciho programau.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzd&lavaci program Jaro, léto, podzim, zima, to je cely rok, nebo-li ¢lovék je soucdsti
prirody realizovany v MS Nenkovice, vychazi z Rdmcového programu pro piedskolni
vzdélavani. Hlavnimi cili tohoto projektu, ktery je Clenén dle roc¢nich obdobi, je podpora
zdravi ditéte, rozvoj socidlné kulturnich postoji a vedeni déti ke vnimani riiznych kulturnich
komunit, vytvafeni zaklada estetického vniméni ve vztahu k pfedmétim, Zivotnimu prostiedi
a umélecké tvorbé. Soucasti Skolniho vzdélavaciho programu je tfidni vzdélavaci program,



vnémZ jsou konkretizovany prostfedky, jimizZ budou stanovené cile napliiovany. Obsahuje
vSechna kliova témata, kterd jsou pojata v dostatecné $ifi a umoznuji aktualizaci a zménu.
PredloZzené dokumenty jsou zpracovany po obsahové i formalni strance jasng, ptrehledné
a v souladu s cili ptedskolniho vzdélavani.

Filosofii MS Stavé&sice, z niz vychazi koncepce $koly, je doplnit rodinnou vychovu, zajistit
ditéti mnohostranné a pfimefené podnéty k jeho rozvoji a celozivotnimu uceni. Pfi zpracovani
koncepce Skoly vychdzela tidici ucitelka z Ramcového programu pro pfedSkolni vzdélavani
1 ze znalosti prostfedi a podminek Skoly. Cilem koncepce je zprostiedkovavat détem poznatky
a dovednosti cestou pfirozené vychovy a vzdélavani, uspokojovat individudlni potieby
a z4my ditéte, rozvijet jeho samostatnost, sebejistotu, tvofivost a podporovat jeho zdravé
sebevédomi. Skolni vzdélavaci program MS Stav&sice Jaro, léto, podzim, zima v nasi
materské Skole, na ktery navazuje tfidni vzdélavaci program, je zpracovan piehledné
a v souladu s cili prfedskolniho vzdélavani.

Vzdélavaci programy v obou mateiskych Skoldach jsou realizovdny v souladu s obecnymi cili
piedsSkolni vychovy.

Povinnd dokumentace a dokumentace prokazujici naplitovani vzdélavaciho programu
pritkazné zachycuji priubéh vzdélavani a vychovy.

Kontrolni systém v MS Nenkovice i v MS Stavésice umozituje Fidicim uéitelkdm ziskavat
pribézné informace o naplilovani vzdélavacich programi Skol. Obé v urcitych ¢asovych
tisecich hodnoti vychovné-vzd&lavaci ¢innost $koly a pfijimaji potiebnad opatfeni. Ridici
utitelka v MS Nenkovice vychazi pii kontrole a hodnoceni vychovné-vzdélavaciho programu
skoly z Kritérii hodnoceni prace MS, kterd si zpracovala.

Pii kontrole napliiovani vzdélavaciho programu v MS Stavésice se fidici ucitelka opira
o Pravidla vnitini evaluace a hodnoceni materské Skoly, podle nichZ provadi kontrolu jeho
plnéni jak ve vztahu k ditéti, tak ve vztahu k pedagogickym pracovnicim.

Systém kontroly napliiovani vzdélavaciho programu v obou mateiskych Skoldach je ucinny.

Organizaci vychovné-vzdélavaci prace v obou matetskych Skolach vymezuje ramcovy rezim
dne zpracovany v souladu s psychohygienickymi pozadavky. Individudlni potfeba spanku
byla respektovana, nespicim détem ucitelky nabizely hry a zdjmové Cinnosti. Pitny rezim je
zaveden, nebyl vSak vzdy pfirozené vyuzivan. Déti mély dostatecny Casovy prostor pro hry
1 pro rozvoj pfirozeného pohybu. Pozadavky, které¢ na né ucitelky kladly, zohlediiovaly jejich
vyvojové, kognitivni, socidlni a emociondlni potieby. Spontanni a fizené cinnosti byly
vétSinou vyvazené a prechody mezi nimi pievdzné plynulé. DéEti pracovaly v klidném
prostiedi, volné piechazely od spontdnnich ¢innosti k fizenym. Jejich aktivity byly ponékud
naruseny organizovanym odchodem do umyvéarny a na spole¢nou svacinu. Pfi pfechodech na
svac¢inu do stabilni jidelny, ktera je v obou matefskych Skoldch umisténa mimo dohled
ucitelky, obcas dochazelo k prostojim a casovym ztratam. Nékdy byly hry ukonceny
ucitelkou a déti se na jeji pokyn zapojovaly do frontdlné¢ organizované fizené cinnosti.
V téchto piipadech aktivitu déti urcovala ucitelka a nebyl vzdy vytvofen dostatecny prostor
pro jejich seberealizaci. Chybéla Sir§i nabidka Cinnosti a prostor pro uplatnéni individudlnich
potieb a zajml déti. Informacni systém Skoly ve vztahu k rodi¢lim je otevieny a funkéni.
O svych détech jsou rodi¢e informovani pfi dennich kontaktech s ucitelkami, na pravidelnych
ttidnich schiizkéch, prosttednictvim nastének a pti akcich skoly.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace v obou mateiskych Skolach odpovida specifickym
ciliim piedSkolniho vzdélavani.



Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Spontanni a Fizené ¢innosti

Pedagogické zkuSenosti ucitelek, tematicky ucelené planovani a vétSinou velmi dobie
promyslend bezprostfedni ptiprava vychovné-vzdélavaci prace v obou mateiskych Skolach,
mély ptiznivy vliv na jeji kvalitu. Podnétné prostiedi s dostatecnou nabidkou hracek,
pomiicek a doplikti ke hram, které ucitelky détem pftipravily, ptispivalo k rozvoji spontannich
i fizenych ¢innosti. Stanovené cile u vétSiny skupinové organizovanych fizenych ¢innosti byly
diferencovany vzhledem k vé€kovym a individudlnim schopnostem déti. Tyto Cinnosti byly
vhodné motivovany a déti se do nich zapojovaly se zdjmem. Pii né€kterych fizenych
¢innostech vyuzivaly ucitelky frontdlnich metod prace, coz se nckdy odrazilo v nizsi
efektivité téchto Cinnosti. Pozornost byla vénovana zejména vstupni motivaci a k naplnéni
stanoven¢ho cile byla zvolena pouze jedna cinnost. Chybéla SirSi nabidka, kterd by
podnécovala aktivni zdjem déti rizného véku. Méné promyslend byla v nékterych ptipadech
motivace spontannich cinnosti. Disledkem toho bylo, Ze déti své hry vzdy dostatecné
nerozvinuly. Projevy a chovéani déti ucitelky hodnotily pozitivné, chvalily je a ocenovaly
jejich uspéchy. Hodnoceni projevli a chovani déti bylo nékdy pfili§ obecné, zaméfené na
vSechny déti a neposkytovalo tak jednotliveim konkrétni zpétnou vazbu. Vedeni déti
k sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich bylo spiSe ojedinélé. Zvolené metody a formy prace
vétSinou podporovaly osobnostni a socidlni rozvoj déti a jejich sebedivéru. Organizace
¢innosti umoziovala jejich samostatné rozhodovani. Pfijemnd atmosféra v obou mateiskych
Skolach vychazela ze vzajemné diveéry mezi détmi a ucitelkami, komunikace mezi nimi byla
oteviena a pratelska. Déti byly vedeny k ohleduplnosti a toleranci, coZ se pfiznivé odrazilo
v pratelskych a vétSinou bezkonfliktnich vzajemnych vztazich. Verbalni projev ucitelek a déti
byl pfevazné vyvazeny.

Spontanni Cinnosti z hlediska pribéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prdace byly v obou
mateiskych Skolach velmi dobré.

Rizené cinnosti 7 hlediska pritbéhu a vysledkii vychovné-vzdélavaci prdace byly v obou
mateiskych Skolach rovnéz velmi dobré.

Priibéhové vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Pohybové dovednosti 1 poznatky déti odpovidaly véku. V pribéhu celého dne mély déti
dostatek prileZitosti k pohybovym aktivitdm, rozvoji jemné motoriky 1 k samostatnym
feCovym projevim. M¢ely velmi dobrou slovni zasobu. UCcitelky je disledné vedly
k samostatnosti pifi sebeobsluze i ke zdvofilému chovani. Méné diisledné byly pii upeviiovani
hygienickych navykl déti. Znacnou péci ucitelky vénovaly vytvarnému projevu déti, coz se
ptiznivé odrazelo v kvalité détskych praci a vyrobki i1 v celkové vyzdob& obou matetskych
Skol. Vychova k pozitivnimu vztahu k pfirodé vychdzela z praktickych zkuSenosti déti, které
ziskaly pfi pobytu na Skolni zahrad¢ a pfi vychdzkéach. Poznatky z pozorovani ptirody a jeji
ochrany dovedly aplikovat. Déti byly zdraveé sebevédomé a vétSina z nich dovedla samostatné
fesit vzniklé situace, spolupracovat s ostatnimi a piijimat rizné socialni role.

Priubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci cinnosti v obou mateiskych Skolach byly velmi
dobré.



IDALSI ZJISTEN{

Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni Skoly do sité kol predskolnich zarizeni
a skolskych zarizeni, ¢. j. 33 337/02-21 ze dne 27. biezna 2003 neni v souladu se Zrizovaci
listinou prispévkové organizace obce, &.j. 143/SK3/2002, vydanou Obci Nenkovice, okres
Hodonin, dne 12. listopadu 2002.

Ve Zrizovaci listiné prispévkove organizace obce je uvedeno, Ze soucasti prispévkové
organizace jsou: Zakladni Skola, Mateiska Skola Nenkovice, Mateiska Skola StavéSice

aSkolniv jidelna StavéSice. U odloudeného pracovisté Zeletice je uvedena adresa:
696 37 Zeletice 49.

V Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité §kol, predskolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni je uvedeno, Ze Skola sdruzuje: Matefskou Skolu, Zakladni Skolu, Skolni jidelnu.
V adrese odlouc¢eného pracovisté 696 37 Zeletice 45, je chybné uvedeno ¢islo popisné.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovaci listina prispevkové organizace obce, vydana Obci Nenkovice, okres
Hodonin, ¢&.j. 143/SK3/2002 ze dne 12. listopadu 2002
2. Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni
a Skolskych zarizeni s G€innosti od 1. ledna 2003, €. j. 33 337/02-21 ze dne
27. btezna 2003

3. Persondlni  dokumentace  pedagogickych  pracovnikdi  pisobicich v MS
Nenkovice 37 avMS StavéSice 9 ve Skolnim roce 2003/2004, v¢etné dokladi
o nejvyssim dosazeném vzdélani
4. Vykaz o mateiské Skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 v MS Nenkovice
av MS StavéSice, ze dne 2. fijna 2003
Organizacni rad skoly ze dne 2. ledna 2003
. Kritéria hodnoceni zaméstnancii ve Skolnim roce 2003/2004

. Jmenovani do funkce tidici uCitelky ze dne 2. ledna 2003
. Pfihlasky déti do mateiské Skoly ve Skolnim roce 2003/2004
10. Seznamy déti ve Skolnim roce 2003/2004
11. Prehledy o dochdzce ve Skolnim roce 2003/2004
12. Prehledy vychovné prace ve Skolnim roce 2003/2004
13. Evidencni listy pro déti v materské skole ve Skolnim roce 2003/2004
14. Rozhodnuti o prijeti deti do materské skoly ve Skolnim roce 2003/2004
15. Kritéria pro hodnoceni prdce v MS Nenkovice, ve §kolnim roce 2003/2004
16. Plan pedagogickych a provoznich porad v MS Nenkovice, ve $kolnim roce 2003/2004
17. Vnitini #ad §koly v MS Nenkovice, s uéinnosti od 1. zati 2003
18. Skolni ad s G¢innosti od 1. zaif 2003 v MS Nenkovice
19. Provozni 7ad Materské skoly v Nenkovicich s G€innosti od 1. zati 2003
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7. Pracovni ndpln¢ zaméstnancii ve Skolnim roce 2003/2004
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20. Skolni vzd&lavaci program Jaro, léto podzim, zima, to je cely rok, nebo-li ¢lovék je
soucasti prirody, ve skolni roce 2003/2004



21. T¥idni vzdélavaci program v MS Nenkovice, ve $kolnim roce 2003/2004

22. Zaznamy o détech v MS Nenkovice, ve §kolnim roce 2003/2004

23. Zapisy z tiidnich schiizek s rodi¢i v MS Nenkovice, ve $kolnim roce 2003/2004
24. Provozni a pedagogické porady v MS Nenkovice, ve §kolnim roce 2003/2004
25. Zapisy z kontrol v MS Nenkovice, ve §kolnim roce 2003/2004

26. Koncepce MS Stavésice s Gginnosti od 1. ledna 2003

27. Skolni vzdé&lavaci program MS Stavé&ice Jaro, léto, podzim, zima v nasi mateiské Skole
ve Skolnim roce 2003/2004

28. Ttidni vzdélavaci program MS Stavésice, ve $kolnim roce 2003/2004

29. Provozni tad MS Stavésice s G¢innosti od 1. zaFi 2003

30. Skolni ¥4d MS Stavésice s u¢innosti od 1. zaii 2003

31. Vnitini fad MS Stavésice s u¢innosti od 1. zafi 2003

32. Rozhodnuti feditele o odkladu povinné $kolni dochazky ve Skolnim roce 2003/2004

33. Zapisy z pedagogickych a provoznich porad vMS Stavéice, ve $kolnim roce
2003/2004

34. Diagnostické zaznamy déti v MS Stavésice, ve $kolnim roce 2003/2004

35. Inspekéni  zprava zinspekce v MS Stavésice, &j. 127 154/99-11079 ze dne
1. ¢ervna 1999

36. Inspekéni zprava zinspekce v MS Nenkovice, &. j. 151 189/98-11079 ze dne
1. Cervna 1998

ZAVER

Dopoledni vychovné — vzdélivaci price v MS Nenkovice i v MS StavéSice je
zajisténa kvalifikovanymi ucitelkami, odpoledne probihd pod vedenim pedagogickych
pracovnic bez odborné a pedagogické zpusobilosti. Tato skuteCnost se v pritbéhu inspekce
nepromitla v nizsi kvalité vychovné-vidélavaci prdce. Rizeni Skoly tvoii uceleny, vzdjemné
propojeny systém, ktery je zaloZen na demokratickych principech. Organizacni struktura
Skoly s nékolika odloucéenymi pracovisti je promysSlend a funkcéni. Komunikace mezi
ieditelkou $koly, Fidicimi ucitelkami, ostatnimi zaméstnanci MS i rodili je oteviend
a partnerskd. Informace zaméstnancim irodi¢im jsou preddviany vcéas av potiebném
rozsahu. Kontrolni mechanismy umoZiiuji kontrolu napliiovani vzdélavaciho programu
ajsou funkéni. MenSi pozornost je vénovina analyze poznatkit 7 hospitaci
a systematickému odbornému a metodickému vedeni ucitelek bez odborné a pedagogické
zpusobilosti.

Materidlné-technické podminky v MS Nenkovice i v MS StavéSice umoZiiuji
realizaci vzdélavaciho programu. Obé Skoly jsou velmi dobie vybaveny hrackami, détskou
a odbornou literaturou i dostate¢nym mnoZstvim pomiicek.

Ucitelky pFistupovaly ke své prdaci vétSinou cilevédomé a tvorivé. Svym péknym
vitahem k détem, komplexnim piistupem k planovani, vhodnymi metodami a formami
prdce pozitivné ovlivnily pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace i osobnostni rozvoj
deti.

Od posledni inspekce, zaméiené piedev§im na ¥izeni Skoly, kterda se uskutecCnila
v MS Nenkovice v ¢ervnu 1998 a v MS Stavésice v ervnu 1999, doslo ke zméné ve funkci
reditelky. Zdkladni Skola, Nenkovice, okres Hodonin, je od 1. ledna 2003 piispévkovou
organizaci, kterd sdruzuje obé materské Skoly na odloucenych pracovistich.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v. r.
Ve Znojmé dne 2. ledna 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. 1. 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jarmila Dozbabova, feditelka Skoly Jarmila Dozbabova v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Ceskd $kolni inspekce, nam. Armddy 8, 669 02 Znojmo. P¥ipominky k obsahu
inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum pfedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-02-04 12-1040/04/12-952
Ztizovatel 2004-02-04 12-1040/04/12-952
Obec Stavésice- p. starosta 2004-02-04 12-1040/04/12-952
Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.
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