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Predmét inspekéni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou skolou a
zékladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjiStovani a hodnoceni
podminek, pritbéhu a vysledkll vzdélavani podle skolnich vzdélavacich programii; zjistovani
a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programi a jejich souladu s pravnimi piedpisy a
ramcovymi vzdélavacimi programy pro predSkolni a zékladni vzdélavani podle §174 odst. 2
pism. c) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro Gcely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani déti a zaka v matematické gramotnosti.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zaikladni Skola a Matetfska Skola KaSava, okres Zlin,
ptispévkova organizace (dale jen Skola) je Obec Kasava. Pravnickd osoba vykondva ¢innost
zakladni 8koly (dale jen ZS), mateiské $koly (dale jen MS), skolni druZiny, $kolni jidelny.
Nejvyssi povoleny pocet déti v matetské Skole je stanoven na 60 déti, kapacita zakladni Skoly
je 178 zakl. Kapacita matefské Skoly byla ve sledovaném obdobi vyuzita na cca 46 %,
zakladni Skola méla vyuzitu kapacitu na cca 75 %. Pocet déti v matetské Skole a pocet zakl
v zakladni Skole je dlouhodob¢ stabilni.



K 1. 1. 2003 byla zékladni Skola a matetska Skola sloucena ve spole¢ny subjekt. K uvedenym
¢innostem vyuziva $kola spoleéné budovy, ktera je majetkem zfizovatele. Skola je situovana
v ptijemném prostiedi v klidné ¢asti obce. Budova Skoly slouzi svému ucelu od roku 1952,
v 90. letech minulého stoleti byla vybudovana dostavba, v niZ jsou umistény predevSim
prostory MS, $kolni jidelna a nové odborné ucebny. Pistavéna byla také nova prostorna
télocvicna.

Matetska Skola je v souCasné dobé jednottidni s celodennim provozem. Vymezené prostory
pro MS jsou velké a do budoucna, s nariistem poétu zapsanych déti, mohou byt v provozu dvé
ttidy. Ztizovatel investoval nejen do stavebnich Uprav, ale také do modernizace socialniho
zafizeni, do vybaveni tfid détskym ndbytkem spliiujicim hygienické normy. Nové byly
doplnény ucebni pomiicky a hracky. V soucasné dobé se predSkolni déti stravuji ve spole¢né
$kolni jidelng se zaky ZS. V leto$nim roce je celkem v MS zapsano 28 déti ve véku od 3 do 7
let, v€etné 3 déti s odloZzenou povinnou Skolni dochazkou. V dobé inspekce bylo z celkového
poctu zapsanych 15 déti v poslednim roce pfed zahajenim povinné Skolni dochazky. MS
pracuje podle Skolniho Vzdelavac1ho programu pro piedSkolni vzdélavani s motivacnim
nazvem ,,Zivot na vesnici“ (dale SVP PV) Zpracovaneho podle platného dokumentu Ramcovy
vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani (MSMT ¢&. j. 32405/2004-22). Program se
zamé&fuje na vytvafeni kladného vztahu déti k vesnici, ve ktere ziji, k rodin€, k rodnému kraji
a prohlubovani zasad zdravého Zivotniho stylu. Kromé vzdélavaci nabidky SVP PV MS
organizuje nadstandardni aktivity podporujici rozvoj osobnosti déti, jejich talent a nadani.

Ve skolnim roce 2009/2010 ptedskolni vzdélavani zabezpecuji 2 pedagogické pracovnice.

Uplna zakladni $kola je tvofena 9 tfidami s nizkym poétem zéki. V dobé inspekéni &innosti
vzdélavala celkem 128 Zaki a pracovalo zde 15 pedagogickych pracovnikil. Vzdélavani v ZS
probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani s motivaénim
ndzvem ,,Skola pro vsechny* (dale SVP ZV) a vzdélavaciho programu Zakladni $kola
&j.16847/96-2. Reditelka $koly pracuje ve funkci od roku 2002. V poslednich letech dolo
k modernizaci a zlepSeni estetického prostfedi Skoly, Skola se uspéSné podilela
na mezindrodnim projektu a dalsi vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii podporovalo
zkvalitnéni vyuky cizich jazykt. ZS maé k dispozici poéitatovou udebnu a dvé interaktivni
tabule s dataprojektory. Témét vSechny tfidy jsou zafizeny novymi lavicemi a Zidlemi.
Materialni zazemi ZS vykazuje jisté rezervy, chodby koly jsou $patné osvétlené, odborné
ucebny fyziky, chemie a pfirodopisu 1 jejich vybaveni jsou zastaralé. Pfi Skole pracuje
aktivné Skolské rada. Bohatou nabidkou Skolnich 1 mimoskolnich aktivit, spolupraci s mnoha
subjekty, tcasti v projektech Skola systematicky usiluje o vSestranny rozvoj osobnosti zak{.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Skola disponuje finanénimi prosttedky pridélenymi ze stitniho rozpodtu a zrozpodtu
ziizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky byly Skole ptidéleny dalsi tcelové dotace
z rozvojovych programi: Statni informacni politiky-SIPVZ (r. 2007), ZvySeni nenarokovych
slozek plati pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu prace
(r. 2008, 2009), projekt Hustota a specifika na vyuku integrovanych zaki, Skolni potieby
pro zéky 1. ro¢nikt zékladniho vzdélavani, Posileni irovné odménovani nepedagogickych
pracovnik (r. 2009).

Vroce 2007-2009 Skola cerpala prostiedky z Evropskych fondii na grant vzdélavani
pro konkurenceschopnost snazvem ,Interaktivni tabule do venkovské skoly KaSava.



Ke zkvalitnéni vyuky jazyka slouzi projekt Comenius — jehoZ financni prostfedky Skola
vyuziva pro mezindrodni spolupraci se Skolami ve Francii a Mad’arsku.

Dalsimi zdroji byly dary, trzby s prodeje sluzeb a dopliikova ¢innost.

Vyvoj celkovych vydaji ze statniho rozpoctu za sledované obdobi 2006-2008 mél vzristajici
tendenci vzhledem ke stanovenym normativim.

Prehled vyvoje neinvesti¢nich vydaji Skoly a vyvoje poctu zdkli a zaméstnanch
za obdobi 2007 —2009:

tabulka ¢. 1

Ukazatel 2007 2008 2009
Neinvesti¢ni vydaje celkem 9597 873 10 050 297 11 386 746
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo&tu celkem 7 090 788 7 064 136 7575937
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 5042 342 5071 254 5460 329
Vydaje na u¢ebni pomicky, uéebnice, $kolni potieby celkem 217 279 108 082 198 484
z toho: ze statniho rozpodtu 115250 59 288 147916
Skoleni a vzd&lavani celkem 8 549 30 539 37 860
z toho: DVPP ze statniho rozpoctu 7 649 12 260 10 320
Primérny pocet zakh 135 133 130
Primérny pocet d&ti 28 27 28
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu na 1 zéka a dité za rok 43 502 44 151 47 949
Primérny prepodteny podet zaméstnancii ze SR 23,833 21,635 21,227
z toho: pedagogickych zamé&stnanch 15,382 13,978 13,898

provoznich zaméstnancii 8,451 7,657 7,329

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

K zakladnimu vzdé€lavani umoznuje Skola rovny pfistup vSem zijemclim bez jakékoli
diskriminace. O své €innosti i vzdélavaci nabidce informuje na svych webovych strankach,
ve dnech otevienych dvefi, ve Skolnim cCasopise /Obcasniku/ a pii jinych pfileZitostech
na vetejnych prezentacich. Stejn¢ srozumitelné a dostupné informuje o zapise do prvniho
roc¢niku. Informujici text zverejiiuje na webu skoly, v rozhlase a na obecnich vyvéskach nejen
v Kagavé, ale i v obcich VItkova a Drzkova, jejichz Zaci $kolu navitévuji. Reditelka $koly
voli postup pfijiméni zakd, ktery je v souladu s pravnimi piedpisy a dokumentace s nim
spojend je vedena peclivé a piehledné. Rozhodnuti o piijeti do prvniho ro¢niku i odkladu
povinné Skolni dochézky obsahovala vSechny zdkonem ulozené nalezitosti. V dobé& inspekce
diagnostikovala Skola ve spolupréci s pedagogicko — psychologickou poradnou (déle jen PPP)
a specialn¢ pedagogickym centrem tfi zaky, u kterych feditelka svym rozhodnutim povolila
individudlni vzdélavaci plan vyuky. Potfeby a moznosti vzdélavani Zzaka se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami byly pfi jejich integraci v plné mife respektovany, individudlni péce



probihala pfimo ve vyuCovacich hodinach. Prevenci socidlné — patologickych jeva
zabezpecuje napli pravidelné vyhodnocovaného a Cinnostmi velmi bohatého minimélniho
preventivniho programu Skoly. Obsahuje 1 priority orientované na respekt osobnosti a vyvoj
zaka a pestrou Skalu cinnosti a zdjmovych aktivit zabezpeCujicich smysluplné vyuzivani
volného Casu zakti. Vychovné poradenstvi spoc¢iva v pravidelnych schiizkach s rodici zaka a
je zabezpeceno ¢innostmi ¢inorodého vychovného poradce skoly, ktery v ¢ase rodi¢ovskych
setkani 1 mimo né konzultuje kazdy rok na pravidelnych sezenich srodi¢i zakl i zaky
samotnymi problematiku souvisejici s postupy u piijimaciho fizeni a pomahd s orientaci
na trhu préace. V této ¢innostem mu je ¢asto napomocen i Skolni psycholog.

Reditelka $koly a vedouci uéitelka s pfenesenymi kompetencemi informuje viechny zajemce
o vzdélavaci nabidce MS obdobnym zptisobem jako v ZS. Snazi se vytvaiet rovné podminky
pii pfijimani vSem détem, coz dokldda vybavenost prostor a vyuzitelnost pro potencionalni
zfizeni druhé tfidy. Pfi pfijimacim fizeni postupuje dle zdkonnych ustanoveni. V souladu
se zakonem pfijala prednostné do MS viechny déti v poslednim roce pied zahajenim povinné
$kolni dochazky. Skolni matrika — evidence déti obsahuje viechny tidaje stanovené piislusnou
zékonnou normou. Pfinosem je vypracovani individudlniho vzdé€lavaciho planu pro déti
s odkladem povinné Skolni dochazky a vedeni zdznami o jeho napliiovani. Pozitivem je
zabezpeceni pravidelné logopedické péce pro déti s lehkymi vadami feci, kterd spoc¢iva nejen
v individualni praci logopedické asistentky s ditétem, ale také v konzultacich o jednotném
postupu srodi¢i pii doméacim procvicovani vyslovnosti a nasledné¢ s logopedkou
ze specialniho pedagogického centra, kterd tuto odbornou péci garantuje. Na dobré Girovni je i
$kolni poradenstvi. Pro potfeby MS je k dispozici psycholog PPP, ktery poskytuje rodi¢im a
pedagogickym pracovnicim informace ¢i poradenskou pomoc v zalezitostech vzdélavani déti
s odkladem povinné Skolni dochazky nebo v aktualné vzniklych zalezitostech.

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani zajist’uje Skola na standardni urovni.

Vedeni $koly

Vzdélavani v1. — 3. a 6. — 8. ro¢niku probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani. Jeho soulad se zidsadami Ramcového vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani (dile RVP ZV) posoudila Ceska $kolni inspekce (dale CSI)
v listopadu 2009. SVP ZV byl v ¢asteéném souladu s RVP ZV. Na zékladé sdéleni CSI
feditelce skoly byly zjisténé nedostatky odstranény a v dobé inspekéni ¢innosti byl SVP ZV
plné v souladu se zasadami RVP ZV a pozadavky $kolského zakona. Ve svém SVP ZV $kola
akcentuje vyuku cizich jazykl, praci s vypocetni technikou a vSestrannou podporu rozvoje
osobnosti Zéka.

Matetskd Skola pracuje podle Skolniho vzdé€lavaciho programu, ktery byl po provedené
komparaci dopracovan a doplnén a v dobé inspekce byl pln€¢ v souladu s Ramcovym
programem pro predskolni vzdélavani (dale jen RVP PV). Vychazi z konkrétnich podminek
Skoly a prosttedi, které skolu obklopuje. Oblast evaluace je piehledna a funk¢ni.

Reditelka $koly ma vypracovanou koncepci rozvoje $koly na roky 2008 - 2013, kterou
postupné pomeérné Uspésné napliiuje. Koncepce vychédzi z analyzy stavu, dobré znalosti
prostfedi a podminek, a reaguje na aktudlni potifeby pedagogl, Zakl 1 jejich zédkonnych
zastupcl. Koncepce skoly je srozumitelné formulovana a je podkladem pro dil¢i planovani.
Jejimi hlavnimi cili je vytvofeni pfijemného prostiedi pro vzdélavani zaku 1 praci pedagogt,
poskytovani kvalitniho vSeobecného vzdélavani, respektovani osobnosti zdkli a jejich
vzdélavacich potfeb pomoci individualniho pfistupu. Koncepce akcentuje dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii, podporu jazykového vzde€lavani a vyuku informacnich a
komunikacénich technologii. Vlastni hodnoceni je dobrym vychodiskem pro pfiijeti opatieni



ke zkvalitnéni vychovné a vzd€lavaci prace. Na strategickém fizeni Skoly se prostiednictvim
pedagogické rady a ucelné rozdélenych kompetenci a metodickych funkei podili vSichni
pedagogové Skoly.

Odpovédnost za pfedskolni vzdélavani pienesla feditelka Skoly v plném rozsahu na vedouci
u¢itelku MS. Vedouci ugitelka uplatiiuje demokraticky styl fizeni zalozeny na spolutdasti
vSech zainteresovanych, kde kazda zaméstnankyné znd své povinnosti a plni je. Vytvari
ostatnim zaméstnankynim MS dostateény prostor pro seberealizaci a uplatnéni vlastni
iniciativy. Socialni klima bylo v dobé inspekce v MS ptiznivé.

Reditelka $koly splituje pozadavky pro vykon své funkce a plni veskeré povinnosti, které ji
uklada Skolsky zakon. Vytvari vhodné podminky pro dal§i vzdélavani pedagogickych
pracovniki. Na zaklad¢ predlozenych dokladl bylo zjisténo, ze feditelka Skoly zajistila, aby
finan¢ni prostiedky byly vyuZivany ucelné a efektivné. Byly dodrzeny stanovené zavazné
ukazatele a vyCerpani vSech prostfedki poskytnutych ze statniho rozpoctu k plnéni cila
ptedSkolniho a zdkladniho vzdélavani. Prostfedky z jednotlivych rozvojovych programii byly
pouzity ke splnéni cilt, na které byly poskytnuty. Reditelka Skoly vyvijela usili
k zabezpec€eni zvySovani kvality materidlni podminek pro realizované ¢innosti.

Strategie Skoly byla srozumitelné formulovana, cile a planovdani vedeni vychazelo
g redlnych podminek Skoly a navazovalo na dlouhodobé zaméry vidélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje. Koncepéni, Fidici a kontrolni innost Feditelky
byla vcelku promys$lenda a funkcéni. Oblast vedeni Skoly byla celkové hodnocena jako
standardni.

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

ZS zajistuje persondlni podminky pro realizaci SVP ZV. V dobé inspekce bylo ve $kole 15
pedagogickych pracovniki, z nichz 1 je vychovatelka Skolni druziny; vSichni pedagogicti
pracovnici jsou kvalifikovani. Dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikll je planovano
ucelné a systematicky, duraz je kladen pfedevSim na sebehodnoceni zakl a Skoly, vyuku
cizich jazyki a legislativu. Pro zacinajici pedagogy je pfipravena podpora ze strany vedeni
S$koly i metodicki pomoc ze strany kolegd. Uroven spoluprace mezi pedagogickymi
pracovniky je dobra.

Personalni podminky v MS jsou na pozadované twirovni. V dobé inspekce byla druha
kvalifikovand ucitelka dlouhodobé na pracovni neschopnosti a zastupovala ji zacinajici
pedagogicka pracovnice. Vedeni koly vytvaii pedagogickym pracovnicim MS piiznivé
podminky pro prohlubovéani odbornosti a osobnostniho rozvoje, coz je dokladovano jejich
dostate¢né frekventovanou Ucasti na vzdélavacich aktivitach.

Mzdové prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly plné vyuZzity k danému ucelu.
Prostor pro motivaci zaméstnancli formou osobnich pfiplatki a odmén za plnéni
mimotadnych ukold byl ve sledovaném obdobi v rozmezi 7 — 14%. Primérny piepocteny
pocet zaméstnancu nepiekrocil rozpoctovany.

Pravni subjekt vyuziva ke svym c¢innostem budovu, kterd je v majetku zfizovatele - obce.
Prostiedky na provoz poskytované ziizovatelem uspokojovaly zakladni pozadavky a bylo mozné
z nich hradit energie, dil¢i opravy a béZnou udrzbu nemovitosti a pfilehlych prostor. Ucebni
pomicky byly kazdorocné dopliiovany a modernizovany. Budova i venkovni prostory jsou
udrZzované. V leto$nim roce bude realizovana rekonstrukce Skoly (vyména oken, zatepleni
fasddy a pldnich prostor. Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvotily cca
70 % celkovych vydajt. Prostfedky ze SR byly vyuzity pfevazné ke kryti vydaji souvisejicich
se mzdovymi naroky. Cast prostiedki byla pouZita na poiizeni uéebnich pomiicek, udebnic,
na uhradu sluzeb souvisejicich s dal$im vzdélavanim pedagogickych pracovnikti. Finanéni i
materidlové zdroje byly dostacujici pro realizaci skolnich vzdélavacich programt.



Vedeni ZS podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakd, predchazi prostfednictvim
svého minimalniho preventivniho programu socidlné patologickym jevim vcetné Sikany,
pfijima opatfeni k jejich minimalizaci a poskytuje Zakiim informace k zajiSténi bezpecnosti
a ochrany. Informace o zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi upravila feditelka ve Skolnim
fadu, se kterym prostfednictvim tfidnich uciteld prokazatelné¢ seznamila Zaky a informovala
o jeho vydani a obsahu jejich zdkonné zastupce. Zajisténi nalezitého dohledu nad zaky vénuje
vedeni Skoly se svymi pedagogickymi pracovniky dostateCnou pozornost. Ze zdznamu
v tfidnich knihdch vyplyva, Ze zaci jsou pouceni o bezpe¢ném chovani ve Skole.

Ve sledovaném obdobi se MS v potfebné miie a odpovédné zabyvala bezpecnosti a ochranou
zdravi zaki i déti. Pravidelné sledovala a vyhodnocovala bezpegnostni rizika. Skolni #ad
obsahoval vSechny pozadované oblasti vyplyvajici zustanoveni pfisluSného paragrafu
Skolského zdkona. Povinnd dokumentace pro tuto oblast méla dobrou administrativni i
obsahovou uroven. Zdravy vyvoj déti vyrazné podporovala v dobé inspekce klidna vstticna
atmosféra ve tfidé¢ a dusledné respektovani jejich biologickych i psychickych potieb déti.
Prevence patologickych jevii byla zakomponovéna do dokumentu Skolni ¥ad a &asteéné i
do vzdélavaciho obsahu. Pfiznivym disledkem je zjisténi, Ze v poslednich tfech letech nebyly
zaregistrovany urazy déti.

Persondlni podminky Skoly jsou s ohledem na kvalifikovanost a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii Skoly na priimérné irovni. Skola poskytuje détem i Zdikim
bezpecné prostiedi ke vidélavani, podporuje jejich zdravy fyzicky i psychicky rozvoj.
Materialni piedpoklady pro ¢innost skoly, vybaveni pomiickami a vypocetni technikou bylo
hodnoceno jako standardni.

Pribéh vzdélavani

Skola naplituje uéebni plany vzdélavaciho programu Zakladni §kola a platného SVP ZV.

V organizaci vzdélavani byl inspekéni Cinnosti zjistén nedostatek, Skola nedodrzovala mezi
véemi vyuéovacimi hodinami zakonem stanovené desetiminutové prestavky. Reditelka $koly
si je uvedeného rizika védoma a s platnosti od Skolniho roku 2010/2011 upravi organizaci tak,
aby odpovidala platné legislativé.

Inspekéni hospitace byly realizovany na 1. stupni v prvnim a patém roc¢niku v jazyce ceském
a anglickém. Hodiny byly velmi dobfe pfipraveny a Ucelnd organizace vyuky umoziovala
zakim aktivné spolupracovat, rozvijela jejich osobnost a podporovala uspésnost. Zaci byli
v podnétném prostiedi ucelné¢ motivovani, vhodné reagovali, nenasilnou formou byli vedeni
k samostatnosti, tvofivymi ukoly rozvijeli svou osobnost, a vzajemné se tolerovali.
Smysluplné ¢&innosti byly ¢asto propojené sredlnymi Zivotnimi situacemi. Zaci byli
motivacné hodnoceni pochvalou i znamkou.

Na 2. stupni hospitace prob&hly ve tfidach 6., 7 a 8. ro¢niku v pfedmétech matematika, fyzika,
déjepis a némecky jazyk. Ve tfidach vladla pfijemna atmosféra, Zaci byli aktivni a
s vyucujicimi spolupracovali. Hodiny byly vedeny formou frontalni, individualizované a
kooperativni vyuky. Uteln& byla vyuzita interaktivni tabule a dataprojektor s notebookem.
Ucivo bylo zdklim podavano srozumitelné¢ a vécné a vytvarelo soulad se vzdélavacim
programem 8koly. Zaci komunikovali pfiméfené véku a vhodné mezi sebou i s pedagogy,
dostavali dostatek prostoru k vyjadieni vlastnich ndpadi a néazort. Zadavané ukoly byly
propojeny s praxi, bylo vyuzito meziptedméetovych vztaht.

Organizace vzdelavani v matefské Skole byla plynuld, respektovala individudlni potfeby a
moznosti déti. Denni fad byl dostate¢né variabilni a umoznoval rGznorodost a kreativitu
¢innosti, volnost a pfimefenou svobodu déti. V dennim programu byla respektovana potiteba
pohybovych aktivit, tmérné byla také doba pobytu venku. Pitny rezim byl zaveden a détmi
vyuzivan. Ocekavané kompetence déti 1 cile vzdélavani vychéazely ze Skolniho vzdélavaciho



programu. Vzdélavaci nabidka byla pfiméfené narocna. Spontdnni Cinnosti byly aktivné
rozvijeny, byl jim vymezen dostatek Casu, déti mély moznost vybrat si prostor, kamarady, hry
a ¢innosti. Ve stézejnich Cinnostech byly vyvazené frontalni, skupinové 1 individualni formy
prace, které podporovaly osobnostni rozvoj déti. Vzhledem ke stanovenym cilim ucitelka
volila vhodné metody vcetné situa¢niho a proZitkového uceni a vyuZzivala pfirozenych a
modelovych situaci. Osobni kontakty mezi ulitelkami a détmi i1 détmi navzijem byly
partnerské, dohodnuta pravidla vzajemné komunikace byla respektovana. Déti byly k sobé
ohleduplné, pomahaly si a nevznikaly mezi nimi konflikty. Projevy déti, jejich zijem a
aktivita byly dostate¢né podporovany pozitivnim hodnocenim ucitelky, méné byly déti
vedeny k sebehodnoceni vzijemnému hodnoceni.

vvvvv

urovni.

Partnerstvi

ZS systematicky rozviji spolupraci se zdkonnymi zastupci zak prostfednictvim t¥idnich
schiizek, konzultacemi s vyucujicimi, dny otevienych dvefi, osobnim ¢i telefonickym
kontaktem rodi¢t a pedagogt. P¥i ZS pracuje SdruZeni rodi¢t a pratel koly, které Skole
pravidelné pomaha s organizaci rtiznych mimoskolnich aktivit. Prioritou vedeni v oblasti
spoluprace s partnery matetské Skoly je pfirozené€ rozvoj spoluprace s rodici. Pii kazdodennim
vysledcich vzdélavani 1 o jejich individudlnich pokrocich. Nabizeji rodicim poradensky
servis, zprostfedkovavaji kontakty se specializovanymi pracovisti a tim vytvaieji podminky
pro spole¢né postupy podporujici osobnostni rozvoj deti.

Skolské rada je aktivnim pomocnikem a partnerem $koly, feditelka se pravideln& ucastni jako
host jejiho jednani a projednava s ni zadsadni dokumenty a aktivity Skoly. Ztizovatel Skolu
financuje v oblasti provoznich vydaji dostatecné. Velmi ptinosnd je pro Skolu spoluprace
s mistnimi z4jmovymi organizacemi a institucemi (hasi¢i, Orel, Farni Gfad), které se podili
na organizaci volnocasovych akci pro déti a zaky Skoly, pomahaji pravideln¢ s realizaci akci
pro rodice a vetejnost. Diky podpoie nadace Dé&ti — kultura — sport mohla Skola realizovat
vybaveni k projektu Po stopach bezpe¢ného chovani v silniénim provozu. Realizaci projektu
»Interaktivni tabule do venkovské Skoly Kasava* ziskala Skola finan¢ni prostfedky na nakup
dvou interaktivnich tabuli a proskoleni pedagogt pro praci s nimi. V prostorach skoly probiha
vyuka ZUS Morava, kterd smysluplné dopliiuje nabidku volnogasovych aktivit $koly, Zaci
$koly a ZUS vystupuji na spoleénych kolnich akcich a koncertech. V letech 2005 — 2008
byla Skola zapojena do mezinarodniho projektu Comenius, kde se spolecné se Skolami
z Francie a Mad’arska vénovala tématu Lidové tradice a zvyky. Pedagogové 1 zaci tak méli
moznost zahranicnich vyjezdl a vymény zkuSenosti na evropské urovni. V rdmci prevence
socialng — patologickych jevii $kola navazala ucelnou spolupraci s Policii CR, Centrem
prevence ve Zliné a poradenskymi zafizenimi v regionu. Skola udrzuje kontakt se zakladnimi
Skolami podobného typu v regionu, podili se na organizaci sportovnich, recitacnich a
hudebnich soutézi. Samoziejmosti je kazdodenni spoluprace mezi ZS a MS, pofadani
spole¢nych akci, vystoupeni, prezentace na vetejnosti, kontakt mezi pedagogy obou typt skol.
Partnerské vztahy udrzuje Skola také s matetskou Skolou v Drzkové, odkud také ptichéazi zaci
do zékladni skoly.

Funkéni spoluprdce s partnery je dobrym piedpokladem pro rozvoj Skoly a jeji interakci
s okolnim prostiedim.



Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostrednictvim vzdélavaciho obsahu

Zaci ZS jsou systematicky vedeni k napliiovani funkénich gramotnosti, pouzivaji logické
myslenkové postupy, pracuji s textem, formuji si predstavivost a své poznatky vhodné
propojuji s redlnym Zzivotem. Rozviji svou pfedstavivost a podili se na feSeni realnych
problémil. Sledovéana byla pfedevS§im matematicka gramotnost, jejiZ naplnovani je na velmi
dobré trovni. Vedeni Skoly sleduje personalni i materidlni podminky, v rozvrhu maji hodiny
matematiky fazeny na prvni dv€ vyucovaci hodiny. Vysledky prace jsou ovéfovany externim
testovanim, vyudujici vzajemné spolupracuji a podporuji slabé i nadané zaky. Uroveii vyuky
je velmi dobra, Zaci fesi slovni ulohy, diskutuji o jejich obsahu a pfiméfen¢ svému veéku
komunikuji. Pfi hospita¢ni ¢innosti byly pozorovany prvky rozvijeni socialni gramotnosti.
Vzdélavaci nabidkou ugitelky MS vedly déti k osvojovani zakladnich védomosti, dovednosti,
schopnosti a postojii nezbytnych pro pfiznivy rozvoj osobnosti ditéte. Rozvijenim klicovych
kompetenci (v¢etné pocateCniho seznamovani s pocitacem) prabézné u déti vytvarely zaklady
pro dalsi vzdélavani. Déti prokazaly adekvatné ke svym vekovym a individualnim
schopnostem zvlaStnostem samostatnost v sebeobsluznych oblastech, odpovidajici orientaci
v prostiedi MS i okoli a elementarni znalosti o svét&. Nékteré se dokéazaly ve skupiné prosadit,
ucily se spontanné i védome a v béznych situacich komunikovaly bez zébran.

Skola podporovala rozvoj funkénich gramotnosti u déti a 3dkii na standardni tirovni.

Vysledky vzdélavani déti, Zaka a studentii na Grovni Skoly

Vzhledem k nizkému podtu zak ve t¥idach sleduji pedagogové v ZS jejich uspésnost
ve vzdélavacim procesu bezprostiedné denné. Promyslena spoluprace ZS a MS umoZiiuje
zaktim prvniho ro¢niku bezproblémovou adaptaci ve Skolnim prostfedi. Pedagogicka rada se
zabyva vysledky vzdélavani a vychovy pravidelné na svych jednénich, pedagogové spolecné
konzultuji a fesi vzniklé obtize a hledaji postupy, jak je minimalizovat. Vyucujici si vytvaii
vlastni testy pro jednotlivé pfedméty a sami tak hodnoti a srovnavaji Groven znalosti zaki.
Skola vyuzivd externiho testovani turovné Zakovskych znalosti a dosahované twrovné
klicovych kompetenci prostfednictvim testi SCIO a CERMAT. Ve srovnani se zakladnimi
Skolami v celé republice se vysledky testii pohybuji mirné nad primérem. Vysledky testti jsou
pro vedeni i pedagogy Skoly podkladem pro pfijeti opatieni ke zkvalitnéni zakovskych
vysledki. Ve spolupraci s psychologem nabizi Skola zakiim a jejich zdkonnym zastupclim
testovani studijnich ptedpokladii pro vhodnou volbu budouciho studia a povolani. Zaci jsou
uspésni v piijimacim fizeni na niZ§i stupeil gymnazii 1 stfedni Skoly. V poslednim obdobi Zaci
uspésné reprezentovali Skolu v sportovnich, recitacnich, literarnich, zdravotnich a dopravnich
soutézi.

Z hlediska kli¢ovych kompetenci dosahuje MS pii vzdélavani vysledkd pfiméfenych
moznostem a schopnostem jednotlivych déti. Sledovana dosazena troven déti odpovidala také
stanovenym ciliim ptedskolniho vzdélavani. Komunikativni dovednosti déti byly na dobré
urovni. Pohybovym dovednostem vénovala Skola pozornost pfedevsim podporou zdmérné
zafazovanych zdravotnich cviceni. Jemnou motoriku déti systematicky procvi¢ovaly
v pribéhu spontannich 1 cilené fizenych vzdé€lavacich cinnosti. Pracovni, spolecenské,
zdravotn€ preventivni 1 hygienické ndvyky méla vétSina déti upevnéné. Vzhledem
k uplatiovanym metodam formam prace mély déti méné rozvinuty kompetence souvisejici se
samostatnym rozhodovanim a feSenim problémi. Uroveii kompetenci socialnich a k u¢eni
odpovidaly jejich véku. MS ma zavedeny systém priibézného sledovani a hodnoceni osobnich
pokrokti déti pii vzdélavani. Ziskané informace analyzuje a piijiméa celkem U¢inna opatieni
vedouci ke zlepSovani trovné predskolniho vzdélavani.

Vysledky vzdélavani déti a Zakii na urovni Skoly jsou na poZadované urovni.



Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Rovny pristup ke vzdélavani Skola zajistuje na béiné urovni a v poZadované kvalité.
Financéni a materidlni zdroje umoZiiuji realizaci Skolnich vzdélavacich programii.
Materialni zdazemi Skoly, vybaveni vypocetni technikou a ucebnimi pomiickami je
standardni. Realizované Skolni vzdélivaci programy pro PV a ZV jsou v plném souladu
s Ramcovymi vzdélavacimi programy pro PV a ZV. Vedeni sSkoly podporovalo kvalitu

vvvvv

vvvvv

je zajisténa na ¥ddouci tirovni. Skola dodriuje pravidla stanovend pro hodnoceni vysledkii
vzdélavani déti a Zakii. Uroveri vysledkii vzdélavani déti a Zakii je vzhledem k poZadavkiim
Ramcovych vzdélavacich programii dobra.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

Ztizovaci listina ptispévkové organizace obce KasSava, Zdkladni Skola a Matetska
Skola KaSava, okres Zlin, pfispévkova organizace, vydana usnesenim zastupitelstva
dne 13. 10. 2009

Osobni dokumentace feditelky skoly

Jmenovani feditelky Skoly do funkce s uc¢innosti od 1. 8. 2002

Potvrzeni ve funkci feditelky ze dne 23. 1. 2003

Vize $koly a strategicky plan rozvoje na obdobi let 2008 — 2013

Dlouhodoby plan DVPP 2009/2010 a dlouhodoby plan DVPP

Provozni fad skoly, platnost od 1. 9. 2009

Rozhodnuti Krajského ufadu Zlinského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol a
Skolskych zafizeni, s i€¢innosti od 1. 9. 2007 €. j. 41678/2007

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé, s u¢innosti od
1.9.2007,¢.j. 5 708/2007-21

Rozhodnuti Krajského utadu Zlinského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol a
Skolskych zafizeni, s Gi€innosti od 1. 4. 2006 €. j. 9 133/2006

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické osobé, s u¢innosti od
21. 2. 2006, ¢.j. 2946/2006-21

Skolni tad, pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zaki, platnost od 20. 4. 2009
Pléan prace skoly, Skolni rok 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Plan personalniho rozvoje pedagogickych pracovnikd, Skolni rok 2009/2010,
2008/2009, 2007/2008

Plan kontrol 2009/2010

Plan hospitaci na skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady, k datu inspekce

Zapisy z tiidnich schiizek, skolni roky 2009/2010, 2008/2009, 2007/2008

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti skoly, skolni roky 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzd&lavani &.j. 38/2010, platnost od 22. 1.
2010

Zapisy z jednani Skolské rady k datu inspekce

Jednaci fad Skolské rady, ze dne 12. 12. 2005 s platnosti

Vysledky testtt SCIO 9. tfid, Skolni rok 2008/2009, 2007/2008



24.
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31.
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34.
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38.

39.
40.

41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.
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38.
59.
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61.
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Vlastni hodnoceni zakladni skoly, fijen 2007

Spisy zéku o pfijeti k zakladnimu vzdélavani 2007/2008, 2008/2009, 2006/2007
Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti k zakladnimu vzdélavani k datu inspekce
Rozhodnuti feditelky Skoly o povoleni vzdélavani podle IVP k datu inspekce
Minimalni preventivni program 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Hodnoceni MPP 2007/2008, 2008/2009

Skolni preventivni strategie, platna ve $kolnim roce 2009/2010

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009

Katalogové¢ listy a tfidni vykazy k datu inspekce

Rozvrhy hodin k datu inspekce

Ttidni knihy k datu inspekce

Plan prace vychovného poradce 2008/2009, 2009/2010

Zapisy z pedagogickych rad zakladni Skoly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010 k datu inspekce

Rady odbornych uéeben, platnost a datum neuvedeny, platny k datu inspekce

Ttidni knihy jednotlivych tfid pro Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu
inspekce

Plan DVPP pro skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, platny k datu inspekce
Osobni spisy pedagogickych pracovnikli (doklady o vzdélani, osvédceni z DVPP,
pracovni naplné pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2009/2010)

Kniha arazli vedena od 26. 1. 2005, platna k datu inspekce

Zaznamy o Urazu zéka od roku 2007 k datu inspekce

Dokumentace pozarni ochrany ze dne 28. 8. 2008, platné ke dni inspekce

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Skolni #ad ze dne 31. 8. 2009 platny k datu inspekce

Skolni vzd&lavaci program, platny od 31. 5. 2007, aktualizovany k datu inspekce
T#idni kniha MS pro $kolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 k datu inspekce
Provozni ¥ad MS platny k datu inspekce

Plan DVPP pro skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010 platny k datu inspekce
Osobni spisy pedagogickych pracovnic (doklady o vzdé€lani, osvédceni z DVPP,
pracovni naplné€ pedagogickych pracovnic pro Skolni rok 2009/2010)

Kniha tirazti pro MS platna k datu inspekce

Plan prace na skolni rok 2009/2010 platny ke dni inspekce

Organizacni fad a schéma platné pro Skolni rok 2009/2010

Seznam déti MS platny pro $kolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Individualni vzdé&lavaci plany pro déti sodkladem PSD - MS ve $kolnim roce
2009/2010

Ttidni vzdélavaci program platny ve Skolnim roce 2009/2010

Smérnice pro piijimani déti do MS platna pro $kolni rok 2007/2008, 2008/2009,
2009/2010

Zaznamy z jednani pedagogickeé rady za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zapisy z tfidnich schiizek MS — §kolni rok 2007/2008, 2008/2009,2009/2010

Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pro Skolni rok 2009/2010

Rozhodnuti o pfijeti ditéte k pfedSkolnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2007/2008,
2008/2009,2009/2010

Skolni matrika pro skolni rok 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Zaznamy o rozvoji a pokroku pfedskolnich déti pro Skolni rok 2009/2010

Zavazné ukazatele rozpoctu neinvesticnich vydaji za rok 2007, 2008, 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008, 2009
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66. Vykaz o zakladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007, 2008, 2009
67. Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, 20082009

68. Rozvaha k 31. prosinci 2007, 2008, 2009

69. Hlavni ucetni kniha za rok 2007, 2008, 2009

70. Podklady ke sledovani vyvoje ptijmii a vydaji za rok 2007, 2008, 2009

71. Vyro¢ni zpravy o hospodareni skoly za rok 2007, 2008, 2009

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,
stiednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjsich
piredpisi, miite Feditel $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Zarimi 88, 760 01
Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jichs se tykd, a v pFislu$ném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhaté do 10 dnu poZaduje zaslani oznameni o piijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vyse uvedenou adresu.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Mgr. Hana Stefkova Hana Stefkova v. 1.
Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v. r.
Mgr. Jan Svitil Jan Svitil v. r.
Mgr. Petr Svréek Petr Svréek v. 1.
Bc. Marie Grebenickova Marie Grebeni¢kova v. r.
Ve Zling, dne 27. dubna 2010
Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy
(razitko)

V Kasavé, dne 10. kvétna 2010

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Alena Patakova Alena Patdkova v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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