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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem k realizovanému vzdélavacimu
programu ve $kolnim roce 2003/2004

% materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu ve Skolnim roce 2003/2004

% pribéhu a vysledki vychovné-vzdélavaci prace v matefské Skole ve Skolnim roce
2003/2004 ke dni kontroly.

| CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola V Lukéach, Rakovnik (dale v textu MS) je &tyitiidnim predskolnim zafizenim s
celodennim provozem. Umisténa je v Gi¢elové obecni budové. Soudasti MS je kolni jidelna
poskytujici stravovaci sluzby dochézejicim détem a zaméstnanctim zafizeni. Ztizovatelem MS
je mé&sto Rakovnik, okres Rakovnik. Jako pfispévkové organizace mésta byla MS ziizena ke
dni 1. ledna 1998.

Do ptevazné vékové homogennich tiid bylo k 30. zati 2003 zapsano celkem 100 déti ve véku
od 2,5 do 6 (7) let z Rakovnika a piilehlych obci (Chrastany, Knézeves, Lany, Zd'ary,
Zavidov). Stanovena kapacita predSkolniho zatizeni je 100 déti. Provoz je od 6:30 hodin do
16:30 hodin.

Vlastni vzdélavaci program MS je zpracovan kolektivem uéitelek v souladu s platnym, ale
dosud nepovinnym dokumentem Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdeélavani.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI

Pedagogicky kolektiv tvoii osm ucitelek véetné feditelky. Sest pedagogickych pracovnic
splituje podminky odborné a pedagogické zpusobilosti, dvé pedagogické pracovnice nemaji
odbornou zptsobilost, absolvovaly stiedosSkolské studium se zaméfenim na vychovatelstvi.

Ve vychovné.vzdéldvacim procesu a pii zajiStovani zdjmovych krouzkidi jsou ucinné
vyuzivany dalsi jejich odborné dovednosti a schopnosti. Zajisténi vychovné-vzdelavaci prace
1 zajisténi provozu predskolniho zafizeni je promyslené, organizaéni struktura je zpracovana
s odpovidajici zodpovédnosti. Organizacni fad zafizeni stanovil piehledné organizacni
strukturu celého subjektu, plsobnost pedagogického i provozniho useku véetné koordinace
Skolni jidelny. Uréena je zodpovédnost jednotlivych zaméstnancii za svétené useky, pracovni
napln¢ a kompetence, véetné pedagogické pracovnice zastupujici feditelku v dobé jeji
nepfitomnosti. Vnitini fad Skoly je urcen pfedevSim rodi¢im, urcuje zadkladni pravidla
provozu a spoluprace, respektuje jejich prava.

Informaéni systém uvniti MS ma spise neformalni charakter, dobré vztahy mezi zaméstnanci
a vstticny pfistup feditelky vytvareji klidné zdzemi ke spole¢nému jednani a piijemnou
atmosféru v kolektivu.

Vedeni pedagogickych i nepedagogickych pracovnic je zajiStovano systémem vnitinich
norem, projedndvanim aktuélni problematiky pedagogickou radou a v provoznich poradach a
nejcastéji piimym kontaktem se zaméstnanci. Nekvalifikovanym ucitelkdm je poskytovana
ptilezitostnd metodicko-instrukéni pomoc rozborovou cinnosti pti hospitacich a spole¢né



s ostatnimi ucitelkami vybérem vzdélavacich akei v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikd, které pfispivaji ke zkvalithovani vychovné-vzdélavaci prace.

Kontrolni ¢innost feditelky vychdzi z planu, realizovana je komplexné, postihuje vSechny
oblasti provozu MS a vzdélavaciho procesu. Zpétnou vazbu o funké&nosti provozu $koly
a kvalit¢ vzdelavaci prace teditelka ziskava predev§im orienta¢nimi vstupy do tfid a cilenou
kontrolni a hospitacni ¢innosti zamétenou prevazné k hlavnim ciliim Skolniho roku. Kvalita
vyuky a jeji vysledky jsou feditelkou pribézné hodnoceny, ocenénim kvalitni prace jsou
pracovnice pozitivn€ finanéné 1 moralné motivovany. Pro finanéni stimulaci jsou zpracovana
a zvetejnéna kritéria hodnoceni, kterd umoznuji diferencované stanoveni nadtarifnich slozek
platu.

Persondlni podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI

Ctyitiidni MS je ugelovym zaiizenim, umisténa je na okraji mésta v sidlistni zastavbé a ma
snadno dosazitelné piirodni prostfedi. V patrové zdéné budové jsou v pfizemi a v prvnim
patfe umistény vzdy dvé tfidy s vlastnimi Satnami, socidlnim a hygienickym zédzemim pro
déti, kuchyiikami k vydeji stravy détem, socidlnim zdzemim pro zaméstnance a s kabinety na
ulozeni pomicek nebo lehatek a lizkovin. Pro pravidelné aktivity, tj. vytvarny a keramicky
krouzek je k dispozici tematicky a materidlné¢ zafizend mistnost - ateliér. Spojovaci chodba
propojuje MS s piizemni hospodaiskou budovou, ve které je $kolni kuchyné se skladovym
socialnim a ostatnim provoznim zdzemim pro zameéstnance, (feditelnou, sborovnou, pradelnou
s mandlem). Vlastni prostorna zahrada u MS ma pfirodni charakter, z&asti i &lenity terén. Je
vybavena zakladnim zahradnim, hrovym a sportovnim zafizenim pro aktivity déti (tfi
piskovisté, skluzavky, prulezky, zahradni domecky na uloZeni hracek aj.).

Prostory jednotlivych tfid svou velikosti vytvareji velmi dobré podminky pro pobyt
dochazejicich déti. Je zde dostatek svétla, zajiSténa byla odpovidajici teplota. Ttidy jsou
propojeny s hernou a v odpolednim ¢ase jsou vyuzity jako loznice. Prostorové uspotadani
funkéné ptred€luje prostor na ¢ast pracovni a hrovou. Ve vsech tiidach je instalovan novy
détsky nabytek ptizpisobeny zdravotné hygienickych pozadavkiim, jeho kapacita dostacuje
dochazejicim détem. Détsky hrovy a ulozny nabytek je pozvolna obménovan za pivodni
skiinové sestavy. Hracky, pomticky, stavebnicové a didaktické soubory jsou uloZzeny v dosahu
déti, zCasti jsou vystaveny na otevienych policich. Jejich mnoZstvi a sortiment vychazi
z potfeb diferencovaného vé€kového sloZeni skupin déti. Vytvarny a pracovni material pro
volnou potiebu déti je tematicky uspofadan v pracovnich koutcich. Hrové koutky jsou ve
viech tiidach vytvoreny, jejich mnozstvi a aktualni vybavenost jsou dobré. Cast sportovniho
nafadi je umisténa v prostoru tfid (napf. Zebfiny, Svédska lavicka, kladina), ostatni je pfevazné
v kabinetech. Kazd4 tfida mé k dispozici radiomagnetofon, ve skole je dale televize s videem,
poéitad pro déti, tfi pianina a jedny elektrofonické varhany. Vyjime¢nym vybavenim MS je
keramicka pec. Bohaté jsou zisobeny détské knihovny, jejich obsah je obménovan a
dopliiovén, napt. encyklopediemi. Pro pedagogické pracovnice je pivodni nabidka odborné
a metodické literatury velmi dobie dopliiovana soucasnymi tituly v rozmanitém spektru.
Efektivnost vyuzivani materidlnich zdroji sleduje feditelka Skoly hospitacni ¢innosti i G€asti
ve vzdélavacim procesu a poznatky pribézné vyhodnocuje. Zjisténi slouzi jako podklad
k narokovani pozadavki k inovaci.

Materidalné-technické podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Vlastni Skolni vzdélavaci program vychazi z cilli a zdsad Rdmcového vzdélavaciho programu
pro piedskolni vzdélavani, MSMT CR ¢&. 14132/01-22 (dale v textu RVP PV). Navazuje na
koncepéni zaméry MS, které vyjadiuji zakladni cile pedagogického plisobeni na déti —
vytvaret détem podminky pro plnohodnotné prozivani ptedskolniho v€ku, uspokojovat jejich
vSestranné potieby, probouzet v nich chut’ a aktivni zdjem o nové poznatky a pomahat jim
objevovat vlastni schopnosti a dovednosti. Hlavnim cilem je harmonicky rozvoj osobnosti
kazdého ditéte ve skupiné vrstevnikll cestou vychovy a vzdélavani. Vzdéelavaci program byl
projedndn v pedagogické radé a vSemi pracovnicemi pftijat k realizaci. Témata vzdélavaciho
programu s nazvem ,,Co se skryva v pisnickdch?* jsou do konkrétnich krokii rozpracovana
v tfidnich dokumentech, které jsou strukturovany do mésicnich a tydennich tematicky
provazanych celkti. Ttidni vzdélavaci programy vymezuji zédkladni prostfedky pro realizaci
dil¢ich cili. Zvolena témata koresponduji s celoroénimi zménami v piirod¢, spolecenskymi
udélostmi a svatky a jsou bohaté a uceln€ doplnéna dal$imi aktivitami, které promysSlené
vyuzivaji vlastni moznosti, mistni i regionalni podminky (navstévy v Rabasové galerii,
mistnim divadle, muzeu T.G.M., koncerty v ZUS, divadlo Lampion, ptirodni okoli Rakovnika
atd.).

Vzdélavaci program je vhodné doplnén daliimi aktivitami pod vedenim ugitelek MS, napf.
keramickym a vytvarnym krouzkem, péveckym sbore Noti¢ka, logopedickou prevenci,
spolecnymi akcemi srodi¢i, vytvarnymi vystavami. Ucitelky zajiStuji 1 realizaci
predplaveckého vycviku, organizuji vylety a exkurze — objekt Slovice, nav§tévuji dopravni
hti§té¢, muzeum v Luzné. Dokumentace zpracovaného Skolniho vzdélavaciho programu a jeho
ptiloh je kompletni, podrobna a funkéni, k dispozici je vSem ucitelkdm ve tfidach a mohou si
ji prohlédnout v Satnach jednotlivych tfid i rodice.

Vzdélavaci program mateiské Skoly je realizovan plné v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy.

Kontrolou povinné dokumentace (evidence deéti, Prehled vychovné prace, Prehled dochazky)
bylo zjisténo, Ze je vedena v pfedepsaném rozsahu a na platnych tiskopisech. Dokument -
Evidencni list -ve vSech tfidach neobsahoval vSechny aktudlni tidaje (¢ast udaji byla ke dni
inspekce dokladovana nepovinnym dokumentem Prihlaska ditéte), tyto nedostatky byly
v priubéhu inspekce odstranény. Prrehledy vychovné prace jednotlivych tfid vykazuji rozdilnou
kvalitu obsahu zaznamii o celodennich ¢innostech s détmi pifi napliiovani vzdélavaciho
programu, jejich vypovidaci hodnota se vSak postupné zkvalitiiuje. Evidence dochazky je
zaznamenavana prub&zné a priikazné. Pfijimaci fizeni je provadéno feditelkou Skoly
v souladu s pfisluSnymi pravnimi normami.

Povinnd dokumentace je ve vSech ti'idach vedena a pritkazné zachycuje priubéh vzdélavani
a vychovy déti v ramci pFijatého vzdélavaciho programu.

Reditelka provadi kontrolu realizace cilii vychovy a vzd&lavani fundovang, ziskané poznatky
ucelné vyuziva pti kolektivnich jednanich porad a v rdmci pfijatych kritérii ucitelky vhodné
motivuje a hodnoti. Poznatky ziskané v dobé konani inspekce z oblasti pribéhu a vysledki
vychovné-vzdélavaci prace potvrzuji, Ze vytvoteny zplsob kontroly je G€inny. Evidentni je
1 schopnost pedagogt kriticky hodnotit vlastni praci a pfijimat hodnoceni druhych.

Systém kontroly plnéni vzdélavaciho programu je funkcni a ucinny.



Denni rezim MS je vymezen s respektovanim psychohygienickych zasad Zivota piedikolnich
déti a jeho praktické napliiovani je pruzné a variabilni. MoZnosti operativné reagovat na
z4jmy a individualni potteby déti a respektovat vékové hledisko pii Casovém vymezeni
jednotlivych aktivit jsou prakticky uplatnovany. PoZzadavky postupné adaptace v zacatku
dochazky ditéte do zafizeni a otevienosti Skoly pro rodice jsou napliovany. V pribéhu
inspekce byly spontdnni a fizené Cinnosti ve vSech tfidach realizovany ve vyvdzeném poméru,
pro prioritni ¢innosti déti — hru a pohyb - byl vymezen dostate¢ny Casovy prostor. Déti
pobyvaly venku v doporu¢eném casovém useku dne, mely dostatek podnétli pro pohybové
vyziti 1 relaxaci. Zvetfejnény casovy limit vymezeny pobytu déti venku v deklarovaném
rezimu dne od 10:00 do 11:45 hod. nenapliiuje doporucenou dvouhodinovou dotaci.
Celodenni strava byla podavana v pozadovanych intervalech, pitny rezim je ve tfidach
zavedeny, ale détmi byl pouze sporadicky vyuzivany. Individudlni potifeba spanku
(odpoledniho odpocinku) byla v organizaci odpolednich ¢innosti zohlednéna.

v

Vnéjsi informaéni systém je vymezen a konkretizovan jako soucést koncepce Skoly. Sméfuje
zejména k rodicim a vyuziva predevSim individudlni rozhovory, nésténky, predavani
informaci formou mési¢niku ,,Kvitek*, tfidni schizky a akce potddané spolecné pro rodice
a déti (napft. hravé odpoledne, rozlouceni se Skolaky, beseda s psychologem a Den otevienych
dvefi).

Napliovani vzdélavacich cilii Skolniho programu sleduje feditelka prostfednictvim hospita¢ni
innosti a piileZitostnou kontrolou. Skola ma zpracovany systém hodnoceni déti, jako
kriterialni ukazatele vyuziva systém kompetenci vyjadfeny v Cinnostech déti pro vSechny
rozvojové oblasti dle RVP PV. Postupné se vytvaii také systém ucinné autoevaluace.

Organizace vychovné-vidélavaci prdace odpovida specifickym cilim a potiebiam
piedSkolnich déti.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborné a pedagogicka zpusobilost kvalifikovanych ucditelek, kreativita a soustavnost dal§iho
vzdélavani ucitelek bet odborné zptisobilosti pozitivné ovlivnily priibéh a vysledky vzdélavaci
prace. Hospitace v ramci inspekéni €innosti byly provedeny ve vSech tiidach.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Spontanni a fizené aktivity ve vSech tfidach pfevazné vzajemné prolinaly, ucitelkam se dafilo
integrovat jednotlivé oblasti vzdélavani. Cile a konkrétni obsah ¢innosti byly v souladu se
Skolnim vzdélavacim programem i konkrétnimi tfidnimi plany. Vlastni vybér hrovych koutk,
hracek, konstruktivnich soubort a didaktickych pomticek ke spontdnnim aktivitam déti byl
cilen€ doplnén zamérnou pripravou vytvarnych a pracovnich pomticek k nabidnutym fizenym
¢innostem. Jejich sortiment tematicky odpovidal obsahu nasledné planovanych fizenych
aktivit a byl dale funkéné vyuzit. Ucitelky respektovaly potfebu déti svobodné se projevovat
hrou, pohybem a slovem s vyuzitim celého prostoru tiid. Vstificné reagovaly na individuélni
ptéani i potieby déti, tviir¢im zpiisobem rozvijely jejich namétové herni aktivity — velmi i¢inné
pfedevsim ve tfidé nejmladSich déti. O programové Cinnosti z oblasti pohybové, poznavaci,
jazykové, pracovni a vytvarné projevily déti spontanni zajem, ktery byl podporovan G€innou
vstupni 1 pribéZnou motivaci, podnétna byla zejména v 1. a 3. tiid¢. K aktivizaci déti ucitelky
vyuzivaly spolecné zazitky a zkuSenosti, navazovaly na obsah piedchozich ¢innosti a vhodné
je rozvijely v praktickych a pohybovych aktivitich ve tfidach starSich déti a spoleCnymi
emociondlnimi prozitky pfi dramatizovaném vypravéni ucitelek ¢i vyuziti manaska ve tiidach
pro mladsi déti. Jejich zapojeni do her a Cinnosti, iroven uplatnénych dovednosti a znalosti
i diléi pokroky pozitivné a prevazné adresné hodnotily. Uspésné rozvijely vztahy v oblasti
kamaradstvi a soundlezitosti ke skupiné ostatnich déti, vedly je ke vzajemnému respektovani



a vyuzivaly jejich emociondlnosti k rozvijeni fantazie a ptedstavivosti. Uplatilovaly pievazné
metody pfirozeného uceni, experimentovani a manipulovani s pfedméty a t€inné podporovaly
jejich samostatnost arozhodnost pii praci s materidly, pii sebeobsluze, pfi stolovani.
Poznatky, dovednosti a védomosti déti ovétovaly a upeviiovaly v praktickych c¢innostech.
Umoznily détem hledat sprdvna feSeni napft. pii konstruovani, vytvarné a pracovni ¢innosti i
pfi hledani spravnych odpovédi na zadavané otazky. Z organizacnich forem pievazovaly
skupinova a individudlni prace starSich déti, u mladsich déti v 1. a 2. tfidé byla pro fizenou
¢innost zvolena frontdlni organizace, kterd Céastecné omezovala vyraznéj$i individualni
zapojeni vSech déti. Ucitelky vétSinou respektovaly individualni potieby déti, poskytovaly
dostatecny Casovy prostor pro dokoncovani ¢innosti. Zafazené aktivity byly variabilni, jejich
délka vétSinou umérnd veéku i1 schopnostem jednotliveti. Komunikace mezi ucitelkami a détmi
probihala pfirozené¢ a vyvadzené predevSim ve tiidach starSich déti. Méné vyvazena,
s ptrevahou fecového projevu ucitelky v fizenych Cinnostech, byla ve tfidé nejmladSich déti.
Ptiznivé klima tfid v dob¢ konani inspekce pramenilo z pozitivnich vzajemnych vztahi, divéry
a pratelské spoluprace. Déti se chovaly bezprosttedné, uplatiiovaly zdravé sebevédomi
a pfim¢fend spolecenska a mravni pravidla jak ve vztahu k dospélym, tak i ve vztazich mezi
sebou navzajem.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti v materské Skole

Urovent pohybovych dovednosti odpovidala vyvojovym a individualnim moZnostem déti
v jednotlivych tfidach. Pfi manipulativnich hrach, vytvarnych a pracovnich c¢innostech
prokazaly zejména star$i déti manudlni zrucnost a velmi dobry rozvoj jemné motoriky.
Ziskané dovednosti v sebeobsluze dobie uplatiiovaly ve vSech Cinnostech v priibéhu celého
dne viechny déti. Uroven osvojenych hygienickych, spoleenskych a kulturnich navyka byla
hodnocena jako velmi dobra. V pribéhu cinnosti déti prokazovaly velkou S§ifi poznatkl
z ptirody, z vécného a rodinného prostiedi, mély osvojenou bohatou zasobu tikadel, basni
a pisni vztahujicich se k tematickym celklim z tfidnich programd. V obou tfidach pfirozené
komunikovaly s ucitelkami areagovaly na kladené otazky, byly nebojacné a aktivni
v komunikaci 1 s dal§imi dospélymi osobami. Pfi volné skupinové hie a cilené spolec¢né
¢innosti prokazovaly déti pfirozenou aktivitu a touhu po Uspéchu, star§i déti 1 velmi dobrou
uroven spoluprace a vétSinou i schopnosti pfijimat rtizné socidlni role.

Uroveii sledovanych spontannich Cinnosti je hodnocena jako velmi dobra.

Uroveii sledovanych fizenych Cinnosti je hodnocena jako velmi dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje uvedené ve Zfizovaci listiné Mateiské $koly V Lukach Rakovnik, vydané
Zastupitelstvem mésta Rakovnik dne 24. listopadu 2003, jsou shodné s udaji v Protokolu
o provedeni zmény k Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a
Skolskych zatizeni, vydanym Krajskym ufadem Stiedoceského kraje odborem Skolstvi,
mladeze a sportu, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne 9.unora 2004 pod ¢j.
2330/2004/SKO.

2. Matefiska Skola se prezentuje v obci jako zatfizeni vysoce prospésné, které v mimoskolnich
aktivitich 0€inn€ rozviji nejen spolupréci s rodi€i, ale pfileZitostn€é se prezentuje i na
vefejnosti ve mésté a détem umozZiuje vSestranné poznavat spolecensky Zivot v misté



bydliste. Ziskané poznatky i pfimé prozitky déti ucitelky efektivné vyuZzivaji k posilovani
citovych vazeb k tomuto mistu.

3. Soucasti inspekce byla dotaznikovéa anketa pro rodi¢e dochéazejicich déti. Rodi¢im byly
rozdany celkem 63 dotazniky (viz formulafr nize) obsahujici anketni otazky vztahujici se
k jejich spokojenosti s matetskou Skolou. Vyhodnoceno bylo 37 (tj. 60,1 %) vracenych
a vyplnénych dotazniki. Obsah dotazniku a zjisténé vysledky jsou uvedeny
v nasledujicich tabulkéch:

Dotaznik pro rodice

Cislo
otazky

1. Vychovné vzdélavaci program matetské Skoly a dalsi specifika vychovné prace

2. Nabidka dalSich aktivit a akci (seznamovéani s cizim jazykem, piedplavecky vycvik, hra na
zobcovou flétnu, vytvarné krouzky, kulturni a poznavaci vylety, exkurze a pod.)

3. Réd matetské Skoly (provozni doba,p¥Fijimani, vyzvedavani déti apod.)

4. Informovanost o organizacné provoznich zalezitostech

5. Uspotadani dennich ¢innosti déti (délka pobytu venku, zohlednéni individualni poti‘eby spanku
apod.)
Informacni sluzby pro rodice
Poradenska sluzba a feSeni eventualnich problémii Vaseho ditéte (pop¥. doporuceni a zajisténi
dal$i odborné pomoci)

8. Respektovani a zohlediiovani individualnich a osobnostnich zvlastnosti Vaseho ditéte
(potteby, moznosti)

9. Moznosti spoluprace s mateiskou Skolou (tvorba koncepce, programu a jeho plnéni, ucast na
riznych akcich a aktivitach apod.)

10. Prostorové podminky a materialné - technické vybaveni matefské skoly

11. Vybaveni a zafizeni $kolni zahrady

12. Uroven stravovani (vhodnost prostor, skladba jidelni¢ku, mnoZstvi a kvalita jidel, pitny rezim

apod.)

Volna sdéle

ni:

13. Za co byste podle VaSeho ndzoru chtéli matetskou Skolu pochvalit
14. Co by se podle Vaseho nazoru mélo v matetské Skole zlepsit
15. Na co by se méla podle Vaseho nazoru inspekce v matetské Skole zaméfit

Hodnotici stupnice dotazniku

Zcela spokojeni | SpiSe spokojeni | Ani spokojeni, ani | SpiSe nespokojeni | Nespokojeni Nemohu posoudit
nespokojeni
1 2 3 4 5 6




Cetnost odpovédi podle hodnotici stupnice je zaznamenana v nasledujici tabulce:

Cislo Stupeii hodnoceni
otazky
1 2 3 4 5 6
Zcela spokojeni | Spise spokojeni | Ani  spokojeni, [ SpiSe Nespokojeni Nemohu
ani nespokojeni | nespokojeni posoudit
L 30 6 0 0 0 1
2. 23 8 3 0 0 3
3. 30 5 2 0 0 0
4. 32 4 0 0 0 1
5. 33 3 0 0 0 1
6. 29 6 1 0 0 1
7. 22 3 1 1 0 10
8. 21 9 3 0 0 4
9. 24 8 2 0 0 3
10. 28 5 1 0 0 3
11. 24 9 1 0 0 3
12. 31 5 0 0 0 1
Volna sdéleni
13. Za co byste podle Vaseho nazoru chtéli matetskou Skolu pochvalit? 30
14. Co by se podle Vaseho nazoru mélo v matei'ské Skole zlepsit? 11
15. Na co by se méla podle Vaseho nazoru inspekce v matetské Skole zaméfit? 0

Z odpovédi rodici je ziejma vysoka spokojenost s pedagogickou ¢innosti ucitelek, s nabidkou
dalSich aktivit roz$ifujicich formy a prostfedky plsobeni na déti, s pfistupem ucitelek

k détem, za Casopis Kvitko a za vybornou stravu.

Doporuceni ke zlepSeni celkovych podminek pro praci mateiské Skoly se tykaji prevazné
materidlné-technickych podminek Skolni zahrady (bazén), zavedeni vyuky cizich jazykd,
upravy provozni doby od 5:30 a prodlouzeni stavajiciho odpoledniho provozu a upravy

jidelnicku smérem ke zdravé vyzive.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina Matetské Skoly V Lukéch Rakovnik, vydand Zastupitelstvem mésta

Rakovnik dne 24. listopadu 2003

2. Protokol o provedeni zmény k Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, pfedikolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni, vydané Krajskym ufadem StfedoCeského kraje odborem
Skolstvi, mladeze a sportu, Zborovskd 11, 150 21 Praha 5 ze dne 9.Unora 2004 ;.

2330/2004/SKO.

3. Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2002/2003 — Mateiska Skola V Lukéch

Rakovnik, projednéna dne 23. ¢ervna 2003.
4. Vykaz Skol (MSMT) fady V1-01 pro $kolni rok 2003/2004.




5. Rozhodnuti o pfijeti déti do matetské Skoly — dochézejici déti.

6. Ptehled vychovné prace (1., 2., 3., 4. tfida).

7. Prehled o dochazce déti (1., 2., 3., 4. tiida).

8. Evidencni list (dochazejici déti).

9. Skolni vzdélavaci program — Matefska $kola V Lukach.

10. Kratkodoby plan skoly — Skolni rok 2003/2004.

11. Témata ro¢niho planu ,,Co se skryva v pisni¢kadch?“a jejich rozpracovani do mési¢nich
a tydennich plant trid.

12. Planované akce Skoly ve Skolnim roce 2003/2004.

13. Kritéria hodnoceni déti.

14. Plan hospitacni ¢innosti feditelky ve Skolnim roce 2003/2004.

15. Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky ve Skolnim roce 2003/2004.

16. Plan pedagogickych a provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004.

17. Zaznamy z jednani porad ve Skolnim roce 2003/2004.

18. Kritéria hodnoceni pedagogickych a provoznich zaméstnanc.

19. Provozni fad matetské Skoly.

20. Vnitini fad matetské Skoly (bez data platnosti).

21. Mésicnik ,,Kvitek* Matetské Skoly V Lukéach Rakovnik.

22. Dotazniky pro rodice.

23. Inspekeni zprava ¢j. 024 191/99-1111 ze dne 17. ¢ervna 1999

ZAVER

Persondlni obsazeni Skoly je pievainé kvalifikované, umoZituje napliiovat piijaty vzdélavaci
program. Pedagogické pracovnice se vidi soucasnymi prioritami piedSkolniho vzdélavani,
zapojuji se do dal§iho vzdélavani a hledaji nové inspirace pro obohaceni pedagogické
prdce. Organizacni zajisténi a informacni systém jsou funkcni a spolehlivé.

Materidalné-technické podminky piedSkolniho zafizeni jsou pro realizaci prijatého
vzdélavaciho programu velmi dobré, prednosti je dostatek prostorii a podnétné prostiedi.
Vyznamnym pozitivem je i vybaveni pro zdajmové aktivity véetné efektivniho vyuZivani v§ech
materidlnich zdrojit.

Pritbéh a vysledky vzdélavani v MS jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré. Uplatiiované
formy a metody prdce vedou u vétsiny pedagogickych pracovnic ke kvalitnim vysledkiim,
ojedinéle se v odbornosti vyuky vyskytly drobné nedostatky. Ve vSech sledovanych
cinnostech prokdzaly déti velmi dobrou uiroveri znalosti, osvojenych dovednosti a navykii.

Od posledni inspekce v roce 1999 doSlo ke zméné ve funkci reditelky, kterda se dobie
orientuje v oblasti Skolského managementu a svou koncepéni praci vytvaii kvalitni
podminky pro napliiovani vychovné-vzdélavacich cilii. Pokracuje pozitivni vyvoj MS.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
Clenové tymu Marcela Ladmanova M. Ladmanova v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI  Véra Stillerova
Alena Kofentova
Sona KuSmiercykova
Petr Masopust

V Pfibrami dne 23. bfezna 2004

Datum a podpis Feditelky materské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 9. dubna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jana Kovarova, feditelka matetské Skoly J. Kovafova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe ieditelka mateiské Skoly podat piipominky k obsahu inspekcéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho
inspekéniho tymu, tj. Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky inspektordt, pracovisté P¥ibram,
28. Fijna 24, 261 02 Pribram. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 5. kvétna 2004 b5-1024/04-1306

Ztizovatel 5. kvétna 2004 b5-1024/04-1306

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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