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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola pro Zéky se specifickymi vyvojovymi poruchami schopnosti uceni Karlovy
Vary, Mozartova 7 je jedinou tohoto typu v regionu. V soucasné dobé ji navstévuje 55 zaki

(z toho sedm piespolnich), ktefi jsou zatazeni do péti tiid 2. az 4. ro¢niku zakladni Skoly.
Vyuku zabezpecuji zkuSené ucitelky s odbornou i pedagogickou zplsobilosti, pro vSechny
zaky Skoly je zajiSténa 1 vysoce kvalitni logopedicka péce.

Pti Skole je zfizena Skolni druzina, do dvou oddéleni dochdzi k dnesnimu dni 24 Zakd.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Uroveti kvality vzdélavani byla hodnocena ve 14 vyudovacich jednotkach, hospitace prob&hly
ve vSech ro¢nicich a byly zaméfeny na predméty cesky jazyk, matematika , prvouka, télesna
vychova a logopedicka péce.

Vyuka se fidi vzdéldvacim programem Zakladni Skoly ¢&j. 1684/94-2. Obsah uciva ve
sledovanych hodinach odpovidal pozadavkiim osnov a korespondoval s predloZenymi
tematickymi plany i zapisy o probiraném uéivu v jednotlivych t¥idnich knihach. Casova dotace
u vSech kontrolovanych predmétii byla v souladu s uc¢ebnimi plany uvedeného vzdelavaciho
programu. Ucebni osnovy byly ve vSech ptipadech plnény.

Ptiprava i samotné planovani vyuky vychazely z velmi dobrych znalosti specifickych zvlaStnosti
zakl. Soucasti planovani je podrobné zpracovand oblast diagnostiky u kazdého z nich. Ta
obsahuje rozbor vstupni provérky, ndvrhy na zplisob napravy a vyuziti kompenzacnich
pomucek. Ucitelky zvolily ve vSech piipadech spravné metody a formy préace typické pro
¢innost se Zaky s poruchou uceni. Veskeré Ukony byly zadavany v pfiméfeném rozsahu a
probihaly v pracovnim tempu, které odpovidalo individualnim schopnostem zakti. Organizace i
samotna struktura vyucovacich hodin byla velmi dobie promyslend a vyuc€ujicim se jednotlivé
postupy dafilo uspeésné provadét.

Vsechny zhlédnuté vyucovaci jednotky byly vedeny odborn€ i pedagogicky zpusobilymi
ucitelkami. V pribéhu vyuky se projevovala zkuSenost i vysokd odborna zdatnost a znalost
problematiky specialniho skolstvi.

Vyuka sledovanych pfedmétti probihala v kmenovych ucebnach, ty jsou vSechny vybaveny
vzhledem k poctu zakl vSak jesté¢ vyhovujici. Kazda tfida ma vkusné provedenou vyzdobu,
kterou vhodné doplituje fada tabularnich pomucek vztahujicich se k pravé probiranému ucivu.
Skola ma k dispozici pracovnu hudebni vychovy, perfektng vybavenou logopedickou ugebnu

a relaxani mistnost pro mensi télovychovné aktivity a odpocinkové chvilky. Nema vlastni
télocvicnu, hodiny télesné vychovy probihaji v nedaleké zakladni Skole, kde je mozno vyuzivat
i Skolni hfisté. Ptikladné je vybavena ucitelskd knihovna obsahujici soucasnou moderni
odbornou literaturu.

Kromé specidlnich ucebnic maji Zaci k dispozici fadu rtiznych pomticek, z nichz nékteré jsou
vyrobeny vyucujicimi. Bohaty potencial nazornych pomucek nékolikandsobné pievysuje bézny
standard (napf. programy na pocitaci, pracovni seSity pro ndpravu, soubory cvifeni pro
dyslektiky a docvicovani ¢teni, ¢tenarské tabulky, cviCeni pravolevé orientace, zapamatovaci
skiinka, plastové nasadky, bzucaky, mékké, tvrdé kostky, rozliSovaci tabulka abecedy a dalsi
rozli¢né pomticky pro jednotlivé predméty). Ve vSech sledovanych hodinach bylo vyuzivano
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funkéné a ucelné¢ nazoru, pozitivni vyznam mély pfedem piipravené tabule, které kladné
ovlivnily efektivitu vyucovani.

Utulnost prostiedi podtrhuje vkusna vyzdoba viech prostor $kolni budovy, na chodbach jsou
vystaveny prace zakl. Sestaveni rozvrhu hodin (kromé zatrazeni télesné vychovy) respektuje
psychohygienické zasady. Ve vsech hodindch byly vhodné zatazovany relaxacni chvilky,
neziidka i pévecké vstupy. Pitny reZim je ve Skole samoziejmosti.

Vsechny sledované vyucovaci jednotky byly velmi dobfe organiza¢né zajistény. Jejich struktura
a Clenéni obsahovaly krat$i pracovni Useky, logicky na sebe navazujici. Stfidaly se ¢innosti pod
pfimym vedenim pedagoga a samostatnd prace. Projevoval se diferencovany pfistup k zakiim
s riiznym stupném poruchy, v§ichni méli prostor pro uplatnéni vlastni aktivity

a iniciativy. V ¢eském jazyce, matematice i v prvouce Zaci prokazovali vzhledem ke svym
schopnostem velmi dobré znalosti a dovednosti. V pribéhu vyuky byla vyucujicimi vhodné
volenou motivaci udrzovana stald pozornost a Zaci projevovali spontdnni zajem o predmet.
Témét ve vSech piipadech byla vhodné zatazovéana relaxace a prvky na procvicovani jemné
motoriky s uvoliiovacimi cviky. Vyraznym znakem zejména v hodinach ¢eského jazyka

a logopedické péce bylo zatazovani novych progresivnich forem prace (napt. uvoliiovaci cviky
ve stoji za doprovodu fikanky). V hodindch matematiky bylo vhodné vyuzivano ptikladu
z praktického Zivota a byla respektovana zasada nazornosti. Velkym kladem u vSech ucitelek
byla okamzit4 reakce se zatfazenim metody zaméfené na praci s chybou. Vyuka prvouky byla
prokladéna mezipfedmétovymi vztahy a regionalnimi prvky.

Hodinami prostupovaly aktivizujici hry, soutéZe, zatazovany byly analyticko-syntetické

a rytmicko-pohybové c¢innosti. Snaha vyucujicich sméfovala vhodné kladenymi otdzkami
k rozvoji souvislého vyjadiovani. Zvolené cile na pocatku hodin byly pribézné realizovany
pomoci zajimavych forem prace, nechybéla zdvérecnd ¢ast s podrobnym hodnocenim ¢innosti
ttidy, dlraz byl kladen na spolec¢nou kontrolu vykont jednotlivych Zakt. Jejich vykony byly
vzdy prabézn€¢ kontrolovany a hodnoceny vétSinou pochvalou a povzbuzenim. Béhem
hospita¢nich navstév byla provedena kontrola pisemnych projevi zdka. Ty jsou pravidelné
sledovéany a opravovany vyucujicimi, maji velmi dobrou trroven.

Komunikace mezi vyucujicimi a zaky je zaloZena na divéte a respektovani osobnosti zdka. Ve
vsech ptipadech bylo pfistupem ucitelek vytvareno pohodové pracovni prostiedi, vlidna
atmosféra. Ve vztahu k zakim byl dan diraz na jejich souvisly ¢tenatsky i mluveny projev.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vyuka viech sledovanych piedmétii se vidi prisluSnymi vzdélavacimi programy, ucebni
osnovy jsou plnény. Persondlni podminky jsou vynikajici, psychohygienické a materidalni
podminky jsou velmi dobré. Vybaveni pomiickami pro vyuku Zdkit s poruchami uceni je
nadstandardni. Ucivo je Zdikiam predklidino piitaZlivym zpiisobem, vyuZiviny jsou
progresivai metody a formy prdce typické pro vyucovani ve specidlni Skole. Motivace je na
vysoké urovni u vSech vyucujicich. Hodnoceni prdace Zdakii sméiuje k povzbuzeni a mad
pozitivni charakter. Vyraznym kladem je prFirozend komunikace, je respektoviana osobnost
Zdka.

Kvalita vzdélavani ma celkové velmi dobrou uiroveri.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Reditelka $koly ma zpracovanou stfednédobou koncepci rozvoje $koly, ktera stanovi zaméry
na obdobi let 1999 az 2001. Cile jsou udany realn€ a v praxi se je dafi plnit. Pro Skolni rok je
sestaven plan prace, jeZ obsahuje konkrétni tikoly v oblasti Cinnosti metodického sdruzeni,
spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti, v fidici a kontrolni ¢innosti a v materidlnim zabezpeceni
vyuky. Trvalym ukolem je dalSi zkvalithovani vychovné-vzdélavaci prace pedagogickych
pracovnik.

Planovani je systematické a vychdzi z podminek a potieb Skoly. Realizace zdméri je prubézné
kontrolovéana, dal$i nové tkoly vychazeji z analyzy ptredeslého obdobi. Pro oblast vychovné-
-vzdelavaci prace pro Skolni rok jsou zpracovany tematické plany pro vSechny pfedméty, pro
jednotlivé zaky jsou stanoveny konkrétni cilové ukoly podle stupné poruchy uceni
v diagnostickém listu, ktery je platny vzdy pro jedno pololeti skolniho roku.

Na samotném planovéani se podili metodické sdruZeni, zpracovéani tematickych plani ma
vysokou kvalitu a funkcnost.

Koncepéni zaméry rozvoje Skoly jsou redlné stanoveny a v praxi plnény. Této oblasti vénuje
feditelka Skoly prikladnou pozornost, planovani je neformdlni a funkcni, je hodnoceno
Jjako vynikajici.

Organizovani

Zakladni organiza¢ni normou je velmi dobfe zpracovany vnitini fad skoly, jez obsahuje veskeré
naleZzitosti nutné pro zabezpeceni bezproblémového chodu Skoly. Jeho souc¢asti jsou vSeobecné
organizacni pokyny, pravidla pro ucitele, pravidla pro zaky, ¢ast zabyvajici se provozem S$kolni
druziny. Vnitini fad respektuje platné piedpisy a jeho pfilohou jsou pokyny pro rodice,
se kterymi jsou zakonni zastupci zakl seznameni na iivodnich tfidnich schiizkach

a jejich znalost je navic potvrzena podpisem.

Ve skole je vedena povinna dokumentace v souladu s § 38a, pism. b, d, e zdkona

CNR ¢&. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich, stiednich kol a vyssich odbornych 3kol,
v platném znéni (Skolsky zakon), kontrolovdna byla jako celek s vyjimkou hospodarské
dokumentace. Pisemnosti jsou vedeny na platnych tiskopisech a maji velmi dobrou vypovidajici
hodnotu, neobsahuji vécné ani formalni nedostatky. Velkym kladem je zavedeni diagnostickych
listh pro kazdého zdka, jez obsahuji vysledek diagnostické vstupni zkousSky, jeji rozbor a
zpusob napravy poruchy.

Organizace vyuky i dalSiho provozu Skoly mé stanovena piesna pravidla, ty umoziiuji realizaci
efektivniho fizeni.

Hlavnimi poradnimi organy feditelky Skoly jsou pedagogickd rada a metodické sdruZeni.
Pozitivni je také kazdodenni ustni styk vSech vyucujicich o ptestavkach, coz patii k hlavnim
prvkiim vnitiniho informacniho systému ve Skole. Pro informaci rodicovské vefejnosti jsou
pofadany 3x do roka informaéni tfidni schiizky, v prib¢hu Skolniho roku maji moznost rodice
kdykoliv Skolu navstivit a v tydnu otevienych dveti i i€astnit se pribchu vyucovani.

Skola organizuje fadu soutézi a dal$ich akci v oblasti sportu a kultury. V poslednim obdobi
v soutézi karlovarskych Skol obsadila 1. misto ve sbéru plastii a papiru, za coz ziskala dva
pocitace, které jsou v soucasné dobé vyuzivany pro vlastni vyuku.
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Vyroéni zprava o cCinnosti Skoly ve Skolnim roce 1999/2000 je zpracovana v souladu se
Skolskymi piedpisy, mé velmi dobrou vypovidajici hodnotu, byla projednana v pedagogické
rad¢ a zaslana v pozadovaném terminu zfizovateli.

Skola ochotné pomahéa zabezpedovat uvadéni zacinajicich pedagogti dyslektickych t¥id celého
regionu do praxe.

Organizace provozu Skoly je ucelna, plné vyhovuje jejim souc¢asnym podminkdam
a potiebam. Funkéni je i vnitini a vnéj§i informacni systém, ktery napomdhad
bezproblémovému chodu Skoly. Celkové je tato oblast hodnocena jako piikladna.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve Skole pracuje celkem 6 pedagogickych pracovnikl, vychovné-vzdélavaci proces je
zabezpecen pedagogicky i odborné€ zplisobilymi ucitelkami, které maji navic bohatou zkuSenost
s praci ve specidlni skole. Vékovy priimér i stabilita pedagogického sboru jsou pfiznivé.
Reditelka $koly vytvati viem pedagogiim velmi dobré podminky pro jejich dalsi vzdélavani.
Toto je realizovano ucasti na akcich pofddanych pro ucitele specidlnich Skol a rozli¢nych
kurzech (napft. zaklady prace na PC, metoda dobrého startu, hry a projekty vyuky cizich jazyki
a pod.).

Pedagogicky sbor je zainteresovan na chodu Skoly, md moznost ovliviiovat jeji zivot. Kazda
z ucitelek mize vyjadrit svllj nazor, dat namét na dalsi zlepSeni v oblasti vychovy

a vzdélavani, feditelka podporuje podminky pro uplatnéni tvotivosti a iniciativy pracovnikd.

K hodnoceni prace zaméstnancli jsou zpracovana kritéria, kterd jsou zndma viem. Reditelka
Skoly pfi jednani se zaméstnanci dava pfednost pozitivnimu piistupu, zaloZenému na divéfe.
Pedagogickou praci posuzuje na zakladé¢ dlouhodobého sledovani cinnosti jednotlivee.
Vzhledem k velikosti Skoly je s ucitelkami i ostatnimi zaméstnanci v kazdodennim kontaktu

a o jejich praci ma velmi dobry prehled.

Systém vedeni a motivovdani pracovnikii je ddn prFirozenou autoritou reditelky a jejim
pozitivnim pristupem. Tato oblast ma prikladnou uroveri.

Kontrolni mechanizmy

Pro vnitini kontrolu vychovné-vzdélavaciho procesu i provozu Skoly ma feditelka zpracovany
roéni plan kontrolni a hospitacni €innosti roz¢lenény na ctvrtletni cykly. Obsahuje konkrétni
ukoly v oblasti sledovani ctenatfskych dovednosti, individudlnich piistupii a uplatiovani
progresivnich metod a forem prace s zdky s vyvojovymi poruchami uceni. Neopomenuto je
pravidelné provétovani a testovani Grovné ¢teni a psani. Vysledky kontrol jsou projednévéany
s ptisluSnymi pracovniky. Z hospitaci jsou pofizovany zdznamy, zavéry z hospitacnich navstév
jsou podkladem pro diskusi a dalsi praci vyucujicich. Ke dni inspekce feditelka provedla
v tomto Skolnim roce 5 hospitanich navstév.

Kromé samotné vyuky kontroluje feditelka Skoly tfadu dalSich oblasti (zdkovské pisemnosti,
vedeni dokumentace tfidnich ucitelek, pedagogicky dozor apod.). V Zdkovskych knizkach
naprosto pfevazuji pozitivni zdznamy, poznamky k chovani Zdka neexistuji, s tim souvisi velmi
dobré prace tfidnich ucitelek.

Pti hodnoceni prace zaka prevazuji pochvaly a povzbuzeni. Hodnoceni na vysvédceni ma po
dohodg s rodici slovni formu v ptedmétech Cesky jazyk a cizi jazyk.

Konzultace spolecnych ukoli a hodnoceni vysledkii jednotlivych zakii pravidelné 3x ro¢né
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probiha na spolecnych poradach se zastupci pedagogicko-psychologické poradny.

Vytvoiené kontrolni mechanizmy jsou ucinné, reditelkou Skoly jsou vyuZivany neformdlné.
Systém kontroly je inspekci hodnocen jako velmi dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka $koly md vytvoien ticelny systém planovdni vSech innosti. Pikladnd organizace
chodu Skoly umoZiiuje bezproblémové vedeni pedagogického procesu. Motivace pracovnikii
spolu s kontrolou jejich prdace kladné ovliviiuje kvalitu vzdélavani, coZ potvrdila zjisténi ve
sledovanych piedmétech.

Celkové je oblast iizeni hodnocena jako vynikajici.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 0OSO/2/00/66-Z ze dne 23. Cervna 2000,

e povinna dokumentace podle § 38a, odst. 1, pism. b, d, e Skolského zakona,
e organizacni fad Skoly,

e pléan prace na Skolni rok 2000/2001,

e hospitacni zdznamy feditelky Skoly,

e tematické plany pro sledované piedméty,

e vybrané zZakovské pisemnosti,

e diagnostické listy zakd,

e vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000.

ZAVER

Skola md vytvoireny velmi dobré podminky pro realizaci vychovné-vzdélavaci price s 3iky
s poruchou uceni. Persondlni zabezpeceni vyuky i vybaveni specidlnimi pomiickami jsou
vynikajici.

Kvalita vzdélavani je hodnocena v souvislosti s vyuZivanim progresivnich metod a forem
prace jako velmi dobra.

Oblast iizeni Skoly je hodnocena jako prikladna.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZivany efektivné.

Celkové je Cinnost Skoly hodnocena jako velmi dobra.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. FrantiSek Mottl

Clenka tymu Marie Behenskd s

V Sokolové dne 13. prosince 2000

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 20. prosince 2000...........cccceeevieeeniieennneene

Reditelka Skoly Podpis

Mgr. Jana Fejtovd e

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Pripominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI
Okresni Ufad, referat Skolstvi 8. ledna 2001 11/01
Ztizovatel: Mésto Karlovy Vary 8. ledna 2001 12/01
Piipominky reditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nebyly vzneseny
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