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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska Skola byla uvedena do provozu jako trojtfidni pfedSkolni zafizeni vroce 1976,
s vymezenou kapacitou pro 90 déti. V soucasné dobé jsou jednotlivé tfidy naplnovany do
poctu 25. Pro letoSni $kolni rok bylo zatazeno celkem 75 déti. Matetskd Skola je zalohovou
organizaci, jejim zfizovatelem je Mésto Kel€. Sdruzuje skolni jidelnu s kapacitou 100 jidel,
kterd zabezpecuje celodenni stravovani déti a zaméstnanct vyhradné v pfedSkolnim zatizeni.
Provozni doba matetské Skoly je stanovena od 6:30 h do 16:00 h. Ve funkci feditelky piisobi
s u€innosti od 24. bfezna 1992 pani Svatava Dohnalova.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pro plédnovéni a pfipravu vychovné vzdélavaci ¢innosti vyuzivd matetska Skola Program
vychovné prace, ktery byl schvalen MSMT CR pod &j. 33483/83-201 a &astetnd
modifikované casoveé tematické plany. K dispozici jsou dalsi soucasné metodické materidly,
zejména z nabidky nakladatelstvi Portal. V jednotlivych tfidach jsou sestavovany tematicky
propojené plany, zahrnujici vSechny vzdélavaci slozky. Stanovené vzdélavaci cile respektuji
didaktické zasady a jsou vsouladu se schvilenym programem. Ojedinéle se vyskytuji
neodborné formulace Ukold. Preferovan je osobnostni rozvoj déti, s obohacenim
mimoraciondlnich sloZzek poznavani. Planovani je provadéno v integrovanych celcich,
postihujici pfirozené logické souvislosti, pfiCiny a nasledky. Planovani a ptiprava vzdélavaci
¢innosti je na velmi dobré Grovni.

Vychovné vzdélavaci prace je persondlné zabezpecena Sesti ucitelkami. Odbornou
a pedagogickou zpiisobilost ziskaly studiem na stfedni pedagogické Skole a pribézné si ji
rozsifuji formou dalSiho vzdéldvani. Jedna z nich ziskala osvédceni k praci logopedické
asistentky. Témét vSechny pracovnice jsou sdel§i pedagogickou praxi, coz pozitivné
ovliviiyji kvalitu vzdélavaciho procesu. Moznost soubézného plisobeni ucitelek je efektivné
vyuzivana zejména ve dvou tfidach vrozsahu 2,5 hodin denné, v piimé praci s détmi, pri
organizaci pobytu venku a v dobé€ podavani hlavniho jidla.

Mateiska Skola méa dostatek vhodnych prostor pro realizaci vzdélavacich ¢innosti. Soucasti
kazdé tfidy je herna, samostatné socidlni zafizeni a Satna. Prostory uzivané détmi jsou
vybaveny star§im, dosud funkénim a vyhovujicim nabytkem. Ttidy a herny jsou ¢lenény
variabilnimi hracimi kouty. Hracky, pomiicky a vytvarné potfeby jsou umistény volné
v dosahu déti. Pro spontdnni pohybové aktivity je ve vSech tfidach umisténo moderni
a bezpecné télovychovné naradi. Ttidy a herny jsou vzhledem ke stimulaci déti funkéné
a ucelné vybaveny.

Na upravé prostfedi se aktivné spolupodili déti a ucitelky. Interiér je esteticky dotvoren
vyrobky, vytvarnymi pracemi, kvétinami, textilnimi a pfirodnimi dekoracemi. Hracky
a ucebni pomicky, vyrobeny pfevazn€¢ z plastu, jsou pofizovany ucelné¢ a efektivné
a vzhledem k soucasnym trendlim v oblasti pfedskolni vychovy jsou v odpovidajici mite
inovovany. Matetska Skola je nadstandartné vybavena zejména modernim télovychovnym
nafadim a na&cinim. V matefské Skole je dostate¢né mnoZstvi soucasné détské i odborné
literatury, ktera je soustfedéna nejen v centralni knihovné, ale i v jednotlivych tfidach.
Didakticka technika je funkéni a ve vychovné vzdélavacim procesu odpovidajicim zplisobem
vyuZzivana.

Skolni zahrada je dostateéné a vhodné vybavena &etnymi kovovymi prillezkami, trvale
instalovanym, ale i pfenosnym télovychovnym naradim a u¢ebnimi pomiickami, umoznujici
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détem rekreacni, zdjmové a vzdélavaci aktivity i pfi pobytu venku.

Stanoveny rezim dne je v souladu s psychohygienickymi zdsadami. Pocty zapsanych déti
v jednotlivych tfidach odpovidaji hygienickym, organiza¢nim i pedagogickym podminkam.
Prostfedi Skoly je podnétné, funkéni a bezpecné. Individudlni potfeba spanku déti neni
zohlednovéna v optimalni form¢. Pitny reZzim je zaji§‘tovan v pribéhu celého dne. Dé&ti maji
vlastni hrnicky a moznost pfijmu tekutin dle vlastni potieby.

Mateiska Skola vytvafi vynikajici podminky pro rozvoj talentovanych déti. Kromé
vzdélavacich cCinnosti estetického charakteru, které jsou zafazovany v béZném dennim
programu, jsou v jednotlivych tfidach zavedeny krouzky: hudebni, vytvarny a dramaticky.
Ziskané dovednosti déti jsou vyuzivany na Skolnich besidkach, vystavkach, soutézich
a k dalsi prezentaci Skoly na vetejnosti. Détem s odloZenou Skolni dochézkou je poskytovana
individudlni péce na zakladé¢ doporuceni pedagogicko psychologické poradny. Zaznamy
o prubézné péci jsou formalni, jejich vypovidajici hodnota je nizka.

Podminky vzdélavaci ¢innosti jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni Grovné spontdnnich a fizenych ¢innosti vychazi ze sledovani dvou dopolednich
blokl. Pro spontanni aktivity byl vytvofen prostor v dobé rannich her a pii pobytu déti venku.
Dominantni uloha détské hry a svoboda ditéte pti hie byla pln€ respektovana. Ucitelky
vytvarely U€inné podnéty pro hrové a pohybové vyziti déti, rozvoj jejich fantazie,
pfedstavivosti a manipulacnich dovednosti. Taktné se zapojovaly do jejich zajmovych aktivit,
vedly snimi dialog a neformalné rozvijely jejich komunikativni dovednosti. Vyraznym
pozitivem spontdnnich Cinnosti byla neomezend moZnost uplatiovani, rozvijeni
a uspokojovani potteby pohybu. Vztahy mezi ucitelkami a détmi byly zaloZeny na otevienosti
a divéfe. V obou tiidach se déti projevovaly spontanné, atmosféra byla vynikajici. Uroveti
sledovanych spontannich ¢innosti byla vynikajici.

Rizené vzdélavaci ¢innosti prob&hly v navaznosti na hry a praktické zkusenosti déti. Ugitelky
ucinné vyuzivaly jejich proZzitky a city. Zvolené organizacni formy umoznovaly viem détem
aktivni spoluucast a seberealizaci. Individudlni zvlastnosti a potieby déti byly zohlediiovany.
Rizena &innost z jazykové vychovy byla kvalitng pfipravena. Ugitelka vytvofila détem
dostateCny prostor pro vzajemnou spoluprici, jejich verbalni projev a sebevyjadieni. Zvolené
metody u¢inné podpoftily rozvoj jejich slovni zasoby. Uplatnéna motivace byla aktivizujici
a podnétna. Ziskané poznatky byly u déti odpovidajicim zptisobem upeviiovany. V priibéhu
vzdélavaci ¢innosti ucitelka dokazala déti povzbudit, poskytnout jim jistotu v jejich projevech
a rozvijet jejich zdravou sebedliivéru. Spontaneita a otevienost byla maximalné podporovana.
Déti byly hodnoceny vzdy pozitivné. Verbélni projev déti a ucitelky byl vyvazen. Rizena
pohybova aktivita nebyla soucésti fizené vzd€lavaci Cinnosti, pfestoze piirozené podnéty
a podminky ve tfid¢ byly pro ni vytvofeny.

V fizené té€lesné vychové se projevily nedostatky zejména v Gc€innosti rozvoje pohybovych
dovednosti déti, ¢aste€né¢ ve vybéru metod a forem prace a vzhledem k danému ukolu
1 v mife efektivity zafazenych dil¢ich ¢innosti.

Vytvafeni a upeviiovani spolecenskych, kulturnich a hygienickych navykd je vénovéana
dostatecna péce. Ranni pfesnidavka byla zatazena prib&zné v dobé her. Déti mély moZnost
spolupodilet se na ptiprave stolovani. V jedné tfidé byl vytvofen vhodny prostor pro rozvoj
jejich sebeobsluznych dovednosti a samostatnosti. Kultura a estetika stolovani byla na
pramérné urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zdkladé vySe uvedenych zjisténi je oblast planovini hodnocena jako velmi dobrd.
Persondlni a materidalné technické podminky jako velmi dobré, psychohygienické podminky
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jako primérné. Ucelnost a vhodnost organizace vyuky, véetné poufitych forem a metod
prdce v jednom piipadé jako velmi dobra a v dal§im jako primérnd. Ucinnost motivace,
interakce a komunikace jako velmi dobrad.

Kvalita vzdélavaci ¢innosti je celkové hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Koncepéni zdméry jsou stanoveny na zakladé analyzy podminek ptedskolniho zatizeni
a prostiedi, ve kterém se matefskd Skola nachazi. Mezi dlouhodobé cile patfi vychova
ke zdravému zivotnimu stylu, ekologickd vychova, rozvoj spoleCenstvi Skoly s rodinou
a aktivni piistup predskolniho zafizeni k programu rozvoje mésta. Soucasti koncepce je nastin
nadstandartni péce s détmi talentovanymi a se specidlnimi potfebami. Prostiedky realizace
jsou stanoveny. Koncepcni zaméry byly pfijaty pedagogickym sborem, rodici i zfizovatelem.
V nédvaznosti na koncepci je zpracovan rocni plan pro Skolni rok 2000-2001, v némz jsou
vymezeny kratkodobé tkoly, vetné persondlniho, materidlniho a finanéniho zabezpeceni.
Kratkodobé vzdélavaci cile jsou rozpracovany do jednotlivych mésicii a jsou podkladem pro
sestavovani tematickych vychovné vzdélavacich plani ve tfidach. Planovani je pifehledné,
vypovidajici a neformalni.

Rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkam piedSkolniho zafizeni je
CST1 hodnocen jako vynikajici.

Organizovani

Prava a povinnosti zaméstnancli jsou vymezeny v organiza¢nim fadu. Dle druhu jejich
pracovniho zafazeni jsou zpracovany funkéni provozni ftady. Pracovni povinnosti
pedagogickych pracovnic jsou stanoveny v souladu s Pracovnim fadem vydanym MSMT CR
¢j. 16969/96-42. Jednotlivi pracovnici jsou povéfeni piisluSnymi pravomocemi. Organizacni
struktura umoziuje U€inné fizeni.

Pravidla spoluprace s rodi¢ovskou vefejnosti jsou stanovena vnitinim fddem. Ustanoveni jsou
jasn& formulovana, respektuji ,,Umluvu o pravech ditéte” i prava a povinnosti rodic.
Organizacni a vnitini fad je funkéni.

Povinna dokumentace ptedSkolniho zatizeni je vedena dle zdkona ¢. 76/1978 Sb. o skolskych
zafizenich ve znéni pozdgjsich predpisti. V souladu s Pokynem MSMT ¢&j. 24021/98-20 je
vedena na platnych tiskopisech. Dokumentace Skoly je piehledné uspofddana, ma velmi
dobrou administrativni Groven.

Informacni systém Skoly je G€inny a funkéni. K pfenosu informaci jsou vyuZzivany predevsim
osobni kontakty, pedagogické a provozni porady. Sdéleni trvalej$iho charakteru jsou umisténa
na vyvésce. Zaméstnanciim jsou predavany informace z oblasti pracovné pravni, pedagogickeé,
organiza¢ni a z dal$itho vzdé€lavani. Dlvérné informace o détech a zaméstnancich jsou
dostatecné zajistény pred zneuZitim.

Informovanost smérem k rodi¢lim je realizovana piedev§im kazdodennim osobnim kontaktem
a prostfednictvim vyvések umisténych v prostorach zatizeni. Kromé dvou spole¢nych schiizek
Skoly srodi¢i jsou v pribéhu roku pfipraveny dny otevienych dvefi a tfidni besidky
s kulturnim vystoupenim déti. Vzajemnéd spoluprace mezi Skolou a rodi¢i je neformalni.
Rodice projevuji zdjem o spolecna setkani, ochotné se zapojuji do aktivit Skoly a podle
potieby pomahaji pti nendro¢nych opravach hracek a zahradnickych pracich.
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Matetska Skola vytvaii Siroky prostor pro zdjmové a mimoskolni c¢innosti a vénuje
mimofadnou pozornost vytvafeni vztahu ke kulturnim tradicim mésta. Dle zajmu rodict
mohou déti nav§tévovat hudebni, vytvarny a dramaticky krouzek, nebo maji moznost
seznamovat se s cizim jazykem. Mezi vyznamné akce Skoly patfi vitani obcanktli, posezeni
s obcany diichodového veéku, besedy v knihovné, navstévy mistniho zahradnictvi a hasicské
zbrojnice, kulturni vystoupeni a vystavky vytvarnych praci déti pro vefejnost, soutéZe,
navstévy koncertii, divadelnich a filmovych pfedstaveni, drakidda, détsky karneval, svatek
matek, advent, vylety s rodi¢i a vychazky do ptirody. O ¢innosti $koly je vefejnost pravidelné
informovana prostiednictvim mistniho ,,Zpravodaje”. Cetnymi aktivitami a vynikajici
prezentaci Skoly na vefejnosti vyznamné pfispiva piedSkolni zafizeni k vytvéafeni pocitu
sounalezitosti k obci.

Béhem Skolniho roku spolupracuje matetskd Skola s logopedickou asistentkou v oblasti
vybéru déti s vadami fe€i a ziskavani informaci o pribéhu logopedické péce. V souvislosti
s odklady skolni dochézky u déti spolupracuje skola s pedagogicko psychologickou poradnou.
Neformalni vztahy ma se zdkladni Skolou. Cilem je umoznit détem ptirozeny piechod do
Skoly, posilit jejich sebediivéru a pedagogiim zprosttedkovat dulezité poznatky o nich. Na
velmi dobré urovni je spoluprace s mistni zakladni uméleckou Skolou. V souvislosti
s ekologickymi aktivitami Skoly jsou intenzivni kontakty sdomem dé&éti a mladeze
,»ALCEDO.*

Kvalita a funkcénost organizacniho uspoiddani predSkolniho zafizeni a informacnich
systémii je CSI hodnocena jako vynikajici.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve vedeni a motivovani pracovnikii ma feditelka vytvoren U€inny systém. Aktivné se zajima
o nov¢ trendy v oblasti fizeni 1 vychovné vzdélavaci a pruzné je uvadi do praxe. Uplatiiuje
demokraticky styl fizeni a podporuje oteviené komunikaéni prostiedi. Systém pravidelného
hodnoceni pracovniki je vytvofen. Pro pedagogické a provozni zaméstnance jsou stanovena
kritéria, kterd z hlediska obsahu jsou velmi motivujici a piehodnocovana jsou dvakrat rocné.
Individualni vySe nenarokovych slozek platu je diferencovéna.

Reditelka vytvaii vynikajici podminky pro odborny a kariérni riist pedagogickych pracovnic.
Sleduje odbornou literaturu a zajiStuje dostatecné mnozstvi podnétného metodického
materialu pro jejich samostudium. Priority pro dalsi vzdélavani jsou stanoveny s ohledem na
zamefeni Skoly. Nabidka vzdélavacich akci je trvale sledovdna a maximalné vyuZzivéana.
Pfenos informaci a poznatkil ze vzdélavacich seminafii je ptedmétem pedagogickych porad.
Ze sledovaného rozboru hospitacni Cinnosti feditelkou byla ziejmd jeji ucinnd odborna
a metodicka pomoc ucitelkdm, profesni erudovanost a velmi dobrd orientace v oblasti
predskolni pedagogiky. Ucitelce s kratsi pedagogickou praxi jsou poskytovany odborné rady

a konzultace zejména pfi sestavovani tematickych vychovné vzdélavacich plant.

Systém a efektivnost vedeni a motivovini zaméstnancii je CSI hodnocen jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly je vytvofen. Reditelka ma denné piehled o situaci v zafizeni i o pInéni
stanovenych povinnosti vSech zaméstnancl. Kontrolni ¢innost je zaznamenavana, vysledky
jsou s pracovniky projedndvany a v piipadé zjiSténych nedostatkil jsou piijiména U¢inna
opatfeni.

Kontrola vzdélavaciho procesu je provadéna na zéklad¢ zpracovaného planu hospitaci, jehoz
cile vyplyvaji z hodnoceni uplynulého Skolniho roku a stanovenych hlavnich vzd€lavacich
zameri pro dany Skolni rok. Realizovan je formou kratSich a rozsdhlejSich hospitaci,
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kontrolou tfidni dokumentace a sestavenych tematickych vychovné vzdélavacich plant.
V hospitacnich zdznamech je zaznamenavan pribéh sledovanych cinnosti, zavéry nejsou
vyvozeny.

Systém, rozsah a tiéinnost kontrolnich mechanizmii je CSI hodnocen jako velmi dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita iizeni je celkové hodnocena jako vynikajici.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Finanéni prostiedky jsou vyuZivany ve prospéch vidélavaciho programu a déti.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Matetska Skola sdruzuje Skolni jidelnu s kapacitou 100 jidel. VyuZivéna je vyhradné pro
zabezpeceni celodenniho stravovani déti a zaméstnancti pfedSkolniho zatfizeni. Organizace
stravovani je stanovena provoznim fadem 3kolni jidelny, v souladu s vyhlaskou MSMT CR
¢. 48/1993 Sb. o Skolnim stravovani. Jidlo je pfipravovano dle navoda “Receptury pokrmi
pro Skolni stravovani®, jejichZz vydavatelem je SRV Praha 1991.V sestaveném jidelnicku je
zafazeno dostatek ovoce, zeleniny, driibeziho masa a ryb. Materidln€ technické vybaveni
Skolni kuchyné neni na pozadované trovni. Jeji modernizace je v zajmu Skoly i zfizovatele.

Uroveii $kolni jidelny je CST hodnocena jako priimérna.

Matetska skola ma registrovano ,,Sdruzeni rodi¢t pii MS*. Ziskané finan¢ni prostfedky jsou
ucelové vyuzivany na realizaci kulturnich a spolecenskych aktivit déti z matetské skoly.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENiI OPIRA

rozhodnuti o zméné v zafazeni do sité skol ¢j.1932/1999 s ti¢innosti od 1. 9. 1999
stanoveni kapacity OHES ¢j. 5466/231.3/97 ze dne 7. 11. 1997

jmenovani feditelky do funkce s platnosti od 24. 3. 1992

doklad o periodickém hodnoceni feditelky &j. 539/2000-RSU ze dne 21. 2. 2000
vykaz o MS ke dni 30. 9. 2000

koncepce MS

ro¢ni plan pro Skolni rok 2000-2001

organizacni fad

vnitini fad

provozni fady

kritéria osobniho ohodnoceni zaméstnancti

vyjimka z poctu déti pro Skolni rok 2000-2001

evidencni listy, ptfihlasky déti do MS, zaznamy o denni dochdzce déti
dokumentace déti s odloZenou $kolni dochazkou

rozhodnuti o zafazeni déti do MS

personalni dokumentace

zapisy z pedagogickych porad

N e B A O

zaznamy o provedené kontrolni ¢innosti
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71 plany vychovné vzdé¢lavaci prace
[ ptehledy vychovné prace

ZAVER

Na zakladé vySe uvedenych zjisténi byla vymezena

pozitiva:

nadstandartni vybaveni $koly modernima bezpe¢nym télovychovnym nafadim
vynikajici podminky pro spontanni pohybové vyziti déti

vynikajici prostor pro Skolni a mimoskolni aktivity

aktivni piistup pedagogickych pracovnic k dal§imu vzdelavani

efektivni vedeni a motivovani lidi

O O0Oooog o

funkéni systém planovani

Doporuceni:

71 zkvalitnit péci déti s odlozenou $kolni dochazkou

71 zlepSit Groven zaznami o prub&hu hospitaci

71 zkvalitnit materiadln€ technickou vybavenost §kolni jidelny

CS1 hodnoti matei'skou $kolu souhrnné jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Vedouci tymu Anna Jurkova A. Jurkovéa v. r.

Ve Vsetiné dnel2. biezna 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy:.13. biezna 2001

Razitko

Reditelka §koly Podpis

Svatava Dohnalova S. Dohnalova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, cerpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tirovern
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uiroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat

Datum ptedani/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis pfijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Prislusny organ statni spravy: 01-03-27 pres podatelnu OU
OU Vsetin referat Skolstvi

Ztizovatel: MeU Kel¢ 01-03-27 31/01
Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

01-03-13 Nebyly pfipominky
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