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Kpt. Vajdy 1a/2656, Ostrava-Zabieh
5. kvétna 5376, 72 200 Ostrava-Tiebovice

Termin inspekéni ¢innosti

14. - 16. leden 2014

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona €. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Hodnoceni napliiovani $kolnich vzdélavacich programii (dale ,,SVP*) zakladni $koly
a jejich souladu s pravnimi pfedpisy a s pfislusSnymi rdmcovymi vzdélavacimi programy
(dale ,RVP“) a hodnoceni souladu SVP skolni druZiny s pravnimi predpisy podle
§ 174 odst. 2 pism. c) skolského zékona.

Hodnocenym obdobim jsou Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekcni
¢innosti, u finan¢nich pfedpokladi jsou posuzovanym obdobim kalendaini roky 2010,

2011 a2012.
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Charakteristika

Zékladni Skola, Ostrava-Zabteh, Kpt. Vajdy la, pfispévkova organizace (dale ,,Skola®)
vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS“), §kolni druziny (dale ,,SD*), §kolni jidelny
a specidlniho pedagogického centra (dale ,,SPC*). Soucasti Skoly je tfida ptipravného
stupné ZS speciélni (dale ,,piipravny stupeii). Vzdélavani v ZS, SD a piipravném stupni
probih4 podle SVP.

Cinnost skoly je zaméfena na vzdélavani zakl se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (dale
»SVPY), zejména se zdravotnim postizenim —mentalnim, télesnym, se soub&znym
postizenim vice vadami, autismem a vyvojovymi poruchami uceni. Je Skolou s titulem
Fakultni $kola Ostravské univerzity v Ostravé, je zafazena do Narodni sit¢ zdravych Skol.

ZS je tvofena ZS praktickou a ZS specialni. Nejvyssi povoleny pocet zaki je 270; 160 zaka
pro obor vzdélani 79-01-C/01 Zakladni Skola a 110 zaka pro obor 79-01-B/01 Zakladni
$kola specialni. K terminu inspekéni &innosti je v ZS celkem 159 zakd v 22 tiidach; v ZS
praktické (obor Zakladni $kola) je 76 zakd v 9 tiidach a v ZS specialni je 83 zaki
ve 13 tiidach. Kapacita v ZS je v praméru naplnéna na cca 60 %. Od predchozi inspekce
vroce 2011 jsou polty tfid i zak® téméf stabilni, k poklesu podtu zakt dochézi v ZS
praktické. Vyraznéjsi nepomér je mezi kapacitou a naplnénosti zejména v oboru Zakladni
Skola.

Sluzby Skoly a vzdélavani jsou poskytovany piedevSim détem a zakiim z lokalit,
ve kterych se nachdzeji jednotliva pracovi§té skoly. Vzdélavani zaka ZS je realizovano
v mistech: Jandova 4 v Ostravé-Zabiehu, 5. kvétna 5376 v Ostravé-Tiebovicich
a Kpt. Vajdy 1a/2656 v Ostravé-Zabiehu (dale ,,hlavni budova®). Prostory v ulici Jandova
4 a vulici 5. kvétna 5376 pronajimé Skole piispévkova organizace statutarniho meésta
Ostravy Ctyilistek — centrum pro osoby se zdravotnim postizenim Ostrava. Po dobu
rekonstrukce vnitfnich prostor budovy vulici Jandova 4 je vyuka a péCe o déti se
zdravotnim postizenim zaji§téna v dal§ich zatizenich Cty¥listku.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly Fidi ¢innost uciteli ZS na zakladé organizaéniho ¥adu, pravidelng se schazi
pedagogicka rada. Cinnost koly je funkéni a umoziuje napliiovat cile vzdélavacich obort
ZS. Jsou vytvofeny zasadni koncepéni a autoevaluaéni dokumenty 3koly, které vymezuji
rozvoj $koly a hodnoti napliiovani SVP. Otazky strategie rozvoje jsou projednavany
ve Skolské rad€ a se ziizovatelem.

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost probihd systematicky a planovité, zamétuje se predevSim
na konkrétni ucitele, adaptaci zaka, cCinnost jednotlivych vyukovych skupin a tfid,
diagnostiku zakli a na vedeni a pravidelnou aktualizaci povinné dokumentace. Cilem
veSkeré kontrolni ¢innosti je sledovat formy a metody prace a napomadhat pii feSeni
ptipadnych problémi. Reditel koly néastupem do funkce dne 1.8.2012 navazal
na uspésnou cCinnost své predchiidkyné. K terminu inspekce neprovadél zadné zasadni
zmeény ani ve vedeni Skoly, ani v koncepcnich zdmérech a ani v procesu vzdélavani. Dil¢i
zmény se tykaly formalnich zéleZitosti spojenych s ustanovenim nového statutdrniho
organu piispévkové organizace. Nejvétsi pozornost je veénovana individualizaci zaki
ve vyuce, motivaci a metodické podpote vyucujicich. Vyucujici zjistuji uroven funkcénich
gramotnosti zakd a hodnoti vysledky vzdélavani. Preddvani informaci je organizacné
zajisténo.
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Vyucovani probiha v kmenovych tfidich a odbornych ucebnach, které jsou zatizeny
funkénim zakovskym ndbytkem 1 didaktickou technikou. K béznému vyuziti slouzi
mistnost s interaktivni tabuli a projekénim zafizenim spojenym s pocitacem. Postupné
dochazi k obméné Zdkovského nabytku, obnovovani a dopliovani informacni
a komunikaéni techniky (dale ,,ICT*), specidlnich ucebnich pomiicek vcetné
specializovanych udeben pro zaky ZS specialni. Vsechna pracoviité $koly jsou
bezbariérova. Télovychovné a relaxacni zdzemi je co do rozsahu i vybaveni na velmi dobré
urovni. Problém nedostatecného vytdpéni spoleCnych prostori a predevsim chodeb
v hlavni budové je feSen ve spolupraci se zfizovatelem. Materidlni podminky (prostorové
vybaveni, vhodny nabytek, ucebni, kompenzac¢ni a rehabilitaéni pomicky) umozZiuji
kvalitni vzdélavani zakt se SVP podle SVP.

Ve Skole pracuje celkem 56 pedagogickych pracovnikii, z nichz 13 zajistuje poradenské
sluzby v SPC, pét je ve SD (jeden vychovatel je sou¢asné i asistentem pedagoga) a ostatni
zajistuji vzdélavani v ZS a na piipravném stupni. Na pracovistich ZS pracuje 37 pedagogi,
a to 27 ucitel a 10 asistentli pedagoga (dale ,,asistent™), z nichz 30 ziskalo pfislusné
pedagogické vzdélani — 21 uciteltt a 9 asistenti. Dva ucitelé a jeden asistent si dopliuji
vzdélani studiem pedagogiky na vysoké skole. Tii ucitelé bez kvalifikace ukonc¢i pracovni
pomeér nejpozdéji k 30. 6. 2014. Pouze jeden pedagog, a to s vysokoSkolskym vzdélanim,
nespliuje kvalifikaéni pfedpoklady. Pedagogicky sbor je staly, béhem sledovaného obdobi
nedoslo k zdsadnim zménam, prevladdaji pracovnici se stiedné dlouhou pedagogickou
praxi. Persondlni rozvoj zaméstnanct je pribézné podporovan, jsou vytvoreny velmi dobré
podminky pro jejich profesni rast. ZvySovani a rozSifovani jejich kvalifikace vénuje Skola
nalezitou pozornost. Skolni systém daliho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
,,DVPP*) podporuje realizaci SVP, u viech pedagogickych pracovnikii podporuje zlepsenti
informacni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizim jazyce. Duraz je kladen na
specidlné¢ pedagogické kompetence. Zahrnuje dopliovani, rozSifovani a prohlubovani
odborné kvalifikace pedagogli. V ramci dopliikové Cinnosti Skola ve svych prostorach
organizuje seminaie a kurzy se zaméfenim na specialni pedagogiku, autismus a poruchy
feci. Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programii ZS, vyrazné
a pozitivni jsou aktivity v oblasti DVPP.

Reditel splituje kvalifikaéni pfedpoklady pro vykon funkce, byl ustaven do funkce na dobu
ur¢itou do 31. 7. 2018.

Skola ve sledovaném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani a na realizaci rozvojovych programi vyhlaSovanych
Ministerstvem 8kolstvi, mladeze a télovychovy (dale ,MSMT®). Dale s ptispévky
na provoz a ucelové vazanymi prostiedky od zfizovatele, s neinvesticnimi prostiedky
z projektli spolufinancovanych Evropskym socidlnim fondem (dale ,,ESF*), s ui¢elovymi
dotacemi z rozpoctu statutdrniho meésta Ostravy a s vlastnimi pfijmy z hlavni a dopliikkové
¢innosti. Na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly se podilely financni prostfedky
ze statniho rozpoctu v priméru 80 %, podil financ¢nich prostfedki ptispévku na provoz
od zfizovatele Cinil v priméru 12 %. Ztrata v hospodaiském vysledku z hlavni ¢innosti
v roce 2010 byla dokryta ziskem z doplitkové €innosti. V dalSich letech byl hospodatsky
vysledek v hlavni ¢innosti kladny. Z prostfedkli statniho rozpoc¢tu Skola hradila zejména
mzdové vydaje a souvisejici zdkonné odvody, DVPP a ¢astecné vydaje na ucebnice
augebni pomticky. Uéelovymi dotacemi z rozvojovych programiit MSMT $kola v roce
2011 posilila platovou uroven pedagogickych pracovnik. Dalsi ucelové prostredky
statniho rozpoétu 3kola Gerpala v letech 2010 a 2011 z rozvojového programu Skolni
vybaveni pro zaky 1. roénikit ZS az programu Vybaveni $kol kolnimi pomickami
kompenza¢niho a rehabilitaéniho charakteru. Ugelové piidélené finanéni prostiedky
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ze statniho rozpoc¢tu byly pouzity v souladu s cili programi. Vyuzila také financni
prosttedky z projektd spolufinancovanych ESF. V letech 2011 az 2013 se zapojila
do realizace projektu EU penize Skolam, projektu Zkvalitnéni vyuky pro déti s handicapem
a projektu Centra integrované podpory v Moravskoslezském kraji a podpora vzdélavani
74kt se specialnimi potiebami. Skola znich financovala progkoleni pedagogickych
pracovnikii v oblasti reedukace vyvojovych poruch, c¢tendiské gramotnosti, tvorbu
interaktivnich vyukovych programil. Pofidila notebooky pro vyuku, interaktivni tabuli,
digitalni fotoaparat, videokameru, dataprojektor, keramickou pec, tiskarny, audiotechniku
a dal$i software a ucebni pomuicky pro socidlni dovednosti. Dalsi ucelové neinvesti¢ni
dotace Skola pfijimala jak od zfizovatele, tak statutdirni mésto Ostrava. Pomoci téchto
finan¢nich prosttedk Skola udrZzovala mezinarodni spolupraci s partnerskymi Skolami
v Katowicich a Prievidzi. Dale v ramci projektu Tandem III potadala prozitkové pobyty
zakli na ochranu a podporu rizikovych skupin déti a mladeze a byla poradatelem
sportovnich soutéZi s mezindrodni UucCasti. Zfizovatel poskytoval Skole neinvesti¢ni
prosttedky na provozni vydaje a v roce 2010 tcelovou investicni dotaci na rekonstrukci
elektroinstalace c¢asti objektu Skoly. K nemovitému majetku, jehoz vlastnikem je
zfizovatel, ma Skola pravo hospodafeni a na odpisy investiéniho majetku jsou ji
poskytovany finanéni prostfedky. Skola uréovala priority podle svych rozpo&tovych
moznosti. Finan¢ni zdroje, které méla ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpe¢eni SVP; prostiedky z rozvojovych programi MSMT a z projekti ESF $kola
vyuziva ucelné.

O své vzdélavaci nabidce Skola vefejnost informuje. Pfijiméni 74kl a rozhodovani
o prestupech probéhlo ve sledovaném obdobi v souladu s pravni normou. Kontrolou
dokumentace o piijimani a pribéhu vzdélavani bylo zjisténo, Ze zdznamy jsou Uplné
a vSem zakim byl zajistén rovny piistup.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zéleZitostech tykajicich se vzdélavani
na pravidelnych t¥idnich schiizkach, pfi individudlnich konzultacich a jednanich. Piinosné
jsou aktivity vedouci k vylepSeni socialniho klimatu, 1 realizace kol v oblasti primarni
prevence. K UspéSnému provadeéni prevence pfispiva dobrd spoluprace se zakonnymi
zastupci déti a zakl, nabidka zajmové Cinnosti a volnoCasovych aktivit, vcetné
vikendovych akci. Koordinaci ukolli v oblasti prevence socidlné patologickych jevil je
povéfen tym vychovné prevence ve slozeni Skolni metodicka prevence a vychovna
poradkyné. K informovanosti vyuzivaji ucitelé 1 moznost kazdodenniho osobniho kontaktu
se zakonnymi zastupci, zejména v ptipadé zakt ZS specialni, formalnich i neformalnich
rozhovori na Skolnich akcich, sd€lné avystizné jsou webové stranky Skoly
(http://zskptvajdy.cz ).

Skola diislednym individualnim pfistupem a nabidkou mimogkolnich a zajmovych aktivit
fesi problém prevence rizikového chovani. Zajistuje bezpecnost a ochranu zdravi a rozviji
vychovu ke zdravi. Usiluje o bezpecné prostiedi pro vzdélavani a o podporu zdravého
vyvoje zakl. Pravidla bezpecnosti a ochrany zdravi jsou soucasti Skolniho tadu, Skola
prokazatelnym zplisobem poucuje Zaky i pracovniky o bezpecnosti a ochrané zdravi. Pocty
urazu ve sledovaném obdobi jevily mirn¢ stoupajici tendenci; za posledni Skolni rok byly
registrovany vsak pouze dva. Skola vyhodnocuje tirazovost na jednanich pedagogické rady
a pfijima opatieni k jejich omezovani.

Podminky Kk realizaci vzdélavacich programii jsou v poZadovaném stavu, Skola si
udrZzuje nastavenou kvalitu, organizace DVPP ve vztahu Kk profesnimu ristu
pedagogi je prikladné.
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Hodnoceni pritbéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani v ZS praktické a ZS specialni probiha podle schvalenych SVP.
V Z8 jsou realizované t¥i SVP s motivaénim ndzvem Sance pro kazdého:

e SVP pro zékladni vzdélavani (dale ,,SVP ZV*), pro 1. az 5. roénik ZS, zpracovan podle
RVP pro zakladni vzdélavani,

e SVP ZV zpracovan podle RVP ZV — upravujici vzdélavani zéki s lehkym mentalnim
postizenim (,,zaci s LMP*),

e SVP pro zakladni $kolu specialni (dale ,,SVP ZSS*) zpracovan podle RVP pro obor
vzdélani zékladni Skola specialni, je zpracovan pro zaky se stfednim mentalnim
postizenim a pro zaky s té¢Zkym mentalnim postiZenim a soub&znym postiZzenim vice
vadami.

SVP jsou navzijem prostupné, SVP ZSS svym pojetim navazuje na SVP ZV pro zaky
s LMP a umoziuji individudlni vzdélavani zakiim se vSemi druhy a stupni mentdlniho
postizeni. Nedilnou soucésti vzdélavaciho procesu je projektova vyuka, kterd je
zapracovana do uéebnich osnov SVP. Podle SVP véetné SVP ZS je postupovano jiz
ve viech roénicich. SVP jsou vsouladu s RVP. SloZeni tiid respektuje individudlni
vzdélavaci potieby zakda.

U 22 zakl se vzdélavani realizuje prostfednictvim individualnich vzdélavacich plant (dale
»IVP®), znich 12 je vzdélavano v souladu s § 50 odst. 3 Skolského zdkona — formou
tzv. individualizované vyuky. IVP vychazeji z doporuceni Skolského poradenského
zafizeni a jsou zpracovany a vyhodnocovany v soucinnosti se Skolskym poradenskym
zafizenim a zdkonnymi zastupci zaka. Jeden Zzak plni povinnou Skolni dochdzku jinym
zpisobem - individudlnim vzdélavanim. Prava zadkonnych zastupcl v oblasti poskytovani
poradenskych sluzeb jsou respektovana. Vyhodou pro ¢innost Skoly je existence SPC;
ZS a SPC spoluvytvaii tzv. poradenské centrum, jehoz pedagogové vramci svych
kompetenci mohou t¢inngji piisobit na zaky se SVP.

Inspekéni Cinnosti bylo zji§téno, Ze pribéh vzdélavani je realizovan v souladu se SVP.
Sledovand vyuka probihala v ZS specialni ve vzdélavacich blocich. Byla zaméfena
na rozvijeni rozumovych schopnosti a osvojovani pfimétenych poznatkii, na vypestovani
navykl sebeobsluhy, vytvafeni dovednosti pouzivat pfedméty denni potieby a vykonavat
jednoduché pracovni Cinnosti. PouZivané metody a formy vyuky odpovidaly specialné
vzdélavacim potfebam zakl. Vyuzivani rozli€nych organizacnich forem, specidlné
pedagogickych metod, kompenzacnich, rehabilitacnich a ucebnich pomiticek ucinné
napomahalo k dosaZzeni stanovenych cilii vyuky. VSechny ucebni ¢innosti respektovaly
individualni zvlaStnosti zadki. Vyuka byla pestrad, vhodné motivovana, propojena
s Zivotnimi situacemi, zdafile byly uplatnény meziptedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou
slovné posuzovali vykony zaka, vyhodnocovali provedenou praci. Zvlastni pozornost
vénovali ulitelé motivaci pochvalou. Materidlni podpora vyuky byla velmi podnétna
a odpovidala zaméfeni hodin. Zaci pracovali také na interaktivni tabuli.

Byly rovnéZz navStiveny hodiny ceského jazyka, matematiky, piirodovédnych
a spole¢enskovédnich predmétii, a to na 1. i na 2. stupni ZS praktické. Ve vétsing
sledovanych hodin volili ucitelé organizacni formy a metody prace zalozené piedev§im
na frontalni vyuce a individudlnim pfistupu k zakam. Jednalo se o vyvozovaci, ale
i opakovaci hodiny. Vyuka byla pestrd, vhodné¢ motivovana, propojena s Zzivotnimi
situacemi, zdafile byly uplatnény mezipfedmétové vztahy. Vyucujici vétSinou slovné
posuzovali vykony zakl, vyhodnocovali provedenou praci a motivovali pochvalou.
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Sebehodnoceni zakli zalozené na praci s chybou pfineslo ucinnou zpétnou vazbu.
Materialni podpora vyuky byla piiméfena a odpovidala zaméfeni hodin. Zaci dovedli
vyhledavat informace a nésledné je aplikovat pfi plnéni zadaného ukolu, prob¢hly také
hodiny s vyuzitim interaktivni tabule. Jednou z nejvySe hodnocenych byla hodina ¢eského
jazyka ve tieti tiid&, kterd zaujala motivaci a pestrymi formami prace. Zakim byla
poskytnuta moznost samostatné tvofivé prace a samostatného mluvniho projevu. Zaci ZS
praktické 1 specidlni komunikovali pfiméfené svému véku, v hodinach ptevazovala
pozitivni atmosféra a aktivni pfistup zaka. Celkové je vyuka zajiSténa systematicky
a promyslené.

Vzdélavaci nabidka ZS odpovida podminkam jejiho zatazeni do $kolského rejstiku. Podty
hodin, skladba predméti a celd struktura vyukového dne, jako zacatek a konec vyuky,
pocet hodin ve vyucovacim dni, délky irozvrzeni piestavek a pocty zaklu ve tfidach
a ve skupinach jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.

Spoluprace s partnery ma zasadni vliv na zpisob a prabéh vzdélavani. Reditel $koly
vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady. Piedava informace o pribéhu vzdelavani,
koncepéni zaméry rozvoje Skoly adokumenty k projednani & schvaleni. Skola
v soucinnosti s Ostravskou univerzitou, Univerzitou Palackého a dalSimi vzdélavacimi
institucemi v regidonu zajistuje zejména odbornou praxi studentii ¢i zaka sttednich Skol.
Bezprostfedni kontakty mezi spolupracujicimi Skolami jsou piinosné. Probiha také
mezinarodni spoluprace se Skolami v Polsku a na Slovensku, zahrnujici mj. kratkodobé
vyménné pobyty zakl a vzdjemné navstévy pedagogl.. Aktivity Skoly podporuje obcanské
sdruzeni Modry motylek, ptatelé Skoly a sponzofi. Zakonni zastupci jsou o ¢innosti Skoly
informovani prostfednictvim webovych stranek Skoly a vyvések, jsou zvani na konzultace,
na pravidelné tfidni schizky ineformélni jednani; zdkladni informace jim poskytuji
i zdkovské knizky. O aktivitach zakii ZS specialni informuji rovnéz 8kolni Easopisy
Knoflik a Beruska.

Vyuka i realizované aktivity standardné podporuji rozvoj funkénich gramotnosti Zakii.
Organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvareji odpovidajici podminky pro
realizaci SVP. Aktivity v oblasti zajiStovani odborné praxe studenti jsou
nadstandardni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vysledky vzdelavani zjistuje Skola pfedevSim svymi internimi metodami. UCcitelé
stanovuji zavery, projedndvaji je a piijimaji opatfeni k napravé a rozvoji Urovné
vzdelavani. Vedou Zaky k dobrym vysledkiim individualnim pfistupem, pohovory s Zaky
a piedev§im s jejich rodidi. Skola vramci projektu Kalibro se zapojila do externiho
testovani zaki v ZS praktické. Vysledky byly analyzovany. Zakladem tak ziistavaji interni
formy hodnoceni vysledkli s dirazem na zaktv prozitek, pocit Uspéchu, radost z uceni.
Problematika hodnoceni vysledki vzdélavani v praxi skoly feSena systematicky, s velkou
pozornosti a nadstandardné.

Skola ma v obci i kraji vyznamné postaveni, vykonava vychovnou, vzdélavaci i osvétovou
¢innost smérem k Zakim 1 k rodicovské vetejnosti. Pracovnici Skoly se zaméfuji
na obohaceni a prohlubovani vzdélavacich aktivit, rozvijeji vztahy s rodi¢i. VSichni
zamestnanci zvySuji podnétnost prostiedi a jejich prioritou je vytvareni klidné pracovni
atmosféry respektujici potfeby déti, zakl a jejich zdkonnych zastupcl. Dotaznikové Setfeni
CSI klimatu $koly v ramci pohospita¢nich rozhovort prokéazalo pfiznivé pracovni klima.
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Celkové je autoevaluace vysledkii vzdélavani Zaka Skoly koncepéni, systematicka
a planovita; hodnoceni vysledku vzdélavani je prikladné.

Dalsi zjiSténi
Skolni druZina

SD je 8kolské zafizeni, které realizuje vychovné vzdélavaci Ginnost formou zajmového
vzdélavani. Cinnosti probihaji podle SVP SD, jenz je vypracovan podle zasad uvedenych
v § 5 odst. 2 $kolského zakona, a vychézeji ze SVP realizovanych v zakladni §kole. Z SVP
SD jsou vypracovavany vychovné vzdélavaci plany pro dany $kolni rok se specifikaci
na konkrétni mésic. Probihaji také projektové akce, ktera témata z SVP SD dopliiuji
a obohacuji. Veskera ¢innost SD vychazi ze zasad metodiky Zdrava $kola.

Organizaci &innosti specifikuje vnitini ¥ad SD. Ke své &innosti vyuziva SD vlastni
mistnosti heren, béZné¢ umistuje zajmovou cinnost do pracoven Skoly — télocvicny,
knihovny, pocitatové a vytvarné ucebny, keramické dilny. K vychazkdm a pohybovym
¢innostem slouzi venkovni aredl Skolni zahrady, atria a Skolniho hfisté.

O déti se stard pet vychovateld, ktefi jsou ¢leny Asociace vychovateli Skolnich druzin
a Skolnich klubt; 4 jsou kvalifikovani. Je bézné, Ze v ramci pribeézné ¢i reciproéni praxe
pomahaji pii praci vychovatelim studentky 2. a 3. ro¢niku Ostravské univerzity.
Ve Skolnim roce 2012/2013 to bylo 11 recipro¢nich praktikantek a 32 priibéznych praxi.

K terminu inspekéni Cinnosti navitévovalo SD celkem 36 zaki a kapacita $kolského
zafizeni je tak naplnéna na 100 %. Zaci jsou rozdéleni do péti vékové riiznorodych
vychovnych skupin s ohledem na jejich zdravotni a psychicky stav tak, aby déti
s kombinovanou vadou nebo poruchou autistického spektra v Zadném odd¢leni
neptfevazovaly. Je tak umoznén individudlni pfistup, moznost realizovat tematické zajmové
vzdélavani vhodnéj$im vybérem Cinnosti a také je zajiSténa bezpecnost.

Provozni doba je stanovena rano od 6:30 a odpoledne do 15:30 hod. Zajmové vzdélavani je
zpoplatnéno ¢astkou 100 K¢ mési¢né.

Zajmové vzdélavani ve SD probiha podle SVP, ktery je zpracovan v souladu se
zakonnymi poZadavky.

Pripravny stupen

Ptipravny stupenn byl ustaven pro déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami jako
diagnostickéd a ptipravna faze pted zahdjenim povinné Skolni dochazky.

Ve tiid¢ piipravného stupné s kapacitou 25 déti je k terminu inspekéni Cinnosti 6 déti
(autisté a déti se stfedné tézkym mentalnim postizenim). SVP piipravného stupné byl
vypracovan podle zdsad uvedenych v § 5 odst. 2 Skolského zdkona. Vychazi z RVP
predSkolniho vzd€lavani a je doplnén o Cinnosti, které vedou k pocateCnimu utvareni
klicovych kompetenci uvedenych vRVP pro obor vzdélani ZSS. Je zaméfen
na poskytovani komplexni specidlné¢ pedagogické péce (psychopedickd, logopedicka,
surdopedickad, somatopedicka, tyflopedickd a péce o déti s poruchami autistického spektra).

Materialni podminky pro plnéni SVP jsou plné vyhovujici. Vychovné vzdélavaci proces
zabezpecuje jeden pedagogicky pracovnik a asistent pedagoga.

Vzdélavani v pfipravném stupni zakladni Skoly specidlni se uskuteciiuje s vyuzitim
doporuc¢enych podplrnych opatieni. Vyuka byla zamétena na elementdrni rozvijeni
psychickych funkci, zejména pozornosti a volnich vlastnosti, ale také na zdokonalovéani
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motoriky a senzoriky. Zvolené metody a formy prace (prozitkové uceni, muzikoterapie,
pozorovani, napodoba, socidlni uceni) pii sledovanych c¢innostech byly ve vztahu
k naplnéni stanoveného cile efektivni.

Priprava na vzdélavani v pripravném stupni je realizovana podle SVP, ktery je
zpracovan v souladu se zikonnymi pozadavky.

Zavér
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida podminkam, za nichZ byla zafazena do rejstiiku

Skol a Skolskych zarizeni. Skola poskytuje vzdélavani v souladu se ziasadami a cili
stanovenymi §kolskym zakonem.

Silné stranky a dalsi zasadni pozitiva ve vySe hodnocenych oblastech:
e péce o profesni riast pedagogickych pracovniki,
¢ individudlni pristup k Zakim,
e zajiStovani vzdélavani Zakim s omezenou moznosti Skolni dochazky v ramci
svych mozZnosti a kompetenci — individualizovana vyuka,
e soucinnost ZS a SPC v pédi o Zaky se SVP v ramci jednoho subjektu.
e priibézné hodnoceni vysledki hodnoceni Ziki,
e priznivé pracovni klima.
Slabé stranky:

e chladné prostiedi v prostorach chodeb v hlavni budové v ulici Kpt. Vajdy 1a;
zamér Skoly a zrizovatele na zatepleni budovy a vyménu oken je pripraven
k realizaci.

Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspek¢ni ¢innosti:

e od posledni inspekce vroce 2011 doSlo k vyraznému zlepSeni personilnich
podminek, v dalSich sledovanych oblastech si Skola udrzela poZadovanou
uroven,

o teditel Skoly je ve funkci druhym rokem, v Fizeni §koly navazal na ¢innost
a zkuSenosti predchoziho vedeni $koly, uplatiiuje demokraticky styl vedeni,
fizeni Skoly je planovité a efektivni.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Uplné znéni ziizovaci listiny ¢&j. ZL/041/2001 Zakladni $koly, Ostrava-Zabieh,
Kpt. Vajdy la, pfispévkova organizace ke dni 20. 12. 2013, vydand na zékladé
usneseni Zastupitelstva Moravskoslezského kraje ¢. 7/537 ze dne 19. 12. 2013 (v¢etné
ptiloh 1 a 2 a dodatkli 1 az 9)

2. Jmenovaci dekret na vedouci pracovni misto feditel organizace Zakladni Skola,
Ostrava-Zabteh, Kpt. Vajdy la, ptispévkova organizace na dobu urcitou na obdobi
6 let, do 31.7.2018, ze dne 21.6.2012, &. MSK 83835/2012/SMS, vydany Radou
Moravskoslezského kraje
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13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
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Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku §kol
a Skolskych zatizeni ¢j. 23 068/2009-21 ze dne 20. 10. 2009 s G¢innosti od 1. 9. 2010

Osvédéeni MSMT ¢&j. 27 681/2012-25-617 tykajici se organizace a poiadani seminait
a kurzti — pro RS ze dne 3. 9. 2012

Vypis spravniho fizeni MSMT ve véci zépisu zmény v rejstitku $kol a $kolskych
zatizeni ¢j. 36794/2012-62 ze dne 3. 9. 2012 a s G¢innosti od t¢hoz dne

Elektronicky vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 14. 1. 2014

Skolni vzdélavaci program pro piipravny stupet zakladni §koly specidlni ,,Sance pro
kazdého* s platnosti od 1. 9. 2010

Skolni vzdélavaci program pro zékladni $kolu specialni ,,Sance pro kazdého“
s platnosti od 1. 9. 2008 zpracovany podle RVP pro obor vzdélani zakladni Skola
specialni

Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Sance pro kazdého™ s platnosti od
1. 9. 2007, ¢j. 1/9/2007 zpracovany podle RVP pro zdkladni vzdélavani upravujici
vzdélavani zakt s lehkym mentalnim postizenim

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Sance pro kazdého™ zpracovany
podle RVP pro zakladni vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2013

Evidence zaki ZS a SD ($kolni matrika) vedena ve $kolnim roce 2013/2014 (stav
k terminu inspek¢ni ¢innosti)

Pedagogické rady (zapisy), Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014
Rozvrh hodin pro $kolni rok 2013/2014, platny k terminu inspek¢ni €innosti
Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2013/2014

Piehledy vychovné vzdélavaci prace viech oddéleni SD vedené ve $kolnim roce
2013/2014

Vykaz o teditelstvi Skol a o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2013 ze dne 8. 10. 2013
Organizacni fad ze dne 1. 9. 2013

Skolni #ad ze dne 1. 9. 2013 a s piilohami ¢ 1 az 3

Vnitini ¥ad SD ze dne 2. 9. 2013

Provozni porada zaméstnancli Skoly konana dne 26. 8. 2013 (seznameni se Skolnim
fadem)

Zapisy z tidnich schiizek konanych dne 11.9.2013 v¢. jmennych seznamt s podpisy
zakonnych zastupcti (v programu je 1 informace o vydani a obsahu $kolniho fadu)
Vychovné vzdélavaci plany SD (mési¢ni) platné ve $kolnim roce 2013/2014

Zameér vzdelavani a rozvoje organizace pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 2. 9. 2013
Minimalni preventivni program 2013/2014

ze dne 2. 9. 2013

Kniha urazli a poranéni zaku, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014 k terminu inspekce
Vyrocni zprava 2012-2013 schvalend Skolskou radou 15. 10. 2013
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28. Doklady o dosazeném vzdélani a DVPP uciteld, vychovateld a asistentl pedagoga
ve Skolnim roce 2013/2014

29. Spisy zakti ZS praktické, ZS specialni a piipravného stupné vedena ve Skolnim roce
2012/13 a 2013/2014 (zadosti a informované souhlasy zékonnych zastupct, odborné
posudky SPZ ve véci piijeti k zdkladnimu vzdélavani, do p¥ipravného stupné, ve véci
prestuptl, zmeény vzdélavaciho programu, individualni vzdélavaci plany)

30. Organizace Skolniho roku 2013/2014 (tydenni plany, dozory, odborné ucebny, tivazky,
uvadéjici ucitelé, metodicka sdruzeni, estetizace Skoly, zajmové krouzky, plan porad)

31. Vykaz zisku a ztraty piispévkové organizace sestaveny k 31. prosinci 2010, 2011
a2012 ze dne 8. 2. 2011, 23.2.2012a 11.2.2013

32. Hlavni Gcetni kniha za obdobi 01-12/2010, 2011 a 2012 za ucty 501, 518 a 521 ze dne
8.2.2011,21.2.2012a5.2.2013

33. Tabulka ¢&. 1a - Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2010, 2011 a 2012 ze dne 26. 1. 2011, 25. 1. 2012 a 18. 1. 2013

10



Ceskd §kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektordt

Inspekéni zprava
Cj.: CSIT-3/14-T

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly zaFizeni podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektorat, Maticni 20, 702 00 Ostrava 2, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.t@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v mistné prisluiném inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Kazimierz Worek, Skolni inspektor Mgr. Kazimierz Worek v. r.
Bc. Lenka Fulneckové, kontrolni pracovnice Bce. Lenka Fulneckova v. r.
Mgr. Sarka Fiedlerova Hanu$ova, $kolni inspektorka Mgr. Sérka Fiedlerova Hanusova v. r.
Mgr. Ivo Zévodny, specialni pedagog Mgr. Ivo Zavodny v. r.

V Ostraveé 27. 1. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Rostislav Galia, feditel Skoly Mgr. Rostislav Galia v. r.

V Ostrave 30. 1. 2014

11



Ceskd §kolni inspekce

Inspekcni zprava
Moravskoslezsky inspektordt

Cj.: CSIT-3/14-T

Piipominky Feditele Skoly

13.2.2014 Ptipominky byly/nebyly podany.
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