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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného sttedni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozd¢jsich
ptedpist (dale jen ,,8kolsky zakon®), zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu a vysledki
vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programt; zjisStovani a hodnoceni
naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladi s pravnimi predpisy
a s ramcovymi vzdélavacimi programy podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona
za obdobi poslednich tfi let.

AKktualni stav Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Stfedni primyslova skola polytechnicka — Centrum odborné
ptipravy Zlin je Zlinsky kraj. Pravnickd osoba vykonava Cinnost stfedni Skoly (dale jen
,»skola®), skolni jidelny i Skolni jidelny — vydejny a domova mladeze. Pro vyuku Skola
vyuziva Ctyfi pracoviste.
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V leto$nim Skolnim roce vyuka probihala celkem v 16 oborech vzdélani, ztoho
v 10 oborech vzdélani ukoncenych maturitni zkouSkou:

26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik, 26-41-L/001 Mechanik elektronik (dobihajici obor),
34-53-L/01 Reprodukéni grafik pro média, 34-53-L/002 Reprodukéni grafik pro média
(dobihajici obor), 23-45-L/01 Mechanik sefizova¢, 23-45-L/001 Mechanik sefizovac
(dobihajici obor), 32-41-M/01 Zpracovani usni, plastl, pryze, 32-41-M/002 Zpracovani
usni, plastli, pryze (dobihajici obor), 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, 64-42-M/009
Management strojirenstvi (dobihajici obor)

a v 6 oborech ukoncenych zévére¢nou zkouskou:

34-57-H/01 Knihat, 23-56-H/01 Obrabé¢ kovu, 34-52-H/01 Tiskai na polygrafickych
strojich, 26-51-H/02 Elektrikdf — silnoproud, 23-51-H/01 Strojni mechanik, 23-56-H/004
Obrabéc kovu — frézovani (dobihajici obor).

Nejvyssi povoleny pocet zakl ve skole je 1110 a v dobé& inspekce se vzdélavalo 690 zak,
ztoho 176 z&kl v dobihajicich oborech vzdélani. Béhem sledovaného obdobi méla
naplnénost Skoly sestupnou tendenci (75,6 % - 66,4 % - 63,2%). Pramérny podil
naplnénosti se rovnal 68,4 %. Zaky se specialnimi vzdé&livacimi potiebami
(dale jen ,,SVP*) skola identifikovala a proces vzdélavani pfizplisobovala jejich potfebam
(1-2-3 individualng integrovani). Zaci nadani nebyli identifikovani. Ve sledovaném obdobi
Skola rovnéz piijimala ke vzdé€lani cizince (6-5-8). V letosnim Skolnim roce probihala
vyuka podle $kolniho vzdélavaciho programu (dale jen ,,SVP“) v 1., 2. i 3. ro¢niku
v oborech vzdélani Mechanik sefizova¢, Strojni mechanik, Mechanik elektrotechnik
Obrabéc¢ kovu — frézaf, Obrabeé¢ kovi — brusi¢, Obrabé¢ kovi — soustruznik, Mechanik
elektrotechnik, Elektrikar — silnoproud, Zpracovani usni, plastd, pryze — Zpracovatelské
technologie, Zpracovani usni, plasti, pryze — Design spotfebnich vyrobki, Zpracovani
usni, plastd, pryze — Ekonomika a fizeni firem, Tiskaf na polygrafickych strojich,
Reprodukéni grafik pro média, Knihat a Ekonomika a podnikdni. V dobihajicich oborech
vzdélani se vyuka realizovala podle schvalenych u€ebnich dokumentd.

V dob¢ inspekce byla vyuka ve Skole zajiSténa celkem 86 pedagogickymi pracovniky,
ztoho 55 uciteli vteoretickém vyucovani, 29 wuciteli odborného vycviku v ramei
praktického vyucovani a dvéma asistenty pedagoga. Pedagogicky sbor byl ve sledovaném
obdobi pribézné dopliovan, kdy zcelkového poctu nové piijatych pedagogickych
pracovnikid dosahoval podil kvalifikovanych 57,1%. V souvislosti s klesajicim poctem
zakl c¢inilo ukoncovani uzavienych pracovnich smluv se zaméstnanci na dobu urcitou
nejvetsi podil na odchodu pedagogickych pracovniki.

V poslednich tfech letech $kola postupné zlepSovala materidlni podminky pro vzdélavani
zejména rekonstrukci multimedidlnich uceben, pribéznou obménou zastaravajici
informa¢ni a komunikacni technologie, pofizenim pomicek teoretického i praktického
vyucovani a dovybavenim odbornych uceben i vybudovanim nové odborné ucebny
s ohledem na cile a obsah SVP. Rovnéz byla dokonéena III. etapa rekonstrukce socialnich
zafizeni a oprava rozvodi vody. Financovani Skola realizovala castecné ze svého
investicniho fondu s vyznamnym piispénim z provozni dotace zfizovatele. Pribézné byla
provadéna obména knih v informac¢nim centru se studovnou, avSak vyznamné poklesl
pocet tituli odebiranych periodik. Postupné probihaly dil¢i opravy s béZnou udrzbou
nemovitosti a ptilehlych prostor.

Do 14. unora 2011 byla Skola drZitelkou certifikatu kvality ISO 9001:2009 vydaného
Certifika¢nim organem CSQ-CERT pii Ceské spole¢nosti pro jakost.
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Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Nabidka vzdélavani Skoly, organizace a podminky pfijimaciho fizeni byly dostupné
uchazec¢lim s dostatecnym casovym ptedstihem, kritéria piijeti byla jasné¢ definovana
a k informacim byl zajistén poZadovany pfistup. Pfijimani ke vzdé&lavani probihalo
v souladu s platnymi pravnimi ptedpisy. S rozliSenim néro¢nosti pro tfileté obory a Ctyfleté
obory vzdélani byly posuzovany vysledky zakt na zadkladni Skole, ve Skolnim roce
2010/2011 také na zakladé vysledkl ptijimacich zkousek (SCIO testli) a ohodnocenim
ucasti na olympiddach a soutézich a mimoskolnich Ccinnostech souvisejicich
s pozadovanym oborem vzdélani. S klesajici demografickou kiivkou byl znatelny klesajici
trend poctu uchazecii ve sledovaném obdobi. V porovndni se Skolnim rokem 2009/2010
bylo pfijato v letosnim Skolnim roce o 23% méné zaki. Objektivni nastaveni pravidel
a jejich respektovani vylou¢ilo moZznost diskriminace a byly dodrzovany podminky
rovného pfistupu pfi pfijimani uchazeci.

Zaktm se SVP $kola vytvéiela vhodnou podporu s cilem minimalizovat vliv zdravotniho
postizeni, popi. znevyhodnéni na pribéh vzdélavani. Vedle vyvojovych poruch uceni
(mirny procentudlni nartst 8 — 10 — 11 z celkového poctu zakl ve sledovaném obdobi)
byly peclivé zmapovany individualni potfeby zaki, které urCitym zplisobem omezuji
moznost piipravy na vyuku, dochazku do Skoly a tim i1 vysledky vzdélavani. Aktudlné byli
individudlné integrovani tfi zaci se SVP, kterym byla na zadklad¢ individualniho
vzdélavaciho planu poskytnuta odpovidajici podplirna opatieni. Péci o Zaky se SVP
zajiStoval zejména vychovny poradce na centralnim pracovisti, ktery prezentoval zavéry
poradenského zafizeni tfidnim ucitelim a jednotlivym vyucujicim. Pedagogicti pracovnici
akceptovali tato doporuceni, zohlediiovali individudlni potteby zakd. Dva Zéaci se
zdravotnim postizenim méli zajistény sluzby asistenty pedagoga, ktefi vhodnym zplisobem
napomahali pedagogickym pracovnikiim pfi komunikaci s zaky, jejich ptfipravé na vyuku
1 v pribéhu vyuky a ptizplisobeni se Skolnimu prostredi.

Pii realizaci vzdélavani $kola vychazela ze SVP i z uéebnich dokumenti dobihajicich
oborl vzdélani. Disponibilni hodiny u oborti ukon¢enych maturitni zkouskou byly vyuzity
pro navySeni casové dotace zejména oblasti jazykového vzdélavani a komunikace,
matematického, ekonomického a odborného vzdelavani a u obori ukoncenych maturitni
zkouskou, kdy je soucasti vzdélavani i odborny vycvik byly disponibilni hodiny taktéz
vyuzity pro osvojovani si zdkladnich dovednosti, cCinnosti a navykl. Vyuzitim
disponibilnich hodin u obort ukoncenych zavérecnou zkouSkou doslo k posileni
ptirodovédného i odborného vzdelavani. Hodinova dotace vyuky sledovanych predmétii
chemie, fyzika, d&jepis a télesna vychova byla v souladu s uéebnim planem SVP. Pribéh
vzdélavani byl sledovan v chemii ve 2. rocniku oboru vzdélani Reprodukéni grafik pro
media, ve fyzice v 1.rocniku oboru vzdélani Elektrikdt — silnoproud, v déjepisu
v 1. rocniku oboru vzdélani Mechanik elektronik a v télesné vychové v 1. ro¢niku oboru
vzdélani Mechanik sefizova¢. Metody a formy ve vyuce, byly vzhledem k obsahu uciva
zvoleny vhodné, pfinos rozvoje klicovych kompetenci zaki, cil a didaktické pojeti
pfedméttl stanovené ve SVP byly naplnény. Zaci se do vyuky zapojovali dostatedné,
oteviené¢ komunikovali, nastavend pravidla jednani byla respektovana. Pribézné hodnoceni
ze strany vyucujicich bylo pro Zdky motivujici a slouzilo ke zlepSeni jejich osobnich
vysledkd. Vyuziti vypocetni techniky ve fyzice bylo pro zaky ptinosné. Vyuka d¢jepisu
probihala ve vhodné zafizené ucebné, ktera umoznovala néaleZitou prezentaci uciva pii
ucelném vyuziti dataprojektoru. Ipfes omezujici moznost napliiovani standardné
pozadovanych narokl na pribéh vyuky télesné vychovy, ve stavajicich prostorach skoly,
byly zdkim vytvafeny podminky k prozivani pohybu, sportovniho vykonu a aktivit
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podporujicich zdravy vyvoj zakl. Pravidla hygieny, bezpecnosti a ochrany zdravi byla
akceptovana.

Skola poskytovala informace a poradenskou pomoc v zaleZzitostech tykajicich se
vzdélavani v souladu s pravnimi predpisy. Poskytovani poradenskych sluzeb bylo
zajiStovano dvéma kvalifikovanymi vychovnymi poradci ve spolupraci s vedenim
a pedagogickymi pracovniky Skoly. Vytvofenim vhodnych podminek, zohlednénim zavéra
dotaznikového Setfeni a individualnim piistupem pedagogii bylo pfedchdzeno moznym
adaptacnim obtizim zak pii pfechodu ze zdkladniho vzdé€lavani a pii piestupu z jiné skoly.
Prace na tseku vychovného poradenstvi je velmi kvalitni a zahrnuje celou $kéalu oblasti
tykajicich se klimatu tfidy, problémovych jedincl, prace széky se SVP, kariérniho
poradenstvi (spoluprace s KU Zlinského kraje), feSeni neprospéchu v souvislosti s absenci
aj. Zaveéry vyhodnocenych Setfeni jsou prezentovany zakiim, pedagoglim, popf. zdkonnym
zastupcim. Prevence socidlné patologickych jevli podnécovala zaky ke zdravému
zivotnimu stylu, k rozvoji osobnosti a pozitivnimu socialnimu chovéni. Skola se snazila
pfedchazet rizikovému chovani zakid realizaci Minimalniho preventivniho programu
podporujiciho €innosti tfidnich ucitelti koordinovanych metodikem prevence ve spolupraci
s vedenim Skoly a v mnohych piipadech ise zakonnymi zdstupci spolu s dal§imi
aktivitami.

Nastaveni pravidel a jejich nasledna kontrola ptispely k pomérné vysokému poctu zakl se
snizenym stupném zchovani s kolisavou tendenci v jednotlivych Skolnich rocich
(prumérné 5 % z celkového poctu zakl ve sledovaném obdobi) a rovnéz vysokému poctu
hodin neomluvené absence (primérmné 2,2 % zameSkanych neomluvenych hodin
z celkového poctu zameSkanych hodin), kdy na jednoho Zéka ptipada 1,75 neomluvené
hodiny ve sledovaném obdobi. V adekvatni mife bylo vyuzito vychovnych opatteni jako
motivacniho nastroje v podob¢ udélenych pochval, popt. dalSich internich ocenéni.

Uspésnost zakli pii prechodu ze zakladni $koly na vysii stupen vzdélani §kola sledovala
formou vlastnich a externich testli. Ve sledovaném obdobi byla skola zapojena do projektu
PISA 2009 a pro ziskavani zakovskych vysledkl Skola dale vyuZila externiho testovani
v ramci realizace pfijimacich zkouSek (SCIO). Testovani pomoci vlastnich néstroji Skola
realizovala na pocCatku a v prabéh 1. ro¢niku, kdy uroven Zzikovskych znalosti byla
zjiStovana formou vstupnich testd v ¢eském jazyce a pomoci vstupnich a srovnavacich
testll v matematice. Externiho testovani bylo dale vyuzito pfi realizaci maturitni generalky
a spolecné ¢asti maturitni zkousky (CERMAT). Pro zjistovani vysledkii vnitini evaluace
Skoly v oblastech efektivity vyuky a atmosféry vztaht ve skole a jednotlivych ttidach ve
Skolnim roce 2009/2010 a 2010/2011 bylo vyuzito externiho evalua¢niho néstroje Barvy
zivota (DAP Servis s.r.0.).

Vysledkiim vzdélavani zakt v pribchu studia pedagogové i vedeni Skoly vénovali
dostatecnou pozornost, z hodnoceni zZakovskych vysledkil byla ziejmad dosaZena uroven
jejich vzdélavani. Uspésnost pii meziroénim srovnavani (od $kolniho roku 2008/2009
do Skolniho roku 2010/2011) pii hodnoceni zakii byla srovnatelnd, pohybovala se kolem
93,5 %.

Ze 129 zaki, kteti maturovali ve Skolnim roce 2010/2011 u maturitni zkousky 2,3 % zaki
prospélo s vyznamenanim, 64,5 % zakt prospélo a 30,2 % zdkd neprospélo.
Pfi mezironim porovnani vysledkli maturitni zkousky za dobu poslednich tii
Skolnich let vyplynulo, Ze pfi ukoncovani vzd€lavani uspéSnost zdkd mela klesajici
tendenci (77% - 85,4% — 66,8%), znacny pokles zakovské uspéSnosti byl v poslednim
ukonéeném Skolnim roce. Z 50 zaku, ktefi ve Skolnim roce 2010/2011 konali zavérecné
zkousky, prospélo s vyznamenanim 4 % zaku, prospélo 90 % zakt a 6 % zakl neprospélo.
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V porovnéni s vysledky u zavéreénych zkousek ze Skolniho roku 2008/2009, kdy byli
vSichni zaci uspésni a dale s vysledky pii ukonCovani vzdélavani zakd zavéreCnou
zkouskou ve Skolnich letech 2009/2010 a 2010/2011, bylo patrné, Ze pii ukonCovani
vzdélavani méla uspeésnost zakl kolisavou tendenci (100 % - 86,5 % — 94 %).

Ve vyro€nich zpravach a vlastnim hodnoceni se vedeni Skoly vysledky vzdélavani
zabyvalo. Mezi vyznamné Uspéchy ve sledovanych Skolnich letech patfila ucast Zaka
v regiondlnich kolech literarni soutéZe a sportovnich soutézi. Dal§imi vyraznymi uspéchy
byla ucast v republikovych kolech soutéZe programovani, v soutézich v oblasti polygrafie,
designu vyrobkll plastikdiského, gumarenského a kozed€lného primyslu a ve
sttedoSkolské odborné Cinnosti se zaméfenim na prumyslovy design. Informace o svych
aktivitach, vysledcich a tspéSich své prace Skola pravidelné prezentovala na webovych
strankéch a ve sdélovacich prosttedcich.

Skola pfijiméa G¢inna opatieni k zajisténi bezpedného prostiedi pro vzdélavani i pii viech
¢innostech pofadanych Skolou. Primérny podil urazii v pfepoctu na 100 zaki
(mira urazovosti) byl v poslednich tfech Skolnich letech 3,9 a mél mirn¢ klesajici tendenci.
Zaznamenany byly pfevazné urazy v télesné vychové a ojedinéle v odborném vycviku.
Preventivni opatfeni a zédsadni pravidla pro bezpecnost z&kd byla uc¢inné nastavena
ve vnitinich bezpecnostnich smérnicich a Skolnim fadu s prokazatelnym poucenim Zakl
v teoretickém vyuc€ovani, v odborném vycviku i na odborné praxi a proskolenim
pracovnikil $koly v oblasti bezpegnosti a ochrany zdravi. Urazy byly fadné evidovany
a odskodiiovany, zaznamy byly zasilany Ceské $kolni inspekci (dale jen ,,CSI®). Analyza
urazovosti byla provadéna aktudln¢ vedenim Skoly.

Hodnoceni predpokladii Skoly ke vzdélavani podle pozadavku Skolského
zakona

Organizace vzdélavani (rozvrh vyucovacich hodin, pocty zakti ve tfidach), obsah
a zpracovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly a vedena Skolni dokumentace byly v souladu
s pravnimi predpisy. Nedostatky $kolniho fadu, zjisténé CSI, $kola odstranila v prib&hu
inspekéni ¢innosti. Nedostatky konstatované CSI na zékladé komparaéni analyzy SVP
Obrabé¢ kova — frézat, Obrabé¢ kovii — brusi¢, Obrabé¢ kovli — soustruznik, Strojni
mechanik, Mechanik elektrotechnik, Elektrikat — silnoproud, Zpracovani usni, plasti
a pryZze — design spotiebnich vyrobki, Zpracovani usni, plasti a pryZze — ekonomika
aftizeni firem, Zpracovani usni, plastl a pryze — zpracovatelské technologie, Tiskaf
na polygrafickych strojich, Ekonomika a podnikani, Reprodukéni grafik pro média
a Knihat $kola odstranila, sou¢asné byly béhem inspekce odstranény nedostatky u SVP
Mechanik sefizovaé. Aktualné platnd SVP jsou v souladu s RVP pro jednotlivé obory
vzdélani a Skolskym zdkonem. Kontrolou vybranych ucebnich dokumentl dobihajicich
oborl vzdélani (Management strojirenstvi — platné pro sou€asny 4. ro¢nik; Zpracovani usni
plastll a pryze — platné pro soucasny 2. — 4. ro¢nik; Mechanik sefizova¢ — platné pro
soucasny 2. — 4. ro¢nik; Mechanik elektronik — platné pro soucasny 4. ro¢nik; Reproduk¢ni
grafik pro média — platné pro soucasny 4. rocnik; Obrabé¢ kovli — frézovani — platné pro
soucasny 2. ro¢nik) bylo zjiSténo, ze vzdélavani v téchto oborech se uskutectiovalo podle
celostatné stanovenych vzdélavacich dokumentid. Pfi zpracovani ucebnich pland Skola
postupovala vramci schvdlenych a povolenych uprav. Vzdélavaci nabidka Skoly
odpovidala personalnim, materidlnim a finanénim ptfedpokladiim, za kterych byla Skola
zatazena do Skolského rejstiiku.
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Reditel $koly spliioval pozadované predpoklady pro vykon &innosti a pribézné plnil
rozhodovaci kompetence podle Skolského zdkona. Realné¢ a komplexné vymezené cile
koncepcniho zdméru rozvoje Skoly, vychazejici z analyzy vlastnich moznosti v ndvaznosti
na vnéj$i podminky, se dafilo realizovat pouze &asteénd a jednotlivé. Uroven Fizeni
odpovidala velikosti (odlou¢end pracovisté) a typu Skoly, organizani struktura
umoziiovala chod Skoly. Zasadni pedagogické dokumenty Skoly a opatieni tykajici se
vzdélavani feditel Skoly s pedagogickou radou projednaval. Do zpracovani pland ¢innosti
Skoly byli vedle zastupct feditele Skoly (dvé persondlni zmény v aktualnim Skolnim roce)
zapojeni rovnéz vedouci uclitelé odborného vycviku a dalsi specialisté poskytujici
poradenské sluzby jak na centradlnim pracovisti, tak na odloucenych pracovistich, taktéz
pfedmétové komise. Specifické napln€ cinnosti, plsobnost jednotlivych wvnitinich
organiza¢nich useki Skoly a samostatnych funkci byly plnény.

V dobé¢ inspekeéni Cinnosti byla odborna kvalifikovanost pedagogickych pracovnikd 79%
s nejvyssim podilem uditelti teoretického vyucovani. Jednotliveim, ktefi nespliovali
odbornou kvalifikaci, vytvofila Skola odpovidajici prostor pro moznost jejiho doplnéni.
Planovani v personalni oblasti zohlediiovalo ptirozené odchody pedagogickych pracovnikii
a vychazelo z realnych moZnosti zabezpeceni potieb teoretického i praktického vyucovani.
Podpora zacinajicich ucitelt byla feSena vhodnym individualnim pfistupem zkusenéjSich
uvadéjicich pedagogli a noveé Skola realizuje vedeni zkuSenym pedagogem za vyuZiti
schvélené projektové Cinnosti, kterd umoziuje podporu kvality vyuky ve tiidé, tvorbu
i nasledné pouzivani novych metodickych pomicek a ucebnich materialti. Systém dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikl (dale jen ,,DVPP*) vychazel z dlouhodobého planu
anasledné¢ rozpracovanych plani vzdélavani pedagogh na jednotlivé Skolni roky.
Vyuzivani DVPP v dostupném rozsahu a pii zohlediiovani pomérného zastoupeni
pedagogickych pracovnikli jednotlivych pfedmétovych komisi, napoméhalo uskuteciiovat
vedle standardné pozadovanych &innosti (tvorba arealizace SVP a nova koncepce
maturitnich zkouSek) i zdokonalovani odbornych kompetenci uciteld. Vydaje na DVPP
byly rovnéz c&astecné kryty z provoznich prostiedkli pro umoznéni ucasti jak uditeld
teoretického vyucovani, tak i ucitelli praktického vyu€ovani. Vhodné bylo taktéz vyuzito
vedle partnerstvi v operacnim projektu Vzdelavani pro konkurenceschopnost inabidky
bezplatnych uzivatelskych Skoleni (Pil Centers of Education) pro nové pojeti prace ve
Skolském prostiedi arealizace odbornych stdzi se zaméfenim na profesni rozvoj
pedagogickych pracovnikd.

V dobé konani inspekce vyuZzivala Skola celkem 61 uceben, z toho bylo 20 odbornych
véetn€ uceben vybavenych pro vyuku odbornych predméti pro konkrétni obory vzdélani,
udeben jazykovych a udeben vypoletni techniky vybavenych v dostupné kvalité. Skola
disponuje ucebnou vyuzitelnou jako poslucharna, informacnim centrem a studovnou
s knihovnou a volné€ pfistupnymi pocitaci. Vyuku lze zefektivnit pouzitim dataprojektort
a interaktivnich tabuli. Skola dle moznosti dopliiovala a obméiovala pogitatovou sit,
aktualné disponovala 192 pocitaci, z nichz 156 bylo pfistupno zakiim. Rychlé pfipojeni
na internet mohli Zaci vyuZzivat na 116 pracoviStich. Vzhledem k provozovanym aplikacim
je 1 nadale planovana obnova serverti, pevnych PC s doplnénim notebooky. K vyuce
télesné vychovy a sportovnimu vyziti lze vyuZzivat Skolni hfist€, posilovnu a ¢astecné
sportovisté mesta. T¢locvi¢na nevyhovuje pozadavkim kvalitni vyuky, neumoziiuje plnéni
osnov t&lesné vychovy dané SVP (kolektivni hry) a prostory lze spiSe povaZovat
za télocviény, popf. gymnasticky sal. Skola ma vypracovany projekt ,,Dostavba
télocviény* v hodnoté 269 000,- K¢&, ktery se doposud nezdarilo realizovat.
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V oblasti finan¢nich pfedpokladi Skola urcovala priority ve financovéani s ohledem na své
rozpoctové moznosti. Koncep¢ni zdméry dalSiho rozvoje Skoly byly navrzeny, projednany
a schvéleny zfizovatelem.

Ekonomické podminky pro cinnost Skoly ve sledovaném obdobi byly ovlivnény vysi
jednotlivych zdroji financovéani. Finan¢ni zdroje na ¢innost Skoly byly poskytnuty ze
statniho rozpoctu, z dotace zfizovatele na provoz, z projektu ESF a z vlastnich zdroju.
Ze statniho rozpoctu hradila Skola predevs§im osobni naklady, ucebni pomtcky a dalsi
vzdélavani. V ramci prostiedkd na ptimé naklady na vzdélavani ze statniho rozpoctu byly
Skole pftidéleny ucelové prosttedky, které byly vyuzity vsouladu s jejich urCenim
k odménovani zaméstnanctll. Ztizovatel poskytl v rdmci dotace na provozni vydaje dostatek
finan¢nich prostfedkli pro udrzeni i obnovu stavajicich materialné technickych podminek
1 zajisténi béZného provozu Skoly. Dalsimi zdroji pfijml byla ve sledovanych letech uplata
za Skolni stravovani, Uplata za ubytovani na Domové mladeze, piijmy z doplitkové ¢innosti
a piijmy ze sponzorskych darti od firem, Ob¢anského sdruzeni rodi¢i a pratel pii Stfedni
primyslové Skole polytechnické — Centrum odborné ptipravy Zlin a Klubu ptatel Skoly pti
Stfedni primyslové skole Technologické Zlin. Finan¢ni prostfedky ze statniho rozpoctu
byly vyuzivany dle poskytnutého tcelu a v souladu se stanovenymi zadvaznymi ukazateli.

Oboustranné prospéSna dlouhodobéd spoluprice se strategickymi partnery napomédhala
ptipravé i posuzovani vzdélavacich programl v odborné ¢asti piipravy zakili s mozZnosti
nasledné ucasti zastupcl z praxe pii ukoncovani studia strojirenskych, polygrafickych
i elektrotechnickych oborit vzdélani. Vzhledem k odbornému charakteru Skoly byl
realizovan rozvoj spoluprace s odpovidajicim poctem subjektt, se kterymi Skola uzaviela
dohody pro uskute¢novani praktického vyuCovéni, soucasné podporovala moznost
vychovy kvalifikovanych pracovnikli pro budouci potieby konkrétnich firem ¢i podnikt.
Vyména zkuSenosti a vyukové praxe byly realizovany zejména prostiednictvim
dlouhodobé zahrani¢ni spoluprdce vramci programu celoZivotniho ucfeni Leonardo
da Vinci s vyukovym stfediskem ve Schwerinu ve spolkové zemi Meklenbursko — Pfedni
Pomotansko. Na dobré urovni fungovala spoluprace se dvéma odborovymi organizacemi
skrze uzavienou kolektivni smlouvu, jejimz cilem je podpora piiznivého prostiedi pro
odborné vzdelavani zakl. Pfinosnd byla rovnéz spoluprace se sdruzenim plastikaiskych
firem Plastikafsky klastr, Svazem polygrafickych podnikateld a Svazem uciovskych
zafizeni. Skola piijimala opatieni na zdkladé podnétil zfizovatele a plnila povinnosti viigi
Skolské rade€. Spoluprace s rodici i dalSimi subjekty probihala na pozadované urovni. Ve
Skolnim roce 2010/2011 byla ukoncena ¢innosti samospravného organu zakl, a taktéz
ptestal byt vydavan Skolni Zpravoda;.
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Zavéry, celkové hodnoceni §koly

Cinnost $koly byla v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizeni. Rovny p¥istup ke vzdélavani byl Skolou ve vychovné vidélavacim procesu
dodriovin na poiadované tirovni. Rizeni odpovidalo velikosti a typu $koly. Vysledky
vzdélavani Zakia byly na poZadované urovni, vedeni Skoly se vysledky vzdélavani
zabyvalo. Osobnost %ika byla v souladu se SVP Skolou dostateéné rozvijena. Pro
zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zdakit a pro rozvoj partnerskych vitahi Skola
vytvaiela standardni podminky. Ekonomické podminky Skoly vytvaii piedpoklady pro
realizaci Skolnich vzdélavacich programii a napliiovani platnych ucebnich dokumentii.
Skola vyuZila finanéni prostiedky ze statniho rozpoctu ticelné, efektivné a hospoddrné.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. Piipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce Zlinsky inspektorat, Zarami 88,
760 01 Zlin, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.z@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
Skolském zafizeni, jichZ se tyka, a ve Zlinském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Ve Zliné dne 5. 3. 2012

(razitko)
PhDr. Josef Hitmadr, Skolni inspektor PhDr. Josef Hitmar v. r.

Ing. Zuzana Miickova, Skolni inspektorka Ing. Zuzana Miickova v. r.
Mgr. Zden&k Sevela, kolni inspektor Mgr. Zden&k Sevela v. r.

Ing. Marcela MatuSincova, kontrolni pracovnice Ing. Marcela MatuSincova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Ve Zliné dne 9. 3. 2012

(razitko)

Mgr. Petr Pagac, teditel Skoly Mgr. Petr Pagac v. r.
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Pfipominky Feditele Skoly

26.3.2012 Ptipominky nebyly podany.
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