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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné Cinnosti v Ceském jazyce, matematice,
prvouce, ptirodovéde, vlastivédeé, praktickych Cinnostech, ve Skolni druziné a matetské
Skole vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ke dni inspekce,

% materialné-technickych podminek vzd€lavaci a vychovné Ccinnosti v ¢eském jazyce,
matematice, prvouce, prirodovéde, vlastivéde, praktickych ¢innostech a v matefské Skole
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim ke dni inspekce,

% prubéhu a vysledkd vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce, matematice, prvouce,
ptirodovéde, vlastivéde, praktickych cinnostech vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentiim ke dni inspekce,

% prubchu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve spontannich a fizenych Ccinnostech
v mateiské skole ke dni inspekce.

| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola a Mateiska Skola ChotySany byla zfizena dnem 1. ledna 2003 jako
ptispévkova organizace. Ziizovatelem je Obec ChotySany. Zafizeni sdruzuje zékladni Skolu
(ZS) s kapacitou 40 zakd, matefskou skolu (MS) s kapacitou 25 déti, $kolni druzinu (SD)
s kapacitou 25 zakd a $kolni jidelnu (SJ) s kapacitou 60 jidel. ZS je organizovana jako
dvouttidni s péti rocniky 1. stupné. L. tfida je slozena ze zakt 1. a 2. ro¢niku, II. tfida ze zaki
3. — 5. roéniku. Aktudlné plni povinnou $kolni dochazku 21 zaka, SD slouzi 20 zaktim, do MS
je zapsano 19 déti. ZS ma udélenou vyjimku z poétu zaki na skolni rok 2003/2004.

78 realizuje vzdélavaci program Zdkladni Skola &j. 16 847/96-2, véetné Uprav a doplitkd
schvalenych MSMT ¢&j. 25 018/98-22 s akcentem na metodologii projektu Zacit spolu. Ze
stejného alternativniho programu vychazi vychovna a vzdélavaci ¢innost MS. Diraz je v ném
kladen na individuélni ptistup ke kazdému ditéti. Zatizeni se zaroven specializuje na integraci
zakid se specialnimi vzd€lavacimi potfebami (SVP), pfi niz vyuzivd v nekterych piipadech
individualni vzdelavaci programy (I/VP). Ve skole se vyucuje anglicky jazyk. Vzdélavaci
program dopliuji zdjmové krouzky (esteticky, turisticky, rucni prace, pohybové hry, anglicky
Jjazyk). Mimoskolni ¢innost je nabizena 1 star§im Zaklim z jinych Skol.

HODNOCENI PERSONALNiC,H PODMINEK VZDELAVACI A V)'{CI-VIOVNE
CINNOSTI VE SLEDOVANYCH PREDMETECH A MATERSKE SKOLE
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM

Personalni zabezpeceni vyuky

Reditelka $koly spliiuje predepsané podminky odborné a pedagogické zpuisobilosti i délku
pozadované praxe. Vykonava soucasn¢ funkci vychovné poradkyné, pro niz nemé splnéno
absolvovani kvalifikaéniho studia vychovného poradenstvi. Vyuku sledovanych predméth
zabezpecuji tii ucitelky, dvé z nich nespliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti.
Pti vSech ¢innostech pomahaji vyucujicim dvé asistentky.

Provoz SD zajistuje vychovatelka na asteény Gvazek, spliiujici pozadovanou odbornou
i pedagogickou zpiisobilost. Vychovné-vzdélavaci ¢innost v matetské Skole realizuji dvé
pedagogické pracovnice, které spliuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Jejich



celkovy pracovni tvazek odpovidd potiebdm realizovaného vzdélavaciho programu a poctu
zapsanych déti.

Vyuka sledovanych predmétii je zabezpecena v ramci soucasnych persondlnich moznosti
Skoly. Délka pedagogické praxe vyucujicich hospitovanych pfedméti byla rozdilna, absence
kvalifikace vSak neméla vliv na zpiisob a kvalitu vyuky. Reditelka si tento nedostatek
uvédomuje a snazi se ho fesit, napi. vytvarenim podminek k dalkovému studiu. Slozeni
pedagogického sboru Skoly umoziuje plnit vybrany vzdélavaci program.

Organizace c¢innosti a provozu Skoly

Materialy organiza¢niho charakteru vydané feditelkou $koly (Rdad skoly a Priloha rocniho
planu-rozpis funkci) ptehledné vypovidaji o funkénosti provozu zafizeni. S ohledem na jeho
velikost si veskeré tidici a kontrolni kompetence ponechala teditelka. Pouze jedna z ucitelek
je odpovédna za provoz SJ. Pracovnice maji pisemnou formu uréeny naplné prace. Jasna
organiza¢ni struktura umoznuje u¢inné fizeni Skoly.

Vnitini informaéni systém vychazi z malého poétu pracovnic. Reditelka vyuziva predevsim
orienta¢nich vstupi a osobniho kontaktu se vSemi zaméstnankynémi. Osobnim stykem
ziskavaji pracovnice utfidéné informace vcas, maji trvaly pfistup k potfebnym materidlim
zvefejnénym na vyvésce, v planu prace Skoly, v mési¢nich planech, prezentovanych pti
pedagogickych a provoznich poradidch. Ochrana jejich osobnich dat i dat zaki je zajiSténa.
Pienos vSech informaci uvnitt Skoly je pruzny a funkéni.

Poradnim organem feditelky je pedagogicka rada. Metodické sdruzeni neni ve Skole ustaveno.
Potfebnou pomoc poskytuje kolegynim feditelka v rdmci provoznich porad, pfi pravidelné
piipraveé hodin a konzultacich. Dilezitym prvkem metodické piipravy pracovnic je jejich
pravidelnd ucast na specifickych aktivitach souvisejicich s projektem Zacit spolu, z nichZ se
nékolik uskuteénilo piimo ve 8kole. Cinnost poradniho organu a metodickda pomoc
pedagogickym pracovnicim mé standardni Grove.

Systéem vedeni zaméstnancii

Nekvalifikované pracovnice ZS odborné vede feditelka. Postupuje podle piipraveného planu.
Vyucujici provadi pfedevS§im spolené ptipravy. Poznatky z hospitacni a kontrolni ¢innosti
zahrnuji analyzu hodin i metodické rady ke zkvalitnéni vychovné a vzdélavaci ¢innosti a jsou
projednavany na pedagogickych radach. Reditelkou vypracovany systém vnitini kontroly je
¢inny predeviim na ZS. Kontrolni ¢innost a vedeni pedagogu v MS realizované feditelkou
neni pln& efektivni. Cetnost a kvalita hospitacnich zapist je vy3si na ZS, nékteré nedostatky
v zapisech sv&d¢i o nizsi orientaci feditelky v oblasti pfedSkolniho vzdélavani. Kvalita Gstni
rozborové Cinnosti s dirazem na sebereflexi ucitelek véetné rozboru vychovné-vzdélavaciho
procesu zaznamenana pii inspekci méla velmi dobrou uroven.

Reditelka provadi dikladnou analyzu $koly. Pravideln& sleduje a vyhodnocuje personalni
podminky Skoly. Jeji snahou je vybudovat stabilni tym spolupracovnikt. Dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii (DVPP) probiha planovité. V planu DVPP je prioritni prace se
zaky s SVP a orientace v projektu Zacit spolu. VSichni pracovnici se ucastni vstupniho
Skoleni. DVPP umoziiuje nekvalifikovanym pracovnicim dopliiovani chybéjicich odbornych
a pedagogickych znalosti. Neni to zcela efektivni u ucitelek MS, které nemaji dostatedny
ptehled o soucasnych zméndch v oblasti tvorby programil. Také obsah absolvovanych
vzdélavacich akei a jejich zaméteni koresponduje pouze z mensi ¢asti s aktualnimi potfebami
jejich prace. Celkové vsak dalsi vzdélavani napomdahd k rozsifovani realizace vzdélavaciho
programu $koly, pfiznivé ovlivituje tiroven personalnich podminek Skoly

Hodnoceni a sebehodnoceni zaméstnancu skoly

Pravidelné hodnoceni vSech zaméstnanct Skoly provadi feditelka podle pfedem stanovenych
kriterii pro udélovani osobniho ohodnoceni. Ucitelé maji moznost provést sebehodnoceni



pisemnou formou pomoci zadaného formulate Evaluace 2004. Duraz je kladen na profesni
a odborny rist pedagogl, na zvySovani odborné a metodické zpisobilosti. Systém vedeni
a hodnoceni zaméstnanci umozniuje ve spojeni s dalSim vzdélavanim pracovnikd, jejich
pravidelny profesiondlni rist.

Persondlni podminky Skoly jsou s ohledem na systémové a organizacni podminky
hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENi , MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVACI
A VYCHOVNE CINNOSTI VE SLEDOVANYCH ,PIVQEDMETECH A MATERSKE
SKOLE VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Prostredi a prostory Skoly

T#idy ZS jsou piiméfené velké, svételnd i tepelné dobfe zajisténé, vhodna estetickd vyzdoba
poskytuje zakiim piijemné a podnétné pracovni prostfedi. Vyuka se realizuje v dostatecné
a ucelné¢ vybavenych tfidach, které odpovidaji psychohygienickym pozadavkiim. Vkusnou
vyzdobu tvoii predevSim vytvarné prace zakl, obrazovy materidl k probiranym tématim
a pomicky v centrech aktivit. Poc¢itaovou pracovnu Skola nemd. Pocitace jsou umistény
ptimo ve tfidach. V dobé¢ inspekce byl ze tii pocitacti funkéni pouze jeden. Jejich softwarové
vybaveni je standardni, nechybi pfipojeni na Internet. Prostorové podminky Skoly umoziiuji
realizovat sledované predmeéty.

Knizni fond je Castecné umistén ve tfidach. Zaklad tvoii détska literatura, nechybi vytisky
naucné a informativni literatury. Ucitelska knihovna je v kanceléfi. Pro efektivnéjsi vyuzivani
fondu je Skolni knihovna propojena s mistni knihovnou.

MS je umisténa v Giéelové budové ZS. V prvnim poschodi ma k dispozici ¢ast budovy se
ttidou, Satnou a umyvarnou. Ttida slouzi zaroven jako herna, pracovna a misto k odpolednimu
odpo¢inku déti. Socialni zafizeni v mezipatie vyuZivaji i chlapci ZS. Vnitini prostory tiidy
jsou vzhledem k poctu zapsanych déti i realizovanému programu vyhovujici (svétlé, Cisté),
ptevazné funkéné usporadané.

V navazujici, prostorné Skolni zahrad¢ je umisténo pouze piskoviste, které neni chranéno
v souladu s hygienickymi pozadavky. MS a ZS vyuZivaji pro realizaci svych cilt také blizkosti
vhodného ptirodniho prostiedi.

Vybaveni skoly

Zaci byli vybaveni ucebnicemi a dostate¢nym mnozstvim kvalitnich uéebnich pomiicek.
V ucebnéch jsou k dispozici zpétné projektory, pocitace, radiomagnetofony a CD piehravac.
Pro vyuzivani didaktické techniky jsou na Skole vytvofeny piiznivé podminky. Pro Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami disponuje Skola dostatenym mnozstvim ucebnich textii
a pomticek. Vybavenost tiid ZS nabytkem je primérna, odpovida béznému standardu. Starsi
udrzovany zakovsky nabytek vyhovuje antropometrickym pozadavkim.

Ttida MS je vybavena star§im i nové&j$im nabytkem. Détské stolky a Zidlicky nejsou
vzhledem k véku déti vyskoveé diferencované. Hracky, pomitcky, vytvarny i dal§i materil
jsou volné pfistupné, jejich mnoZzstvi a slozeni podporuje aktivitu a tvofivost vychéazejici ze
zajmu 1 vlastni potfeby déti. Priilbézné inovované hracky, stavebnicové soubory a doplilky se
bézné vyuzivaji. Jejich sortiment je vzhledem k potfebam a z4jmim déti vékové heterogenni
skupiny dobry. Vybér télovychovného néacini neni dostatecny. K dispozici je pravidelné
dopliovana détska knihovna.

Vybaveni center aktivit, umoznuje zaktim i détem zvolit si zpiisob napliiovani stanovenych
vzdélavacich cili z nabidky nékolika moznosti. Z hudebnich ndstroji vyuzivaji ucitelky




klavesy, zobcové flétny, klavir a kytary. Vybaveni u¢ebnimi pomutckami, véetné dopliikovych
materiall, umoZznuje napliovat cile vzdélavaciho programu.

Vyuzivani materialnich zdroju

V ramcei inspekéni Cinnosti bylo zjiSténo pravidelné vyuzivani materidlniho zdzemi tiid
uciteli, zdky i détmi MS. Reditelka méa o celkovém stavu objektu a pomticek dobry piehled.
Roc¢né pfipravuje stru€nou analyzu stavu a navrh planu renovace a Udrzby. Za dileZitou
povazuje oblast spoluprace se zfizovatelem na postupném zlepSovani Skolniho prostiedi
a vybaveni. Kontrolni ¢innost zaméfena na vyuZziti materidlnich zdroji Skoly je ze strany
vedeni Skoly funk¢éni.

Materidlné-technické podminky vychovné a vzdélavaci ¢innosti v ZS jsou velmi dobré, v MS
Jjsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vzdélavaci programy

Realizace vzdeélavaciho programu

Ve Skolnim roce 2003/2004 se vyuka na realizuje vsouladu s platnym vzdélavacim
programem Zdkladni Skola &. 16 847/96-2, véetné Uprav a doplitkd schvalenych MSMT
¢j. 25 018/98-22. Pro zdky se SVP jsou na zaklad¢ Smernice k integraci deti a Zakii se
specidalnimi vzdeélavacimi potrebami do Skol a Skolskych zarizeni ¢&j. 13 710/2001-24
zpracovany IVP. Ve spolupraci se pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP) a specialné
pedagogickymi centry (SPC) sestavené IVP maji ur¢ené obsahy uciva. Hodinova dotace plant
je dodrzovéna v souladu s vyse uvedenym vzdélavacim programem. Kontrolované IVP
umoziuji vzdélavani téchto zaka.

Ucebni dokumenty

Reélna vyuka probihé v souladu s u¢ebnimi dokumenty vyucovaného vzdelavaciho programu
a v souladu s IVP. Ucebni plan $kola realizuje v plném rozsahu, sestaveny rozvrh hodin s nim
koresponduje. Vyuka sledovanych predmétii je v souladu s platnymi ucebnimi osnovami.
Ttidni knihy prikazné zachycuji pribéh vzdelavani ve sledovanych pfedmétech v loniském
1 letoSnim Skolnim roce.

Kontrola naplnovani ucebnich osnov

Kontrolu plnéni osnov, obsahové tirovné cCasové-tematickych plant uditeltt a IVP provadi
feditelka v ramci hospitaci. Piipadné zjisténé nedostatky projednava na pedagogické radé.
Dany zpiisob kontroly je ucinny.

Organizace vychovné-vzdelavaciho procesu Skoly

Vyucovani je organizovano dle stanovené¢ho rozvrhu hodin, organizacni jednotkou neni
hodina, ale den. Vyucovani také neni striktné clenéno podle vyucovacich predméti. Prvni dve
hodiny probiha vyuka v bloku, dalS$i nadstavbova c¢ast dne se zpravidla realizuje v péti
centrech aktivit (Cteni, psani, matematika, pokusy a objevy, ateliér). Piestavka mezi prvni
a druhou ¢asti slouzi zakiim k pobytu na Skolni zahrad€ nebo v arealu pted budovou Skoly.
Rad skoly byl prokazatelné projednan s pedagogy, postihuje vSechny oblasti. Piilohu tvoii
provozni fad uceben a zahrady, ktery zajist'uje dodrzovani hygieny a bezpecnosti prace

Funkéni informaéni systém nabizi moZnosti forem komunikace mezi $kolou rodi¢i. Skola se
prezentuje jako oteviené zafizeni, rodi¢e bere jako partnery. Reditelka dba na véasnou
komunikaci mezi $kolou a zdkonnymi zastupci zakd, na cilenou podporu komunitnich vztahi,



zejména na aktivni Ucasti rodict pfi vyuce. Informacni systém vici zadkim a rodi€lim je
promysleny. Rada Skoly neni vytvofena, jeji funkci plni SdruZeni rodici.
Vychovné poradenstvi

Cinnost vychovné poradkyné vykonava feditelka $koly. Pozornost vénuje integrovanym
74km a jejich reedukaci. Pro praci s nimi ma osobnostni ptedpoklady. Skola nema $kolniho
psychologa, ale na ptipravé a plnéni IVP Uzce spolupracuje s PPP a SPC. Vztahy s témito
subjekty je na standardni urovni.

Prevence socidlné-patologickych jevii vychazi z obecné zpracovaného minimdlniho
preventivniho programu. Prvky prevence jsou soucasti vyuky. Diraz je kladen na vzdjemné
vztahy zakt, na mimoskolni &innost, na vytvafeni socidlnich dovednosti. Zaci maji
s pedagogy utvofena vnitini pravidla komunikace a chovani, kterd jsou ve tfidach
prezentovana. Oblast vychovného poradenstvi s prevenci socidlné-patologickych jevi tvofi
uceleny systém. Vychovné poradenstvi pfispiva ke zlepsSeni vychovné-vzdelavaciho procesu.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v matematice, ¢eském jazyce, prirodovédé,
vlastivédé, prvouce a praktickych ¢innostech

Aktudlni planovani a pfiprava vyucujicich na hodiny méla velmi dobrou uroven. Ucitelky
planovaly vyvéazeny denni program s ohledem na materialni vybaveni center, na rozdilné styly
uceni a na individudlni potfeby Zakl (osobni zajmy, temperament, v€kové odlisnosti). Pecliva
ptiprava vyucujicich a jejich asistentek na hodiny vychézela z IVP Zdkl. Podle nich také
uzpiisobovaly denni aktivity, zabezpeCovaly praci ve vétSich a menSich skupinach,
individualni ¢innosti nebo pobyt venku. Na planovani se podileji 1 Zaci.

Sledované pfedméty vyucuji celkem tfi ucitelky. VSechny vyucujici vedly hodiny vécné
1 odborné spravné. Kvalita vyucovani nebyla ovlivnéna mensi zkuSenosti nekvalifikovanych
ucitelek.

Vnitini prostor uceben je rozdélen na centra aktivit. Vhodné rozmistény Skolni nébytek
umoznuje zaklim bezpecny pohyb po tfid¢, kooperaci ve skupinach, ptipadné individuélni
praci. Kobercové podlahy poskytuji moznost relaxace, stejné jako odpoc¢inkova zatizeni (hraci
kouty), kde Z&ci mohou byt o samoté. Pfi praci v centrech Zaci maji k dispozici mnozstvi
pomicek, odborné a naucné literatury, Casopisii a pfipravenych namnoZenych pracovnich
listh. Pisemné materidly a ucebni pomilcky jsou jim dostupné v nizkych néabytkovych
sestavach. K efektivit¢ vyucovani pfispiva pravidelné vyuzivani audiovizudlni a didaktické
techniky.

Clenéni uéebniho dne bylo i¢elné. Vyuka za¢inala rannim setkénim, kde Zaci méli moZnost
vivodu dne probrat své dojmy a pocity, pedagozky sdélovaly planované udélosti. Zaci
reprodukovali zazitky ze svych denicka.

Ranni komunitni kruh je soudasti motivaéni &innosti. Castym motivaénim prvkem je
seznamovani s noveé pfipravenym projektem. Pribézna aktivizace zakl se opirala o pisnicky,
fikanky, vypravéni a prvky dramatizace. Ucitelky také uspésné k motivaci vyuzivaly situaci,
které vychazely zptedchozich zkuSenosti a znalosti Zakd. Zaci v hodinach projevovali
aktivitu. Pravidelné pracovali v rtiznorodych tymech, kde dosahovali pomérné uspésnych
vysledkd.

Prvni dvé hodiny (matematika, ¢esky jazyk) probihaji v bloku. U¢itelky uplatitovaly frontalni
vyuku zpravidla v ivodu, v dalsi Casti se zamétovaly na samostatné ¢innosti zakl. Pfi ni se
ucitelky a asistentky vénovaly predeviim zakiim se SVP. Zaci si pomoci hernich &innosti
opakovali a upeviiovali ziskané poznatky, plynule piechazeli od u¢iva matematiky k ceskému
jazyku.



Dalsi dvé hodiny rozvrhu (prvouka, ptirodovéda, vlastivéda, praktické ¢innosti) se realizovaly
zpravidla v centrech aktivit. Tyto pfedméty pravidelné navazuji na blok. Zaci pracuji
v centrech podle pfedem jimi stanoveného programu. Na piipravé programu se podileji spolu
s utitelkou. Zak si pfedem zvoli, do kterého centra piijde, s podminkou, Ze béhem tydne musi
projit vSemi péti centry. Vedle individualni vyuky, jsou pfipraveny ukoly i pro skupiny nebo
dvojice, které podnécuji rozvoj zrucnosti (hrani, stavebnice, praktické ukoly s nafadim
a nastroji). Zaci si uréovali také rozsah prace a zpravidla provedli i sebehodnoceni. Tento
zptisob vyuky je k zdkiim ohleduplny, respektuje jejich aktudlni znalosti a dovednosti, je
efektivni.

V ¢asti zhlédnutych hodin (praktické ¢innosti, vlastivéda a ptirodovéda) probihalo projektové
vyucovani. Kratkodobé, zpravidla tydenni projekty, jsou dany spole¢nym tématem (ekologie,
zdravi, socialni vztahy), feSi se zpravidla v centrech. Velké (globalni) projekty casovée
ptresahujici tyden (napi. Zahrada, Sikana, Blanik) se prolinaji do vSech oblasti ¢innosti zaki.
Zaci pracuji zpravidla ve skupinach, plni v nich diléi tikoly, které jsou pozd&ji spoletné
vyhodnocovany. O téchto ukolech Zaci vefejné diskutuji, vybiraji nejvhodngjsi varianty
feSeni, koriguji své ndzory, uci se vést dialog, respektovat nazor druhych. Zhlédnuty projekt
Zahrada, vychézel z realné situace. Zaci prakticky pipravovali projekt vybudovani détského
hti§té a zahrady, pii kterém uplatiiovali znalosti dovednosti ze vSech pfedméti.

V hodinach panovala piijemnd pracovni atmosféra. Vyjadfovani ucitelek bylo srozumitelné,
pfiméfené veku a schopnostem zakl. Vztahy mezi vyucujicimi a zaky byly zaloZeny na
vzajemné divéfe. VSechny zainteresované pracovnice podporovaly rozvoj socidlniho chovani
déti. Vytvarely modelové situace pii nichZ Zaci spolupracovali a vzajemné si pomahali. Pti
¢innostech se Zaky s SVP byla u nich patrnd neverbalni interakce. Zaci pedagogické
pracovnice oslovovali kfestnimi jmény. Nektefi z nich méli problémy s akceptovanim
stanovenych pravidel mezi sebou navzijem. Pfi argumentaci nerespektovali pravidla dialogu
a v jejich mluvnim projevu objevovaly nespisovné prvky.

Hodnoceni zakt respektuje jejich individudlni dispozice. Jeho dilezitym prvkem je ocenéni
pokroku jednotlivych zakl a zdivodnéni klasifikace vyucujicim. Ucitelky zaky systematicky
pozoruji a zaznamenavaji jejich pokroky. Pfi samostatné praci Zaci zpravidla provadéji
i sebehodnoceni. Nastroje pro né& uréuje uditel, ktery je zarovenr paralelné hodnoti. Zaci
uskuteciiuji sebehodnoceni také v Hodnotici knizce. V ni podle predem urcenych kritérii
jedenkrat tydné posuzuji vSechny své Cinnosti. Celkové meési¢ni hodnoceni zdka provadi
slovni formou vyucujici. Klasifikace na zavér hodnoticiho obdobi probihd v 1. az 3. rocniku
slovng, ve 4. a 5. ro¢nikli podle IVP kombinaci slovniho a klasifikaci zndmkou.

Zvolené metody a formy prace pomahaly vyrazné zvladnout zaktim pfipravené tikoly. VSichni
zaci v hodinéach dosahli alespon dilciho pokroku.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy sledovanych piedmétii byly hodnoceny jako velmi
dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Zjistovani vysledkii vzdélavani:

Skola vyuziva ve vsech rocnicich specifické evaluatni nastroje vychazejici s metodiky
projektu Zacit spolu. Kromé nich zadava standardizované testy, pfedevs§im z ceského jazyka
a matematiky pro zaky 5. ro¢nikli, jejichZz vyhodnoceni provadi sama. V soufasné dobé
provadi 1 srovndvaci testy vypracované se srovnatelnou Skolou. Vysledky vzdélavani
a vychovy jsou feditelkou Skoly pfimo zjistovany dlouhodobé. Plan pedagogické evaluace
MS vyhodnocovéni neni zatim zpracovan. Vngjsi systém hodnoceni MS ma podobu ustniho
pfedavani informaci ziskanych pfedevsim od rodici a od pedagogl ZS.



Rozbor vysledkuii vzdelavani:

Reditelka §koly vysledky pravideln& analyzuje. Kromé nich vyhodnocuji ugitelky spole¢né
prace vSech zakd za pololeti, umisténych v tzv. portfoliu. S vysledky testovani jsou
seznamovani Zaci a rodice. Autoevaluace se provadi pravidelné, Skola pouziva rizné metody.
Vysledky testd ovlivituji planovani uciva a ptipravu uciteld pro dalsi obdobi.

Pribéh vzdélavani a vychovy je hodnocen celkové jako velmi dobry.

HODNOCENI SOUCASTI SKOLY — MATERSKA SKOLA

Realizace vzdélavaciho programu

Vychovné vzdélavaci program

Mateiska Skola si ve shodé uvedenym programem ,Zacit spolu“ vypracovala vlastni
dokument (Skolni 1 tfidni). Dokument nemd po obsahové strance vSechny nalezitosti
programového materidlu (napf. oblast spoluprace, pravidla hodnoceni, evaluace apod.). SVP
Jje pouze castecné zpracovan a realizovan v souladu s obecnymi cili predskolni vychovy.

Ucebni dokumenty

Povinnad dokumentace (evidence déti) je vedena na pozadovanych tiskopisech. Pocet déti
v Pfehledech dochazky neni zcela shodny s poctem déti uvadénych v Prehledu vychovné
prace. Udaje v Evidenénich listech nebyly v dobé& inspekce zcela uplné (chybély napf.
zaznamy o odkladu povinné Skolni dochazky, vyjadfeni pediatra). Zapisy v Prehledu
vychovné prace pfevazné dokladaji napliiovani zamért vzdélavaciho programu v pribéhu
celého dne. Zaznamy o pokrocich déti jsou zapisovany, individudlni plan pro dité¢ s odkladem
povinné 3kolni dochazky chybi. Pfijimaci fizeni je realizovano feditelkou ZS v souladu
s pravni normou. Povinna dokumentace neni zcela radné vedena. Pedagogicka dokumentace
prokazuje pouze castecné napliiovani vzdélavaciho programu.

Kontrola naplnovani vzdelavaciho programu

Analyza vysledkli plnéni stanovenych vychovné-vzdélavacich zaméri MS neni provadéna.
Ve vytvofeném Skolnim vzdélavacim programu nejsou vymezeny principy a ndstroje
pedagogické evaluace. Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je realizovana pouze
prostiednictvim hospitaci feditelky Skoly a pololetniho a zdvérecného hodnoceni. Systém
kontroly plnéni vychovne-vzdeélavacich programii neni dostatecné ucinny.

Organizace vychovné-vzdelavaciho procesu Skoly

Mateiska §kola sidli v budové ZS. Je organizovana jako jednottidni piedskolni zatizeni
s celodennim provozem od 6:45 hodin do 15:45 hodin. Nabizi rodi¢im moZnost variabilniho
vyuzivani provozni doby. V letoSnim Skolnim roce jsou k dochédzce zapsany déti ve véku od
tti do sedmi let. Jedno dit¢ ma odklad povinné Skolni dochazky, dvé déti nepravidelnou
dochazku. Primérna dochézka za kontrolované obdobi je 11 déti.

V rannich a odpolednich hodinach je provoz MS spojen se SD. Casové uspoiadani ¢innosti
vymezuje dobu pro schazeni déti, dopoledni a odpoledni fizenou ¢innost, pobyt venku, dobu
podavéani jidla a odpodinku. Casté frontalni piechody jsou zhlediska predskolnich déti
narocné (tfikrat denné jidelna, odlehlé socidlni zafizeni, nenavazujici umyvarny). Neumoznuji
plynuly chod a snizuji efektivitu vzdélavaciho procesu. Pfi organizaci stravovani nejsou deti
cilené vedeny k sebeobsluznosti a samostatnosti. Nékteré fizené ¢innosti zcela nerespektovaly
vyvojové, kognitivni a emociondlni potieby déti (déti plnily nenaro¢ny nebo naopak naro¢ny
cil vzhledem k jejich v€ku a schopnostem). Denni reZim neni z hlediska doporuceného



dvouhodinového pobytu déti venku vhodné vymezen (pocitd pouze s jednou hodinou
a patndcti minutami vcetné pfipravy). V rezimu dne neni zohlednéna individualni potieba
odpoledniho spanku déti.

Vymeéna informaci mezi ucitelkami a rodi¢i déti probiha zejména v ramci dennich kontaktt.
Doplnéna je vyvéskami a pracemi déti na chodbach a v $atné déti. Rad mateiské §koly neni
z hlediska obsahu tipIny (chybgji napt. svobodny piistup rodi¢t k informacim, uzavirani MS
v dobé& prazdnin, zajisténi bezpeénosti déti mimo MS, kritéria pfijimaciho fizeni, adaptaéni
doba apod.). Aktudln€ realizovany program neni zvefejnén. Informacni systém vici rodi¢tim
neni zhlediska kvality obsahu kontrolovanych dokumenti plné funkéni. Organizace
vychovné-vzdelavaci prace castecné odpovida specifickym cilium predskolniho vzdélavani.

Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace v materské Skole

Hospitace byly realizovany u obou ucitelek. Jejich odbornd i pedagogickéa zpiisobilost méla
pfevazné ptiznivy dopad na kvalitu vychovné-vzdélavaci prace.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Spontanni a fizené aktivity vzajemné prolinaly. Cile a obsah ¢innosti byly v souladu se
Skolnim vzdélavacim programem 1 konkrétnim tfidnim planem. Motivace pro cinnosti
vychazela zejména z piipravy prostiedi a volby pomicek do center aktivit. Jejich vybér
tematicky odpovidal obsahu planovanych fizenych aktivit (napf. mofe, cestovani). Ve
spontannich ¢innostech, které probihaly ve vymezeném rannim case, déti vyuzivaly
vytvofenych center. Vybiraly si svobodné misto hry, pomticky i kamarady. Byly samostatné,
dokazaly hry i zvolené Cinnosti rozvijet a uplatiiovat svoje napady. Ucitelky respektovaly
potiebu déti svobodné se projevovat slovem, zpévem i hrou. Reagovaly na jejich individualni
ptani i1 potfeby. Pro spontdnni pohybové aktivity vSak vytvafely maly prostor. Vhodnym
zpusobem rozvijely herni aktivity (napf. dramatickd etuda s manésky, hledani pokladu).
Piechod k fizenym c¢innostem byl spolecny, formou ranniho kruhu, ktery vymezoval hlavni
dopoledni program. Rizené Cinnosti prvniho dne konani inspekce byly organizovany
frontalné, se vSemi détmi najednou. Vymezeny Casovy prostor byl nepatii¢né dlouhy. Zvolené
metody a formy mély vétSinou didaktizujici charakter, s pfevazujicim vyuZzitim racionalnich
slozek pozndni. V pribchu fizené Ccinnosti bylo détem pifedano neadekvatni mnozstvi
informaci, hlavné abstraktniho charakteru, s omezenym vyuZzitim jednoduchych pomicek
(obrazky). NedostateCny prostor byl vénovan ovéfovani porozuméni ziskanych poznatki.
Metodické postupy postradaly vice progresivnich forem, pedagogické tvofivosti,
inspirativnich a inovativnich prvka. PouZzité metody a formy prace nesméfovaly ke zvySovani
podilu déti na pribéhu aktivit, k jejich vyraznéjsi seberealizaci. Zamétovaly se pouze na
plnéni stanovenych cilii v rdmci vychovnych slozek. O program druhého dne projevily déti
spontanni zdjem, ktery byl podporovan tc¢innou vstupni i pribéznou motivaci. K aktivizaci
déti ucitelka vyuzivala spole¢né zazitky a zkuSenosti, navazovala na obsah piedchozich
¢innosti a vhodné je rozvijela pfedevs§im v praktickych aktivitach a spole¢nych emocionélnich
prozitcich. V hodnoceni détem poskytovala zp&tnou vazbu o jejich tspéSnosti, 1 kdyz se ji ne
vzdy, vzhledem k rozmanitosti déni ve tfidé a poctim déti, dafilo zachytit vSechny projevy
déti. Uspésné rozvijela vztahy v oblasti kamaradstvi a sounaleZitosti ke skupiné ostatnich déti.
Uplatilovala castecné¢ 1 metody pfirozeného uceni, experimentovani a manipulovani
s predméty. Zvolené didaktické postupy vedly k posilovani samostatnosti déti a ziskavani
dovednosti vlastni zkuSenosti pfi praci s materidly. Z organiza¢nich forem pievazovaly
skupinova a individudlni prace. Ucitelka respektovala individualni potieby déti, poskytovala
jim dostate¢ny prostor pro dokon¢ovani aktivit. Cinnosti byly variabilni, jejich délka im&rna
véku 1 schopnostem jednotlivel, k pretéZzovani déti nedochéazelo. Oboustrannd komunikace



probihala pfirozen€. Ptiznivé klima ve tfid¢ pramenilo z pozitivnich vzajemnych vztahti mezi
ucitelkami a détmi, z davéry déti v dospelé osoby. Déti se chovaly bezprostfedné, uplatiiovaly
zdravé sebevédomi a piiméfena spoleenska a mravni pravidla jak ve vztahu k dospélym, tak
1 ve vztazich mezi sebou navzajem.

Pribéh spontinnich vychovné-vidélavacich cinnosti byl hodnocen jako velmi dobry.
Pribéh iizenych vychovné-vzdélavacich &innosti byl hodnocen jako dobry.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybovy rozvoj déti odpovida zvlastnostem pfedSkolniho v€ku. Télovychovné aktivity jsou
vzhledem ke stisnénym prostorovym podminkdm Skoly hlavni naplni dennich pobytl venku.
Jemn4d motorika a samostatnost déti je velmi dobrd, podobné jako uroven vzajemné
komunikace a socialnich vztahi. Sebeobsluzné dovednosti jsou sice postupné rozvijeny
a upeviiovany, ale déti jsou malou mérou vedeny k vétsi samostatnosti (hromadné pfechody
na WC a do umyvarny, rozdavani svacin a obédii ucitelkami apod.). VSechny déti nemély
hygienické navyky dostate¢né a spravné upevnény, zejména pii €isténi zubl. Zdvoftilostni
navyky byly disledné¢ péstovany. Tvofivost, fantazie a trovenl poznatki détskych praci
a vyrobkll byla bézna. Inspekce zaznamenala kvalitni troven détského péveckého projevu za
doprovodu klaves a zobcové flétny. Déti ptirozene intonuji, dobte citi rytmus i melodii.
Sledovana byla i hra déti na zobcovou flétnu, ktera méla dobry vysledek. To svéd¢i o tom, ze
MS dava détem mnoho piileZitosti k hudebnim &innostem.

Celkovy pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

e Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT pod &j. 15 227/03-21 ze dne 1. dubna 2004-06-11 je v souladu se Ztizovaci listina
Skoly schvélenou 18. listopadu 2002 na zasedani Zastupitelstva obce ChotySany
usnesenim €. 9/2002 s u¢innosti od 1. ledna 2003

e K widelim stravovani slouzi spoleéna $kolni jidelna (pro MS a ZS) v piizemi budovy.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni vydané
MSMT pod ¢j. 15 227/03-21 ze dne 1. dubna 2004-06-11

2. Zrizovaci listina Skoly schvélena 18. listopadu 2002 na zaseddni Zastupitelstva obce
ChotySany usnesenim ¢. 9/2002 s uc¢innosti od 1. ledna 2003

3. Wkaz o zdkladni $kole Skol (MSMT) V 3-01 podle stavu k 30. zaii 2003 (feditelka
Skoly)

4.  Jmenovani reditelky Skoly do funkce schvélené 18. listopadu 2002 na zasedani
Zastupitelstva obce ChotySany usnesenim €. 9/2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003 ¢j.
546/2002 ze dne 6. prosince 2002

5. Vyrocni zprava o cinnosti skoly, Skolni rok 2002/2003 ze dne 5. Cervence 2003
(feditelka Skoly)

6.  Rocni plan cinnosti 2003/2004 ze dne 5. zari 2003 (feditelka Skoly)
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7. Naplné prace platné ve Skolnim roce 2003/2004
8. Minimalni preventivni program 2003/2004 ze dne 10. zati 2003 (metodicka prevence)

Vyhodnoceni realizace preventivniho programu 2002/2003 z28. listopadu 2003
(metodicka prevence)

10.  Rozvrh dozoru nad zZdky ve Skolnim roce 2003/2004 ze 11. kvétna 2004 (feditelka
Skoly)

11.  Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2002/ 2003 a 2003/2004

12.  Kiritéria pro udélovani osobniho ohodnoceni ze dne 22. ledna 2003 (feditelka Skoly)

13.  Prezentace Skoly — propagacni materidl pro rodi¢e vydany feditelkou Skoly pied
zapisem do Skoly

14.  Rozbor zkusSenosti minulého obdobi (koncepce Skoly) ze dne 1. zati 2003 (feditelka

Skoly)

15.  Rad §koly 2003/2004 - Zikladni a Matefska $kola Chotysany ze dne 1. zaii 2003
(feditelka Skoly)

16.  Zadost o pfiznani vyjimky ZS Chotysany &j. 299/2003 ze dne 23. zafi 2003 (starosta
obce)

17.  Udéleni vyjimky z poétu zaki pro ZS Chotysany &j. 27 743/03-22 ze dne 3. fijna 2003
18.  Vykaz o materské skole podle stavu k 30. zaii 2003, (MSMT) V 1- 01

19.  Vyrocni zprava - Skolni rok 2002/2003

20.  Skolni vzdélavaci program ,,Zagit spolu®, tfidni plan

21.  Rozpis ptimé vychovné prace, Denni reZzim

22.  Prehled vychovné prace pro skolni rok 2003- 2004

23.  Prehled o dochazce deéti pro skolni rok 2003-2004

24.  Evidencni listy vSech zapsanych 19 déti

25.  Prihlasky do MS viech zapsanych 19 déti

26.  Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovnic Skoly ke dni inspekce
27.  Rozhodnuti o prijeti ditéte do materské skoly - ptijimaci fizeni vSech 19 déti
28.  Zapisy hospitaci reditelky ZS za $kolni rok 2003-2004

29.  Kniha urazu zaloZzené dne 1. dubna 2003

30.  Inspekcni zprava €j. 035 219/99-2804 ze dne 2. prosince 1999

31.  Tridni knihy pro Skolni rok 2002/2003 a 2003/2004

32.  Katalogove listy, tiidni vykazy platné pro Skolni rok 2003/2004

ZAVER

V ZS, SD a MS se pedagogicky sbor zalind stabilizovat, md pomérné piiznivou vékovou
strukturu. Vzhledem k velikosti a typu Skoly byla vyuka sledovanych piedmétii a cinnost
vS§ech soucdsti zarizeni persondlné zajist ovana dobie. Vedle zkuSenych pedagogii v zaiizeni
pracuji  zacinajici a nekvalifikovani. VSechny pracovnice (ucitelky, vychovatelka,
asistentky) byly dobie motivovany, prdaci vykondvaly s evidentni snahou dosahovat dobrych
vysledkii. Jako nedostatek Ize hodnotit, Ze ucitelky MS plné nep¥ijaly program zvoleného
projektu.

ZlepSené materidlné-technické podminky ZS umoZiiuji realizovat zvoleny vzdélivaci
program i doplitkovou nabidku mimoSkolnich aktivit. Materidlné-technické zazemi Skoly
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tvoii standardni didakticka a audiovizudlni technika a funkcéni ndazorné ucebni pomiicky.
Vypocetni technika nebyla v dobé inspekce plné funkcni, proto vyuZivdani pocitacit a jejich
softwarového vybaveni (vyukové a diagnostické programy), nebylo béiné. Optimdlni neni
prostorové uspoidddani MS, ani jeji vybaveni sedacim ndabytkem.

Organizace zafizeni je podiizena poZadavkim rodi¢i na rozsah provozu a potiebdm déti.
VSichni zaméstnanci vytvdreji détem prijemné a klidné prostiedi. Ucitelky zarazovaly do
vyuky aktivizujici metody a formy prdce. Piipravovaly Zdakim CcCinnosti, pii nii mohli
samostatné nachdzet a aktivné spolutvoiit nové poznatky nebo si starSi poznatky pii jejich
aplikovdani upeviiovat. Priibéh a vysledky vzdélavani, které bylo moiné postihnout pri
hospitacni a dalsi inspekcéni Cinnosti, mély velmi dobrou uroveri.

Cinnost matei'ské $koly odpovidi specifickym ciliim piedskolniho vzdélivini. Prithéh
a vysledky vychovné vzdélavaci prdace v mateiské Skole jsou pozitivné ovlivnény odbornou
a pedagogickou zpitsobilosti obou ucitelek. Priibéh a vysledky vychovné-vzdélavaci Cinnosti
ve vS§ech soucdstech Skoly maji velmi dobrou uroveri.

V posledni inspekéni zpraveé z roku 1999 byla posuzovana kvalita vizdélavani a Fizeni pouze
na ZS. Skola byla celkové hodnocena jako velmi dobrd. Od té doby zaiizeni ziskalo v ramci
statni informacni politiky ve vidélani novou pocitacovou techniku, doslo ke zlepSeni
technického stavu budovy, k vyméné Casti pedagogického sboru, k zintenzivnéni metodické
pomoci nekvalifikovanym pracovnikiim.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Viclav Zemek V. Zemek v.r.
Clen tymu BoZena Drtinova B. Drtinova v.r.

Dalsi zamé&stnanci CSI  Ing. Hana Bortivkové, Zdeiika Bldhova

V Benesové dne 17. ¢ervna 2004

12



Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 17. Cervna 2004

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Ivana Kocova I. KocCova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI BeneSov,Cernoleskd 19987, 256 01 BeneSov. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy se stavaji jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 2004-06-29 b1-1163/04-2801

Ztizovatel 2004-06-29 b1-1165/04-2801

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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