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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Stfedni odborna Skola Obchodni akademie Vlasim, V Sadé 1565 je piispévkovou organizaci,
jejimz ztizovatelem je StiedocCesky kraj, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 (Zfizovaci listina
Obchodni akademie Vlagim, V Sadé 1565 ¢&j. OSMS/5892/2001 ze dne 6. prosince 2001
vymezuje hlavni ucel a pfedmét ¢innosti Skoly a okruhy dopliikkové Cinnosti s G€innosti od
1. fijna 2001). V soucasné dobé& se vyucuji dva studijni obory: 63-41-M/004 Ekonomika
podnikani (deset tfid) a 78-42-M/002 Ekonomické lyceum (dvé tfidy). V jedné tiidé prvniho
ro¢niku a jedné tfidé druhého ro¢niku studijniho oboru Ekonomika podnikani je se souhlasem
ministerstva Skolstvi nastartovan pilotni studijni program pro studijni obor Evropsky
hospodarsky asistent. Od svého vzniku v roce 1991 se Skola stéle vyviji pozitivnim smérem.

Skola sdruzuje pouze stFedni odbornou §kolu Obchodni akademii s kapacitou 363 Zakd.

V dobé konani inspekce se ve dvanacti tfidach ucilo 356 zaki. Z tohoto poctu se ve Skole
vzdélavaji tfi Zaci se specifickou poruchou uceni a jedna zdravotné postizena zadkyné€. Skolu
navstévuji 1 tfi Z4ci cizi statni prisluSnosti.

PREDMET INSPEKCE

Predmétem inspek¢ni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

e persondlnich podminek vzdélavaci ¢innosti ve stfedni odborné skole ve studijnich oborech
denniho studia: 64-41-M/004 Ekonomika podnikéni a 78-42-M/002 Ekonomické lyceum
v pfedmétech a skupindch predméti: cizi jazyky, matematika, skupiné ekonomickych
pfedmétl a skupiné pfedmétii vypocetni techniky

e materialné-technickych podminek vzdélavaci cinnosti ve stfedni odborné Skole ve
studijnich oborech denniho studia vySe uvedenych obori v predmétech a skupinach
pfedméth: cizi jazyky, matematika, skupiné ekonomickych pfedmétii a skupiné predméta
vypocetni techniky

e pribc¢hu a vysledkd vzdélavani ve stiedni odborné skole ve studijnich oborech denniho
studia vySe uvedenych oborli vpfedmétech a skupindch predméti: cizi jazyky,
matematika, skupiné ekonomickych predmétt a skupiné predmétt vypocetni techniky

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

Persondlni podminky vyuky cizich jazyk jsou velmi dobré; z celkového poctu jedendacti
vyucujicich splituje deveét podminky odborné kvalifikace, dva vyucujici maji pouze stiedni
vzdélani. Matematika je zajiStovana tfemi vyucujicimi s odpovidajicim odbornym
a pedagogickym vzdélanim. Vyuku sledovanych ekonomickych pfedmétii zajistuje devét
uditelii. Sest z nich splituje podminky odborné kvalifikace pro vyuku odbornych pfedméti na
sttedni Skole, dvé maji vysokoSkolské vzdélani odpovidajici charakteru vyu€ovanych
predméti (jedna si dopliiuje pedagogické vzdélani studiem dalkového pedagogického studia,
dale DPS) a jedna nekvalifikovana ucitelka zahajila studium na vysoké Skole. Absence
odborné kvalifikace u uvedenych tfi ucitelek méla negativni vliv kvalitu ¢asti pouze nékterych
sledovanych hodin. Pfedméty vypocetni techniky vyucuje celkem Sest vyucujicich,
hospitovano bylo u ¢tyfech z nich (dva v dobé konéni inspekce nevyucovali). Jeden ma
vysokoskolské pedagogické vzdélani s jinou specializaci, druhy ucitel vystudoval vysokou
Skolu jiného zaméteni a pedagogické vzdélani si dosud studiem nerozsitil, ostatni dva dosahli
pouze stiedoskolského vzdélani.



Reditelka $koly vypracovala Koncepci rozvoje Obchodni akademie Vlagim v letech 2003 —
2005. Na obecnou koncepci navazuje kazdoro¢né vypracovavany organizacni plan, v letoSnim
roce: Organiza¢ni plan pro Skolni rok 2004/2005 na OA Vlasim. Dokument je terminovym
vyctem ukoll pro letosni Skolni rok. Chod Skoly je cilevédomé a promyslené planovdn.

Organizacni uspofadani vzdélavaciho procesu a provozu stiedni odborné Skoly je stanoveno
organiza¢nim fadem, jehoZ posledni znéni bylo vypracovano vzhledem k platnosti nového
Skolského zakona ke dni 27. prosince 2004. Soucésti organizacniho fadu je i organizacni
schéma $koly. Reditelka $koly jako statutarni organ ve své praci vychazi z principt
demokratického fizeni; Casto vyuziva pracovni kapacitu uzS$iho vedeni Skoly, které
reprezentuji vedle feditelky, zastupce feditelky Skoly, ekonomka, mzdova tcetni a v posledni
dob& vzhledem k vyraznému rozvoji informa¢nich technologii ve Skole i pfedseda
pfedmétové komice a koordinator pro vypocetni techniku. Dalsi strategickd rozhodnuti
vzdélavaciho a vychovného charakteru jsou projednavana na trovni $ir§iho vedeni Skoly ve
kterém pracuji dale predsedové predmétovych komisi, koordindtor protidrogové prevence
a vychovna poradkyné. Organizacni struktura je funkéni.

Informace zésadniho charakteru jsou zaméstnancim piedavany v pribéhu konani
planovanych pedagogickych rad, dale pii provoznich (operativnich) poradach a kazdodennim
bézném styku se zaméstnanci. Zapisy z rad a porad dokladaji, Ze problémy Skoly jsou
s pedagogickym sborem diskutovany a sbor je vcas informovéan. Dalsi informace jsou
zvefejiiovany na informacnich nésténkach ve vestibulu Skoly. Pfenos potfebnych informaci
mezi zaméstnanci §koly je na velmi dobré urovni. Ve Skole velmi kvalitné funguji metodické
organy. Pracuji planovité v pravidelnych terminech. Clenové komisi si navzajem hospituji
vyu€ovaci hodiny, pofizuji zapisy hospitaci a navzajem si radi. Vedeni Skoly se pravidelné
setkava s predsedy téchto komisi. Vnitini informacni systém je funkcni

Propracovan a dokumentovan je i systém uvadéni zacinajicich pedagogt. Kvalita vychovné-
vzdélavaci €innosti je pravidelné kontrolovana podle planu kontrolni ¢innosti. Jednou z metod
vyuzivaného Sirokého spektra vnitini kontroly je i hospita¢ni ¢innost vedeni Skoly. Vedouci
pracovnici béhem probihajici inspekce dokazali, Ze poskytuji ucitelim kvalitni metodicko-
instrukéni pomoc, umi praci pedagogl analyzovat a hodnotit. S vysledky kontrol je dale
pracovano adresné pifi pohovoru s konkrétnim pracovnikem, v obecné roving jsou uvadény na
pedagogickych radach nebo pfi setkani predmétovych komisi.

Finan¢ni prostfedky na vzdélavani pedagogickych pracovniki byly v minulém roce
vycerpany. Dalsi vzdélavani pedagogti se i1 v letoSnim roce realizuje podle planu. Nejcastéji je
vyuzivano Pedagogické centrum Praha. Specifické je Skoleni z vlastnich zdroji tim, Ze uvnitt
kolektivu je vySkolen lektor, ktery dale Skoli své spolupracovniky. Dalsi vzdélavani je
vedenim Skoly cilené podporovano a vede ke zvySovani odborné a pedagogické zpusobilosti
vyucujicich.

Reditelka pii hodnoceni zaméstnancti vyuziva dokumenty: Vnitini platovy piedpis z ledna
2004 a Kriteria pro stanoveni osobnich pfiplatkli ve Skolnim roce 2004/2005. Zakladnimi
kritérii pro osobni pfiplatek je kvalitni prace ve vychovné-vzdélavacim procesu.
Sebehodnoceni zaméstnancli je vyuzivano pii individudlnich pohospitaénich pohovorech
a v pisemné podobé¢ pfi tvorbé navrhii na stanovovani odmén.

Persondlni podminky vzdélavaini ve stiedni odborné Skole jsou celkové hodnoceny jako
vynikajici.



IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Skola vznikla vroce 1991 umisténim do zrekonstruované matefské $koly. Po stavebnich
upravach, dostavbé télocviény (v roce 1995) a piistavbeé dvou odbornych uceben (v roce
1996) presla k 1. fijnu 2001 do vlastnictvi Stfedoceského kraje. V soucasné dobé Skola
disponuje devatenacti uebnami pro dvanact tfid. Devét tfid lze vyuzivat jako odborné
ucebny: dveé pracovny vypocetni techniky, ucebna psani na PC, u¢ebna psani na PC a fiktivni
firma, laboratof s multimedialni technikou, tfida s interaktivni tabuli, tfida s multimedialni
technikou, multimedidlni u¢ebna jazykl, odbornd ucebna pro vyuku siti, informa¢ni centrum
ucitel pro zpracovani vyukovych materidli. K dispozici je i nova prostornd télocvicna
a posilovna. K dal§imu prostorovému zdzemi patii feditelstvi, kabinety, sekretaridt, sprava,
Satny a socialni zatizeni.

Materidlné-technické podminky vyuky cizich jazyki jsou vynikajici. Specializovana ucebna
a dal$i odborné pracovny, ve kterych jsou pfedméty vyucovany, svym vybavenim predstavuji
naprostou Spicku.

Materialni zdzemi pro vyuku matematiky neni Siroké. Vyuzivat lze zpétny projektor,
dataprojektor, v budoucnu nové¢ instalovanou interaktivni tabuli, ndsténné obrazy vzorch
a matematickych vztahli, modely téles, ucebnice a sbirky uloh. Pouzivané ucebnice jsou
z vydavatelstvi Prometheus - Matematika pro netechnické obory SOS a SOU.

Pro vyuku odbornych ekonomickych pfedméti méa Skola velmi dobré materidlné-technické
vybaveni, které umoziiuje v plném rozsahu a kvalit¢ naplilovat vzdélavaci program Skoly.
K dispozici je software pro vedeni u€etnictvi, program pro nacvik psani na PC desetiprstovou
hmatovou metodou, didakticka technika, nechybi odborn4 literatura, casopisy a videokazety.
Pokud existuji vhodné ucebnice, Zaci si je kupuji, popt. nahrazuji kopirovanymi materidly,
dalsi zdroje informaci mohou najit na internetu.

V pocitacovych ucebnach jsou k dispozici 4 servery, 4 ucitelské a 81 Zzakovsky pocitac.
DalSich 8 pocitacli pouzivaji ucitelé v kabinetech pro pfipravu vyuky a5 pocitati ma
k dispozici vedeni a sprava Skoly. Celkem skola disponuje 102 pocitaci. Servery jsou osazeny
procesory Triline P4 pracujicimi na frekvenci 2,2 GHz s paméti 256 MB RAM a kapacitou
pevného disku 80 GB. Zakovské pocitate maji procesory Samtron 2,2, AMD Athlon 2,2
a 1,6, Duron 650, Compaq P233 nebo P II pracujici na frekvenci 133 MHz — 2,2 GHz, paméti
32 — 256 MB RAM, kapacity diskli jsou v rozmezi 10 — 80 GB. Pocitace v kazdé ttid€ jsou
zasitovany a dale zapojeny do Skolni strukturované sit¢, UTP 100 Mb/s. Sit’ je pfipojena na
internet pomoci technologie ADSL s rychlosti 1 Mb/s a agregaci 1:20. K vybaveni u¢eben
patii i rizné tiskdrny od jehlickové aZ po barevnou laserovou, skenery a datové projektory.
K dalS$imu vybaveni patii vizualizer a interaktivni tabule. Pocitae pracuji s operacnim
syst¢émem MS Windows 95, 98 nebo XP Professional, dale pouZzivaji programovy balik MS
Office 2000 Professional nebo vyssi, prohlize¢ MS Internet Explorer verze 5.5, programy
Pegasus Mail verze 4, Corel 8.0, Money EDU (ekonomicky software) a Zaviaci¢ (psani).
Soucasti koncepce skoly je i pldnovani rozvoje materialné technického vybaveni. Z planu,
ktery byl pfipraven pro roky 2003-2005 se vétSina ukolii podafila splnit, jako naptiklad
modernizace uceben vypocetni techniky, vybudovani multimedialni uc¢ebny a;.

Skola provozuje vsouladu se ziizovaci listinou vedlej§i hospodaiskou &innost v oblasti
potéadani kurzi a prednasek. K témto uceliim Skola poskytuje prostory a lektory.

Materidlné-technické podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.



PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vyucované obory

Realizované studijni obory stiedni odborné Skoly: 63-41-M/004 Ekonomika podnikéni, 78-
42-M/002 Ekonomické lyceum jsou uvedeny v pifislusném rozhodnuti o zatazeni do sité skol.

Vyucované obory jsou realizovany v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do sité Skol.

V obou sledovanych studijnich oborech se Skola tidi schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. Pro
ctvrté rocniky studijniho oboru Ekonomika podnikani dokumenty ¢&j. 19 295/94 — 23 ze dne
24. Cervna 1994 splatnosti od 1. zafi 1994. Pro prvni az tfeti ro¢nik studijniho oboru
Ekonomika podnikani dokumenty ¢j. 23 842/2001 — 23 ze dne 23.srpna 2001 s uc¢innosti od
1. zafi 2002. Pro studijni obor Ekonomické lyceum druhy ro¢nik dokumenty ¢j. 18 605/99 —
23 sucinnosti od 1. zafi 1999. Pro tentyZ studijni obor prvniho ro¢niku dokumenty ¢j. 22
127/2004 — 23 s platnosti od 1. zafi 2004.

Vzdélavaci nabidka povinné volitelnych predmétt : ekonomicka cviceni, ekonomickd teorie
a integrovany ekonomicky piedmét je rozsifena o volitelné pfedméty: sit¢ a komunikace,
cestovni ruch, fiktivni firma, matematicky seminat, evropsky pracovnik informa¢niho centra
a zurnalistika. Dale maji Zaci dochdzet na nepovinné predméty: cviCeni z pisemné
a elektronické komunikace, cvic¢eni z anglického jazyka a cviceni z matematiky. Vzdélavaci
nabidka je sestavena tak, aby co nejvice vyhovovala profilu uspéSného absolventa
vyucovanych studijnich obort.

Ucebni plany koresponduji s rozvrhem skoly Skolniho roku 2004/2005 a realnou vyukou.

Pedagogicka dokumentace Skoly (tfidni vykazy, katalogové listy, tiidni knihy Skolniho roku
2003/2004 a 2004/2005, protokoly a vykazy o maturitnich zkouSkach Skolniho roku
2003/2004, protokoly o komisiondlnich zkouSkach skolniho roku 2003/2004), prikazné
zachycuje pribéh vzdélavani.

Realizovana vyuka studijnich oborit denniho studia stiedni odborné Skoly je v souladu se
schvalenymi ucebnimi dokumenty. Pedagogicka dokumentace prikazné zachycuje pribéh
vzdélavani.

Platné wucebni dokumenty (osnovy) vSech sledovanych piedmétli jsou vyucujicimi
rozpracovany do osobnich tematickych planti. Kontrolni ¢innost vedeni Skoly vychézi
z podrobné zpracovaného ,,Planu kontrolni Cinnosti na rok 2004/2005% Jednim z bodl
planovanych kontrol je i sledovani plnéni tématickych planti a dodrZzovani osnov. Zjisténi jsou
uvedena v zdvérech a je s nimi dale pracovano. Posledni Zavéry kontroly plnéni ucebnich
osnov jsou ze dne 30. listopadu 2004. Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnad.
Inspekénim zjisténim je konstatovani, Ze ve vSech sledovanych pfedmétech byly dodrzovany
platné osnovy.

Rozvrh hodin vychazi z redlnych moznosti a skladby tvazkii vyucujicich. Respektuje platnou
pravni normu vcetné¢ délky prestdvek a zafazeni denniho poctu hodin. Z hlediska
psychohygienického je nevhodné zarazeni dvou hodin matematiky jako sedmou a osmou
vyucovaci hodinu pro tfidu 3A ve stfedu, pro tfidu 2C na osmou vyucovaci hodinu v tentyz
den.

O kazdodennim déni jsou Zaci informovani na néasténnych tabulich na chodbach skoly a ptes
ttidni ucitele. Z kancelafe zastupce teditelky Skoly je mozné do kazdé ttidy vysilat zvuk
a video sekvence. Informace rodicim o pribéhu a vysledcich vzdélavani a vychovy zaki
Skola zajist'uje obvyklymi zplsoby: tfidni schiizky (3x ro¢né), ptipadné po domluvé kdykoliv.
Skola okamzité pii zjidténi odchylky od standardniho zpiisobu studia Zaka kontaktuje jeho
rodi¢e. Pro rodie zakl prvnich ro¢nikii je pfipravovan a pfedavan zpravodaj o Skole.
Pravidelné¢ na konci Skolniho roku Zaci obdrzi bulletin souhrnnych informaci. Prezentace



Skoly na webovych strankach je na adrese www.vlasimoa.cz. Publikaé¢ni ¢innost je pravidelna
v méstském zpravodaji a obCasna v regiondlnich tiscich Jiskra a BeneSovské listy. Informacni
kazeta o cinnosti Skoly je uvadéna v regionalnim kabelovém vysilani. Rada Skoly neni
ustanovena, dosud pracuje Sdruzeni rodict a ptatel Skoly s jehoz vyborem se vedeni Skoly
schazi v period¢ dvou az tii mésich. Aktivné se na déni ve Skole podili Studentsky
parlament, ktery se schazi jedenkrat mési¢n€. Vnéjsi informacni systém je funkcni.

Vychovné poradenstvi a prevence socialné patologickych jevii.

Vychovna poradkyné ma prehledné a podrobn& zpracovany roéni plan ¢innosti. Reditelkou
Skoly ma vypracovanu pracovni napli své innosti. Peclivé zpracovava vnitini evaluaci svého
ro¢niho planu. Zde jsou uvedeny konkrétni cile, zodpovédnost jednotlivych pedagogt, splnéni
a zhodnoceni konkrétnich ¢innosti. Také poukazuje na rtizné nedostatky a dava konkrétni
doporuceni k jednotlivym cinnostem. Zabezpecuje kontakt studentii posledniho roc¢niku se
Skolami vysSiho stupné, ktefi maji zdjem v pokracovani studia po uspéSném slozeni maturitni
zkousky. Vede piehledné vizudlni informacni systém a prubézné jej aktualizuje. Vénuje se
studentim a jejich rodic¢tim, koriguje jejich pozadavky a pfedstavy o dalS§ich moZnostech
studia a vzdélavani. Udrzuje staly kontakt s psychology a specidlnimi pedagogy ptislusné
Pedagogicko-psychologické poradny v BeneSové a ve Vlasimi a srodici déti vyzadujici
individudlni, specificky ptistup.

Obchodni akademii studuji tfi Zdkyn¢ s individudlnimi vzdélavacimi plany. Dalsi tfi Zaci mayji
doporuceny individudlni pfistup v jednotlivych pfedmétech. Jedna Zakyné pohybujici se na
invalidnim vozicku je pln€ integrovana. Plany jsou peclivé sestaveny vychovnou poradkyni
na zékladé¢ individudlnich vySetieni psychology, specialnimi pedagogy, 1ékati a ve spolupraci
s rodi€i a pedagogy jednotlivych dotéenych predmét. Na kazdé pedagogické radé se hodnoti
ucinnost individualniho vzdélavaciho planu a délaji potfebné korekce s ohledem na okamzité
potieby zaki

Skola se vénuje i praci s nadanymi zaky. Tato oblast spada pod vedeni vychovné poradkyné
a je vhodnym zplsobem rozvijena. Nadani Zaci jsou vytipovani uliteli jednotlivych pfedméta
a zOCastiuji se rlznych soutézi, olympidd a projektli, umoznujici srovnani v narodnim
1 mezindrodnim méfitku.

Vychovna poradkyné se vuzké soucinnosti s jednotlivymi pedagogy vénuje také zakim
s hors$im prospéchem a pomaha jim piekonat obtize pfi jejich vzdélavani. Vede a pravidelné
aktualizuje evidenci prospéchu v pribehu jednotlivych ctvrtleti, spolupracuje s pedagogy
a rodi¢i na feSeni vzniklych problémi. Prace vychovné poradkyné se odrazi ve velmi dobré
uspésnosti absolventil pii dalSim studiu a uplatnéni v praxi.

Velmi pozitivné lze také hodnotit praci vychovné poradkyné na poli Cinnosti se Zaky ze
socialné slabsiho prostiedi. Jsou podchyceni a je jim umoZznéno pujcovani knih a studijnich
materiall pofizenych z fonda Skoly, nejsou nuceni si je sami kupovat.

V neposledni fad¢ je tkolem vychovné poradkyné spoluprace se zaky, ktefi maji Upravu
organizace studia z diivodu sportovni ptipravy v oddile a v reprezentaci CR. V sou¢asné dobé
Skolu navstévuje Sest takovych zaki.

Poradkyné se pravidelné ti€astni schiizek s rodi¢i, prenasi na né potiebné informace z oblasti

svého plsobeni. Vychovna poradkyné je ve funkci od roku 1992 a vychovné problematice
vyborné rozumi.

Skola ma dale §kolni metodi¢ku-preventistku v oblasti socialné patologickych jevii. I ona ma
od feditelky Skoly vypracovanu vlastni pracovni napli. Minimalni preventivni program je
precizné zpracovan. Vénuje se moznému vyskytu Sikanovani, uzivani navykovych latek apod.
Preventivni program obsahuje konkrétni cile a ukoly a také zodpovédnost jednotlivych
spolupracujicich pedagogli. Soucésti programu je Uzka spoluprace se specializovanymi


http://www.vlasimoa.cz/

pracovisti a vyuzivani odbornikll zabyvajicich se danou problematikou. Potadaji se i akce pro
rodi¢e zakl, aby byli sami schopni rozpoznat prvotni zkuSenosti svych déti v oblasti
navykovych latek a Sikanovani. Preventistka pravidelné a piehledné informuje zaky a kolegy
prostiednictvim vizualnich informaci na chodbach $koly.

Vychovnému poradenstvi a prevenci socidalné patologickych jevii je ve Skole vénovdana
vyraznd a piesné cilend pozornost. Diky dvéma fundovanym pedagoZkam je oblast velmi
kvalitné zabezpecena a rozvijena.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu Skoly je funkcni.

Prubéh a vysledky vzdélavani

Prubéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich

Ve skole jsou jako povinné predméty vyuCovany anglicky, némecky a francouzsky jazyk.
Vyuku téchto pfedmétid zajistuje celkem 11 vyucujicich. V priibéhu konéni inspekce byl
jeden vyucujici nepfitomen, u ostatnich bylo kromé jednoho ptipadu hospitovano vzdy ve
dvou hodinach. Celkové hospitace probehly v deseti hodinach anglického, sedmi némeckého
a dvou francouzského jazyka. Persondlni zajisténi vyuky je piikladné, nebot’ z uvedeného
poctu uciteli nemaji pouze dva odpovidajici vysokoskolské vzdélani. V zadné ze zhlédnutych
hodin nebyly zaznamenany odborné, vécné nebo vyslovnostni chyby.

Planovani a piiprava jednotlivych hodin byla velice pecliva a svédomitd. Cile a obsah hodin
byly jasné stanoveny, Ukoly byly pfiméfené a ucivo vzdy navazovalo na ptredchozi vyuku.
PredloZené casové-tematické plany jsou vynikajici: konkrétni, vécné a funkéni. Obsahuji
nejen rozpracovani do jednotlivych mésici a tydnd, ale urcuji také, co bude probrano
v mluvnici ¢i fonetice a navic uvadé¢ji, jaké dovednosti a navyky si maji Zaci osvojit. Plany
jsou pravidelné sledovany piedsedkyni predmétové komise, piipadné odchylky musi
vyucujici zdiivodnit a nasledné korigovat.

Pro vyuku cizich jazyki slouZi specializovana tfida, ve které probc¢hla naprostd vétSina
inspektovanych hodin, a dal$i odborné¢ ucebny. VSechny jsou vybaveny Spickovou
didaktickou technikou, kterd maximaln¢ podporuje ndzornost vyuky. Ucitelé pouzili celkem
v patnacti hodinach magnetofon, v deviti pocitac spojeny s dataprojektorem, v deseti zp&tny
projektor, ve dvou hodinidch sluchitkovou soustavu a vjedné hodiné video spojené
s dataprojektorem. Kromé této techniky pouzili ucitelé dvakrat nast€énnou mapu a v hodinach
byly béZzné k dispozici slovniky, se kterymi zaci systematicky pracovali v deviti hodinach.
Materidlni podminky pro vyuku cizich jazykti a jejich praktické pouziti bylo nejlépe
hodnocenou oblasti vyu€ovani cizim jazykim.

V oblasti organizace, metod a forem prace se pozitivné promitla nejen osobnost kazdého
vyucujiciho, ale také systematickd a smysluplna prace predmétové komise. Hodiny vynikaly
pevnou stavbou, kdy 100% vSech sledovanych lekci bylo zahdjeno ivodem, ve kterém byli
zaci sezndmeni s cili a obsahem hodiny. Méné¢ s tim jiZ korespondoval hodnotici zavér, ktery
meélo jen Sest hodin. Dominantnim stylem prace byla ¢innost ve dvojicich a ve skupinach, coz
se objevilo celkem ve 14 hodinach. Zaci byli podnécovani ke kooperaci, fesili spolend
zadané ukoly. Tempo vyuky bylo ptfimétené, pouze ve dvou piipadech (angli¢tina, némcina)
byly znedostatku stfidanych aktivit a podnéti hodiny zdlouhavé. Drobné metodické
nedostatky (bez prace poskytnuta feSeni zadanych ukold, absence poslechového ukolu,
prezentace vysledkl skupinové prace pouze vyucujici) neovlivnily zdsadnim zpisobem
pribéh vyucovani. Ve dvou hodinach angli¢tiny a jedné némciny provedli vyucujici vyklad
nové mluvnice, ostatni hodiny byly procvicovaci a opakovaci. Zadna pisemna prace nebo test



nebyly zaznamenany. Ucitelé se jen okrajové veénovali nacviku a opravovani vyslovnosti,
spelovani pouzili ve dvou hodindch. Diferenciace zadanych ukolii — at' Skolnich nebo
domacich — nebyla vyucujicimi pouzita.

Motivace 7kl patfila ke slabSim oblastem hodnocené vyuky. Aktualizaci uciva zaradili
vyucujici celkem tfikrat, systematickd podpora tymové prace se objevila jen ve
dvou hodinach némciny. Nejsilné€j§i motivacni ndstroj — pochvala — byl zaregistrovan jednou.
Motivace znamkou vyuZita nebyla stejné jako tivodni nebo pribézné podnécovani zaku.
Oblast interakce a komunikace byla naopak jednou z nejlépe hodnocenych. Vzajemny vztah
ucitelli a zaki byl korektni, vstiicny; dana pravidla byla vS§em znama a respektovana. Ucitelé
jsou pro své zaky vzory, a to nejen jazykovymi, ale Casto i lidskymi. Velmi pfijemna
atmosféra vladla v hodinach némciny ve tfidach 4A1 a 3BI, stejné¢ jako v anglictiné tfidy
3Cl.

Prakticky nejslabsi oblasti vyuky cizich jazyka byla oblast hodnoceni. Hodiny postradaly
zhodnoceni a uzavieni jednotlivych provedenych tkolli a cviceni, stejné tak postradaly
hodnoceni uspéSnosti jednotlivych zdka. Ucitelé minimalné oceniovali Zdkovsky pokrok
a pfipadnd zlepSeni, hodindm chybélo 1 negativni hodnoceni. Zavérecné zhodnoceni mélo —
jak je jiz uvedeno vySe - pouze Sest hodin.

Celkové€ vynikala vyuka cizich jazykl systemati¢nosti a pevnym fadem. Nejsilnéjsi strankou
byla profesionalita vyucujicich, jejich svédomitd piiprava na jednotlivé hodiny a hlavné
vyuziti vynikajicich materidlnich podminek. Slabinou byla naopak absence zhodnoceni
uspésnosti zakl a provedenych tkold, a s tim spojend nizsi Grovent motivace. Ve vyuce klady
jednoznacéné pirevysily zapory.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v cizich jazycich byly velmi dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu matematika

Vyuka piredmétu byla sledovana v obou studijnich oborech Ekonomika podnikéani
a Ekonomické lyceum. Casova dotace osm hodin za studium v oboru Ekonomika podnikani je
navysena na dvanéct hodin. Zaci tietiho a étvrtého roéniku maji moznost navitévovat povinné
volitelny pfedmét matematicky seminaf vyuCovany v rozsahu dvou hodin tydné a Zéci
ctvrtych rocnikil jeSté nepovinny dvouhodinovy pfedmét matematické cviceni. Celkem se
tydné vyucuje 40 hodin matematiky. Vyuka je zajiStovana tfemi plné kvalifikovanymi
ucitelkami.

Vyucujici maji vypracovany casov€ tematické plany pro jednotlivé rocniky, které vychazeji
z Casoveé tématického planu na cely studijni cyklus. Plany jsou v souladu s osnovami. Pti
ptiprave na jednotlivé hodiny ucitelky z plani vychazeji. Pracuji se snahou dodrzovat ¢asové
dotace a terminy planované vyuky. Sledované ucivo bylo Zakim ptedklddano vécné
a odborn€ spravné. Individudlni pfiprava na jednotlivé sledované hodiny byla piikladna,
mimo vyuzivani u€ebnic, nasténnych obrazli vzorcli a matematickych vztahii a namnozZenych
texth byla vkazdé hodin¢ cast latky prezentovana zpétnym projektorem nebo
dataprojektorem. Pfesto, ze ve Skole neni odbornd ucebna matematiky skmenovym
vybavenim, vyuzivani audiovizualni techniky je pravidelné. Dosud ale nejsou vyuzivany
pocitacové ucebny s vyukovymi programy.

Vyucujici jsou organizovany v predmétové komisi matematiky. Jednou z ¢innosti komise jsou
vzédjemné hospitace a nasledné rozbory. Obé zkuSenéjSi ucitelky metodicky pomahaji
vyucujici, kterd uci teprve druhym rokem.

Ve sledovanych hodindch vétSinou v vodu bylo zafazeno procvicovani probrané latky
zkousenim jednoho aZz dvou zaku, tfida pocitala spole¢né nebo méla zadanu dalsi praci.
Ucitelkam se v této fazi vyuky ne vzdy dafilo nezkousené zéky plné motivovat k aktivité.



Hlavni ¢ast hodiny byla vyplnéna vykladem vedenym vzdy se snahou o vyvozovani novych
poznatktl nebo spoleénym opakovanim, procvidovanim. Zaci pracovali aktivné a se zajmem.
Velkou vyhodou byla zazitd organizace prace, ucitelky se nezdrzovaly diktovanim nebo
pfepisovanim textl /zadani/, ale mély materidly pfipraveny nakopirované nebo je promitaly.
Vyuzivany byly frontalni individudlni i skupinova prace. Pfi zadani samostatné prace
probihala pravidelna kontrola, pfipadné¢ dopomoc zakiim. Metody, formy a organizace vyuky
byly na velmi dobré urovni.

Motivace zaki je vétSinou zaloZzena na klasifikaci pfi ustnim nebo pisemné ovéfrovani
znalosti. V nékterych hodinach méli Zaci moznost ziskat klasifikaéni pozitiva i pfi samostatné
praci za vcasné a spravné feSeni. Diferenciace pozadavkll na zdky vzhledem k jejich
individudlnim schopnostem nebyla zfetelna. Ve zdafilych hodindch dochazelo v zavéru ke
zopakovani latky a hodnoceni hodiny.

Atmosféra v pribchu sledovanych hodin byla ptatelska a pracovni, Zaci respektovali
vyucujici, ucitelky se snazily vytvaret pozitivni klima vyuky. Sledované hodiny z hlediska
komunikace zdkt byly rozdilné. V nékterych hodindch vétSinou reprodukovaly latku
vyucujici s minimalni odezvou tfidy, v jinych hodinach se dafilo rozvinout $ir$i komunikaci
7akt. Cetnosti a stupné klasifikace jsou odpovidajici sledovanému obdobi. Celkem bylo
sledovano devét vyucovacich hodin.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych hodindch matematiky byly velmi
dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani ve skupiné odbornych ekonomickych predméti
(ekonomika, ui¢etnictvi, ekonomicka cvifeni, integrovany ekonomicky predmét, pisemna
a elektronicka komunikace, fiktivni firma, evropsky pracovnik informac¢niho centra)

V hospitovanych hodinach odpovidala vyuka schvalenym ucebnim dokumentim, hodinova
dotace byla vsouladu se schvalenym ucebnim planem, popf. byla vramci limitu
a kompetence feditelky Skoly tato dotace upravena — posileny byly profilové pifedméty
ekonomika a ucetnictvi. Povinné volitelnym pfedmétem ve tietim ro¢niku je integrovany
ekonomicky predmét a ve ctvrtém ro¢niku ekonomickd cviceni. Volitelnymi predméty, na
zakladé zajmi a potieb zakl, jsou ve tfetim a Ctvrtém rocniku fiktivni firma a evropsky
pracovnik informaéniho centra. Kontakt s praxi je v ramci odbornych predméti k vybranym
tématiim zajistén formou besed s odborniky s praxe a exkurzemi a souvislou odbornou praxi
ve druhém a tfetim ro¢niku.

Planovani a piiprava vyuky odpovidaji standardu odborného vzdélavani pro obchodni
akademie a ucebnim osnovam. Planované cile jsou vsouladu se zdsadou soustavnosti
a spojeni teorie s praxi. RAmcoveé vymezené u€ivo ucebnich osnov maji ucitelé zpracované do
jednotlivych ro¢nikd na celou dobu studia, ztoho pak vychdzeji Casové tematické plany.
V téchto jsou stanoveny kli¢ové kompetence a mezipfedmétové navaznosti. Bezprostiedni
ptiprava ucitelll na hospitované hodiny byla promyslend a pecliva nejen po strance obsahové
(Gkoly, ptiklady, referaty) ale na vétSinu hodin i z hlediska forem a metod vyuky. Ucebni
osnovy byly ve sledovanych pfedmétech plnény.

Persondln¢ je vyuka sledovanych predmétii zajiSténa deviti vyucujicimi (viz kapitola
Personalni podminky vzdélavani) s pozitivnim vztahem k oboru a pfislusnému pfedméetu. Ten
se projevuje ve vlastnim dal$im vzdé€lavani, v poradani skolnich kol riiznych soutézi (napf.
ekonomickd soutéz, ,,Vlasimskd dvanactka* — soutéz v psani na PC), Gcasti v mezinarodnich
projektech a na veletrhu fiktivnich firem, zajiStovanim studijnich materialti a pomticek, atd.



Vyuka probihala dle svého charakteru v béZzné ucebné vybavené dataprojektorem, jejiz
prostiedi je podnétné a estetické, v nové ziizené ucebné fiktivnich firem a v odborné ucebné
vypocetni techniky s dostate¢nym mnozstvim PC. Skola vlastni a ve vyuce efektivné vyuziva
software pro vedeni Ucetnictvi. Bézn¢€ Zaci vyuzivaji textovy editor WORD a tabulkovy
procesor Excel. K vyuce odbornych predméth slouzi ucebnice, jejichz obsah je dopliiovan
a aktualizovan namnoZenymi materialy, odbornd literatura a rizné druhy tiskopist. Konkrétni
informace Zaci vyhleddvaji na internetu, samostatné prace prezentuji prostfednictvim
powerpointu.

Psychohygienické podminky byly ve vétSiné hodin zajiStény stfidanim forem metod préce,
narocnost uciva byla iméma véku zaka. Psychohygienu a organizaci prace v hodinach
ucetnictvi a ekonomiky negativné ovlivnil velky pocet zaka ve tfidé (tfidy nejsou déleny)
a nerovnomeérné zatrazeni predmétii v rozvrhu hodin (napt. ekonomika tiida 3. B - ¢tvrtek treti
a Sesta vyucovaci hodina, pisemna a elektronickd komunikace tfida 3. A dvouhodinova dotace
ve dvou dnech za sebou — stieda, ctvrtek).

Spolecnym rysem vétSiny zhlédnutych hodin ekonomiky a ucetnictvi byla klasicka struktura
vyucovaci jednotky (Givod, opakovani, vyklad nové latky vcetné¢ ovéteni pochopeni
a schopnosti praktické aplikace poznatkil, zavérecné shrnuti). Nejcastéji pouzivané metody
prace spocivaly ve vzijemném prolindni verbdlniho vykladu s demonstraci jednotlivych
GiGetnich operaci a probirané latky dataprojktorem. U¢innost vyuky podporovala prace
s uCebnici a pfipravenymi namnozenymi podklady. V nékterych hodinach se zaci cilené ucili
vyhledavat informace (v textu zakona). MozZnosti, kde Zaci mohli uplatnit své schopnosti
a z4jmy a projevit se tvircim zplsobem, jsou seminarni prace a referaty zadavané ve vsech
ro¢nicich. V zavéru hodin zbyl prostor pro otazky z4ku, jejich nazory a stanoviska. Tyto
hodiny jsou hodnoceny jako ptikladné. Pouze dvé¢ sledované hodiny mély slabsi mista. Formy
a metody prace zvolené pii organizaci vyucovani v téchto hodindch mély nékteré nedostatky,
vyplyvajici z absence pedagogického vzdélani a kratké pedagogické praxe ucitele. Vyuka
v téchto hodinach probihala frontadlnim zplisobem, ve vSech ¢astech hodiny méli dominantni
postaveni ucitelé, chybél prostor pro individualni praci zaki, vétSina z nich byla v pribéhu
hodiny pasivni.

Teoretické znalosti ziskané v ekonomickych ptredmétech maji Zaci moznost si upevnit
a prohloubit ve volitelnych pfedmétech (ekonomicka cviceni a integrovany ekonomicky
pfedmet). Charakteristickym rysem téchto hodin byla samostatnd prace s vyuZitim
softwarevého vybaveni. Aplikaéni ukoly byl voleny s ohledem na zamér predmétii dovést
zaky k pochopeni souvislosti v problematice studovaného oboru. V pfedmétu evropsky
pracovnik informacniho centra Zaci prezentovali své prace s regionalni problematikou, byli
vedeni k vyjadieni svého nézoru a ke vzijemnému hodnoceni. Vyucovaci jednotky byly
efektivni. Opakovani, s vyuzitim audio a video techniky, ve volitelném pfedmétu fiktivni
firma v anglickém jazyce (v rdmci projektu EU Sokrates-Comenius) navazovalo na
ekonomické pfedméty a anglicky jazyk s cilem odbourat jazykové a komunikacni bariéry pti
zpracovani marketingové studie ve vybranych firmach regionu.

Pozitivem vyuky pfedmétu pisemnad a elektronickd komunikace je nacvik ovladani klavesnice
desetiprstovou hmatovou metodu na pocitacich. Zptsob vyuky je pro zdky motivujici,
program umoznuje individudlni tempo i okamzité hodnoceni vlastniho vykonu vycislenim
chyb. Ucitel ma v téchto hodindch pfevazné funkci koordinatora. Stiidani Cinnosti a svizné
pracovni tempo pfi stylizaci a upraveé pisemnosti dle normy, ve vysSich ro¢nicich, udrzovaly
soustfedénou pozornost zakl. Individudlni piistup, disledna kontrola a rozbor evidovanych
chyb pfindSeji vysledky ve velmi dobrych a vramci tfidy vyrovnanych dovednostech
a znalostech. Organizace, formy a metody vyuky byly pfi kontrolnich hospitacich hodnoceny
pfevazné jako velmi dobré.
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Zaci byli v hodinach pro praci vhodn& motivovéani. Ugitelé kladli diiraz na mezipfedmétové
vztahy, aktualizaci uc€iva, uplatiovani individudlniho pfistupu k Zadkiim, ndzornost vyuky
s efektivnim vyuzivanim materidlné¢ technického vybaveni S$koly, schopnost aplikace
teoretickych poznatkll v praxi a vedeni zakii k samostatnosti. V hodinach panovala pracovni
atmosféra s viditelnym zajmem zakli o feSené ukoly. Motivaéné piisobi moZnost sloZit statni
zkousku v pasni na PC, ucast v soutézich podminéna dobrymi vykony a na projektech EU
(vyménné staze). K provéfovani znalosti vyucujici vyuzivali prevdzn€ tradicni formy
individudlniho zkouSeni nebo povSechného opakovani scelou tfidou. V pribchu
individudlniho zkouSeni byl zbytek tfidy vzdy zaméstnan. Klasifikace byla objektivni, nékdy
chybélo jeji zdivodnéni, stejné jako zhodnoceni podilu 74kt na splnéni vychovné
vzdélavaciho cile. Motivace a hodnoceni jsou velmi dobré.

Zaci jsou vedeni k rozvoji komunikativnich dovednosti, mohou diskutovat o jakémkoli
problému. Verbalni i neverbalni projev vyucujicich je kultivovany, s respektovanim osobnosti
zaka, hodiny probihaji v klidné, nestresujici atmosféte. Interakce a komunikace jsou velmi
dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech byly velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech vypocetni techniky

Vypocetni technika je vyu¢ovéana v povinnych pfedmétech informacni technologie (v 1. — 3.
ro¢niku oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie), vypocetni technika (ve 4. ro¢niku oboru
63-41-M/004 Obchodni akademie a v oboru 78-42-M/002 Ekonomické lyceum) a ve
volitelném pfedmétu pocitatové sité (v 3. a 4. rocniku obou uvedenych oborti). Tato vyuka
probihala v souladu s uéebnimi dokumenty schvalenymi MSMT.

Pfredméty informacni technologie a vypocetni technika jsou vyucovany v jednotlivych
ro¢nicich s hodinovou dotaci 2 — 2 - 2 — 2 hodiny tydn¢, volitelny pfedmét pocitacové sité
sdotaci 0 — 0 — 2 — 2 hodiny tydné. Reditelka 3koly ve své kompetenci navysila
z disponibilnich hodin u¢ebnim planem stanovenou dotaci 6-ti hodin tydné za dobu studia na
8 hodin tydné. Vsechny tfidy jsou na vyuku sledovanych predméti déleny na dvé skupiny.
Cile vyuky byly stanoveny konkrétné a pfimefené k aktualnimu stavu tfid a na zacatku hodin
byly jasné¢ a srozumiteln¢ deklarovany (i pisemné). Vyucujici méli pro kazdou tfidu, v niz
vyuka probihd, vypracovany rdmcovy celoro¢ni ¢asoveé tematicky plan uciva pro dany Skolni
rok, tyto plany po strance obsahové, metodicko-didaktické i formalni spliovaly pozadavky
kladené ucebnimi osnovami. U¢ivo vhodné navazovalo na latku ptedchazejici.

Sledované predméty vyucuje Sest vyucujicich (hospitovano bylo u ¢tyfech z nich. Sledovani
vyucujici jsou zcela kompetentni, odborné¢ na vytecné urovni, chybéjici odborné nebo
pedagogické vzdelani nema podstatny vliv na kvalitu vyuky.

V kazdé hodin€ bylo pozorovano pouziti dataprojektoru nebo monitoru umisténého pied
ttidou. Dvakrat bylo zaznamenano pouZziti ucebnice ,,S pocitatem nejen k maturité*
(Computer Media 2000), poznamky do Zakovskych seSith pfi vyuce nebyly pofizovany.
Interiér uceben je Upravny, ale didakticky nepodnétny - chybi nasténné obrazy a tabule
s tematikou vypocetni techniky.

Vyuka v uvedenych pfedmétech byla fizena vhodné¢ a promyslené. Cile vyuky byly ve vétSing
hodin tadné sledovany a plnény. Metody prace spocivaly ve vzajemném prolinani slovniho
projevu, demonstrace a individudlnich experimentid zakd pfi oveéfovani alternativ dalSiho
postupu. Organizace vyucovacich hodin byla pomérné jednoduchd: po stru¢ném uvodu
nasledovalo kratké opakovani diive probrané latky bez hodnoceni a klasifikace a vyklad latky
nové. Poté pfislo na fadu ovéfeni a procviceni nové latky na pocita¢ich. Vyucujici obchazel
jednotliva pracovisté, kontroloval postup a vysledky Zzakovskych praci, individudlné
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dopomahal a radil zakiim. Nekdy vyucujici stiidal spolecny postup celé skupiny a konzultace
vzniklych problémil se samostatnou praci zZakli a koneénym porovnanim vysledkt. Dvakrat
bylo pozorovano pouziti vyukovych programii Po uspésném dosazeni cilti hodiny bylo ve
vSech hodinach zdklim umoznéno nékolik minut ,surfovani“ na internetu. V nékterych
hodinach vSak nezbyl ¢as na shrnuti probrané latky a zavér. Aplikované metody vyuky byly
ucelné, tempo primétené, chvilky relaxace zaki byly pozorovany.

Vzhledem k atraktivité¢ prace na pocitacich byla ve vSech hodinach motivace a zajem zakl
o vyuku na vysoké urovni, zaci byli aktivni a samostatné¢ zpracovavali zadané tkoly. Teorie
byla ve vét§in€ hodin vhodné spojena s praxi, Zaci si hned po vykladu mohli nové poznatky
procviCit na pocitacich. Motivace se projevovala jako vyrazny stimulacni, aktivacni
i koncentra¢ni aspekt Ginnosti zaki. Casto byly vyuzivany zkuSenosti zakli z jejich zajmové
a domaci pocitatové prace. Pouziti analyzy chyb a vlivu hodnoceni na zvySeni motivace zaka
nebylo zaznamenano.

Vyraznou piednosti sledovanych hodin byla pfirozend komunikacni lehkost, samoziejmost
v poskytovani rady a v pfipadé akutni potfeby ipiimé pomoci. Velmi dobry a vstiicny
verbalni projev vyucujicich vytvarel ve vSech ttidach klidnou pracovni atmosféru a Zaci
aktivné reagovali na aktualni déni ve vyuce. Komunikace mezi vyucujicimi a zaky byla
oboustrann¢ vlidnd a vstficnd. Rozvoji komunikacnich dovednosti zakli nebyl vénovan
dostatecny Cas, nebot’ dominantni roli hrala prace na pocitacich. Prostor pro vyjadieni
vlastniho nazoru a vzajemné respektovani se dal najit ve vSech navstivenych hodinach,
upevnovani sebediivéry a vychova k toleranci byla zaznamenana jen ziidka.

Ovéfovani védomosti zakli probihalo pfevazné formou opakovani a zjistovani, zda Zaci jsou
schopni Uspé$né aplikovat ziskané poznatky a dovednosti na prakticky ptiklad. Hodnoceni
védomosti zakl s klasifikaci nebylo vzhledem k jiz uzaviené klasifikaci za 1. pololeti
Skolniho roku provadéno, slovni hodnoceni bylo provadéno jen velmi ziidka.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v piredmétech vypocetni techniky byly velmi dobré.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

Jednou ze zakladnich Cinnosti vedeni Skoly je evaluace vétSiny vyvijenych aktivit. V oblasti
zjisStovani vysledkli dosahovanych zéky se jenom v poslednim obdobi uskute¢nilo hodnoceni
soutéze zaku ve znalosti cizich jazyk®, hodnoceni vysledkl testi Kalibro v matematice
a Ceském jazyce pro studenty prvnich ro¢nikii. Prob&hlo hodnoceni Siroké oblasti Planu
Public Relations. Probéhla regionalni soutéz ekonomickych znalosti v testu a prezentaci zakt
s moznosti nominace do celostdtniho kola. Pfedsedkyné predmétové komise ekonomickych
pfedméth zadavala testy zakiim ctvrtych ro¢nikd na zjisténi trovné ekonomickych znalosti
v zavéru studia. Skola opakované provadi testy CERMAT: ,Maturita naneéisto®
v predmétech Cesky jazyk, cizi jazyky, obCansky zdklad a matematiku. Pti ptijimacim tizeni
jsou vyuzivany testy SCIO.

Pravidelné¢ se provadi vyhodnocovéni vysledki zakii v riznych oblastech. Vysledky jsou
analyzovany a jsou vyuzity v dals$i praci.

Skola sleduje tsp&snost zakil v piijimacim Fizeni na vysoké a vyssi odborné $koly. V roce
2004 s témito zavéry: Z poétu 60-ti absolventd, piijato na VS 32 studenti, na VOS a jazykové
Skoly pfijato 15 studenti. Kdatu 11. ledna 2005 byl nezaméstnany pouze jeden
absolvent. Skola tizce spolupracuje s Uradem prace v Bene$ové.

Celkové hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy:

Pribéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech byl celkové hodnocen jako velmi
dobry.
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IDALSI ZJISTENI

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sit& §kol, pfedikolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni &j. 31 204/03-21 vydané MSMT CR dne 22. prosince 2003 je v souladu se
Ztizovaci listinou vydanou Stfedoceskym krajem, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne
6. prosince 2001 pod &. OSMS/5892/2001. Kapacita 7aki uvedena v citovaném
rozhodnuti je 363 Zak a ke dni inspekce byla dodrzena.

V soucasné dobé¢ je Skola ucastnikem nékolika projekti: LEONARDO DA VINCI ¢.1.
odborna praxe v SRN, LEONARDO ¢&. 2 — odborné praxe ve Francii, SOKRATES —
pisemna komunikace a vymeéna uciteli a studenti (Lucembursko a Norsko), Albstadt
— vyménné pobyty studentd v SRN, Absatzmarketing im Differencierungskurz —
prezentace pres internet SRN, Jungend-Schule-Wirtschaft — zpracovavani
ekonomického tématu (spoluprdce s novinami Pravo) s vyhodnocenim v SRN, -
LONET spoluprace se skolou v Krefeldu SRN.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.

o =N

10.

11

Ztizovaci listina Skoly vydana StiedoCeskym krajem, Zborovska 11, 150 21 Praha 5 dne
6. prosince 2001, ¢j.: OSMS/5892/2001

Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni $koly do sité $kol, pfedskolnich zafizeni a §kolskych
zatizeni ¢j.: 31 204/03-21 ze dne 22. prosince 2003

Potvrzeni feditelky Skoly ve funkci vydané Radou Stfedo€eskeho kraje dne 25. Cervence
2002, ¢j.: OSMS/16359/2002/Tr

Stanovisko k zafazeni nového zaméfeni ve studijnim oboru 63-41-M/004 Obchodni
akademie vydané MSMT dne 24. dubna 2003 ¢j. 18778/2003-23

Koncepce rozvoje Obchodni akademie VlaSim v letech 2003 — 2005
Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2004/2005 ze dne 3. zati 2004
Zavéry kontroly plnéni ucebnich osnov k 30. listopadu 2004

DVPP a plan profesniho rastu pedagogickych pracovnikii na OA Vlasim pro Skolni rok
2004/2005 ze dne 1. zafi 2004

Organizacni fad Obchodni akademie Vlasim ze dne 27. prosince 2004
Organizacni fad Obchodni akademie VlaSim ze dne 28. srpna 2004

. Zapisy z pedagogickych rad 2003/2004 a 2004/2005-01-21

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Zapis z Porady vedeni s pfedsedy predmétovych komisi ze dne 5. ledna 2005

Zapis z operativni porady ze dne 29. zati 2004

Organizacni plan pro Skolni rok 2004/2005 na OA Vlasim ze dne 27. srpna 2004
Plany zavad¢jicich ucitell bez data vypracovani

Vnitini platovy piedpis z ledna 2004

Kriteria pro stanoveni osobnich pfiplatki ve Skolnim roce 2004/2005 bez data vydani

Ucebni plan studijniho oboru 64-41-M/004 Ekonomika podnikani ¢j. 19 295/94 — 23 ze
dne 24. ¢ervna 1994 s platnosti od 1. zati 1994
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19.

20.

21.

22.
23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.

38.

39.
40.

Ucebni plan studijniho oboru 64-41-M/004 Ekonomika podnikani ¢j. 23 842/2001 — 23 ze
dne 23. srpna 2001 s ucinnosti od 1. zati 2002

Ucebni plan studijniho oboru 78-42-M/002 Ekonomické lyceum ¢j. 18 605/99 — 23
s u€innosti od 1. zafi 1999

Ucebni plan studijniho oboru 78-42-M/002 Ekonomické lyceum ¢j. 22 127/2004 — 23
s platnosti od 1. zati 2004

Inspekéni zprava ¢j. 034 211/2000-5075 ze dne 8. prosince 2000

Plan uciva ,,Ochrana ¢lovéka za mimotadnych situaci“ v roce 2004/2005 ze dne 27. srpna
2004

Casové tematické plany vyucujicich sledovanych predmétt

ITC plan Skoly Obchodni akademie VIasim ze dne 21. prosince 2004

Plan vychovného poradce pro skolni rok 2004/2005

Pracovni naplii vychovného poradce pro Skolni rok 2004/2005

Vnitini evaluace planu vychovného poradce OA Vlasim

Individualni vzdélavaci plany Zzaka pro Skolni rok 2004/2005

Posudky pedagogicko-psychologické poradny s vyznacenou platnosti

Zhodnoceni spoluprace vychovného poradce s PPP v BeneSové pro Skolni rok 2003/2004
Seznam studentd s SPU nebo doporuc¢enim PPP pro Skolni rok 2004/2005

Seznam ucitell, kteti se podili na vypracovani IVP ve Skolnim roce 2004/2005

Plan vychovného poradce s nadanymi zéky pro Skolni rok 2004/2005

Plan vychovného poradce se Zéky se Spatnym prospéchem pro Skolni rok 2004/2005
Pracovni naplii protidrogového koordinatora OA VIasim 2004/2005

Osvédceni ¢. 12/03 o absolvovani programu vzdélavani pedagogickych pracovniki-
Skolnich metodikli prevence ze dne 10. prosince 2003 pfi PF UK v Praze

Minimalni preventivni program primarni prevence socialné-patologickych jevii pro skolni
rok 2004/2005
Opatieni k prevenci a feSeni Sikanovani mezi studenty OA Vlasim 2004/2005

PribéZzné hodnoceni minimalniho preventivniho programu a souvisejicich aktivit OA
Vlasim ke 31. prosinci 2004
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ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vzdélavani:

Persondlni podminky umoZiiuji realizovat schvdlené vzdélavaci programy. Vyuclujici
sledovanych piedmétii jsou z velké vétSiny plné kvalifikovini nebo si potiebné vzdélani
doplituji studiem. Vedeni Skoly postupuje planovité a cilevédomé, mda propracovdny
systémy: organizacni, kontrolni a systém metodické pomoci. Viechny tyto systémy jsou plné
funkéni a jsou v pravidelnych cyklech vyhodnocoviny. Ve Skole je piijemné klima a
atmosféra vychazejici 7 nadstandardnich vzdjemnych vitahit mezi uciteli a Zdky.
Persondlni podminky vzdélavani v rozsahu stanoveném v predmétu inspekce jsou
vynikajici.

Hodnoceni materidlné-technickych podminek vzdélavani:

Skola si postupné vybudovala odpovidajici prostorové zdzemi, které je neustile dopliiovino
i vnitinim materidalovym vybavenim. V poslednim obdobi doslo ke znaénému ndriistu ve
vybaveni pocitacovou a audiovizudlni technikou. Vedeni Skoly spolu s vyucujicimi vyuZivaji
i mozZnosti grantovych programi k ziskdni financénich prostiedkit pro tuto oblast.
Materidlné-technické podminky umoZiiuji realizovat schvdlené vidélavaci programy na
velmi dobré urovni.

Hodnoceni priitbéhu a vysledkii vzdélavani ve sledovanych predmétech:

Skola vyucluje zvolené studijni obory v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do sité §kol
a v souladu se schvidlenymi vzdélavacimi plany a ucebnimi osnovami. Velka vétSina
sledovanych hodin byla vedena pedagogickymi postupy s pravidelnym vyuZivanim
audiovizudlni techniky a dalSich ucebnich materidlii piindSejicimi efektivni piisobeni
vyucujicich na studenty. Celkem bylo sledovino dvaapadesdat vyucovacich hodin
v piedmétech: cizi jazyky s hodnocenim velmi dobrym, matematice s hodnocenim velmi
dobrym, skupiné ekonomickych predmétit s hodnocenim velmi dobrym a skupiné piedmétii
vypocetni techniky s hodnocenim velmi dobrym.

Vvvoj Skoly od posledni inspekce:

Skola od posledni inspekce v roce 2000 ziskala dal§i materidlni vybaveni hlavné v oblasti
pocitacové a audiovizudlni techniky, zapojila se novych grantovych programii a piipravila
se na tvorbu Skolniho vzdélavaciho programu pilotovanim studijniho oboru Evropsky
hospodaisky asistent. Vedeni Skoly stile udrZuje vysoce nasazenou lat’ku kvalitni prdce.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Jaroslav Cerny J. Cerny v.r.

Clen tymu Ing. Zdenka Hajkova Z. Hajkova v.r.
Mgr. Petr Drabek P. Drébek v. r.
Ing. Jan Kejklicek J. Kejklicek v. 1.
Mgr. Lubo$ Hudec L. Hudec v. r.

V Piibrami dne 7. inora 2005

Razitko

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 17. tinora 2005

Razitko
Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Jarmila Zabranska J. Zabranska v. r.

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolského zdakona) miiZe rFeditel Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu
pracovisté vedouciho inspekéniho tymu, tj. CSI Piibram VII, 28.Fijna 24, 261 01 .
Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CST
ziizovateli a Skolské radé, inspekcni zprava véetné pripominek je veiejna.
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2005-03-04 b5-1017/05-2026

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly podany.
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