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1. UVOD

1.1 Predmét inspekce

Komplexni posouzeni ¢innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni
sprave a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpisi.

1.2 Termin inspekce
23. —26. bfezen 1999

1.3 SloZeni inspekéniho tymu

Vedouci tymu:  Mgr. Véra Dufkova

Clenové tymu: Mgr. Josef Plechad
Mgr. Vaclav Leikep
Mgr. Vladislav Vancura

1.4 Reditel §koly
Mgr. Jan Drtil

1.5 Oznaceni dokladi a ostatnich materiali, o které se zjiSténi opira

e zafazeni do site skol ¢j. 1-946/29/95-17 ze dne 21. 3. 1996
e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ¢j. 24/44/98-17 ze dne 21. 12. 1998

e povinnd dokumentace Skoly podle §38a odst. 1) zdkona €. 29/84 Sb., o soustave
zakladnich, stfednich a vyssich odbornych skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich
zmén a doplnéni

e podkladova inspekéni dokumentace

e vyrocni zprava Skoly za Skol. rok 1997/98

e zprava o hospodateni Skoly za rok 1998

e koncep¢ni zdméry na obdobi do r. 2002

e plan prace na Skol. rok 1998/99

e podklady organizace a zabezpeceni vyuky

e podklady fidici, kontrolni a hodnotici ¢innosti vedeni Skoly
e zaznamy CSI o provedenych hospitacich

e dotazniky pro rodice

e 7akovska dokumentace

Inspekéni zprava se dale opird o rozhovory s feditelem, vychovnou poradkyni,
pedagogickymi pracovniky a dal$imi zaméstnanci.
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2. VYCHOVNE VZDELAVACI PROGRAM SKOLY

2. 1 Vychovné vzdélavaci program, ucebni pliny a ucebni osnovy, pripadné jiné
schvalené u¢ebni dokumenty

Skola realizuje vzdélavaci program Zakladni $kola — MSMT CR &j. 16847/96-2.

2.2 Dalsi informace o vychovné vzdélavacim programu Skoly

Skola zabezpetuje vyuku némeckého a anglického jazyka ve viech tiidach 4. — 9.
ro¢niku.

Zakiim je umoznén pfiméfeny vybér individualnich vzdélavacich aktivit. Nabidka vyuziva
materidln€ technické podminky Skoly a pftihlizi k zajmu Zakl, ktery je zohlednén poctem
ziizenych skupin pfislusného ptedmétu. V 7. — 9. ro¢niku jsou vyucovany volitelné ptedmeéty
informatika (7 skupin), domécnost (3 skupiny), konverzace v némeckém jazyce
(3 skupiny), ptirodovédna praktika (3 skupiny), technické ¢innosti (1 skupina). Nepovinné
pfedméty pohybové a sportovni aktivity pro Zaky 2. stupné (2 skupiny) a vytvarna vychova pro
zaky obou stupiiti (1 skupina) jsou vyu¢ovany nad rdmec povinné tydenni Casové dotace.

Integrovanym zaktim se specifickymi poruchami uceni je poskytovana kvalifikovana péce
v rozsahu doporuceném pracovniky pedagogicko-psychologické poradny. V rdmci bézné
vyuky jsou vzdélavani podle individualnich plani.

V 7. ro¢niku je vzhledem k velkému poctu zékd se specifickymi poruchami uceni
uplatiiovana pfi vyuce ceského jazyka vnéjsi diferenciace.

2.3 Prehled o poctu ro¢niku, tfid a Zaka

Rocnik | Podet tfid | Celkem zaku | Z toho Pocet integrovanych
v ro¢niku v ro¢niku divek zdravotné postiZenych Zaki
1. 2 34 12 1
2. 2 41 19 -
3. 2 45 22 3
4. 2 40 12 4
S. 2 45 16 3
6. 2 38 20 -
7. 2 35 17 1
8. 2 41 19 -
9. 2 52 21 -
Celkem 18 371 158 12

Na 1. stupni je primérné naplnénost 20,5 Zzaki na tfidu, na 2. stupni 20,7 zaki na tfidu.

Do skoly dojizdi celkem 46 zaku, tj. 12,4%, a to: 32 z okolnich obci (Katefinice 14,
Trnavka 7, Mosnov 6, Skotnice 4, Sedlnice 1), 3 z Kopfivnice, 2 z Nového Ji¢ina,
9 z mistni ¢asti Hgjov.
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3. RIZENi SKOLY

3.1 Koncepéni zaméry Skoly, planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti

Reditel zpracoval koncepci, ktera navazuje na ¢innost $koly v minulych létech. Zaméry

sleduji:

e uplatiiovani zdravého Zivotniho stylu, vychovu ke zdravi a podporu sportovnich
¢innosti,

e inovaci a zmény v pojeti vyu€ovani,

e zkvalithovani materidlné technickych podminek vyuky (bezbariérova Skola, upravy
prostorového uspofddani a budovani specializovanych uceben, zpfistupnéni Skolni
druziny a skolni jidelny spojovaci chodbou).

Dlouhodobé cile jsou jasné, koncepce je vSak spiSe deklarovand a vyzaduje aktualizaci.

Uspé&snost postupné realizace piedpoklada aktivni zapojeni vétsiny pedagogického kolektivu.

Celoroc¢ni plan na Skol. rok 1998/99 je ramcovy a sleduje plnéni ucebnich osnov, Gcast

v soutézich a olympiadach, zapojeni do aktivit ,,Zdrava Skola,, a pfipravu Skolni akademie.
Oblast vychovné vzdélavaciho procesu je konkretizovana dil¢imi cili zaméfenych na kvalitu
vyuky. Plan je doplnén ptilohami (u¢ebnim planem, vnitinim fddem, planem schiizi a porad,
dozort, dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikil, Skolni druziny a organizaci skol. roku
pro rodice).

Reditel upfednostiiuje systém mésiéniho planovani, jehoZ soudasti jsou provozni porady.

Z ptedlozené dokumentace je ziejmé, Ze plany maji pracovni charakter, jejich plnéni feditel
pribézné sleduje, vyhodnocuje a pedagogicky kolektiv s vysledky seznamuje.

Koncepci Skoly je nutné aktualizovat a uspéSnost realizace zaloZit na motivaci
pedagogického kolektivu. Systém planovani je ucinny, pracovni porady maji konkrétni a
vécnou naplii. Sledovanda oblast je hodnocena jako spiSe nadpriimérna.

3. 2 Plnéni ucebnich plani a ucebnich osnov, pripadné jinych schvilenych ucebnich
dokumenti

Ucebni plan vytvari vybérem a skladbou vyucovacich pfedmétli obsahové a organizacni
podminky pro realizaci zaméri zvolené¢ho vzdelavaciho programu. Stanovenou tydenni dotaci
povinnych pfedméti respektuje. Zapisy uciva v tfidnich knihach potvrzuji plnéni ucebnich
osnov 1 dodrzovani planovaného ¢asového rozpéti pro jednotliva témata.

Ucebni osnovy maji ucitelé rozpracovany do tematickych plani, které koordinuji
metodické organy Skoly. Forma zpracovani je individudlni. Zpravidla se jedna o ¢asové ¢lenéni
uciva, které u vétSich tematickych celkli neni vzdy dostate¢né konkretizovano. Obecné schazi
Casovad rezerva pro opakovani a utvrzovani znalosti zaki, kontrolni price a jiné¢ formy
oveétovani vysledkli uceni. Laboratorni prace, cviceni v piirod¢ a dalsi vzdélavaci aktivity
nejsou planovany v ndvaznosti na ucivo.

Tematické celky — vychova ke zdravi a dopravni vychova jsou zalenény do ucebnich
plant prvouky a ptirodovédy. Z plant pro ptirodovédu a vlastivédu ve 4. a 5. ro¢niku neni
ziejmy pocet hodin stanoveny pro ucivo z oblasti vychovy ke zdravi.

Problematika socialné patologickych jevii je soucasti vyuky rodinné a obcanské vychovy,
ve vysSich ro¢nicich je zafazovéna 1 do hodin pfirodopisu.
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PInéni ucebnich osnov garantuji vedouci metodickych organti, s hodnotici zpravou je
seznamovana pedagogicka rada.

Reditel vyuziva §7 vyhlasky &. 291/91 Sb., o zakladni $kole a pii vyuce nékterych
pfedmétt déli tiidy na skupiny. Vzhledem k vy$Sim staviim zaki se v 9. ro¢niku déli vyuka
pracovnich c¢innosti a télesné vychovy. Ve 2 hodindch matematiky a ceského jazyka je pfi
délené vyuce uplatnéna diferenciace podle dosazeného prospéchu. Skola timto zajistuje
bezpecnost zakl a zlepSuje podminky vzdélavani. Ostatni tiidy 4. — 9. ro¢niku se déli pii vyuce
cizich jazyki.

Hospitace prokazaly, Ze ucebni osnovy jednotlivych predmétii jsou plnény. Probirané
ucivo bylo v ¢asové relaci s tematickymi plany.

3.2 Odborné a pedagogické rizeni

3. 2.1 Organizacni struktura Skoly

Vedeni Skoly tvofi feditel a jeho zéstupce, vychovnd poradkyné je spise
formalnim ¢lenem. Jednotlivé kompetence fizeni jsou vymezeny Popisem pracovnich
povinnosti vSech funkénich a pracovnich zatrazeni.

Reditel $koly Mgr. Jan Drtil byl jmenovan do funkce na zakladé vysledkii
konkurzniho ftizeni k 1. srpnu 1994. Ma odbornou a pedagogickou zptisobilost pro
vyuku na 2. stupni zékladni Skoly s aprobaci matematika-fyzika a 19 let pedagogické
praxe. Uplatnuje demokraticky styl fizeni, otevieny zpisob komunikace a osobni kontakt
s pedagogickymi pracovniky. Je vyrazn¢ socidlné¢ motivovan a svou vstiicnosti pozitivné
ovliviiuje atmosféru Skoly.

Zastupce feditele ma pozadovanou kvalifikaci pro vyuku na 2. stupni zékladni
Skoly s aprobaci Pf-Ch. M4 dlouholetou pedagogickou praxi a zkuSenosti v fidici funkci.

Soucasti organizacni struktury jsou vedouci metodickych orgéant, kterych je ve
Skole 9. V jejich kompetenci je materidlni zabezpe€eni vyuky, obsahové naplnéni osnov,
zakovské soutéze, vzajemné hospitace a spoluprace se zvlastni Skolou.

Z potteby odborného vedeni ucitell, ktefi nemaji zkuSenost s vyukou na daném
stupni vzdélavani, jsou jmenovéani uvadejici ucitelé. Vzajemna spoluprace je soucasti
denni pfipravy na vyucovani.

Z predlozené dokumentace je ziejmé adresné delegovani kompetenci na
jednotlivé pracovniky. Vnitini fad a provozni fad vymezuje jasna pravidla pro organizaci
Skolniho Zivota a zaméstnanci je akceptovan.

vrwve

Vlivem objektivnich piicin byl Feditel nucen v poslednich dvou létech resit
piedevs§im zabezpeceni provozu Skoly, co? se negativné projevovalo na plynulosti
Fizeni. V soucasné dobé oslabend organizacni struktura (opakujici se dlouhodobéjsi
nepritomnost  zdstupce ieditele) piisobi obdobné. Ndhradni ieSeni prenosem
zodpovédnosti na dalsi zaméstnance (ucitelka, Skolnik) neni vzhledem k jejich
zatizeni béinymi pracovnimi povinnostmi optimdlni. Organizacni struktura je spiSe
nadpriumérnd.
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3. 2.2 Personalni struktura Skoly

Pedagogicti Pedagogicka a odborna zpiisobilost

pracovnici uplna jen odborna | jen pedagogicka | nevyhovujici
interni | externi | interni | externi | interni externi interni | externi

Ucitelé 22 - 1 - - - - -

Vychovatel 2 - - - - - - -

Celkem 24 - 1 - - - - -

Vyse uvedena tabulka je dokladem, Ze Skola zaméstnava az na jednu vyjimku
pouze pedagogické pracovniky, ktefi vyhovuji pozadavkim podle pfilohy €. 1 vyhlasky
MSMT CR & 139/97 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zpuisobilosti
pedagogickych pracovnikll a o pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradci. Ucitelka
bez pedagogické zpiisobilosti je absolventkou Filosofické fakulty Karlovy university.

Personalni struktura s ohledem na odbornou zpusobilost uciteli pro vyuku
konkrétnich pfedméti zcela nekoresponduje s pozadavky didaktického procesu. Ve
Skole nejsou kvalifikovani ucitelé cizich jazyktl, rodinné, obcanské, hudebni a vytvarné
vychovy, schédzi ucitelé pro 1. stupei.

Uvedena skutecnost se vyrazn€ podili na celkové pomémé nizkém procentu
odbornosti vyuky. Z celkového poc¢tu 238 hodin je na 1. stupni kvalifikované vyuc¢ovano
166 hodin, coz je 69,7%. Dva ucitelé s odbornou a pedagogickou zptisobilosti pro vyuku
na 2. stupni zdkladni Skoly zde maji plny tvazek, dalsi ucitelé vyucuji 2 hodiny
pracovnich ¢innosti a 9 hodin anglického jazyka.

Na 2. stupni je zcelkového poctu 261 hodin vyufovano uciteli s ptislusnou
odbornosti 153 hodin tj. 59%. Kromé vySe uvadénych pfedmétl vykazuje nizkou
odbornost vyuky obcanska a télesnd vychova. Piesto, ze odbornost ucitelll je maximalné
vyuZzivana, neni plné¢ uplatnéna u 4 uciteld. Jednad se o predméty zaklady zemédelské
vyroby, deskriptivni geometrie, chemie, rusky jazyk.

Dlouhodob¢ stabilizovany kolektiv ma optimdlni vékovou strukturu. Vic nez
polovina ucitell je ve véku do 45 let, pouze 6 ucitell ma vice nez 50 let, v nejblizsich 2
létech dosahne véku s narokem na starobni diichod jedna ucitelka. Primérna délka praxe
uciteltl je 19,5 let. Podle informaci feditele jsou mozné persondlni zmény (st€hovani,
zména profese). Je proto nutné aktualizovat poZadavky na aprobacni skladbu a ve
spolupraci se Skolskym ufadem pfipravit optimalni feSeni vzhledem k nabidce.

Skola zaméstnavé jednoho pracovnika v civilni sluzbé, ktery vykonava pomocné
¢innosti v ramci péce o télesné postizeného zéka.

8 nepedagogickych zaméstnancli (sekretatka s uvazkem 66,6%, Skolnik a 6
uklizecek) se podili na spravnim a administrativnim fizeni, zabezpecuje provoz a udrzbu
Skoly.

Sociadlni ovzdusi v kolektivu je podle feditele stabilni, vzdjemné vztahy mezi
uciteli 1 ostatnimi zaméstnanci kolegialni. VSichni pracovnici respektuji nezbytnou miru
organizovanosti a poradku.

Persondlni struktura pedagogického kolektivu je vihledem ke schazejicim
odbornostem zejména pro vyuku vSech vychovnych piedmétit hodnocena jako
standardni.
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3.2.3. Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki je pfilohou celoro¢niho planu
prace. Osobni iniciativa ve véci odborného ristu je feditelem podporovana, avsak
motivace ucitelil napt. vlastni ucasti na vzdélavani fidicich pracovnikd je nedostacujici.
Nadstandardni pedagogické ¢innost a profesni aktivity smérem k zakiim jsou oceniovany.
Dva pedagogicti pracovnici (feditel a ucitelka) pracuji v okresnich metodickych organech
(matematiky a alternativnich metod).

Znalosti cizich jazykt si ucitelé rozSifuji a dopliuji studiem na statnich
jazykovych Skolach v Ostravé a Frydku-Mistku i ndv§tévou vicedennich jazykovych
kurzh. Jedna ucitelka studuje dalkové 1. ro¢nik specidlni pedagogiky na Ostravské
universite.

Z ptedlozenych podkladli je zfejmé, Ze pribézné se vzdélavaji ucitelé cizich
jazykt, vychovna poradkyné a protidrogovy preventista. Individualné ucitelé absolvovali
kurzy vypocetni techniky a akce zaméfené na vytvarnou vychovu. Maly zijem
projevovali o metodické akce a dilny. Nedocenéni vyznamu odborného ristu se projevuje
v nedostatku ucitelli pfipravenych pro praci se zaky s diagnostikovanou poruchou uceni
a Castecné i ve vyukovych formach. Rovnéz uspé$na realizace koncepce bezbariérové
Skoly vyZaduje ucitele pfipravené pro praci s handicapovanymi zaky.

Nabidka 15 periodik, odbornych cCasopisii a pedagogického tisku poskytuje
pracovnikiim moZnost sebevzdélavani, nové podnéty pro praci a aktualni informovanost.

Rezervy ve vidélavani ¢lenit vedeni Skoly je nutné posuzovat i s ohledem na
objektivni prFiciny, které si vyZadaly v poslednich dvou létech nadmérné cCasové
zatizeni. Dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovnikii je hodnocen jako
standardni.

3.3 Kontrolni systém Skoly, kontrola a hodnoceni

Program vnitini kontroly je postaven na pribézném sledovani a nasledném hodnoceni
planovanych ¢innosti. Vychdzi z mési¢nich planti prace a planu kontrolni a hospita¢ni ¢innosti
feditele.

Z predlozenych zdznami o provedenych kontroldch a hospitacich je ziejmé, ze jejich
frekvence je ovlivnéna dlouhodobéjsi nepiitomnosti zéstupce feditele. Do doby inspekce
provedl feditel 7 hospitaci, coz k objektivnimu posouzeni trovné vzdélavaci prace jednotlivych
ucitelll nedostacuje. Pisemné zdznamy z hospitaci zachycuji priibéh hodiny, ¢innost ucitele,
¢innost zakl, hodnoceni hodiny a ndvrh na odstranéni ptipadnych nedostatkd. V poslednich
dvou létech vyuzil feditel ke srovnani znalosti Zaka standardizované testy Kalibro (viz bod 4.
4). Systém SirSiho ovétovani urovné a zejména kvality uceni zatim neni realizovan.

Pisemné analyzy vysledkil testl a kontrolnich praci, zaznamy o hospitacich a profesnich
aktivitdch ucitelli byly dolozeny. Kritéria hodnoceni jsou stanovena, zaméstnanci jsou s nimi
seznameni a vedeni Skoly je dodrzuje. Pii prid€lovani odmén feditel ptihlizi k nadstandardnim
aktivitdm pracovnik.

Hodnoceni zakti ma podle feditele motivujici funkci a jeho objektivitu zarucuje
dostate¢né mnozstvi podkladii. Rodice jsou se zptisobem hodnoceni zcela spokojeni ve 42,1%
a spiSe spokojeni z 33,3%. Chovani zak, jejich zapojovani do soutézi a dalsi aktivity jsou
hodnoceny priubézné, vyraznéjsi uspéchy ocenuje osobné feditel.

Plan kontrol je stanoven, opatieni sledovana, Castecné jsou k ovéiovani vzdélavacich
vysledkit vyuZivany vlastni i standardizované hodnotici ndstroje. Kontrolni systém je
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potiebné posilit ve sméru vlastni pedagogické prdace a Fizeni procesu uceni. Metodické
organy aktivizovat k tvorbé hodnoticich ndstrojii. Kontrola a hodnoceni md standardni
urover.

3.4 Informacni systém Skoly - vnitini a vnéjsi

Tok informaci je zabezpecovan pravidelnymi méesi€nimi provoznimi poradami a
operativnimi schizkami pedagogickych pracovnikli. Na poradach jsou ukoly pro pfisluSny
mésic, piipadné ukoly mimotadné a aktualni, ukladany s jmenovitou zodpovédnosti, zapisy
z nich maji vypovédni hodnotu. Ttidni ucitelé zpracovavaji pro feditele vzdy v zavéru Ctvrtleti
zpravu o prospéchu a chovani. Vedouci metodickych organti svou zpravu dopliuji navrhy a
podnéty k dalsi ¢innosti Skoly. Podle obsahu a aktualnosti jsou voleny i dalsi prostfedky napf.
pisemné sdéleni, Skolni rozhlas, osobni pohovor, Informéator Skolského tradu.

K veskerym pisemnym podkladim o realizovaném vzdéldvacim programu,
mimovyucovacich a mimoSkolnich aktivitdch, provozu Skoly i aktudlnim zpravam Skolského
Gfadu maji ucitelé piistup. Udaje osobniho charakteru a divémé informace o Zacich a
zaméstnancich Skoly jsou chranény pied zneuzitim.

Skola predavéa a poskytuje informace vzdélavaci a vychovnym partneriim v ramci mésta
(pedagogiim piedskolniho zafizeni MS P¥ibor-Benatky, zvlastni $koly a feditelstvi Masarykova
gymnazia). Informovanost zfizovatele zabezpetuje osobnim kontaktem feditel. Clenové vedeni
meésta navstévuji piilezitostné rtizné akce, které Skola organizuje.

Informace o prospéchu a chovani jsou rodi¢lim podavéany prostiednictvim zdkovskych
knizek a tfidnich schlizek svoldvanych 3krat rocné. V piipade potieby jsou zdkonni zéastupci
kontaktovani pisemnou formou. Netradicni zptsob informovéani rodict jejich pfitomnosti ve
vyuce se stava tradici a probihda v pribéhu tydenni akce ,,Na vlastnich nohou,, Zpravodaj
vydavany na pocatku nového Skolniho roku piehledné informuje rodice i zaky o provozu,
organizaci vyuky a vzdélavaci nabidce Skoly. S informa¢nimi sluzbami Skoly je spokojeno 75%
a spiSe spokojeno 16, 7% dotazovanych rodicu.

Rada skoly neni ustavena. Pti Skole pracuje sdruzeni rodicu, které se spolupodili na
organizaci mimovyucovacich aktivit.

Vnitini informacni systém ma jasnd pravidla a je funkcéni. Preddvani informaci je
doloZeno, rodice hodnoti uroveit informovanosti a s tim souvisejici spoluprdci jako velmi
dobrou. Celkové je sledovand oblast hodnocena jako spi§e nadpriimérna.

3.5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly, jez vyplyva z ustanoveni § 38a odst. 1) zdkona 29/84 Sb., o
soustavé zakladnich, stfednich a vysSich odbornych $kol (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jsich
zmén a doplnéni, je vedena fadn&, na predepsanych tiskopisech, s dobrou administrativni
urovni. Rovnéz je zajiStovana jeji archivace a spravovani podle zakonnych lhit pro skartaci
podle instrukce MS CSR &j. 18200/86-49, skartace 1, Skartace §kolnich dokumenti.

Poruseni zdakona nebylo zjisténo.

3.6 Vyrocnizprava

Vyroéni zprava je v souladu s § 17 zdkona €. 564/1990 Sb., o statni spravé a samosprave
ve Skolstvi, ve znéni pozd¢jSich zmén a doplnéni. Postihuje vSechny oblasti podle tohoto
zdkona a jeji obsah odpovida zjisténym skuteCnostem. Vyro¢ni zprava byla projednana a
schvdlena na poradé pracovniki Skoly dne 23. 6. 1998, predlozena Skolskému ufadu a
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ziizovateli. Zprava postradd zaveérecné hodnoceni vysledki prace skoly, které by tvoftilo
zaklad pro planovani jeji dal$i Cinnosti. Zprava o hospodafeni za rok 1998 je ke zpravé
dolozena.

Vyroéni zprdva je hodnocena jako spise nadpriimérnd.

3. 7 Efektivnost vyuZivani finanénich prostfedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem Kk ufelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym ucebnim
dokumentiim

Finan¢ni prostfedky ptidélené v ramci rozpoctu Skolskym Gfadem umoziluji realizovat
vzdélavaci program. Jsou vyuzivany ucelné a v souladu se zamérem vedeni vytvaiet podminky
odpovidajici sou¢asnym pozadavkiim na vyuku. Priibézné je provadéna aktualizace ucebnic na
2. stupni a obnovovana didakticka technika. Provérka hospodafeni nebyla pracovniky
kontrolniho oddéleni skolského uitadu v poslednich dvou létech provedena.

Finan¢ni prostfedky pridélené ziizovatelem (pro rok 1999 ve vysi 1450000K¢ na provoz
a 52000K¢ na ucebni pomicky) pokryvaji bézny provoz Skoly a castecné umoziuji obnovu
zakovského néabytku. Zasadni opravy Skoly si v létech 1997-1998 vyzadaly nasledky povodni.
Soucasné byla provedena rekonstrukce stfech. Pfidélené financni prostfedky neumoziuji
vhodné zabezpecit provoz venkovniho sportovniho arealu.

Skola hospodaii se svéfenymi financnimi prostiedky ucelné, ve prospéch Zdaka a
vychovné vzdélavaciho programu.
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4. PODMINKY, PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE VZDELAVACI
CINNOSTI

4. 1 Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhle-
dem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim a poctu Zaki

Skola byla projektovana prol8 tfid, véetné vlastnich prostor pro $kolni druzinu. Vyuka
byla zahajena 1. inora 1983. Planovana kapacita tfid je dodrZena.

Z hlediska celkového vybaveni a vlastnosti ma Skola nadprimérnou troveil. V soucasné
dob€ ma pro 10 tfid 1. stupné a 8 tiid 2. stupné k dispozici ptislusny pocet kmenovych uceben
a 11 odbornych pracoven umisténych v jednotlivych pavilonech. Soucésti vybaveni vSech
odbornych uceben je vyuCovaci technika (televize, video, zpétny projektor, piipadné
audiotechnika — jazykova uc¢ebna a uc¢ebna hudebni vychovy) a nasténné didaktické materidly.

Odborné¢ ucebny fyziky a chemie maji stupfiovité¢ vyvySené  laboratorni stoly
s instalovanymi rozvody elekttiny, plynu a vody. V ucebné chemie, ktera je Castecné vyuzivana
1 pti vyuce ptirodopisu, je navic digestot. Kabinety se sbirkami pomticek navazujici na ucebny
usnadiiuji materialni pfipravu ucitelti do vyucovani.

Pro vyuku cizich jazyki je jedna ucebna vybavena sluchatkovym zafizenim, kde se Zaci
stiidaji.

V ucebné informatiky je 12 starSich pocitacti Apple Macintosh zapojenych v siti, 2 PC a
videoprojektor. Vzhledem k poctu Zzakd, rozsahu vyuky a soucasné irovni vypocetni techniky
je zafizeni nedostacujici a jiz zastaralé.

Ucebny zemépisu a hudebni vychovy jsou souc¢asn¢ kmenovymi tfidami. Rozvrhem hodin
je umoznéno stidani jednotlivych tfid a u¢ebny tak plni funkci poloodbornych pracoven.

Skola ma kvalitni zazemi pro vyuku praktickych ¢innosti — cviénou kuchys, dievodilnu,
kovodilnu, u¢ebnu péstitelstvi a Skolni pozemek. Prostorova i materialné technickd vybavenost
umoziuje orientovat timto smérem nabidku individualnich vzdélavacich aktivit.

Skola ma k dispozici dvé télocvitny (vietné socialniho zazemi), posilovnu a venkovni
sportovni aredl s plastovym, asfaltovym a travnatym hiiStém standardnich rozmért a bézeckou
drahou. Vybavenim télocvicen, dostatecnym vybérem nafadi, nacini a dalS§imi pomtckami, ma
Skola pro vyuku télesné vychovy velmi dobré podminky.

Télovychovna zatfizeni jsou v odpolednich hodinach k dispozici Skolnimu sportovnimu
klubu 1 sportovnim oddilim. V dotaznicich méli rodice ptipominky tykajici se nezabezpeceného
sportovniho aredlu, kde star$i mladez, ale 1 Zaci Skoly provozuji nepfimétené formy zébavy a
aredl ni¢i. Do doby inspekce nebyl zpracovan a zvefejnén provozni fad. V priibéhu zpracovani
inspek¢ni zpravy byla v tomto sméru provedena néprava a feditel soucasné vstoupil do jednani
se zfizovatelem o zplsobech feSeni provozu a udrzby hfiste.

Kabinety slouzici jako sklady ucebnich pomticek jsou ucelné¢ zafizeny. Kromé
skladovacich prostor, odkladacich ploch (uréenych pro pifipravu demonstracnich pomicek i
zakovskych souprav), jsou vybaveny i pracovnimi misty pro ucitele. Sborovna slouzi jako
informacni centrum pro ucitele.

Skolni knihovna je umisténa v pavilonu $kolni druziny, fond Zzdkovské i ucitelské
knihovna je dostatecné Siroky a pribézné dopliiovany. Pfi srovnani s ostatnimi Skolami ma jen
primérné zastoupeni odborna literatura zamétend na cizi jazyky, schazi i pomocny vyukovy
materidl pro Cesky jazyk. Pfevazna cast knih, které obsahové dopliuji ucivo, je pfedana
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ucitelim odbornych pfedméti a podle feditele jimi vyuzivana. Beletrie a dopliikova literatura je
zapujCovana do hodin literatury, ale i jednotlivym Zzakim.

Vyuka je zabezpecena vyhovujicimi ucebnicemi a dopliujicimi  ucebnimi texty, jejichz
vybér koordinuji metodické organy. Pln¢ aktualizovéany jsou ucebnice pro 1. — 5. ro¢nik, pro
2. stupeni jsou obnoveny castecné. Pfi kontrole bylo zjisténo, Ze na ucebnice anglického jazyka
nenavazuji vyhovujici zvukové nahravky (objedndvka novych nahravek byla dolozena). Pti
doplihovani fondu ucebnic Skola neupiednostiiuje zadné z nakladatelstvi, avSak jiz dba na
celistvost fady. Siroka $kala ulebnic, cviebnic a pracovnich segitd, které maji ugitelé
jednotlivych ptfedméti k dispozici, jim poskytuje dostatek materidlu k procvicovani uciva.

Ve skole jsou ucebni pomticky v mite, odpovidajici pozadavkim vzdélavaciho programu
a modernim vyukovym formdm. Pfi vyuce v niZSich rocnicich je funkéné€ vyuzivana souprava
Lego Dacta (cozZ potvrdily 1 hospitace). Vybaveni didaktickou technikou je vzhledem k poctu
tfid nadprimérné, starsi typy pocitacii jiz neodpovidaji sou¢asnym trendim.

Skola md nadstandardni prostorové i materidlné technické podminky. Zejména
vybaveni odbornych pracoven a instalovand didakticka technika umoZituje aplikaci
modernich vyukovych metod. Starsi typy pocitacii omezuji jejich vyuZiti ve vyuce. Ucebnice
z ruznych nakladatelstvi, které nezajist’uji plynulou ndavaznost uciva piedmétii
v jednotlivpch rocnicich, jsou postupné nahrazoviny ucelenymi iadami. Materidalné
technické podminky jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

4.2 Hodnoceni psychohygienickych podminek $koly

Organizace vyuky respektuje § 9 odst. 1-3 vyhlasky ¢. 291/91 Sb., o zékladni Skole.
Vzhledem k dojizd€jicim zdkim je zacatek vyuky stanoven na 7:45h. Stavba rozvrhu hodin
ptihlizi k didaktickym z4sadam, ne vzdy respektuje zdsady psychohygieny a deklarovanou
»Zdravou skolu,, (kumulace naukovych pfedmétii v jednom dni, jazykova vyuka a vychovné
pfedméty nésledné za sebou). Schvéleni vnitiniho fadu Skoly je dokumentovano. Pouceni zaka
je provadeéno v tivodnich hodinéach a pfi vhodnych okolnostech v pribéhu skolniho roku.

K relaxaci vyuzivaji Zaci rozsédhlé chodby, za piiznivého pocasi i1 Skolni hiisSte.
Bezpe€nost zajiStuji dozory ucitell, které jsou stanoveny pisemnou formou a zvefejnény.
Hospitace prokazaly, ze ucitelé v pribéhu vyucovacich hodin méné reaguji na unavu zakd a
pokles jejich vykonnosti zménou ¢innosti, ptipadné odpocinkovymi a relaxa¢nimi prvky.

Skola zabezpetuje pitny rezim formou napojovych automati. Zaci si také mohou koupit
ovocné Stavy a svaCinku ve Skolnim bufetu, jehoz provoz organizuji ucitelky 1. stupné.
Nabidka potravin je pro déti vhodna a cenové dostupna.

Pracovni prostfedi jednotlivych uceben a vybaveni pracovnich mist je standardni, tepelné
a svételné podminky zajistény podle hygienickych norem. Ve vétSing tfid nove instalované
zaluzie zlepSily vlastnosti pracovniho prostedi a soucasné podminky pro praci s didaktickou
technikou. V péti ucebnach jsou zatim textilni zavésy. Cast zakovskych lavic a zidli jiz
nevyhovuje vysce soucasné détské populace a je potiebnd jejich obména. Zcela nevyhovujici
zidle bez opéradel jsou v odborné ucebné chemie.

Vyzdoba tiid 1. stupné podporuje ndzornost uciva a utvrzovani zakladnich znalosti. Na
2. stupni je standardni, smérem k uc¢ivu méné informujici, avSak esteticka.

Ucitelé maji pracovni mista v kabinetech, ve kterych jsou soucasné uloZeny sbirky
pomiicek. Vedeni skoly dba na odpovidajici Giroven pracovniho prostiedi, kde probiha piiprava
ucitelt do vyucovani.
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Socialni zafizeni (Satny, chodby a WC) jsou vyhovujici, Satny v pfizemi zarucuji Cistotu
v celém zatizeni. Hygienicka zatizeni jsou udrzovana v dobrém stavu.

Ve skole je dbano o Cistotu prostfedi a kvétinovou dekoraci, coz celkovy esteticky
dojem zvysuje.

Psychohygienické podminky jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

4.3 Hodnoceni $koly z hlediska kvality vyucovani

Hodnoceni je provedeno na zdkladé ptimého pozorovani ¢innosti uliteld a zakl pfi
hospitacich. Hospitace se uskutecnily ve 43 vyuCovacich jednotkach a navstiveni byli vSichni
ucitelé (s vyjimkou dichodct, ktefi kratkodobé zastupovali nemocné pedagogy).

VSechny hodiny byly pracovni, m¢ly jasny cil, obsahové napliiovaly osnovy, ucivo
korespondovalo s tematickymi plany. Zaci prokazovali znalosti odpovidajici standardm.

4

Cesky jazyk

Bylo hospitovano v 10 vyucovacich hodinach, z toho v osmi hodinach na 1. stupni a
dvou na 2. stupni (niZ§i pocet hospitovanych hodin ve tfidach 2. stupné byl disledkem nemoci
dvou ucitell jazyka eského). V prevazujici ¢asti hodin byla realizovana vSestranné promyslena
vyukova ¢innost.

Byl kladen daraz na praktické osvojeni riznych gramatickych pojmi, zakladnich znakt

probiranych literarnich utvard, pfipadné byly spravnym zplisobem procvi¢ovany a upeviiovany
navyky, jez zaci ziskali v hodinach ¢teni a psani. Na 1. stupni prevladal tradi¢ni zptsob prace s
celou tfidou. V nékterych hodinach se objevily drobné metodické chyby.
V hodinich vladla vstficnd pracovni atmosféra, vétSina zakli prokazovala dobré znalosti a
zajem o ucivo. Motivacné pusobily pfiméfené naroky na zaky, pochvaly a pozitivni atmosféra
vzajemnych vztahli ucitel-zak. Individudlni plany integrovanych Zzaka jsou v mnoha piipadech
shodné, coz vzdy nezohlediiuje rozdilnou vychozi uroven zakd a hloubku diagnostikované
poruchy.

Pisemnému projevu zaki vénuji ucitelky stdlou pozornost.

Matematika

Hospitace probéhly v 9 hodinach, z toho v 5 hodinach na 1. stupni. Pfiprava pedagogii
po metodické strance byla na dobré urovni, zvolené tempo bylo umérné chapani zakt. Ucitelé
dostate¢n¢ vyuzivali samostatnou praci zaki pfi niz uplatiovali individualni piistup.

Na 1. stupni bylo individudlné sledovano vyvozovani matematickych pojmil a operaci
s Cisly za pomoci nazornych pomticek (stavebnice Lego, zakovské modelovaci soupravy).
Obecné mély ucitelky probirané ucivo pfipraveno na tabuli, vhodné vyuzivaly i didaktickou
techniku. Motiva¢né pusobily pochvaly, aktivitu zakG udrzovalo zafazovani hravych a
soutézivych prvki.

Na 2. stupni se hodiny kvalitativné liSily, po odborné strance se nedostatky
nevyskytovaly. Vzhledem k nedocenéni vyznamu zpétné vazby si ncktefi ucitelé neméli
moznost bezprostiedn& ovéfit vysledek vzdélavacich ¢innosti. Zaci nebyli vedeni k diskusi nad
feSenim uloh a vysloveni zavérl. Probiranim nového uciva v délené hodiné nebyla optimalné
vyuZzita moznost rozvijet individualni schopnosti zakd.

Pro zdkovské poznamky jsou zvoleny jednotné seSity, které jsou uciteli opravovany.
Uroveii vedeni sesittl je rozdilna.
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Cizi jazyky — némecky a anglicky

Ob¢ hospitované hodiny némeckého jazyka mély jasné stanoveny cile a byly peclivé
pfipraveny. Zvolené vyukové metody vhodné motivovaly a aktivizovaly Zzadky. V maélo
pocetnych skupinach meli Zaci mozZnost uplatnit své komunikacni schopnosti a dovednosti.
K poslechu a nacviku vyslovnosti bylo funkéné vyuzito nahravek rodilych mluv¢ich. Ve vy$sim
ro¢niku dostavali zaci diferencované tukoly s pfihlédnutim k turovni jazykovych dovednosti.
Sledované hodiny byly zpocatku vedeny némecky, pozd¢ji se objevovaly pokyny i v ¢esting,
coz lze tolerovat u zaki 4. ro¢niku.

V hodinach anglického jazyka, (navstiveny byly 3 hodiny) se ucitelky snazily posilit
cizojazy¢nou atmosféru, nepouzivaly vSak pokyny v anglictiné disledné a prechézely ve vyuce
do matefského jazyka. V priibéhu hospitovanych hodin na 1. stupni byly zafazovany vhodné
motivaéni metody (poslech pisné€, kiizovka, ,slovni fotbal,,, soutéz). Jazykové dovednosti
nebyly rozvijeny dialogem, piipadné¢ souvislejsi slovni komunikaci zakt ve skupinach.

Zakovskym sesitim neni vzdy vénovana ze strany uditelii potiebna pozornost. Kontrola
prokézala nedutslednost oprav zakovskych pisemnosti v obou cizich jazycich.

Fyzika — chemie

4 hodiny hospitaci se uskute¢nily u tii ucitelt danych predmétii.

V hodinach probihal vyklad uciva a jeho procvicovani. Pfevazujici metoda fizeného
dialogu byla vhodné doplnéna demonstraénim pokusem, nebo frontalnimi, praktickymi
¢innostmi zaki. Oboji ¢innost zaky motivovala, udrzovala jejich aktivitu a zajem. Pii feSeni
praktickych ukoli prokazovali schopnost aplikace teoretickych znalosti i manualni zru¢nost.
Prostor pro vyjadieni zakti, posouzeni jejich znalosti, ale téz shrnuti uciva a zhodnoceni hodiny
byl vétSinou maly. Jako neefektivni bylo posouzeno diktovani zdkovskych poznamek a
frontalni fesSeni vypoctovych tloh, nedostatecné byli zaci vedeni k praci s u¢ebnimi texty.

Zapisy z laboratornich praci jsou vedeny vécné spravné a jejich graficka uroven je dobra.

Prirodovéda, prirodopis, prvouka, vlastivéda, zemépis

Celkem bylo navstiveno deset vyucovacich hodin osmi uditeli. V hodinach vlastivédy
neméli Zaci k dispozici soubory map, coz bylo povazovano za zasadni nedostatek. Ucitelé
pfevazné vyuzivali moderni, efektivni metody a formy vzd€lavaci a vychovné c¢innosti —
problémové uceni, tymovou praci, nazor, prace s knihou, didaktickou techniku a relaxacni
chvilky. Diferencovanymi postupy a sttidanim ¢innosti reagovali na individudlni moZnosti zaki,
podporovali jejich zajem a aktivitu. Obecné nebyla v hodinach ziejma prubézné vyuzivana
zpétnd vazba formou hodnoceni a diskuse se zdky. Diktovani zapisti uciva s piebytkem
informaci a nedostate¢né rozvijeni vyjadfovacich dovednosti zakii bylo negativem v hodinach
v nejvyssich ro¢nicich.

Informatika

Vyuka je organizovdna ve dvouhodinovych blocich. Hodiny obou uditeld byly
promyslené a piipravené vzhledem k Zaktim, technickému vybaveni i potfebnym pracovnim
textim. Vlastni vysledek vyucCovani byl ovlivnén pedagogickymi zkuSenostmi ucitell.
V jednom piipadé vhodnd motivace vyvolala zdjem zakl a nasledné pracovni zaujeti. Prubézna
kontrola jednotlivych krokt dala Zdkim zazit radost z Gspéchu. V druhém piipadé nebyla
samostatnd prace zakl zhodnocena a hodina postradala jakykoliv zavér.

Hudebni vvchova

Komplexni inspekce - str. 14



Hospitovana hodina byla dobfe metodicky i organiza¢né pfipravena. Pfi vyvozeni nového

vvvvvv

projevovali zajem o poslech vybranych ukdzek a po vyzvé se zpévem piipojovali. Jejich projev
byl kultivovany a mél solidni troven. Zapis uciva struéné zachytil jeho podstatu.

Rodinna a ob¢anska vvchova

Vhledem k absenci ucebnic rodinné vychovy, ucebnich pomiicek a dalSich ucebnich
projevila kratkodoba pedagogicka zkuSenost. Zvolené vyukové metody nezprostiedkovaly
potiebny kontakt se Zaky, coz se projevilo v jejich malé aktivité. Zapis uciva nezachycoval jeho
podstatu a zdlraznil forméalnost hodiny. Zvolené pomiicky a videoukdzky Zaky dostatecné
nemotivovaly, diskuse o dané problematice nebyla navozena na zaklad€ znalosti zakl z uciva
ptirodopisu.

Hodnoceni kvality vyu€ovani na zakladé provedenych inspekci

Cetnost jednotlivych stupiiii hodnoceni

vynikajici nadprimérny | spise primérny spise podprimérny | nevyhovujici
nadprimérny | bézna Groven | podprimérny
- 15 20 8 - - -

Na zakladé vysledkit hospitacni ¢innosti je celkové kvalita vyucovani hodnocena jako
spiSe nadprimérnd.

4.4 Hodnoceni Skoly z hlediska urovné vysledkii u¢eni

Vysledky prospéchu v 1. pololeti §kol. roku 1998/99

1. stupeii 2. stupei Skola celkem
Pocet zaki 205 166 371
Prospélo s vyznam. - 54 54
Prospélo zaku 204 105 312
Neprospélo 0 5
Neklasifikovano 1 1
Odklad klasifikace - 2 2
Prospéchovy pramér 1,38 1,75 1,57

Vysledky skoly, kde dosahla jedna tietina zaki 2. stupn€ vyznamenani (na 1. stupni ma
72 74kt samé vyborné), 1ze hodnotit jako velmi dobré.

Vysledky soutézi a olympidd za $kol. rok 1997/98

Skola ma zajem srovnavat vysledky udeni uéasti v soutézich a olympiadach. Vyrazngjsich
uspéchti dosahli Zaci v okresnich kolech matematickych soutézi — 3. misto v Pythagoriadé 7.
ro¢nik, 5. misto v soutézi Skrbliktiv dukat, 9. misto v matematické olympiddé pro 6. rocnik,
vyznamnym uspéchem i je 1. misto v recitani soutézi.

UspéSnost zaku v pfijimacim fizeni ve 8kol. roce 1997/98
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K osmiletému studiu bylo na Masarykovo gymnazium bylo pijato 10 zaka, ke
Ctyfletému studiu 8 zakid Skoly. Na stfedni odborné Skoly nastoupilo 38 zdki, na odborné
ucilisté 1 zak. Podle feditele Skoly jsou Zaci na gymnaziu Gspésni a jejich studijni vysledky
srovnatelné.

Hodnotici materialy — standardizované, vlastni

K ovétovani vysledkt uceni skola vyuziva standardizované i vlastni hodnotici materidly.
V letoSnim Skol. roce byly zadany Zakiim 9. ro¢niku testy Kalibro (humanitni a ptirodovédné).
Vysledky odpovidaly klasifikaci a neprokazaly se vyrazné nedostatky ve znalostech zak.
V minulém $kol. roce potvrdily vysledky test Kalibro velmi dobré vysledky uceni zaki 5. a 7.
ro¢niku. Ucitelé jednotlivych ro¢nik zpracovavaji 2 krat rocné srovnavaci kontrolni prace
z matematiky a ceského jazyka. Nésledn¢ provadi analyzu vysledkd, pii které hodnoti jak
narocnost prace (vzhledem k individudlnim moznostem zakd), tak uroven zvladnuti
jednotlivych jevl. Sledované jevy boduji a jednotnym meétitkem ptevadeéji na klasifikacni
stupné. Tento zplsob pfispiva k objektivité a sjednoceni klasifikace. Hodnotici materidly je
vhodné zpracovat i1 pro dalsi ptredméty, obsahové je zaméfit na aplikacni a praktické ukoly.

Vysledky uéeni s prihlédnutim k rozvoii talentu a individudlniho nadani

Nadstandardni podminky a zaujeti ucitelil télesné vychovy pozitivné ovliviuji 1 zdjem
74kt o sport. Zaci $koly se prosadili v kosikové (divky obsadily 1. misto v okresni soutézi,
chlapci 2. misto v semifindle mlé¢né ligy), ale Ucastnili se mnoha dalSich turnaji napf.
v odbijené, softbalu, florbalu, stolnim tenise, plavani, sprinterském dvojboji, malé kopané,
gymnastické soutézi atd.

Hospita¢ni ¢innost

Hospitaéni ¢innost potvrdila odpovidajici Groven znalosti a dovednosti zak®. Zaci
ovladaji daleziti ucebni postupy, teoretické znalosti umi aplikovat pfi feSeni praktickych uloh.
Méné prilezitosti bylo pro posouzeni tirovné vyjadiovacich a komunikac¢nich schopnosti zaki.
Pro okamzitou informovanost ucitelli o efektivité metod prace s ohledem na vysledky uceni
nebyla vzdy dostate¢né vyuZzivand zpétna vazba.

Z hlediska vysledkii uceni je Skola hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

4.5 Hodnoceni $koly z hlediska rozvoje osobnosti Zaki

Pro rozvoj osobnosti zaki vytvaii Skola podminky pfi vyuce i v oblastech mimo vlastni
vyuku (individualni vzdélavaci aktivity, podpora zajmové cinnosti, Skolni druzina, péce o
nestandardni jedince, poradenstvi, reprezentace Skoly).

Péce o vSeobecny rozhled Zakl je patrna i z vyuky cizich jazyktl, kde ucitelé¢ pracuji
s cizojazy¢nymi Casopisy a tim piiblizuji zemi, v niZ se mluvi jazykem, ktery studuji.

Vyznamnym aspektem pozitivné ovlivityjicim vyvoj osobnosti Zéka jsou aktivity ,,Hnuti
na vlastnich nohou* , které jsou jiz ve Skole tradici.

Vychova k estetickému citéni je podporovdna vkusnou tpravou a vyzdobou prostiedi.
Skola vyuziva nabidky divadelnich pfedstaveni a akci méstského kulturniho strediska.

Negativni jevy jsou projednavany ve spolupraci s tfidnimi uciteli a rodi€i a nésledné
pfijimana opatfeni k napravé. Ve Skole se podle feditele zavazné projevy nekazné, piipadné
jinych negativnich jevi nevyskytuji. Za 1. pololeti Skol. roku 1998/99 byli pouze 2 Zici
klasifikovani snizenym stupném z chovani. Soucasné bylo ud€leno 6 pochval za vyrazné
uspéchy a nadstandardni praci. V pribehu pololeti vyuzivali pedagogicti pracovnici veelku
ojedinéle opatieni k posileni kazné, pribézné€ vyzvedavali aktivity Zak pochvalami.
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Podporou zdjmovych aktivit (Skola zabezpecuje ¢innost pocitacového krouzku pii DDM
Ptibor, té€lovychovna zatizeni vyuzivaji sportovni oddily) a pfedavanim informaci stredisek pro
volny ¢as (DDM Luna, Bav klub) se Skola podili na prevenci negativnich jevii. Vychovny
systém je tfeba posilit ve sméru spoluprace vychovny poradce — protidrogovy preventista —
vyucujici rodinné a obcanské vychovy a tfidni ucitelé.

S piihlédnutim ke specifické problematice sidlistni Skoly se vychovny systém jevi jako
ucinny a postupy p¥i ieSeni vychovnych situaci odpovidajici. Podle Feditele vykazuje Skola
znaky pratelskych vitahiit mezi Zaky navzdjem i mezi Zaky a pedagogy. V pribéhu inspekce
bylo chovani Zakia kultivované. Z hlediska rozvoje osobnosti Zdaka je Skola hodnocena jako
spiSe nadprimérnd.

4.6 Hodnoceni vychovného poradenstvi

Funkci vychovného poradce je povétena ucitelka s dlouholetou pedagogickou praxi.
Kvalifika¢ni studium ukoncila vr. 1987 a dale absolvovala fadu specializanich kurzii. Svou
odbornost si pribézné dopliiuje a zaméfuje se na specifické poruchy uceni a protidrogovou
prevenci. S potiebou SirSiho zabéru v oblasti specifickych poruch uceni a profesni orientace byl
Jjmenovan protidrogovy preventista.

Plan prace vychovného poradenstvi vychazi z celorocnich kol stanovenych feditelem
Skoly. Zamétuje se na poradenskou ¢innost v oblasti vyuky zakl se specifickymi poruchami
uceni, evidenci negativnich jevil a na profesni orientaci. Na zéklad¢ pfedlozené dokumentace a
dalSich inspek¢nich zjisténi nutno konstatovat, Ze plsobnost vychovné poradkyné je spiSe
forméalni. Neni vytvofen dostateCny prostor pro feSeni dané problematiky a vzijemnou
komunikaci uciteld provadéjicich napravu a ucitelti vyucujicich tyto zaky. Rovnéz spoluprace
s metodickymi organy, které garantuji zpracovavani individudlnich vzdélavacich plant je
nedostacujici.

V evidenci vychovné poradkyneé je 12 Zzakli se specifickymi poruchami uceni
integrovanych do béZznych ttid, 18 Zakl s diagnostikovanou poruchou uceni a 1 zék s télesnym
postizenim. Individualni ndpravné programy jsou konzultovany s pedagogicko-psychologickou
poradnou a na jejich realizaci se podili kromé vychovné poradkyné jedna ucitelka. Vzhledem
k zvySujicimu se poctu zakli s poruchami uceni je pocet odborné piipravenych ucitelt
nedostacujici.

Vychovna poradkyné pribézné spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou
v Novém Ji¢iné a je v kontaktu s institucemi, které pomahaji feSit vychovnou a socilni
problematiku sidlistni Skoly.

Informace o poradenském systému ve Skole jsou zakiim 1 rodi€im dostupné
prostiednictvim tfidnich besed, tfidnich schiizek, informaéni nasténky a konzultacnich hodin
vychovné poradkyné.

Kvalita vpchovného poradenstvi je priimérna.
4.7 Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdéliavaci ¢innost
Skoly
e zapojeni v regiondlni siti ,,Zdravych skol*
e aktivni uCastnik ,,Hnuti na vlastnich nohou
e tradi¢ni organizator okresni soutéze zakl 1. stupné ,,.Lego*

e tradicni organizator b&hu ,,0 pohdr osvobozeni mésta Piibora*
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e v leto$ni Skol. roce potadatel Skolni akademie, kterou stfidavé pfipravuji vSechny
zakladni Skoly v rdmci mésta
Skolni sportovni klub organizuje turnaje pro zaky Skoly napf. ve stolnim tenise,
volejbale, kosikové, nohejbale, vybijené a podili se na organizaci sportovni naplné¢ v ramci
oslav Dne déti.

Dalsi aktivity Skoly jsou, vzhledem ke skutecCnosti, Ze ve mésté jsou 2 zarizeni s naplni
pro volny cas Zakii, spiSe nadpriimérné.

4.8 Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni, ktera jsou soucéasti Skoly

Skolni druZina

Skolni druzina zaji§tuje ranni i odpoledni provoz ve dvou oddélenich. K pravidelné
dochéazce je zapsano 50 déti, nepravidelné dochazi 10 déti, prevazneé zaka 1. — 3. rocniku.
Kontrola vykazli o vychovné ¢innosti a dochazkového sesitu prokézala, ze pocet pritomnych
déti nepresahuje povolenou horni hranici podle §2 odst. 1 vyhlasky ¢. 87/92 Sb., o Skolnich
druzinach a Skolnich klubech. V dobé¢ hlavnich prazdnin je provoz druziny zabezpefovan po
dohodé¢ se zfizovatelem.

Skolni druzina je umisténa v samostatném pavilonu, kde je rovn&z jidelna a kuchyi.
Prostory, které ma k dispozici, jsou spiSe nadstandardni, nevyhodou je, ze pavilon neni
propojen s hlavni budovou skoly.

Ucebny, odpocinkova mistnost i herna jsou zafizeny funkéné, materialni vybaveni, véetné
sportovniho nécini pro aktivity mimo budovu, odpovida z4jmim a pozadavkiim déti. Pomicky
jsou pribézné obnovovany a dopliovany. Pracovni prostfedi je z hlediska vyzdoby méné
podnétné a napadité.

Povinna dokumentace je vedena v souladu §9 odst. 1 vyhlasky ¢. 87/92 Sb., o Skolnich
druzinach a skolnich klubech.

Celoro¢ni plan prace je ramcovy, vlastni ¢innost je aktudlné ptizpiisobovana z4jmim déti.
Z predlozené dokumentace je zfejmé zarazovani rekreaCnich prvkid, sportovnich a
télovychovnych aktivit, vystavené vykresy a vyrobky déti jsou vysledkem pracovnich a
vytvarnych ¢innosti. Ve spolupraci s vyucujicimi a po dohod¢ s rodici je zatfazovdna v ramci
odpolednich ¢innosti ptiprava na vyucovani formou didaktickych her.

Financ¢ni ptispévek ve vysi 100 K¢ mési¢né hradi rodi¢e bezpenéZznim stykem ztizovateli.
Povétena vychovatelka si vede piehled o vydajich a ndkup materidlu a pomiicek provadi po
dohodé¢ s vedenim Skoly pribézné.

Cinnost Skolni druZiny je hodnocena jako standardni.

Skolni jidelna

Skolni jidelna s piedpokladanou kapacitou 750 jidel pfipravuje celkem 403 obé&di.
Provoz zabezpeCuje 6 zaméstnanct. V jideln€ se takto stravuje 310 déti (zaka zdejsi Skoly a
zvlastni Skoly) a 93 dospélych stravniki (zaméstnancti Skoly, zaméstnancli zvlastni Skoly,
Skolskych diichodct a cizich stravniki).

Obédy jsou vydavany v dobé od 11:30 hodin do 13:45 hodin.

Rad $kolni jidelny je zpracovan a vyvéSen na viditelném misté, stejné jako organizace
vydeje stravy a rozpis dozorti pedagogickych pracovnik.
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Vnitini zafizeni kuchyné i jidelny odpovidé poZzadavkiim moderniho provozu
a pozitivné ovliviluje estetickou Grovei stravovani.

20. listopadu 1998 byla v zafizeni provedena kontrola pracovniky hygieny. Nedostatky,
které jsou uvedeny v protokolu, jsou ve spolupraci se zfizovatelem postupné odstraniovany.

Skolni jidelna je hodnocena jako nadpriimérnd.
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5. ZAVER

5.1 Zavéry inspekce

1.

Skola realizuje vzd&lavaci program v podminkach odpovidajicich sou¢asnym pozadavkiim
na vyuku. Zvolené koncepce je vhodna a redlnd, v soucasné dob¢ vsak spise deklarovana.
Materialn¢ technické podminky jsou prevdzné nadprimérné, pedagogicky kolektiv
stabilizovany, avSak jeho struktura vzhledem odbornosti vyuky jednotlivych predmétii neni
optimalni.

Rizeni $koly je zaméfeno spise na oblast spravy a tvorbu materialné technickych podminek.
V mensi mife je vyuzivano Sir$i vedeni Skoly (zastupci metodickych organii, vychovna
poradkyné). Orientaci vedeni Skoly v oblasti Skolského managementu je nutné podpofit a
roz$ifit dalSim vzdélavanim.

Vzdélavaci plisobeni pedagogickych pracovniki je U¢inné a Zaci prokazuji odpovidajici
znalosti a dovednosti. Zkvalitnit je tfeba vlastni pedagogickou préci z hlediska cilii a ukola
celoro¢niho planu. Klasické vyucovaci metody je potiebné ve vétsim rozsahu dopliovat
aktivizujicimi formami uceni, se kterymi se ucitelé mohou seznadmit v ramci zvySovani své
odbornosti.

Vychovné poradenstvi a kvalitu péce o nestandardni jedince je nutné zkvalitnit predevSim
zlepSenim vzajemné komunikace vedeni $koly — vychovnd poradkyné — tfidni ucitelé a
odbornou ptipravou dalsich pedagogi.

Zodpovédnym pfistupem, piipravou podkladové inspekéni dokumentace a vstficnosti
vytvoril feditel 1 cely pedagogicky kolektiv optimalni podminky pro vykon inspekéni
¢innosti.

Negativa

maléd motivace pedagogickych pracovniklli ve sméru dalSiho vzdélavani

nedostate¢ny pocet ucitell pfipravenych pro praci se zaky se specifickymi poruchami uceni
nevyhovujici zakovské Zidle v odborné uc¢ebné chemie

nedostatecné¢ aktualizované ucebnice a slabsi vybavenost odborného kabinetu ceského
jazyka a cizich jazyki

nezabezpecené Skolni hfiste

Na zdkladé vysledkii komplexni inspekce je Skola hodnocena jako spiSe nadpriimérna.
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5.2 Doporuceni inspekce k dalsi ¢innosti Skoly

analyzovat souCasny stav vzdélavani pedagogickych pracovnikli vzhledem k potfebam
Skoly,

zapojit vedeni Skoly do aktivniho vzdélavani zaméfeného na Skolsky management,
zafazovat do programu pedagogickych rad a schiizek metodickych orgént didaktickou
naplil napf. motivace a motivacni techniky, problémova vyuka, formy upeviiovani a
procvicovani uciva, diferencovana vyuka,

aktivizovat ¢innost metodickych organli k pfipravé hodnoticich nastrojii a k promyslené
préci s tematickymi plany,

posilit informativni vychovu; zafazovat praci s uCebnimi texty a s informacemi z jinych
zdrojt,

podle finan¢nich moZnosti zkvalitnit pocitatové vybaveni,

ve spolupraci se ziizovatelem fesit provoz a udrzbu Skolniho hiisté.
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5.3 Datum vyhotoveni zpravy a podpisy ¢lenii inspekéniho tymu

razitko

Podpisy inspektorti: vedouci tymu: .Mgr. Véra Dufkova v. r.
Clenové tymu: Mgr. Josef Plechd¢ v. r.
Mgr. Viclav Leikep v. r.

Mgr. Vladimir Vancura v. r.

V Novém Ji¢iné dne 28. dubna 1999

5.4 Datum a podpis Feditele kontrolované §koly stvrzujici pirevzeti zpravy

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 3. kvétna 1999

razitko

Podpis teditele: Mgr. Jan Drtil v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjsSich piedpisi, miiZe reditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy
Jjsou jeji soucasti.
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5. 5 Dalsi adresati zpravy

Na védomi

Adresat Datum Podpis piijemce nebo ¢j.

predani/odeslani zpravy| jednaciho protokolu CSI
Z¥izovatel: M&U Piibor 1999-05-20 144 076/99-11128
Skolsky tiad: Novy Ji¢in 1999-05-20 144 077/99-11128
Rada Skoly: neni zfizena

5. 6 Pripominky Feditele Skoly

2
.

Datum j. CSI Text

piipominky nebyly vzneseny

Piilohy
Dotaznik pro rodice
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