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Pifedmét inspekcni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpist, zjiStovani
a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkli vzdélavani podle piislusnych Skolnich
vzdélavacich programi; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi ptfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst.
2 pism. c) Skolského zékona.

Charakteristika Skoly

Mateiska §kola Dobroméfice (dale jen §kola nebo MS) byla zfizena Obci Dobroméfice
na dobu neuréitou. Skola v souladu s udaji uvedenymi v rejstitku $kol a $kolskych zatizeni
vykondvé cinnost matefské Skoly s celkovou kapacitou 60 déti a Skolni jidelny s kapacitou
60 stravovanych.

Predskolni vzdélavani je organizovano ve dvou tiidach, do nichZ jsou déti rozdéleny podle
véku. V dobé inspekce navitévovalo MS 48 déti, ztoho 12 déti v poslednim roce
pfed zahajenim povinné Skolni dochazky.

V poslednich tfech letech ma pocet pfihlaSenych déti v zavislosti na demografickém vyvoji
kolisavou tendenci (dle statistického vykazu: 2009/2010 — 48, 2008/2009 — 43, 2007/2008 -
43, 2006/2007 — 44). Provozni doba je stanovena od 6:00 do 16:00 hodin.

V poslednich tiech letech se MS podafilo ¢asteéné rekonstruovat vnitini prostory. V roce
2007 8kola ziskala grant, prostfednictvim kterého byla doplnéna Skolni zahrada o détské herni
prvky podporujici zdméry Skoly a pohybové aktivity déti.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

K zajisténi hlavniho ucelu a pfedmétu Cinnosti byl Skole na zaklad€ zfizovaci listiny
a smlouvy o vyplijcce svéfen movity a nemovity majetek k bezplatnému uzivani.

V letech 2006, 2007 a 2008 Skola hospodafila s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi
ze statntho rozpo€tu na piimé neinvesticni vydaje, pfijatymi zrozpoctu ziizovatele
na provozni neinvesti¢ni vydaje, s financnimi prostiedky svych fondl a s mimorozpoctovymi
zdroji.

Financni prostfedky ze statniho rozpoctu na ptfimé neinvesticni vydaje byly Skole poskytnuty
na platy, zakonné odvody, ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb, ostatni neinvesticni
vydaje pfimé (dale ONIV). VySe téchto prostiedkli odpovidala poc¢tu vykazovanych déti.
Piijaté prosttedky na ONIV byly vyuzity na zdkonné pojisténi, nadkup ucebnich pomicek
a na zabezpeceni dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

K financovani neinvesticnich vydaji vyuzivala Skola také ucelovych dotaci ziskanych
ze statntho rozpo€tu v ramci rozvojového programu ,,Statni informacni politika
ve vzdélavani“ poskytnutého na zajisténi vzdélavani pedagogickych pracovnikii v oblasti
informaéni gramotnosti a rozvojového programu ,ZvySeni nenarokovych slozek plath
a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu prace®.

Finan¢ni prostfedky zrozpoctu ziizovatele byly Skole poskytnuty nejen na provozni
neinvesti¢ni vydaje potiebné k zajisténi plynulého chodu organizace - materidl, energii,
sluzby (opravy a udrZovani, ostatni sluzby), ale také na pofizeni ucebnich pomicek
a zabezpeceni vzdélavani zameéstnanctl.

Ve sledovanych letech byly k financovani neinvesti¢nich vydajii Skoly vyuzivany i finan¢ni
prostiedky ziskané formou Uplaty za vzdélavani a finan¢ni prostfedky rezervniho fondu.

Vroce 2007 se Skole podafilo ziskat nadacni piispévek zprogramu Fond T-Mobile
na podporu realizace projektu ,,Kouzelnd zahrada pro vSechny* a za spolutiasti ztizovatele
vybavit zahradu Skoly.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich skoly (hlavni c¢innosti)
ve sledovaném obdobi tvoftil v priméru 74 %, z toho nejvétsi podil piipada na osobni naklady
(mzdové prostiedky, socidlni a zdravotni pojiSténi, zadkonné a ostatni socidlni néklady),
kdy podil statniho rozpoctu na celkové vyplacenych prostiedcich na platy €inil 100 %. Pocet
vykonti na jednoho pedagogického pracovnika za sledované obdobi Cinil v priméru 14,48.
Materidlné-technické podminky umoZituji realizaci Skolniho vzdélavaciho programu
a prijaté financni prostiedky Skola vyuZila ve prospéch déti na zlepSeni podminek
vzdélavani.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola vytvaii podminky pro rovny piistup ke vzdélavani. Zakonnym zastupctim i §iroké
vetejnosti poskytuje dostatek informaci o své vzdélavaci nabidce, akcich Skoly a zpiisobu
pfijimani déti ke vzdélavani. Informace zvetejiuje na aktualné ziizenych webovych strankach
Skoly, na tfidnich schtizkach, prostiednictvim vyvések umisténych na vetejné ptistupnych
mistech v obci.

Prostfednictvim zajisténi soubéZzného pilisobeni dvou ucitelek je dostatecné uplatiiovan
adaptaéni rezim a individualni pfistup v nejmladii vékové skuping. Skola identifikuje déti
se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, eviduje dil¢i individudlni pokroky déti, vcetné



doporuceni odbornych poradenskych pracovist. Informace ziskdva pii pfijimani
k pfedSkolnimu vzdélavani a v jeho prib¢hu. Zaznamenany jsou ve Skolni matrice, ktera je
vedena v pisemné podobé. Skola aktualné zadné dité se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami
nevykazuje. Déti se socidlnim znevyhodnénim ani mimotfadné nadané v poslednich tfech
letech matetskou skolu nenavstévovaly.

Skola zabezpeduje rodi¢tiim poradenskou pomoc. V ptipadé potieby zprostiedkovava kontakt
na odborné poradenské pracovisté. Pro zvySeni informovanosti rodict individualné zapijcuje
literaturu. Pedagogové vénuji pozornost rozvoji jazykovych dovednosti, véetné seznamovani
s cizim jazykem, monitoruji a podili se narozvoji nadani v oblasti hudebné pohybovych
aktivit.

Pii zajistovani rovnych piileZitosti ke vzdélavani Skola dosahuje poZadovaného stavu.

Vedeni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu ,.Chceme it zdravé
a poznavat pifrodu” (dale SVP), ktery vydala feditelka na tifleté obdobi k 1. 9. 2007. V SVP
chybéji dulezité okruhy informaci z oblasti podminek vzd€lavani, vzdélavaciho obsahu
a evaluacniho systému. Popis podminek vzdélavani castecné vystihuje skutecné podminky
Skoly. Kvalita predSkolniho vzdélavani z hlediska cili a obsahu vzdélavani je definovéna
na trovni tiidnich vzdélavacich programi, které respektuji aktudlni podminky t¥id. Reditelka
skoly vytvofila SVP ve spolupréci se zastupkyni koly. Pfi jeho tvorbé vychézely z piivodni
verze RVP PV. Zikonni zastupci maji program Skoly k dispozici v Satné¢ déti a s jeho
obsahem byli seznameni na schtizce rodica.

Reditelka spliiuje pozadavky pro vykon funkce. Od 26. 8. 2009, zdivodu dlouhodobé
pracovni neschopnosti, docasné povéfila fizenim Skoly zastupkyni, na kterou delegovala
veskeré pravomoci spojené s vedenim Skoly v plném rozsahu jeji fidici Cinnosti. Povéfend
zastupkyné plni povinnosti, které vyplyvaji ze Skolského zdkona. Dle finan¢nich moznosti
vytvari podminky pro DVPP, s pedagogickou radou pravidelné¢ projednava vsechny zasadni
dokumenty a opatfeni vztahujici se k vychovné-vzdélavacimu procesu. V pribchu inspekce
vedeni Skoly odstranilo drobné formalni nedostatky ve vedeni dokumentace Skoly (v knize
urazl, doplnila idaje o détech ve Skolni matrice).

Planovani vychdzi ze strategie nastinéné ve Skolnim vzdélavacim programu a v ,,Koncepénim
zaméru rozvoje MS, véetné podrobné rozpracovanych ,Roénich plani“. Pro podporu
koncepce vedeni Skoly zajiStuje vhodné podminky ato, jak zhlediska pedagogického
obsazeni, tak i zlepSovani vnitiniho prostfedi. Sleduje a zohlediiuje zaroven finan¢ni moznosti
Skoly. Stfednédobé a kratkodobé planovani je efektivni. Vlastni hodnoceni Skoly zpracovala
feditelka v souladu s pravnimi ptedpisy. Pfi hodnoceni vychazela z podkladii jednotlivych
zaméstnancll a z rozhovorl se zdkonnymi zdstupci déti. Soucasti evaluacni zpravy jsou
konkrétn¢ formulované silné a slabé stranky v jednotlivych hodnocenych oblastech. Z nich
pfijatd opatfeni slouzi ke zkvalitiovani vzdélavani. Posuzovanym obdobim byl Skolni rok
2008/2009. Finanéni prostfedky ze statniho rozpoctu jsou ucelné vyuzivany ve prospéch
vzdélavani déti.

Skola uskuteciiuje vzdélavani podle Skolniho vidélavaciho programu, jehoi zpracovini
neni v souladu s Ramcovym vzdélavacim programem pro piedSkolni vzdélavani
s ¢ j.32 405/2004-22 (dale RVP PV). Koncepcni zaméry Skoly odpovidaji redlnym
podminkdm. Reditelka $koly plni povinnosti, které pro ni vyplyvaji ze §kolského zikona,
ucelné organizuje pedagogicky proces.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Personalni podminky umoZiiuji realizaci SVP. Pedagogicky sbor je stabilizovany, v soucasné
dobé jej tvoii pét odborné kvalifikovanych ucitelek (véetné feditelky). Reditelka pecuje



o odborny rlst pracovnikil tim, Ze doplituje odbornou literaturu a na zaklad¢ planu organizuje
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale jen DVPP). To vSak neni optimdlné
a rovnomérné nastaveno v ndvaznosti na potieby jednotlivych pracovnikii a stanovené cile.
Ziskané poznatky se proto jen nepatrné projevuji v kvalit¢ poskytovaného vzdélavani,
a to zejména ve vyuzivani efektivnich forem a metod prace s détmi.

Péce o zdravi a vytvareni bezpecného prostiedi pro vzdélavani predskolnich déti je jednou
z hlavnich priorit Skoly. Tyto aktivity podporuji zafazované dil¢i tematické celky a doplitkové
programy zaméfené na hudebné-pohybovou vychovu. Ve spolupraci se Skolni jidelnou skola
zajiStuje pestrou a plnohodnotnou stravu icelodenni pitny rezim. Ten vSak nespliiuje
hygienické pozadavky (5 hrneckii umisténych vysoko z dosahu déti). Podminky k zajiSténi
bezpecnosti a ochrany zdravi déti jsou upraveny ve Skolnim fadu. O mozném ohrozeni zdravi
jsou déti pribézné poucovany. Pocet urazii v poslednich tiech letech je trvale nizky.

Vnitini vybaveni je standardni a funkéni. Vybaveni hrackami a didaktickymi pomtckami
odpovidd véku a poctu déti. Pro podporu pohybovych cinnosti Skola postupné dopliuje
vybaveni Skolni zahrady.

Persondlni podminky a podminky k zajisténi bezpecnosti déti vytvdieji optimdlni
predpoklady pro uspéSnou realizaci vzdélavaciho programu. Rezervy jsou v efektivité
a vyvazenosti DVPP.

Prubéh vzdélavani

Vzdélavaci nabidka akceptuje zajmy a moznosti déti. Program MS je dlouhodobé zaméfen
na rozvoj samostatnosti déti, zdravého Zivotniho stylu a environmentalni vychovu. Vzdélavaci
obsah dopliluje nabidka dalSich aktivit (napt. hudebné pohybovy krouzek, seznamovéni déti
s anglickym jazykem, pravidelné néavstévy kulturnich predstaveni a predSkolni déti
se zucasthuji kurzu plavani).

V pribéhu inspekce ucitelky vytvarely prostor pro spontanni hry i pfileZitosti pro fizené
¢innosti. Pro podporu prozitkového ueni vyuzivaji ucitelky okoli matetské Skoly, organizuji
navstévy knihovny a vylety. K rozvoji pohybovych dovednosti vyuzivaji mistni hiisté
a télocvicnu. Do denniho programu jsou pravidelné zafazovany fizené tematicky motivované
pohybové aktivity. Z predlozené dokumentace, détskych praci, ale i z inspekénich hospitaci
vyplyvé, Ze vzdélavaci nabidka zohlediiuje formy integrovaného piistupu s dirazem
na logickou a namétovou propojenost. Prioritou je zaroven Skolni pfipravenost. Méné
pozornosti vénuji pedagogové vytvaieni prilezitosti pro experimentovani a samostatné feseni
konkrétnich problémovych situaci détmi, které by sméfovaly k ¢innostnimu uceni. MoZnost
vybéru z nabidky aktivit, feSeni problémovych situaci, ale i rozvoj tvofivosti a spoluprace
vyuzivaly déti v pribéhu spontédnnich her a ve starsi v€kové skupiné. Pro naplnéni hlavnich
zameri se Skola pravidelné zacastiuje sbéru papiru a zapojila se do projektu environmentalni
vychovy. Komunikativni dovednosti jsou rozvijeny jazykovymi chvilkami zaméfenymi
na spravnou vyslovnost. Pozitivné 1ze hodnotit prostor pro postupnou adaptaci déti, ktera
probiha ve spolupraci s rodi¢i. Dale pak vzdjemnou komunikaci mezi détmi i dospélymi
a pratelské klima.

Déti se svobodné projevovaly zejména ve spontannich cinnostech, ucitelky je vedly
ke vzdjemné domluvé, ohleduplnosti a vnimavosti. Z hlediska hodnoceni individudlnich
pokrokli jednotlivych déti, v pribéhu sledovanych cCinnosti, ucitelky vyuzivaly ptedevsSim
okamzZité zpétné vazby a v nejstarsi vékové skupiné vedly déti k sebehodnoceni.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveni s rezervami v oblasti pouZivanych forem a metod
vzdélavani.



Partnerstvi

Skola vyuziva b&znych forem spoluprace se zakladni $kolou a zfizovatelem a v piipadé
potieby s odbornymi pracovisti.

Spolupréce se zékladni $kolou (dale ZS) nepiekraduje tradiéni p¥istupy (navitéva 1. t¥idy ZS,
rozhovor s pedagogy ZS).

Jednou z priorit $koly je partnerstvi se zdkonnymi zastupci déti. Spoluprace je zamétrena
na informace o pribéhu a vysledcich vzdélavani, a to prostfednictvim webovych stranek
Skoly, nastének a vystav détskych praci. Rodi¢e vyuzivaji osobnich kontaktli i tfidnich
schiizek, ucastni se akci porddanych skolou, svoje potieby a pfani projevuji prostfednictvim
dotaznikti. U¢itelky na jejich pfani a podnéty reaguji.

Prostiednictvim uzkych kontaktli s rodi¢i déti a jejich setkédvani si vedeni MS zaroveii ovéfuje
uspésnost déti v dal§im vzdélavani.

Spoluprdce prispiva ke kvalité vzdélavani.

Projevy dosahovani Girovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Realizovany vzdé€lavaci program zohlediiuje vSechny vzdélavaci oblasti dané RVP PV
a pfispiva k rozvoji kli¢ovych kompetenci, s rezervami v oblasti u€eni a feSeni problémovych
situaci. Pro jejich rozvoj nejsou dostatecné¢ vytvoieny podminky. Dobré vysledky byly
zjiStény v oblasti kompetenci socidlnich a komunikativnich (prosocidlni chovani,
ohleduplnost k druhym, vzajemna pomoc, samostatnost v sebeobsluznych c¢innostech,
dodrZovani spolecenskych a hygienickych navyka, vyjadieni a sdéleni prozitkll). K rozvoji
komunikativnich dovednosti pfispiva i seznamovani déti s cizim jazykem. Ucitelky podporuji
zdravy télesny rozvoj a osobni spokojenost kazdého ditéte, prioritné se zaméiuji na podporu
samostatnosti a rozvoj vyjadfovacich schopnosti. U nejstar§i vekové skupiny pak
na dosahovani znalosti a dovednosti potfebnych pro vstup do zakladni Skoly, zejména
na dovednosti pfedchdzejici ¢teni a psani.

Dosahovani urovné klicovych kompetenci odpovida individudlnim moZnostem déti, rezervy
pievladaji v oblasti kompetenci k uceni a FeSeni problémovych situaci.

Vysledky vzdélavani déti na drovni Skoly

Pedagogové pribézné zaznamenavaji vysledky vzdélavani 1 individualni pokroky
jednotlivych déti. Zjisténé vystupy vSak nekoresponduji se stanovenymi cili, nesleduji
napliiovani klicovych kompetenci. Stejné€, jako vedené zaznamy o pokrocich jednotlivych
déti, které mapuji pouze $kolni zralost. Uspé&snost déti v dalsim vzdélavani si pedagogové
ovétuji v zékladni Skole, informace ziskavaji i od rodicu.

Vysledky vzdélavani maji standardni uiroveri, s rezervami v oblasti mapovani vystupii.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni. ZajiStuje rovné podminky pri prijimani i v pribéhu vzdélavani.
Finan¢ni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu jsou vyuZzZivany ve prospéch
vzdélavani. Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro vzdélavani, podporuje zdravy Zivotni
styl s pozitivnim dopadem na celkovy rozvoj osobnosti déti. ZjiSténé nedostatky
ve §kolnim vzdélavacim programu je nutné uvést v dané lhité do souladu s Rimcovym
vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani. Realizovana vzdélavaci nabidka
podporuje rozvoj osobnosti déti. Skola pribéiné hodnoti vysledky vzdélavani, zji§téné
iidaje vSak zcela neodpovidaji stanovenym cilim. Urovei vysledki vzdélavani
zohlediiuje pozadavky RVP PV a odpovida individualnim moZnostem déti.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zména ziizovaci listiny Mateiské $koly Dobroméfice C. J.: 31/2006 s uéinnosti
od 1. 1. 2003 (ze dne 29. 3. 2006) vcetné Prilohy ¢. 1 — Smlouva o vyptjcce

Jmenovani do funkce feditelky matef'ské Skoly v Dobroméficich s ti€innosti od 1. 7. 1990,
ze dne 28. 4. 1992

Rozhodnuti KU Usteckého kraje C.j. 30169 o zméné zatazeni do sité $kol, predskolnich
zafizeni a Skolskych zafizeni s ti€innosti od 1. 1. 2003 (ze dne 25. 2. 2003)

Vykaz o mateiské Skole (S 1-01) podle stavu k 30.9.2006 (ze dne 4. 10. 06),
k 30.9.2007 (ze dne 1. 10. 07), k 30. 9. 2008 (ze dne 30. 9. 08), k 30. 9. 2009 (ze dne
9. 10.2009)

Vykaz o c¢innosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. 10. 2006
(ze dne 2. 11. 06), k 31. 10. 2007 (ze dne 31. 10. 07), k 31. 10. 2008 (ze dne 31. 10. 08),
k 31. 10. 2009 (ze dne 3. 11. 2009)

Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu k 30.9. 2006 (ze dne 4. 10. 06),
k 30.9.2007 (ze dne 1. 10. 07), k 30. 9. 2008 (ze dne 30. 9. 08), k 30. 9. 2009 (ze dne
9. 10. 2009)

Vykaz o urazovosti (R 36-01) za Skolni rok 2005/2006 (ze dne 11. 9. 2006), za $kolni rok
2006/2007 (ze dne 6. 9. 07), za Skolni rok 2007/2008 (ze dne 15. 9. 08), za Skolni rok
2008/2009 (ze dne 18. 9. 2009)

Smérnice €. 1/09 - Kritéria k pfijimani déti s uc¢innosti do 1. 3. 2009 (ze dne 1. 3. 2009)
Skolni matrika (vedena ve formé spisu) obsahuje — Zadost o piijeti ditéte do MS,
Piihlaska do MS, Rozhodnuti o zatazeni ditéte do predskolniho zafizeni, Evidenéni list
pro dit& v MS — 50 spisti

Seznamy déti tfidy ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Prehledy dochazky ttidy za skolni rok 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

T#idni knihy pro I. a II. tfidu MS ve §kolnim roce 2007/2008 a 2008/2009

Skolni vzdélavaci program ,,Chceme zit zdravé a poznavat piirodu®, vydany k 1. 9. 2007,
platny pro Skolni roky 2007 — 2010, schvaleny na pedagogické radé a provozni porad¢ dne
29. 6. 2007, v€etné podpisli zamestnancli

Ttidni vzdélavaci program tfidy Slunicka a Brouckl ve Skolnim roce 2009/2010

Smérnice &. 2/05 - Skolni fad Mateiské Skoly v Dobrométicich, véetné dodatku €. 3 a €. 4,
schvaleny na pedagogické radé a provozni poradé€ dne 3. 3. 2005, ze dne 1. 3. 2005 vcetné
podpist vSech zaméstnancli

Roc¢ni plan skoly pro Skolni rok 2008/2009, 2009/2010

Koncepce rozvoje skoly ze dne 1. 9. 2007

Rocni plan — skolni rok 2006/2007 (ze dne 16. 10. 2006), skolni rok 2007/2008 (ze dne
27.9.2007)

Hodnoceni skolniho roku 2006/2007 (ze dne 29. 8. 2007), 2007/2008 (ze dne 26. 8. 2008)
Zaznamy o pozorovani déti ve II. tfidé ve Skolnim roce 2008/2009 (8 ks), 2009/2010 (24 ks)
Zaznamy o pozorovani déti v 1. tfidé ve Skolnim roce 2009/2010 —(24 ks)

Hodnotici list pro $kolni rok 2007/2008, 2008/2009 a ke dni inspekce

Roc¢ni plan - Plan pedagogickych rad pro Skolni rok 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Zapis z provozni porady konané dne 30. 8. 2006, 4. 1. 2007, 27. 3. 2007, 21. 9. 2007,
25.3. 2008, 19. 5. 2008, 30. 6. 2008, 9. 10. 2008, 19. 2. 2009, 30. 6. 2009, 3. 9. 2009
véetné podpisii zaméstnancii

Zapis z pedagogické rady konané dne 26. 8. 2008, 19. 1. 2009, 22. 6. 2009, 1. zati 2009
vcetné podpisit

Plan hospita¢ni ¢innosti ve skolnim roce 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
Zaznamy o hospitacich za Skolni rok 2007/2008, 2008/2009



28.

29.

30.
31.

32.

33.
34.

35.

36.
37.

38.

39.
40.
41.

42.

43.

44,

45.

46.

47.

48.

49.

Osobni spisy zaméstnancl, vcetné pracovnich naplni a dokladii o odborné kvalifikaci
pedagogl

Plan dalsitho vzdé€lavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2006/2007,
2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

Doklady o absolvovanych vzdélavacich akcich za Skolni roky 2006 — 2009

Smérnice €. 3/05 - Organizacni fad matetské Skoly ze dne 1. 3. 2005 vcetné podpist
zamestnancl

Vnitini pokyn feditelky MS v Dobroméficich k provadéni minimalniho preventivniho
programu v oblasti zneuzivani navykovych latek

Provozni #ad matefské §koly C.j.: 33/09 s uéinnosti od 25. 5. 2009

Vlastni hodnoceni Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 14. 7. 2009, schvalené
v pedagogické radé dne 22. 6. 2009

Smérnice pro zajisténi bezpe¢nosti a ochrany zdravi pii praci C.j.: 2/2006 s uéinnosti
od 1. 11. 2006 (ze dne 30. 10. 2006) v¢etné podpisti zaméstnancli

Autoevaluaéni dotaznik uéitelky MS

Roc¢ni plan - Rozpis stanovené pracovni doby ve Skolnim roce 2006/2007, 2007/2008
2008/2009

Zapis ze schiizky vyboru SRPS ze dne 8. 10. 2008, 20. dubna 2009, 1. &ervence 2009,
8.9.2009, 24. 9. 2009, 26. 11. 2009

Kniha urazt vedené od 1. 9. 2004, véetn¢ zaznamu o urazu

Fotodokumentace, webové stranky a prezentace prace Skoly

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi Skol
MSMT P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2006 (ze dne 8. 1. 2007), za 1. — 4. &tvrtleti 2007 (ze dne
7.1.2008), za 1. — 4. ctvrtleti 2008 (ze dne 13. 1. 2009)

Zavazné ukazatele rozpoc¢tu NIV — upraveny rozpocet k21. 11. 2006 (ze dne
30. 11. 2006), k 05. 12. 2007 (ze dne 6. 12. 2007), k 08. 12. 2008 (ze dne 8. 12. 2008)
Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlaSky ¢. 551/2004 Sb.
s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie
(ze dne 4. 1. 07)

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim Cast A. Finanéni vypoiadani dotaci
ze statniho rozpoctu podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb. s vyjimkou dotaci
poskytnutych na projekty spolufinancované z rozpoctu Evropské unie (ze dne 11. 1. 2008)
Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutych piispévkové organizaci Cast A. Finanéni
vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu s vyjimkou dotaci na projekty
spolufinancované z rozpoctu Evropské unie a z prosttedkli finan¢nich mechanismt (ze
dne 12. 1. 2009)

Dopis KU Usteckého kraje ze dne 24. 5. 2006 zn. 67313/2006/602/SMT/2006
o poskytnuti dotace pro =zajistovani standardnich Informac¢nich a komunikac¢nich
technologii ve Skolach v roce 2006

Avizo KU Usteckého kraje ze dne 3. 9. 2008 zn. 145738/2008/1419/SMT/2008
o pfidéleni dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nenarokovych slozek plati
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem
na kvalitu prace® (¢.j. 11 849/2008-26) pro rok 2008

Rozvaha organizacnich slozek stitu, uzemnich samospravnych celkl a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 3-02 sestavena k 31. 12. 2006 (ze dne 02. 02. 2007), k 31. 12. 2007
(ze dne 1. tnora 2008), k 31. 12. 2008 (ze dne 02. 02. 2009)

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, Uzemnich samospravnych celka
a prispévkovych organizaci U¢ OUPO 4-02 sestaveny k 31. 12. 2006 (ze dne
02. 02.2007), k 31. 12. 2007 (ze dne 1. tnora 2008), k 31. 12. 2008 (ze dne 02. 02. 2009)



50. Priloha organizac¢nich slozek statu, uzemnich samospravnych celkli a ptispévkovych
organizaci U¢ OUPO 5-02 sestavena k 31. 12. 2006 (ze dne 02. 02. 2007), k 31. 12. 2007
(ze dne 1. unora 2008), k 31. 12. 2008 (ze dne 02. 02. 2009)

51. Uétovy rozvrh

52. Hlavni ucetni kniha Obdobi: 12.2006, Obdobi: 12.2007, Obdobi: 12.2008

53. Udaje o pouziti finan¢nich prostfedki poskytnutych v roce 2006 (ze dne 3. 4. 2007),
v roce 2007 (ze dne 10. 4. 2008), v roce 2008 (ze dne 30. 3. 2009)

54. Ukazatele nakladovosti v roce 2006 (ze dne 3. 4. 2007), v roce 2007 (ze dne 10. 4. 2008),
v roce 2008 (ze dne 30. 3. 2009)

55. Smlouva o poskytnuti nadacniho pfispévku z programu Fond T-Mobile (ze dne
30. 7.2007)

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci
do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Mgr. Erika Zelenkovd, Ceskd $kolni inspekce,
Pod Nemocnici 2381, 440 01 Louny.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceskd S$kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdava vietné
piripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 10 dnii poZaduje zaslini ozndmeni o p¥ijeti opatieni k odstranéni zjiSténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona & 552/1991 Sb.
o stdatni kontrole, ve znéni poslednich piedpisii, ve lhité do 31. biezna 2010 poZaduje
poddni pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdvu zaslete na vySe
uvedenou adresu.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Erika Zelenkova Mgr. Erika Zelenkova, v. 1.
Bc. Jana Sejvalova Bc. Jana Sejvalova, v. r.
Bc. Alena Chladkova Bc. Alena Chladkova, v. r.

V Lounech dne 21. prosince 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Dobroméficich dne 6. 1. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Alena Havrankova Alena Havrankova, v. r.

(toho Casu povétena fizenim MS)

Pripominky reditele Skoly

Datum Text
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