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Predmét inspeké¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozdé¢jsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdélavani ve stfedni Skole, a to
podle skolnich vzdélavacich programil se zaméfenim na obory vzdélavani kategorie L a M.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programt vybranych oborii
vzdélani a jejich souladu s pravnimi predpisy a piisluSnymi ramcovymi vzdélavacimi
programy (23-45-M/01 Dopravni prostfedky, 39-41-L/01 Autotronik a 64-41-L/51
Podnikéni).

Hodnocenym obdobim jsou skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k datu
inspekce.

Aktualni stav Skoly

Vyssi odborna Skola a Stfedni Skola automobilni, Zabieh, U Drahy 6 (dale ,,Skola*) byla
zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni s G€innosti od 1. ledna 2005. Ztizovatelem
Skoly je Olomoucky kraj. Kontrolovana pravnicka osoba vykonava ¢innost vyssi odborné
Skoly, stfedni Skoly, domova mladeZe a Skolni jidelny-vydejny.

Udaje zapsané ve zfizovaci listiné byly v souladu s udaji v rozhodnuti o zapisu $koly do
Skolského rejstiiku.
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Skola poskytuje vyssi odborné vzdélani, stfedni stupeti vzdélani s vyuénim listem a stiedni
stupent vzdélani s maturitni zkouskou.

V dobé od posledni inspekéni ¢innosti Skola naplnila povinnost tvorby a realizace Skolnich
vzdélavacich programu (dale ,,SVP*) zpracovanych podle rdmcovych vzdé€lavacich
programu.

Ve skolnim roce 2011/2012 je vyuka organizovana podle téchto ucebnich dokumentt:

Obor

Ucebni dokumenty (UD)

Pozn.

23-45-M/004 Silni¢ni doprava

UD ¢j. 23654/01-23 ze dne 24. 8. 2001

Dobihajici obor

23-45-M/01 Dopravni prostiredky

SVP Dopravni prostiedky

23-55-H/002 Klempift

UD ¢j. 24160/99-23 ze dne 24. 6. 1999

Dobihajici obor

23-55-H/02 Karosar

SVP Karosat

23-68-H/01 Mechanik opravar
motorovych vozidel

SVP Automechanik

26-57-H/001 Autoelektrikar

UD ¢j. 26219/99-23 ze dne 27. 7. 1999

Dobihajici obor

26-57-H/01 Autoelektrikar

SVP Autoelektrikai

39-41-L/001 Autotronik

UD ¢j. 32806/03-23 ze dne 20. 2. 2004

Dobihajici obor

39-41-L/01Autotronik

SVP Autotronik

64-41-L/51 Podnikani

SVP Podnikéni

64-41-L/524 Podnikani UD ¢j. 21236/2004-23 ze dne 14. 7. 2004 Dobihajici obor
23-45-N/02 Diagnostika motorovych | UD ¢j. 6713/2008-21 ze dne 16. 4. 2008
vozidel
Pocty zaki Skoly — vyvoj:
Skolni rok Skolni rok Skolni rok Skolni rok
2008/2009 2009/2010 2010/2011 2011/2012
SS/VOS SS/VOS SS/VOS SS/VOS
491/73 498/81 479/84 439/82

Cilova kapacita Skoly (720 zakl) byla ve sledovaném obdobi dodrzena, priamérna
naplnénost se pohybovala od 78 % do 72 %. Stejné tak i naplnénost jednotlivych oborti je
v pribéhu hodnocené¢ho obdobi stabilni. Mirny pokles zajmu byl zaznamenan
u oborll Podnikani a Dopravni prostiedky (dobihajici obor Silni¢ni doprava). U ostatnich
obort je z4jem stabilni.

Pedagogicky sbor Skoly je v soucasné dobé stabilizovan a tvoiti jej 53 uciteld.

Teoretickd vyuka ve stfedni a vyssi odborné skole probiha na adrese U Drahy 6, Zabieh a
Olomoucka 21, Zabteh, praktickd vyuka je realizovana na adrese U Drahy 6, Zabieh a
castecné téz na smluvnich pracovistich. Stravovani zakti a pracovniki Skoly zajistuje
Skolni jidelna-vydejna na adrese U Dréhy 8, Zabieh, k ubytovani zaka slouzi domov
mlédeze na adrese U Drahy 6, Zabieh.

Ve sledovaném obdobi doSlo k pozitivnim zméndm zejména ve vybaveni uceben
audiovizualni a didaktickou technikou a zlepSeni odborné kvalifikovanosti pedagog.
Vedle rozvojovych projektd se Skola zapojuje do riznych projektd z ESF, krajskych
projektl a je zatazena do projektu UNIV 2 Kraje.

Podrobné informace o své Cinnosti Skola podavda na webovych strankach
WWW.Spsa-za.cz.

Opatieni k odstranéni nedostatkll zjiSténych Ceskou Skolni inspekci pii piedchozi
inspek¢ni ¢innosti Skola ptijala.
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Hodnoceni hlavnich vysledkt vzdélavani ve vztahu k VP

Realizované SVP jsou zpracovany sohledem na vnéjsi prostfedi, realné podminky a
moznosti Skoly, vytvéareji tak ptfedpoklady pro ptfiznivé ovlivnéni uspéSnosti zakl ve
vzdélavani. Skola odstranila nedostatky, které byly zjistény ve skolnim roce 2009/2010 pii
textové analyze SVP Autotronik. V ramci inspekéni innosti byla provedena srovnavaci
analyza SVP Podnikani a Dopravni prostfedky, pfi které nebyly zjiitény zadné nedostatky.
SVP byly vytvoreny jako standardni dokumenty, tj. na zédkladé vyudovacich predméti a
udebnich osnov. Obsah SVP vychazi z ptislusnych ramcovych vzdélavacich programi a je
v souladu s poZzadavky Skolského zdkona a ostatnich pravnich ptedpist. Disponibilni
hodiny byly vyuzity v souladu s deklarovanym profilem absolventa hlavné na posileni
vyuky odbornych piredméti.

V systematicky a piehledné¢ vedené dokumentaci Skoly k pfijimacimu fizeni nebyly
zjistény nedostatky. Skola vytvai rovné podminky pro vsechny uchazede o vzdélavani.
Piijimani ke vzdélavani je v souladu s platnymi piedpisy, v poslednich tfech letech
probéhlo vétsinou ve tiech terminech na zakladé piedem stanovenych kritérii. Reditel
Skoly vydal ve spravnim fizeni pfislusna rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani, o piestupu
zjiné Skoly, o povoleni pferuseni vzdélavani aj. Vefejnost je o vzdéldvaci nabidce
Skoly informovand mimo jiné na pravidelnych dnech otevienych dveti (déle ,,DOD*), které
probihaji od listopadu do biezna kaZdou stfedu v odpolednich hodinach. Kromé toho
porada Skola dvakrat v pribéhu Skolniho roku sobotni DOD pro zdjemce ze vzdalengjSich
mist regionu, Ucastni se prehlidek stfednich Skol, zastupci Skoly komunikuji se zdkladnimi
Skolami v regionu, v omezené mife vyuziva Skola také komer¢ni reklamu v regionalnim
tisku.

Skola piijima ke vzdélavani i zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP®),
témto zakiim poskytuje ptizpisobené podminky vzdelavani. Ke dni inspekce evidovala
Skola 34 téchto zakl, pficemz 8 znich bylo na zakladé zadosti zakonnych zastupcl a
doporuceni Skolskych poradenskych zafizeni povoleno vzd€lavani podle individudlniho
vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*). Piedlozené IVP jsou zpracovany dle pfislusné
legislativy, obsahuji veSkeré potfebné udaje. Ucitelé jsou o SVP zakii pravidelné
informovani prostfednictvim vychovného poradce a tfidnich uciteld. Informacni systém
v této oblasti a zohlediiovani potieb zak jsou na velmi dobré trovni.

Skolni matriku vede $kola vsouladu se zakonem, ke kontrole byla piedloZena
dokumentace v tiSt€né 1 v elektronické podobé. Matrika obsahuje poZadované naleZitosti,
veskeré tdaje o zacich jsou pravideln¢ aktualizovany. Dil¢i nedostatek (chybéjici
informace o SVP u né¢kolika zakl v elektronické verzi Skolni matriky) byl odstranén
v pribéhu inspekce. Zakovsky samospravny organ ve S$kole neni ustanoven, Zaci
neprojevili o jeho zfizeni zdjem, jsou vSak cleny olomouckého studentského parlamentu.
Poradenské sluzby Skoly jsou zajiStovany prostiednictvim pln€ kvalifikovaného
vychovného poradce (vedouci vychovatel domova mladeze) a metodika prevence (rovnéz
poradenstvi, této oblasti je ve $kole vénovana dostate¢na pozornost. Zaci jsou
informovani o moznostech dal§iho studia jak na VOS tak i na vysokych $kolach. Zaktim
jsou poskytovany také rady v oblasti jejich dal$i profesni orientace, piipadné informace
o moznostech zmény oboru studia. Skola pravidelné zjistuje Gspésnost svych absolventi
na trhu prace, a to jak spolupraci sufadem prace tak i prostfednictvim informaci
jsou Zaci maturitnich oborti SS a zaci VOS. Vychovny poradce zaitituje rovnéz oblast
péce o zaky se SVP a jejich integraci ve vyuce (viz vyse) a dale v uzké spolupraci
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s metodikem prevence také pomoc zakim, ptipadné zdkonnym zastupcim Zaka
v problémovych situacich.

Péce o zdky v oblasti prevence rizikového chovéani spadd do kompetence Skolniho
metodika prevence — vychovatele domova mladeze. Delegovani poradenskych funkci na
pedagogy domova mladeze se Skole osvédcCilo, v problémovych situacich vnimaji Zéci
vychovatele &asto s vétsi divérou nez ucitele. Skola vénuje dostatednou pozornost
diagnostice problémt zakul, prostfednictvim anket a zejména osobnim jedndnim se Zaky
zalozenym na dlvéte a pozitivnich vztazich odhaluje rizikové oblasti a snazi se o eliminaci
téchto rizik. Skolou vytvofeny Minimalni preventivni program je aktualizovany, zacileny
na konkrétni potieby a problémy Skoly. Systém Skolnich poradenskych sluzeb a prevence
socialné patologickych jevil se jevi prevazné jako funkcni. I pfes tato opatieni vSak
v soucasné dob¢ pretrvavaji dil¢i problémy spojené zejména s vysokou absenci zakl
ve vyuce a koufenim.

Ve sledované vyuce ¢eského jazyka a literatury zaci pracovali s riznymi zdroji informaci.
Pro podporu rozvoje osobnosti zakl vyucujici vhodné a ucelné vyuzivali riznych forem a
metod vyuky predevSim fizeného rozhovoru se Zéky, praktické ukazky a vytvareli
podminky pro seberealizaci zaki. Zaci se do vyuky aktivné zapojovali, k zadanym
¢innostem pftistupovali zodpovédné, uméli vhodné prezentovat vlastni nadzory a vysledky
své prace, otevien¢ komunikovali a respektovali nastavend pravidla jedndni. Ucitelé
podporovali jejich samostatnost a zodpovédnost za vysledky.

Ucitelé cilené podporovali jejich samostatnost a zodpovédnost za vysledky. Ve sledované
vyuce prob&hlo v nekterych pfedmétech hodnoceni vykont zakii bezprostfedné, predevsim
slovné a motivacni formou znamek, ucitelé poskytovali kladnou zpétnou vazbu.
Pedagogové odiivodnénym hodnocenim motivovali Zaky ke zlepSovani osobnich vysledki
a vyuzivali jej jako podklad pro néaslednd opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni vzdélavani.
Ve sledované vyuce bylo vhodng, ale v mensi mite, vyuzito zadkovského sebehodnoceni a
sebereflexe.

Vyuka cizich jazykll je uskuteCfiovana v rozsahu nabidky odpovidajici typu S$koly,
aplikované ucivo svym obsahem odpovid4d osnovam realizovanych ucebnich dokumentt.
Ve $kole jsou vyuovany anglicky, némecky a ve VOS i rusky jazyk, vyuka probihd
ve 4 jazykovych uéebnach. Skola pii vyuce téchto predmétd podporuje rozvoj kli¢ovych
kompetenci zaktl, zejména komunikativnich, pracovnich, socidlnich a kompetenci k uceni.
K prioritdim vyucujicich cizich jazykd patii motivovanost zakl, podpora jejich zajmu
o jazyk a zivot v dané jazykové oblasti. Ucitel¢ vykazovali vysokou odbornost, informace
predavané zaktm byly aktualizované, poutavy vyklad uciva cilené smétfoval k aktivnimu
zapojeni zakt do vyuky, kterd svym pojetim prizplisobenym potfebam zakl a vyuzitim
aktivac¢nich metod a forem prace plné odpovidala pozadavkiim na soucasnou moderni
vyuku. Vyuka byla vedena téméf vyhradné ve vyuCovaném cizim jazyce, probihala
interaktivnim zptisobem, u¢itelé dokazali vyuzit difve nabytych znalosti zaki. Uéelné a po
promyslené piipravé byla zafazena prace s poslechem. Vhodné byly stfidany metody
a formy prace, tempo vyuky bylo pomémé rychlé, ale imérné schopnostem Zzaku.
Sledovana vyuka probihala v ptijemné pracovni atmosfétfe, mezi uciteli a zaky bylo mozno
vysledovat pozitivni vztahy. Casto vyuZivand pozitivni motivace (pribézné kladné
hodnoceni prace) zaky dostatecné aktivovala, pouze v zavéru nékterych hodin chybélo
zaverecné shrnuti uciva a hodnoceni prace zakt. Dil¢im negativem sledovanych hodin byla
sohledem na typ Skoly také absence alespoii minimalni odborné slovni zasoby.
Jednoznac¢né v8ak pfi celkovém hodnoceni vyuky spole¢enskovédnich predméti prevladala
pozitiva nad negativy. Materialni podminky pro vyuku cizich jazykl jsou na velmi dobré
urovni, Skola disponuje ctyfmi kvalitn€ vybavenymi jazykovymi ucebnami, velkym
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mnozstvim ndsténnych materialti i dalSich pomiicek. Vyuku cizich jazyka ve Skole lze
jednoznac¢né hodnotit jako nadstandardni.

Obsah sledované vyuky v odbornych predmeétech byl v souladu s programem vzdélavani i
SVP. Metody vedeni vyuky byly uzpiisobeny urovni schopnosti a dovednosti zakd, byly
zaméfeny na rozvoj kompetenci k feSeni problémil, uZzivani odborné terminologie,
ziskavani novych informaci, znalosti a dovednosti na zaklad¢ diive ziskanych poznatk.
Motivacné byly zejména v odbornych pfedmétech Casto vyuZzivany praktické i1 vlastni
zkuSenosti a znalosti zakti. Aktivita, komunikacni dovednosti i1 spoluprace zakl byly na
pozadované urovni, pouzivani zakladnich vztahli a odvozovéani vzdjemnych souvislosti
¢inilo zdkim v nékterych predmétech potize. Ve sledované vyuce zcela pievladalo
frontalni fizeni, z vyukovych metod vyklad v kombinaci s rozhovorem. Vyklad byl vhodné
doprovdzen prezentacemi. Vzhledem k uplathovanym metoddm byla pozornost
vyucujicich zaméfena zejména na utvafeni a rozvoj komunikativnich a odbornych
kompetenci. Ve vSech sledovanych vyucovacich hodinach odpovidalo pracovni tempo
schopnostem a moZznostem zaki.

Skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje usp&$nost zakd v pribéhu celého vzdélavaciho
cyklu.

Ke zjistovani trovné a vysledkli vzdelavani vyuziva Skola externiho testovani 1 vlastnich
provérkovych testll (zejména v maturitnich ptedmétech). V piipad€ negativnich vysledkt
navrhuje opatieni pro jejich odstranéni nebo minimalizaci, nabizi podporu zaktim s riziky
Skolni netspéSnosti. O pribéhu a vysledcich vzdélavani zaki Skola poskytuje informace
rodi¢lm a zdkonnym zastupcim standardnim zplsobem (tfidni schlizky, osobni 1
telefonické jednani apod.) nebo aktudlné prostfednictvim internetového piipojeni.

Za sledované obdobi poslednich tii let zanechalo vzdélavani v priméru 11 Zakl za Skolni
rok. K nejcastéjSim pfi¢indm patfil pfestup na jinou Skolu nebo zanechani vzdélavani
z ditvodu neplnéni pozadavkil na vzdélavani. Pfijato do vyssiho ro€niku bylo v minulém
Skolnim roce 6 zakl (pfestup z jiné Skoly).

Statni maturitni zkousku ve Skolnim roce 2010/2011 vykonalo UspéSné po opravnych
zkouskach 79 % zaki, GspéSnost vykonani maturitni zkousky v predchozich letech se
pohybovala v rozmezi 82 - 83 %.

Nadanym zdkiim Skola umoZiiuje ucast ve spolecenskovédnich soutézich (jazyky,
matematika), ale zejména v soutézich odbornych. Zaci dosahuji velmi dobrych vysledki
v krajskych, celostatnich, ale i mezinarodnich dovednostnich soutézich v oborech karosat,
automechanik, autoopravar.

Hodnoceni predpokladi Skoly podle pozadavki Skolského zakona

Kontrolou ucebnich plani sledovanych obori vzdélavani a jejich porovnanim s rozvrhy
vyucovacich hodin jednotlivych tfid nebyly zjistény nedostatky. Organizace vyuCovani
(zacatek a konec vyucovani, délka a rezim prestavek) a pocty zaka ve tiidach a skupinach
pro praktické vyucovani byly stanoveny v souladu s pravnimi ptedpisy.

Povinna dokumentace dle ustanoveni § 28 odst. 1 pism. a) aZ j) Skolského zdkona je
vedena. Na dil¢i zpravidla administrativni nedostatky bylo vedeni $koly upozornéno.
Nedostatky v obsahu Skolniho #adu a Hodnoceni vysledkii vzdélavani zaka (Klasifikadni
tad) byly na zakladé doporuéeni CSI odstranény jesté v pribéhu inspekce (zpiisob
hodnoceni ve vzdélavani podle individualniho vzd€ldvaciho planu, pribéh a zptlisob
hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu).
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Reditel $koly splituje pozadované predpoklady pro vykon funkce, plni tikoly vyplyvajici
ze $kolského zakona a daldich pravnich predpist. Rizeni 8koly se opird
o pravidla stanovend v organiza¢nim fadu, ktery postihuje vSechny oblasti ptisobeni Skoly.
Stanovené strategie jsou pribézn¢ vyhodnocovdny a inovovany. Na jejich tvorbé se
vrameci moznosti podileji 1 ostatni pracovnici Skoly napf. formou prace deviti
predmétovych komisi, které se zaméiuji hlavné na sjednoceni obsahu vyuky, ptipravu
zaverenych a maturitnich zkousek, ptipravu exkurzi atd.

Vymezena organizacni struktura, odpovidajici podminkam a velikosti subjektu, vytvari
predpoklady pro ti¢elné delegovani kompetenci a tikold na jednotlivé pracovniky. Cinnost
Skoly je ve vétSiné oblasti planovitd, kratkodobé a dlouhodobé planovani vychazi z diive
stanovenych koncepcnich zamért feditele a piihlizi také k vysledkiim vlastniho hodnoceni.
Stanovené cile, které jsou postupné realizovany, jsou vzhledem k danym podminkdm
realné a pokryvaji vSechny oblasti Cinnosti Skoly. Operativni planovani je adresné,
umoznuje zpétnou vazbu vzhledem k realizaci stanovenych tkold.

Vyuku teoretickych pfedmétti hodnocenych obori zajistuje 29 pedagogickych pracovnikli
(86 % spliuje podminky odborné kvalifikace) a 4 ucitelé pro odborny vycvik (podminky
odborné kvalifikace spliuje 75 %). Moznad persondlni rizika jsou sledovéna a
vyhodnocovéana. Skola pfijima piisluind opatfeni k jejich odstraiovani, podporuje a
umoziiuje nekvalifikovanym pedagogickym pracovniki doplnit si potfebné vzdélani.
Uvadéni zacinajicich uciteld je systematické a funkéni. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl (dale ,,DVPP*) je realizovano na zadklad¢ aktualnich nabidek vzdélavacich
instituci, vychazi z potteb Skoly, rozpoctu Skoly a studijniho zdjmu pedagogickych
pracovniki. DVPP je orientovdno knovému pojeti maturitnich zkouSek, rozsifeni
specializaci (vychovné poradenstvi, metodika prevence, koordinator SVP), dopliovani
nebo rozsifovani odborné kvalifikace. V oblasti odborného vzdélavani ucitelli je velmi
vyznamna spoluprace s podniky automobilového primyslu, vySkoleni pedagogicti
pracovnici Skoly se stavaji lektory i pro ostatni Skoly nebo podniky se zaméfenim na
autodopravu a piibuzné obory. O absolvovanych Skolenich, seminafich a ptredavani
ziskanych poznatkl ostatnim kolegiim vede Skola pottebnou evidenci.

Skola vytvaii standardni predpoklady pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zaki (dale
»BOZ), pro jejich zdravy psychicky a fyzicky vyvoj, podminky zajisténi BOZ jsou
definovany v dokumentech $koly. Zaci byli pritkaznym zptisobem pou¢ovani o zasadach
bezpecného chovani pii vzdélavani i dalSich ¢innostech organizovanych Skolou, ochrana
zakt pfed Urazy i1 negativnimi jevy byla dasledné zabezpecovana v pribéhu celého
Skolnitho dne pedagogickym dohledem. Pii inspekéni cCinnosti byly zjiStény dilci
nedostatky, které bezprostfedné neohrozovaly bezpecnost a zdravi zaka a které byly béhem
inspekce odstranény (n€které lékarnicky obsahovaly proslé 1éky a Skola neodesilala
zdznamy o urazech zakl zdravotnim pojiStovnam).

Materidlni zazemi vyuky sledovanych obort vytvaii odpovidajici podporu pro napliovani
pozadavkt profilu absolventii. Postup vedeni Skoly je z hlediska zkvalitiovani materialng-
technického zdzemi koncep¢ni, prostory a materialni vybaveni Skoly poskytuji velmi dobré
piedpoklady pro zdarnou realizaci stanovenych cilii. Stavajici prostorové podminky jsou
maximalné vyuzité.

Pro vyuku sledovanych obort Skola disponuje dostatenym poctem uceben. Ve Skole je
zaveden systém predmétovych uceben, kdy se zaci stéhuji za ptislusSnym ucitelem do
odborné ucebny, které jsou vybaveny vhodnou didaktickou a audiovizualni technikou a
ucebnimi pomtickami. Praktické vyucovani probihd v moderné zafizenych dilnach.
K dispozici je 1 kinosal. Pro vyuku télesné¢ vychovy slouzi télocvi¢na, posilovna a
venkovni sportoviste.
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Udrzbé a obnové skolniho komplexu je vénovéna stala pozornost. V oblasti materialniho
zabezpeceni vyuky je pravidelné provadéna analyza a hodnoceni rizik, v této oblasti je
vytvofena odpovidajici zpétna vazba, nasledné planovani obnovy vybaveni tak vychazi
z objektivnich zjisténi.

Dilezitym ptfedpokladem pro vzdélavaci CcCinnost Skoly je spoluprace Skoly
a socidlnich partnerii. Komunika¢ni syst¢tm smérem k zdkonnym zastupcim zakl je
funkéni, vyuZziva hlavné tradi¢ni zplisoby poskytovani informaci, zejména tfidni schiizky,
individualni konzultace rodi¢i s vyucujicimi, zapisy v zakovskych knizkach a informace
na internetovych strankadch Skoly. Vyznamna pro Skolu je spoluprace s partnerskymi
podniky a firmami, které Skolu podporuji jednak materidlné a dale spolupraci pii odborném
vycviku zaka skoly, ptipadné pfi uplatnéni absolventli na trhu prace. K témto socialnim
partneram $koly patii pfedevsim oborové firmy PAS a.s. Zabieh, Hella Mohelnice, Skoda
AUTO a.s. Mlada Boleslav, Hyundai Nosovice, Bosch, Kia Motors a tfada dalSich, bez
jejichz aktivni spoluprace by nebylo mozno zajistit fadny provoz $koly. Skola se pii své
vzdelavaci Cinnosti opird rovné€z o spolupraci s Technickou univerzitou Ostrava, HdK
Dréazd’any a fadou skol s podobnym autoopravarenskym zamétenim.

Partnery Skoly jsou dale také Dim déti a mlddeze Krasohled Zabteh a Zikladni Skola
a Détsky domov Zabieh (spole¢ny projekt ,,Postavim se na své nohy* v ramci operacniho
programu Vzdélavani pro konkurenceschopnost). V ramci projekti ESF se $kola zapojila
do programu Leonardo da Vinci spoleéné se SPV Nitra a GFSI Estergom. Na projektu 1Q
Industry se spolecné se Skolou podili dalSich 11 stfednich Skol, 2 Gfady prace a 3 odborné
firmy Olomouckého kraje. Skola poiada rovnéz fadu odbornych $koleni v ramci projekti
dalsiho vzdé€lavani dospélych. V rdmci jazykové vyuky se Skola zapojila do projektu
Moderni vyuka cizich jazykli v automobilovém odvétvi ,,Automotive Language
Training* a navazala kontakt s Profesnim ucilistém v ruském Kaliningradu. Toto
partnerstvi v soucasné dobé funguje v roviné vzijemnych poznédvacich a vzd€lavacich
vyménnych navstév. Na dobré urovni je také spoluprace se zfizovatelem, s nimz jsou
pravidelné projedndvany koncepéni zaméry a ktery je prubézné informovan o planech
a ¢innosti Skoly. RovnéZ ¢innost Skolské rady je funkéni, Skola iniciativné vytvafi piiznivé
podminky pro vzajemnou spolupraci, Skolska rada mé pro svou praci dostatek informaci
a plni povinnosti vyplyvajici z pfislusného ustanoveni skolského zédkona.

Finan¢ni predpoklady Skoly umoziuji realizaci stanovenych cilti vzdélavani. Rozhodujicim
zdrojem piijma byly ve sledovaném obdobi normativni dotace ze statniho rozpoctu a dale
pak finan¢ni prostfedky poskytnuté na provoz zfizovatelem. Skola ziskala finance také
z ucelovych dotaci, sponzorskych darii, doplitkové €innosti a ostatnich piijmu, mezi nimiz
dalezitou tlohu zaujimaly zejména dotace z rozvojovych a dalSich projektt.

Z rozborl hospodateni Skoly vyplyva, Ze financni prostfedky byly cerpany pifiméfené
k provoznim potifebam subjektu, v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly
a ve spolupréci se ziizovatelem. Nejveétsi objem financi byl vynaloZen v oblasti mzdovych
nakladii, nasledné pak na provoz a udrzbu budov Skoly a na ndkup materidlné didaktickych
prostfedkii a ostatnich ucebnich pomtcek. Odpovidajici pozornost byla vénovana také
nakladiim na vzdélavani pracovniki Skoly.


http://www.alteurope.cz/
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Zavéry

Cinnost $koly je v souladu se ziizovaci listinou a odpoviddi podminkdm stanovenym
v rozhodnuti o jejim zaiazeni do Skolského rejstiiku.

Skolni vzdélavaci programy jsou zpracovdny koncepéné, v souladu s pojetim obecnych i
specifickych zdasad a cilii vidélavani, jsou v souladu se zdasadami a cili platného
Skolského zakona a prislusnymi ramcovymi vzdélavacimi programy, podle kterych byly
gpracovdny.

Skola md systémové nastaveny podminky pro uplatiiovini rovného piistupu ke
vzdélavani pro vSechny uchazece. Jsou dodrieny podminky piijimani i ukoncovani
studia podle prislusnych pravnich piedpisi, je vedena Skolni matrika a pravidelné jsou
provadeény zmény udaji o Zacich.

Skola vytviii odpovidajici podminky pro piedchdzeni vzniku rizikového chovini %dkii,
PP zajisténi jejich bezpecnosti a ochrany byly zjistény drobné nedostatky, které byly
v prithéhu inspekéni innosti odstranény.

Skola napliiuje ucebni pliny a osnovy realizovanych ucebnich dokumentii. Organizace
vzdélavani je stanovena v souladu s poZadavky pravnich predpisi. Systém Fizeni je
z hlediska organizacni struktury a souboru vnitinich dokumentit nastaven zpiisobem
odpovidajicim podminkam subjektu.

Persondlni podminky jsou na velmi dobré urovni, v dobé od posledni inspekce doslo ke
zlepSeni zajisténi odborné kvalifikovanosti vyuky. Vedeni Skoly vytvaii priznivé podminky
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki.

Materidalni a ekonomické podminky Skoly umoZituji uspéSnou realizaci Skolnich
vzdélavacich programii.

Cinnost $koly pozitivné ovliviiuji partnerské vitahy se ziizovatelem, $kolskou radou,
zakonnymi zastupci Zaki a socidalnimi partnery.

Prithéh vzdélavini md standardni tiroveri. Skola se orientuje v souladu s profilem
absolventit na osvojovani odbornych kompetenci. Velmi dobré materialni a persondlni
podminky vyuky vytvaii predpoklady pro to, aby Zdci ziskdavali poZadované klicové a
odborné kompetence, a sméiuji ke zvySovani jejich funkcénich gramotnosti a
k jejich osobnostnimu rozvoji.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo.

1. Uplné znéni ziizovaci listiny ptispévkové organizace, ¢. j. KUOK 10698/2009, ze
dne 25.9.2009

2. Rozhodnuti MSMT o zméné zapisu udaji vedenych o kontrolovaném subjektu
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, €. j. 11 598/2011-25, ze dne 20. 4. 2011, s
ucinnosti od 1. 5. 2011

3. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 7. 6. 2012

4. Jmenovani do funkce feditele $koly &. j. KUOK/14613/10/0SMT-0S/847 ze dne
22.2.2010 s platnosti od 1. 3. 2010

5. Vykazy o stiedni Skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zati 2009, 30. zati 2010 a
30. zafi 2011

6. Vykazy o feditelstvi skol (R 13-01) podle stavu k 30. zafi 2009, 30. zati 2010 a
30. zafi 2011

7. Vykazy o vyssi odborné skole (M 10) podle stavu k 30. zatri 2009, 30. zati 2010 a
30. zari 2011

8. SVP Podnikéani platny od 1. 9. 2011

9. SVP Dopravni prostiedky platny do 1. 9. 2009

10. SVP Autotronik platny od 1. 9. 2009

11. Evaluace SVP v navaznosti na autoevaluaci $koly k 15. 1. 2010

12. Evaluace SVP v navaznosti na autoevaluaci koly k 15. ¢ervnu 2011

13. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, 2009/2010 a 2010/2011

14. Koncepce skoly 2007-2015 z fijna 2007

15. Evaluace - koncepce Skoly ze dne 3. 11. 2011

16. Zprava o vlastnim hodnoceni §koly za Skolni roky 2007/2008 a 2008/2009 ze dne
30.9. 2009

17. Dil¢i hodnoceni skoly —2010/2011 ze dne 30. 9. 2011

18. Skolni #ad vydany dne 1. 9. 2010

19. Klasifika¢ni fad vydany dne 1. 9. 2010

20. Organizac¢ni fad Skoly a jeho soucasti platny od 1. 4. 2010

21. Organizace skolniho roku 2011/2012

22. Plany ¢innosti metodickych komisi — Skolni rok 2011/2012

23. Zapisy z metodickych komisi - §kolni rok 2010/2011 a 2011/2012

24. Rozvrh hodin — Skolni rok 2011/2012

25. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki — doklady o nejvy$Sim
dosaZeném vzdélani k datu inspekce

26. Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2011/2012

27. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik 2010/2011

28. Udaje o dal§im vzd&lavani pedagogickych pracovniki

29. Zapisy o povéieni vedoucich ucitell - Skolni rok 2011/2012

30. Zapisy z pedagogickych rad — Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

31. Zapisy z porad vedoucich pracovnikt Skoly - Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

32. Ttidni knihy — Skolni rok 2011/2012
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33.

34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
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46.
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38.
59.

60.
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Katalogové listy zaka, Skolni rok 2010/2011, 2011/2012, tfidy 2. D, 2. AT,
namatkovy vybér

Skolni matrika vedena v elektronické podobé k terminu inspekéni &innosti
Reditelské provérky a vysledky externiho testovani

Souhrnné zpréva pro skolu (vyzkumné externi Setfeni)

Systém poradenskych sluzeb na Skole, ze dne 20. kvétna 2009

Plan ¢innosti vychovného poradce na Skolni rok 2010/2011, ze dne 1. 9. 2010

Plan ¢innosti ,,Vychovny poradce® 2011/2012, ze dne 1. 9. 2011

Hodnoceni plnéni planu ¢innosti vychovného poradce ve Skolnim roce 2010/2011,
ze dne 1. 9. 2011

.Minimalni preventivni program VOS a SS automobilni, Zabieh, v&etné piiloh,

dokument nedatovan

Krizovy plan na Skole — postup a feSeni n€kterych situaci z oblasti negativnich jevi,
ze dne 25. kvétna 2009

Program proti Sikanovani, ze dne 22. kvétna 2009

Vyhodnoceni MPP za §kolni rok 2010/2011, ze dne 10. 7. 2011

Specifika tvorby Skolniho programu prevence socidlné nezadoucich jevi,
prosinec 2011

Program proti Sikanovani, platnost pro soucésti Skoly, ze dne 22. kvétna 2009,
vcéetné piiloh

Zaci vyzadujici zvlastni pééi, 2011/2012, ze dne 30. 9. 2011

Slozka Dotaéni program podpory socialné znevyhodnénych romskych zakt

Slozka Skolska rada, vedena od 1. 1. 2012

Zapis ze schiize $kolské rady pii SSA Zabieh, ze dne 12. 10. 2011

Plan ¢innosti Metodickych komisi, 2011/2012, ze dne 25. 8. 2011

Slozka Metodicka komise humanitnich predméti

Slozka Metodické komise jazyka (AJ, NJ, RJ), skolni rok 2010/2011, 2011/2012
Slozky Piijimaci fizeni, obory Autotronik, Dopravni prostfedky, Podnikéni, pro
Skolni rok 2011/2012, spis. zn.: VOSAs 115/2011, VOSAs 128/2011, VOSAs
133/2011, VOSAs 150/2011, VOSAs 162/2011, VOSAs 189/2011, VOSAs
234/2011, VOSAs 353/2011, VOSAs 374/2011, VOSAs 398/2011, VOSAs
1250/2011, namatkovy vybér

Slozky Ptijimaci fizeni pro Skolni rok 2012/2013 (kritéria, ptihlasky, usneseni, ...)
Rozhodnuti o piijeti ke vzdSlavani, Skolni rok 2011/2012, VOSA/727/201 1,
VOSA/ 7352011,  VOSA/750/2011,  VOSA/770/2011,  VOSA/776/2011,
VOSA/1125/2011, VOSA/1131/2011, VOSA/1145/2011, VOSA/1154/2011,
namatkovy vybér 5

Rozhodnuti o prestupu do stfedni Skoly, ¢j. VOSA 1582/2011, ze dne 9. 9. 2011
Rozhodnuti o pfestupu do stfedni Skoly, ¢j. VOSA 1718/2011, ze dne 25. 11. 2011
Rozhodnuti o povoleni pferuSeni vzdélavani, ¢j. VOSA 1113/2011, ze dne 29. 4.
2011

Seznam Skolou realizovanych projektid — 2010, 2011, 2012
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekcei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni inspekce, Halkova 20, 779 00 Olomouc,
pripadné prostirednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Olomouckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Olomouci dne 22. ¢ervna 2012

(razitko)
Mgr. Pavel Oklesték, Skolni inspektor Oklestek v.r.
Mgr. Hana Skalick4, Skolni inspektorka Hana Skalicka v.r.
Mgr. Pavel Vykoupil, $kolni inspektor Pavel Vykoupil v.r.
Bc. Anna Koufilova, kontrolni pracovnice Anna Koufilova v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Zabtehu dne 26. ¢ervna 2012

(razitko)

Ing. Vitézslav Martykan, feditel Skoly Martykan v.r.

Pripominky reditele Skoly

Ptipominky nebyly podany.
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