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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Jednottidni matefska $kola (dale jen MS) je od 1. ledna 2003 samostatnou piispévkovou
organizaci. Z¥izovatelem je obec Lahost, Svermova 22. Skola sidli pfimo v budové obecniho
ufadu, pro své potieby uziva oddélené ptizemni prostory.

Do ptedskolniho zatizeni s celodennim provozem je ve Skolnim roce 2004/2005 ptihlaseno
25 déti ve véku od 3 do 7 let, aktudlni stav déti se ke dni inspekce nezménil. O vyjimce
k vy$§imu poctu déti rozhodla fteditelka se souhlasem zfizovatele a Krajského tufadu
Usteckého kraje. Provozni doba zafizeni je stanovena od 6:00 do 16:00 hodin, dohoda
o provozni dobé mezi zfizovatelem a rodi¢i déti neni prokazatelné¢ doloZitelna. Piedskolni
vzdélavani MS realizuje podle vlastniho $kolniho vzdélavaciho programu.

PREDMET INSPEKCE

e Persondlni podminky MS vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu.
e Materialng-technické podminky MS vzhledem k realizovanému vzdélavacimu programu.
e Pribéh a vysledky vzdélavani v fizenych a spontdnnich ¢innostech.

|[PERSONALNi PODMINKY VZDELAVANi

Predskolni vychovu a vzdélavani zajistuji dvé odborné a pedagogicky zplisobilé pracovnice
(ucitelka a fteditelka). Obé jsou zkusené¢ a u déti predSkolniho veku maji dlouhodobou
pedagogickou praxi. Rozsah pfimé vyucovaci povinnosti je stanoven a vyhovuje provoznim
potiebam zafizeni. MozZnost soubéZzného pisobeni ucitelek v pifimé praci s détmi byla
omezena pouze na organizaci rezimovych momentl a pobytu venku. V pribéhu inspekce byla
pracovni doba upravena tak, Ze prekryvani ucitelek zajist'uje kontinuitu vychovného piisobeni
také v dopoledni ¢innosti déti.

Organizac¢ni fad postradd jasnou organizacni strukturu a vymezeni zadkladnich pravidel
k organizacnimu zajisténi provozu. Povinnosti a dil¢i kompetence zaméstnancli jsou vsak
stanoveny v pracovnich naplnich, pravidla organizace predskolniho vzdélavani a chodu skoly
ve vnitinim a provoznim fadu. Pracovnice prokazateln¢ své kompetence znaji a respektuji.

Vnitini informacni systém je funkéni a vzhledem k malému kolektivu pruzny. Pfenos
aktualnich informaci je zajiStovan zejména osobnim kontaktem feditelky s pracovnicemi,
informace koncep¢niho charakteru jsou pfedmétem jednani pedagogickych a provoznich
porad.

Reditelka $koly podporuje iniciativu a aktivitu zaméstnancti, vytvati piiznivé podminky pro
jejich klidnou praci. V malém pracovnim kolektivu funguji neformalni vztahy, obé
pedagogické pracovnice si mezi sebou vymeénuji zkuSenosti, spolupracuji pii vytvareni
programll pro déti. K projednavani Sir§i problematiky pedagogické Cinnosti slouzi jednani
pedagogickych porad (dolozeno zépisy). Kontrolni ¢innost je Casoveé planovana, je zaloZena
na operativni kontrole provozu a vedeni dokumentace tiidy. SlabS§im clankem v oblasti

kontroly je hospitacni ¢innost vychovné-vzdélavaciho procesu, ktera je ve Skolnim roce
2003/2004 a 2004/2005 dolozitelna pouze dvéma zaznamy.

Certifikaty ziskané po absolvovani vzdelavacich akci dokladuji evidentni podporu dalSiho
vzdélavani. Z divodu planovaného odchodu feditelky do dichodu se organizovanych forem
vzdélavani zacastiiuje pouze ucitelka. Jejich vybér se odviji od jejiho zajmu a potieb Skoly.



V soucasné dob¢, kdy je aktudlni problematika zavadéni ,,Rd&mcového programu pro
predSkolni vzdélavani® do pedagogické praxe, navstévuje zejména akce s touto tematikou.
Zpracovana kritéria pro poskytovani nenarokovych slozek platu jsou projednana a ptistupna.
Diferencované odménovani, které je postaveno na plnéni osobnich tkolt, méa stimulujici
ucinek a s pracovnicemi je projednavano osobng.

Persondalni podminky vychovné-vidélavaci cinnosti mateiské Skoly jsou ve vitahu
ke vzdélavacimu programu hodnoceny jako velmi dobré.

IMATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Pro realizaci ptedSkolniho vzdé€lavani méa Skola velmi dobré prostorové podminky.
K dispozici ma tfidu, dvé pomérné prostorné herny a ptisluSenstvi (Satnu déti a hygienické
zatizeni). Nabytek, kterym jsou herny vybaveny, je vétSinou starsi, ale dosud funkéni. Z¢&asti
opotiebované hraci koutky ucitelky dotvofily a pfizptsobily potfebam déti. K vyraznym
zménam doSlo ve tfidé, ktera je noveé zafizena pracovnimi stolky, zidlickami a skiifikami.
Nové zrekonstruovanou umyvarnou, toaletami a sprchovym koutem se zlepSily
i psychohygienické podminky pro déti a pracovnice Skoly. Samostatné zadzemi pro praci
feditelky ve Skole neni, k tomuto Ucelu slouzi ¢ast prostoru herny, zafizend kancelaiskym
nabytkem a vypocetni technikou. Interiér skoly je Cisty a pro pobyt déti bezpecny. Vkusna je
také vyzdoba, kterd vytvaii pro déti piijemné prostiedi.

Skola je dobie vybavena zakladnimi uéebnimi pomiickami k poznavacim a télovychovnym
¢innostem. Pro estetické Cinnosti jsou k dispozici hudebni néstroje (klavir a doprovodné
nastroje), nova audiovizualni technika a podnétnd nabidka pracovniho a vytvarného materialu.
Pomérné pestry je vybér hracek, stavebnic a dopliiki pro ndmétové a konstruktivni hry, méné
rozmanita je nabidka pomicek ke spontanné pohybovym aktivitim. Velmi dobfe je détskou
literaturou (pohadky, leporela, nau¢né knihy) vybavena knihovna. Hracky, vytvarny material
a pracovni pomucky jsou umistény v dosahu déti a plni i motivacni funkci.

Prostorna Skolni zahrada u budovy, kterd od posledni inspekce prosla také tfadou zmén
(Gprava pozemku, nové oploceni, prilezky a piskovist¢ pro déti), umoziuje realizaci
rekrea¢nich a pohybovych &innosti v pribéhu pobytu venku. P¥irodni okoli MS nabizi fadu
prilezitosti k tematickym vychdzkam.

Vyuzivani materidlné-technickych zdroji pii vzdélavacim procesu neni feditelkou cilené
sledovano, dle jejiho sd€leni je kontrola provadéna operativné. Materiadlné-technické zdzemi
Skoly slouzi vyhradné ¢innostem realizovanym matetskou $kolou.

Inovace prosttedi Skoly je patrna, ve spolupraci se zfizovatelem zatazuje feditelka do planu
prace nutné opravy i dovybaveni $koly materidly a pomiickami. Hracky a pomucky jsou
pofizovany prubézné a uvazlive.

Materidlné-technické podminky Skoly jsou ke stanovenému vzdélavacimu programu Skoly
hodnoceny jako velmi dobré.

PRUBEH A VYSLEDKY VYCHOVNE-VZDELAVACICH CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci program

Skolni vzdé&lavaci program (dale SVP) byl vytvofen v navaznosti na aktualné doporu¢ovany
dokument ,,Rdmcovy program pro predskolni vzdélavani“. Obsah je strukturovan do
tematickych bloki a podtémat, které jsou chronologicky sefazeny a modifikovany do tfidnich



vzdélavacich programil. Program vychdzi z obecnych cili predskolniho vzdélavani, ale
priority a ukoly vedouci k jejich napliiovani nejsou pro leto$ni Skolni rok bliZe specifikovany.
Prikazné tdaje o poskytovaném vzdélavani a jeho pribéhu zachycuji zaznamy vedené
v prehledu vychovné prace. Povinnd dokumentace k evidenci déti je vedena v souladu
sobecné zavaznymi pravnimi piedpisy. Drobné administrativni nedostatky vykazuji
evidencni listy déti, které z vétsi Casti nejsou stvrzeny podpisy zakonnych zastupcti ditéte.
Informace o plnéni stanoveného vzdéldvaciho programu ziskdva feditelka pravidelnou
kontrolou tfidni dokumentace, pii kazdodenni praci s détmi a pii hodnoceni jejich ¢innosti.
Piimé& kontrola pedagogického procesu neni U¢innd, pfiinou je velmi nizka frekvence
hospitaci.

Casové Clenéni denniho programu odpovidd psychologickym a pedagogickym zdsadam
ptedskolniho vzdélavani. Zohlednuje individudlni a fyziologické potteby déti, poskytuje
¢asové vyrovnanou podporu pro spontanni a fizené ¢innosti. V oblasti zakladni péce zajistuje
spravnou Zivotospravu, respektuje harmonogram stravovani, pitny rezim, ¢as pro pobyt venku
a diferencovany poledni odpocinek.

Informacni systém vic¢i rodiCovské vetejnosti je funkéni. Rodife jsou o cinnosti Skoly
informovani prostfednictvim zvetejnénych zprav, osobniho jednani s pedagogy a spolec¢nych
oslav.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavacich ¢innosti

Personalni zabezpeCeni vzdélavaciho procesu je velmi dobré. Kvalifikace ucitelek,
dlouhodobé¢ pedagogické zkuSenosti a ziskané kompetence z dalsiho vzdélavani se odrazely
v kvalité vychovné-vzdélavaciho procesu.

Spontanni a Fizené ¢innosti

Ttidni vzdé&lavaci program je zpracovan na zakladé mési¢nich tematickych okruht
stanovenych SVP. Ctrnactidenni plany obsahuji tematické bloky, didakticky zamé&fené cile
a ndméty pro nékteré fizené Cinnosti, které jsou chronologicky sefazené do jednotlivych dni.
Z hlediska koncepéniho pfistupu ke vzdélavacim cilim je efektivita pldnovani hodnocena
jako dobrd, zejména s ohledem na chybéjici naméty a prostfedky k dal$im aktivitdm, které
Skola pravidelné zatazuje do denniho programu déti (pobyt venku, komunitni kruh, ranni
cvieni a hrové cinnosti). Bezprostiedni pifiprava ulitelek na pfimou praci s détmi byla
zodpoveédnéjsi, k danému tématu mély pfipraveny uebni pomticky a riizné druhy materidlu.
Sledované spontdnni hry probihaly v uvolnéné a Castecné motivacné provazané atmosfére.
K jejich realizaci byly vhodné vyuzity prostory tfidy a jeji soucasti. Aktivitu déti i svobodu
rozhodovani podporovala volnd nabidka hracek, stavebnic a dopliiki pro hru. V jejich
pribéhu mely déti dostatek piilezitosti k rozvijeni fantazie a ptedstavivosti, mély moZnost
aplikovat své schopnosti v tvofivych a namétovych hrach. Méné piilezitosti mély ke
spontanné pohybovym aktivitdm. Cast nabizenych ¢innosti byla vhodné orientovana na rozvoj
manipulacnich schopnosti a smyslového vnimani (vyroba vanocnich ozdob). Organizovani
her bylo dobré, zcasového hlediska velmi dobré, jejich ukonceni probihalo plynule
a nendsilné. I kdyz naplin Cinnosti nebyla planovana, z projevi déti bylo patrné, ze jejich
potieba hry byla naplnéna.

Rizené &innosti mély pomérné Sirokou naplh a sledovaly viestranny rozvoj ditéte. Organizace
byla celnd a vétSinou efektivni. Déti mély moznost se realizovat v hudebnich, pohybovych
a dramatickych ¢innostech, ve kterych se zfeteln¢ odrazel tematicky zamér vzdélavaciho
programu. Pouzité metody, netradicni pomicky a materidly vedly déti k ziskavani novych
poznatkii a dovednosti. Emotivni prozitky déti byly patrné téméi pii vSech sledovanych



aktivitach, zvlast€ pii peveckych a recitacnich (pifiprava besidky), kde efektivitu Cinnosti
podpoftila pfedvanocni atmosféra. V dennim programu jsou zafazovany tzv. komunitni kruhy,
kde se déti ucily toleranci a vzajemnému respektovani. Tyto formy napoméahaly ucitelkdm
k navozeni situace a zaroveinl slouzily rozvoji souvislého vyjadrovani déti. V pribéhu vsech
sledovanych ¢innosti nebyly déti zatéZovany ani neurotizovany, naopak ucitelky velmi dobie
reagovaly na individualni schopnosti déti a i€¢inn€ napomahaly v jejich rozvoji. Drobné
nedostatky v didaktickém vedeni se vyskytovaly ojedinéle (prace s literarnim textem),
negativni dopad na celkovou kvalitu prace vSak nemély. Atmosféra byla pfijemnd a klidna,
zalozena na ptirozené autorit¢ a divefe. Vzajemnd interakce mezi détmi a dospélymi byla
pozitivni, verbalni projev ucitelek a déti byl vétSinou vyvazeny.

Sledované vzdélavaci €innosti probihaly v ucelné vybavenych prostorach, efektivitu uceni
i aktivitu déti zvySovalo pfijemné a podnétné prostiedi. Velmi dobrou materialni podporou
a uplatiovanou motivaci zejména fizenych cinnosti byly déti aktivizovany a vedeny
ke spolupraci. Méné podnétnd motivace n€kterych hernich ¢innosti se odrazela v projevech
nekterych déti, ty ztracely zajem o ¢innost a jejich chovani pterostlo v drobnou nekazen.

Pii sledovanych aktivitdich bylo ucitelkami vyuzivano kladného a adresného hodnoceni,
pochvalou byla podporovéna individualni jistota i sebediivéra déti. Formativniho hodnoceni
v zavérecné fazi fizenych ¢innosti a her bylo vyuZzivano sporadicky, také pravidla vedouci déti
k sebehodnoceni nebyla v dostatecné mite uplatiiovano.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace jsou ve sledovanych spontinnich ¢innostech
hodnoceny jako velmi dobré. Uroveii sledovanych iizenych Cinnosti je hodnocena jako
velmi dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

KaZzdodennim zafazovanim vychazek a motiva¢niho cvi€eni je podnécovéana fyzicka zdatnost
déti. Urove jejich pohybovych dovednosti véetnd jemné motoriky je velmi dobra, odpovida
individualnim schopnostem déti. Nékteré umi pekné stiihat, lepit a pracovat riiznymi
vytvarnymi technikami. V pribéhu hrovych aktivit se projevovala vzijemna spoluprace
a schopnost déti aplikovat dovednosti a zkuSenosti do c¢innosti. V dusledku pfirozené
organizace rezimovych momentl jsou déti samostatnéjsi, zvladaji osobni hygienu, jsou
sob&staéné v oblékani a stolovani. Uroveit jazykovych a fetovych dovednosti souvisi
s individudlnim vyvojem ditéte, v pfirozenych situacich byl fecovy projev bezproblémovy,
slabs$i uroven vyjadfovani byla v fizeném rozhovoru. Velmi dobrych vysledki dosahuji
zejména nejstarsi déti v oblasti péveckych dovednosti, které znaji melodie 1 texty pisni.

Pribéh a vysledky sledovanych oblasti vychovné-vzdélavaci prdace jsou hodnoceny jako
velmi dobreé.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana obci Lahos$t’ ze dne 16. 10. 2002

2. Rozhodnuti 0 zmeén€ zafazeni do sité Skol, piedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané Krajskym ufadem Usteckého kraje dne 19. 2. 2003 s ¢j. 30156

3. Vykaz o matefské §kole podle stavu k 30. 9. 2003 - Skol (MSMT) V 1-01

4. Seznam déti pro Skolni rok 2004/2005

5. Evidenéni listy a ptihlasky déti, zdiznam o piedani rozhodnuti RS o zafazeni déti do
matefské Skoly rodicim a prehledy o dochdzce déti (zari — prosinec 2004)



6. Souhlas zfizovatele s ustanovenim vyjimky zpoctu déti zatazenych do ptedskolniho
zatizeni pro Skolni rok 2004/2005

7. Souhlas Krajského uiadu Usteckého kraje s uvedenim vyjimky k poétu déti pro §kolni rok
2004/2005 ze dne 23. 9. 2004

8. Organizacni, vnitini a provozni fad matefské Skoly pro Skolni rok 2004/2005

9. Doklad o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnic a osvéd¢eni o absolvovani Skoleni
v ramci dalSiho vzdélavani

10.Pracovni naplii véetné rozpisu ptimé vychovné povinnosti pedagogickych pracovnic

11.Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2004/2005

12.Ttidni vzdélavaci program pro Skolni rok 2004/2005

13.Ptehled vychovné prace pro skolni rok 2004/2005

14.Plan pedagogickych porad pro skolni rok 2004/2005

15.Z4znamy z jednani pedagogickych porad ve Skolnim roce 2003/2004 a 2004/2005

16.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro $kolni rok 2004/2005

17.Z4znamy z kontrolni a hospita¢ni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005

18.Inspekeni zprava ze dne 2. 4. 1998 s ¢j. 065-530/98-1130

|ZAVER

Kvalifikacni struktura pedagogického kolektivu je velice priznivda. Obé ucitelky maji
odpovidajici odborné a pedagogické vzdélani a vytvdieji dostatecné piedpoklady pro
uspéSnou realizaci stanoveného vzdélavaciho programu. Organizacni zajisténi provozu,
vychovné-vzdélavaciho procesu, vnitiniho informacniho systému je funkcni, respektuje
mistni podminky Skoly. SlabSim mistem oblasti ¥izeni je kontrolni Cinnost vychovné-
vzdélavaciho procesu.

Materidalni a prostorové podminky mateiské Skoly jsou vzhledem k cilim a obsahu
vzdélavaciho programu na velmi dobré urovni. Oproti posledni inspekci se zkvalitnilo
prostiedi i materidalni vybaveni, kterého je ve vychovné-vidélavacim procesu efektivné
vyuzivdano.

Mateiska Skola realizuje vychovné-vidélavaci proces v souladu s obecnymi cili
predSkolniho vzdélavani. Svij vzdélavaci program piizpiisobuje osobnostnimu rozvoji
predsSkolniho ditéte, jeho vyvojovym a socidlnim potiebdam.

Pribéh a vysledky sledovanych oblasti piedSkolniho vzdélavani piiznivé ovlivnila
promyslena priprava a organizace, velmi dobrd motivace a interakce a pouZité metody
a formy prdce.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Razitko
Skolni inspektor Titul, jméno a piijmeni Podpis

Slavka Machackova Machackova v.r




V Teplicich dne 14. prosince 2004

Datum a podpis Feditele(ky) Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekcni zpravy: 17. prosince 2004...........ooceevevieniinienieneenennens

Razitko
Reditel(ka) $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Miloslava Svarcova SVarcova v.r...................

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Dlouhad 2940, 415 01 Teplice. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji
soucdsti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky urad — odbor Skolstvi 4. 1. 2005 £5-1003/05-1130
Ztizovatel 4.1.2005 £5-1002/05-1130
Rada skoly -- --

Pfipominky reditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






