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Nazev pravnické osoby Vychovny ustav, détsky domov se Skolou, zakladni Skola,

vykonavajici ¢innost: stiedni Skola a Skolni jidelna, Misto 66

Sidlo: 431 58 Misto 66

1CO: 61 345 741

Identifikator: 650 002 733

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. MiloSem Dvotrakem, feditelem Skoly

Zrxizovatel: Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy, Karmelitska 7,
118 12 Praha 1 — Mala Strana

Misto inspekéni ¢innosti: Misto 66

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 19. —21. biezen 2012

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdé€lavani poskytovaného zdkladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zadkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.
Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnitho vzdélavaciho programu ajeho souladu
s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Pravnicka osoba vykondvajici ¢innost Skol a Skolskych zatizeni vykondva ¢innost détského
domova, zakladni Skoly, stiedni Skoly, Skolni jidelny a vychovného ustavu. Disponuje
kapacitou 32 mist pro zZaky zékladni Skoly, ztoho 24 mista pro Zaky zékladni Skoly
specialni. Dale 24 misty stfedni $koly, 32 misty détského domova se Skolou, 120 misty
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ve Skolni jidelné a 24 misty ve vychovném tustavu. V dob¢ konani inspekéni Cinnosti
se zaci v oboru vzdélavani 79-01-B/01 Zakladni Skola specidlni nebo 79-01-B/001
Pomocné skola vzdélavali v jedné tfidé a Zaci v oboru vzdélavani 79-01-C/01 Zakladni
skola ve tfech tiidach. Pocty zaka jsou stabilni. Skolu ziizuje Ministerstvo 3kolstvi,
mlédeze a télovychovy Praha pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami z détského
domova a vychovného ustavu.

V letosnim Skolnim roce zakladni Skola specidlni vyucuje v 1., 2., 7. a 8. ro¢niku
dle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro obor vzdélani zékladni 3kola specidlni
(dale ,,.SVP Z8S%), ktery vychazi z Ramcového vzdélavaciho programu pro obor vzdélani
zékladni $kola specialni (dale ,,RVP ZSS“). V ostatnich ro¢nicich se Zaci se stfednim
mentalnim postizenim vzdélavaji podle Vzdélavaciho programu pomocné Skoly
a ptipravného stupné pomocné $koly. Zaci s lehkym mentalnim postizenim se vzdélavaji
podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani s piilohou upravujici
vzdélavani 74kl s mentdlnim postizenim (dale ,,SVP ZV-LMP*). Vzdé&lavaci strategie a
obsahy $kolnich vzdélavacich programi (dale ,,SVP“) jsou zaméfeny na specifické
pozadavky zakii s mentalnim postiZzenim.

ZvySovani Urovné vzdelavani se kaZdorocné dafi =zajistit dokupovanim novych
didaktickych a kompenzacnich pomucek. Dlraz je kladen na technické vybaveni
pocitatové ucebny, do tfid byly umistény dvé interaktivni tabule s dataprojektory.
Modernizaci prochazi vybaveni zZakovskych dilen, Skolni kuchyné, télocvi¢ny. Nové byla
dovybavena posilovna. Zakiim bylo vytvofeno optimalni domaci prostiedi pro piipravu
na vyucovani a zpracovani domacich ukoll. Zatizeni disponuje velkym pozemkem, ktery
je stale upravovan. V jeho ¢asti byla za pomoci zaki ziizena nau¢na piirodovédna stezka.
Uroveti $koly je zvySovéna za finanéni podpory ziizovatele, sponzori a ziskavanim
prostiedkti z projektd.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Do skoly jsou pfijimani zaci na zdkladé doporuceni izemné ptislusného diagnostického
ustavu. Jedna se o Zzdky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*)
se soudné nafizenym predbéznym opatienim, istavni nebo ochrannou vychovou. Pfijimani
7akt probihd v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Skola o své vzdélavaci nabidce
informuje na webovych strankach. Evidence zaki se SVP je vedena detailné, kazda
odchylka je zaznamenavana do denniho zaznamniku Zaka, ktery poskytuje uceleny a velmi
podrobny piehled o chovani a vzdélavani jednotlivce. Rizika netspéSnosti zakll jsou
minimalizovana vhodnymi intervencemi ve vyuce, podporou ze strany vedeni a vSech
pedagogickych pracovnikl. Vzhledem k tomu, Ze se jednd o specifické pracoviste, je
dalezita koordinace s dalsimi institucemi (oddéleni péce o dite, ptislusni kuratoti déti,
poradenska zafizeni atd.), které participuji v pé¢i o dané zdky. Vychovna poradkyné je
snimi v uzkém spojeni a zaroven spolupracuje se socidlnimi pracovnicemi zafizeni.
Pozornost vénuje poruchdm chovani, poskytuje odborné¢ konzultace ucitelim, vede
individualni poradnu pro zaky. Dtlezitou cast jeji prace tvofi poradenskd podpora
pro vhodnou volbu budouciho povoldni. V zafizeni se dafi GspéSné monitorovat projevy
rizikového chovani. Pokud se objevi varovné signdly, realizuje metodik prevence
ve spolupraci s pedagogickym tymem, vychovnym poradcem a etopedem zafizeni
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nastavena opatfeni, kterd jsou soucésti Strategie prevence socidlné patologickych jevl
pro dany Skolni rok. Postupy v ném uvedené spocivaji ve specidlnich metodach vyuky,
otevieném a vstficném vztahu ucitel — 74k, intenzivni komunikaci s vychovateli popf.
rodi¢i. Snaha minimalizovat Cetnost utékll, projevy Sikany a agresivity, ni¢eni majetku,
koufeni, zneuzivani navykovych latek apod. zaznamenava dil¢i uspéchy, vSichni
zainteresovani dale zdokonaluji postupy, v této oblasti jsou motivovani k pracovnimu usili.
SVP ZSS a SVP ZV-LMP s motiva¢nim nazvem ,,Uéime se pro Zivot jsou dokumenty
odpovidajici jejich rdimcovym predloham. Obsahy jsou pfizpisobeny mistnim podminkam
a individualnim moZnostem Zactva. Disponibilni hodiny byly vyuzity v SVP ZV-LMP
predevsim na posileni pfedméti Matematika, Cesky jazyk a Pracovni ¢innosti. V SVP ZSS
byly upfednostnény pifedméty s vychovnym zaméfenim Vytvarnd vychova, Télesna
vychova, Pracovni ¢innosti a na 1. stupni i Matematika. Vzhledem k tomu, Ze se Skola
nachdzi v pfirodnim prostiedi, byly na 2. stupni posileny 1 hodiny Pfirodopisu. V ramci
prifezovych témat je velkd pozornost vénovdna environmetdlni vychoveé. Vzdélavaci
nabidku vhodné dopliuji zajmové krouzky (vytvarny, informatika, ru¢ni prace), které jsou
zaroven vhodnym prostfedkem v aktivitach prevence rizikového chovani. Tuto funkci plni
1 ucast v riznych soutézich a mimoskolnich akcich, které jsou organizovany pro Zaky
se SVP v podobnych zafizenich. Skola zaznamenava ispéchy ve sportovnich disciplinach.

Ve sledovanych hodinach probihala vyuka bez zjisténi neodborného vedeni. Vyucovani je
dobie strukturovano po piedchozi promyslené pifipravé. Ucitelky vyuZivaji dostate¢né
mnozstvi nazornych pomicek a Z4ci se uc¢i zachazet s technicky narocnym vybavenim
(interaktivni tabule, pocitace). Organizace vyuky je efektivni, Zaci podéavaji vyrovnany
vykon, ucitelky dbaji na diferenciaci zadavanych uloh a probiraného uciva vzhledem
k ptitomnosti zakii rozdilnych ro€nikli a handicapt. Ve tfidach panuje pfizniva atmosféra,
vyucujici zvladaji okamzit€¢ odvratit kazeiiské vystielky jednotlivedt (vykiikovani,
odmitnuti pracovat). Castou zménou metod a forem vyuky dosahuji u zaki piiméfeného
soustiedéni. Dulezitou slozkou vyuky je Casta pochvala a zpétna vazba v ptipad¢ pokroku
7éka. Zaci komunikuji na trovni, ktera odpovida jejich mentdlnim schopnostem, pozornost
je vénovéana kultivovanému projevu, ale pokroky jsou dosahovany velmi pomalu. Zaci
se u¢i praci vtymu, vzdjemnému hodnoceni a zdravé sebekritice. Vyucujici zadavaji
zakim 3x tydné domaci ukoly, které jsou plnény béhem odpoledniho programu
s vychovateli. Vysledky 74kl jsou pravidelné¢ zaznamenédvany, tim je tvofen objektivni
podklad pro celkové hodnoceni vSech zak.

Vysledky vzdélavani ve vztahu k SVP ZSS jsou na standardni tirovni.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Cinnost koly je v souladu s rozhodnutim o zafazeni do rejstfiku $kol a §kolskych zafizeni.
Vyuka probihd v souladu s uvedenymi u¢ebnimi dokumenty. Zaci jsou rozdéleni do 4 t¥id,
z toho je 1 tfida zakladni Skoly specidlni (sttedni mentalni postiZzeni). V téchto tf¥idach
vyucuje celkem 7 pedagogickych pracovniki (véetné feditele Skoly). 57 % nespliuje
kvalifikaéni predpoklady. Reditel $koly vytvaii pracovnikim podminky k ziskani
vysokoskolského vzdélani a umoziuje pedagogickym pracovnikiim ucast na akcich dal§iho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP*). Ma zpracovany plan DVPP, ktery
zohlediiuje potieby Skoly a z4jmy jednotlivych ucitelti. Ucitelé se zucastiuji predevSim
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akci tematicky zaméfenych na rizikové chovani, problematiku romskych déti,
environmentalni vychovu, tvorbu vlastnich vyukovych programi a zdokonalovani
dovednosti v praci s pocitacem.

Reditel $koly splituje predpoklady pro vykon funkce. Cast kompetenci deleguje na svou
zastupkyni. Spole¢né pracuji vtymu s vychovnymi, socidlnimi a nepedagogickymi
pracovniky. Reditel provadi kontrolni ¢innosti viech pracovist, hospituje ve vyudovacich
hodinach. M4 stanoven plan kontrolni ¢innosti, ktery koresponduje s roénim pldnem préce.
Zpracovani vlastniho hodnoceni Skoly se objektivné zabyvéa aktudlnim stavem zafizeni
a jsou v ném nastavena opatfeni ke kladnému posunu. Informacni systém je funkcni.

Skola zajistuje bezpedné prostiedi pro vzdélavani a zdravy, socialni, psychicky i fyzicky
vyvoj zakl pii vSech cCinnostech porddanych Skolou. Dohled nad zaky je zajiStén
nepietrzité. Budova Skoly nema bezbariérovy pftistup, tfidy jsou uceln€¢ vybaveny
variabilnim nabytkem. Hygienické ptedpoklady splituji ucebny v hranicnim pasmu. Jejich
velikost umoznuje rozmisténi nabytku a lavic, mista k relaxaci svou velikosti neodpovidaji
potiebam zaka. Mistnosti jsou nedostateéné zvukove izolované a dochdzi k naruSovani
vyuky v jednotlivych tiidach. K dispozici je u¢ebna vypoéetni techniky. Zaci k vyuce
vyuzivaji vybaveni budovy s technickym zdzemim dilen, télocvi¢ny, posilovny, zakovské
kuchyné a hudebny. Vyucovani probihd i ve venkovnich prostorach, kde je htisté, sklenik,
zahony a v letnich mésicich vyuzivany bazén.

Zakladni Skola vyuziva k zajisténi hlavniho ucelu a pfedmétu ¢innosti nemovity majetek
(budovy, stavby, pozemky) ve vlastnictvi statu, ke kterému ma pravo hospodafeni.
Z investi¢niho fondu organizace bylo v roce 2009 financovano dokonceni rekonstrukce
dvou objekti, vroce 2010 byl pofizen kopirovaci stroj, provedeno datové a telefonni
propojeni objektl a rekonstrukce vefejného osvétleni v aredlu organizace, uhrazen projekt
na vystavbu garadzi a vroce 2011 byla tato akce realizovana. Ve sledovaném obdobi let
2009 az 2011 byly hlavnimi finan¢nimi zdroji, se kterymi organizace hospodafila, dotace
poskytnuté od zfizovatele - finan¢ni prostiedky na zajisSténi celkového provozu organizace
a na rozvojové programy vyhlasované MSMT. Dle piedlozenych tuéetnich zavérek,
finan¢nich vypotadéani a rozborti hospodaieni byly finan¢ni prostfedky statniho rozpoctu
pouzity v souladu s Gi€elem, na ktery byly poskytnuty - na platy a vydaje souvisejici
s pracovnépravnimi vztahy, na odmény za praci vykonavanou na zakladé dohod o pracich
konanych mimo pracovni pom¢r a na ostatni neinvesti¢ni vydaje (material, energie, odpisy,
opravy a udrzovani, ostatni sluzby, cestovné, osobni ochranné pracovni prostiedky,
ucebnice, ucebni pomuicky, vzdélavani zaméstnanct apod.). V roce 2010 se Skola zapojila
do Operacniho programu ,Vzdélavani pro konkurenceschopnost® financovaného
z prostiedkt  Evropské unie, ze kterého byly vroce 2011 zakoupeny notebooky
a interaktivni tabule s dataprojektory, uhrazeno vzdélavani pedagogickych pracovnikil
a odmény za praci vykonavanou na zdkladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér. Materidlni vybaveni zadkladni Skoly je dostatetné, na tvorbé mnoha pomiicek
se podileji ucitelé 1 sami Zici. K financovani neinvesti¢nich vydaji byly zapojeny
1 finan¢ni prostfedky rezervniho fondu, fondu odmén a mimorozpoctové zdroje (oSetfovné,
produktivni prace zakd, pojistna plnéni). Ekonomickym pfinosem pro organizaci byly také
ziskané sponzorské dary jak vécné (napt. sportovni obleceni, sportovni potieby, léky,
zdravotnicky material, potraviny), tak penézni, které byly v hodnoceném obdobi pouzity
zejména na ndkup sportovnich potieb a sportovniho vybaveni, na Skolni vylet a letni
aktivity déti.

Podil statniho rozpoctu na celkovych neinvesticnich vydajich organizace (hlavni ¢innosti)
tvofil v hodnoceném obdobi v priméru cca 96 %, pocet zakl zakladni Skoly na jednoho
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pedagogického pracovnika ZS &inil v priméru 4,33. Finanéni zdroje a materialni
podminky umoziiuji realizaci cili stanovenych skolnimi vzdélavacimi programy.

Skola p¥i vykonu své &innosti spolupracuje s velkym mnoZstvim partnert. Piinosna je
spoluprace se zfizovatelem a Obecnim Ufadem Misto. Odbornou stranku zatizeni zajiStuji
PPP Chomutov, SPC Litvinov, SPC Mécholupy a privatni 1ékafi. Spolupraci pfi realizaci
vyjezdl mimo subjekt, sportovnich soutézi, ale i pomoc pii zaclefiovani déti do spolecnosti
a b&zného Zivota poskytuji détské domovy v Zatci, Vysoké Peci a Chomutové, Diam déti
Kadan, zékladni Skoly praktické nebo specialni v Chomutové, Klasterci nad Ohti, Kadani,
Jirkové, Radonicich a Vejprtech. Velmi uzka spoluprace je navdzéana se stiedni Skolou
v Jirkové, kterd poskytuje vzdélavani zakt s handicapy a ubytovani nékterym Zzakim
praktické $koly. Lesy CR a.s., Policie CR Kadaii a Chomutov, Elektrarna Tusimice, Doly
Chomutov, Hasi¢i, Vyzkumny ustav pedagogicky Praha, Narodni institut dal§iho
vzdélavani a dal$i organizace poskytuji pomoc lektorskou nebo finan¢ni pfi realizaci
vychovné vzdélavacich oblasti Skoly a pii volnocasovych aktivitach zakda.

Piedpoklady skoly ke vzdélavani dosahuji standardni uirovné.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zarizeni.

Vyuka probihd v souladu se SVP ZV-LMP a SVP ZSS, které spliiuji pofadavky
Skolského zikona a zdsad RVP ZV-LMP a RVP ZSS. Diiraz je kladen piedev§im
na individudlni pristup k Zakim, zohlediiovani potieb a schopnosti jednotlivcii.
V pribéhu vzdélavani se pedagogicti pracovnici snaZi rozvijet piredevsim ty kompetence,
které Zakiim umoZni dal§i vzdélavani v pripravé na budouct povoldni.

Prioritou je vychovné pitsobeni k posilovani kazné a dodriovani nastavenych pravidel.
Zaiizeni svym specifikem upiednostiiuje programy vedouci k prevenci rizikového
chovdni.

Materidlni a financéni zdroje Skola vyuZiva na realizaci vzdélavacich programii. Finanéni
prostiedky pridélené ze stdatniho rozpoctu jsou pouZity v souladu s ucelem, na ktery byly
pridéleny. Rezervou jsou prostorové podminky Skoly, které Zdkiim se specidalnimi
vzdélavacimi potiebami neposkytuji dostatecny relaxacni prostor.

Pro ucitele jsou vedenim Skoly vytvoieny dobré podminky pro dalSi vzdélavani, které
probiha v souladu s potiebami Skoly a zajmy pedagogii.

Pro vzdélavani Zaki Skola vytvaii bezpecné prostiedi.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Zména zfizovaci listiny pfispévkové organizace Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy Cj. 33 007/05-25 s Gi¢innosti od 1. ledna 2006 (ze dne 10. 11. 2005)

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku 8kol
a Skolskych zatizeni €. j. 12 358/2010-21 s ucinnosti od 1. 9. 2010 (ze dne 25. 5. 2010)

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni €. j. 18 648/2011-25 s u€innosti od 1. 9. 2011 (ze dne 21. 6. 2011)
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4. Rozhodnuti KU Usteckého kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku kol a $kolskych
zafizeni s u€innosti od 1. 9. 2012 (ze dne 8. 2. 2012)

5. Jmenovani feditele do funkce vydané MSMT pod C.j. 24 627/2000-26 s uéinnosti od
1.z4t1 2000 (ze dne 14. srpna 2000)

6. Potvrzeni ve funkci feditele vydané MSMT pod C.j.: 36 107/2005-25 (ze dne
12. prosince 2005)

7. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni (potfizeny na webovych strankach
www.msmt.cz dne 15. 3. 2012)

8. Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu: k 30. 9. 2009 (ze dne 5. 10. 2009),
k 30.9.2011 (ze dne 11. 10. 2010), k 30. 9 2011 (ze dne 10. 10. 2011)

9. Vykaz o zékladni Skole - specialni Skola (S 3-01) podle stavu: k 30. 9. 2009 (ze dne
2.10.2009), k 30. 9. 2010 (ze dne 30. 9. 2010)

10. Vykaz o zakladni Skole - prakticka Skola (S 3-01) podle stavu k 30. 9. 2009 (ze dne
2.10.2009), k 30. 9. 2010 (ze dne 11. 10. 2010)

11. Vykaz o zakladni Skole (M 3) podle stavu k 30. 9. 2011

12. Uétovy rozvrh s platnosti na rok 2009, 2010, 2011

13. Oznameni o rozpoctu na rok: 2009 (ze dne 7. 12. 2009), 2010 (ze dne 16. 12. 2010),
2011 (ze dne 27. 12. 2011)

14. Finanéni vypofadani vztahti statnich piispévkovych organizaci. Cast B. Finanéni
vypotadani piispévkll a dotaci poskytnutych zfizovatelem s vyjimkou dotaci na
projekty spolufinancované zrozpo¢tu Evropské unie a zprostiedkli financ¢nich
mechanismu za rok: 2009 (ze dne 4. 2. 2010), 2010 (ze dne 31. 1. 2011), 2011 (ze dne
3.2.2012)

15. Dotace v ramci rozvojovych programtt MSMT na rok 2009 (Zvyseni nenarokovych
sloZzek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovniki regiondlniho
Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace — UZ 33005, Posileni urovné odmenovani
nepedagogickych pracovnikii — UZ 33016), na rok 2011, Vybaveni $kol pomtckami
kompenzaéniho a rehabilitacniho charakteru pro zaky se zdravotnim postizenim - UZ
33025)

16. Komentaf k finanénimu vypotadani vztaht statnich ptispévkovych organizaci za rok:
2009 (ze dne 4. unora 2011), 2010 (ze dne 4. inora 2011), 2011 (ze dne 3. inora 2012)

17. Rozbor hospodaieni za rok 2009, 2010, 2011

18. Vykaznictvi piispévkovych organizaci: k31. 12. 2009 (ze dne 14. 01. 2010),
k 31.12. 2010 (ze dne 09. 02. 2011), k 31. 12. 2011 (ze dne 21. 02. 2012)

19. Hlavni ucetni kniha Obdobi: 13/2009, 13/2010, 13/2011

20. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za: 1. — 4. ¢tvrtleti 2009 (ze dne 14. 1. 2010), 1. —
4. ¢tvrtleti 2010 (ze dne 11. 1. 2011), 1. — 4. ¢tvrtleti 2011 (ze dne 13. 1. 2012)

21. Darovaci smlouvy za obdobi 2009 — 2011

22. Vyro¢ni zpravy 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011

23. Vlastni hodnoceni Skoly za obdobi 1. 9. 2007 — 31. 8. 2010

24. SVP ZS8S s motivaénim nazvem ,,U&ime se pro Zivot“ platny od 1. 9. 2010

25. SVP ZV-LMP s motivaénim nazvem ,,U&ime se pro Zivot platny od 1. 9. 2007

26. Plan vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

27. Individualni vzdélavaci plany zaka ZSS

28. Hodnoceni ¢innosti vychovného poradce za Skolni rok 2010/2011 v programu EVIX

29. Smérnice k primarni prevenci rizikového chovani u déti, zaka a studentii ve Skolach a
Skolskych zatizeni

30. Skolni preventivni strategie pro $kolni rok 2011/2012
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31. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2011/2012

32. Zhodnoceni Minimalniho preventivniho programu na Skolni rok 2011/2012 (obdobi
zafi — unor), 2010/2011

33. Plan dalsiho vzdélavani pedagogicky pracovnikil na Skolni rok 2011/2012

34. Piehled dozort platny pro Skolni rok 2011/2012

35. Roc¢ni plany pro Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012.

36. Kniha urazi platna pro Skolni rok 2011/2012

37. Pedagogické rady (zépisy) od skolniho roku 2009/20010

38. Osobni slozky pedagogickych pracovnikii Skoly

39. Osobni slozky zaki platné ve Skolnim roce 2011/2012 (vzorek)

40. Spisy ve spravnim fizeni (vzorek)

41. Zakovské knizky (vzorek)

42. Skolni #ad s Gi¢innosti od 1. 9. 2011 véetné Pravidel pro hodnoceni zakt

43. Novela Skolniho fadu ze dne 1. 2. 2012

44. Organizacni fad ze dne 1. 9. 2011

45. Novela Organiza¢niho fadu ze dne 1. 2.2 012

46. Tridni knihy 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012

47. Ttidni vykazy 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

48. Rozvrhy hodin platné pro skolni rok 2009/2010, 2010/2011, 2011/2012

49. Zapisy z jednani skolské rady

50. Zapisy z provoznich porad od roku 2009

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona muzZe Feditel Skoly/Skolského zarizeni podat
pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
pFevzeti. P¥ipadné pFipominky zaSlete na adresu: Ustecky inspektorat Ceské §kolni
inspekce, Mgr. Blahoslava Pekaiova, W. Churchilla 6/1348, 400 01 Usti nad Labem,
pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to krukam reditele
inspektoratu PaedDr. Josefa SuSanky.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem 30. 3. 2012

(razitko)

Mgr. Blahoslava Pekatrova, Skolni inspektorka B. Pekafova v. r.

Mgr. Radek Hach, Skolni inspektor Hachv.r.
Bc. Jana Sejvalova, kontrolni pracovnice Sejvalova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Misto 20. 4. 2012

(razitko)

Mgr. Milo§ Dvoték, feditel Skoly Dvorék v. r.






