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Zastoupena Mgr. Petrem Flégrem, feditelem Skoly
Zrizovatel Obec Koberovy

Misto inspekéni ¢innosti Koberovy 1

Termin inspekéni ¢innosti 19. —21. listopad 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzd€lavani poskytovaného zékladni
Skolou podle ptislusnych sSkolnich vzdélavacich programi podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o pfedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu pro zakladni vzdélavani
(dale ,,SVP ZV*) spravnimi piedpisy asRamcovym vzdélavacim programem pro
zéakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zdkona a jeho
naplnéni v praxi ve vybranych oblastech rdimcového vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského zakona ve
vybranych Skolskych zatizenich pro zajmové vzdélavani (Skolni druZiny a skolni kluby).
Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zak a o ¢innosti zakladni Skoly podle
§ 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona v tematickém Setieni podpory socialni gramotnosti
a ptirodovédné gramotnosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba vykonavajici Cinnost Skoly (dale ,,Skola®) sdruzuje zakladni Skolu
s kapacitou 60 zaki a Skolni druZinu s kapacitou 29 zaki. Kapacita zakladni Skoly byla na
zékladé Zadosti §koly rozhodnutim MSMT od 1. 9. 2013 navysena na aktualni stav o deset
zak.

Zékladni Skola je zafizeni venkovského typu se spojenymi ro¢niky zajistujici vzdélavani
pro zdky 1. — 5. ro¢niku zejména z obce Koberovy, dile z Besedic, Vratu, Loucek
a Klokoc¢i. Objekt skoly nema bezbariérovy piistup.

V letosnim Skolnim roce se ve ¢tyfech tifidach vzdélava celkoveé 56 zakh (v jedné tiide€ se
spojenym 4. a 5. ro¢nikem), ¢imz je celkova kapacita Skoly aktualné naplnéna na 93,3 %.
V pribehu poslednich péti Skolnich roki doSlo k narGstu poctu zakt cca o 15 zaku.
Vzhledem k nenaplnéni stanoveného minimalniho poctu zakt v priméru na tiidu celkové
o &tyfi zaky, zfizovatel §kole povolil vyjimky pro §kolni rok 2013/2014. Skola v leto§nim
Skolnim roce eviduje Ctyfi individudlné integrované zaky. Nikdo z Z4k nema cizi statni
obCanstvi, neplni povinnou S$kolni dochdzku formou individudlniho vzdélavani ani
vzdelavanim v zahranici.

Vzdé&lavaci nabidka vychazi ze Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani
s motivacnim ndzvem ,,Zakladni skola s usmévem*. Vzdélavani zaka ve Skolni druziné je
realizovano podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druziny. V ramci
dal§ich aktivit Skola Zzaklim nabizi i mimo pravidelné vyuCovani tadu kulturnich
a poznavacich akci a pestrou zdjmovou ¢innost v krouzcich. Subjekt je ¢lenem Asociace
Skolnich sportovnich klubt.

Skola tisp&sné zakonéila projekt ESF ,,EU penize $kolam®.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm, za kterych byla zatfazena do Skolského
rejstiiku. SVP ZV s motivaénim nazvem ,,Zakladni $kola s tsmévem* byl zpracovan pro
1. —5. roénik. Skola vném provedla aktualizani zmény vychazejici z upraveného
RVP ZV platného od 1. 9. 2013. Zajmové vzdélavani pro zadky dochézejici do Skolni
druziny je uskuteciiovano podle vlastniho vzdélavaciho programu pro Skolni druZinu
s motivaénim nazvem ,Rakosnidek* (dale ,,SVP SD“). Svym obsahem navazuje
na SVP ZV. SVP SD je zpracovan podle kritérii stanovenych § 5 odst. 2 §kolského zakona.
Skolni vzdélavaci programy jsou dostupné na vefejné piistupném misté ve $kole.

Reditel $koly plni povinnosti dané $kolskym zdkonem, zfidil pedagogickou radu jako svijj
poradni orgdn a projednéva s ni zdsadni pedagogické dokumenty a opatfeni zaméfené na
vychovné-vzdélavaci Cinnost Skoly. Nastavend organizacni struktura zohlednuje typ,
velikost Skoly a aktualni potieby rozvoje. K funk¢nosti systému fizeni pfispiva pouzivany
informacni systém, delegovani rozhodovacich pravomoci, stanoveni kompetenci
zamestnanct a jejich odpovédnosti. Planovani a organizace provozu jsou funk¢ni, strategie
fizeni maji stanoveny priority. Provazanost koncep¢nich zdmért [zvysit naplnénost Skoly,
v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale ,,DVPP*) se orientovat na
studium k vykonu specializovanych ¢innosti] s ostatnimi deklarovanymi cili a plany tvofi
uceleny systém, ktery pozitivné ovliviluje kvalitu podminek, pribéhu a vysledk
vzdélavani a napliiovani SVP ZV. Kontrolni systém zahrnuje vSechny oblasti provozu
instituce veetné vzdélavaciho procesu, respektuje organizacni Clenéni Skoly. Pedagogicka
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dokumentace je vedena peclivé, prehledné a v predepsaném rozsahu, prikazné zachycuje
prubéh vzdélavani. Nepodstatné formalni nedostatky v uspofadani Skolniho fadu a ve
vedeni t¥idnich vykazi byly béhem inspekce odstranény. Udaje o Ginnosti uvedené ve
statistickych vykazech uvedla $kola ve stanovenych terminech. Rizeni §koly ma stanovena
pravidla, je koncepcni a cilené v souladu s dlouhodobymi vyhledy rozvoje organizace.

Personélni slozeni pedagogického sboru zakladni Skoly je z hlediska odborné kvalifikace
na dobré urovni, vékove je vyvazené. Z celkového poctu Sesti pedagogickych pracovnikli
jsou Ctyfi odborné kvalifikovani (pfepocteny pocet 3,28 tvazku), dvé ucitelky (celkovy
prepocteny pocet 1,23 uvazku) ur¢enou kvalifikaci pro vyuku na prvnim stupni zékladni
Skoly nespliiyji. Jedna znich, ktera méa odbornou kvalifikaci pro vyuku ve stfednich
Skoléach (prepocteny pocet 1,00 tvazku), si v soucasné dob¢ doplituje pozadované vzdelani
na vysoké Skole rozSifujicim studiem ucitelstvi pro prvni stupen. Jako zacinajici na
malotiidnim typu Skoly ji je poskytovdna prvotni podpora kvalifikovanou ucitelkou
s dlouholetou praxi na tomto typu Skoly. Druhd (pfepocteny pocet 0,23 tuvazku), jez
vyucuje predméty vychovného zaméfeni, ma kvalifikaci pro vychovatelstvi ve Skolni
druzing, kde také v rdmci Skoly na castecny vazek plisobi. Bez pozadované kvalifikace je
z celkového poctu 89 hodin tydné oduceno 27 hodin, coz ¢ini 30,3 %.

Reditel svym vzdélanim spliiuje piedpoklady pro vykon funkce. V ramci dalsiho
vzdelavani dokoncil studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni, zaroven si jako ucitel
s odbornou kvalifikaci pro vyuku na druhém stupni zakladni Skoly rozsifil na vysoké Skole
odbornou kvalifikaci studiem anglického jazyka pro prvni stupen. Priibézné se zucastiuje
vzdélavacich akci. Ziskané znalosti ucelné vyuziva ve své Cinnosti ve Skole. Personalni
rizika sleduje a vyhodnocuje, zaroven se snazi pfijimat opatfeni k jejich minimalizaci.

DVPP vychazi predev§Sim z potifeb Skoly, nabidky akreditovanych akci vzdélavacich
instituci, studijniho z&jmu pedagogickych pracovnikii a finanénich moZnosti organizace.
Prioritou se stalo zejména studium k rozsifeni odborné kvalifikace pro vyuku na prvnim
stupni zakladni Skoly a pribézné vzdelavani zaméefené na rozvijeni gramotnosti zaka a na
inovativni metody a formy vyuky. Reditel smluvné zajistuje vzdélavaci akce tzv. ,,akce na
kli¢* realizované pro vSechny pedagogické pracovniky pifimo ve Skole. Systém DVPP
podminkam a moznostem organizace vyhovuje z¢asti, nebot’ nékterych nabizenych akci se
pedagogové Skoly nemohou =z organizacnich davodi zucastnit. Profesni rlst

pedagogickych pracovnikt feditel podporuje, zajistuje jim k tomu pfimérené podminky.

Materialné — technické a prostorové podminky vytvareji velmi pfiznivé predpoklady pro
zajiSténi vyuky, umoziuji realizovat poZzadavky osnov vzdélavacich programl. Budova
Skoly prosla v minulém obdobi celkovou rekonstrukci. Jeji prostiedi ptsobi esteticky
a upraveng. UCebny jsou funkéné zatizené a vybavené pottebnymi pomutckami. Organizace
disponuje dostatecnym mnoZstvim ucebnic, pracovnich sesitd, audiovizudlni a vypocetni
technikou, vyukovymi programy i funkénimi pomuickami. K vyuce zaki slouzi Ctyfi
kmenové ucebny s interaktivnimi tabulemi a dataprojektory, dvé pocitacové ucebny, Skolni
zakovskd knihovna a nové vybudovana ucebné v pfirodé. Ve velké pocitacové ucebné
vybavené deseti pocitaci a interaktivni tabuli s dataprojektorem probihd pfevazné vyuka
informatiky a anglického jazyka. VSechny pocitace ve Skole maji pfipojeni k internetu.
K vyuce télesné vychovy a k venkovnim sportovnim aktivitim Skola vyuziva sportovni
hii§té s umélym povrchem a sportovni halu v majetku obce. Reditel méa piedstavu
prubézného doplilovani ainovace Skolnich pomilicek 1 uprav uceben, vnitinich
1 venkovnich prostor objektu Skoly, kterou s ohledem na financni moZnosti ve spolupraci
se zfizovatelem postupné uskuteciuje.
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S pfidélenymi finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu Skola hospodaii planovité.
Ziizovatel zajituje provozni vydaje, spolupodili se i na ostatnich vydajich. Skola se
zapojila do projektu EU ,,Penize Skolam®, ¢imZ se zlepSily materidlni podminky zvlaste
v oblasti ICT. Finan¢ni zdroje vytvareji pfiméfené podminky k zabezpeCeni realizace
Skolnich vzdélavacich programd.

Reditel vytvofil predpoklady pro &innost $kolské rady, zudastiiuje se jejiho jednani,
spolupracuje s ni, umoznuje ji pfistup k informacim a dokumentaci, pfijima piipadna
opatfeni na zaklad¢ podnétii. Se ziizovatelem je prubézné v kontaktu, projednava s nim
provoz organizace, realizaci projektd ke zlepSeni materidlnich podminek zafizeni,
pravidelné mu piedkladd vyrocni zpravu. Spoluprdci s nim charakterizuje jako
nadstandardni. Skola spolupracuje se zakonnymi zastupci zakil, prokazatelnym zptisobem
je informuje o vysledcich vzdélavani a spolupotfada s nimi tradi¢ni spolecné akce. DalSimi
spolupracujicimi subjekty jsou Sbor dobrovolnych hasi¢li v Koberovech, mistni TJ Sokol,
Policie CR, obecni knihovna a Knihovna Antonina Marka v Turnové. Kromé& mistni
matefské Skoly je organizace ve spojeni i s okolnimi zakladnimi Skolami, na které
odchazeji jeji zéaci po ukonceni patého ro¢niku. V ptipadé potfeby Skola jednd zejména
s Pedagogicko-psychologickou poradnou v Jablonci nad Nisou popt. Semilech, dle potieby
také se Specialnim pedagogickym centrem pro zrakové postizené v Liberci. Organizace je
oteviena jak rodictim zékd, tak vefejnosti i dal§im partnerm.

Podminky k realizaci vzdélavacich programii jsou funkcni, kladné ovlivituji rozvoj Skoly.
Vykazuji poZadovany stav.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Organizace vzdélavani a pocet zaki tfidy jsou v souladu s pravnimi piedpisy. Vyuka
probihala v podnétném eduka¢nim prostiedi. Zaci pracovali v klidném optimalnim tempu
prizpiisobeném jejich moznostem, ve vétsing pripadi byli pfirozené vedeni k respektovani
urcenych pravidel, coz ptiznivé ovliviiovalo Skolni klima a osobnostni rozvoj zakd.

Prace pedagogii byla v majoritni casti sledovanych hodin promySlena, stiidala se
samostatnd prace se skupinovou i parovou. Vyucujici byli trpélivi a vstiicni. Pouzité
vzdélavaci strategie zamé&fili na ziskavani zékladnich znalosti propojenych s praktickymi
dovednostmi uplatnitelnymi v bézném Zzivoté, zaky vedli k pochopeni vztaht a souvislosti.
Motivovali je k vyuzivani uU¢innych vzdélavacich aktivit, individualizovali jejich
vzdélavani na zdkladé potieb vyplyvajicich z pedagogické diagnostiky. Nastavené
vzdélavaci cile odpovidaly moznostem 74kt a byly v pribéhu vyuky postupné plnény.
V prevladajici Casti zhlédnutych hodin se vyucujici snazili vhodnymi cinnostnimi
metodami prace rozvijet klicové kompetence a prohlubovat Zidkovu cEtenatskou,
matematickou, pfirodovédnou a socidlni gramotnost, pracovali s piesahy do dalSich
vzdélavacich oblasti. Dokazali povzbuzovat pochvalou, podporovali zdky v jejich Usili
zvladnout ucivo a samostatné hledat feSeni. Priibézné ovétovali, zda Zaci u¢ivu a zadanym
¢innostem rozuméji. Pouze v jednom piipadé se vyuka ve dvouhodinovém bloku
minimalni zkuSenosti ucitelky s organizaci vyucovaci hodiny ve tfidé s vice rocniky.
Hodnoceni 74kt vychazelo ze Skolou stanovenych pravidel, bylo odivodnéné, mélo
motivacni funkci. V nékterych hodinach byli zéaci cilené¢ a piiméfené véku vedeni
k sebereflexi a sebehodnoceni. VétSina hodin obsahovala zavéreéné zhodnoceni a shrnuti
probraného uciva.
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Vyucujici s pfirozenou autoritou udrzovali pribézny kontakt se vSemi zaky, adekvatné
a bezprostiedné reagovali, pracovali s vychovnymi momenty. Pribézné uplatiiovali
individudlni pfistup, vénovali se zdkiim se specidlnimi vzdélavacimi potifebami (dale
»SVP).

VyuZivani ucebnic, pracovnich listd a seSitl, textl, kniznich publikaci, obrazovych
materiald a ucebnich pomitcek bylo ve vyuce Gcelné. Smysluplné a efektivni bylo vyuZiti
interaktivni techniky.

Celkové prubéh vzdélavani priznivé podporuje rozvoj osobnosti Zaki, vyuZiti vhodnych
stylit a metod prdce prevainé sméiuje k ucelnému napliiovani vzdélavacich cili.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Skola zvefejiiuje informace o vzdélavaci nabidce a piijimacim fizeni na svych webovych
strankdch a na informacénich tabulich, ziroven je oteviena pieddvani informaci
individualnim z4jemctim piimo ve Skole. Piijiméani zakd ke vzdélavani probihd podle
platnych zakonnych ustanoveni. Je dodrzovan rovny pfistup s vytvafenim podminek pro
uspesnou integraci zaki se SVP a respektovani potieb jednotlivcl pfi zmeéné vzdélavaciho
programu.

Skola identifikuje a eviduje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami. V leto$nim
Skolnim roce vykazuje Ctyfi individudln€ integrované zaky, pro které vypracovala ve
spolupraci se Skolskym poradenskym zatizenim individudlni vzdé€lavaci plan (dale ,,IVP®).
Zakam, ktefi proli Setfenim zejména v pedagogicko-psychologické poradné bez opravnéni
na individualni vzdé€lavaci plan, Skola poskytuje individudlni podporu v ramci vyuky.
Mimoiadné nadani nebylo diagnostikovano u zadného zaka. Skola sleduje a vyhodnocuje
eventualni zaky s riziky netispésnosti, dle situace jim poskytuje pomoc k jejimu piekonani,
zohlediiuje vnéjsi prostiedi ovliviwjici jejich vysledky. Subjekt vytvaii bezpe¢né prostredi
pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakt, sleduje socialni, zdravotni a bezpecnostni
rizika v¢etné piipadné Sikany. Podminky pro zajiSténi bezpecnosti, zdravi a ochrany zakt
pfed socidlné patologickymi jevy a projevy diskriminace, neptatelstvi nebo nasili jsou
obsazeny ve Skolnim fadu. Konkrétn¢ jsou nastavena i pravidla pro hodnoceni vysledka
vzdélavani zakid. Se Skolnim fadem byli Zaci prokazatelné sezndmeni. Pfiznivé klima
subjektu a vnitini zivot podporuji zdravy vyvoj Zakl a napliovani preventivni strategie
Skoly.

Poradenské sluzby zabezpecuji zejména feditel Skoly a vychovnd poradkyné, ktefi
vzhledem k poctu déti v malém subjektu operativné reaguji na aktualni problémy
a spolupracuji s ostatnimi pedagogy a dalS$imi odborniky. Poskytuji Zdktim a dle poZadavka
1 jejich zdkonnym zastupciim poradenskou pomoc zaméfenou zejména na vzdélavani zaki
se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na pomoc pfi integraci a popf. primarni prevenci
socidln¢ patologickych jevl. Informace z oblasti kariérového poradenstvi piedavaji
predevsim v pifipad€ zajmu zaki o studium na viceletém gymnaziu.

Kooperace se specializovanymi poradenskymi pracovisti (Pedagogicko-psychologicka
poradna v Jablonci nad Nisou a Semilech a Specialni pedagogické centrum pro zrakové
postizené v Liberci) ma velmi dobrou tiroved. Skola zajistuje potiebné podklady, probihaji
jednéni s rodi¢i 74kl pro zajisténi diagnostiky i nasledné péce (individualni vzdélavaci
plany, reedukace, odklad povinné Skolni dochéazky a;.).
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Skola zpracovala minimalni preventivni program vychazejici z aktualnich problému zaki
(bezpecné chovani, tolerance apod.). Jeho aktivity jsou cilen¢ sméfovany k efektivni
specifické primarni prevenci. Souvisejici ¢innosti provazané s konkrétnimi akcemi Skoly
podporuji sméfovani zakh k aktivnimu traveni volného Casu, ke zdravému zivotnimu stylu
a k péci o zdravi.

Vzdélavaci obsah a organizace ¢innosti ve sledované vyuce vedly k plnéni pozadavkil
$kolniho vzdé&lavaciho programu ve shodé s jeho stanovenymi cili. Ugebni plan SVP ZV
instituce naplituje v souladu s RVP ZV a se Skolskym zakonem, disponibilni hodiny
vyuziva ve shodé s cili a profilem SVP ZV. Piinosem je zahajeni vyuky anglického jazyka
v jednohodinové dotaci jiz od prvniho ro¢niku. Zaci tak ziskavaji primarni znalosti ped
jeho povinnym zafazenim od tfetiho ro¢niku. Pozitivné lze hodnotit i posileni vyuky
informatiky z disponibilni ¢asové dotace a jeji zaclenéni od druhého ro¢niku v rozsahu
jedné vyucovaci hodiny tydné€. Organizovani bohaté mimoskolni Cinnosti v zajmovych
krouzcich a spolecnych Skolnich akcich podporuje profilaci zakiti v oblasti jejich
individudlnich z4jmt a vytvéaii dobré podminky pro rozvoj osobnosti vSech zapsanych
jedinct.

Skola priib&zné monitoruje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zak pii vzdélavani,
reaguje na piipadna rizika Skolni neuspésnosti a pracuje s nimi, ocefiuje UspéSnost zakl
v mimoskolnich aktivitdich. Vysledky vzd€lavani i jejich rozborem se pravidelné zabyva
pedagogicka rada, jsou zCasti obsazeny ve vyroCnich zpravach. Ovéfovani urovné
védomosti zakli probihd formou béZnych, interné zpracovavanych a vyhodnocovanych
testl. V minulych dvou Skolnich letech se Skola zapojila do celostatniho externiho
testovani zaki 5. ro¢niku. Dosazené vysledky odpovidaly schopnostem zapojenych zakd.

Skola pravidelné sleduje oblast bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaka (dale , BOZ).
Nastavené preventivni systémy v oblasti BOZ podporuji vytvafeni bezpecného prostiedi
pro zaky. Mira tirazovosti zaki je nizka.

Skola v celém vzdélivacim cyklu hodnoti vysledky vzdélivini v realizovaném
vzdélavacim programu. Vhodnym pristupem k Zakim se SVP jim napomdaha dosahnout
odpovidajicich vysledkii vzdélavani.

Zavéry

Cinnost $koly probiha v souladu s platnym rozhodnutim o zafazeni do rejstiiku §kol
a Skolskych zarizeni. Skola zabezpecuje rovnost pristupu ke vzdélani.

Silnou strankou Skoly je zijmem pedagogickych pracovnikii rozsifovat si odbornou
kvalifikaci a pracovat v malotfidni Skole, nadstandartni vybaveni §koly ICT véetné
interaktivnich tabuli a zabezpeceni pestré nabidky mimoskolnich aktivit a akei pro
Zaky. Efektivni je i zarazeni vyuky anglického jazyka od 1. ro¢niku a informatiky od
2. ro¢niku.

Celkové lze pozitivné hodnotit organizaci vzdélavani i formy a metody prace
podporujici napliiovani SVP ZV, individualni p¥istup k Zikim se SVP. Skola
pribézné sleduje a vyhodnocuje pIlnéni a efektivitu nastavenych zasad a pravidel
i uspéSnost a studijni vysledky svych zaku. Subjekt vytvari priznivé emocionalni,
socialni a pracovni klima. Materidlni a prostorové podminky Skoly ucelné prispivaji
k realizaci jejich vzdélavacich zaméri.
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Ke zdokonaleni prace Skoly CSI doporutuje strukturovat zapisy z jednani
pedagogické rady a zaznamenavat v nich rozbor vysledki vzdélavani zakia za
jednotliva obdobi; pii pridélovani uvazka zohlediiovat odbornou kvalifikaci
pedagogickych pracovniki i s prihlédnutim k délce pedagogické praxe na
malotFidnim typu Skoly.

Nezavazné formalni nedostatky ve vedeni tfidnich vykazi a ve Skolnim Fadu byly
v pritbéhu inspekéni ¢innosti na misté odstranény.

Od posledni inspek¢ni ¢innosti doSlo na zakladé vysledkti konkurzniho Fizeni ke
jmenovani nového reditele do funkce. Zapojenim do projektu ,,EU - Penize Skolam*
organizace ziskala zejména nové pocitacové vybaveni a interaktivni tabuli.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Zména zfizovaci listiny ze dne 8. 12. 2005 vydana na ziklad¢ usneseni
Zastupitelstvem obce Koberovy G€¢inna dnem 9. 12. 2005

2. Dodatek ¢. 1 ke Zméné zfizovaci listiny ze dne 22. 9. 2009 schvaleny usnesenim
Zastupitelstva obce Koberovy €. 22/2009 ze dne 22. 9. 2009

3. Jmenovéani do funkce fteditele piispévkové organizace ,,Zékladni Skola Koberovy,
okres Jablonec nad Nisou, pfispévkova organizace* ¢j. 291/2012 ze dne 20. 4. 2012
s tcinnosti od 1. 8. 2012

4. OsvédCeni o absolvovani ,Kvalifikaéniho studia pro feditele Skol a Skolskych
zatizeni” vydané NIDV Liberec dne 16. 5. 2013pod ¢j. KO1-05-17-112/5

5. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tidajich vedenych v rejstiku §kol
a Skolskych zafizeni €. j. MSMT-54550/2012-62 ze dne 14. 1. 2013

6. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni — zakladni Skola ze dne 11. 11. 2013

7. Vypis z rejstiiku skol a skolskych zatizeni — Skolni druzina ze dne 11. 11. 2013

8. Usneseni starosty obce ¢. 1/2013 ze dne 27. 8. 2013 o ud¢leni vyjimky z poctu zaka
pro Skolni rok 2013/2014

9. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 29. 8. 2013

10. Plan DVPP 2013/2014 a dlouhodoby plan DVPP ze dne 29. 8. 2013

11. Zhodnoceni planu DVPP 2012/2013, nedatovano

12. Plan dlouhodoby 2013 — 2015 ze dne 29. 8. 2013

13. Dlouhodoby plén Skoly 2012 — 2018, nedatovan

14. Komplexni plan ¢innosti Skoly a plan kontrolni ¢innosti vedeni $koly na Skolni rok
2013/2014 ze dne 29. 8. 2013

15. Organizaéni fad Skoly ze dne 29. 8. 2013

16. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki — doklady o nejvy$sim dosazeném
vzdélani a osvédceni o DVPP

17. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011 ze dne 31. 10. 2011

18. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 ze dne 30. 6. 2012

19. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 31. 7. 2013

20. Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013
a2013/2014

21. Rozvrh hodin platny ve §kolnim roce 2013-2014

22. Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Zakladni $kola s tsmévem*
platny od 1. 9. 2012

23. Dodatek k SVP ZV (723/2012) &. 1 platny od 1. 9. 2013

24. Ucebni plan pro 1. —5. ro¢nik platny ve Skolnim roce 2013/2014
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25. Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu ,,Rakosni¢ek* platny od 1. 9. 2012

26. Dodatek ¢. 1 k SVP kolni druziny &. R23/2013 platny od 1. 9. 2013

27. Individuélni vzdélavaci plany platné ve Skolnim roce 2013/2014 — 4x

28. Kniha trazl vedena od skolniho roku 2005/2006

29. Skolni #ad véetn& pravidel pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki ze dne 31. 8. 2012

30. Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014

31. Tiidni vykazy a katalogové listy zakti vedené ve Skolnim roce 2013/2014

32. Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013 ze dne 14. 10. 2013

33. Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013 ze dne 3. 10. 2013

34. Zapisy z jednani Skolské rady ve Skolnim roce 2013/2014

35. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012

36. Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2012

37. Hlavni G¢etni kniha za rok 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dni po jejim pievzeti.
Piipadné p¥ipominky zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na
vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, ptijmeni, funkce

Mgr. Jan Vrabec, Skolni inspektor J. Vrabec, v. 1.

Mgr. Milan Rambousek, Skolni inspektor Rambousek, v. r.

V Liberci 16. 12. 2013


mailto:csi.l@csicr.cz

Liberecky inspektorat

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIL-708/13-L

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce
Mgr. Petr Flégr, feditel Skoly Flegr, v. 1.

V Koberovech 9. 1. 2014
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Pripominky reditele Skoly

— Ptipominky nebyly podany.
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