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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkd vzdélavani poskytovaného stredni Skolou podle
8174 odst. 2 pism. b) zakona ¢.561/2004 Sh., o pfedskolnim, zikladnim, stfednim,
vy$$im, odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni pozdéjSich predpist.
Zjstovani ahodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzd€lavani podle Skolich
vzdélavacich programi, zjistovani ahodnoceni naplnéni $kolnich vzdélavacich programi
a hodnoceni jejich souladu s pravnimi ptedpisy a S pfisluSnymi rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.
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Hodnoceni a kontrola podminek, pribéhu a vysledkii vzdelavani zakii v oblastech
vymezenych vybranymi specifickymi Ukoly PHU podle 8 174 odst. 2 pism. a) Skolského
zakona.

Charakteristika

Pravnicka osoba Vyssi odborna $kola ekonomickych studii a Stiedni primyslova Skola
potravinaiskych technologii, Praha 2, Podskalska 10 (dale ,skola®) vykonava cinnost vyssi
odborné Skoly, stfedni Skoly a Skoli jidelny vsouladu se zapisem v rejstitku $kol
a skolskych zafizeni Skola vychiazi z dlouholeté tradice v potravinaiskych oborech.
Poskytuyje  vzdélavani zakon¢ené maturitni zkouskou podle Skolich vzdélavacich
programii  (déle ,SVP“) voborech vzdélani Analyza potravin, Technologie potravin,
Piirodovédné lyceum, Veterinaistvi a Ekologie a Zivotni prostfedni vdenni formé
vzdélavani a v dalkové voboru Technologie potravin. V posledné jmenovaném oboru
vzdélavani nabizi zakim tf1 zaméfeni: Technologie piva, vina, lhu a nealkoholickych
napojii, Zpracovani mouky, technologie pekaiskych a cukrafskych vyrobkl, Technologie
zpracovani masa a masnych vyrobkl. Vzdélavani je realizovano na tfech mistech, v sidle
Skoly v Podskalské ulici, v Navratilové ulici, kde probthda vzdélavani v oborech
Veterinarstvi a Piirodovédné lyceum, jsou zde dilny pro praktické vyuCovéani a veterinarni
klinika, a v Pstrossové ulici, V niz jsou umistény tii ucebny a laboratofe.

K 30. 9. 2015 se ve skole vzdélavalo 488 7kl v 19 tfidach v denni formé vzd€lavani a 151
7kt vdalkové form¢ vzdélavani Vyuku zajiStuje 50 kvalifikovanych internich
vyucuyjicich.

Skola je fakultni $kolou Vysoké $koly chemicko-technologické a Pirodovédecké fakulty

Univerzity Karlovy, je ¢lenem Ceského svazu pivovard a sladoven, Ceského svazu
zpracovateli masa a Podnikatelského svazu pekait a cukrafi.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi

Funk¢ni systém fizeni vychdzi zredlné, jasn¢ definované strategie rozvoje Skoly zamétené
na podporu tradiénich potravinafskych obort, zepSovani materidlné technického zazemi
pro vzd¢lavani azavadéni novych trendd do wvyuky v Uuzké spolupraci se socialnimi
partnery. Reflektuje spolecenskou poptavku i zmény v zdjmu uchaze¢i 0 nabizené obory.
V koncepci Skoly se rovnéz poztivné odrazi erudice feditele Skoly, jeho dlouholeté fidici
zkuSenosti a znalost situace na trhu prace. Stanovené cile se vedeni Skoly dafi priubémé
uskute¢niovat, vyznamnym pikladem je rozsiteni vzdélavaci nabidky. Otevienim nového
oboru vzdélani Veterinafstvi, ojedinélého v rdmci prazskych stfednich $kol, se podafilo
zastavit pokles poétu zakt ve Skole, zaroven feditel Skoly efektivné vyuzl odborny
potencidl vyucujicich piibuznych obori vzdélani.

Koncepéni zaméry vedeni $koly podporuji dlouhodobé realizované partnerské vztahy.
Spolupréce skoly s profesnimi svazy, oborovymi podniky, se subjekty pusobicimi v oboru
Veterinafstvi a vysokymi Skolami zajiStuyje nezbytnou vazbu odborného vzd€lavani na
praxi, inovaci obsahu wu¢iva vsouladu s novymi technologiemi, rozvoj praktickych
dovednosti zakli 1 profesni rist pedagogii. K prezentaci potravinafskych obort vzdélani
piispiva spoluprace se zakladnimi Skolami. V rdmci programu Projektové dny je v dilnach
skoly realizovana vyuka ve vzd&lavaci oblasti Clovék a svét prace. Potencialni uchazedi se
tak seznamuji s jednotlivymi technologiemi, zarovenn jsou jim poskytovany informace
0 moznostech uplatnéni na trhu prace. Vedeni Skoly voli partnersky pfistup Kk zakim
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a zakonnym zastupcim a vytvaii prostor pro konstruktivni dialog mezi vSemi aktéry
vzdélavani.

Koexistence dvou S$kol rizného druhu a realizace vyuky na tfech mistech klade zvySené
naroky na organizaci vzdélavani Reditel $koly stanovil transparentni pravidla, vytvofil
funkéni systém pravidelnych porad a ucinné mechanismy, jimiz fidi pedagogické procesy
ichod skoly. Vhodné delegoval kompetence na zastupce feditele a predsedy predmétovych
komisi, ktefi jsou garanty kvality vzd¢lavani. Jejich systematickd prace se odraz zejména
vpromyslenych  tpravaich SVP, vychdzejicich zpribémé analjzy jejich  plnéni
i zkonzultaci s odborniky z praxe, vodborné Urovni a narocnosti profilové ¢asti maturitni
zkousky. Nastaveny vicestupfiovy systém fizeni umoziuje optimdlni fungovani Skoly
i zapojeni pedagogickych pracovnik do strategického planovani.

Efektivitu fizeni zvySuji vytvofené nastroje kontroly, jejichz prostfednictvim vedeni Skoly
vyhodnocuje uroven vzdélavani, kvalitu prace pedagogi imaterialni podminky pro wvyuku
anasledné¢ piijimd konkrétni opatieni. Ve Skolnim fadu byly v pribéhu inspekcni ¢innosti
odstranény nedostatky formalniho charakteru, které nemély negativni dopad na kvalitu
vzdélavani.

Systém autoevaluace cilené¢ vychdzi zpravidelnych dotaznikovych Setfeni zadavanych
7zakum a jejich zakonnym zastupctim. Jednotliva zjiSténi se promitaji napiiklad do
zaméfeni hospitatni Cinnosti 1 do provozu Skoly. Cennou zpétnou vazbu predstavuji
i pravidelné pohovory vedeni $koly s pedagogy.

Nadstandardni ~ informacni  systém koresponduje s velikosti &koly. Cetné zpisoby
informovani (napt. Skolni intranet) zajist'uji propojeni jednotlivych mist, na nichz probiha
vzdélavani, poskytuji ucitelim aktudlni informace, detailni piehled o ¢innostech pro
nasledujici obdobi i piistup k dokumentim 8koly (SVP, studijni materialy, zaznamy
z pedagogickych rad, provoznich porad, zdvazné smémice skoly apod.).

Koncepcni prace vedeni Skoly se odrazi v piiznivgch personalnich podminkéch.
Z celkového poctu internich pedagogickych pracovnikli spliuje podminky kvalifikace
98 % ucitell. Jeden vyucujici bez kvalifikacnich predpokladii mad minimalni vysi tvazku
(4 hodny) a je zaméstndn na dobu nezbytné nutnou. Poztivem je zvySeni poctu
kvalifikovanych vyucujicich od posledniho inspekéntho hodnoceni o 13 %. Optimalni
personalni zabezpeCeni nového oboru vzdélani dopliuyji také externi ucitelé, coz ma
piimivy dopad na troven vyuky odbornych predméti. Vekove vyvazena struktura
pedagogického sboru umoziuje vyuCyjicim vzijemné preddvani zkuSenosti, sdileni
vyukovych materiali audrzeni kontinuity vzdélavani. Zacinajicin a nové nastupyjicim
pedagogiim (k terminu inspekce 17 %) poskytuji uvadgjici ucitelé dostatecnou metodickou
podporu ve form¢ naslechli a hospitaci Konkrétni doporuceni pro zepSeni jejich
pedagogické prace piinaSeji také konzultace s predsedy piedmétovych komisi a s vedenim
Skoly. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniktl (dale ,DVVP*) napomdha profesnimu
ristu  vyuCyjicich, zejména odbornych predméti a cizich jazykli. Méné casto jsou
zatazovany akce podporujici vyuzivani aktivizatnich metod a forem ve vyuce vSeobecné
vzdélavacich predmétl, coz se cCasteCné promitd do vyuCovani. DVPP rovnéz dopliuji
seminafe vychazejici zpotfeb a zaméfeni Skoly (pfiprava maturitni zkousky, bezpecnost
a hygiena). Vzd¢€lavaci proces pozitivné obohacuje erudice vyucujicich odbornych predméth
acizich jazyki vytvafenim didakticky kvalitnich vyukovych materiala i elektronickych
ucebnic.

Vedeni Skoly prubémé vyhodnocuje stav materiainé technického zazemi a zajist'uje
optimaini  materidlni podminky pro realizované obory vzd¢lani. Skola  disponuje
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dostatecnym poctem kmenovych a odbornych uceben, Vvnichz je instalovana didakticka
technika. Vyborné jsou podminky pro odbornou slozku vzdélavani. Ve $kole se nachazi
Skolni  minipivovar, pekéarna, dilny, laboratofe pro analytickou chemii, biologii
a mikrobiologii, fyzikalni chemii, anorganickou chemii a technologii, jejichz vybaveni je
pribémé obnovovano a dopliovano s ohledem na moderni technologie. V souvislosti se
zavedenim nového oboru Veterinaistvi byly pikladné¢  rekonstruovany  prostory
v Navratilové ulici, v kterych byla vybudovana veterinarni klinika vybavend specidlnimi
piistroji. Klinka je vyuzivina nejen k odborné praxi zikiy, ale slouz i vefejnosti. Zakim je
k dispozici knihovna spojena se studovnou. Pro vyuku télesné vychovy a dalsi sportovni
aktivity jsou rovnéz vytvofeny velmi dobré podminky. Kromé télocvicny a posiloven
disponuje Skola vicet¢elovym hiistém zastfeSenym nafukovaci halou. Kvalitni realizaci
vzdélavani podporuje systematickd obnova a rozsitovani materialné technickych podminek
(ndkup nového nabytku do casti uceben, osobnich pocitacd, dataprojektord, programového
vybaveni, ucebnic, didaktickych pomicek a odbornych publikaci).

Kvalitu vzdélavani pozitivné ovliviluje promyslené¢ hospodateni s finan¢nimi prostiedky.
Kromé¢ prostiedktt poskytnutych ze statniho rozpoétu a od zizovatele se vedeni Skoly dafi
zajistovat pifjmy z doplikové Cinnosti a jinych zdroju.

Podminky pro vzdélavani jsou na vyborné arovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programam

Koncepéné  pojaté  odborné  vzd€lavani spolu s nadstandardnimi  materialnimi
a personalnimi  podminkami umoziuje kvalitni napliovani profilu absolventa. Profesni
piiprava 7kl je na vysoké urovni a vytvari optimalni predpoklady pro uplatnéni
absolventi na trhu prace nebo pro studum na vysokych Skolach.

Vyuka je organizatné a metodicky propracovania, vhodné strukturovana vzhledem
K stanovenému cili. Zvolené¢ didaktické postupy odpovidaji charakteru vyucovaného
predmétu. S ohledem na naroc¢nost zadanych ukoli a schopnosti zakl ulitelé citlivé voli
individualni pfistup. Erudice vyuCujicich a jejich zaujeti pro vyuCovany piedmét Zzaky
zdafile motivuje a prohlubuje jejich zjem o zvoleny obor i budouci profesi. Navaznost na
teoretické predméty a zatazovani prikladi zpraxe zvySuje efektivitu vyuky, zakim
umoziyje upevnit si a prohloubit jiz ziskané znalosti, dale rozvijet odborné kompetence
ilépe chapat probirané ulivo v souvislostech. Zaci jsou dislednd vedeni k pouZivani
spravné terminologie, logickému uvazovani a chapani zikonitosti probiranych jevi. P
praktickych ~ ¢innostech ~ vyuCujici  dasledné  vedou zdky k  dodrZzovani spravnych
technologickych postupti a zasad bezpe¢nosti prace. Z pribéhu sledované vyuky je patrné,
7e 7aci maji vytvofeny potfebné pracovni navyky, ziskavaji a uplatiiuji smysl pro piresnost
(napt. prace v laboratofich), kvalitu a zodpovédnost. Rozsah vykondvanych pracovnich
¢innosti  doklddd vysokou trovenn osvojenych dovednosti i samostatnosti zakl. Ptizniva
pracovni atmosféra dovrSuje vybornou uroven vzdélavani.

Vzdélavani ve vSeobecné vzdé€lavacich pfedmétech smétfuje k osvojeni zikladnich pojmi
i souvislosti, pouzivani spravné terminologie, K rozvoji logického a abstraktniho mysSleni,
upeviovani pravopisnych jevl, praci sinformacemi a podpoie vyjadiovacich schopnosti
zakd. Zvolené metody a formy vyuky vétSinou odpovidaly charakteru probiraného uciva
a studijnim predpokladim Zakd. Pevna struktura pievazné casti vyuCovacich hodin (vodni
opakovani probrané¢ho uciva, vykladova cast, shrnuti a zadani domaci piipravy) napomaha
k budovani systematickych vzdélavacich navykd zikd. Nazornost vykladu podporuji
vyukové prezentace, cilené zafazované mezipiedmétové piesahy i propojovani probiraného
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uCiva S praktickymi piklady. Vramci prace Sucebnici nebo s um€leckym textem
prokazuji zaci schopnost samostatné vyhledavat informace a interpretovat literarni dilo.
Zakim je poskytovan dostateény prostor pro rozvoj komunikacnich dovednosti a pro
vzajemné hodnoceni béhem klasifikace. V jednom piipadé vyucujici piikladné vedla ziky
ke kultivovanému jazykovému projevu.

V ¢asti vyuCovacich hodin byly zvolené metody iformy prdce méné efektivni, coz se
projevovalo nizkou motivaci zaki a jejich nerovnomérnym zapojenim do  vyuky.
Jednotvarnost zafazovanych Cinnosti, absence diferencovanych kol sohledem na
vzdélavaci potfeby zakli 1 chybé&jici zpé€tna vazba o Urovni osvojeni probiranych jevi
snizovala U¢mnost vzd€lavaciho procesu.

Didaktickou propracovanosti se vyznaCovala vyuka anglického jazyka. Zatazovani
aktivizacnich metod podporuje dynamiku hodin, pribémou motivaci zakd a jejich
pruznéj$i mterakci s vyuCujicim. PromySlené stfiddni Cinnosti (samostatnd prace
S pracovnim seSitem, prace ve dvojicich ¢i ve skupinach, soutéze, didaktické hry) sméfuje
K procviCeni gramatickych tvard a k rovnomérnému rozvoji produktivnich a receptivnich
fe¢ovych dovednosti. Utinnost vzd&lavani zvySuje vhodné vyuzivani didaktické techniky
(audiovizudlni technika, dataprojektory, interaktivni tabule). Zaci prokazuji odpovidajici
urovenn komunikativnich dovednosti, schopnost porozumét zadavanym otazkam a pohotove
reagovat. Vyucujici vhodné vyuzivaji praci schybou jako prostredku k napravé. Pouze
ojedinéle nebyla korigovana nepfesna vyslovnost nékterych zaku.

Pribéh Vv odborném vzdéldavini je na vyborné urovni, ve vSeobecné vzdélavacich
piedmétech je na océekdvané arovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vysledky vzdélavani poztivné ovliviluje piiznivé klima $koly, systematickd kazdodenni
prace pedagogll i véasna informovanost zdkonnych zastupct. Skola ma vytvofeny u&inné
mechanismy pro zi§tovani a hodnoceni celkovych i individualnich vysledkt zakt. Kromé
standardnich forem ovéfovani dosazenych védomosti a znalosti (pisemné, Ustni zkouSeni)
jsou vyuwzivany srovndvaci testy a externi testovani zanglického jazyka a matematiky.
Velka pozornost je vénovana vzdélavacim pokrokim zakt v odborné a praktické piiprave.
Vedeni Skoly takto ziskdvA objektivni zpétnou vazbu o kvalit¢ vzdélavani umoziujici
pijimat opatfeni ke zlepSeni.

Zaci vpribéhu vzdélavani dosahuji dobrych vysledkd, které koresponduji s vysledky
umaturitnich zkousek. O wvysoké Udrovni odbornych znalosti a dovednosti i efektivité
odborného vzdélavani vypovida uspésnost zaki Vnaro¢né pojaté profilové casti maturitni
zkousky. Vysokou miru osvojenych odbornych kompetenci dokladaji rovnéz opakované
uspéchy ziakd vodbornych soutézich. Poztivnim zjiSténim je mirn¢ Kklesajici absence
a minimalni pocet neomluvenych hodin. Motivaéné pilisobi ocenovani zakii za studini
uspéchy a reprezentaci Skoly.

K eliminaci rizik studijni neuspéSnosti zaki a zvladnuti naroki stiedoSkolského vzdélavani
piispiva funkéni poradensky systém. U¢innd podpora je zikim poskytovana jiz pii
zahdjeni studia. V ramci aklimatiza¢niho kurzu je testovana vstupni uroven znalosti zaki
zCeského jazyka, cizich jazykd, matematiky, biologie, chemie a dé&jepisu. S vysledky
vstupniho testovani ucitelé dale pracuji, na jejich zdkladé uzpisobuji vyukové postupy
apodle dosazené¢ urovné feCovych dovednosti rozfazuji ziky do skupin na vyuku cizho
jazyka. V prubéhu vzdélavani je zakim poskytovana pomoc pfi studijnich problémech
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individualn¢, formou  konzultaci  Vychovné poradkyné (pro Podskalskou ulici
a Navrétilovu ulici) ve spolupraci s ostatnimi pedagogy identifikuji Zzaky s riziky studijni
netspésnosti, vedou je Kk osvojeni spravnych studijnich navykd i k dislednému phéni
povinnosti. V piipadé potieby jim pomahaji hledat jiné alternativy vzdélavani (pfestup na
mén¢ naro¢ny obor vzdélani). K predCasnému ukoncovani studia dochdzi zejména
Vv prvnim ro¢niku, pozitivni je, Ze ve vySSich ro¢nicich jsou odchody zakli minimalni a ve
sledovaném obdobi mély sestupnou tendenci. Standardni péce je venovana zaklim se
specialnimi vzdélavacimi potfebami. Vychovné poradkyné o jejich vzd€lavacich potiebach
mformuji vyucujici.

Skola zaji§tuje Ziktm poslednich roénkd poradenskou pomoc Vdakim profesnim
sméfovani, nabizi jim testy profesni orientace. Cast 7k po absolvovani $koly sméfuje na
vysoké skoly obdobného zaméfeni, zna¢né procento nachazi uplatnéni v praxi. Velmi
pffnosnd je vtomto smru spoluprace se socidlnimi partnery. Talentovani Zici ¢i Zici
Shlub$im zajmem o obor maji moznost UCastnit se seminaiti potadanych odborniky
z Vysoké skoly chemicko-technologicke. Oborové podniky kontaktuji zaky jiz v prubéhu
Skolni dochazky, nabizeji jim stipendia 1 uplatnéni ithned po ukonceni vzdélavani.

Skola vytvaii pro Zzaky i uitele bezpené a podnétné prostiedi. K bezpe¢nosti ikt
pfispivaji spravné nastavené preventivni mechanismy, které pomahaji véas zachytit
negativni jevy v tridnich kolektivech a zah4jit okamzitou intervenci, a vhodné uzpisobené
prostorové podminky (zfizeni vratnice vbudové v Podskalské ulici). Zaci dodrauji
nastavend pravidla, pokyny bezpec¢nosti prace pro dané pracovisté, pouzivaji piedepsané
pracovni odéwy a ochranné pracovni pomicky. Dusledny dohled nad Ziky pfi
vykonavanych ¢innostech i o prestavkach vede k nizkému vyskytu Urazi.

Vysledky vidélavani jsou na ocekdvané urovni.
DalSi zjiSténi

Reditel $koly v prib&hu inspekéni &innosti upravil skolni ¥ad. V pravidlech hodnoceni
dophil chybg&jici kritéria stupiitt prospéchu, pribéh a zplsob hodnoceni ve vzdélavani
podle individualniho vzdélavaciho planu a opravil chybné stanoveny nahradni termin pro
piipad, Ze nelze Zdka hodnotit za prvni pololeti Skolniho roku.

Zavéry
a) Silneé stranky:
e Jizeni Skoly,
e koncepce rozvoje Skoly véetné jejino napliiovani,
e erudovanost pedagogickych pracovnikii, tvorba vlastnich vyukovych
materidlii,
e materialni podminky,
o uroveii pribéhu vzdélavani v odbornych predmétech,
e piinosné partnerské vitahy.
b) Slabé stranky:
e mald mira diferenciace vyukovych postupit v asti vSeobecné vzdéldavacich
piredméti,
e stereotypni postupy ve vyuce nékterych vSeobecné vzdéldavacich piedmétii.
c) Navrhy na zlepSeni:



Ceska Skolni inspekce
Prazsky inspektorat

Inspekcni zprava
Cj.: CSIA-2521/15-A

e zaméiit DVPP na aktivizacni metody a formy vyuky ve vSeobecné
vzdélavacich piedmétech,

o diferencovat vyuku vSeobecné vzdélavacich piedmétit vzhledem ke studijnim
predpokladiim Zaki.

d) Zhodnoceni Skoly od posledni inspekéni éinnosti:

Skola si udriuje standard poskytovaného vzdélavdani, od posledniho inspekéniho
hodnoceni vzrostla kvalifikovanost pedagogického sboru, zlepSily se materidlni
podminky pro vyuku, v souvislosti se zavedenim nového oboru vzdélavini byla nové
vybavena budova v Navrdtilové ulici.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

gk ow

~

9.

Rozhodnuti MSMT, ¢&. MSMT-1813/2014-2, ve véci navrhu na zipis zmény
v Udajich vedenych v rejstitku $kol a Skolskych zafizeni, G¢innost od 14. 1. 2014,
ze dne 14. 1. 2014

Skolni vzd&lavaci programy S nézvy Analyza potravin, Zpracovani mouky,
technologie pekaiskych a cukrafskych vyrobki, Technologie piva, vina, lihu
a nealkoholickych napojli, Technologie zpracovani masa a masnych vyrobkd,
Piirodovédné lyceum, Veterinafstvi, Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi

Skolni tad platny v terminu inspekéni &innosti

Aktualizace Skolniho fadu uskutecnénd v pribéhu inspekéni ¢innosti

Portfolio podklad poradenského tymu vedené ve Skolnim roce 2014/2015
a 2015/2016 Kk terminu inspekéni ¢innosti

Evidence 7akl vedena k terminu inspek¢ni Cinnosti (vybrany vzorek)

Rozvrhy tiid ve Skolnim roce 2015/2016, platné K terminu inspek¢ni ¢innosti

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016 vedené k terminu inspekéni
¢innosti

Zaznamy z pedagogické rady vedené ve Skolnich rocich 2014/2015 a 2015/2016
k terminu inspekéni ¢innosti

10. Slozky pedagogickych pracovniki vedené k terminu inspekéni ¢innosti
11. Vyro¢ni zpravy za Skoli roky 2013/2014 a 2014/2015

12. Finanéni vypotadani dotaci MSMT za rok 2012, 2013 a 2014

13. Vykazy zisku a ztraty za rok 2012, 2013 a 2014

14. Rozbor hospodateni za rok 2012, 2013 a 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona muzZe ieditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, ato do 14 dnii po jejim pievzeti. P¥ipadné
pfipominky za$lete na adresu Ceska $kolni inspekce, Praisky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.a@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to K rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Jana Hola, skolni inspektorka Mgr. Jana Hola v. r.

Mgr. Lubo$ Bauer, skoli mnspektor Mgr. Lubos Bauer V. T.
Mgr. Petra Stoklasova, skoli inspektorka Mgr. Petra Stoklasova v. r.
Be. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Be. Sarka Snizkova V. 1.

V Praze 30. 12. 2015

Datum a podpis feditele §koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Ing. Milan Chmelat, feditel Skoly Ing. Milan Chmelar V. r.

V Praze 13. 1. 2016



