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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

Pedagogicko-psychologicka poradna, Novy Ji¢in, Zizkova 3 (dale jen poradna) byla ziizena
Moravskoslezskym krajem jako pfispévkova organizace, ktera zajist'uje na uzemi okresu Novy
Jicin  (mikroregiony Novy Ji¢in, Bilovec a Kopfivnice). pedagogicko-psychologické
poradenstvi pro déti a zdky Vzhledem k rozlehlosti spadové oblasti a obtizné dopravni
dostupnosti bylo vedle pracovisté¢ v Novém Jiciné zfizeno iodlouc¢ené pracovisté v Bilovci,
Ptikopni 301. Do sité Skol, predSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni byla poradna zatazena
Rozhodnutim MSMT CR vydanym pod &j. 16 781/2002-21 ze dne 5. 4. 2001.

Odborna c¢innost poradny je zaméfena na Cinnosti v oblasti pedagogicko-psychologického
poradenstvi, logopedické péce a prevence socialné patologickych jevi. Na zdkladé smlouvy
o spolupraci se specialn€é pedagogickym centrem Détské centrum v Novém Jic¢ing je
pedagogicko-psychologicka c¢innost zaméfena piedevS§im na specifické vyvojové poruchy
uceni.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pfedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

1. Persondlni a materialn¢ technické podminky.

2. Formy spoluprace s predskolnimi zafizenimi, Skolami a Skolskymi zafizenimi v obvodu
pusobnosti a jejich uroven.

Urovei a vysledky diagnostické innosti.

Urovei a vysledky intervenéni &innosti.

Primérni prevence socialné-patologickych jevi.

Uroven logopedické péce.

Efektivnost vyuzivani finan¢nich prostfedkii pfidélenych ze statniho rozpoctu vzhledem
k ucelu jejich poskytnuti.
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HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE
PORADNY

Odborna cinnost poradny je personalné zabezpecena feditelem, Ctyfmi psychology, péti
specidlnimi pedagogy, socidlni pracovnici, metodikem preventivnich aktivit a hospodarkou.

Vsichni psychologové jsou absolventi jednooborového studia psychologie, ktefi navic
absolvovali tfadu odbornych a specializa¢nich kurzi (Lischerova klinickd diagnostika,
Rohrschachliv test, Kaufmanova hodnotici baterie pro déti, arteterapie, satiterapie,
psychodrama a sociodrama, prace s rodinou, relaxacni techniky, grafomotorika, dil¢i oslabeni
vykonu, nedirektivni terapie hrou, neuropsychologicky pfistup v diagnostice a korekce
narusen¢ho vyvoje, autismus, dité se specialnimi poruchami uceni, krizové intervence a dalsi).
Specialni pedagogové spliji pozadavky odborné a pedagogické zptisobilosti. V ramci dalSiho
vzdélavani absolvovali fadu odbornych kurzi (diagnostické moznosti v kresbé, ADHD versus
LMD, ptedskoldk a vstup do skoly, autismus, opozdény vyvoj feci, dyskalkulie, integrované
dité, relaxacni a energetizacni cviceni, dité se specifickou poruchou uceni, atd.).

Kontrolni a supervizni ¢innost feditele vychazi z planu kontrolni ¢innosti, ktery zahrnuje
vSechny oblasti prace poradny. Vysledky odbornych pracovnikd kontroluje pribézné pti
podpisu zprav a vysledkii vySetfeni. Namatkoveé kontroluje ipfistup ke klientiim a zplisob




jednani s nimi. Déale pak kontroluje plnéni organiza¢niho fadu, dodrzovani pravnich piedpist
a pracovni kézné¢.

V ramci kontrolni ¢innosti delegoval feditel nékteré pravomoci na dal§i pracovniky. (napf.
zastupkyné feditele kontroluje diagnostickou a intervencni €innost a kvalitu zprav specialnich
pedagogii. Socialni pracovnice kontroluje dodrzovani termint a formalni naleZitosti zprav,
hospodarka odpovidd za spravnou evidenci pracovni doby, za spravnost a kvalitu ucetnich
dokladt a podkladt pro mzdy).

Pro zacinajici nebo nové pracovniky poradny je urcen uvadéjici pracovnik, u né¢hoz absolvuji
naslechy, pak pracuji pod jeho vedenim. Na zidkladé¢ doporuceni uvadéjiciho pracovnika
umozni feditel novému pracovnikovi samostatnou praci.

Vnitini informacni systém poradny odpovida velikosti a charakteru pracovisté. Zakladem jsou
pravidelné porady, které jsou svolavany jednou mési¢né a je z nich potizen fadny zapis. Jejich
obsahem je odbornd iprovozni problematika. Zapisy zporad jsou pristupné vSem
pracovnikiim. Rychlému pifedavani informaci slouZi elektronickd posta, informacni tabule
a kazdodenni osobni kontakt s pracovniky. Informace na odlouc¢ené pracovisté jsou pirendsSeny
v pisemné podobé&, osobnim jednanim i telefonicky. Odborné informace si piedavaji pracovnici
na poradach, maji k dispozici odbornou knihovnu a mohou vyuzit i Internet. Pro vyuzivani
knihovny jsou zpracovana pravidla.

Vnéj$i informacni systém zabezpecuje pfedavani vysledkd vySetfeni klientd a vSeobecné
informace o praci poradny. VySetieni déti se realizuje jen na zéklad¢ souhlasu rodici. Vysledky
vysSetfeni jsou preddvany rodic¢tm, ktefi sami rozhodnou o tom, zda budou ptedany Skole. Pfi
préaci s osobnimi daty klientd dodrzuje poradna ptislusné pravni predpisy o ochrané dat, je
registrovana jako pracovisté disponujici s osobnimi daty. Osobni spisy klientd jsou fadné
zabezpeceny.

Vseobecné informace poskytuje poradna prostfednictvim informacnich letdkdi nazvanych
Desatero otazek a odpovédi pro rodice, ¢lankli v Novoji¢inském zpravodaji a dal§ich médiich.
Obecné odborné informace zaméfené na problematiku specifickych poruch uceni, ptipravu
na vstup do Skoly a pod. poskytuje poradna prostfednictvim prednasek pro rodice, ucitele
a dalsi z&jemce.

Persondlni podminky cinnosti pedagogicko-psychologické poradny jsou hodnoceny jako
velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK CINNOSTI
PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE PORADNY

Pedagogicko-psychologickd poradna je umisténa ve dvou spojenych budovach. V piizemi
hlavni budovy se nachazi ¢ekdrna pro klienty, mistnost socidlni pracovnice, mistnost okresniho
metodika preventivnich aktivit, pracovna logopeda, kancelat hospodatky, socidlni zédzemi
a skladovaci prostory. V poschodi je umisténa sborovna, feditelna a odborné pracovny
psychologti a specialnich pedagogi. Ve spojené budové ma poradna k dispozici velkou
mistnost pro skupinovou terapii a prednaskovou cinnost. Evidence a zdznamy o vySetfeni
klienti jsou uloZeny v oddélené mistnosti v uzamykatelnych kartotéénich skiinich. VSechny
prostory jsou esteticky a uceln¢ zatizeny.

Pouzivané prostory, rozmisténi nabytku, vybaveni audiovizudlni a vypocetni technikou
1 diagnostickymi testy a pomickami umoziiuje odbornym pracovnikiim efektivné realizovat
diagnosticko poradenskou, metodickou, ptednaskovou i terapeutickou ¢innost.




Pro lepsi dostupnost SirSimu okruhu klientti bylo ziizeno odloucené pracovisté v Bilovci, které
ma k dispozici odbornou pracovnu pro psychologa, specidlniho pedagoga, ¢ekarnu pro klienty
a socialni zdzemi. Mistnosti jsou rovnéz funkéné a esteticky zafizeny. Poradna vyuziva vlastni
osobni automobil, ktery slouzi odbornym pracovnikiim poradny pro praci v terénu. Finan¢ni
prostfedky na vybaveni a zafizeni prostor poradny byly vynaloZeny uceln¢ a efektivné.

Diagnostické pomticky a testy jsou zatim v dostate¢ném sortimentu imnozstvi, prevladaji
pomicky atesty starSiho data. Podle potfeby jsou doplihovany prostfednictvim podniku
Psychodiagnostika Brno. Odbornd knihovna je pribéZzné¢ dopliiovana. Poradna odebira
iodborné Casopisy orientované na problematiku pedagogického a psychologického
poradenstvi. Zaptjceni knih a odbornych ¢asopisti je fadné evidovano.

VSichni pracovnici mohou vyuZivat pocitacovou sit’ s kvalitnim programem ,,PPP profesional*
(zhotoveny firmou Amenit, Novy Ji¢in), ktery umoziuje evidenci klientli, zpracovani vysledkl
vySetfeni i statistické operace.

Reditel pedagogicko-psychologické poradny priibézné kontroluje zpravy jednotlivych
odbornych pracovnikd. Pfi kontrole sleduje jejich odbornou uroven a provadi analyzu
vyuzivani diagnostickych pomticek a testii. Z provedené analyzy vyplyvaji tkoly, které teditel
formuloval v planu c¢innosti poradny (pfedev§im na Gseku koncepce a metodické prace
na internich diagnostickych standardech vyvojovych poruch uceni). V pribéhu inspekéni
¢innosti bylo zjisténo, Ze feditelem pfijimand opatfeni jsou Uc¢innd a vedou k Ucelnému
a efektivnimu vyuzivani stdvajicich materialnich zdroja poradny.

Materidlné-technické podminky jsou vzhledem k diagnostické, intervencni a metodické
¢innosti hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI CINNOSTI PEDAGOGICKO-PSYCHOLOGICKE PORADNY

Diagnosticka ¢innost

Ve skolnim roce 2001/2002 bylo provedeno 982 prvotnich vySetfeni, 591 kontrolnich vySetieni
v oblasti vyukovych problémi, 189 vySetfeni zamétenych na vychovné problémy a 246
vysetfeni Skolni zralosti. Namatkovou kontrolou poradenskych zdznaml bylo zjisténo, Ze
vySetfeni probihd vzdy na zdkladé souhlasu rodicd. Pii psychologické diagnostice jsou
vyuZivany testy, které umoznuji posouzeni verbalni ineverbalni slozky intelektu. Pfi
diagnostické cCinnosti jsou také vyuzivany percepné kognitivni zkousky zrakového,
sluchového vnimani, paméti a pozornosti.

Specialn¢ pedagogické vysetfeni odpovida veéku ditéte a typu poruchy. Prevazuji zkousky
¢teni, psani, matematickych schopnosti, pravopisu, laterality, motoriky, prostorové a ¢asové
orientace.

K vysetfeni jsou pouzivany standardizované metody, snimiz maji odborni pracovnici
dlouhodobou zkuSenost. Jsou administrovany piedepsanym zplsobem, jejich vysledky jsou
spravné vyhodnoceny a interpretovany. Diagnostické zavéry jsou u vétSiny kontrolovanych
zprav prikazné podlozeny vysledky testli a zkousek. Zavéry zprav a doporuceni jsou velmi
dobfe zpracovany, poskytuji rodi¢lim i ucitelim pouzitelné informace v potfebném rozsahu.

Po nastupu nového feditele byla zpracovana a s pracovniky projedndna interni pravidla
k vystaveni odborného posudku. Cilem tohoto dokumentu je efektivn&jsi vyuziti pracovni
doby, zkraceni doby mezi objednanim klienta a vySetfenim i doby mezi vySetfenim a napsdnim
zpravy ¢i posudku.




Diagnosticka innost pedagogicko psychologické poradny je hodnocena jako velmi dobra.

Interven¢ni ¢innost

MnoZstvi vySetfenych klientdl a pocet pracovnikll limituji moZnosti poradny pii realizaci aktivit
v oblasti intervencnich ¢innosti. Pocet klientli, u nichz je provadéna diagnostika, je takovy, Ze
ani pii zvySené efektivité prace odbornych pracovnikli neni mozno zvysit rozsah intervencnich
¢innosti. Proto reedukace a terapie predstavuje piiblizné 11% z celkového obsahu odborné
¢innosti sledovaného zafizeni. Intervencni €innosti jsou provadény kvalifikované a na velmi
dobré urovni, pfiCemz prevladaji individudlni formy prace. Vyrazné lepsi je situace v oblasti
logopedické péce, kde pocet logopedickych vysetfeni a néslednd logopedickd péce jsou
V rovnovaze.

Intervencni Cinnosti realizované pedagogicko-psychologickou poradnou jsou hodnoceny
Jjako velmi dobré.

Spoluprace se Skolami

Pedagogicko-psychologicka poradna si od posledni inspekce vytvoftila systém v komunikaci se
Skolami, ktery je realizovan na nékolika urovnich. S fediteli Skol, vychovnymi poradci,
dyslektickymi asistenty, Skolnimi metodiky prevence, logopedickymi asistenty i jednotlivymi
pedagogy. Pred zaCatkem nového Skolniho roku probihaji pracovni setkani s fediteli Skol
a vychovnymi poradci, pfi kterych jsou pfedavany informace o konkrétnich aktivitach poradny
smérem ke Skoldm v nadchdzejicim Skolnim roce. Pracovnici poradny od fediteld a vychovnych
poradct dostavaji zpétnou vazbu o urovni a potfebach dals$i vzajemné spoluprace. Pravidelna
odbornd metodickd pomoc je poradnou sméfovana k dyslektickym asistentim, logopedickym
asistentim a Skolnim metodikiim prevence. Z obsahu zdpisi jednani s jednotlivymi
kompetentnimi pracovniky Skol vyplyvé, Ze metodické vedeni téchto pracovnikll v zdkladnich
a matefskych Skolach je na velmi dobré trovni. Spoluprice se stfednimi Skolami je spiSe
okrajova. Intenzita a kvalita spoluprace je do znaéné miry urCovana zdjmem a potiebou
konkrétni Skoly nebo pfedskolniho zafizeni.

V rdmci zabezpeceni vzdélavani déti a zakh se specidlnimi vzdélavacimi potiebami probehlo
v mésici zaii v Sesti spadovych obvodech jednani dyslektickych asistentll a pedagogt, kteti byli
pracovniky poradny informovani o nové smérnici k integraci déti a zakli se specidlnimi
vzd€lavacimi potiebami do Skol a Skolskych zafizeni 1o novém metodickém pokynu
k vzdélavani zakti se specifickymi poruchami uceni nebo chovéani. S pedagogy byly
konzultovany konkrétni postupy zpracovani a struktura individudlnich vzdélavacich programt
inové formulafe k zddostem o kontrolni vySetieni. Téchto jednani a konzultaci se ucastnilo 35
dyslektickych asistentli a 144 pedagogickych pracovnikd.

Poradna vede v evidenci na jednotlivych Skolach okresu 44 garantii vyvojovych poruch uceni
a 127 dyslektickych asistentek, které v letosnim roce aktivné provadéji reedukacni pééi. Ukoly
poradenského zafizeni na Gseku odborného dohledu, pravidelné aktualizace obsahu specialné
pedagogické péce poskytované ve Skolach a predSkolnich zafizeni jsou vradmci smérnice
i metodického pokynu napliiovany.

Namatkou vybrané a kontrolované posudky, jako podklad pro piefazeni zakli do systému
specialniho Skolstvi, vychdzi z diagnostické Ccinnosti, kterd je provadéna adekvatnimi
metodami. VSechny testy, specialni didaktické zkousky i percepcné kognitivni zkousky jsou
fadné vyhodnoceny a jejich vysledky interpretovany. Pfi stanoveni diagnozy jsou posuzovana



veskerd zjisténi komplexné. Podklady obsahuji pozadované nalezitosti potfebné ke spravnimu
rozhodnuti.

V pisobnosti pedagogicko-psychologické poradny jsou Ctyii Skoly se specializovanymi ttidami
pro zaky se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni. S témito Skolami je podle sdéleni
pracovnikii poradny uzsi, Cast&js$i a kvalitnéj$i spoluprace (napt. pii vyuce Cteni globalni
metodou). Vychazi nejen z aktudlni potfeby jednotlivych skol, ale je ifediteli téchto Skol
koordinovana. V patych ro€nicich prochézi vSichni Zaci kontrolnim vySetfenim s naslednymi
doporucenimi pro dalsi vzdélavani.

V ramci plnéni tkolll poradenského zatizeni je profesni orientaci vychézejicich Zakl vénovana
spiSe okrajova pozornost, kterd se soustfed’'uje na profesni orientaci u integrovanych zaki 9.
ro¢nikll a na piipady, kdy se na poradnu obrati klienti individudlng. Systematickou profesni
orientaci v SirSim méfitku poradna neprovadi. Tyto ukoly fes$i samostatné Skoly v ramci
vzdélavaci oblasti Vychova k volbé povolani. Skolam, vychovnym poradciim i jednotlivym
pedagoglim, na zaklad€ jejich pozadavkl, je poradna pfipravena poskytnout metodickou
pomoc. Skoly také tizce spolupracuji s informaénim a poradenskym stiediskem ufadu préce,
které se na profesni orientaci zakt specializuje.

Pedagogicko-psychologickd poradna spolupracuje se specidlné pedagogickym centrem,
K centrem Novy Ji¢in, referatem socialnich véci okresniho uradu, Policii CR, ufadem prace,
Domovem pro rodi¢e a déti v nouzi Kopfivnice, krajskym Skolskym koordindtorem prevence
a také se Strediskem informatiky a sluzeb v Novém Ji¢in€. Spoluprace s t€émito subjekty je
feditelem poradny hodnocena jako velmi dobra.

Spoluprdace se Skolami je hodnocena jako velmi dobra.

Primarni prevence socialné patologickych jevi

Od Skolnitho roku 2001/2002 je na pedagogicko-psychologické poradné zfizena funkce
okresniho metodika preventivnich aktivit. Persondln¢ se obsazeni této funkce podatilo
stabilizovat od srpna 2002. Stavajici okresni metodik vyuziva pfi své ¢innosti zkuSenosti, které
ziskal jako Skolni metodik prevence a v souc¢asné dob¢ si dopliuje vzdélani studiem na vysoké
$kole. Reditel pedagogicko-psychologické poradny vytvofil okresnimu metodikovi
odpovidajici podminky pro jeho préaci v souladu s metodickym pokynem k prevenci socidlné
patologickych jevil u déti a mladeze a ve svém planu prace ma vyclenén prostor pro jeho
metodické vedeni.

Od zacatku Skolniho roku probéhla v Sesti spadovych oblastech setkani okresniho metodika se
Skolnimi metodiky prevence, na kterych byla projednavana, konzultovana a doporufovana
osnova Minimélniho preventivniho programu. Ugastnici byli také seznameni s nedostatky
nekterych stavajicich programi is novymi a osvédéenymi metodickymi postupy pro piimou
praci Skolnich metodikii prevence a dalSich pedagogickych pracovnikli. Témto setkdnim
pfedchazelo zpracovani dotazniku pro jednotlivé typy Skol a Skolskych zafizeni. Dotaznik
zjistoval napli prace Skolnich metodikl prevence na kazdé skole, mapoval jednotlivé metody
a programy, které byly vyuZzity vramci prevence socidlné patologickych jevi. Poskytl
informace o naplni prace Skolnich metodikii prevence na jednotlivych Skolach, zmapoval
pouzivané metody a programy vyuzité ve Skolach a Skolskych zafizenich v roce 2002 i vyskyt
socidln¢ patologickych jevl. Tento dotaznik méa pedagogicko-psychologickd poradna
vyhodnocen ve své vyrocni zprave.

Okresni metodik méa nejen pevné stanovené konzultacni hodiny, ale pfedevS§im se ucastni
riznych preventivnich aktivit pfimo na Skolach, ptedSkolnich a Skolnich zafizenich, které se



snazi s organizatory vyhodnocovat a ziskané poznatky pfedavat ostatnim Skolnim metodikiim.
Vzhledem ke kratkému ptsobeni ve funkci nema okresni metodik dosud zpracovan systém
v kontaktech na dostupné krizovda, poradenska a preventivni zafizeni pro feSeni konkrétniho
vyskytu socialné patologickych jevii u déti a mladeze.

Vzhledem k transformaci statni spravy ve Skolstvi nepiisobi na okrese koordina¢ni komise
a okresni metodik preventivnich aktivit spolupracuje pouze s krajskym  Skolskym
koordinatorem prevence.

Kromé& skol, pfedSkolnich a Skolskych zatizeni spolupracuje okresni metodik preventivnich
aktivit také s jinymi subjekty. PredevS§im s okresni protidrogovou komisi okresniho ufadu,
Policii CR, Stfediskem informatiky a sluzeb Novy Ji¢in a s obanskymi sdruzenimi (z okresu
Novy Ji¢in, Vsetin, Pferov), které se preventivnimi aktivitami zabyvaji.

Primadrni prevence socidlné-patologickych jevii je hodnocena jako priimérna.

DALSI ZJISTENI

Logopedicka péce

V poradné pracuje specidlni pedagog logoped, ktery v souladu se svym pracovnim zatazenim
provadi komplexni logopedickou diagnostiku, poskytuje logopedickou péci, provadi
konzultaéni a poradenskou c¢innost. V soucasné dobé ma v intenzivni reedukacni péci asi 70
déti a zaka. Kromé diagnostiky a reedukace pfipravuje i podklady pro individualni integraci
feCové postizenych déti a zadkt do béznych skol a predskolnich zafizeni. Pfipravuje také
podklady pro zpracovani jejich individudlnich vzdélavacich plant.

Ve spolupraci se stfediskem informatiky a sluzeb organizuje predndsky a seminafe (napf.
k feCové vychove v mateiské Skole, k logopedické prevenci, apod.). Odborn¢ a metodicky
vede logopedické asistenty, ktetfi poskytuji asi 300 détem a zakiim ambulantni logopedickou
péci podle dopravni dostupnosti na Sesti pracovistich. Uzce spolupracuje s logopedem
specialn€ pedagogického centra, klinickymi logopedy, neurologem a foniatrickym oddélenim.
O Setfeni, pribehu individudlni logopedické péce io spolupraci s rodici je prukazné vedena
dokumentace. Systém logopedické péce je propracovany, funkéni, efektivni a probiha
v souladu s metodickym pokynem.

Logopedické péce je hodnocena jako vynikajici.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI 2001

1. DodrzZeni zavaznych limiti regulace zaméstnanosti

Kontrolou bylo zjisténo, ze limit prostiedkd na platy, limit prostfedki na ostatni platby
za provedenou praci i limit po¢tu zaméstnancli byl organizaci dodrZen.

Zavazné limity regulace zaméstnanosti byly dodrieny.

2. Kvalita zpracovani zuctovani statnich prostfedkii vcéetné dodrZeni stanovenych
termint




Ziuctovani statnich financénich prostfedkd a jejich financni vypotadani bylo provedeno
dle platnych zasad a v terminech v souladu s pokyny ziizovatele. Byl spravné proveden odvod
nevycerpanych financnich prostfedkii pridélenych na platy a ostatni platby za provedenou praci
na ucet zfizovatele.

Zuctovani statnich prostiedkit bylo zpracovdno kvalitné a ve stanovenych terminech.

3. Efektivni vyuZivani finanénich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Finan¢ni prostfedky pfidélené organizaci ze statniho rozpoctu nebyly vyuzity ve mzdové
oblasti efektivné. Bylo zjisténo poruSeni rozpoctové kazné s disledky odvodu do statniho
rozpoc¢tu. Ostatni piimé naklady byly vycerpany efektivné a v souladu s poskytnutym ucelem.
Financni prostiredky nebyly vyuZivany ve mzdové oblasti efektivné.

4. Uroveii zpracovani vyro&ni zpravy o hospodaieni

Zpracovani vyrocni zpravy o hospodafeni za rok 2001 je v souladu se zdkonnou upravou
a obsahuje vSechny piedepsané nalezitosti.

Vyroéni zprava o hospodaieni je zpracovana podle zakonné upravy.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani finanénich prostfedki pridélenych ze statniho
rozpoctu

Finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu nebyly vynaloZeny v kontrolovaném
obdobi ve mzdové oblasti efektivné a hospodarné. Bylo zjisténo neoprdavnéné pouZiti
penéZnich prostiedki statniho rozpoctu ve mzdové oblasti.

V ostatnich oblastech byly pridélené financni prostiedky vyuZity efektivné vzhledem k uicelu
jejich poskytnuti.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti o zatazeni do sit¢ $kol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
MSMT CR dne 5. 4. 2002 pod &j. 16 781/2002-21.

2. Zftizovaci listina piispévkové organizace Pedagogicko-psychologicka poradna, Novy Jicin,
Zizkova 3, vydana radou kraje na zakladé usneseni zastupitelstva Moravskoslezského kraje
¢. 9/129/1 dne 28. 3. 2002.

3. Statut Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3 ze dne 28. ledna 1995.

4. Jmenovaci dekret do funkce feditele pedagogicko-psychologické poradny vydany radou
Moravskoslezského kraje dne 16. fijna 2001.

5. Vyroéni zprava o &innosti Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Jiéin, Zizkova 3 za
skolni rok 2001/2002.

Jednaci protokol Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3.

Ambulantni kniha Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3.

Namatkové zvolené osobni spisy klientt.
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. Plan ¢innosti Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3 na rok 2002.

10.0Organizaéni fad Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3 ze dne 5. 10.
2001.

11.Vnitini tad Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3 ze dne 5. 10. 2001.

12.Spisovy a skarta¢ni fad Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Jigin, Zizkova 3 ze dne
15.8.2001.

13.Vnitini platovy predpis Pedagogicko-psychologické poradny, Novy Ji¢in, Zizkova 3 ze dne
1.9.2002.

14.Systém vnitini kontroly v Pedagogicko-psychologické poradn&, Novy Ji¢in, Zizkova 3 ze
dne 28. 2. 2002.

15.Smérnice stanovujici rozsah pravomoci a odpovédnosti zaméstnancﬁv pfi nakladani
s vefejnymi prostiedky v Pedagogicko-psychologické poradné, Novy Ji¢in, Zizkova 3.

16.Sdéleni Ufadu pro ochranu osobnich tidaji Praha o registraci ozndmeni o zpracovani
osobnich udajt ¢j. 00005450/001/01/S.

17.Priority vzdélavani pracovnikt pro rok 2002.

18.0sobni plany vzdélavani pracovniki pro rok 2002.

19.Pravidla pro uzivani knihovny.

20.Interni pravidla k vystaveni odborného posudku.

21.Zapisy z porad v roce 2002.

22 Rozhodnuti MSMT ¢j. 28629/01-21 ze dne 22. 11. 2001, o zafazeni do sit¢ Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni.

23.Vnitini platovy ptedpis s platnosti od 16. 10. 1996 a VPP s platnosti od 1. 11. 2001.
24.Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2001.

25.Personalni dokumentace zaméstnancii pedagogicko-psychologické poradny s osobnim
¢islem (dale jen ,,0SC,,) 28200, 37309, 37901, 37902, 57320, 62505 a 96737.




26.0sobni dotaznik ze dne 20. 8. 2000 a platovy vymér ze dne 29. 12. 2000 zaméstnance
s OSC 57320.

27.0sobni dotaznik ze dne 21.7.2001 a platovy vymér ze dne 31. 7. 2001 zaméstnance s OSC
28200.

28.Mzdové listy zamé&stnanci Skoly za rok 2001.

29.Rozpocet FKSP na rok 2001 z 20. ledna 2001.

30.Zasady Cerpani fondu kulturnich a socidlnich potieb pro rok 2001 ze dne 20. ledna 2001.
31.Rozpocet 2001 z Okresniho ufadu Novy Ji¢in, referat Skolstvi z 12. biezna 2001.

32.Stanoveni rozpoctovych ukazateli pro oblast pfimych ndkladii na vzdélani z Krajského
ufadu Ostrava z 19. 10. 2001.

33.Ucetni sestavy za rok 2001.
34.Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 za rok 2001.
35.Ucetni knihy, Giétovy rozvrh.

36.Ucetni doklady - FKSP ¢&. 40401-40411, 40501-40504, 40901-40904, 41101-41104,
41201-41211.

37.Uéetni doklady — faktury ¢. 21001-21012, 20501-20512, 20601-20621.
38.Zprava o ¢innosti a plnéni tkolil piispévkové organizace za rok 2001 z 27. inora 2002.
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ZAVER

VSichni pracovnici pedagogicko-psychologické poradny spliiuji kvalifikacni poZadavky.
Systém prdce se zacinajicimi a novymi pracovniky je promysleny a ucinny. Kompetence
pracovnikit jsou jasné vymezeny. Persondlni podminky Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi
dobré.

Prostorové podminky, vybaveni pracovisté ndabytkem, diagnostickymi pomiickami a testy
i vypocetni technikou odpovida potiebam a financnim prostiedkiim s nimii poradna
disponuje. Materidlné-technické podminky jsou vzhledem k diagnostické, intervencni
a metodické cinnosti poradny hodnoceny jako velmi dobré.

Diagnosticka cinnost je zabezpecena kvalifikovanymi a zkuSenymi pracovniky. Zpravy jsou
dobie zpracovany a poskytuji rodicum a uciteliim pouZitelné informace v potiebném
rozsahu. Diagnosticka innost je hodnocena jako velmi dobra.

Intervencni Cinnost je provadéna v rozsahu, ktery je dan omezenou persondlni kapacitou
zaiizeni. Kvalita provadéné intervencni ¢innosti je hodnocena jako velmi dobra.

Spoluprdace se Skolami je systematickd, probihd na nékolika urovnich (Feditelé S$kol,
vychovni poradci, dyslektic¢ti asistenti, Skolni metodici prevence, ucitelé integrovanych
Zakii) a je hodnocena jako velmi dobra.

Primarni prevenci socidlné patologickych jevii zabezpecuje novda pracovnice, kterd si pod
vedenim ¥editele a v souladu s metodickym pokynem MSMT CR vytvd¥i systém umoZiiujici
efektivni plnéni piedepsanych ukolii. Primdrni prevence socidlné patologickych jevii je
hodnocena jako primérna.

Logopedickou péci zajistuje kvalifikovany pracovnik, ktery soucasné ¥idi dcinnost
logopedickych asistentit ve spddové oblasti poradny. Systém logopedické péce je
promysleny, funkéni a efektivni. Logopedickad péce je hodnocena jako vynikajici.

Finanéni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu nebyly vynaloZeny v kontrolovaném
obdobi ve mzdové oblasti efektivné a hospodarné. Bylo zjisténo neoprdavnéné pouZiti
penéZnich prostiredkii statniho rozpoctu.

V ostatnich oblastech byly pridélené financni prostiedky vyuZity efektivné vzhledem k uicelu
jejich poskytnuti.

Piedchozi inspekce uskutecnénda 11. - 12. Cervna 1998 oceiiuje pozitivné odbornou
kvalifikovanost pracovniku, péci o jejich dalSi vzdélavani a materidalni podminky Einnosti.
Jako zapory wuvadi persondlni poddimenzovanost, niiSi uroveii planovani a kontrolni
¢innosti. Doporucuje rozSifit persondlni obsazeni, zpiesnit kriteria pro stanoveni
nadtarifnich sloZek platu pracovnikit a vénovat vice pozornosti prdci s vychovnymi poradci.

Ve srovnani s piedchozi inspekci se vyrazné zlepSila prdace v oblasti planovani a kontrolni
cinnosti, byla zkrdcena doba mezi objedndnim a vySetienim klientit i doba potiebnad
na zpracovani zprav. ZlepsSila se iprdace s vychovnymi poradci. NedoieSena je otazka
persondlniho posileni poradny. To se promita do sniZené kvantity intervencnich Cinnosti.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektoii  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis
Vedouci tymu PhDr. Vladimir Vocelka Vladimir Vocelka
Clenové tymu Mgr. Ivo Zavodny Ivo Zavodny

Dalsi zaméstnanci CSI

Clenové tymu Ing. Alena Ledabylova

Hana Janoskova
V Bruntile dne 16.prosince 2002
Datum a podpis reditele pedagogicko-psychologické poradny stvrzujici prevzeti

inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 14.leden 2003

Razitko
Reditel pedagogicko-psychologické poradny nebo jina osoba Podpis
opravnénd jednat za pedagogicko-psychologickou poradnu
Mgr. Jiti Novak Mgr. Jifi Novak

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni zpravy jsou
Jjeji soucasti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspek¢ni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Krajsky ttad Moravskoslezského
kraje,

odbor skolstvi, mladeze a sportu,
28. fijna ¢.117

702 18 Ostrava 2

29.1.2003

141 062/03-005136

Moravskoslezsky kraj - Krajsky ufad
PhDr. Jaroslava Wenigerova,
naméstkyné hejtmana,

28. fijna ¢.117,

702 18 Ostrava 2

29.1.2003

141 063/03-005136

Pripominky Feditele pedagogicko-psychologické poradny

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany
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