Ceska $kolni inspekce
Moravskoslezsky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-11/08-R14

Nazev skoly: Materska $kola Ostrava, Hornicka 43A,
prispévkova organizace

Adresa: Mateiska Skola Hornicka 43A/2679, 702 00 Ostrava

Identifikator: 600 144 526

IC: 70 934 011

Misto inspekce: Matetska skola Hornicka 43A/2679, 702 00 Ostrava

Termin inspekce: 22.-24. leden 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného mateiskou Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zékona.

Hodnoceni piedpokladi pro napliiovani skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni souladu vzdélavani se Skolnim vzdélavacim programem Skoly/platnymi
ucebnimi dokumenty a podpory rozvoje ditcte.

Hodnoceni vysledkli dosahovanych skolou ve vzdélavani.

Inspek¢ni zjisténi
I. Zakladni udaje

Matetska Skola Hornickd 43A, Ostrava je pfispévkovou organizaci od 1. ledna 2002. Jejim
ziizovatelem je Statutdrni mésto Ostrava, Méstsky obvod Moravskd Ostrava a Ptivoz,
Prokesovo namésti 8, 729 29 Ostrava. Mateiska $kola (MS) poskytuje vzdélavani détem
ptedskolniho véku v péti heterogennich tfidach. Pro skolni rok 2007/2008 je k pravidelné
dochazce zapsano ve tfech tiidach bézného typu 78 déti a ve dvou tfidach specidlnich —
logopedickych, které se zaméiuji na specializovanou péci o déti s vadami feci, 22 déti. Od
roku 2004 je vedenim $koly zaznamenavéna stoprocentni naplnénost MS.

Na samostatnou budovu MS umisténou v sidli§tni zastavbé navazuje $kolni zahrada
s dopravnim hfistém, ktera bude v ramci grantového projektu modernizovana. Soudasti MS
je nové vybudovand sauna, kterd je maximaln€ vyuzivand nejen détmi kmenového



pracovisté, ale i détskymi kolektivy okolnich $kol. Rekonstruovana Skolni jidelna zajist'uje
celodenni plnohodnotné stravovani détem i zaméstnanciim MS.

Vzdélavaci prace pedagogl vychdzi z kurikula Zdrava materska Skola, preferuje rozvoj
védomosti, dovednosti a schopnosti kazdého jednotlivce, komplexni télesny i duSevni
rozvoj a viestrannou vychovu ke zdravému Zivotnimu stylu. MS nabizi rGiznorodé
alternativni zajmové programy a aktivity, které velkou mérou obohacuji vzdélavani déti.

Udaje uvedené v platnych dokumentech osvédéujicich vznik $koly jsou dle potieb
aktualizovany, povinné zapisované udaje v rejstiiku skol jsou v souladu se skutecnosti.

Ve Skole neni provozovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.
I1. Ekonomické udaje

Vyse finan¢nich prostiedki poskytnutych ze statniho rozpoctu v letech 2004 — 2006

Zavazné ukazatele
Poskytnuta Neinvesti¢ni 2 toho:
Rok | dotace celkem | vydaje pro MS Platy MS OPPP (OON)
2004 3458 000 3446 000 2481 000 12 000
2005 3645 600 3636 000 2599 000 15 000
2006 3895 000 3890 000 2 787 000 17 000

Vyse financnich prostfedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu za uplynulé tfi roky ma
stoupajici tendenci a to predev§im v souvislosti s ndrastem platovych tarifii pracovnikl ve
Skolstvi. Dotace plynouci ze statniho rozpoctu umoznuji Skole standardné realizovat
predskolni vzdélavani, kryji ndklady na mzdy, osobni ohodnoceni zaméstnancti i dalsi
vzdélavani pedagogl. Davaji také feditelce prostor k ocenéni kvalitni prace pedagogl
formou nenarokovych slozek platu. V obdobi let 2004 az 2006 byly MS ze statniho
rozpoctu poskytnuty ucelové vazané prostiedky na zvysSeni pocitacové gramotnosti
pedagogt a zavedeni ICT do vzdélavani.

III. Hodnoceni Skoly

o Skolni vzdélavaci program (SVP) Duha poskytuje Siroké laické i odborné vefejnosti
vSechny potfebné informace o Skole a jeji cinnosti. Dokument vytvari dobré
ptedpoklady pro kvalitni vzdélavani a poskytovani specidlné pedagogické péce détem
se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Je zpracovan dle pozadavkl Skolského zakona
1 Rdmcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (RVP PV). Pozitivem
je skutecnost, ze program, ktery je zvefejnén na webovych strankéch skoly i na vefejné
piistupném misté v budové MS, analyzuje podminky i potieby $koly a stanovuje si
aktualné redlné cile. Obsah vzdélavani je zpracovan do integrovanych bloku, které
zahrnuji vSechny vzdélavaci oblasti a preferuji moderni metody a formy prace s détmi.
Na tvorbé SVP se podilely viechny pedagogické pracovnice, které dale upiesiiuji
vzdélavaci nabidku s dil¢imi cili ve svych tfidnich vzdélavacich programech.

e Realizace SVP byla v priibéhu inspekéni &innosti plné v souladu s principy kvalitni
predskolni pedagogiky. Ucitelky poskytovaly détem vsSech vékovych kategorii
mnozstvi riznorodych podnétli a vyuzivaly prozitkové, kooperativni i ¢innostni uceni



hrou. Svym profesiondlnim pfistupem podporovaly vytvareni zakladnich kli¢ovych
kompetenci déti a rozvoj jejich aktivity a fantazie.

Skola mé zpracovanu dlouhodobou koncepci rozvoje, kterd vychézi zpodrobné
analyzy soucasné¢ho stavu, vizi vedeni Skoly a pozadavkd vefejnosti. Pribézné
vyhodnocovani dosazeného aktualniho stavu pfispiva k apravam a inovacim
koncepcnich a provoznich zamért. Ty jsou pravidelné projednédvany s pedagogickou
radou, ziizovatelem i dal§imi partnery. Stanovené strategické zaméry MS odpovidaji
narodnim i krajskym vzdélavacim prioritam.

Rizeni $koly je zaloZeno na demokratickém principu, promysleném a otevieném
informaénim systému 1 efektivné fungujicich pravidlech. Vstiicny pfistup ze strany
vedeni podporuje partnerskou spolupraci, oboustrannou komunikaci a kooperaci mezi
viemi zaméstnanci, coz pozitivng ovliviiuje klima MS.

Vlastni hodnoceni probiha v souladu s platnou legislativou, jsou vném peclivé
analyzovany podminky, pribéh i vysledky pfedSkolniho vzdélavani. Je chapano jako
systematicky proces, ktery ma pozitivni dopad na zvySovani kvality prace Skoly.

Vzdélavaci ¢innost v MS zajistuje 10 pedagogickych pracovnic, 9 z nich je odborné
kvalifikovanych s dlouholetou praxi. VysokoSkolské vzdélani magisterského
a bakalatského typu feditelky MS a jeji zastupkyné umoziuje odborné zabezpeéeni
vzdélavani déti ve specialnich logopedickych tiidach. Nekvalifikovana pracovnice se
snizenym uvazkem zabezpec€uje piedevsim bezpecnost déti pii vychdzce a odpolednim
odpoc¢inku. Primérny vék pedagogi je 43 let.

Vedeni skoly podporuje profesionalizaci pracovniho tymu a vytvaii dobré podminky
pro jejich dal§i vzdélavani. Plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl
a samostudia odpovida prioritim vyplyvajicim ze SVP, kurikularni reformé i potiebam
Skoly a jejich klientii. Sebevzdélavani pedagogi je podporovano nabidkou modernich
metodickych materialt a odbornych publikaci v ucitelské knihovné.

Predskolni vzdélavani probiha v bezpecném prostiedi, ucitelky vénuji Siroky prostor
tvorbé a dodrzovani spole¢nych pravidel souziti. Vhodnym zplsobem je zapracovana
tematika prevence rizikového chovéani déti do denniho vzdé€lavaciho programu.
Prostiedi skoly je pfizpiisobeno heterogennimu sloZeni tfid a umoziiuje provozovani
riznorodych pohybovych, relaxacnich, pracovnich 1 intelektudlnich aktivit. Pro
realizaci pohybovych &innosti déti a rozvoj jejich télesné zdatnosti MS vybudovala
lezeckou sténu, kterd je pravidelné vyuzivana détmi vSech tfid. Ze studia dokumentace
vyplynulo, Ze za posledni tfi roky MS nevykézala zadny zavazn&jii traz.

MS informuje zdkonné zastupce i vefejnost o vzd&lavaci nabidce, akcich 8koly
1 zptsobu pfijimani k pfedSkolnimu vzdélavani na svych webovych strankach. V dobé
pfijimaciho fizeni vedeni Skoly preferuje bezprostiedni kontakt se zakonnymi zéstupci
déti 1 détmi samotnymi a respektuje potieby déti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami. Pfijimani i pfipadné ukonCovani ptfedskolniho vzdélavani je provadéno
v souladu s pfislusnymi ustanovenimi Skolského zdkona. Kontrolovand Skolni matrika
je vedena ptehledné a spravneé.

MS ve svém SVP Duha deklaruje namétové bohatou spolupraci se zikonnymi zastupci
déti, zfizovatelem, spadovou zakladni Skolou, plaveckou Skolou, poradenskymi
institucemi (PPP, SPC), odbornymi I¢kafskymi pracovisti i dalSimi subjekty.
K vzijemné vyméné informaci mezi Skolou a rodi¢i jsou vyuzivany piedev§im
kazdodenni kontakty, tvirci dilny, besidky a slavnosti, Skolni ¢asopis 1 webové stranky
Skoly. Pfinosem této spoluprdce je pomoc a zpétnd vazba vedouci k rozsiteni
a zkvalitnéni vzdélavaci nabidky.



e Viechny tfidy MS jsou efektivné a i¢elné uspofadany, vybaveny nabytkem, hrackami
a uCebnimi pomickami, které pfispivaji k rozvoji tvofivé osobnosti ditéte a plnéni
ozdravného programu. V ramci vytvareni zdkladl pocitatové gramotnosti jsou détem
k dispozici pocitace s vyukovymi programy. Pro potieby logopedickych tiid vedeni
Skoly zajistilo pocitace s reedukacnimi programy. Materidlni podminky vzdélavani
optimaln& piispivaji k napliiovani SVP. Reditelka $koly provadi pravidelnou analyzu
téchto podminek a hledd dalS$i zdroje k jejich zlepSeni, coz dokladuje aktivni
zapojovani MS do grantovych projekti ziizovatele.

e Utitelky ve tfidach provadéji pribézné hodnoceni déti, které vychazi z novych
metodickych materidli Vyzkumného Ustavu pedagogického v Praze. Zaznamové listy
jsou vedeny po celou dobu dochizky déti do MS a jsou podkladem pro piijimani
opatfeni na podporu uspéSnosti kazdého ditéte a rovhomérny rozvoj jeho kli¢ovych
kompetenci. Uc¢itelky maji o individudlnich potfebach déti i jejich rodinném zazemi
dostate¢ny prehled.

o Skola vytvaii optimalni podminky pro individualizovanou odbornou pé&i détem
s problémy komunikativnich schopnosti, a to vysokou odbornou erudovanosti
pedagogickych pracovnic, tzkou spolupraci se specialnim pedagogickym centrem,
kvalitné pfipravenym vzdélavacim programem a celkovou organizaci vzdélavani ve
specidlnich tfidach. Pfedlozend dokumentace monitorujici vyvoj schopnosti
a dovednosti déti ze specidlnich tiid a déti s odlozenou Skolni dochazkou ma velmi
dobrou informativni Groven a vypovida o kvalitni systematické praci ucitelek s détmi.

e Ve viech tfidich MS bylo b&hem inspekénich hospitaci zaznamenano vysoce pozitivni
pracovni klima, coZ se projevilo i v sebevédomé ptatelském chovani déti. Ty prokazaly
vyborné znalosti a dovednosti ve vSech vzdélavacich oblastech.

e Za velkd pozitiva lze oznalit nadstandardni aktivity souvisejici se specidlnimi
programy jako je logopedickd péce, saunovani, dopravni vychova, hrava anglictina,
zdravé piskani a keramicky i dramaticky krouzek. Vyznamné je i pravidelné zatazovani
doplikovych programili, které jsou hrazeny =z grantovych programl zfizovatele
a podporuji seznamovani déti s pfirodou a historii nasi zemé¢.

Zavérefné hodnoceni:

Mateiska Skola poskytuje piedSkolni vzdélavani v souladu s poZadavkem Skolského
zdkona, se zapisem do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni a vlastnimi Skolnimi
vzdélavacimi programy.

Vedeni Skoly svou koncepcni a persondlni politikou ucinné a pozitivné podporuje kvalitu
i rozvoj Skoly. Vzhledem k potiebam a podminkam Skoly je efektivné a funkcéné
zpracovand veSkerd dokumentace i administrativa MS.

Vzdélavini v MS probihd promy§lené a systematicky, klicové kompetence déti jsou
pedagogy cilené rozvijeny. Vzdélavaci Cinnosti jsou pravidelné dopliiovany ndpaditymi
formami spoluprice se zdkonnymi zdstupci, zFizovatelem a dal§imi subjekty. MS
realizuje dlouhodobé kvalitni piedSkolni vidélavani a od posledni inspekce provedené
v roce 2004 byla nadprimérnd uroveii Skoly dile posilovina a rozvijena. MS miite
slouZit jako p¥iklad dobré praxe.



Hodnotici stupnice

Podprumér stav

Primérny, funkéni, standardni
stav

Nadpriimérny,
nadstandardni stav

Pii poskytovani vzdélavani
neni postupovéno v souladu
s pravnimi predpisy,
schvalenymi u¢ebnimi
dokumenty.

Rizika jsou velka, pro
napravu jsou nutné zasadni
zmeny.

Pii poskytovani vzdélavani je
postupovano v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi uc¢ebnimi
dokumenty. Stav je standardni a
funkeni.

Rizika jsou ojedinéla, lze je
prekonat. Zasadni zmény nejsou
nutné.

Poskytovani vzdélavani je
v souladu s pravnimi
predpisy, schvalenymi
ucebnimi dokumenty a je na
urovni, ktera nevyzaduje
zmény.

Slouzi jako ptiklad dobré
praxe.

o N

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Ztizovaci listina (aplné znéni) piispévkové organizace Matetské Skola, Hornicka 43 A,

702 00 Ostrava, vydana na zékladé¢ usneseni ¢. 652/13 ze dne 28. 6. 2005
Zastupitelstvem méstského obvodu Moravska Ostrava a Ptivoz ucinnosti od 21. 7. 2005

. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci navrhu

zmény zapisu do rejstfiku $kol a $kolskych zafizeni&j. SMSu36361/04Py, ze dne
2. 12. 2004, s u¢innosti od 1. 1. 2005

. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 6. 3. 2007
. Zivnostenské listy vydané Magistratem mésta Ostravy, Zivnostenskym tfadem &j. ZU

6046/06/SKJ, event. & 380702-41492, ze dne 15. 2. 2006, s uéinnosti od 1. 1. 2002 na
Potéadani odbornych kurzi, Skoleni a jinych vzdélavacich akcei véetné lektorské ¢innosti,
Realitni ¢innost, Provozovéani télovychovnych a sportovnich zafizeni a zafizeni
slouzicich regeneraci a rekondici, Specializovany maloobchod a maloobchod se
smiSenym zboZim

Skolni vzdé&lavaci program Duha, &j. 124/07/HOR/Bystr, ze dne 26. 6. 2007

Ttidni vzdélavaci programy jednotlivych tfid pro rok 2007/2008

Potvrzeni ve funkci feditele Skoly ze dne 7. 1. 2002

Vyjimka v poctu déti ¢j. 3829/50, vydana usnesenim Rady méstského obvodu Moravska
Ostrava a Privoz, ze dne 3. 11. 2005

Dohoda o zméné pracovni smlouvy, ze dne 22. 12. 2006. s u¢innosti od 1. 1. 2007 do
31. 12. 2010, tykajici se urceni zastupkyné feditelky Matetské Skoly Ostrava, Hornicka
43 A, ptispévkova organizace

10.Dlouhodoba koncepce rozvoje Skoly pro rok 2007 — 2011, ze dne 22. 7. 2007

11.Skolni ¥ad platny pro rok 2007/2008 ze dne 28. 8. 2006

12.Provozni fad matetské skoly ¢j. 179/06/HOR/Bystr, ze dne 28. 8. 2006
13.Smérnice k zajiSténi bezpe€nosti a zdravi déti ve Skole ze dne 16. 1. 2007
14.Vlastni hodnoceni Skoly ¢j.166/07/HOR/Bystr

15.Zapisy pedagogickych rad a pracovnich porad, Skolni roky 2006/2007, 2007/2008,

k terminu inspekce

16.Plan dalsiho rozvoje pedagogickych pracovnikii Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
17.Plan hospitacni a kontrolni cinnosti Skolni rok 2006/2007, 2007/2008
18.Z4znamy z hospita¢ni a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007,

2007/2008, k terminu inspekce



19.Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii mateiské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani a osvédCeni o absolvovanych vzdélavacich akcich, k terminu
inspekce

20.Kritéria pro poskytovani osobniho ptiplatku, mimofadnych odmén pro rok 2006, 2007,
2008

21.Pouceni déti o bezpecnosti pro skolni rok 2007/2008

22.Smérnice k zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti ve Skole, ze dne 16. 1. 2007

23.Kniha urazli ze dne 1. 1. 2007

24.Vykaz o urazovosti déti a mladdeze ve Skolach a Skolskych zatfizenich ze dne 5. 9.
2007, 11. 6. 2006, 7. 9. 2005

25.0svédceni o absolvovani odborného Skoleni pro vykon funkce osoby opravnéné
poskytnout kvalifikovanou prvni pomoc ze dne 10. 6. 2004 a dne 7. 11. 2007

26.Zapisy z ttidnich schizek rodici ve Skolnim roce 2006/2007 a 2007/2008

27.Individualni zdznamy o détech, portfolia déti, k terminu inspekce

28.Skolni matrika — evidence déti, p¥ijimaci fizeni ve §kolnim roce 2007/2008

29.Udaje o finanénich prostfedcich poskytnutych ze statniho rozpodtu v letech 2004 —
2006

30.Vykaz o matefské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9 2005, 30. 9. 2006 a 30. 9. 2007

31.0bcasnik — casopis Skolicka MS Hornicka 43 A za $kolni roky 2005/2006 a 2006/2007

32.Webové stranky MS, www.materska-skola.cz/hornicka

33.CD nosi¢ zpracovany z fotodokumentace Skoly vydany ke 40. vyroc¢i vzniku skoly

34.Inspekeni zprava ¢j. n6-1005/04a-11067 ze dne 28. 1. 2004



http://www.materska-skola.cz/hornick�

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Bc. Hana Slana

Mgr. Jarmila Némeckova

Mgr. Lenka Vojtovicova

Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim, stiednim, vy$sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisii, miiZe reditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po
jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce Moravskoslezsky inspektordt — Maticni
20, 702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekcni zprdava vietné pripominek je
verejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy:

Ostrava 30. 1. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jarmila Bystrofiova
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