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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona €. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zdkladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), zjistovani a hodnoceni podminek, priibéhu
a vysledki vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu; zjiStovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym
vzdélavacim programem pro piedskolni vzdélavani €. j. 32 405/2004-22 dle ustanoveni § 174
odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani deti, zdkt a student, o Cinnosti Skoly, sledovani a hodnoceni
efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Charakteristika Skoly

Piispévkova organizace Matei'skéa §kola Bast, okres Praha — vychod (MS) s celodennim
provozem (6:30 — 15:30) vykondvéa cinnost mateiské Skoly a Skolni jidelny na zékladé
platného zapisu do rejstiiku §kol a Skolskych zatizeni. Jejim zfizovatelem je Obec Bast'.
Jednotfidni MS je umisténa v pavodné netdelové budové se zahradou. V dob& konani
inspekce byla zahrada zd@vodu vystavby nového pavilonu MS na jejim pozemku
nepfistupnd. Ve tiidé MS je v soudasné dob& zapsano 22 déti, znich devét dochazi
v poslednim roce pred nastupem povinné $kolni dochazky, z4dné nema jeji odklad. Do MS
dochazi také jedno dité cizi statni prislusnosti, které nebylo vykézano v zahajovacim vykazu.
Vzdélavani je zajiStovano dvéma pedagogickymi pracovnicemi s celkovym pracovnim
uvazkem 1,8.

Skolni vzd&lavaci program (SVP) je zaméfen na vytvateni vstticného, podnétného a obsahové
bohatého prostfedi rodinného typu. Zvlastni pozornost je vénovana poznavani a ochrané
prirody.



V poslednim roce doslo k prudkému néar@istu zdjmu o umisténi v MS a zvysil se i podet
neuspokojenych zadosti. Rozsiteni kapacity MS piinese realizace vystavby nového pavilonu.
Ve sledovaném obdobi poslednich tfech let doslo k napojeni MS na obecni vodovod, objekt
je elektronicky zabezpecen, byla provedena vyména oken a nékteré dalsi upravy.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ve sledovaném obdobi (2006 — 2008) hospodafila $kola jako pfispévkova organizace zejména
s dotacemi ze statniho rozpodtu z kapitoly MSMT, s prostiedky z rozpodtu ziizovatele a
s prostifedky ziskanymi vlastni ¢innosti a ze sponzorskych darti. Dopliikovou €innost Skola
neprovozuje.

Finanéni prostiedky z kapitoly MSMT, které byly poskytnuty na piimé vydaje na vzdélavani,
vyuzila Skola zejména na platy a ndhrady platl, zdkonné odvody, pifid¢l do fondu kulturnich
a socialnich potfeb, nadkup didaktickych pomiicek a na dalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, at’ uz se jednalo o seminafe pofadané akreditovanymi vzdélavacimi stfedisky
nebo ndkup odborné literatury. Dotace ze statniho rozpoctu na piimé vydaje na vzdélavani
pokryvaly v letech 2006 az 2008 v priméru 61,3 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji
Skoly. V roce 2006 obdrzela Skola ze statniho rozpoctu ucelovou dotaci na konektivitu —
pfipojeni k internetu. V roce 2008 byly Skole poskytnuty ucelové prostiedky urcené
na zvyseni nenarokovych slozek platu a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace. Tyto prosttedky ptedstavovaly 0,75 %
z objemu prostiedkll pfijatych ve shodném obdobi na platy. Prostfedky na platy zaméstnanct
Skoly vcetné prostiedkil pfijatych na ostatni platby za provedenou praci byly za hodnocené
obdobi hrazeny v priméru z 80 % z prostfedkli poskytnutych ze statniho rozpoctu, 20 % bylo
hrazeno z prostiedkl zfizovatele. VySe poskytnutych finan¢nich prostfedkti na platy, na niz
mél podil 1 zfizovatel Skoly, umoznovala ve sledovaném obdobi pfiznani a vyplaceni
narokovych i nenarokovych slozek platu zaméstnanctim Skoly.

Primérny ro¢ni plat pedagogickych pracovnikii Skoly vroce 2007 wvzrostl o 9 %,
u nepedagogickych pracovnikid doSlo k nartstu o 19,8 % oproti roku 2006. V roce 2008
vzrostl ro¢ni plat pedagogickych pracovnikl o 2,8 %, u nepedagogickych pracovnikli doslo
k poklesu primérného ro¢niho platu o 0,5 % v porovnani s rokem 2007. Platy zaméstnanct
tvotily v letech 2006 az 2008 v praméru 54,5 % celkovych ro¢nich neinvesticnich vydaja
Skoly.

Skola rovnéz hospodatila s prispévkem zrozpoétu zfizovatele, ktery poskytl finanéni
prostiedky na provoz, zejména na Uhradu spotiebovanych energii, vybaveni tfidy a Skolni
jidelny nabytkem a na uhradu ostatnich neinvestiCnich vydajii jinak poskytovanych
ze statniho rozpoctu, které byly vyuZity na platy zaméstnancti, odmény na dohody o pracich
konanych mimo pracovni pomér a nakup didaktickych pomitcek. Z rozhovoru s feditelkou
Skoly vyplynulo, Ze spoluprace se zfizovatelem je na dobré urovni.

Finan¢ni prostfedky ziskané od sponzori Skoly byly vyuzity zejména na ndkup hracek,
didaktickych pomicek, pocitace, tiskarny, pocitacovych her pro déti a digitalniho fotoaparatu.
V hodnoceném obdobi Skola nedisponovala financnimi prostiedky 7 grantit ani 7 projektii
vyhlaSovanych MSMT, piipadné regiondlnich. Hospoda¥ila se zikladnimi dotacemi
poskytnutymi ze stdatniho rozpoctu navySenymi o ucelové prostiedky a s dotacemi
od ziizovatele. Do své Cinnosti zapojila zdroje ziskané vlastni Cinnosti a financni prostiredky
ziskané od sponzorit Skoly. Zdroje financovini, s nimii Skola v hodnoceném obdobi
disponovala, umoznily vytvoieni standardnich podminek pro realizaci SVP.



Hodnoceni Skoly

Hodnoceni Skoly vychazi piedev§im z inspekénich hospitaci, z analyzy ptedloZené
dokumentace, z inspek¢nich prohlidek a z rozhovort s pedagogickymi pracovnicemi i s rodici
déti.

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Pti hodnoceni této oblasti se inspekéni tym zaméfil na zajiSténi rovného ptistupu pii piijimani
ke vzdélavani, zohlednovéani vzdélavacich potfeb jednotliveli a Sifi poradenské cinnosti
zajiStované skolou.

MS ma stanovena kritéria pro piijimani déti k predikolnimu vzdélavani, ktera jsou zvefejnéna
na webovych strankidch a na vyvésce obecniho tfadu. O terminu zapisu déti do MS jsou
rodice informovani zplisobem v misté¢ obvyklym a na webovych strankach. V dobé konani
inspekce nebylo v rozporu s kritérii platnymi pro dany Skolni rok pfijato dit¢ pfed zahdjenim
povinné Skolni dochdzky bez trvalého bydlisté v obci. S kritérii platnymi pro minulé Skolni
roky 1 pro nésledujici skolni rok by tento postup nebyl v rozporu.

Kazdé dit¢ ma v MS vedeny piehledny hodnotici list, ktery mapuje vSechny oblasti jeho
rozvoje. Pokroky déti jsou béhem roku zaznamenavany nékolikrat a jsou uditelkou
vyhodnocovany jako podklad pro individualni praci. Ve SVP i ve zpravé z vlastniho
hodnoceni Skoly je sice kladen diraz na respektovani moZnosti a potieb jednotlivych déti,
v dob¢é inspekce vSak bylo patrné zohlediiovani pouze individualniho tempa déti.
V dopolednim bloku inspekéni tym nezaznamenal dobu, kdy by bylo mozné se détem osobné
vénovat. Z rozhovoru s feditelkou vyplynulo, Ze individualni ¢innosti s détmi probihaji
zejména v dobé odpoledniho odpocinku, ktery je ¢astecné diferencovany. Pti praci s ditétem
s cizim matefskym jazykem, které ma problémy v porozuméni feci, ucitelky tidajné vyuZzivaji
gesta, knihy a encyklopedie ke zlepSeni receptivni i1 expresivni slozky feci. Vzdélavaci
postupy pro praci s détmi se specifickymi potiebami nebo se zdravotnimi problémy jsou
naznaéeny ve SVP. Déti mohou navitévovat krouzek anglického jazyka vedeny lektorem.

Reditelka rodi¢im podle potfeby poskytuje kontakt na pedagogicko - psychologickou
poradnu a logopeda. Schiizky, na kterych byli mimo jiné rodi¢e seznamovani se SVP
a se Skolnim faddem, byly na pfani rodi¢l zruSeny a nahrazeny konzultacnimi hodinami
feditelky. MS shromazduje zajimavé odborné piispévky, rodi¢im viak v dob& konéni
inspekce nebyly k dispozici.

MS se sna¥i zajist'ovat rovné podminky p¥i piijimdni déti, v letosnim roce viak v rozporu
s platnymi kritérii pro prFijimdani déti nebylo ke vzdélavani jedno dité prFijato. Zdaznamy
o vzdélavacich pokrocich déti jsou vedeny kvalitné, specidlni péce je zahrnuta i do SVP,
v dobé konani inspekce vSak nebyl vyraznéjsi diferencovany piistup k détem patrny.

Vedeni $koly
V této oblasti se inspekéni tym zaméfil na uroven zpracovani SVP, na pribézné hodnoceni
a inovaci planti a na plnéni povinnosti ze strany feditelky MS.

Vzdélavaci nabidka odpovida zapisu do 8kolského rejstiiku. Reditelkou podle zasad
Ramcového vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani (RVP PV) zpracovany SVP
je s nim v ¢asteném souladu. Dokument vykazuje nedostatky ve zpracovani vzdélavaciho
obsahu, ktery postrada integrovanost a odkazuje na planovani na tfidni Grovni. To je vSak
feSeno pouze cilovym zaméfenim jednotlivych vzdélavacich oblasti a hotovymi ndmétovymi
materialy. Vzdélavaci zamér SVP byl stanoven po zhodnoceni redlnych i pro environmentalni
oblast pfiznivych podminek MS. Pro tuto oblast vypracovany doplitkovy celoroéni projekt
neni napliovan soustavné. V prib&hu roku ma Skola planovany cetné akce, které ¢astecné
k realizaci zamért SVP sméfuji.



Strategie a plany zejména v materialni oblasti MS feditelka vyhodnocuje priibézné a v reakci
na aktudlni situaci je inovuje. S pldnovanou zménou organizace Skoly bude tieba pfijmout
opatfeni, na ktera se feditelka pfipravuje jiZ nyni. Zvazuje novou persondlni situaci a motivuje
zaméstnankyni MS, se kterou po¢itd na pozici ugitelky, ke studiu a k doplnéni odborné
kvalifikace. Reditelka uvazuje i o dal§ich konkrétnich posilach kolektivu MS. K hodnoceni
Skoly vyuziva feditelka dotaznikového Setfeni i1 jinych podkladi. Zprava z vlastniho
hodnoceni Skoly ma v mnoha ohledech strukturu danou platnym piedpisem.

Reditelka splituje predpoklady pro svou funkci odbornou kvalifikaci i absolvovanim studia
pro feditele §kol a 3kolskych zafizeni. V MS nastolila atmosféru oteviené komunikace
se vzajemnym respektovanim a vstficnosti. Vnitini dokumenty Skoly zahrnuji podporu
realizace SVP, povinnosti viech zaméstnankyi jsou vymezeny v pracovnich naplnich, dalgi
kompetence jsou stanoveny podle aktudlni situace a respektuji jejich vlastni zdjem. Z velmi
struénych a spiSe formalnich zapisi z jedndni pedagogické rady nevyplyva participace
ucitelky na vedeni Skoly ani spole¢né projednavani problematiky vzdélavani, v praxi se vSak
podle vyjadieni feditelky ugitelka p¥iméfené podili na realizaci viech ¢innosti v MS. V ramci
jednotiidni MS vytvaii feditelka vhodné podminky pro daldi vzdélavani a studium,
ptilezitostné je Cerpano i volno k samostudiu. Hospitacni €innost feditelky je pldnovana,
pravidelnd, konkrétné zacilend a ucitelce poskytuje ti¢innou zpétnou vazbu.

Drobné nedostatky v eviden¢nich listech (prabéh vzdélavani) a ve skolnim fadu (podminky
zachazeni s majetkem Skoly) byly v pribéhu inspekce odstranény.

Realizovany SVP vychdzi z redlnych podminek $koly, aviak neni z hlediska vzdélavaciho
obsahu integrovany. Reditelka piijimd vzhledem k aktudlnim situacim téinnd opatieni
a pro jejich realizaci vytvaii vhodné podminky. Vnitini dokumenty Skoly podporuji
napliiovani zdméri SVP, diiraz je kladen piedev§im na operativni informacni systém,
otevirenou komunikaci a vstiicnost vSech zaméstnancii Skoly.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly 5
Inspekéni tym posuzoval persondlni a materidlni predpoklady Skoly pro napliovani SVP
1 zajiStovani bezpecného prostiedi pro vzdélavani.

Piedskolni vzdélavani zajistuji dveé pedagogické pracovnice veetné feditelky, z nichZz jedna
bez odborné kvalifikace by v letoSnim roce méla ukoncit studium, kterym si ptisluSnou
kvalifikaci doplni. DVPP je ztohoto divodu méné frekventované a je spiSe soustfedéno
na prohlubovani odbornosti feditelky v oblasti Fizeni MS. Pedagogicka knihovna je vybavena
a stale obohacovana o velké mnoZstvi metodickych publikaci, chybi vSak literatura zabyvajici
se §ir$i problematikou ptedskolniho vzdélavani. K podpofe realizace zaméra SVP feditelka
spolupracuje s ekologickym sdruzenim. Inspekcni Cinnost se uskutecnila v situaci nemoci
ucitelky, kdy za ni zastupovala zamé&stnankyné, kterd jiz podala ptihlasku ke studiu na stiedni
pedagogické §kole a feditelka s ni po¢ita na pozici uéitelky v roziifené MS. Podle vyjadfeni
obou, feditelka ucitelku metodicky vede a doporucuje ji studium pedagogické literatury.

......

déti na dodrzovani pravidel bezpecného chovani béhem dne vyplyva ze zapisii ve zvlaStnim
sesité. Rozvrzeni sluzeb pedagogickych pracovnic neumoziiuje vzhledem k §ifi pracovnich
uvazkll témét zadné prekryvani, aktualni situace vétsiho poctu déti je tedy feSena operativné
pfitomnosti Skolnice. V obsahu vzdélavani je velkd pozornost vénovana také prevenci
socialné patologickych jevii. Skola neforméalné spolupracuje s nékterymi partnery, ktei
umoziuji détem formou prozitkii seznamovat se s riiznymi Zivotnimi situacemi. V MS jsou
pravidelné realizovany ftizené pohybové aktivity (joga, cviCeni na balan¢nich micich,
sportovni hry), které jsou viak vedeny lektory. Reditelka chce takto zaru¢it kvalitni Groven
a ucinnost téchto Cinnosti. Zdravi déti je také podporovéno pravidelnymi pobyty v solné
jeskyni a vyukou plavani. V podrobné zpracovaném Skolnim fadu jsou zahrnuty podminky



zajiSténi bezpecnosti, atoivdobé konani nadstandardnich aktivit vedenych lektory.
Ty jsou vzdy zabezpeceny ptitomnosti ucitelky, ale také vSech déti, tedy i téch, které se dané
¢innosti neucastni. Tato situace neni optimdlni z hlediska naruseni kontinuity vzdélavani
zejména pro nezucastnéné déti. V rozhovorech s rodici inspekéni tym zaznamenal pozitivni
ohlasy pravé na mnozstvi nadstandardnich aktivit.

Z ptedloZenych jidelnich listkli je patrné, ze détska strava je vyvazend a pestra. Déti maji
pfi stolovani moznost vybéru ndpojl, nabidka piti je détem k dispozici a jimi vyuZivana
po cely den. Po jidle si déti dvakrat denné Cisti chrup. Skola se pied ¢asem zapojila také
do projektu zdravé vyzivy zaméfené na konzumaci mlécnych vyrobkl. Ve knize Grazli nebyl
za posledni tfi roky zapsan zadny Uraz.

Finanéni prostiedky pro realizaci SVP, zejména na zabezpeeni personalni oblasti, hodnoti
feditelka jako nedostatecné. V posledni dobé bylo obnoveno nékteré vnitini vybaveni tfid.
Novy diferencovany sedaci ndbytek je napadité sestaveny, a to v prostorach jidelny i ttidy.
V menSich prostorovych podminkach tfidy se feditelka snazi détem zajistit dostatek
pohybu, byly proto zakoupeny balan¢ni mice pro kazdé dité.

Persondlni situaci a odbornou kvalifikovanost ucitelek rFeditelka ucinné resi i s vyhledem
do budoucna. MS se snazi podporovat zdravy vyvoj déti a zajistit bezpecné prostiedi v kazdé
situaci, ne vidy je to v§ak k prospéchu vSech déti.

Prubéh vzdélavani

Pii inspekénich hospitacich byla pozornost inspekéniho tymu zaméfena na organizaci
vzdélavani, podporu rozvoje osobnosti déti, projevy jejich aktivity, vysledky vzdélavani
i ucinnost hodnoceni déti.

V souladu s environmentalnim zaméfenim SVP jsou prostory MS piirodné ladény a vhodné
doplnény (solné lampy, aromalampy). Specifické pomicky pro experimentovani a pozorovani
vSak chybi. Hracky a pomtcky jsou umistény v otevienych policich v pfimétené vysce a jsou
détem volng dostupné. Prostiedi MS je plisobivé a pro déti podnétné. Socialni klima
je pohodové s vhodné pouzivanym humorem, vedenim déti ke vzdjemnému respektu,
toleranci a dodrzovani pravidel chovéani. Dospéli jsou pro déti pfirozenymi vzory,
ale i hernimi partnery. Organizace vzdélavani je ovlivnéna pravidelnymi presuny do jidelny,
ale zejména &astou realizaci volitelnych aktivit v MS nebo mimo ni. Néplii téchto aktivit sice
odpovida veékovym zvlastnostem déti a mize prispivat k dosahovani klicovych kompetenci,
ale jejich frekvence brani spontdnnim aktivitdm déti a ¢asové omezuje cely pedagogicky
proces. Vzdélavani také proto postradd hlubSi provazanost a vyznaCuje se nizkou
integrovanosti, i kdyZ se v dob& kondni inspekce projevila snaha lektorky respektovat aktualni
vzdélavaci téma.

Ve vzdélavacim procesu pievazovaly frontdlni a fizené aktivity, kdy sice bylo ziejmé
propojeni Cinnosti s redlnym prostiedim a ndvaznost na zkuSenosti déti, avSak vzdelavaci
nabidka byla vzhledem k individudlnim potfebam déti diferencovana pouze ojedinéle.
Respekt k pottebam déti se projevoval pouze v jejich moznosti nepokracovat v fizené ¢innosti
a vénovat se jinym aktivitdm podle svého zajmu, pifipadné nabidky ucitelky. Diferenciace
vzhledem k véku déti nebo SirSi nabidka témat a technik nebyla patrné ani z portfolii détskych
praci a z bohaté vyzdoby MS. V prostiedi vékové smisené téidy bylo zietelné vedeni déti
k vzajemné ohleduplnosti a k slovni podpofte, pfima vypomoc mezi détmi vSak zaregistrovana
nebyla. Inspekéni tym zaznamenal vobou dnech vyraznou podporu rozvoje smysla
prostednictvim cilené¢ zamétenych ¢innosti.

V pribéhu inspekénich hospitaci se déti do Cinnosti zapojovaly aktivné, z¢asti také proto,
Ze jsou na tento zplsob prace zvyklé a casteCné ziejm¢ kvuali vstficnosti, Castému
povzbuzovani a motivujicimu hodnoceni ze strany dospélych. Bylo zfejmé, Ze se déti dobie



orientuji 1 v pomérné slozitém organizacnim uspotfadani dne. Komunikovaly mezi sebou
i s dospélym, vyjadiovaly své pocity i nazory, na které braly ucitelky casto zietel. Bylo
ziejmé, ze jsou déti vedeny k samostatnosti v sebeobsluze. Prostor pro vlastni volbu mély déti
Castecné pii fizenych hudebnich ¢innostech, ale zejména pfi stolovani, a to ve vybéru napoje,
potravin a mnozstvi jidla. Déti byly vedeny k sebehodnoceni, které bézné pouzivaly. Kladené
oteviené otazky podporovaly déti k samostatnému hledéani fesent.

Provazanost vzdélavaciho procesu v podnétném prostiedi negativné ovliviiuje Casté
zaFazovdni nadstandardnich aktivit. Cinnosti jsou tak Casové omezené, vedené témév
vyhradné frontalné s minimdlnim prostorem pro individudlni piistup k détem nebo
diferenciaci cinnosti. Tato situace je hodnocend jako odstranitelné riziko. V pritbéhu
vzdélavani se v aktivnim zapojeni déti projevovala pozitivni ucinnost castého motivujiciho
hodnoceni, které Ize hodnotit jako piikladné.

Partnerstvi

Skola navazala neformalni spolupraci s mnoha partnery.

Spoluprace se zfizovatelem je oboustrannd. Predstavitelé obce jsou zvani na akce Skoly, déti
vystupuji pfi vitani obcankii s vlastnim programem. Zfizovatel podle svych moZnosti piispiva
MS na vybaveni i sportovni aktivity. Skola ve svych prostordch informuje rodi¢e o akcich
potadanych obci.

Rodice se aktivné podileji na ptipravé nékterych ¢innosti pro déti, potadaji besedy o riiznych
profesich. Zudastiuji se akci poradanych pro né a jejich déti. I po ukonéeni dochizky do MS
ncktefi rodie ve spolupraci s matefskou Skolou pokracuji. Rodi¢e jsou informovani
o prubéhu vzdélavani a aktivitdch Skoly prostiednictvim néastének a webovych stranek.
Spoluprace s matef'skou Skolou z okoli je zaloZena zejména na vyméné odbornych zkuSenosti
mezi pedagogy, na potadani spolecnych aktivit a vyleti.

Déti pred vstupem do zakladni 8koly (ZS) se mohou zucastnit dne otevienych dvefi, dalsi
spoluprace MS a ZS spociva ve spoleéné tcasti na divadelnich piedstavenich.

Ke zlepseni prostfedi $koly a k napliiovani SVP vyznamné piispiva spoluprace s mistnim
zahradnictvim, které Skole poskytuje materidlni pomoc, ale také zve déti na navstévu do svych
prostor.

V piipadé potieby spolupracuje MS s détskou lékarkou.

Skolou rozvijené partnerstvi vyiznamné posiluje vazby v ramci obce a podporuje napliiovani
cilit SVP.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Utitelky nastavily v MS jasna pravidla, na zékladé kterych je mozné bez problémi zvladat
islozitéjsi organizaci a rGznorody program v ramci celé skupiny. Pfijeti téchto pravidel
se u déti pozitivné projevuje v jejich dosazené turovni klicovych kompetenci. Dé&ti jsou
schopné postupovat podle instrukci i rychle reagovat na vzniklé situace, pfipadné pozadat
o pomoc dospélého. Dusledné dodrzuji nastavenda pravidla a vzdjemné koriguji své chovani
a jedndni. Pfi inspekci bylo patrné, Ze déti maji elementarni poznatky o svété, ktery
je obklopuje. Jsou samostatné zejména pii stolovani a v sebeobsluze. Déti komunikuji
piirozené a bez zabran, jsou vstticné, ohleduplné, kamaradské a ukédznéné.

DosaZend uroveii klicovych kompetenci je standardni.

Vysledky vzdélavani déti na urovni Skoly

Uspésnost déti v zékladni $kole a jejich vysledky miize MS posoudit pievazné z rozhovort
s rodi¢i déti, ale také s ugiteli 1. t¥idy béhem dne otevienych dvefi v ZS. Reditelka MS
by v tomto sméru uvitala vétsi spolupraci.



Celkové hodnoceni Skoly
Cinnost §koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a $kolskych zaFizent,

MS se snafi systematicky umoZiiovat rovnost piilefitosti ke vzdélani véetné individudlniho
puisobeni na dité 7 hlediska jeho vzdélavacich potieb.

Zdroje a prostiedky vyuZiva Skola ucelné a pro rozvoj své Cinnosti je i sama ziskdvad.

SVP jev iasteéném souladu se zdsadami pro zpracovini stanovenymi v RVP PV.
Ma zi‘etelnou profilaci, kterd vychdzi z redlnych podminek MS. Napliiovdni priorit je ziejmé
z vnitiniho uspoidddni Skoly i z vytvoieného projektu, ktery SVP dopliiuje. Oblast
planovani vzdélavaci nabidky vSak postrada hlubSi promysSlenost a provdazanost
s pedagogickymi zaméry.

Bezpecnost déti je zajist’ovana v ramci vzdélavaciho procesu ucinné, vzhledem k potiebam
jednotlivich déti vak méné efektivné. Skola podporuje zdravy, zejména pohybovy vyvoj
déti. Snahou o kvalitni vedeni nadstandardnich aktivit je vSak poznamendna provazanost
vzdélavaciho procesu i jeho organizace. Zietelny je mensi prostor pro individualizaci
vzdélavani, diferenciaci Cinnosti a jisté casové omezeni. MnoZstvi nadstandardnich
a mimoSkolnich aktivit, a tim sniZend mira pusobeni pedagogickych pracovnic
je odstranitelnym rizikem. V ramci skupiny dosahuji déti priméiené urovné klicovych
kompetenci.

Od posledni inspekce doslo v MS k velkému rozvoji nabidky riiznorodych aktivit, &im? $kola
vyhovéla zajmu rodi¢ii. Realizace téchto aktivit na ukor béiné cCinnosti MS vSak miiZe
negativné ovlivnit individualizaci vzdélavani.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina Matefské Skoly Bast’, okres Praha - vychod, vydana Obci Bast,, se sidlem
Bast’ ¢p. 126, 250 65 Libeznice dne 14. tijna 2002, s u¢innosti od 1. biezna 2003, ¢. j.
639/02 s dodatky

2. Rozhodnuti o zméné zapisu do rejstiiku Skola a Skolskych zafizeni, vydané Krajskym

uradem Stiedoceského kraje - odborem skolstvi, mladeze a sportu, Zborovska 11, 150 21

Praha 5, €. j. 80919/2006/KUSK ze dne 28. dubna 2006, s ti¢innosti od 1. kvétna 2006

Jmenovani do funkce ze dne 30. prosince 2003 s t¢innosti od 1. prosince 2003

Vykazy o mateiské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2006, 2007 a 2008

Vykazy o ¢innosti zatfizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. ijnu 2006, 2007 a 2008

Vykazy o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2006, 2007 a 2008

Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36-01

Kniha urazt

Skolni vzd&lavaci program Mateiské $koly Fialka v Basti, platny od 3. zati 2007

10. Projekt — Travicka zelena...

11. Skolni tad MS ze dne 1. zati 2008

12. Hodnoceni Matetské skoly Skolni rok 2007/2008 ze dne 7. fijna 2008

13. Organiza¢ni fad matei'ské Skoly Fialka — Bast’ ze dne 2. dubna 2007

14. Skolni matrika - Evidenéni listy vSech déti zapsanych pro §kolni rok 2008/2009

15. Piehled o dochézce déti za Skolni rok 2008/2009 k terminu inspekce

16. Kritéria pro pfijimani déti k pfedSkolnimu vzdélavani s €innosti od 6. biezna 2007, €. j.
7/2009
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17. Rozhodnuti o pfijeti /nepfijeti ditéte do MS pro $kolni rok 2008/2009

18. Zaznamy o individudlnich pokrocich déti

19. Ptehled vychovné prace za Skolni rok 2008/2009 k terminu inspekce

20. Doklady (vysvédceni) o odborném a dal§im vzdélavani dvou pedagogickych pracovnic

21. Zapisy z jednani pedagogické rady k terminu inspekce

22. Zapisy ze schiizek s rodici

23. Inspekéni zprava €. j. 024 196/03-1032 ze dne 23. fijna 2003

24. Ctvrtletni vykazy o zamé&stnancich a mzdovych prostiedcich v regiondlnim $kolstvi Skol
(MSMT) P 1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006 a 2007 a 2008

25. Rozpo&et MS Bast’ pro roky 2006, 2007 a 2008

26. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. prosinci 2006, 31. prosinci 2007 a 31. prosinci 2008

27. Udaje o pouziti finanénich prostfedkii poskytnutych v roce 2006 ze dne 11. dubna 2007

28. PC sestava - Vykaz Skol (MSMT) VM4 - vyuétovani uéelové dotace za rok 2006 podle
stavu k 31. prosinci 2006

29. Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpo&tu v roce 2007 a 2008

Poudeni:

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjsich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zafizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu: Ceskd Skolni inspekce, Stiedocesky
inspektorat, Mgr. Renata LeZalova, Arabska 683, 160 66.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Renata Lezalova Renata Lezalova v. r.
Mgr. Ladislava Halvova Halvova v. r.

Ing. Marcela Orthoberova Orthoberova v. r.

V Praze dne 7. dubna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Basti dne 8. dubna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Zuzana Cerna Cerna Zuzana v. r.

Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

28. dubna 2009 Pripominky nebyly podany.
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