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Reditel(ka) §koly: Mgr. Jitka Kasova
Zrxizovatel: Obec Obristvi

Piisluiny $kolsky tifad: SU Mélnik

Termin inspekce: 26.1.a27.1.1999
Inspektorka: Marie Volakova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly
Oznaceni dokladii Plan prace na Skolni rok 1998/99, osobni plan feditelky Skoly,
a ostatnich materiali, rozvrh hodin, u€ebni plan vzdélavaciho projektu Narodni Skola,
o které se zjiSténi opira: plan kontrolni c¢innosti, hospita¢ni zdznamy feditelky Skoly,

zapisy  z pedagogickych rad, persondlni dokumentace,
organizacni, Skolni a klasifikacni ta4d s dopliky, smlouva
s Pedagogickou fakultou Karlovy univerzity, kniha razi, tfidni
knihy, tfidni vykazy, katalogové listy.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Hlavnimi koncep¢nimi ukoly Skoly je systematické prohlubovani filosofie vychovné
vzdélavaciho programu Narodni Skola, rozvijeni dlouhodobého projektu Zdrava skola,
pokracovani v odborné spolupraci s Pedagogickou fakultou Karlovy univerzity v Praze.
(Skola ma od roku 1995 statut Fakultni §koly). Béhem celého letosniho $kolniho roku se
pripravuje skola na prest€éhovani do nové budovy, ve které bude zahajeno vyucovani v zafi
leto$niho roku.

Planovani vychovné vzdé€lavacitho procesu vychazi z podrobné zpracovaného
celoro¢niho planu prace ve vSech oblastech Skolni prace, ze kterého se odvijeji mésicni
plany, tydenni plany a osobni plan feditelky Skoly. V celoronim planu jsou také
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rozpracovany vseobecné zasady zvolené¢ho vzdélavaciho programu i priority pro plnéni
ucebnich osnov jednotlivych predméti. Plnéni jednotlivych ukold je sledovano
a vyhodnocovano.

Koncepéni zaméry Skoly jsou jasné, uroven planovani vychovné vzdéldavaciho
procesu je nadpriumérnd.

2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Skolu navitévuje 163 zakii od prvniho do devatého ro¢niku. V jedné t¥idé je
primérné 20 zakh. Organizaci chodu Skoly pomaha feditelce zajistovat vedouci
ucitelka, ktera ji v jeji nepfitomnosti zastupuje. Vzhledem k velikosti pedagogického
sboru tvofi vSichni jeho ¢lenové jedno metodické sdruzeni. Systematicky je rozvijena
atmosféra spoluprice (vzdjemné hospitace, pomoc pifi projektovém a zajmovém
vyucovani), vedeni Skoly vytvaii prostor pro aktivitu jednotlivych uciteld. Na
pravidelnych poradach jsou projednavany aktudlni pedagogické 1 organizaéni
zalezitosti. Organizacni fad ve kterém jsou jasn¢ stanoveny povinnosti jednotlivych
pracovnikii dopliuje ,,Pedagogické desatero. Skolni ¥ad odpovida § 15 vyhlasky
MSMT ¢&.291/1991 Sb., o zikladni $kole, nema pouze piikazovy charakter, je
dotvoien ,,Zakovskym desaterem.“ Obé ,,Desatera“ vytvofili ucitelé i Zaci, vyjadiuji
pravidla k ozdravéni a humanizaci Skolniho prostfedi.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu je funkcéni, umoZiiuje velmi dobie
vedeni Skoly.

2.2 Personalni struktura

Ve Skole pracuje 13 ucitell, z toho tfi v dichodovém véku. Osm vyucujicich
splitluje ptfedepsanou pedagogickou a odbornou zplsobilost. Primérnd délka
pedagogické praxe cleni pedagogického sboru cini 16 let. Velikost vyuky
pedagogicky a odborné zpisobilymi uditeli &ini 49,3 %. Reditelka $koly pfi
personalnim zajistovani vyuky hled4 ucitele, kterym vyhovuje zvoleny vzdélavaci
program, spolupracuje v této oblasti se studenty Pedagogickych fakult a se
zfizovatelem (zajistovani ubytovani pro ucitele).

Vedeni Skoly vyuZiva efektivné odbornou a pedagogickou zpuisobilost
vyucujicich v ramci organizacnich moZnosti Skoly s deviti tiidami.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Plan kontrolni ¢innosti ma feditelka skoly peclivé rozpracovan do jednotlivych mésicti
Skolniho roku. Ve svém osobnim planu sleduje jeho plnéni, vyznacuje v ném prioritni ukoly
a kontroly na kazdy meésic, jejich plnéni pravidelné vyhodnocuje. V prvnim pololeti bylo
provedeno 23 kontrolnich hospitaci, ze kterych jsou vedeny pisemné zdznamy, stanovena
potiebna opatieni.

Podminky pro hodnoceni prace jednotlivych pracovnika skoly, kritéria pro stanoveni
vySe piiplatku za tfidnictvi a nenarokovych slozek platu jsou zndma, u jednotlivych
pracovnikil diferencovana. Hodnoceni Zakovskych védomosti a dovednosti se fidi vnitinim
klasifikacnim fadem, ktery také stanovuje zédsady pribézného hodnoceni Zak prvniho
1 druhého stupné a zésady pro Sirsi slovni hodnoceni (vyuzivano 18 zaky). Hodnoceni zaka
napomahd k rozvoji individuality osobnosti.
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Kontrolni systém Skoly je systematicky, plnéni planovanych terminii ieditelka Skoly
sleduje, hodnotici nastroje jsou zpracovany, zpétnd vazba funguje.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Soucasti vnitiniho informac¢niho systému jsou pedagogické rady (5x ro¢né¢), mésicni
plany vyvésené ve sborovné, pracovni porady a pracovni dilny organizované podle potieby.
O dulezitych vécech jsou Zaci informovani svymi tfidnimi uciteli, dilezité informace maji
k dispozici 1 na zpravodajské nasténce. Rovnéz vnéj$i informacni systém je UCinné
promyslen. Rodi¢e mohou ziskdvat informace na pravidelnych konzultacich kazdé prvni
pondéli v mésici, tfidnich setkdnich sukazkami Zzakovskych praci (2x rocné), na
sportovnich a kulturnich akcich $koly, podle dohody s vyuc€ujicim kdykoliv béhem Skolniho
roku. Ucitelé, zastupci rodicii a obce se pravidelné setkavaji prostiednictvim Rady Klubu
Skoly. Zpravy ze zivota Skoly jsou zvefejiiovany ve Skolnim casopise, v pedagogickém a
regionalnim tisku, ve vyvésni schrance umisténé v obci. Operativni informace o prospéchu
a chovani svych déti ziskavaji rovnéZ prostfednictvim notyski a zakovskych knizek.

Systém informovanosti pracovnikii Skoly, Zdaki, jejich rodici i vefejnosti mad velmi
dobrou uroveii.

Vedeni povinné dokumentace

Z povinné dokumentace Skoly bylo kontrolovéno: rozhodnuti o zatazeni do sité Skol,
rozvrh hodin, Skolni tad, zapisy z pedagogickych rad, kniha urazl, tfidni knihy, tiidni
vykazy, katalogové listy (1.,2.,8.,9., t¥ida), personalni dokumentace. Uroveti kvality vedené
dokumentace tfidnimi uciteli zohlediiuje feditelka Skoly pfi stanoveni vySe nadtarifnich
slozek platu.

Povinna dokumentace Skoly je vedena na predepsanych tiskopisech,
administrativni uroveri pisemnosti ma dobrou kvalitu.

PInéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych u¢ebnich dokumenti

Vzdélavaci nabidka Skoly v prvnim aZz devatém rocniku vychdzi z vychovné
vzdélavaciho projektu Narodni Skola ¢&j. 15724/97-20. Integrovana vyuka probiha
v pfedmétech - poznavani svéta (zemepis, déjepis), poznavani piirody (ptirodopis, chemie,
fyzika), technika (technické prace, fyzika). Jednou za mésic probihd projektové a zdjmové
vyu€ovani.. Ucebni plan dotvaii nepovinné pfedméty a kurzy. Nepovinné predméty na
prvnim stupni: vytvarnd tvofivost, dramatickd vychova, na druhém stupni: vytvarna
tvofivost, literarni tvofivost, zdklady administrativy, sport. Kurzy: plavani, zdravotni
télesnd vychova, hra na flétnu, dopravni vychova. Pro Zaky s vyvojovymi poruchami uceni
(24 7zakl) jsou organizovany tii skupiny ambulantniho dyslektického nacviku. V u¢ebnim
planu skoly je zafazen program Vychovy ke zdravému Zivotnimu stylu a ve druhé ttidé
program Zacit spolu, v obcanské a rodinné vychove byl vyuzit program Obcan.

Piedepsané rozpéti tydenniho poctu povinnych hodin pro Zdaky v jednotlivych
rocnicich je dodrZeno. Piedepsany pocet hodin jednotlivych predmétii kaZdého rocniku
v zdakladni Casti tydenniho ucebniho planu je respektovan. Nabidka pro individudlni
rozvoj Zakovské osobnosti je dostatecné Sirokd.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim
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Ze statniho rozpoctu v roce 1998 bylo Skole ptidéleno 1 950 009 K¢. Ziizovatel na
provoz Skolni budovy poskytnul 546 508 K¢. Z konta Klubu piatel Skoly jsou dotovany
dal$i naklady souvisejici s vychovou a vzdélavanim napt.: ndkup encyklopedii, uhrada
soutézi a dalSich aktivit, zajiStovani pitného rezimu a pod.

Piidélené rozpocty umoZiuji Skole realizovat jeji vzdélavaci program.

8 Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovniku

Reditelka $koly (dile jen RS) je piedsedkyni poradniho sboru Statniho zdravotniho
ustavu v Praze, ktery pomaha Skolam podporujicim rozvoj zdravi svych zaka. Zde ziskané
poznatky pienasi do Zivota $koly. Od letosniho §kolniho roku zastava RS funkci oblastni
koordinatorky projektu ,,Obcan,“organizuje setkani ucitelll, kteti zafadili tento projekt do
vyuky. Skola je sidlem Pfatel angazovaného uceni, poiada pro ucitele z celé republiky
seminafe o projektovém a zajmovém vyucovani. Jednotlivi ¢lenové pedagogického sboru se
zOcastiuji celé fady dlouhodobych (vyuka cizich jazykl, prace s pocitatem, Skolsky
management, program Zacit spolu, pedagogické minimum nekvalifikovanych uciteld,
Kritické mysleni) i kratkodobych (Matematické hry, pracovni dilny pro prvni stupen a pod.)
kurz. Jedna vyuCujici zacala dalkov€ studovat ucitelstvi prvniho stupné. Pro
sebevzdelavani ucitelt ma Skola dostatek odbornych Casopist a pedagogickych publikaci.
Spoluprace s Pedagogickou fakultou KU v Praze i s ostatnimi pedagogickymi fakultami
umoziiuje ucitelim dopliiovani odbornych i pedagogickych znalosti.

Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovnikii je mimoiddnd.

ZAVERY

Uroveti fizeni Zakladni $koly v Obfistvi je kvalitni, velmi dobfe fungujici. Poruseni obecné
zavaznych pravnich piedpisti nebylo zjisténo.

Zasadni klady:
e péce o vzdélavani pedagogickych pracovniki,
snaha o humanizaci vychovné vzdélavaciho procesu,
¢ planovani vychovné vzdélavaci ¢innosti,
kontrolni systém Skoly,
e spoluprace se zfizovatelem.
Zasadni nedostatky nebyly béhem orientacni inspekce zjistény.

razitko

Podpis inspektorky: Marie Volakova V.T.
V Kralupech nad/Vlt. dne 1. 2. 1999
Ptilohy:0
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Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne ... 10.2. 1999,

razitko

Podpis teditelky Skoly ...... Jitka KaSova.....v. r.........

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 12.2.1999 32/99

Skolsky tiad: 12.2.1999 33/99

Rada Skoly: neni zfizena

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. CSI Text
10.2. 1999 Pisemné prohlaseni RS - k obsahu IZ nebude podavat
piipominky
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