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Zakladni skola Jaroslava Pesaty, Duchcov, J. PeSaty 1313,
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Sidlo

J. Pesaty 1313, 419 01 Duchcov

E-mail pravnické osoby

pesatka@seznam.cz

IC

62 787 209

Identifikator

600 084 701

Pravni forma

ptispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Veronikou Prchalovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel

Mg¢sto Duchcov, nam. Republiky 5, 419 01 Duchcov

Misto inspek¢ni innosti

J. Pesaty 1313 a Smetanova 923/7, 419 01 Duchcov

Termin inspekéni ¢innosti

11. az 13. Gnor 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zakona. Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdelavaciho programu pro zakladni vzdélavani a jeho souladu spravnimi piedpisy
a ramcovym vzdé¢lavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Hodnocené obdobi: skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 do data inspek¢ni ¢innosti.
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Charakteristika

Pravnickd osoba (dale ,.Skola®) vykonava v souladu sudaji uvedenymi v rejstiiku Skol
a 8kolskych zafizeni Ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS%) s nejvy$sim povolenym poétem
690 zaku. Zékladni vzdélavani je poskytovano na dvou mistech — J. PeSaty 1313
(5. az 9. roénik) a Smetanova 923/7 (1. az 4. ro¢nik). V dobé inspekéni ¢innosti bylo v ZS
vzdelavano 392 zakl. Naplnénost Skoly postupné stoupd, jeji kapacita je v soucasnosti
vyuzita na 57 %.

Cinnost $kolni druziny (dale ,,SD“) snejvy$§im povolenym poétem 135 ucastniki
je realizovana na adrese Smetanova 1908. Uplata za zajmové vzdélavani ve $kolni druzing
¢ini 150 K¢ mésicné.

Skolni stravovani zakdi v dobé jejich pobytu ve §kole zabezpetuje $kolni jidelna (dale
,SJ) s nejvyssim povolenym podtem 360 stravovanych, ktera v letosnim $kolnim roce
pfipravuje a vydava hlavni jidla (obédy) pro 219 zapsanych stravnik.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditelka $koly je ve funkci Sestym rokem, splituje zakonné piedpoklady pro vykon
funkce. Plni povinnosti, které ji vyplyvaji ze Skolského zakona. Povinnd dokumentace
je prehledné vedena v elektronické i pisemné podobé a obsahuje vSechny pozadované
udaje.

Vsichni pracovnici maji jasn€ stanovena prava a povinnosti. Vedouci pravomoci feditelka
rozdélila mezi sebe, dvé zastupkyné (pro 1. a 2. stupeii), vedouci vychovatelku SD,
ekonomku a vedouci SJI. Prici zaméstnanci koordinuje prostfednictvim pravidelnych
porad vedeni Skoly, tydennich porad pedagogického sboru a provoznich porad, které
vychézeji z plana prace. K pfedavani informaci dochazi prostfednictvim funkéniho
vnitiniho informacniho elektronického systému. Pedagogicka rada i metodické organy plni
roli poradnich organli, projedndvaji zasadni dokumenty a opatfeni vztahujici
se ke vzdélavacimu procesu. Vzdélavaci koncepci Skoly a jeji strategické zaméry se dafi
prubézné napliiovat.

Kontrolni systém je dobie nastaven, ziskané vysledky se stavaji podkladem pro nasledné
planovani a zkvalitiiovani stavu. Pravidelna kontrolni ¢innost zahrnuje kromé hospitacni
¢innosti i kontrolu napliovani koncepce a vedeni dokumentace. Pracovnici ziskavaji
ucinnou zpétnou vazbu o kvalité své prace.

V oblasti persondlniho zajisténi doslo od posledni inspekéni Cinnosti k posunu, nyni
je 91 % pedagogického sboru odborné kvalifikovano. Vzdélavani v aktudlnim Skolnim
roce zajiStuje 25 uciteld, 2 asistenti pedagoga, z toho jeden asistent pracuje se zaky
se socidlnim znevyhodnénim. Tii nekvalifikovani pedagogové si dopliuji vzdélani
studiem. Ve SD pracuje 5 kvalifikovanych vychovatelek. Vyuéujicim do tii let praxe nebo
nove prichozim je poskytovana odpovidajici podpora (napft. pfidéleni uvadéjiciho ucitele,
vzajemné hospitace, konzultace s vedenim Skoly a ostatnimi pedagogy). Vse je vedenim
vyhodnocovano a v pfipadé potfeby jsou pfijimana opatfeni. Na zvyseni plati pracovnikt
regionalniho Skolstvi, na podporu vyuky némeckého jazyka a financovani asistenta
pedagoga pro zaky se socidlnim znevyhodnénim piijala Skola vroce 2014 dotace
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z rozvojovych programi MSMT CR. Struktura vyuziti pracovni doby pedagogi a jeji
napliovani je vedenim Skoly kontrolovano a je v souladu s platnymi ptredpisy.

Pedagogové se podle planu aktivné ucastni dalSiho vzdélavani, které je zaméfeno
pfedevSim na prohlubovani odbornych znalosti, splnéni kvalifika¢nich ptedpokladu,
ucitelky prvniho stupné se zucasthuji jazykovych Skoleni. Predpoklady k vykonu
specializovanych ¢innosti spliluje Skolni metodicka prevence a dvé ucitelky —
koordinatorky Skolniho vzdé¢ldvacitho programu. Pravidelné je proskolovan cely
pedagogicky sbor dle potieb Skoly. Ucitelé spolupracuji, ziskané poznatky si predavaji,
vyménuji si  zkuSenosti a realizuji vziajemné hospitace. Vyznamnym piinosem
je partnerstvi v projektu ,,Dotykova zafizeni ve vyuce® spolufinancovaném Evropskym
socialnim fondem a stitnim rozpodtem CR. Projekt umoziiuje dal§i vzdélavani viech
pedagogt s vyuzitim dotykovych zafizeni pii vyuce.

Materidlni podminky jsou na velmi dobré tirovni. Vzd¢lavani zakt 5. az 9. ro¢niki probiha
v kmenovych tfidich a v mnoha odbornych ucebnach (napi. ceského, anglického
a némeckého jazyka, piirodopisu, hudebni a vytvarné vychovy, informatiky, zakovské
knihovné, cvicné kuchynce a nové vybudované ucebné chemie). Pro vyuku télesné
vychovy vyuziva Skola t€locvicnu a nove zrekonstruované méstské hiisté v t€sné blizkosti
Skoly. K realizaci projektu ,,Malé Skolni arboretum* skola ziskala grant z prostiedki
Revolvingového fondu Ministerstva Zivotniho prostiedi CR. Zaci prvniho stupné maji
v budové ve Smetanové ulici k dispozici mimo jiné ucebnu informatiky, cizich jazyka
a malou télocvic¢nu. V piipadé piiznivého pocasi je vyuzivana i venkovni ucebna.

Ob¢ budovy prosly ve sledovaném obdobi rekonstrukei, kterd pozvedla esteticky vzhled
i funk¢nost a vyuziti objekti. Kmenové tiidy i ostatni ucebny jsou vybaveny modernim,
funkénim nabytkem a nastavitelnymi lavicemi a zidlemi pro zaky. Vyukové prostory
véetné postacujici prezentacni techniky tak poskytuji zaktim a ucitelim Skoly dostate¢né
zazemi pro uspésnou realizaci vystupt Skolniho vzdélavaciho programu. Pedagogicky sbor
i vedeni skoly mé své zdzemi ve vkusné zatizenych sborovnach a kanceléfich, vhodné jsou
vyfeseny Satny zakli v obou budovach. Pét oddéleni SD umoziuje zajmové vzdélavani
zakiim prvniho stupné. Zatizeni jejich prostor poskytuje zdkiim vhodné podminky
pro odpocinek, stejné jako pro mimoskolni ¢innost.

V ramci hlavni ¢innosti $kola hospodafila zejména s dotacemi ze statniho rozpoctu,
ptispévky od zfizovatele, s prostfedky svych fondt a piijmy z vlastni ¢innosti. Podil
neinvesti¢nich dotaci statniho rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich vydajich hlavni
¢innosti ¢inil v roce 2014 cca 73 %, podil prispévku ziizovatele cca 21 %. Z prispévku
zfizovatele byl financovan bé&zny provoz i vydaje nad rozsah financ¢nich prostredkt
statniho rozpoctu s ohledem na potieby a pozadavky Skoly. Mésto Duchcov poskytovalo
také kazdoro¢né ucelovy pfispévek na Cinnosti se zaky tykajici se realizace Skolnich
projektt, exkurzi, sportovnich akci, olympiad a projektové vyuky. V doplikové Cinnosti
$kola pronajimé nebytové prostory a SJ poskytuje stravovaci sluzby pro vefejnost.

Dalsi finan¢ni prostiedky ke zkvalitnéni podminek vzdélavani se vedeni Skoly snazi
ziskavat formou sponzorskych darti a zapojovanim do dotacnich programl a projekti.
V roce 2013 byl ukonéen projekt ,,Usp&sni Z4ci se stanou dobrymi studenty* financovany
z prostfedkit EU penize Skolam. Tento projekt byl zaméfen na inovace a zkvalitnéni vyuky
prostiednictvim ICT a sméfujici k rozvoji cCtenafské, informacni, matematické
a prirodovédné gramotnosti, na prevenci rizikového chovani a vzdélavani pedagogickych
pracovnikl. Sportovni, kulturni nebo volnocasové aktivity pro zéky byly realizovany
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z piispévkt Klubu rodicu a pratel skoly, prostfedkt ziskanych za sbér druhotnych surovin
a penézitych dart.

Pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu ma Skola odpovidajici financni zdroje,
persondlni a materidlni zajisténi. Realizovand projektovda C¢innost umoZiiuje Skole
zabezpecdit vys$i kvalitu poskytovaného vzdélavani. Strategické i operativni Fizeni Skoly
je na velmi dobré urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani probihd podle kvalitné zpracovaného skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzd€lavani s motivaénim nazvem ,,Broucek — Brouzdam svétem informaci,
u¢im se hrou a pohybem, ekologicky myslim a jednam* (dle ,,SVP*), ktery byl upraven
podle poslednich zmén v rdmcovém vzdéldvacim programu a je s nim v souladu. Skola
se zapojila a zpracovala SVP do systému InspIS, ktery poskytuje Ceska $kolni inspekce.

Vzhledem ke vzdelavacim moznostem zaki Skola z disponibilnich hodin posiluje zakladni
pfedméty. NavySeny byly hodiny ceského jazyka a matematiky, na prvnim stupni
pfedméty ve vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét, na druhém v oblasti Clovék a piiroda.
Anglicky jazyk skola zatazuje od 3. ro¢niku, jako druhy cizi jazyk je zakiim od 7. ro¢niku
nabizen némecky jazyk. Pfedmét vychova ke zdravi je vyuCovan v 6. a 7. rocniku
a tematicky okruh Clovék a svét prace je vyudovan v 8. a 9. roéniku. Skola spolupracuje
se stfedni Skolou ve mésté a vyuka nékterych hodin predmétu praktické Cinnosti probiha
ve stiedisku praktického vyucovani. V 8. a 9. ro¢niku je zatazen pfedmét uméni a kultura,
ktery propojuje vytvarné uméni s hudbou. Volitelné predméty Skola nenabizi. Ucebni plan
je dodrzen. Zapisy v tiidnich knihach obsahuji konkrétni vystupy, které Skola vzdélavaci
¢innosti napliuje.

Prevazna vétSina hospitovanych vyucovacich hodin byla dobfe pfipravend s jasné
stanovenym cilem nebo sezndmenim s pribéhem hodiny. Piesto se kvalita vyuky odvijela
od volby metod a forem prace jednotlivych vyucujicich. Pievazoval frontalni zpisob
vyuky, ktery byl vétSinou doplnén skupinovou nebo samostatnou praci, popi. praci
ve dvojici. Pfevazna vétSina vyucujicich podporovala aktivitu zakl, kdy ucitelé dbali
na dostatecné procviceni a upevnéni uciva a poskytovali zaktim pribéznou zpétnou vazbu.
Zaci ve velice pijemné atmosféfe pracovali se zajmem, spolupracovali a zapojovali
se do vyuky. Vzdjemné vztahy uciteld a zakli byly zaloZzeny na pfirozeném respektu
a toleranci. Veskeré &innosti sméfovaly k napliiovani vystupi SVP. Vyuziti a zafazeni
pomtcek piipadné prezentaéni techniky bylo ve vétSin€é hodin funkéni, v nékterych
hodinach na druhém stupni ale chybéla vétsi nazornost, zaci pracovali pouze s ucebnici.
V zavéru hodin bylo na druhém stupni opomenuto dostate¢né zavéreéné zhodnoceni vyuky
a shrnuti probirané latky. V nékterych tiidach pracuji asistenti pedagoga, jejich vyuziti
bylo pfinosné a efektivni. Podpora zakiim se zdravotnim postizenim byla sméfovana
asistentkou pfimo, asistent pro zéky se socialnim znevyhodnénim pracoval se skupinou
zaki a pod jeho vedenim plnili zadany ukol. Diferencované ¢innosti a zietelna individualni
pomoc zakiim byla patrna ptfedev§im na prvnim stupni, v nékterych tfidach na druhém
stupni byla nezbytna podpora vénovana v mensi mite. Pii pfipadném hodnoceni vysledka
vzdelavani zakt byla dodrzovana pravidla hodnoceni stanovena Skolnim fadem. Ucitelé
zaky v prub¢hu hodin pozitivné hodnotili, vyuzivali i pochvaly, ale sebehodnoceni zaka
nebo jejich vzajemné hodnoceni bylo na obou stupnich zafazovano minimaln¢.
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Skola cilené podporuje rozvoj funkénich gramotnosti. Vyuku obohacuji tematicky
zaméfené projektové dny. Ctenaiské dovednosti jsou rozvijeny podporou mluveného
projevu zaki a socialné komunikaénich dovednosti. Skola vyuZiva vlastni knizni fond,
spolupracuje s mistni knihovnou. Socidlni gramotnost je rozvijena zapojenim a spolupraci
zakli v projektech (naptf. dlouhodoby projekt Adopce na dalku) a aktivitach, které
napomahaji budovat a upeviiovat vzajemné dobré vztahy. Skola poiadd pravidelné
spolecné akce zaki a jejich rodici, napt. akademie, sezonni besidky. Kladné I1ze hodnotit
praci Skolniho parlamentu. Jeho pfinosem je, ze se zaci u¢i vzadjemné komunikovat, sami
se rozhodovat a také se snazi prispét ke zkvalitnéni vzdélavacich podminek. Reditelka
pfijima jeho podnéty a navrhy, napt. byla rozsifena nabidka pitného rezimu o ptestavkach,
zaci organizuji sportovni aktivity pro jiné skoly, mohou za pfiznivého pocasi travit velkou
ptestavku na Skolnim pozemku.

Prithéh vzdélavani odpovida poZadovanému stavu, rezervy byly shleddny v diferenciaci
vyuky v nékterych hodindch a vedeni Zaki k sebereflexi.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Skola poskytuje vzdélavani v souladu se $kolskym zékonem, napliiuje zasady rovného
ptistupu ke vzdélavani. Pii piijiméani zaka uplatiiuje feditelka postupy, které jsou v souladu
s platnymi pravnimi piedpisy. O vzdélavaci nabidce informuje Skola vefejnost na svych
webovych strankach (www.zsjpesaty.cz), v mistnim tisku, na tfidnich schizkach a akcich
potfadanych Skolou. Pro déti z mateiskych Skol a jejich rodice porada akce, ucitelky
navstévuji tfidni schiizky v matetskych skolach.

Zjistovani vysledkl vzdélavani zakl je v kompetenci vyucujicich jednotlivych predméti.
Metodické organy piipravuji a realizuji vlastni testovani, vysledky vyhodnocuji, ptevazuje
viak sumarizace nad analytickym porovnanim. Skola si uvédomuje zhorsujici se vysledky
zakli a realizuje motivacni programy (napf. pro uspéSné zdky organizuje vylety).
V hodnoceném obdobi prospiva 49 % zaki s vyznamenanim, pocet neprospivajicich
se pohybuje v rozmezi 4 — 5 %. Cést neprospivajicich zak(i ukonc¢uje vzdélani v niz§im
ro¢niku. O doucovani, které by mélo eliminovat netspéSnost, neni podle vedeni skoly
ze strany zaka piili§ zajem. Doucovani zajistuji bud’ pedagogové, nebo na zakladé jejich
vzdélavacich pozadavki jej vede asistent pedagoga pro zéky se socialnim znevyhodnénim.
Problémem je také odchod zakli na vicelet¢ gymnazium (2 — 3 %), ktery vede bud
ke spojovani a vytvareni pocetnych kolektivii ve tfidach druhého stupné, nebo celkového
snizeni prospéchu v jednotlivych tfidach. Zakonni zastupci jsou informovani o pribéhu
a vysledcich vzdélavani zakt prostfednictvim zakovskych knizek, na tfidnich schiizkach,
poptipad¢ pfi individudlnich pohovorech.

Zaci se tUcastnili externiho testovani porddaného Ceskou s$kolni inspekci, komeréni
testovani §kola nevyuziva. Zaci se i¢astni znalostnich soutézi na $kolni irovni, do vyssich
kol postupuji miniméalng. Usp&chy zaZivaji ve sportovnich aktivitach, postupuji
do okresnich i oblastnich kol.

Vychovné poradenstvi je rozdéleno do oblasti kariérového poradenstvi a prace se zaky
se specidlnimi  vzdélavacimi potiebami. Skola tyto zaky identifikuje, doporuduje
je k vyseteni ve skolskych poradenskych zatfizenich a diagnostikovani zaci maji zpracovan
individualni vzdélavaci plan. Nekteré plany ale byly zpracovany pouze formalné. Pii vyuce
byla navrhovand kompenzacni a reedukacni doporuceni realizovana kvalitné¢ na prvnim
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stupni, ve velmi omezeném rozsahu na druhém stupni. V dob¢€ inspekéni Cinnosti bylo
ve Skole vzdélavano 19 zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami a evidovala 42 zakt
se socialnim znevyhodnénim. Kariérové poradenstvi je zaméfeno zejména na podporu
74kl patého roéniku a vychdzejicich pfi pfijeti na vyssi stupeit vzdélavani. Zaci maji
moznost vyuzivat konzulta¢ni hodiny vychovné poradkyné spolecné se svymi rodici,
pti dnech otevienych dvefi navstévovat stiedni Skoly, ucastni se programu Informacniho
a poradenského stiediska pii Ufadu prace Teplice.

Preventivni systém je vzhledem k velikosti a slozeni zakli zaméten na zdravy zivotni styl,
prevenci uzivani tabakovych vyrobkli a zlepSeni klimatu ve tfidnich kolektivech.
Minimalni preventivni program je realizovan ve vyucovacich hodinach i pfi mimoskolnich
akcich, napt. besedy, projektové dny a Sirokd nabidka zajmovych utvart. Pii jejich
potadani §kola spolupracuje s mistnimi zajmovymi organizacemi a sdruzenimi, Policii CR.
Realizované adaptacni pobyty pro zaky 6. ro¢niku napomahaji k bezproblémovému
pfechodu na vyssi stupenl vzdélavani a odstranuji pocate¢ni problémy s tim spojené.
Ve spolupraci s vychovnou poradkyni Skoly je Skolni metodicka prevence ucastna
ipfiteSeni vychovnych a vzdélavacich problémt zaka Skoly. Zde je nastavena uzka
spoluprace s odborem socialni péée méstského uradu.

Cinnost §koly pozitivné ovliviiuji rozvijené partnerské vztahy. Diilezitym partnerem vedeni
Skoly je skolska rada, ktera spole¢n¢ se ztizovatelem participuje na koncepénim planovani
chodu 3koly. Skola se podili na Zivoté ve mést&, zpétné je pak patrny i vstiicny piistup
ziizovatele k jejim potiebam. Piinosnd je spoluprace s mistnim domem déti a mladeze,
s mistnimi Skolami (napt. poradani sportovnich a kulturnich akci pro déti a zaky).

Skola vytvati bezpetné prostiedi pro vzdélavani zaki a poskytuje jim nalezité informace.
Podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl jsou zakotveny ve Skolnim fadu
a ve vnitinich smérnicich $koly. Zaci jsou na za&atku i v pribéhu $kolniho roku pravidelng
poucovani o dodrzovani pravidel bezpecnosti i pii akcich pofadanych mimo vyucovani.
Dohledy nad Zaky byly v pribéhu inspekéni Cinnosti zajisStovany. Prevence urazovosti
je funkéni, vedeni Skoly pfijima ucinna opatteni. Pocet urazd ve sledovaném obdobi mirné
nartsta, dochazi k nim pfedevsim pii télovychovnych ¢innostech. Knihy urazi, zdznamy
o urazech a jejich aktualizace jsou vedeny v souladu s platnym pravnim piedpisem.

Skolni stravovani probihalo v pfijemném prostiedi jidelny, ktera je vybavena star§im
dievénym i novym plastovym nabytkem, ktery je postupné dopliiovan. Dohled nad zaky
byl zajistén.

V ramci obéda byla podavana polévka, hlavni chod, napoj (mléény, nemléény —
vitaminovy, pitnd voda) a jako dopln€k zpravidla zeleninovy salat, ovoce, mlécny dezert
nebo moucnik. Vhodna skladba jidelnicku zajistila optimalni plnéni vyzivovych norem
pro skolni stravovani. Cena obéda byla urcena v ramci rozpéti financnich limitt ve vysi
20 K¢ pro zaky vekové skupiny 7-10 let, 22 K¢ pro zaky ve veéku 11-14 let a 23 K¢
pro 15leté a starSi. ZlepSeni stravovacich navykl je podpofeno zapojenim do projektd
Ovoce do skol a Mléko pro evropské skoly.

Vysledky vzdélavani Zakii vzhledem k jejich individudlnim moZnostem a schopnostem
dosahuji standardni urovné. Spoluprdce s partnery ucinné podporuje napliiovani
stanovenych cilii ve Skolnim vzdéldvacim programu. Skola vytvdii bezpecné prostiedi,
Cinnost Skolni jidelny je na velmi dobré nirovni.
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Zavéry

a) Silné stranky skoly:

e pozitivni a pfijemné Skolni klima,

e cilené zlepSovani materidln€ technického stavu a vybaveni skoly,

e kvalitn¢ zpracovany Skolni vzdélavaci program,

e vyhledavani pfilezitosti k posileni rozpoc¢tu Skoly, aktivni projektova cinnost
navazujici na skolni vzdélavaci program,

e vnitini i vnéj§i komunikacni systém,

e spoluprace s partnery, zejména se zfizovatelem a mistnimi organizacemi,

e Cinnost Skolni jidelny.

b) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

e ve vyuce zaméfit pozornost pedagogi na strukturu hodiny, uplathovani efektivnich
forem a metod vzdélavani s dirazem na individualni moznosti a schopnosti zakd,

e vést zaky k sebehodnoceni a jejich vzajemnému hodnocent,
e zam¢fit se na kvalitu zpracovanych individudlnich vzdélavacich plani,

e zvazit moznost podpory neprospivajicim zakam.

¢) Zhodnoceni vyvoje skoly:

e zvysujici se pocet zakd,

e vzrostla kvalifikovanost pedagogického sboru.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

L.

O 0 =N

Zména ziizovaci listiny pfispévkové organizace s ucinnosti od 15. 2. 2006 vcetné
Dodatku €. 1 ze dne 13. 4. 2007 a Dodatku €. 2 ze dne 23. 10. 2009

Rozhodnuti Krajského tiadu Usteckého kraje ¢. j. 1670/SMT/2013/4 ve véci navrhu
na zapis zmeény v udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni s ucinnosti
od 1. 9. 2013 ze dne 14. 8. 2013

Jmenovani do funkce feditelky vydané Meéstem Duchcov s uc€innosti od 1. 8. 2009
ze dne 11. 6. 2009 v¢etné Potvrzeni ve funkci od 1. 8. 2014 ze dne 2. 7. 2014

Vypis z rejstiiku $kol a §kolskych zatizeni poiizeny na webovych strankach MSMT CR
http://www.msmt.cz dne 21. 1. 2015

Skolni vzd&lavaci program pro zikladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Broucek —
Brouzddm svétem informaci, u¢im se hrou a pohybem, ekologicky myslim a jednam®,
verze 3, platny od 1. 9. 2013

Organizac¢ni fad vcetné schématu ze dne 26. 8. 2014
Provozni fad Skoly ze dne 1. 9. 2014
Provozni fady odbornych uceben platné ve Skolnim roce 2014/2015

Skolni t4d véetnd& Pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani  zaka
ze dne 24. 11. 2014 s platnosti od 1. 1. 2015
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Rozvrhy tiid a uciteli ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

. Koncepce rozvoje skoly 2012 — 2018 ze dne 1. 8. 2012
12.
13.
14.
15.
16.

Dlouhodoby plan — koncepéni zaméry a ukoly, obdobi 2015 — 2020 ze dne 1. 1. 2015
Tydenni plany prace ze skolniho roku 2014/2015

Ttidni knihy ze skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015

Skolni matrika v elektronické podobé platna ve $kolnim roce 2014/2015

Dokumentace vychovné poradkyné a Dokumentace metodicky primérni prevence
ze skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015

Individualni vzdélavaci plany ze Skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015
Spisy o pfijimani zaka k zédkladnimu vzdélavani, o prestupech zakl ve Skolnim roce
2014/2015

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki platna ve skolnim roce 2014/2015
veéetn€ dokladt o dals§im vzdélavani

Plan DVPP pro skolni rok 2014/2015 ze dne 28. 8. 2014

Plan hospitaci a Hospita¢ni zdznamy ze Skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015

Zapisy z jednani pedagogickych rad, Zapisy z porad vedeni, provoznich porad, porad
nepedagogickych pracovniki, Zapisy metodickych organti ze Skolniho roku 2013/2014
a2014/2015

Dokumentace skolské rady ze Skolniho roku 2013/2014 a 2014/2015

Vyroéni zpravy o ¢innosti zakladni Skoly za Skolni rok 2012/2013 ze dne 26. 8. 2013,
za Skolni rok 2013/2014 ze dne 28. 8. 2014

Protokoly o komisionalnich zkouskach ze skolniho roku 2013/2014
Zakovské knizky, sesity a prace zaki platné ve $kolnim roce 2014/2015

Knihy trazt pro 1. stupeil a 2. stupen, Zaznamy o urazech zakt ze Skolniho roku
2013/2014 a 2014/2015

Dokumentace a vnitini smérnice k bezpecnosti a ochran¢ zdravi zakt ze Skolniho roku
2014/2015

Piehledy dohledu platné ve skolnim roce 2014/2015

Dotaznikové Setteni pro rodic¢e zaku 5. roc¢nikd, Skolni rok 2013/2014

Hospodarska a ucetni evidence tykajici se financovani Skoly vcetné projektovych
aktivit ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015

Dokumentace $kolni jidelny za skolni rok 2014/2015

Vykaz o zékladni Skole (M 3) a Vykaz o feditelstvi Skol (R 13-01) podle stavu
k30.9.2013 a k 30. 9. 2014, Vykaz o $kolni druzin¢ — Skolnim klubu (Z 2-01) podle
stavu k 31. 10. 2014, Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani (Z 17-01) podle
stavu k 31. 10. 2014
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim p¥evzeti.
Piipadné pFipominky zalete na adresu Ceska §kolni inspekce, W. Churchilla 6/1348,
400 01 Usti nad Labem, p¥ipadné prostiednictvim datové schrinky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Jaroslava Boudova, Skolni inspektorka Boudova, v. r.
Mgr. Radek Hach, skolni inspektor Hach, v. 1.

Bc. Alena Chladkova, kontrolni pracovnice Chladkova, v. r.
Mgr. Stanislava Kudrmannova, Skolni inspektorka Kudrmannova, v. r.
Bec. Stanislav Daniel, odbornik - specialista Daniel, v. 1.

V Lounech 8. 3. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Veronika Prchalova, feditelka Skoly Prchalova, v. r.

V Duchcové 10. 3. 2015



