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Mgr. Jindfiska Kacenova

mésto Ceské Budgjovice

Utad mésta, Lidické 1, 370 92 Ceské Budéjovice
SU, Nerudova 59, 370 04 Ceské Budé¢jovice

15.6.a16.6.1999
Mgr. Vladimir Ira, Mgr. Arnost Puncochar

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni $koly

Povinnd dokumentace podle § 38a, zakona ¢. 29/1984 Sb. o
soustavé zdkladnich Skol, stfednich $kol a vySSich odbornych
Skol ve znéni pozdéjSich zmén, koncepce Skoly, ro¢ni plan
prace, mési¢ni plany prace, zdznamy =z jednani provoznich
porad, projekt Drak pro vyuZiti volného ¢asu zakd, kritéria pro
hodnoceni pedagogickych pracovniki, protidrogovy program
"Skola bez drog", tematické plany ugiteldi, prehled kompetenci
a povinnosti pracovnikli podilejicich se na fizeni Skoly, plan
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni Skoly, ptehled odborné
a pedagogické zptlisobilosti pracovnikt, klasifika¢ni tad Skoly,
prehled c¢innosti vychovné komise, zdznamy z jednani vedeni
$koly s predstaviteli hlavniho vyboru SRPDS,

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Skola méa zpracovanu viceletou koncepci svého rozvoje. Cilem $koly je vytvofit
vychovné vzdélavaci systém, ktery respektuje osobnost a individualitu zakd, jejich rizné
schopnosti, vzdélavaci potieby, zajmovou orientaci a vnima Zaky jako aktivni subjekty
v procesu vychovy a vzdélavani. Soucasti koncepce prace Skoly je realizace projektu Drak,
jehoz ukolem je vytvaret Sirokou nabidku zajmovych cinnosti, které Zzdkim umoZziuji
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ucelné vyuzivani volného casu. Koncepéni zdméry Skoly jsou reédlné, aktualni a vychazeji
predevsim z potieb zak.

Koncepéni zaméry a analyza vysledkl prace skoly v minulém roce byly vychodiskem
pfi sestaveni planu prace pro Skolni rok, ktery komplexné postihuje problematiku ¢innosti
Skoly. Plan prace na Skolni rok je aktualizovan formou mésic¢nich plant, v nichZ jsou ukoly
stanoveny konkrétn¢ a adresné, jejich plnéni je vedenim Skoly sledovano. Soucasti
planovani je dobfe zpracovany plan kontrolni ¢innosti vedeni skoly, plan prace vychovného
poradce, preventivni protidrogovy program, plan prace Skolni druZiny a plan kulturnich a
spolecenskych akci. Ucitelé maji vypracovany tematické plany uciva ve vSech predmétech a
ro¢nicich.

Pedagogicka rada je svoldvana 5-6x rocné, provozni porady se uskutecituji podle
potfeby v priméru 1x mési¢né. Zapisy z jednani porad jsou vécné a je z nich patrné, ze
pfedmétem jednani jsou zasadni pedagogické problémy.

Koncepcnost prace Skoly a uroveii jejiho planovani je vynikajici.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka $koly, Mgr.Jindra Kagenova, byla do funkce jmenovana 1. 8. 1991 na
zaklad¢ vysledku konkurzniho fizeni, vroce 1997, po rekonkurzu, byla ve funkci
potvrzena.

Reditelka a jeji tfi zastupkyné jsou zdkladnim clankem fidiciho systému skoly. Na
fizeni Skoly se podileji dalsi pracovnice, na néz byly delegovany piesn¢ stanovené
povinnosti a kompetence. Skolni druZinu fidi uréena vychovatelka, dal$i povétrené
pracovnice se podileji na fizeni spravnich zaméstnancti, pracovnic skolni jidelny
a ekonomického useku skoly. Dil¢i otdzky a problémy cinnosti Skoly jsou projednavany
a feSeny ve spolupraci se zastupci profesnich skupin pracovnikd. V metodické oblasti
vedeni Skoly tzce spolupracuje s garanty jednotlivych pfedmétd. Na koordinaci
vychovné cCinnosti tfidnich ucitelli a ostatnich pedagogickych pracovnikli se podili
vychovny poradce Skoly. Pracovnici s delegovanymi pravomocemi maji pro svou ¢innost
vytvoreny odpovidajici podminky, jejich ¢innost probihé koordinovang a je efektivni.

Cinnost vech pracovnikil §koly se fidi organizaénim fadem, jeho dodrZzovani je
vedenim Skoly sledovano a hodnoceno.

Organizace Fidiciho systému Skoly a efektivita jeho &innosti je nadpriimérna.
2.2 Personalni struktura

Pedagogicky sbor skoly tvoti odborné a pedagogicky zpisobili ucitelé. Aprobacni
skladba pedagogického sboru je dobra a vedenim Skoly je efektivné vyuzita pro optimalni
zajiSténi odbornosti vyuky. Vzhledem k velikosti Skoly a pfidélenym uvazkiim je ¢ast
vyuky nékterych predmétii zajiStovana uciteli bez odborné zplsobilosti. Jde o nékteré
vyucovaci hodiny predmétii anglicky, némecky a francouzsky jazyk, rodinnd vychova,
praktické cinnosti a télesnd vychova. Vychovatelky Skolni druziny jsou pro
svou praci odborn¢ a pedagogicky zptsobilé.

Provoz Skoly a Skolni jidelny, ktera je jeji soucésti, je dobfe zajistén dostateCnym
poctem pracovniki.

Personalni podminky Skoly jsou spiSe nadpriimérné.
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3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni ¢innost ve Skole provadi feditelka Skoly a jeji tfi zastupkyné, ve Skolni
druzin€, Skolni jideln€¢, ekonomickém useku a useku spravnich zaméstnanci se na této
¢innosti podileji pracovnice povéfené vedenim téchto usekl.

Kontrolni ¢innost se vztahuje ke vSem pracovnikiim Skoly, je planovana, rozsahem
a zam&fenim vychazi z ustanoveni obecné zavaznych pravnich predpist. Poznatky
z kontrolni ¢innosti jsou podkladem pro hodnoceni kvality prace jednotlivel i1 celého
kolektivu. Vysledky kontrol se promitaji do vySe financniho ohodnoceni pracovnika
v oblasti nenarokovych slozek jejich plati. Pro tento el pouziva vedeni Skoly vhodné
sestavena kritéria, kterd motivuji pracovniky k plnéni ukolii stanovenych koncepci a planem
préce Skoly.

Hospita¢ni c¢innost ve vyucovacich hodindch provadi fteditelka Skoly a jeji tii
zastupkyné. Tato cinnost je planovana, dobfe rozvrZzend a systematickd. TE&ziStém
hospitacni ¢innosti je sledovani a hodnoceni Urovné a vysledk vyuky ceského jazyka
a matematiky, hospitace v ostatnich predmétech jsou méné cetné. Hospitacni cinnost
postihuje nejen povinné a volitelné predméty, ale i nékteré dalsi nadstandardni vzdélavaci
a volnocasové aktivity Skoly. Dokumentace o hospitacni ¢innosti je vedena na velmi dobré
urovni. Z obsahu hospitacnich zdznamu je patrné, Ze vedeni Skoly sleduje a hodnoti, jak
jsou uciteli plnény tkoly stanovenych koncepci a planem prace Skoly.

Vedeni skoly vénuje potfebnou pozornost sledovani a hodnoceni studijnich vysledki
zakl. Vyuziva k tomu vlastnich provérek a testl 1 provérek zaddvanych uciteli. Pravidelné
vyhodnocuje vysledky pololetni izavérecné klasifikace tfid v jednotlivych pfedmétech,
sleduje uspesnost zaki pti ptijimani ke studiu na stfedni Skoly 1 jejich uspéSnost v soutézich
a olympiadach.

Hodnoceni zakt uciteli je upravovano kvalitng zpracovanym klasifika¢nim fadem.

Kontrolni systém Skoly je vynikajicim zpiisobem organizovdn a funguje na
nadprimérné urovni.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Pracovnici $koly jsou informovani prostfednictvim planti prace Skoly, pedagogickych
rad a provoznich porad. Dalsi potfebné informace pro pedagogické pracovniky jsou
zvefejiiovany na informacnich tabulich ve sborovné a pied vchodem do sborovny, fadu
informaci ziskdvaji zaméstnanci individualnim jednanim s vedenim Skoly.

Zaktm poskytuji zdkladni informace tiidni u¢itelé, u¢itelé jednotlivych predméti
a vychovny poradce. Ostatni informace Z4ci ziskavaji prostfednictvim Skolniho rozhlasu,

a informacnich panel, umisténych v prostorach Skoly. Ke zkvalitnéni oboustranné
informovanosti mezi zaky a vedenim Skoly pfispiva ¢innost Zakovského parlamentu.

Vnitini informaéni systém §koly mé jasné stanovena pravidla. Zakiim i zam&stnanctim
Skoly jsou informace poskytovany vcas a v ucelené podob¢. Divérné informace o zicich i
zaméstnancich jsou vhodné zabezpe€eny pred zneuZzitim.

Vnéjsi informacni systém je zalozen na vzajemné spolupraci Skoly s rodi¢ovskou
vefejnosti a zfizovatelem. Dil¢i informace o chovdni a prospéchu zakl jsou rodicim
predavany v Zakovskych knizkach, ucelené informace o zacich ziskavaji rodice na tfidnich
schiizkéch a informacnich odpolednich. V ptipadé potieby a po predbézné dohod¢ dochazi
téz k individudlnim jednanim ucitelii s rodi¢i. Vychovny poradce skoly ma ve svém rozvrhu
pevné stanovené hodiny pro kontakt srodici, pro rodi¢e vychazejicich Zakt Skola
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organizuje pravidelné informacni schiizky. O vysledcich prace skoly a spésich jejich zaki
jsou rodi¢e informovéani prostfednictvim informacnich listd. Organem, ktery zastupuje
rodi¢e z4kd a héji jejich zajmy, je SRPDS. Hlavni vybor sdruZeni rodi¢t je partnerem pro
jednéni s vedenim Skoly. Kontakt mezi rodi¢i zaka jednotlivych tfid a vedenim Skoly
zajist'uji voleni tfidni diivérnici.
Smérem k vetejnosti se Skola prezentuje fadou kulturnich, spolecenskych

a sportovnich aktivit, které probihaji formou koncertd, besidek, vystav praci zaka, dni
otevienych dveii a dalSich akci. O €innosti Skoly a jejich vysledcich se vetejnost dozvida
z regionalniho tisku.

Informacni systém Skoly funguje na nadprimérné nirovni.

5 Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena podle § 38a, zdkona ¢. 29/1984 Sb. o soustavé
zékladnich $kol, stfednich kol a vysich odbornych $kol ve znéni pozdégjsich zmén. Skola
pouziva piedepsané tiskopisy. Dokumentace zakt je prehledna, uplnd. Systém prace
s dokumentaci zaki zajiSt'uje ochranu osobnich dat.

Povinna dokumentace je vedena piikladné.

6 PInéni ucebnich plani, popripadé jinych schvalenych uc¢ebnich dokumenti

Skola pracuje podle vzd&lavacich programii schvalenych MSMT CR.

e [.-8. rocnik - vzdelavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16 847/96-2

e 9.rocnik - upravené uc¢ebni dokumenty, ¢j. 18 730/91-2

e Ttidy s rozsifenou vyukou jazykli - vzdélavaci program, ¢j. 16 333/96-22

Vzdélavaci programy jsou rozpracovany do tematickych plant, které jsou v souladu

s prislusSnym vzdélavacim programem i se zéapisy v tfidnich knihdch. V ramci individudlniho
zajmu si mohou zaci vybrat z dostatecné Siroké nabidky volitelnych a nepovinnych predméta
(cizi jazyky, sborovy zpév, informatika, vytvarna vychova etc.). Pro 70 integrovanych zaki se
specifickymi vyvojovymi poruchami uceni, ktefi navstévuji 2. - 9. rocnik jsou zpracovany
individuélni vzdélavaci programy a péce o né€ je v souladu s pokynem MSMT CR k zajisténi
péce o déti se SVPU v zakladnich skolach ¢j. 23 472/92-21.

Plnéni vzdélavacich programit ma nadpriimérnou uroveii

7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim
Finan¢ni prostiedky pfidélené ziizovatelem a Skolskym ufadem umoZiuji plnéni
zvolenych vzdé€lavacich programil. Vzhledem k nartstu tfid v nékterych rocnicich musi
Skola v tomto roce vydat zvySené prostiedky na nakup ucebnic a je vyrazné omezena
moznost nakupu ucebnich pomticek.
Skola ziskava finanéni prostiedky od sponzorti (CEZ, JCE), které jsou v pievazné
mife poskytovany ucelové na ndkup softwarového vybaveni, nakladné&jsi didaktické
techniky ¢i vybaveni knihovny.

Efektivnost vyuZiti financnich prostiedkii ma vzhledem k plnéni vzdélavacich
programium nadpriimérnou tiroveri.
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ZAVERY

Reditelka 3koly disledné napliiuje koncepéni zaméry a vénuje patiiénou
pozornost vSem oblastem fungovani Skoly. Sledované oblasti se vyznacuji vysokou
kvalitou. Povinna dokumentace je vedena prikladné. Ve Skole jsou dodrZovany obecné
zavazné pravni predpisy.

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Mgr. Vladimir Ira v. r.
¢len tymu Mgr. ArnoSt Puncochéf v. r.
V Ceskych Budgjovicich dne 28. 6. 1999
Ptilohy: 0
Inspekéni zpravu jsem prevzala dne 2. 7. 1999
razitko

Podpis teditelky skoly Mgr. Jindfiska Kacenova v. r.

Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: UM, Lidicka 1, 370 92| 1999-07-02 1701/99

C. Budgjovice

Skolsky ufad: Nerudova 59, 370 04| 1999-07-02 1702/99

C. Budgjovice

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

___________ K inspekéni zpraveé nebyly podany pfipominky
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