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Inspekéni Cinnost byla ve Stfednim odborném uCiliSti  opravarenském, Kraliky,
Piedmesti 427 (dale ,3kola®) zahajena predlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost byla vykondna podle § 174 odst. 5 zadkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zékladnim, stfednim, vyS$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zikon), ve znéni
pozd&jsich piedpist, na zikladé anonymniho podnétu dorudeného Ceské Skoli inspekci
dne 9. 12. 2015 a na zikladé podnétu Ceské Skoli inspekce vzhledem k vysledkim
maturitni zkousSky v roce 2015. Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjistovani a hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledki vzdéldvani véetné hodnoceni napliiovani Skolnich
vzdélavacich programii podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) skolského zikona, ve znéni
pozdéjsich piedpisti.
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Charakteristika

Skola vykonava &innost stiedni $koly a $kolskych zafizeni (domov middeZe a $kokni jidelna).
Ubytovani a stravovani je zajiSténo V arealu Skoly. Vyucovan je obor vzdélani s vyucnim
listem 41-55-H/01 Opravar zemédelskych strojii s délkou vzdélavani tii roky a obor vzdélani
s maturitni zkouSkou (nastavbové studium) 64-41-L/51 Podnikani v denni dvouleté¢ formé
vzdélavani a v tiileté dalkové formé vzdélavani. Ke dni zahajeni inspekéni ¢innosti Skola
vykazovala celkové 169 zaku (v oboru vzdélani Opravdri zemédélskych stroju 112 zaku
avoboru vzdélani Podnikani v denni form¢ vzdélavani 34 zaka a v dalkové formé
vzdélavani 23), coz tvofilo 52,8 % z nejvyssiho povoleného poétu (kapacity) 320 zaka
uvedeného v rejstitku kol a Skolskych zafizeni.

Od roku 2014/2015 je v rejstitku Skol a Skolskych zafizeni zapsan novy Ctyflety obor
vzdélani s maturitni  zkouSkou 41-45-M/01 Mechanizace a sluzby, ktery zatim nebyl
realizovan.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Od mmnulé mspekéni ¢mnosti doSlo ke zménam ve vedeni Skoly. Do funkce byla jmenovana
feditelka, kterd si zvolila své zastupce pro oblast teoretického a praktického vzdélavani
arozdélila kompetence v fizeni pedagogickych pracovniki. Dlouhodoby plan rozvoje skoly,
ktery postupné napliuje, zamétila na materidlni vybaveni aestetické vylepSeni prostor Skoly
a domova mladeze, navazani spoluprace se socidlnimi partnery Skoly pro zajisténi wyuky
odborné praxe a odborného vycviku, vyuwziti dalkich zdroju financovani a prohloubeni
spoluprace se zidkonnymi zastupci zakd. Pro ZlepSeni chodu Skoly feditelka Skoly
vypracovala zcela nové vnititni smémice a fady. Z dotace Pardubického kraje zavedla jako
motivaéni prvek pro nejlepsi zaky stipendia. V roce 2015 byla rozSitena doplitkova ¢innost
Skoly o n¢kterd opravnéni (napt. Povrchové upravy a svarovani koviia dalSich materialit),
coz se jiz projevilo v ziskani dakiho finanéniho pifjmu. Reditelka podpofila propagaci obori
vzdélani (zavedeni Dnii otevienych dveri), navazala komunikaci s obcemi a regiondiné
vyznamnymi organizacemi a firmami, ¢imz ziskala materialni i finan¢ni dary pro vybaveni
uCeben. Nové bylo propojeno zikladni a stiedoSkolské vzdélavani v regionu v ramci
pilotniho ovéfovani zalozenim agrarmiho krouzku Zemédelstvi zije (financni dotace
od Zemédélského svazu Ceské republiky).

Na kvalit¢ vzd€lavani se podileji predmétové komise pro odborné teoretick¢é piredméty
a pro odborny vycvik a ufebni praxi. Prace téchto komisi je zatim malo efektivni vzhledem
Kk nedostateénému nastaveni kritérii kontroly kvality vzdélavani a k omezené komunikaci
mezi uGiteli o pribéhu napliovani udiva $kolich vzd&lavacich programi (dale SVP).
Hospitace ve vyuCovacich hodindch jsou ze strany vedeni Skoly sporadické, vzijemné
hospitace vyucujicich realizovany nejsou. Prostrednictvim Zakovského parlamentu se i sami
zaci mohou podilet na rozvoji Skoly a vzdélavani.

Pii piijimani Zakh ke vzdélavani, v pribéhu vzdélavani i pii ukonCovani vzdelavani nebylo
zjist€no poruseni principu rovnych prilezitosti Pfijimaci zkousky do oboru vzdélani
s maturitni zkouSkou 64-41-L/51 Podnikani (nastavbové studium) Skola nerealizuje. Vsichni
7aci maji také rovné piilezitosti pii zapojeni se do kolektivu i do riznych aktivit nabizenych
v ramci vzdelavani.

Skola vytvaii podminky pro bezpedi 7ik® i zaméstnanci, pfijimad opatfeni v piipadd
zjisténych rizk a pribézné vénuje dostateCnou pozornost osvété a prevenci. VétSina zavad
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konstatovanych posledni provérkou stavu bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci ze dne
2. 3. 2015 byla odstranéna, pfesto byla v prubéhu inspekce zjist€éna napi. absence krytl
svétel v umyvarné télocviCny, proslapanim poskozené linoleum v kmenové ucebné a ucebné
mformatiky, vyrazn¢ ohrnuté rohy rohozek pted dveimi, chybéjici klika utoalet. Zavaznéjsi
zdvady byly ihned odstranény. V uplynulém Skolnim roce bylo evidovano 11 méné
zavamych trazi, z toho k 9 doslo neopatrnosti pfi praktické vyuce.

Realizované SVP odpovidaji zapisu oborti vzdélani do rejstitku $kol a 8kolskych zafizeni,
avSak svym obsahem a zpracovanim nebyly plné¢ v souladu s ramcovymi vzdélavacimi
programy pro piishisny obor vzdélani (dale RVP). Podle zaznami v téidnich knihach
ve $kolnim roce 2014/2015 nebyla realizace SVP v ndkterych pifpadech Gphd, a to
nesplnénim minimdlnich poctd vyucovacich hodin nékterych predméth za Skolni rok
uvedenych v SVP. Nékteré zaznamy uéiva v tiidnich knihdch byly nepfesné, spie obecné
(,;opakovani®, ,prace se soubory”, ,prace s tabulkou“ apod.), a tim snizovaly prikaznost
napliovani uiva a olekavanych vystupti podle SVP. Ze zipisi v tfidnich knihach
arozhovort s vyuCujicimi vyplynulo, Ze v lonském Skolnim roce bylo v souvislosti
s nedodrzenim ptedepsaného poctu vyuCovacich hodin veénovano jen mmimum cCasu
nékterému uéivu uvedenému v piisisném SVP, napt. ve tfidé 02. Av predmétu informatika
nebylo dostateéné prezentovano uéivo ,databdze®, ,software pro praci s grafikou®,
,digitalni fotografie®, ve tiéid¢ O1. A v pfedmétu strojirenské technologie ucivo ,,Koroze
kovii a slitin, ochrana proti korozi“, ,,Tvareni kovu®, ,,Svarovani, pajeni, lepeni materialu‘.

V dob¢ inspekéni ¢innosti bylo z celkového poctu 32 zaméstnancu Skoly 20 pedagogickych
pracovnikli, z nichz 85 % spliovalo odbornou kvalifikaci. K naplnéni piimé¢ pedagogické
¢mnnosti néktefi pedagogové vyuCuji 1 predméty mimo svoji odbornou specializaci
(aprobaci). Vedeni Skoly ¢ini kroky k dopléni pedagogického sboru odborné
kvalifikovanymi pracovniky a je podporovano studium k doplnéni odborné kvalifikace.
Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl je zaméfené na rozsiteni odbornosti v kurzech,
seminatich ¢i prednaskach. Od minulé komplexni inspekéni ¢innosti doslo ke zménam nejen
ve vedeni Skoly, ale také k dil¢i obméné pedagogického sboru. Z mspekcnich zisténi vSak
vyplynulo, Ze zatim neni dostatené realizovana podpora zaCmajicich pedagogickych
pracovnikid. Jejich ¢innost neni systematicky vyhodnocovadna a nasledné nejsou piijimana
odpovidajici opatreni.

Materialné technické podminky vesmés umoziuji realizaci SVP. Pro ndzornost wyuky
v odborné¢ zaméfenych predmétech jsou zpracovany rizné prezentace S vyuzitim
dataprojektoru a k dispozici jsou i nékteré nazorné pomicky (projekt EU - penize stiednim
skoldm). Skola dlouhodob& nemé4 k dispozici potiebné pomiicky pro fyzikalni vzdélivani
(soucast prirodovédného vzd€lavani), které by odpovidaly technickému zaméteni
vyuCovan¢ho oboru vzdélani s vyuénim listem. Vyhodou vyuCyjicich teoretickych
odbornych predmétll je moznost Cerpat i z vybaveni Skolich dilen. V minulém obdobi doslo
k modernizaci zafizeni uCeben (nabytek, tabule). Odborny vycvik je uskutectiovan jak
ve Viastnich dilenskych prostordch se zakladnim wvybavenim, tak nové ve 3. ro¢nicich
i na smluvnich pracovistich spolupracujicich firem. Skola mj. disponuje dilnami pro ruéni
i strojni opracovani materiali, instruktazni ucebnou a vybavenim pro vyuku autoSkoly
a svareCské Skoly. Hlavni Skolni vyukovd hala je obdobou skute¢nych provozil
zemédé€lskych opravarenskych podnikil. V poslednim obdobi bylo vyznamné investovano
do diléich stavebnich oprav a udrzby, zejména se jednalo o opravu stiechy nad hlavni halou,
pofizeni vybaveni v ramci dilen vybudovanim tzv. pneuboxu se zakladnim zafizenim
pneuservisu (sloupovy zvedak, vyvazovacka kol, stroj pro demontdZmontdz pneumatik,
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kompresor), poiizeného z finanéniho piispévku Nadace CEZ. Piesto je vétsina ucebnich
pomticek, stroji, nafadi a dalstho zafizeni starStho data vyroby a Casto vykazuje vyS$s$i
mamky opotfebeni. K obnové a pofizeni novych pomicek dochdzi pouze v omezené mire.
Pretrvava stav zptsobeny dlouhodobou absenci pribézné udrzby a modernizace prostredi
i vybaveni, kdy dilenské prostfedi neni pro Zaky pili§ podnétné a nepiispiva k tomu, aby
7aci dokazali esteticky a citové vnimat své okoli Tento ptetrvavajici negativni stav byl
V letoSnim Skolnim roce ¢aste¢né kompenzovan zahdjenim vyuzivani smluvnich partnert,
napf. s firmou Vysokozdvizné voziky, s.r.o., se sidlem v Cervené Vodé, ktera je jednou
z nejvétsich firem ve svém oboru ve svété. ZAci zde pracuji v kulturnim prostfedi moderni
firmy vcetné estetického a icelné vybaveného socidlniho zdzemi.

Pro ziky, ktefi nemohou denné do Skoly dojizdét, Skola zajiStuje ubytovani ve vlastnim
domové mladeze. K ubytovani slouzi zdkladni vybaveni pro odpocinek, studium ¢i hygienu.
Od minul¢ inspekéni Cinnosti zde byl zaznamenan kvalitativni posun, a to jak ve zlepSeni
vybaveni, tak i prostiedi.

Skohni jidelna v ramci $kolntho stravovani pfipravuje a vydava ob&dy pro zaky 8koly, ktefi
nejsou ubytovani v domové mladeze, a pro ubytované zaky piipravuje a vydava dvé hlavni
jidla (obéd, vecete) a tii jidla doplikova (snidané, presnidavka a svacina).

Persondlni zabezpeeni i materidlné technické podminky umoZiiuji realizaci SVP.
K dosaZeni standardnich podminek a vytvoreni moderni vzdélavaci instituce je vSak
nezbytny dalsi vyznamny kvalitativni posun v oblasti materidalné technickych podminek.
Ucast skoly v projektech Evropské unie, spolupréace s obcemi a partnery Skoly, sponzorské
dary regionalnich firem ekonomicky ovliviiuji modernizaci $koly a podporuji
gkvalitiiovani vyuky.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Kvalita wuky v oblasti jazykového vzdélavani byla riznoroda. V predmétu Cesky jazyk
a literatura a v nékterych hodinach predmétu anglicky jazyk byly vyuzity pestré metody
prace. Zaci pracovali samostatné s pracovnimi listy, odpovidali na otazky souvisejici
s poroouménim textu a vyvozovali zavéry k probirané problematice. Vyuka byla
mezipfedmétové provazana arozsifovala i vSeobecny piehled zakl. V anglickém jazyce Zaci
samostatné¢ zpracovavali cvieni a nasledné formou kratkych dialogh procvicili fraze
k danému tématu a prohlubovali svoji komunikativni dovednost. Chyb¢jici kvalifikace
pro wuku anglického jazyka u jednoho pedagoga byla patrma pii vyuCovani ve tfetim
ro¢niku oboru vzdélani s vyuénim listem a druhého ro¢niku nastavbového oboru vzdélani
s maturitni zkouskou. Tento vyulujici vykazoval nedostatky v zakladnich gramatickych
jevech a pravopise, vyuka probihala pouze formou vysvétleni a procviceni gramatického
jewu v pracovnim listu. Vzdélavani Zzaka dalkového studia zaviselo na jejich jiz ziskanych
védomostech a zkusenostech a podle toho byly voleny metody a formy préce.

Ve sledované vyuce matematiky 1 v nejvy$Sim ro¢niku oboru vzd€lani s vyucnim listem
ioboru vzdélani s maturitni zkouskou mmnozi Zici vSak stdle nenapliovali nekteré
z pozadovanych vystupti zakladniho vzdélavani. VétSina zakl totiz nevyfeSila samostatné
auspeésne priklady odpovidajici narocnosti zakladnimu. Mnozi davali prednost opsani
postupu z tabule. Ve vyuCovani fyziky nebo predméti spolecenskovédniho charakteru
vyuCujici nevolili vhodné aktivizaéni metody, velmi malo zapojovali ziky do ucebniho
procesu a predkladali jim hotové poznatky. Mnohdy jim diktovali i pozndmky. Zaci byli
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pasivni, 0 ufivo zajem piili§ nejevili. Bylo zaznamenano i nevhodné chovani zakd vici
vyuCujicimu, na pifpadné korekce z jeho strany nereagovali.

Vyuka wveétSiny sledovanych odborné zaméfenych predméti zpravidla vychazela
z kurikularnich  dokumenti, nebylo zjiSt€no pochybeni v jeji odbornosti, ucivo bylo
predkladano ve vzajemnych i mezipfedmétovych souvislostech. Metodicky ale byla chuda,
pfevazovala frontdlni forma prace (n€kdy formou vykladové ptednasky), pii které méli
dominantni ulohu ucitelé, Zzici byli prevazné pasivnimi pifjemeci informaci, vyucujici je
pouze obcas dokéazali zapojit do vzdélavaciho procesu. Vykladové pasaze vyuCovacich
hodin se v neékterych pifpadech opfraly jen o texty prezentované pomoci dataprojektoru.
Aktivizujici ¢innosti vyuCujici zafazovali malo, nebyla zaznamendna préace s textem ani
mformacemi, komunika¢ni kompetence byly rozvijeny minimalné. Cil hodiny byl vzdy
jasné deklarovan, ale ucitelé opomieli vhodnou motivaci, nevyuzivali praktické ukazky
a obwykle ani ucebni pomtcky, zici byli téméf neCinni. V téchto hodinach pozornost zaki
opadavala, piinos vzdélavani byl maly. V nékterych vyuCovacich hodinach byl zaznamenan
| zretelné prezentovany nezajem nékterych Zzaka o wyuku, a to mnohdy spojeny s jejich
nekazni. V ptipadé grafickych ¢mnosti zakl byl zjistén u fady zaka nedbaly pfistup a rovnéz
zésadni chyby ve zpracovani. Byly zaznamenany i piipady snizeni efektivity vyuky malou
naro¢nosti (na trovni vystupt zakladniho vzd€lavani) a nedostatkem c¢innosti pro rychleji
pracujici zaky, ktefi zadané C¢innosti dokoncili podstatné dfive nez ostatni Aktivita
azapojeni zakt byly vyrazné vysSi v piipadé n€kolika hodin, kdy vyuCujici vychazeli
ve vykladu z konkrétnich piikladi praxe, vyuzivali zkuSenosti zakt a vyklad vedli formou
frontalniho  rozhovoru s mmnoZstvim navodnych otizek. Césteéné bylo registrovano
napliovani prifezovych témat (napf. ochrana Zvotniho prostiedi). V hospitovanych
hodinach Zaci nékdy opisovali i pomémé dlouhé texty k probiranému vykladu z prezentaci
nebo vykladu uéitele, v né€kterych naopak poznamky nem€li ani k nim nebyli vyzyvani. Jako
podpora pro chyb&jici zaky a moznost jejich lepsi piipravy byly v letosnim Skolnim roce
zvefejnény na Skolnim intranetu Casové tematické plany vyuky jednotlivych predméti,
nékteti ucitelé prezentuji i obsah probiraného uciva.

Zavéretné shrnuti hodiny ve vSeobecné vzdélavacich a odbornych teoretickych pfedmétech
bylo uskute¢iiovano zcela ojedinéle, jeho efektivita byla ale velice nizka. Zpétnou vazbu
zakum ucCitelé poskytovali zidka a vyhradné sami, preferovali znalostni a dovednostni
vzdélavaci cile. Sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni nebylo zatfazeno.

V odborném wycviku byly sledovany ¢innosti v souladu s u¢ebnimi dokumenty, a to jak
cvitné prace, tak ¢innosti produktivni ve skupindch zakl na pracovistich Skoly pod vedenim
uciteli odborného vycviku nebo jednotlivé na pracovistich smluvniho partnera pod vedenim
instruktor. Zaznamenan byl individualni piistup pedagogh k Zzakam, instruktazni ukazky
jednotlivych ukont a ¢innosti, motivace k dodrzovani technologickych postuptl, k dosazeni
pozadovanych vysledkii a k peclivosti. Bylo dbano na upevitovani zisad bezpecné prace
aochrany zdravi, rozvijeny byly odborné kompetence. Vysledky jednotlivych ¢innosti
vesmés odpovidaly pozadavkim SVP pro piishiiny ro¢nk vzdélavani, ale napf. nékteré
zpracovani soubornych praci zakd prvniho roénku vykazovalo vyzmamné odchylky
od zadani. U téchto ziku byl sledovan jejich viditelny nezijem o zskani navyku
a dovednosti a odmitani odbornych rad pedagogickych pracovniki. Rovnéz se objevovaly
i nedostatky v teoretickych znalostech z odbornych piedméti a matematiky. V pribéhu
sledované vyuky bylo zisténo pievazné efektivni vyuzivani Casu a ve vysSSich rocnicich
pomémé aktivni piistup zakGi k plnéni zadanych ukoli. Usp&né osvojeni nékterych
potiebnych kompetenci bylo potvrzeno u zikii na smluvnich pracovistich, kde pracovali



Inspekéni zprava
Cj.: CSIE-1331/15-E

Ceskd $kolni inspekce
Pardubicky inspektorét

na produktivni Cinnosti, tj. na realizaci b&mych zakazek. Motivovani byli jak finan¢ni
odménou, tak ivizi moznosti uzavieni pracovniho pomeru po vykonani zavére¢né zkousky.

VolnoCasové aktivity zaku jsou pfevazné organizovany v ramci ¢innosti domova miladeze.
Zamétenim provadénych ¢mnosti Skola reaguje na pievahu chlapci mezi Ziky a nabizi
hlavné miCové sportovni aktivity (napt. kopana, futsal, florbal a hokejbal), ndvst€évy mistni
posilovny, piipadné plaveckého bazénu. Do téchto Cinnosti se v lofiském Skolim roce
zapojilo ptiblizné 45 zakl. Prestoze tyto akce porada domov mladeZe, zapojuji se v piipadé
zajmu 1 neubytovani Zaci.

V hospitovanych hodindch zvolené metody a formy prace mnohdy nerozvijely Zakovskou
aktivitu ¢ jejich kompetence na poZadované urovni. Pievlddal frontdlni pristup,
Mnohokrat byli Zdaci pouze pasivnimi p¥ijemci informaci, neprokazali vidy potiebné
védomosti a dovednosti. U nékterych Zdakii prvniho roéniku oboru vidélani s vyucnim
listem byl zaznamendn nevhodny piistup ke vzdélavani.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vychovné poradenstvi i prevenci socialné patologickych jevil zajistuji od zacatku tohoto
Skolntho roku novi pracovnici. Evidence Zzakl se specidlnimi vzd€lavacimi potiebami je
vedena, informace ale nejsou G¢inné predavany prislusSnym vyucujicim. Pfi rozhovorech
S vyuCyjicimi  byla neznalost informaci o Zicich se specialnimi vzdélavacimi potieba
nékolikrat potvrzena. Rovnéz ve zpracovani individudlnich vzdélavacich pland byly ziStény
nedostatky. V pribéhu inspekéni ¢mnosti byla pfijata opatieni k napravé. Vychovny poradce
se zabyva feSenfim vychovnych problémi a navrhy na ud€lovani vychovnych opatieni.
Sledovani Skolni nelsp&Snosti Zakli v kompetenci nemd. Kariérovému poradenstvi
je vénovana minimalni pozornost. Preventistka socialné patologickych jevi fesi vychovné
problemy ve spolupraci s vychovnym poradcem.

Vyucujici i vedeni Skoly ma piehled jak o prospéchu, tak i dochazce zakt. Z&konni zastupci
nezletilych zaku ziskavaji veskeré informace o klasifikaci i o dochazce zaku ihned pomoci
elektronického  systému. V prvnim pololeti Skolniho roku 2014/2015 neprospélo
piiblizné 53 % ze vSech zakd. Tato skuteénost je zasadné ovlivnéna piistupem samotnych
zaku. Pocet zaku, ktefi nedokoncili roénik k 30. 6. v roce 2015, dosahl témér 17 %.

Uspésnost u zavéreénych zkousek byla v poslednim roce v jarnim obdobi 66,7 % ze viech
prihlasenych (v roce 2014 dokonce 100 %). U maturitnich zkousek byla UspéSnost zakl
celkové niz§i (v jarnim obdobi ze vSech ptihlaSenych vroce 2014 63,6 %, avsak v roce 2015
pouze 7,4 %). Vyrazny podil na neuspéSnosti ma neukoneni rocniku ¢&i neslozeni
didaktického testu z matematiky &i Ceského jazyka. Skole se zatim nepodafilo piijmout
u¢innd opatreni vedouci k pozitivni zméné.

Nad ramec své piimé pedagogické Cmnosti organizuji ucitelé pro zdky dalsi divadelni
a flmova predstaveni, odborné exkurze a prednasSky, zaloZzen byl i krouzek anglického
jazyka. V lonském roce Skola vyuzila moznost ziskat finan¢ni prostiedky z vyzvy ¢. 56
Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovynaorganizaci jazykového apozndvaciho pobytu
pro 10 zakt nastavbového oboru vzdélani v Anglii. Z této vyzvy se jeden vyucujici zacastnil
i jazykového a metodického kurzu v zahrani¢i, nové byly zfizeny Ctenaiské dilny pro rozvoj
Ctenaiské gramotnosti zakl. Jiz tfetim rokem je $kola zapojena do projektu Pardubického
kraje TECHNOhratky, jehoz hlavnim cilem je podpora technickych profesi a femesel
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a zvySeni zajmu u zaku zakladnich $kol v Pardubickém kraji. V rdmci tohoto projektu ziskali
7aci Skoly absolutni vitézstvi v soutéz o nejlepsi facebook Skoly. V poslednich letech se

vzdy nékolik zaku ucastnilo odbornych soutéZi ve svafovani a v odbornych dovednostech
7aka 3. rocnikt oboru Opravar zemédeélskych strojii.

Studijni vysledky %ikii nepatii k piiznivym. UspéSnost u maturitnich zkousek v jarnim
terminu roku 2015 byla velice nizka. Nékteii Zaci se ucastni riznych odbornych soutéZi.

Zavéry
a) Siné stranky Skoly a dalsi pozitivni zjiSténi:
— spoluprace se socialnimi partnery pii zajisténi vzdélavani v odborném vycviku,
— realizace projektové ¢innosti.

b) Na misté neodstranitelné nedostatky:
— nesoulad SVP s RVP piishisnych obori vzdélini zejména v tplosti uciva
v n¢kterych oblastech a okruzich, netiplné zpracovani nékterych povinnych casti
podle RVP nebo nespinéni minimalniho poctu hodin uvedenych v RVP,

— nelipnd realizace SVP zejména po strance nesplnéni nékterych minimélnich po&td
vyuCovacich hodin za Skolni rok.

c) Slabé stranky:

— velmi nizka Gspésnost zakli u maturitnich zkousek v jarnim terminu roku 2015

— vysoké procento zakl, ktefi nemohli konat maturitni zkousku z prospéchovych
divodd,

— nizka riznorodost vyuzivanych metod a forem ve vzdélavani, a to zejména
V teoretickém vyuCovani,

— neinformovanost pedagogickych pracovnikti 0 specidlnich vzd€lavacich potiebach
74k a jejich poctu ve vyuované tiidé/skuping,

— absence odborn¢ho vedeni zacinajicich pedagogickych pracovnikil.

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:

— vytvorit funkéni kontrolni systém pro zajiSténi bezchybné realizace RVP a vnitini
kontroly kvality vzdélavani,

— upravit SVP v oblasti vyuCovanych predmétd a tydemnich hodinovych dotaci
ve prospéch posileni predmétii spole¢né 1 profilové casti maturitni zkousky,

— konat pifjimaci zkousky v ramci pfijfimaciho fizeni do nastavbového oboru vzdélani,

— zajistit vzdélavani ulitelil teoretického vyuCovani v oblasti pouzivanych metod
a forem préce vedouci k efektivni motivaci a aktivizaci zaku,

— od pocatku vzdélavani zakt ve Skole vytvaret studijni navyky, zajistit vcasnou
diagnostiku studijnich problémti zakl, nasledné¢ je efektivné fesit, a tak predchazet
studijnimu neuspéchu,

— pokusit se vice motivovat zaky k dosahovani lepSich studijnich vysledkd,

— zdokonalit fink¢nost systému distribuce informaci o specialnich vzdélavacich
potfebach zaki k jednotlivym pedagogickym pracovniklim,

— Zkvalitnit zpracovani individudlnich vzdélavacich pland,

— vice propracovat kariérové poradenstvi,
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— wvénovat komplexni pozornost prevenci socidln¢ patologickych jevii véetné domova
mladeze,

— vytvofit podnétné estetické prostfedi pro vzdélavani,

e) Vyvoj skoly od posledni inspek¢ni ¢innosti:

— zpracovani dlouhodobého rozvoje a koncepce skoly,

— vypracovani novych vnitinich smérnic afadt k organizaci Skoly véetné stipendijniho
fady,

— zpfistupnéni dochazky a prospéchu v elektronické podobé pro zdkonné zistupce
nezletilych Zakl a Zletilé ziky, zlepSeni komunikace se zakonnymi zastupci zakd,

— rozsiteni doplikové Cmnosti Skoly,

— zaloZeni Zdkovského parlamentu,

— navazani spoluprace s obcemi, vyznamnymi regionalnimi firmami a zemédélsk ymi
svazy,

— propojeni zakladniho a stfedniho vzdélavani,

— organizovani zahraniénich jazykovych a pobytovych zijezdl pro ziky.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona, ve znéni pozdéj§ich
piredpisi, pozZaduje

— do 31. 3. 2016 prevenci zjiSténych nedostatkii (splnéni minimalnich pocti
vyu€ovacich hodin za $kolni rok podle SVP) podle Zavéri pism. b) véty druhé
a zaslani zpravy o prevenci,

— do 29.4.2016 odstranéni zjiSténych nedostatkii (soulad SVP s RVP) podle
Zavéra pism. b) véty prvni a zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice,
piipadné prostfednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladi a ostatnich materiald, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 15. 1. 2016
2. Zfizovaci listina s uGinnosti od 1. 1. 2014, &.: KrU 3094/2014/67 OSK véetné dodatki

3. Jmenovani  do funkce  feditelky  Skoly s  uCmnosti od  1.8.2014,
¢j.: KrU 48063/2014 OSK

4. Rozhodnuti su¢innosti od 1. 9. 2015, &j.: MSMT-37433/2014-2, o zapisu oboru
vzdélani 41-45-M/01 Mechanizace a sluzby v denni formé vzdélavani do rejstitku skol
a skolskych zatizeni

5. Rozhodnuti s t¢innosti od 1. 9. 2015, &.: SpKrU 53629/2014 OSK o stanoveni poétu
zakl v jednotlivych povolenych oborech vzdélani a formach vzdélavani

6. Platné skolni vzdélavaci programy pro vyu¢ované obory vzdélani v denni a dalkové
form¢ vzdélavani
Vyro¢ni zprava $koly za Skolni rok 2013/2014 a za Skolni rok 2014/2015

8. Dlouhodoby plan rozvoje skoly na obdobi 2014-2016
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9.

10.
11.
12.

13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

24.

25.
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Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti pro skolni rok 2015/2016
Plan vzdelavani pedagogickych pracovnikii pro Skolni rok 2015/2016
Plany ¢innosti predmétovych komisi (doklad bez bliz§iho ur¢eni)

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikt, ktefi se ve S$kolnim
roce 2015/2016 podileji na vzdélavani zaka

Rozvrh hodin tfid ve Skolnim roce 2015/2016

Rozvrh hodin praktického vyucovani ve skolim roce 2015/2016

Ttidni knihy platné pro Skoli rok 2014/2015

Tiidni knihy platné pro Skolni rok 2015/2016

Deniky odborného vycviku pro skolni rok 2014/2015 (vybér)

Deniky odborného vycviku pro skolni rok 2015/2016 (vybér)

Deniky vychovnych skupin v domové mladeze pro skolni rok 2015/2016

Rozpis piimé pedagogické ¢mnnosti vychovatelek pro Skoli rok 2015/2016

Skolni tad s ¢innosti ode dne 1. 9. 2014

Zaznamy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2014/2015 a ve $kolim roce 2015/2016

Vychovné poradenstvi a prace Skolntho metodika prevence socialné patologickych
jevl — dokumentace a evidence (doklady bez blizSiho urceni)

Materidly k bezpecnosti prace a ochrané¢ zdravi (doklady o Skoleni, revizni zpravy,
Zaznam z proverky stavu BOZP provedené ve jmenované skole ze dne 2. 3. 2015,
zaznamy 0 (Orazech, Rozbor Skolni urazovosti za Skolni rok 2014/2015
ze dne 28. 8. 2015)

Podklady k ukonCovani vzdélavani ziki ve Skolim roce 2012/2013, 2013/2014
a 2014/2015

Pouceni

Podle 8 174 odst. 10 §kolského zdkona, ve znéni pozdéjSich piedpisi, mize reditelka
$koly podat pfipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14
dnii po jejim prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, a to kK
rukam freditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo S$kolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
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SloZeni inspeké¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Ing. Michaela Vachunova, Skolni inspektorka Ing. Michaela Vachunova v. r.
Ing. Jan Cerny, $kolni inspektor Ing. Jan Cerny V. I.

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka V. r.
RNDr. Antonin Miiller, Skolni inspektor RNDr. Antonin Miiller

Bc. Eva Novéakova, kontrolni pracovnice Bc. Eva Novéakova v. r.

V Pardubicich dne 16. 2. 2016

Datum a podpis feditelky $koly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Mgr. Bc. Petra Doubravova, feditelka Skoly Mgr. Bc. Petra Doubravova V. r.

V Kralikach dne 19. 2. 2016
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