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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu $kolniho vzdélavaciho programu zakladni Skoly s rdimcovym vzdélavacim
programem podle §174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki, o ¢innosti Skoly, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci
soustavy.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, priib¢h a vysledky vzdelavani podle pfislusnych vzd&lavacich
programt v zékladni Skole (ZS).

Zjistit a zhodnotit naplnéni $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) a jeho soulad s ramcovym
vzdélavacim programem (RVP) pro zékladni vzdélavani.

Zjistit a zhodnotit naplnéni SVP v oblasti environmentalni vychovy (EVVO) a ve vzdélavaci
oblasti Clovek a zdravi.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zéakladni skola waldorfska Ostrava, ptispévkova organizace je
Statutarni mésto Ostrava, Méstsky obvod Moravska Ostrava a Pfivoz. Pravnickd osoba
sdruzuje zakladni $kolu (3kola) a kolni druzinu (kapacita 120 zaki, 3 oddéleni). Skola se
nachazi v méstské casti Fifejdy pobliZz centra mésta Ostravy. Je soucasti komplexu tii Skol.
V aredlu je dostatek zelen¢ a prostor k relaxaci zakl. Historie dne$ni Skoly za¢ind v roce 1991
na pracovisti ZS Ostréilova. Po roce se stéhovala na ulici Matiéni a v roce 2006 na sidli§té
Fifejdy.

Kapacita je 650 zdkd. Ve Skolnim roce 2009/2010 je zapsdno v deviti tfidach 211 Zaka.
Waldorfské $kola (WS) uplatituje alternativni pojeti vzdélavani, do $koly jsou proto pfijimani
zaci 1 mimo spadovou oblast.

Pedagogicky sbor tvoii 15 uciteli a 3 vychovatelky $kolni druZiny. Jedna ucitelka pracuje
zaroven 1 jako vychovatelka ve Skolni druzing. Az na Ctyfi vyucujici vSichni zaméstnanci
spliuji kvalifikacni pfedpoklady k vykonu své prace.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, tietim, Sestém, sedmém a osmém roéniku podle
svého Skolniho vzdé€lavaciho programu Waldorfska Skola, v ostatnich rocnicich podle
platnych osnov ucebniho planu ¢&j. 25 584/2003-22 schvéleného Ministerstvem Skolstvi,
mladeZe atélovychovy (MSMT) dne 29. 8. 2003. Vzdé&lavaci programy doplnila
organizovanim Skoly v pfirod¢, kurzii plavani, lyzafského vycviku a projekti zamétenych na
ekologii, sport, poznani kultury a femesla.

Pred tfemi roky se ptest€éhovala do novych prostor. V komplexu skol ji néalezi dvé budovy.
Jedna (pro vyuku) je po rekonstrukei, druhd na rekonstrukci ¢eka. Postupné se podafilo
vyménit Zzakovsky nabytek za vyskové stavitelny, tfidy vybavit skiiftkami na pomicky a do
pracovni dilny zakoupit nové pracovni stoly - hoblice. Do budoucna je zpracovany projekt na
rekonstrukci druhé budovy, ve které sidli Skolni druZina spole¢né se Stfedni odbornou $kolou
waldorfskou (ta ma vndjmu dvé podlazi). Dlouhodobym zamérem Skoly je slouceni
ptedskolniho, zadkladniho a stfedniho stupné waldorfskych Skol v Ostravé a ve spolupraci
s Ostravskou univerzitou vybudovani Centra waldorfské pedagogiky pro celou republiku.

Skola si udrzuje vysokou kvalitu vzd&lavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zameri. Vzdélavaci programy doplituje bohatou nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky. Je dosud jedinou tplnou waldorfskou skolou v Moravskoslezském kraji, fakultni skolou
Ostravské univerzity, nositelkou ochranné znamky ,,waldorf* (Némecko) s pravni platnosti
ina tzemi Ceské republiky (CR) a ¢&lenem asociace waldorfskych kol v CR. Nabizi
poradenské sluzby v oblastech vychovného a kariérového poradenstvi, prevence socidlné
patologickych jevi,, provadi konzultatni a informacni cinnosti v otdzkdch vzdélavani
a pfijimani zakt do waldorfské skoly, realizuje vzdélavaci kurzy a seminafe zaméfené na
waldorfskou pedagogiku. Splituje podminky pro zatazeni do rejstitku Skol a Skolskych
zafizeni. Ziskané informace o vzdélavani zaki v oblastech Clovék a zdravi a EVVO budou
zpracovany v tematickych zpravach Ceské §kolni inspekce a vefejné publikovany na jejich
webovych strankach. V soufasné dobé neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym
zafizenim.



Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Zakladni Skoly waldorfské Ostrava, piispévkova organizace,
Gen. Piky 13B/3295 byly hodnoceny na zdkladé ekonomickych a vykonovych ukazateli za
kalendarni roky 2007 a 2008, pro hodnoceni roku 2009 byl pouzit rozpocet.

Skola v hodnoceném obdobi hospodafila s finanénimi prostiedky poskytnutymi ze statniho
rozpoctu pfidélenymi na piimé nédklady na vzdélavani a Gceloveé piidélenymi prostiedky
uréenymi k financovani rozvojovych projektd. Daéle hospodafila s pfispévky na provoz
a ucelovymi neinvesticnimi pfispévky na projekty zrozpoctu zfizovatele, vlastnimi zdroji
z prondgjmi budovy a sponzorskymi dary od nadacniho fondu. Dotace ze statniho rozpoctu
Cinily v priméru 77 % z celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaji Skoly. Celkové neinvesticni
vydaje v hlavni ¢innosti ze stdtniho rozpoctu maji stoupajici tendenci. Poskytnuté finanéni
prostiedky statniho rozpoctu Skola pouzila zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody,
ostatni platby za provedenou préci, ptidél do fondu kulturnich a socidlnich potieb, dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP), ucebnice a u¢ebni pomticky.

V obdobi let 2007 az 2009 byl zaznamenan stabilni pocet déti 1 pfepoCteny pocet
pedagogickych pracovnikii. Mzdové naklady byly v hodnoceném obdobi vyrovnané, v roce
2009 se navic predpokladd narist nakladti z divodu pouziti ti€elové urcenych financ¢nich
prostiedkil na rozvojové projekty.

Analyzou Cerpani ostatnich neinvesti¢nich vydajii bylo zjiSténo, Ze ve sledovaném obdobi
¢inil podil ostatnich neinvesti¢nich vydaji (zakonné odvody z platl, u¢ebni pomicky a dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikll) na celkovych neinvesticnich vydajich v priméru
46 %. Objem vydajii na ucebnice a ucebni pomicky byl nejvyssi v roce 2007, v roce 2008
byly vydaje hrazeny pouze z prostfedkli statniho rozpoctu avroce 2009 se vydaje
ptedpokladaji na Grovni roku 2008. Objem vydaji na DVPP byl srovnatelny v letech 2007
a 2008, stejny objem se predpokladé i v roce 2009.

Skola vyuzila moZnosti ziskdvani finanénich prostiedkil z rozvojovych projekti. V roce 2007
pouzila ucelové financni prostiedky na rozvojovy projekt ,,Program na podporu pokryti
konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdelavani.“ V roce 2008 a 2009
k realizaci dvou etap rozvojového projektu ,,Zvyseni nendarokovych slozek platii a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace k uhradé mzdovych nékladii a souvisejicich odvodd. A vroce 2009 k financovani
dvou etap rozvojového projektu ,,Posileni urovne odménovani nepedagogickych pracovnikii*
ana rozvojovy projekt ,,Skolni vybaveni pro Zdiky 1. rocniku zdkladniho vzdélavani.*
Uvedené ucelové finan¢ni prostiedky byly ve sledovaném obdobi pouzity v souladu s cili
projektt.

Hodnoceni §koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
predpisy. Skola informuje o své vzdélavaci nabidce a postupu pii pfijiméani ke vzdélavani na
webovych strankéach, prostrednictvim ¢lankd v obecnim tisku a vlastnich propagacnich
letackt. Organizuje prezentacni akce, napt. Dny otevienych dvefi. S ohledem na své zamé&feni
pfijima k zdkladnimu vzdélavani Zaky nejen z jinych obvodii Ostravy, ale i z jinych mést
aobci. Ma vice zajemcli o vzdélavani, neZ miiZe z prostorovych a personalnich divodi
pfijmout. Z tohoto dliivodu Skola sestavila a zvefejnila kritéria ovlivilujici pfijeti Zéka. Tato
kritéria jsou nastavena tak, aby neporusovala rovné podminky pro pfijiméani uchazect a svou
¢innosti minimalizovala socialni, bezpecnostni a zdravotni bariéry. Rozhodnuti o odkladu



Skolni dochdzky vydava Skola na zdkladé¢ vyjadfeni odbornych pracovist a Zadosti rodicu.
Skolni matrika je vedena v elektronické i v listinné podobé a obsahuje vSechny potiebné
udaje. Tyto osobni udaje jsou zabezpeceny proti zneuziti. Ureny pracovnik provadi priabeézné
zmény a doplnéni a predava tdaje ze Skolni matriky.

Skola zabezpetuje zakim i rodiéim poradenskou ¢innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve Skole plsobi zkuSend vychovné poradkyné, kterd absolvovala potiebné
kvalifika¢ni studium a prabézné se vzdélava v ramci DVPP. Svoji Cinnosti pokryva celou
oblast vychovného poradenstvi na prvnim i druhém stupni zakladni Skoly. V jeji praci se
kladn¢ odrézi velmi uzka spoluprace se vSemi vyucujicimi Skoly a zdkonnymi zastupci.
Charakteristickd je i vynikajici znalost jednotlivych Zakd, jejich rodinného prostiedi a uzky
kontakt s nimi. Zavéry v podobé pravidelnych pisemnych zprav predava k dalSimu postupu
metodiCce prevence a informuje ostatni vyucujici a vedeni Skoly. Oblast volby povolani
vychovnd poradkyné podrobné rozpracovala. Prostupuje ucivem zejména 8. a 9. rocniku,
nicméné Z4ci se seznamuji s mnoha povolanimi a zejména s tradi¢nimi femesly uz od 1. tfidy.
Vysoka je tsp&Snost zakil pfi pfijimacich fizenich na stfedni Skoly. Metodicka prevence sice
zatim nema potiebnou kvalifikaci, ale zapojila se velmi aktivn€ do prace a jeji dalsi
vzdélavani je zahrnuto do DVPP. PIné vyuzivd své znalosti a dovednosti z oblasti
resocializa¢ni pedagogiky, které ziskala vysokoskolskym studiem. Na zéklad¢ dotaznikovych
Setfeni, besed a pohovorii monitoruje situaci v oblasti vyskytu Sikany a dal§ich socidlné
patologickych jevl. ZlepSuje interpersonalni vztahy mezi zaky a dosp€lymi a pomaha
k rozvoji oboustranné zpétné vazby. Metodicka prevence pracuje 1 s pedagogickym
kolektivem. Spolupodili se na tvorbé a zpracovani mapy pedagogického kolektivu, s cilem
rozpoznat a charakterizovat jeho moZznosti, klady, zapory a rizika a usmérnit jeho dalsi vyvoj.
Ob¢ jmenované pracovnice pracuji systematicky a tzce navzdjem spolupracuji. Aktivné
rozvijeji spolupraci s dal$imi partnery, ktefi se angaZuji v oblasti vychovy a vzdélavani,
prevence socidlné patologickych jevil a volby povolani.

Vedeni §koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam zafazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zatizeni. 1 kdyZ je Skolni vzdélavaci program Waldorfska skola zpracovan podle pozadavkl
Skolského zdkona a podle zdsad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani,
pedagogiky je vyuka v tzv. blocich (epochové vyucovani). Hlavni predméty (Cesky jazyk,
matematika, ¢lovek a svét, déjepis, zemepis, piirodopis, fyzika, chemie a kresleni forem) jsou
vyucovany koncentrovanym zptsobem 2 — 4 tydny kazdy den ve 110 minutach epochového
vyucovani. Epochy probihaji rano, po nich nasleduje velka piestdvka a zbytek vyucovacich
hodin jiz pokracuje v klasickych vyucovacich jednotkach. Waldorfskd pedagogika stavi na
velké autorité tfidniho ucitele. Pokud je mozno, vyucuje zdky od prvniho do devatého
ro¢niku. SVP napomahd vytvafet piiznivé socialni a pracovni klima, zalozené pedeviim na
vzajemné spolupraci. Zohlednuje potfeby a moznosti zakli a redlné podminky a moznosti
Skoly. Na jeho zpracovani se podileli vSichni ucitelé pod vedenim proskolené koordinéatorky.
Skolské rada se s SVP seznamila a souhlasila s jeho znénim. Je umistén na piistupném misté
ve Skole a na webovych strankach skoly.

Reditelka zpracovala pétiletou koncepci rozvoje $koly, ktera vychazi z dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.
Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, kolegiem ucitelli, seznamuje
s nimi Skolskou radu, zdkonné zastupce zakt i ziizovatele. Hlavni ukoly jsou rozpracované do
ro¢nich, mésicnich a nasledn¢ tydennich planl. Planovéani je systematické, orientované na
uspésné ukonceni zékladniho vzdélavani a kvalitni uplatnéni zaki v jejich dal§im zivoté. Je
v souladu s redlnymi podminkami Skoly. Ve skole je zavedena tymova spoluprace (sekce



kolegia ugitelti, tymy SVP a evaluace $koly). Snahou tymii je zavedeni optimalnich zmén
a efektivnich opatieni. Pfijatd opatieni vychazeji z vysledki vlastniho hodnoceni.
Autoevaluace $koly je provadéna prabézné a v jednotlivych oblastech planovit. Skola se
zapojila do evaluaéniho programu Mapa skoly spolecnosti Scio. Vyuziva dotaznikovych
Setfeni mezi rodi¢i a Zaky, metody hodnoceni klimatu Skoly - Barvy Zivota, hodnoceni
spoluprace z hlediska nékterych partneri, napt. PPP Ostrava, SPC Opava, pfipominky
a hodnoceni rodi¢l na tfidnich schiizkach a konzultacich.

Reditelka spliuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni $kolského zakona. Uéelné zpracovala vnitini dokumenty koly, které
podporuji funkéni organizaci vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zakt, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl je organizovdno v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP. Reditelka hospodarné vyuziva finanéni prostfedky ze statniho rozpodtu, piijatd opatieni
ptispivaji ke zlepSeni stavajiciho stavu.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Ze 17 pedagogickych pracovnikti Skoly 13 splituje vSechny kvalifikaéni ptfedpoklady pro praci
na daném typu Skoly. Jeden ucitel a jedna ucitelka absolvovali vysokoSkolské studium
vychovatelstvi se zaméfenim na resocializaci a volnocasové aktivity, dalsi dvé ucitelky mayji
sttedoskolské vzdélani, doplnéné specializovanym vysokoskolskym kurzem. Ve $kole vétSina
pedagogii uci na prvnim i druhém stupni, coz odpovida principim waldorfské pedagogiky a
zaroven prispiva k odbornosti vyuky. VSichni tfidni ucitelé absolvovali nebo studuji seminaft
waldorfské pedagogiky pro tfidni udlitelé (Sest semestril), ktery ma nahradit nejen vyukou
metodiky jednotlivych oborG tuto ,nekvalifikovanost*. Studium seminafe je nutnym
predpokladem pedagogické prace na waldorfské Skole. Vedeni Skoly sleduje personalni rizika
a prijima potfebna opatteni ve formé doplnovani pedagogického sboru a aktivni podpory
DVPP. Akce DVPP jsou realizovany v souladu s potiebami §koly a realizaci SVP a umoziiuji
profesni rast pedagogickych pracovnikid. Vedeni vychazi vstfic zajmim a iniciativé
jednotlivych pedagogl. Zacinajicim pedagogiim vytvaii Skola velmi dobré podminky pro
adaptaci. Stanoveni uvadéjici ucitelé jim pomdhaji po strance metodické i odborné. Systém
vzajemnych hospitaci funguje, je ale omezen moznosti suplovani a vysokou vytiZenosti
pedagoghti.

Skola usiluje o vytvateni bezpe¢ného prostiedi a optimélnich pfedpokladi pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispivd organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim 1 zajiSténi vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pti relaxaci. Bezpe¢nosti a ochrané zdravi vénuje Skola odpovidajici
pozornost v dokumentech, pti vzdélavani i pii udrzbé prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje
piipadna rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci. Urazovost zakli v poslednich tiech
letech nemd stoupajici tendenci. Pfedpokladem Uc¢inného piedchdzeni Grazovosti a vyskytu
socialné patologickych jevi je také disledné vedeni zaka k dodrZzovani stanovenych pravidel.
Prostorové a materiadlni podminky umoziuji realizovat vyuku podle vzdélavacich programa.
Skola disponuje odpovidajicim poétem kmenovych t¥id a odbornych udeben (hudebna,
pfirodovédna laboratof, vytvarnd ucebna, informacni centrum s Zakovskou knihovnou,
pocitacova ucebna, keramicka dilna a cvicna kuchynika). V dobé skolniho vyucovéni vyuziva
dvé télocviény, bazén a moderni hiisté, které nalezi sousedni Skole. Vyucujici maji zazemi
v kabinetech a sborovné. Ta je vybavena pocitaCem s pfipojenim k internetu. K piipravé na
vyuku vyuzivaji tiskdrnu, kopirku a ucitelskou knihovnu. V oblasti materidlniho zabezpeceni
vedeni Skoly analyzuje mozna rizika. Prostfednictvim kolegia uciteld je vytvofena ucinna
zpétna vazba.



Skola k vlastni realizaci SVP vyuziva finanéni zdroje ziskané ze statniho rozpoétu, od
ziizovatele, z ucelovych dotaci a sponzorskych darii. Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze
statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala v souladu s ti¢elem, na ktery byly
ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani a pocty zdkd ve tfidach jsou v souladu s ustanovenimi platnych
pravnich piedpisti. Skola napliiuje uéebni plany podle schvileného udebniho dokumentu
apodle SVP vnavaznosti na RVP pro zékladni vzdélavani. Disponibilni hodiny vyuzila
k posileni vyuky povinnych prfedméti. Hlavnim cilem Skoly je rozpoznat moZznosti, vlohy
a nadani kazdého ditéte, poméahat mu v poznéni svéta a sebe sama.

Zaci se od prvni téidy uéi dva cizi jazyky, uéi se hrat na flétnu, ugitelé podporuji umélecké
a femeslné Cinnosti. Ve Skole nezvoni a zéaci se neznamkuji, jsou hodnoceni slovné. Metody
vyuky umoznuji efektivni vyuCovani a zapojeni zakli do procesu uceni. Mezi Zakem
a uCitelem je vzdjemna interakce, zaci dostavaji moznost vyjadfit se k probiranému ucivu,
problému, jejich odpovédi jsou respektovany. Nové ucivo jim neni predkladdno v hotové
podobé. Skola vytvaii pro zaky motivujici podminky pro jejich vzd&lavani a seberealizaci.
Pomticky a materialn¢ technické vybaveni Skoly ucitelé funkéné vyuzivaji a umoznuji tak
naplitovani vychovnych a vzdélavacich cilti stanovenych v SVP. Klima ve tfidach mezi zdky
a vyucujicimi bylo zaloZené na vzajemné divére.

V hospitovanych hodinach tempo uceni bylo pfizplisobeno vyvojovym fazim zakd, Grovni
jejich schopnosti a dovednosti. Vedle frontalni vyuky Zaci pracovali ve skupinéch, feSili
problémové situace, pracovali s literaturou a zv1ast’ na prvnim stupni praktikovali hru a prvky
dramatické vychovy. Zaci pracovali méné s uebnicemi, realitu zkoumali prostiednictvim
vlastniho prozitku. Projevovali se kultivované a spontanné komunikovali. Vyucujici
podporovali jejich aktivni pfistup k vyuce a vedli je k vyuzivani ziskanych kompetenci pti
aktivnim feSeni zadanych ukoli béhem tymové i1 individudlni prace. Ptistup pedagogi byl
motivacni a citlivy. Kolektivni prace podporovala sebevédomi zakii a doptfavala jim zazit
pocit tspéchu. Ve vyu€ovacich hodinach byl patrny iindividualni a diferencovany pfistup
k zaktim. Skola zajituje vzdélavani zaki se specialnimi vzdélavacimi potiebami. Vyuziva
pritom dostupné a potiebné specialni metody, postupy, formy, prostiedky, ucebni pomicky
a didaktické materialy. Spolupracuje se Skolskymi a specidlnimi poradenskymi zafizenimi.
V souladu s pfislusSnym pravnim ptedpisem vypracované individudlni vzdélavaci plany
vychézi z potieb zékid, ze SVP, ze zavéri odbornych vysetfeni a zuzké spoluprace se
zakonnymi zastupci. Jejich praktickd realizace ve vyuce je sledovdna, neustale
vyhodnocovana vSemi zucastnénymi stranami a je podkladem pro stanoveni dalSiho
vzdélavaciho postupu.

Hodnoceni zakl je soucasti vyu€ovaci ¢innosti ucitele. Probiha pribézné, slovni formou,
ustné a v urcCitych intervalech také zapisem do zdkovskych kniZzek nebo seSith Zéka. Své
nezastupitelné misto pii hodnoceni prace zaka a Skoly maji kazdotydenni kolegia ucitelti, kde
je vytvaren obraz zaka, tfidy, Skoly. Na zdklad€¢ tohoto obrazu jsou vSichni pedagogové
schopni co nejobjektivnéji hodnotit Zaka a v piipad€ potfeby mu poskytnout pomoc. Pravidla
pro hodnoceni vysledkli vzdélavani Zzakli jsou soucasti Skolniho tadu, ktery vyhovuje
Skolskym predpisiim. Systém hodnoceni je sméfovan k objektivite, zdiraziiuje pozitivni
stranky vykonu Zaka a ma motivacni charakter. Slouzi jako podklad pro pfijimani nutnych
opatfeni.

Zaci se aktivné zapojuji do &innosti i mimo vyu¢ovéani. Pracuji v krouZcich: pali¢kovani,
anglictiny, Sachovém, florbalovém, dramatickém, pohybové dramatickém. Flétnovy soubor
vystoupil na piedavani ocenéni ,.Zdkovskda osobnost”, odchazejici roénik nastudoval a sehral



divadelni pfedstaveni Svatojdnska noc. Diky témto aktivitdm je vEtSi provazanost mezi teorii
a praxi ve vychove a vzdélavani zaka.

Partnerstvi

Zakladni Skola uzce spolupracuje se zfizovatelem Statutdrnim méstem Ostrava, Méstskym
obvodem Moravska Ostrava a Pfivoz. Ztizovatel vychazi maximalnég vstiic poZadavkiim skoly
jak finan¢nim, tak materialnim. Jeho zastupci navstévuji Skolni akce, zaci naopak zajist'uji
kulturni vystoupeni pro méstsky obvod. Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a umozituje
ji ptistup k dokumentaci Skoly podle pfisluSnych ustanoveni Skolského zakona. Partnerstvi se
zdkonnymi zastupci zakli je na vysoké tirovni. Skola poskytuje rodi¢iim dostatek informaci
o uspésnosti zakll ve vzdélavani na pravidelnych tfidnich schiizkach, formou individualnich
konzultaci, na webovych stankdch ana akcich Skoly. Rodi¢e se mohou zicastnit vyuky
a prezentaci dlouhodobych projekti. Podili se na organizaci slavnosti, vyleti a kol v pfirodé.
Na $kole pracuje Kolegium rodi¢i, jehoz cilem je pomahat skole. Waldorfska skola (ZWS) je
fakultni Skolou Ostravské univerzity. Jeji studenti pravidelné chodi na naslechy a praxi.
Hospituji zde i studenti seminaft waldorfské pedagogiky z Ceské a Slovenské republiky.
V ramci &lenstvi v Asociaci waldorfskych $kol Ceské republiky spolupracuji s Mezinarodni
asociaci pro waldorfskou pedagogiku ve stiedni a vychodni Evropé (IAO) ptedevsim v oblasti
vzdélavani a zahrani¢nich stazi. Od roku 1994 navézala Skola spolupraci se svobodnou skolou
v holandském Meppelu a pozdéji s némeckym Wiesbadenem. Uskuteciiovaly se vyménné
pobyty zakt, naslechy ucitell 1 zastupct z fad rodici. Nyni se rozbiha ptihranicni spoluprace
s polskou waldorfskou $kolou v Bialsko-Biale. ZWS ve spolupraci se Stfedni odbornou
Skolou waldorfskou potéada letni seminafe waldorfské pedagogiky pod vedenim lektorii
z mistni $koly i lektorti z Rakouska a Svycarska. Na $kole dle moznosti hospituji mentofi
z partnerskych kol. Uzk4 je spoluprace s ostravskou alternativni matef'skou $kolou a se viemi
WS v republice. Pii $kole ptisobi Nadaéni fond VIA VITAE, jehoz ¢leny jsou rodice zakil.
Cast piispévkt fondu slouzi k vybaveni $koly nadstandardnimi uéebnimi pomtickami, na
kulturni programy, na vzdélavani ucitelt a planované akce. Jako ptikladnou lze nazvat letitou
spolupraci s organizaci ADRA. Kazdy rok se Zaci ucastni charitativni sbirky Pomdhat miize
kazdy. Skola postupné navazuje vztahy s centrem kultury a vzdélavani CKV Gama, které sidli
v aredlu kol s odd¢lenim knihovny méstského obvodu Fifejdy a dalsimi (PPP, SPC, Policie
CR).

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Vychova ke zdravi je dlouhodobé soucésti koncepce rozvoje Skoly a aktudlnich vzdélavacich
programii. Skola pribézné realizuje projekty s tématikou vychovy ke zdravi, na podporu
aktivit v prevenci socidlné¢ patologickych jevli a na podporu osobnostné-socidlniho rozvoje.
Z4ci se v ramci materialnich a prostorovych podminek zapojuji do viestrannych pohybovych
aktivit (plavani, lyzovani, turistika, rozmanité soutéze se sportovni tematikou a zdjmové
sportovni aktivity). Samostatny pfedmét vychova ke zdravi neni ztizen, ale vychova ke zdravi
prostupuje ucivem vSech predmétl. Vyucujici izdci maji dostatek studijnich materialt
z oblasti vychovy ke zdravi. Pravidelné jsou besedy vénované zdravému zivotnimu stylu.
Tématika podpory zdravi je zahrnuta do akci DVPP. Materidlni podminky pro zdravy rezim
odpovidaji zdkladnim potfebam Skoly. Jsou omezeny skutecnosti, ze Skola nemd vlastni
télocvicny ani venkovni sportovni aredl. Je tedy zavisla na tom, v jakém poctu a ve které ¢asti
vyu€ovani ji pronajimatel hodiny télesné vychovy pfideli. Postupné se zlepSuji venkovni
relaxacni prostory a je zpracovavan plan na jejich dalsi rozsifeni. Cely objekt Skoly (pro
vyuku) byl véetné vnitiniho vybaveni zrekonstruovan, pracovni prostedi je tedy pro zaky
i vyudujici na velmi dobré tirovni. Skola klade diiraz na zdravotni prevenci. Vyulujici se



zamefuji u zakd na zdsady zdravé vyzivy aosvojeni si spravnych hygienickych navyki.
Vyuzivaji k tomu nejen béZzné hodiny, ale také akce pofadané mimo vyucovani. Spolupracuji
pfitom s fadou organizaci. Skola zajistila pitny rezim, moznost raciondlniho stravovani a ve
vSech objektech jsou dostupné prostiedky prvni pomoci. Béhem vyuky i pfi poradani
mimoskolnich akci jsou realizovana ucinna opatfeni k prevenci urazii a je zajiSténa piipadna
prvni pomoc (ve Skole je jmenovan zdravotnik, ktery ma ur¢enou odpovidajici ndplii prace
a absolvoval potiebné Skoleni). Se zasadami prvni pomoci jsou pravidelné¢ seznamovani
vsichni vyuéujici. Skola spolupracuje v oblasti podpory zdravi se zfizovatelem, se $kolskou
radou, s kolegiem rodic¢l is rodi¢i jednotliv€é. Jedna se zejména o UcCast a pomoc pfi
spole¢nych skolnich i mimoskolnich akcich a ziskdvani materialnich a finanénich prostredkil
k realizaci koncep¢nich zdmért v oblasti podpory vychovy ke zdravi.

EVVO probiha podle planu s nazvem Skolni program environmentalniho vzdélavani vychovy
a osvety /dale EVVO/ pri Zakladni skole waldorfské Ostrava, ktery zahrnuje plan na pfislusny
Skolni rok. Koordinator EVVO spolecné s ostatnimi vyucujicimi dale rozpracovava
a upfesiiuje plany na jednotliva Ctvrtleti. Pfestoze zatim neabsolvoval specializa¢ni studium,
je jeho vychovné vzdélavaci prace s zaky na velmi dobré trovni. Pfi napliovani cili v EVVO
Skola vyuzivd mozZnosti, jako jsou exkurze, soutéze, prehlidky, diskuze a také sama tadu
aktivit organizuje a pfipravuje. Probéhly exkurze do OZO (spolecnost zabyvajici se sluzbami
v oblasti nakladéani s odpady), Skola se zapojila do akce Papirova skola. Pro potieby Skoly byl
pofizen kontejner na tiidéni plasti a déti sbiraji vicka z PET lahvi. Zisk z tohoto sbéru jde na
humanitarni G&ely. Zaci 6. ro¢niku vyhrali ekologickou soutéz, Zasadime 1111 stromi,
potadanou firmou Accelor Mittal. Odménou jim byl tydenni pobyt ve $kole v p¥irods. Zaci
vyssich roc¢nikl se zucastiiuji piehlidky EkoFILM Ostrava. Ve §kole probéhla aktivni diskuze
zakli 9. rocniku s odborniky a zastupci politické strany na téma Globalni oteplovani
a konkrétni moznosti zmény zivotniho prostfedi méesta. Dal§im propojenim teorie s praxi je
peceni chleba z vlastnoruénd vypéstovaného obili ve vlastnoruéné vyrobené peci. Zaci, uditelé
1 vedeni Skoly se snazi o naplnéni programu EVVO, zlepSeni Zivotniho prostfedi Skoly,
Setfenim energiemi, surovinami, ekologickou estetizaci prostredi.

V pribéhu roku byla v jednotlivych pfedmétech napliiovdna prifezova témata EVVO,
vyplyvajici ze SVP. Zaroveh byla uzita i v jinych pfedmétech podle aktualni potieby. Ve
sledované vyuce byly uplatiovany zasady odpovédnosti clovéka za své prostiedi, ve kterém
zije. Vyucujici méli hodiny promyslené a po materialni strance zajisténé.

Prostorové 1 materidlni podminky pro vyuku EVVO ma Skola dobré. Ttidy i ptfirodovédna
laboratot jsou vhodn¢ vybaveny u¢ebnimi pomickami. V ramci DVPP se vyucujici zucastiiuji
Skoleni a seminafu s ekologickou tématikou.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vysledky vzdélavani zakt Skola pravidelné hodnoti a analyzuje na pedagogickych radach,
kde ptijima opatieni ke zlepSeni stavu. Dosahuje dlouhodobé dobrych vysledkl v ptijeti zaka
na stiedni Skoly. Zajima se o GispéSnost svych absolventil v dal§im studiu, zejména pfi jejich
navitévach ve $kole aspolednych $kolnich akcich. Zaci waldorfské $koly se zaméiuji
predevsim na Ucast v uméleckych soutézich, kde dosahuji velmi dobrych vysledkii na lokalni,
regionalni i narodni Grovni (krajskd kola recitacnich soutézi, 1. misto v celostatnim kole
flétnové soutéze Piskani pro zdravi 2007 v Praze, celostdtni kolo vytvarné soutéze
O nejkrasngjsi vanocni ozdobu Praha, cizojazy¢né méstské soutéze — Shakespeare never dies,
Anglicky slavik). Kazdorocné se setkavaji s zZaky ostatnich waldorfskych Skol na Olympiadé
zakd 5. tfid, kde se vzdy umisti na ptednich pozicich. Zapojuji se i do védomostnich
a sportovnich soutézi. V okresnich kolech dosahuji pfednich umisténi a postupuji do
krajskych kol.



Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivani, pFi pFijimdni %dki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Piidélené financni prostiedky jsou pouZivany v souladu s uicelem, na ktery byly piidéleny.
Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimii Skola ve sledovaném obdobi hospodafiila, byly
dostacujici k zabezpeceni vidélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Skola svou &innosti zajist’'uje viestranny rozvoj osobnosti svych Zdkii.
Vychovu ke zdravi Skola realizuje na velmi dobré urovni.

Environmentalni vychovu, vzdélavani a osvétu Skola realizuje na vysoké urovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Zfizovaci listina (zména a Uplné znéni) piispévkové organizace Zakladni Skola
waldorfska Ostrava, ze dne 30. 10. 2009
2. Jmenovani do funkce feditelky ZS s u¢innosti od 1. 4. 1992, ze dne 25. 3. 1992
3. Potvrzeni ve funkci feditele §koly &j. SMS/6474/02/Ru, ze dne 7. 1. 2002
4. Rozhodnuti Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy (MSMT) o zéapisu
do rejstiiku kol a Skolskych zatizeni, ¢j. 4363/2007-21, s G¢innosti od 1. 9. 2007, ze
dne 25. 5. 2007
5. Rozhodnuti Krajského uradu Moravskoslezského kraje ve véci zmény zéapisu do
rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni (o stanoveni poc¢tu zaka v jednotlivych povolenych
oborech vzdélani a formach vzdélavani) ¢j. MSK 133 443/2007, ze dne 28. 8. 2007
6. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Waldorfska Skola, platny od
1.9.2007
7. Vyuka cizich jazykii ve skolnim roce 2009/2010
8. Pedagogické rady 08/09, 09/10 (v¢etné Zpravy zjednani skolské rady, Hodnotici
zpravy o cinnosti kolegia, Hodnoceni epoch za kazdé ctvrtleti)
9. Ucebni plan skolni rok 2009/2010
10. Rozvrh vyuky ve tridach ve Sk. roce 2009/2010, platny ke dni inspekce
11. Plan epoch ve skolnim roce 2009-2010
12. Vyuka v epochach 2009/2010
13. Zdajmové utvary ve skolnim roce 2009-2010 — 1. pololeti (6 krouzkl)
14. Plan kolegia na skolni rok 2009/2010



15.

16.
17.
18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.

42.
43.

44,

45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.
52.

Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty (déle EVVO) pii
Zakladni Skole waldorfské Ostrava

Plan vychovného poradce pro skolni rok 2009/2010, ze dne 21. 9. 2009

ICT plan 2009/2010, ze dne 14. 9. 2009

Seznam integrovanych zaku pro skolni rok 2009/2010 (9 kusit)

Prehled zohlednenych zZakii 2009-2010

Prehled reedukacnich hodin pro ZzZdky se spec. vzdeél. potrebami pro skolni rok
2009/2010, ze dne 11. 9. 2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti, zameéreni 2009/2010

Plan dalsiho vzdeélavani pedagogickych pracovnikii, ze dne 1. 9. 2009

Kompetence vedoucich pracovnikii Skoly v oblasti kontrolni ¢innosti

Dlouhodoby plan rozvoje skoly 2007-2012

Vyhledoveé plany Zakladni skoly waldorfské v Ostrave na roky 2007-2012

Mesicni plan (listopad)

Plan prace na 13. tyden: 23. —27. 11. 2009

Pravidla pro hodnoceni priibehu a vysledki vzdélavani a chovani Zakii, platny od
3.9.2007

Skolni 7dd, schvélen $kolskou radou 24. 1. 2006

Zapisy z jednani skolské rady

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2006/2007, ze dne 1. 10. 2007
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2007/2008, ze dne 10. 10. 2008
Vyrocni zprava o cinnosti Skoly ve skolnim roce 2008/2009, ze dne 21. 9. 2009
Zprava zaloZend na vysledcich vlastniho hodnoceni skoly podle ,,Modelu zvysovani
kvality skoly* a vyhlasky MSMT ¢&. 15/2005 Sh., ze dne 1. 10. 2007

Skolni ¢asopisy Waldicek, Waldik a Walda

Knihy trazt s udaji od skolniho roku 2006/2007 (3 ks)

Osnova vstupniho a periodického skoleni BOZP zameéstnancui, ze dne 14. 4. 2009
Osnova Skoleni pro ziky - Skolni akce mimo budovu skoly v ramci vyucovani,
nedatovano

Osnova skoleni pro Zdky - pro obdobi prazdnin, svatkit a volnych dnii, nedatovano
Protokol ¢. 24/02/09 Revize elektrickych spotfebi¢li a pohyblivych elektrickych
piivodi) dle CSN 33 1610 a CSN 33 1600, ze dne 1. 3. 2009

Identifikace a vyhodnoceni rizik (analyza rizik) — Zakladni skola Waldorfska Ostrava
s ovétenou ucinnosti dne 1. 9. 2009, Traumatologicky plan, nedatovano

Rady odbornych uceben, platné k datu inspekce

Osvédceni o absolvovani zdravotnického kurzu zdravotnika zotavovacich akci
pracovnic s eviden¢nimi Cisly 37 a 8, s platnosti od 2. 11. 2007

Poveéreni pracovnice s eviden¢nim Cislem 37 kontrolou a dovybavovanim lékarnicek,
ze dne 1. 9. 2008

Kopie Protokolu zodborné technické kontroly (t€lovychovné néafadi), ze dne
11. 6.2009

Smlouva o ndjmu nebytovych prostor a thrad¢ nakladii spojenych s jejich uzivanim
(t€locvicna), ze dne 2. 9. 2009

Kontrola a opravy hasicich pfistroji a hydrantt, ze dne 2. 9. 2009

Vykazy o Grazovosti za Skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/2009

Zaznamy o urazech za skolni rok 2006/07, 2007/08, 2008/2009

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych zaméstnanci Skoly
Zapisy z vychovnych komisi v roce 2008 a 2009 (6 ks)

Skolni program (strategie) pedagogicko-psychologického poradenstvi v Zikladni
Skole waldorfska Ostrava, nedatovano
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53.
54.
55.
56.

57.
58.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

Vychovné poradenstvi (zprava za Skolni rok 2008/2009 ze dne 29. 6. 2009

Evaluace 07-09 Vychovné poradenstvi, nedatovano

Informace k prijimacimu rizeni na stredni skoly, ze dne 19. 10. 2009

Informacni dopis rodicim k prijimani Zaki na stredni Skoly ve Skolnim roce
2009/2010, ze dne 3. 11. 2009

Individualni vzdélavaci plany pro 9 zakl platné ke dni inspekce

Informace pro rodice Zaku 9. rocniku — sk. rok 2009/2010 (k pfijimacimu fizeni),
nedatovano

Organizacni zabezpeceni skolni akce ve skolnim roce 2009/2010 (15 ks)

Smérnice pro skolu v prirode, s u€innosti od 1. 12. 2009

Smérnice k zajisteni bezpecnosti a ochrany zdravi Zaki Skoly, sucinnosti od
13.2.2007

LyzZarsky vycvikovy kurz (sou€dst Organizacniho fadu Skoly), s G€innosti od
1. 12. 2005

Skolni vylety (souéast Organizaéniho fadu $koly), s u¢innosti od 6. 10. 2009
Zahranicni vyjezdy (soucast Organizac¢niho fadu Skoly), s G¢innosti od 12. 3. 2007
Skolni preventivni strategie 2009-2013 ze dne 8. 9. 2009

Minimalni preventivni strategie 2009-2010 ze dne 15. 9. 2009

Traumatologicky plan, nedatovano

Spisy jednotlivych Zakii k prijeti k zakladnimu vzdelavani

Rozhodnuti feditele Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2009/2010
(29 ks)

Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky pro Skolni rok 2009/2010 (4 ks)

Zména rozpoctovych ukazatelll v oblasti ptimych nakladf na vzdélavani na rok 2007
vydana Krajskym Ufadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 151761/2007, ze dne
4.10. 2007

Poskytnuti dotace vramci rozvojového programu ,Program na podporu pokryti
konektivity Skol v rdmeci statni informacni politiky ve vzdélavani v roce 2007 vydana
Krajskym tfadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 188504/2007, ze dne 7. 12. 2007
Neinvesti¢ni pfispévek na rok 2007 vydany Statutdrnim méstem Ostrava, Méstskym
obvodem Moravska Ostrava a Pfivoz, ufad méstského obvodu, ze dne 22. 11. 2007
Oznameni o poskytnuti ucelovych neinvesti¢nich pfispévkl na projekty v roce 2007
vydané Statutdrnim méstem Ostrava, Méstskym obvodem Moravské Ostrava a Pfivoz,
tfad méstského obvodu zn. 0SS4/521/Ku/06, ze dne 19. 3. 2007

Zména zavaznych ukazatelli v oblasti pfimych nakladli na vzdélavani na rok 2008
vydand Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 160710/2008, ze dne
6. 10. 2008

Utelova neinvesti¢ni dotace na rozvojovy program ,.Zvyseni nenarokovych slozek
plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace vydana Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje
¢j. MSK 142547/2008/Krk, ze dne 4. 9. 2008

Neinvesti¢ni pfispévek na rok 2008 vydany Statutdrnim méstem Ostrava, Méstskym
obvodem Moravska Ostrava a Pfivoz, ufad méstského obvodu, ze dne 22. 11. 2007
Snizeni neinvesticniho pfispévku na rok 2008 vydany Statutdrnim méstem Ostrava,
Mestskym obvodem Moravskd Ostrava a Ptivoz, ufad méstského obvodu zn. MOP
61797/2008, ze dne 23. 12. 2008

Oznameni o poskytnuti ucelovych neinvesti¢nich ptispévkl na projekty v roce 2008
vydané Statutdrnim méstem Ostrava, Méstskym obvodem Moravské Ostrava a Pfivoz,
tfad méstského obvodu zn. 0SS4/705/Ku/07, ze dne 13. 2. 2008
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80. Rozpis piimych vydaji na vzdélavani a dalsi ucelové neinvesti¢ni prostiedky na rok
2009 vydany Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 38811/2009,
ze dne 3. 3. 2009

81. Zmeéna ukazatelli v oblasti ptimych vydaji na vzdélavani a dalsi Gcelové neinvesticni
prostiedky na rok 2009 vydana Krajskym tfadem Moravskoslezského kraje ¢j. MSK
65793/2009, ze dne 17. 4. 2009

82. Ugelova neinvestiéni dotace na rozvojovy program ,Skolni vybaveni pro Zziky
1. roéniku zakladniho vzdélavani* vydand Krajskym Gfadem Moravskoslezského kraje
¢j. MSK 95088/2009, ze dne 1. 6. 2009

83. Ugelové neinvestiéni prosttedky na rok 2009 vydané Krajskym twfadem
Moravskoslezského kraje ¢j. MSK 101733/2009, ze dne 11. 6. 2009

84. Oznameni o poskytnuti ucelovych neinvesti¢nich pfispévkll vydané Statutarnim
meéstem Ostrava, Méstskym obvodem Moravska Ostrava a Pfivoz, ufad méstského
obvodu ¢j. MOP 61661/2008, ze dne 23. 12. 2008

85. Zvyseni neinvesticniho ptispévku na rok 2009 vydané Statutarnim méstem Ostrava,
Méstskym obvodem Moravskd Ostrava a Pfivoz, ufad méstského obvodu ¢j. MOP
22607/2009, ze dne 24. 4. 2009

86. Hlavni kniha ucetnictvi obdobi 12/2007 tisk dne 19. 2. 2008

87. Hlavni kniha ucetnictvi obdobi 12/2008 tisk dne 25. 2. 2009

88. Utetni zavérka organizaénich slozek statu, uzemnich samospravnych celk,
ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavend k 31. 12. 2007, ze dne
30. 1. 2008

89. Utetni zavérka organizaénich slozek statu, uzemnich samospravnych celk,
ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavend k 31. 12. 2008, ze dne
29.1.2009

90. Vyrocni zprava EVVO za rok 2008 na ZS Waldorfskd Ostrava, nedatovano

91. Dlouhodoby skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty pri
Zakladni skole Waldorfské Ostrava, iprava ze dne 30. 10. 2008

92. Plan environmentalni vychovy 2008/2009

93. Povereni funkci ,, koordinator EVVO*, ze dne 8. 9. 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 4. prosince 2009

Titul, jméno a prijmeni
Mgr. Irena Frydlova
Mgr. Jifi Crhonek

Mgr. Josef Navratil

Bc. Zdenka Trubacéova

(razitko)
Podpis

Frydlova, v. 1.
Crhonek, v. 1.
Navratil, v. r.

Trubacova, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ostrava 16. prosince 2009

Titul, jméno a prijmeni

Mgr. Vlasta Henchozova

(razitko)

Podpis

Henchozova, v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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