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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych castech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich ptedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni §koly

Podminky a priibéh vzdélavani

Vykaz o zékladni kole, rozhodnuti SU Brno-venkov o zafazeni
Skoly do sité¢ Skol a Skolskych zatizeni, dlouhodoba koncepce
Skoly, plédn prace na Skolni rok 1998/99 vcetné piiloh, mésicni a
tydenni plany prace, plan prace vychovného poradce, plan kontrolni
a hospitacni ¢innosti, zapisy z hospitaci feditele Skoly, hospitacni
zaznamy CSI, kritéria hodnoceni zamé&stnanct Skoly, vnitini
klasifikaéni tad, pisemné prace z ceského jazyka, zakovské knizky
a deniky, sesity zaktl z hospitovanych predmétt (CJ,M.AJ,Z,D),
dokumentace Skolni druziny stanovena § 9 odst.(1) vyhlasky
¢ 87/1992 o Skolnich druzinéach a Skolnich klubech v platném znéni,
dokumentace Skoly stanovend § 38a, zdkona ¢&. 29/1984 Sb.
(Skolsky zakon) v platném znéni, vyro¢ni zprava Skoly za rok
1997/98, ptehled volitelnych i nepovinnych pfedmétli a zdjmovych
krouzkd.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Koncepéni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditel vypracoval dlouhodobou koncepci zaméfenou na rozvoj v oblasti vychovy
a vzdélavani, personalni strategie a materidln¢ technického vybaveni Skoly. Koncepce
vytyCuje velmi piehledn€é narocné a neformdlni ukoly. Ty jsou podrobné rozpracovany
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v ro¢nim planu Skoly a adresné a terminové konkretizovany v kratkodobych planech prace.
Roc¢ni plan prace Skoly obsahuje hlavni vychovné vzdé€lavaci cile, prostfedky jejich
realizace, zahrnuje dale mimoskolni Cinnost zakl, dalsi vzd€lavani uditell, kontrolni
a hospitani Cinnost a formy spoluprdce s mimoSkolnimi institucemi. V jednotlivych
oblastech je blize specifikovan formou pftiloh, které jsou jeho soucasti. Mésicni a tydenni
plany svou piehlednosti a srozumitelnosti motivuji zaméstnance a umoziuji snadnou
kontrolu jejich plnéni. Dlouhodoba koncepce byla pfijata pedagogickym sborem, byla
projednana s rodici i se zfizovatelem.

Pldanovani vychovné vzdélavaciho programu Skoly je spiSe nadpriimérné.

. Plnéni ucebnich plani a ucéebnich osnov, popripadé jinych schvalenych uéebnich
dokumenti

Skola vyucuje v 1. - 9. roéniku podle vzdélavaciho programu Zakladni §kola &.j. 16
847/96-2. Realizace uc¢ebniho planu je v souladu s deklarovanym vzdéldvacim programem.
Pro dalsi rozvoj zakl nabizi Cetné volitelné predméty (informatiku, semindf a praktika
z chemie, ekologickéd praktika, konverzaci v anglickém a némeckém jazyku, sportovni
vychovu, technické kresleni a cvifeni z Ceského jazyka a matematiky pro Zéky 9. tfid).
Nepovinnym piedmétem je nabozenstvi, zdravotni télesna vychova a informatika. V ramci
vzdélavaciho programu Skola zajiStuje pro zaky lyzatské kurzy, organizuje Skolu v ptirodeé,
porada vychovné vzdélavaci exkurze, cetné kulturni akce i vlastivédné poznavaci vylety.

PInéni ucebnich planii i nabidka dalSich forem vzdélavacich aktivit je hodnocena
velmi dobre.

. Odborné a pedagogické rizeni

3.1 Organiza¢ni struktura

Zakladni skola je od 1. 7. 1994 pravnim subjektem, ptispévkovou organizaci.
V soucasné dobé ma 18 tiid, 350 zakl a 2 oddéleni Skolni druZiny s padesati
zapsanymi zaky.

Organizaéni struktura $koly je uréena kvalitnim organizaénim fadem. Rizeni
Skoly je pruzné, efektivni a Caste¢né rutinni. Vedeni Skoly (feditel a zéastupkyng)
deleguje nékteré pravomoce na jednotlivé pracovniky, metodické a poradni organy
a vytvaii dostatecny prostor pro jejich uplatnéni. Kompetence téchto zaméstnanct
jsou pisemné stanoveny, pracovnici s nimi byli prokazatelné sezndmeni a akceptuji je.
Vnitini tad $koly, zpracovany v souladu spozadavky §15 vyhlasky MSMT CR
€. 291/1991 Sb. o zékladni skole, je konkrétni, srozumitelny, uvadi prava a povinnosti
zaka. Pracovni povinnosti zaméstnancii jsou rovnéz pisemné stanoveny a jsou
soudasti jejich pracovni smlouvy. Cinnost metodického sdruzeni a predmétovych
komisi je standardni. Pro komunikaci zakd s vedenim Skoly je vytvofena Zékovska
rada Skoly, kterd se fidi vypracovanym statutem. Ve tiidach je ustavena Zékovska
samosprava. Starosta kazdé tiidy ji zastupuje pfi jednani s uciteli a je souCasné ¢lenem
zakovské rady. Kontakt s feditelem Skoly se uskuteciiuje pravidelné 2x mésicné a dale
v pfipad¢ potieby.

3.2 Personalni struktura

V pedagogickém sboru je 96% uciteld s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpisobilosti. Pti stanoveni uvazkd na druhém stupni ve Skolnim roce 1998/99, i ptes
snahu o efektivni vyuzivani odbornosti pedagogi, nelze plné€ zajistit odbornou vyuku
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4.

ve vytvarné, télesné a rodinné vychové, v anglickém jazyce, v matematice
a v pracovnich ¢innostech. V pedagogickém sboru dochéazi kazdym rokem k mensim
zménam (ndstup absolventli, odchody do diichodu, odchod mimo oblast Skolstvi).
Ptesto pedagogicky sbor je pomérné stabilizovany.

3.3 Péce o dalsi vzdélavani a odborny rust pedagogickych pracovniki

Pro dalsi odborny rist uciteli vytvaii vedeni Skoly vhodné podminky. Probiha na
zaklad¢ nabidky akreditovanych vzdé€lavacich instituci v souladu s potfebami Skoly
1zdjmem a profesni orientaci jednotlivych uciteld. Upfednostiiuje zejména vzdélavani
v oblasti prohloubeni znalosti cizich jazykl. Diraz je kladen i na samostudium a na
zisk&vani novych poznatkl na zéklad¢ vzdjemnych hospitaci mezi uciteli ve Skole.

Odborné a pedagogické iizeni Skoly je na dobré urovni.

Kontrolni systém. Kontrola a hodnoceni

Kontrolni a hospita¢ni ¢innost vychdzi z rocniho planu Skoly. Hlavni formou kontrolni
¢innosti pedagogickych pracovnikli jsou hospitace, po kterych nésleduji rozbory se
stanovenim a projednanim zavérd. Hospitacni ¢innost je cilevédoma a sleduje pfedevsim
efektivitu, modernizaci a individudlni pfistup k Zaklim ve vyuc¢ovani. Plnéni u¢ebnich osnov
je sledovdno vedenim Skoly i1 metodickymi organy ve Skole. Kontrola ostatnich
zaméstnancll a kontrola ostatnich ¢innosti nezbytnych pro zdarné zabezpeceni chodu skoly
probihd prubéZzné a vychdzi z pracovni ndplné zaméstnanci a z ukoli stanovenych v
planech prace. Oblasti kontrolni ¢innosti jsou v souladu s pisemné zpracovanymi kritérii,
ktera jsou podkladem pro pfidélovani nenarokovych slozek platu zaméstnancim a
umoziuji spravedlivou diferenciaci.

Pravidla hodnoceni zakii urcuje vnitini klasifikacni tad, se kterym byli ucitelé, Zaci
ijejich rodice seznameni. Sledovani ucebnich vysledkii 74kt probihd prevazné
pfi hospitacni ¢innosti, na pedagogickych radach a dale namatkové formou provérek a
testll, jejichz garantem jsou predmétové komise a metodické sdruzeni. Zaci $koly
se kazdym rokem ucastni celostatné¢ vyhlaSovanych hodnoticich testli Kalibro, kde se
umist'uji jako primérni nebo mirn€¢ nadprimeérni.

Kontrolni systém Skoly je spiSe nadpriimérny.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je dostatecny a funkéni, zabezpecuje pruzné informovanost
vSech zaméstnancli Skoly. Informace jsou zaméstnanciim piedavany prostfednictvim
postovni schranky, na pracovnich poradach, pedagogickych radach, na setkani zaméstnancti
s vedenim $koly i formou individualnich pohovorii s vedenim $koly dle vzajemné potieby.
Cetnost porad i jinych kontaktt je z hlediska obsahu i formy optimalni. Informace
dlouhodobgjsiho charakteru jsou zvefejiiovany ve sborovné na nasténce. Zaci ziskavaji
informace pfevazné od tfidnich uciteli, vychovné poradkyné, prostfednictvim Zzdkovské
rady a Skolniho Casopisu.

Rodic¢e jsou informovani o ¢innosti skoly 1 o ucebnich vysledcich a chovani zakli na
ttidnich schiizkach, hovorovych hodinach, prostfednictvim Zakovskych knizek a denikd,
dale na schiizich SRPS a ve dnech otevienych dveii. Ziizovatel §koly je o jeji Einnosti
informovan pribézné. Vzijemny informacni systém Skoly s pedagogicko psychologickou
poradnou funguje v soucasné dob¢ pruzné¢ a uspokojiveé. Dlouhodobé dobré vztahy udrzuje
$kola s podnikem Ceskomoravsky cement a.s.
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Informacni systém Skoly je na velmi dobré urovni.

Vedeni povinné dokumentace

Povinna dokumentace Skoly a Skolni druziny je vedena v souladu s pravnimi predpisy
na piedepsanych formuléfich a jeji administrativni uroven je dobra.

Povinna dokumentace Skoly je vedena na velmi dobré urovni.
Vyroéni zprava

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1997/98 byla vypracovana v souladu
s § 17e odst.(2) zédkona ¢. 564/1990 Sb. o statni spravé a samosprave ve skolstvi v platném
znéni. Se zaméstnanci byla projednana. Udaje, které jsou v ni uvedeny, jsou v souladu se
zjisténimi CSI.

Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly za rok 1997/98 je zpracovina na velmi dobré
urovni.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym ué¢ebnim dokumentim

Finanéni prostfedky pridélené skole Skolskym ufadem Brno - venkov umozituji dobie
realizovat vychovné vzdélavaci program Skoly. Finance uréené na nakup ucebnic, ucebnich
pomicek, literatury a na dalsi vzd€lavani pracovnikd jsou efektivné vyuzivany. Na
integrované zaky nepozaduje financni prostfedky. Drobné finance ziskdva z prondjmu
télocvicny a ze sponzorskych darti.

Finanéni prostiedky pridélované za stdatniho rozpoltu jsou vyuZivany dobre,
efektivné a v souladu s jejich uréenim.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zaki

Skola tvoii komplex dvou spojenych budov. Je ve velmi dobrém materialng
technickém stavu, protoze je ziizovatelem pribézné udrzovand a modernizovand. Kazda
kmenova tfida ma svoji ucebnu. Nekteré kmenové tiidy slouzi soucasné jako odborné
pracovny, kterych je celkem deset. Vybaveni pomickami je primérné a vzhledem ke
vzdélavacimu programu $koly dostadujici. Skola ma k dispozici dali potiebné prostory
(htiste, télocvinu, bazén,). Zaméstnanci Skoly maji svad pracovni mista kromé tiid ve
sborovné a v kabinetech. Vybaveni tfid se postupné modernizuje (nové tabule, relaxacni
koberce, podlahova krytina, oblozeni stén a novy nabytek). Vybaveni pocitacové ucebny
vypoletni technikou je jiz zastaralé. Skola je dostate¢né zisobena ucebnicemi pievazné
z nakladatelstvi Alter a Fortuna. Skolni knihovna je dopliiovana novymi tituly pfevazné ze
sponzorskych darti.

Skola mad vzhledem ke schvdalenym ucebnim dokumentiim a soucasnému poctu
Zakii materidlné technické podminky na spiSe nadpriimérné vuirovni.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Organizace chodu Skoly, rozvrh hodin i ptestavky zcela respektuji psychohygienické
potfeby zaki a zaméstnanct Skoly. Za vhodnych povétrnostnich podminek mohou zaci
travit volné chvile v okoli Skoly, na Skolnim hfisti a v ucebné vypocetni techniky. Pitny
rezim déti je Skolou dodrzovan. Prostiedi Skolni budovy i jeji okoli je velmi Cisté a
estetické.

Psychohygiernické podminky ve Skole jsou nadpriimérné.
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11. Hodnoceni kvality vyucovani a irovné vzdélavani

Ptestoze sledované hodiny byly ve vSech ptipadech vyucovany uciteli s pozadovanym
vzdélanim, v kvalité jejich prace byly shledany vyrazné rozdily. To zdsadnim zpiisobem
ovlivnilo efektivitu vyucovaciho procesu.

4

Cesky jazyk

Ve viech hodinach byly stanoveny redlné cile. Zaci byli vhodn& motivovani pro jejich
splnéni. Ucitelé vhodné uplatiovali relaxacni chvilky a zejména v mluvnici uplatiiovali
tradi¢ni pomicky, metody a formy prace. Naopak v hodinéch cteni, literatury a slohu byla
vyuka spojena s prozitkem z4kli a se zafazovanim prvkil dramatické vychovy. Prevladala
pfizniva atmosféra, byly uplatiovany netradi¢ni pomicky a efektivni vyucovaci metody.
Zaci uméli probrané a procvi¢ené ucivo vhodné ustn€ i pisemné aplikovat. Mén¢ Cetnéji
byla uplatiovdna ve vyuce skupinova prace a ojedin€le byl patrny individudlni pfistup
k zaktim. Pisemné prace zakd byly na dobré Grovni. Nékteré hodiny byly hodnoceny jako
vynikajici, ve vétsin¢ hodin byla Grovenl velmi dobra a dobra.

Celkové je hodnocena vyuka Ceského jazyka jako spise nadpriimérna.

Matematika

V hospitovanych hodinach si ucitelé stanovili redlné cile v souladu s ucebnimi
osnovami. VétSina hodin méla standardni stavbu, jejich organizace a Ccinnosti byly
promyslené. Metody a formy prace byly pestré, ne vzdy vSak efektivni. Ojedinéle se
objevila prace ve skupinach. Ucitelé Zaky pozitivné motivovali pochvalami i zafazovanim
didaktickych her. Zaci pouzivali dostatek ucebniho materialu a dalsich pomticek vhodnych
k vyuce. V pribéhu hodin prevladaly numerické piiklady a procvicovani pocetnich tikont.
Metody pro aplikaci matematickych poznatki v praxi, pro rozvoj logického usuzovani
a mezipfedmétové znalosti byly uplatiovany vyjimecné. Probirané ucivo zaci v podstaté
zvladaji.

Vyuka matematiky je na dobré urovni.

Anglicky jazyk

Zaci byli vedeni ke komunikaci, slovnimu vyjadfovani a spravné vyslovnosti. Ugitelky
kladly na Zaky pfimétené pozadavky, vyuzivaly hravych metod prace a snazily se u€init
predmét zajimavym. Napaditost pii volbé ¢innosti v hodinach zvy3ovala aktivitu zak. Zaci,
a to predev§im na I. stupni, pracovali s radosti, projevovali o predmét velky zdjem a plnili
zadané tkoly dobie. Pozadované ucivo zvladaji.

Anglicky jazyk je vyucovan na velmi dobré urovni.

Ve

Déjepis

Hodiny mély stanoveny cile v souladu s u€ebnimi osnovami. I kdyz mély klasickou
strukturu s tradicnimi formami prace bylo patrné, ze byly peclivé pfipraveny a zpestieny
vhodné¢ volenymi pomickami. Komunikace uciteli se Zaky byla velmi vstiicna a pratelska.
Zaci se v hodinach projevovali aktivné, nebdli se vyjadfovat svoje ndzory, byli vedeni

vrwe

mechanické, naopak dokazali u€ivo vhodné aplikovat. Vyucujicimi byli vedeni k orientaci
v historickych atlasech a k préci s ucebnici.

Vyuka déjepisu byla hodnocena spiSe nadpriimérné.
Zemépis
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Vyuka zemépisu probihala klasickym zplisobem. Pfestoze hodiny byly dobie
metodicky pfipraveny, pfevaha tradicnich metod prace vedla k mensi aktivizaci zaka.
Celkovée bylo méné vyuZivano pomucek, nazoru a praktické aplikace ziskanych poznatki.
Maly prostor byl vénovan praci s mapou. Nekterym zaklim Cinil problém orientace na
mapé. Vzajemna komunikace ucitele a zaki 1 efektivita jednotlivych hodin byla rozdilna.
Zaci projevovali o predmét zajem, jejich znalosti a dovednosti byly veelku dobré.

Vyuka zemépisu je hodnocena priimérné.
Celkové je hodnocena kvalita vyuky Skoly priiomérné.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho piisobeni na Zaky

Skola usiluje o rozvoj pozitivnich hodnotovych orientaci, postojii a motivii jednani
déti v souladu s realizovanym vzd&lavacim programem. Zaci jsou vedeni k plnéni
povinnosti a k upeviiovani zékladnich spolecenskych kulturnich a hygienickych navyku.
Skolni #ad obsahuje predepsana ustanoveni, kterd jsou v praxi realizovana. UmozZiuje
zaklim vyjadrovat se k chodu Skoly prostfednictvim Zadkovské rady skoly.

PedagogiCti pracovnici se snazi vytvaret harmonické vztahy se Zaky i mezi sebou
navzajem. Ve Skole pfevlada ptizniva atmosféra a spoluprace.

Vysledky formativniho piisobeni na Zdaky jsou dobreé.

13. Hodnoceni vychovného poradenstvi

Vychovna poradkyné a soucasné protidrogovéa koordindtorka ma mnohaletou praxi.
Usek vychovného poradenstvi zabezpe¢uje svédomité a zodpovédné. V soucasné dobé se
zlepsila spoluprace Skoly s pedagogicko psychologickou poradnou a vysledky této
spoluprace jsou prokazatelnym zplsobem zachyceny v povinné dokumentaci o Zécich
iv kartotéce problémovych zdkd. Vychovnd poradkyné je schopna podéavat kvalitni
informace rodi€¢im Zakl se specidlnimi schopnostmi a potfebami. Naopak divérné
informace o téchto détech jsou zabezpeceny pted zneuzitim. Ve Skole je ucinny systém
protidrogové prevence zaloZeny na efektivnim vyuZivanim volného ¢asu.

Vychovné poradenstvi je na dobré urovni.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Individudlni rozvoj zajma zakl tesi Siroka nabidka krouzkl /dyslekticky, ekologicky,
vytvarny, zurnalisticky, anglického jazyka, plavéani, tanecni, akvagymnastika, prakticka
divka, sportovni a micové hry/. Krouzky vedou ptevazné ucitelé¢ Skoly a vychovatelky
Skolni druziny. Dale Skola organizuje celou fadu sportovnich soutézi na Skolni i okresni
tirovni. ZAci se pravidelné zapojuji do olympiad, v nichZ se jim daii obsazovat i piedni
mista. Zejména jsou Usp&$ni v soutdZich biologickych a ekologickych. Skola se rovnéz vice
otevira vefejnosti prostfednictvim Skolnich novin, piispévki uéiteld do Zpravodaje obce
Mokr4 1 ptipravou kulturnich programii pro slavnostni chvile.

Dalsi aktivity, které pozitivné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost Skoly jsou spise
nadprimérné.

15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Soucasti zakladni Skoly je Skolni druZina a kuchyné se Skolni jidelnou.

Skolni druzZina je umisténa ve vlastnich pIn€ vyhovujicich prostorach. Provoz Skolni
druziny respektuje potieby zaka a rodicii. Vychovné vzdé€lavaci prace vychdzi a ze zajmu
zakl. Vhodné se stfidaji odpocinkové, sportovni i zdjmové Cinnosti. Vyhodou je zna¢na
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nabidka zajmovych krouzkéi v ramci SD. Obec vybird ve $kolni druzing piispévek na
Castecnou Uhradu neinvestiCnich nakladt. Piispévek je vyuzivan ve prospéch Skolni
druziny.

Skolni jidelna ma vhodné prostory, které jsou vzhledem k poétu stravnikii efektivné
vyuzity. Prostifedi Skolni jidelny i Skolni kuchyné je estetické a Cisté. Zasady slusného
chovani, hygieny a bezpecnost jsou ve skolni jideln¢ dodrzovany.

Cinnost §kolnich za¥izeni, kterd jsou soucdsti Skoly, je na dobré tirovni.

ZAVERY

. Koncepéni zameéry a planovani vychovné vzdélavaciho procesu je spise nadprimérné.
. PInéni ucebnich plant 1 nabidka dalSich vzdélavacich aktivit je velmi dobra.
. Odborné a pedagogické tizeni je na dobré urovni.

. Kontrolni systém Skoly je spiSe nadprimérny.

. Informacni systém je na velmi dobré tirovni.

. Vedeni povinné dokumentace je na velmi dobré Grovni.

. Vyro¢ni zprava Skoly za rok 1997/98 je na velmi dobré trovni.

. Finan¢ni prostfedky jsou vyuzivany dobfe.

. Materidlng technické podminky Skoly jsou na spiSe nadprimérné tirovni.
10. Psychohygienické podminky ve §kole jsou nadprimérmé.

11. Kvalita vyu€ovani a troven vzdélavani je dobra.

12. Vysledky formativniho piisobeni na Zéky jsou dobré.

13. Vychovné poradenstvi je na dobré urovni.

14. Dalsi aktivity Skoly jsou spiSe nadprimeérné.

15 Cinnost $kolskych zafizeni, ktera jsou souasti $koly je na dobré irovni.

01N N KW~

Ne)

Rizeni Skoly i podminky a pribéh vzdélavani jsou v celkovém hodnoceni
na spise nadpriimérné urovni.

V  Brné, dne 23. listopadu 1998

razitko

Podpisy inspektorti: VEAOUCT EFMU  ..veiieeiiiiiie et

CleNOVE tYMU  ..oooiiiiiiiiiiiiiie e

Ptilohy: 0
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Inspekéni zpravu jsem prevzal dNe ........cccooooiiiiiiiiiiiiii e

razitko

Podpis tfeditele Skoly ......coooviieviiiiiiiiiiiee

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis prijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 9.12. 1998 123 120/98

Skolsky tifad: 9.12. 1998 123 120/98

Rada Skoly: nebyla ziizena
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