Ceska $kolni inspekce
Plzetisky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1451/07-04

Zikladni Skola a materska Skola Stary Plzenec, Sedlec

Nazev Skoly: Y, . i .

81, prispévkova organizace
Adresa: Sedlec 81, 332 02 Stary Plzenec
Identifikator: 600 070 361
IC: 75006007
Misto inspekce: Stary Plzenec, Sedlec 81
Termin inspekce: 8. —14. listopadu 2007

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
a matetskou Skolou Stary Plzenec, Sedlec 81, piispévkovou organizaci, podle § 174 odst. 2
pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, sttednim, vysSim odborném
a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

Cile inspekéni Einnosti:

zhodnotit, zda Skola ma predpoklady pro napliovani Skolniho vzdélavaciho programu
a ucebnich dokumentt.

Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu se Skolnim vzdéldvacim programem
Skoly (platnymi u¢ebnimi dokumenty) a podporuje rozvoj zaka.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje.

Ztizovatelem Zakladni Skoly a matefské Skoly Stary Plzenec, Sedlec 81, ptispévkové
organizace je M¢sto Stary Plzenec.

Pravnicka osoba vykonava ¢innost téchto skol a Skolskych zafizeni:



Matetska skola

Zakladni skola

Skolni druzina

Skolni jidelna

Skolni vzdé&lavaci programy: 1. rocnik — Skolni vzd&lavaci program pro zékladni
vzdélavani — Tvofiva Skola ¢j. ZSR/06/07, 2. — 5. ro¢nik Zéakladni Skola ¢j. 16 847/96-2.
Pocet tfid: 3 tfidy prvniho stupné zakladni Skoly (I. tfida — 1. ro¢nik, 9 zaka, II. tiida — 3.
a 5. ro¢nik 23 zaka a III. tiida — 2. a 4. ro¢nik - 21 zaka).

Pocet 74k ke dni inspekce: 53.

Od posledni inspekce konané v roce 2003 doslo ke zméné feditelky Skoly, v personalni
oblasti se podafila udrzet vysoka kvalifikovanost pedagogického sboru a sniZzenim
vekového praméru posilit jeho perspektivu. Pribézné, v zdvislosti na financnich
prostiedcich, se zkvalitfiuje materidlni zdzemi Skoly (vybavenost Skolnim i ucitelskym
nabytkem, obmeéna tabuli a pocitacového vybaveni, rekonstrukce podlahy $kolni té€locvicny
a sanace zdiva v budove¢ skoly).

II. Ekonomické udaje

Reditelka $koly hodnoti finanéni prostiedky pfidélené ze statniho rozpoétu jako
dostacujici. Navyseni poctu zakli v matei'ské skole ptizniveé ovlivnilo ekonomickou stranku
subjektu. Stagnaci finan¢nich prostredki spatiuje feditelka Skoly v oblasti zakladni Skoly.

Skola ma dostatek finan¢nich prostfedki na dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnikil
diky rozvojovému projektu ,,Zpfistupnéni dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika
zéakladnich $kol s ro¢niky pouze 1. stupné®.

III. Hodnoceni $koly

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) je zpracovan podle zisad Ramcového
vzdélavaciho programu (dale jen RVP). Pii jeho tvorbé vychazel realizaéni tym
z podminek a moZnosti Skoly. Inovace obsahu vzd€lavani je garantovdna rozmanitosti
pouzivanych metod a forem vyuky.

Promyslend strategie a ucelné planovani vyplyva ze zpracovanych koncepénich zamér
feditelky koly, které zohlediuji dlouhodobé zaméry vzdélavani v Ceské republice a jsou
v souladu s krajskymi strategickymi prioritami Plzetiského kraje.

Planovani odpovid4d redlnym podminkdam neuplné Skoly a vychazi z jejich dusledné
analyzy. Cile stanovené v koncepcnim zaméru rozvoje Skoly jsou v praxi realizovany.
Vnitini i vn&jsi informacni systém 3koly je funkéni a podporuje realizaci SVP. Skola
informuje rodiCovskou vefejnost, zfizovatele, Skolskou radu i ostatni partnery o svych
strategickych zadmérech.

Organizacni struktura netplné Skoly je jednoducha a funkéni, kompetence jednotlivych
pracovnikil jsou stanoveny v pracovnich néaplnich. Reditelka 3koly efektivné vyuziva
persondlni obsazeni Skoly. DalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikid je v souladu
s prioritami SVP. Vedeni 8koly vytvaii vhodné podminky pro profesni riist vyudujicich.
Vlastni hodnoceni Skoly je realizovano v souladu s platnymi pravnimi normami, vychazi
z koncepénich zamér rozvoje. Skola vyuziva vystupy vlastniho hodnoceni ke zvySovani
kvality vzdélavani.

Zavedeny kontrolni systém poskytuje feditelce ucinnou zpétnou vazbu.



Personalni podminky jsou vzhledem k typu Skoly velmi dobré. VSichni vyucujici spliuji
pfedpoklady pro vykon své funkce a jejich odborna kvalifikace je vhodné vyuZivana.
Slozeni pedagogického sboru je vékové perspektivni. Reditelka Skoly ma i odbornou
kvalifikaci —specialni pedagog. Vyuziva ji v péci o zaky se specidlnimi vzdéldvacimi
potiebami (dale jen SVP).

Skola jasné identifikovala Zaky se SVP. Vytvafi vhodné podminky pro jejich piijimani.
V pfistupu k nim se fidi doporu€enimi diagnostickych zatfizeni. Hodnoceni zaka se SVP je
prizptisobeno jejich individudlnim moZnostem a ma motivacni charakter. Kontinualné
navazuje na individudlni vzdelavaci plany. Formou inspekénich hospitaci bylo zjisténo
jejich prubézné napliovani.

Bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani je zajisténo a tvofi jednu z priorit Skoly. Je ustavena
funkce Skolniho metodika prevence. Skolni strategie prevence socialné patologickych jevii
je ucinna aodpovidd podminkam trojtfidni Skoly. SVP klade diiraz na provazanost
mezipfedmétovych vztahl,, kooperaci ucitelii s cilem vytvofit vyrazn€ lepsi podminky
pro zdravé a efektivni uceni.

V pfijimacim fizeni feditelka Skoly respektuje zdkonnd ustanoveni pro zdkladni
vzdélavani, zasady rovného ptistupu ke vzdélavani jsou dodrZzovany.

V oblasti partnerstvi Skola interaktivné spolupracuje s rodiovskou vetejnosti. Pfijima
podnéty ze strany partnert k rozsifeni obsahu vzdélavani a k nabidce dalSich aktivit (akce
s rodici, vefejnd vystoupeni). Spoluprace se spadovou skolou a skolskou radou je prozatim
formalni.

Vnitini prostfedi Skoly je podnétné a kultivované. Z dotaznikového Setfeni zaka a jejich
rodi¢li vyplynulo, Ze zaci se citi ve Skole bezpecné. Zakonni zastupci rovnéz pozitivné
hodnotili celkové klima Skoly. Vnitini rodinné prostiedi Skoly se kladn€ odrazi na priitbéhu
a vysledcich vzdélavani.

Materidlni vybaveni Skoly postihuje soucasné vyukové trendy. Je uceln€ vyuzivano
k podpote vyuky a k realizaci SVP.

Pocty zakt ve tfidach umoziuji efektivni zplsob individudlniho pfistupu. PouZzivané
metody a formy préace jsou uzptisobeny jejich realnym moznostem a schopnostem.

Zaci i jejich zakonni zastupci jsou seznameni s pravidly pro hodnoceni a klasifikaci.
Vyuziva se 1 slovni hodnoceni se zaméfenim na pokrok Zdka. V inspekénich hospitacich
nebyla hodnotici pravidla dostate¢né uplatiiovana.

Ke skolni netspéSnosti jsou pfijimana opatfeni k jeji ndpravé nebo eliminaci. Vysledky
vzdélavani zakl 5. roc¢niku jsou zjiStovany i na zékladé vysledki komerénich testl, které
umoznuji srovnani se Skolami stejného typu.

Zavérecné hodnoceni Skoly

Zakladni Skola poskytuje vzdélavani v souladu se zdapisem do rejstitku Skol. Piednosti
Skoly je velmi dobré persondlni obsazeni, vcetné vyuliti odborného potencidilu
vyucujicich a jejich dalsi vzdélavani a profesni rist. Materidlni vybaveni je funkcéni
a vyhovuje soucasnym ndrokam. Zdci se vzdélivaji v podnétném, bezpeiném
a nestresujicim Skolnim prostiedi. Rodinnd atmosféra Skoly se pozitivné projevuje
na vysledcich vzdélavani. Pro pFijimani Zaku se specidalnimi vzdéldavacimi potiebami jsou
vytvdreny vhodné podminky. Rovnost pristupu ke vzdélavani je zajisténa.



Pii poskytovani vzdélavani Skola postupuje v souladu s pravnimi piedpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty. SVP zohlediiuje redlné podminky a moZnosti Skoly, organizace
vzdélavani umoZituje plné jeho realizaci.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani Pii poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Ziizovaci listina Zakladni Skoly a matetské Skoly Stary Plzenec, Sedlec 81,
prispévkova organizace, ¢j. St/3459/02 ze dne 16. fijna 2002, v¢etné dodatkti 1 - 4

2. Koncepce rozvoje skoly s platnosti od 1. 9. 2006

3. Potvrzeni ve funkci feditelky zn.: ST/2007 ze dne 2. 1. 2007

4.  Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 5. 11. 2007

5. Rozhodnuti o zméné zapisu v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢.j. 8676/2007-21
ze dne 11. 6. 2007 , vydané MSMT s ucinnosti od 1. 9. 2007

6. Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 13. 10. 2006

7. Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 24. 9. 2007

8. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 13. 10. 2006

9. Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 200 ze dne 3. 10. 2007

10.  T#idni vykazy pro 1. stupen ZS pro $kolni rok 2006/2007

11. Katalogové listy zakti na Skolni rok 2006/2007 — 1. az 5. ro¢nik a tfidni knihy I. tfidy
(1. ro¢nik), II. tfidy ( 3. a 5. rocnik) a II1I. tfidy (2. a 4. ro¢nik)

12.  Skolni #ad &j. ZSR/02/07 ze dne 3. 9. 2007

13.  Vnitini #4d Zakladni $koly ZSR/03/07 s Gi¢innosti od 1. 9. 2007

14.  Provozni tad &. ZSR/01/07 ze dne 3. 9. 2007

15. Plan préce na skolni rok 2007/2008 ze dne 3. 9. 2007

16. Organizaéni zabezpe&eni $kolniho roku &j. ZSR/04/07 ze dne 3. 9. 2007



17.
18.

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.
30.

Pracovni fad pro zaméstnance Skoly ze dne 30. srpna 2007

Dohoda o spolecném vzdélavani pedagogickych pracovniklt v rdmci rozvojového
projektu: Zptistupnéni dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii zékladnich Skol
s ro¢niky pouze L. stupné ¢j. 26 582/2006-25

Plan hospita¢ni a kontrolni ¢innosti ze dne 3. 9. 2007

Minimalni preventivni program &j. ZSR 08/07 s uéinnosti od 3. 9. 2007

Individudlni vzdelavaci plany pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti Skoly za Skolni roky 2004/2005, 2005/2006, 2006/2007
Ptehled DVPP za kalendaini roky 2006, 2007

Vlastniho hodnoceni $koly ze dne 26. 10. 2007

Zaznamy z jednani pedagogické rady pro Skolni roky 2005/2006, 2006/2007
a 2007/2008

Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2007/2008

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani: Tvofiva $kola &j. ZSR/06/07
s platnosti od 30. 8. 2007

Ucebni plan pro Skolni rok 2007/2008

Vlastni hodnoceni $koly — dotazniky pro Zaky, rodi€e a ucitele

Inspekéni zprava ¢j. d4-1491/03-2000 ze dne 9. prosince 2003



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Stilip J. Stilip v. r.
Mgr. Lenka Rusnokova L. Rusnokova v. r.
Mgr. Darina Motlikova D. Motlikova v . r.
Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Cdstkova 78, 326 00 Plzeii.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFipominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni Cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbyteéného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Stary Plzenec, Sedlec 21. 11. 2007

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Anna Cisarova A. Cisafova v.r.
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