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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Prispévkova organizace Vyssi zdravotnicka Skola, Praha 5, DuSkova 7 je pravnickou osobou
a pravnim ndstupcem Vys$§i zdravotnické Skoly zfizené Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy (dale jen MSMT). Rozhodnutim MSMT ¢&j. 34 009/2000-14 ze dne 1. ledna
2001 organizace presSla k 1. lednu 2001 do plsobnosti kraje Hlavni mésto Praha se sidlem
Marianské namésti 2, 110 01 Praha 1.

Organizace nema zadné soucasti a je jednou ze dvou samostatnych vyssich zdravotnickych Skol
v republice. VSechny ostatni jsou sdruZzenymi zafizenimi, ve kterych probihd soubézné
vzdélavani obou typl piipravy zdravotnickych pracovnikd, tj. studijnich oboril vyssi i stfedni
zdravotnické $koly. Skola usiluje o transformaci mezi vysoké skoly neuniverzitniho typu.

V soucasné dobé poskytuje v souladu s poslednim platnym rozhodnutim o zatazeni do sité Skol
vyssi odborné vzdélani ukoncované absolutoriem v Sesti studijnich oborech. Realizovany jsou
vSechny zafazené studijni obory ve vSech povolenych forméch studia, a to u studijnich obort
53-41-N/001 Diplomovana vSeobecné sestra (JKOV 53-51-7/00), 53-41-N/002 Diplomovana
détska sestra (JKOV 53-52-7/00), 53-41-N/006 Diplomovana sestra pro psychiatrii (JKOV 53-
60-7/00) a 53-45-N/004 Diplomovany radiologicky asistent (JKOV 53-56-7/00) v denni a
dalkové, v oborech 53-41-N/003 Diplomovana porodni asistentka (JKOV 53-53-7/00) a 53-
45-N/005 Diplomovany asistent hygienické sluzby (JKOV 53-65-7/00) v denni forme¢ studia.

Cilova kapacita je v rozhodnuti o zatazeni do sité $kol stanovena na 750 zakd, ve Skolnim roce
2002/2003 je vyuzita na cca 77 %. Ve dnech inspekce se ve Skole vzdélavalo ve 30 tfidach
celkem 575 Zéka, z toho 313 Zakl denniho a 262 déalkového studia. Rozdily v tbytku zaka
béhem prvniho ro¢niku jsou mezi jednotlivymi studijnimi obory znacné. Stabilné¢ vyssi je v
oboru diplomovand vSeobecnd sestra, kde na konci loniského prvniho roc¢niku €inil 43 % (53
zakl ze 123 prijatych). Kromé Castych Zadosti o preruseni studia je pfi¢inou zanechani studia
vétsinou nezvladnuti nadrocné vyuky.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem k vybranym skupindm sledovanych
vyucovacich predméti

e materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem k vybranym skupinam
sledovanych vyucovacich predmétt

e prib¢hu a vysledkl vzdélavani a vychovy v cizich jazycich

e prubchu a vysledkl vzdélavani a vychovy ve skupiné vybranych vSeobecné zdravotnickych
pfedméta

e pribéhu a vysledki vzdélavani a vychovy ve skupiné vybranych specidlnich odbornych
pfedméta

e vyuzivani prosttedkill ze statniho rozpoctu v kalendainim roce 2001




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM K VYBRANYM SKUPINAM SLEDOVANYCH PREDMETV

Skladba pedagogického sboru je z hlediska vékové struktury vyrovnand, zahrnuje zkuSené
1 zaCinajici pedagogy. VSeobecné zdravotnické a specifické odborné predméty jsou zajistény
prevazné kvalifikovanymi uciteli, kteti spliluji poZzadavky vysokoSkolského vzdélani v oboru,
anglictinu vyucuji dva kvalifikovani ucitelé a zahrani¢ni lektor. Na vyuce odbornych pfedméta
se dale podili fada externé vyucujicich odbornikli ze zdravotnické praxe, pfevazné lékart.
Jejich celkovy pocet neni vzhledem k typu studia stabilni, ve vztahu k celé skole se v priitbéhu
Skolniho roku pohybuje mezi 90 — 110. Na uzemi Prahy je soustfedéno velké mnozstvi
specializovanych klinickych pracovist’ a Skola tak mé nadstandardni moznosti volby ztad
erudovanych specialistl, z nichz n¢ktefi maji zkuSenosti s vyukou na vysokych Skolach. Ve
sledované vyuce bylo u vétsiny ucitell patrné vysoké pracovni nasazeni a vnitini zaujeti, coZ se
promitalo do bezprostfedni ptipravy i samotného vedeni hodin. Vyraznym faktorem jsou jejich
osobnostni i odborné pfedpoklady, schopnost stimulovat Zaky k aktivité a prohlubovat jejich
zajem o dané¢ pfedméty. V ramci vymény zkuSenosti a zvySovani kvality vzdélavani byl
pedagogicky sbor na zdklad¢ dlouhodobé mezinarodni spoluprace posilen zahrani¢ni lektorkou
pro metodiku vyuky profilovych oSetfovatelskych predméth, ktera se aktivné zucastiiuje
mezinarodnich konferenci a podili se na tvorbé ucebnic. Pfi stanoveni uvazkl ucitelti Skola
optimalné€ vyuziva jejich odbornosti, schopnosti, zkusenosti a zajmu.

Reditelka $koly poskytuje vedoucim pracovnikiim, fadovym u¢itelim i zakéim $koly dostatek
prostoru pro kreativni a iniciativni piistup k vychovné-vzdélavacimu programu. Ridici
kompetence a povinnosti ¢lent pedagogického managementu jsou jasn€ uréeny v organiza¢nim
fadu a v naplnich prace. Kromé¢ statutarniho zastupce Skoly feditelka jmenovala dva dalsi
zastupce, znichZz kazdy odpovida za organizaci a kvalitu vzdélavani ve tfech studijnich
oborech. Delegované dil¢i pravomoci vcetné hospitatnich maji i vedouci jednotlivych
studijnich obort a vedouci jazykové sekce. Poradnimi a metodickymi organy jsou tzv. oborové
katedry, které se podileji na organizaci vzdélavani v ptisluSném studijnim oboru, uvadéni
zacinajicich uciteld, dalSim vzdélavani apod. V $irSim poradnim sboru feditelky maji zastoupeni
jesté pracovnici studijniho oddéleni, knihovny, asistenti a zastupce ekonomického oddéleni.
Respektovanym partnerem vedeni Skoly je studentska rada, kterd zaseda pravidelné jednou za
mésic za ucasti feditelky Skoly. Zapisy z jednani pedagogické rady jako hlavniho poradniho
organu jsou konkrétni, obsahuji rozbory plnéni ukold, jez jsou zaddvany jmenovité a se
stanovenym terminem splnéni. Jsou doplnény informacemi o prospéchu zakiti a piijatymi
opatfenimi k eventudlni napravé. Vyznamnou roli ve vztahu k zaméstnanciim 1 Zakim plni
studijni oddéleni. Vede kompletni evidenci a osobni dokumentaci Zakl, ovéfuje splnéni
podminek pro pfiijeti, kontroluje a kompletuje veskerou klasifikaéni dokumentaci, organizuje
zkouskové obdobi apod.

Prace se zacinajicimi uciteli probiha dle kurikula planu uvadéni ucitelt pod zastitou vedouciho
oboru a zastupkyné feditelky. Vétsina z externé vyucujicich Iékait nemd pedagogické vzdelani.
Redlné podminky pro jeho doplnéni neexistuji, ve vyuce specifickych odbornych predméta
viak nejsou internimi uéiteli nahraditelni. Skola proto pro externi pracovniky porada
kazdoro¢né ve vlastni rezii seminafe s pedagogickou ndplni, vytvofila vzory pro vedeni
pedagogické dokumentace a poskytuje jim fadu dalSich materialu.

Dlouhodoby plan dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli je zpracovdn na zékladé
stanovenych ciléi a priorit $koly a v souladu s metodickym pokynem MSMT. CeloZivotni
vzdélavani v piisluSném oboru je vzhledem k rychlému vyvoji ve zdravotnickych disciplinach
nutnosti, proto ucitelé¢ vyuzivaji dostupnych nabidek akreditovanych vzdé€lavacich instituci, ale




1 moZnosti ziskdvani informaci pribéznou interakci s odbornymi pracovisti zdravotnickych
zafizeni. Pozornost je vénovana i jazykovému vzdélavani a informa¢nim technologiim.

Na kontrolni ¢innosti ve vztahu k vychovné-vzdélavacimu procesu, kterd je systematicka,
planovand a prokazatelna, se podileji vSichni ¢lenové vedeni Skoly v souladu s urcenymi
kompetencemi. Ve spolupraci s metodickymi orgény zpracovali pro teoretickou a praktickou
vyuku specifické formy hospita¢nich zdznami. Archivované zapisy dokumentuji odpovidajici
frekvenci a cilené zaméteni hospitacni ¢innosti na problematiku vyS§iho odborného studia.
Prokazatelnym zptisobem je dokladovana i kontrolni ¢innost vedoucich pracovnikii. Vysledky
kontrolni a hospita¢ni ¢innosti jsou prubézné projednavany na poradach pedagogického vedeni
i SirStho poradniho sboru feditelky skoly, problémové oblasti jsou zatazovany do planu kontrol.
Vedouci pracovnici jsou velmi dobfe obeznameni s kvalitou prace vyucujicich. V provadénych
rozborech hospitaci se jim daii postihovat klady i nedostatky v metodické stavbé hodin,
zhodnotit vyuku a vyslovit konkrétni zavéry. Z analyz vysledkil jsou vyvozovana opatfeni,
ktera jsou zohledilovana v nasledném planovani. Dil¢im nedostatkem je skutecnost, Ze vedenim
Skoly neni vzdy diisledné sledovano, jak se pedagogiim dafi realizovat zpracovany plan uciva
pro ptislusné obdobi Skolniho roku.

Cinnost $koly se fidi fadou vnitinich piedpist, které jsou zpracovavany a inovovany v souladu
s obecn& platnymi pravnimi normami a strategickymi zaméry Skoly. Skolni ¥ad stanovuje
pravidla nutnd pro plnéni cili Skoly a vytvafeni pfiznivych podminek pro teoretickou vyuku
i praktickou pfipravu realizovanou ve zdravotnickych zafizenich. Prava a povinnosti Zakd jsou
vyvazené, zohlediuji v€kovou kategorii a zdiraznuji demokratické principy a toleranci
v jednani s zaky. Skolni tad je doplnén vnitinimi pokyny, které jsou zévaznou pfiilohou,
stanovuji a uptesiuji chod Skoly, omlouvani neptitomnosti zakt, ptreruseni studia, opakovani,
prestupy, pravidla pro uznévani ptfedchozich zkousek a praxe. Vzdélavani je organizovano
v souladu s pravnimi ptedpisy, stanovené pocty tydnd pro ziskani klasifikace, teoretickou
vyuku a praktickou ptipravu jsou dodrzovany. Klasifikace je vedena zptisobem, ktery vylucuje
moznost dodate¢nych zasahii a probihd v souladu s klasifikaénim fddem schvalenym MSMT.
Vnitini informacni systém je funkéni a zajiStuje v€asny prenos piesnych informaci. Informace
stalého charakteru jsou umistény ve vSech vyucovacich mistnostech (Skolni fad, klasifikacni
fad, ucebni plany jednotlivych studijnich oborti apod.). Kazdy ze studijnich oborit ma
na chodbéch urc¢ené prostory, kde maji stabilni misto informace obecné, specifické, s trvalou
plsobnosti 1 aktudlni. Staly informacni servis pracovnikiim, zaklim i vefejnosti poskytuje
studijni oddéleni. Prezentace Skoly smérem k vefejnosti probihd prostiednictvim
poskytovanych informaénich materialt, médii a www stranek na internetu. Skola velmi tzce
spolupracuje s Magistraitem hlavntho mésta Prahy, Ministerstvem Skolstvi, mladeze
a télovychovy, Ministerstvem zdravotnictvi a dal§imi institucemi.

Personalni podminky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI A
VYCHOVY VZHLEDEM K VYBRANYM SKUPINAM PREDMETU

Budova skoly je od zafazeni studijnich obord vysSsi zdravotnické Skoly do sité cilené
vybavovana vzhledem k zabezpeceni studijniho programu a specifickym potfebam vyssiho
odborného studia. Rekonstrukce objektu, jehoz vlastnikem je hlavni mésto Praha, probihala
v letech 1996 — 2000. Instalaci plastovych oken a vzduchotechniky byla hlu¢nost a prasnost
hlavni komunikace, na které se Skola nachazi, eliminovdna na minimum. Prostory Skoly
odpovidaji uréené cilové kapacité zaku, celé zatizeni poskytuje zaklim i zaméstnancim Skoly
nadstandardni pracovni podminky z hlediska zabezpeceni vzdé&lavaciho programu i hlediska




estetického. Psychohygienické podminky jsou nadprimémé. Svétlé a prostorné vyucovaci
prostory jsou zafizené prevazné novym a uUCelnym ndbytkem, esteticka Uroven vyzdoby
s vyuzitim materiali podporujicich ndzornost vyuky je na vysoké urovni. Prostorné chodby
s odpocinkovymi kouty a Skolni zahrada jsou vyuZivany k relaxaci zaka.

Vyuka je realizovana dle rozvrhovych moZznosti zejména v odbornych ucebnach vybavenych
vsouladu se specifickymi pozadavky pfisluSnych predmétd, zbyvajici hodiny v Gcelné
zatizenych kmenovych tfidach. VSechny studijni obory spole¢né vyuzivaji velkou poslucharnu s
kapacitou 108 studijnich mist, kterd odpovida potiebdm blokové vyuky, umoziuje spojovani
tfid pfi odbornych seminéfich a pfednaSkéach a je vyuzivana i komercné. Spolecna je i u¢ebna
vypocetni techniky s dvanécti pocitaci, tfi jazykové ucebny a stfedisko védeckych informaci.
Skolni knihovna méa akreditaci Ministerstva zdravotnictvi k poskytovani vefejnych
informaénich sluzeb ve zdravotnictvi. Je zaméfena na odbornou literaturu vcetné
vysokoskolskych skript. K dispozici jsou i studijni materidly, které Skola vydava jako vlastni
ucebni texty. V soucasné dobé obsahuje 7 876 svazki, pro vSechny studijni obory je odebirdna
také cela fada odbornych casopisii. Vedeni Skoly po konzultaci s vyucujicimi odbornych
pfedmétl podporuje ndkupy dalsi literatury a rozSifovani knihovny. Ze zaznamu je ziejmy
zajem zakl 1 absolventd o sluzby knihovny, mohou si vypijcovat knihy domu, vzacnéjsi
a drahé tituly do studovny. Veskera evidence je pocitatové zpracovavana, zaci maji k dispozici
seznamy vcetné novych pfirastkli v pocitaci ve studovné. Literatura je usporaddna podle
studovanych oborti, v knihovné jsou rovnéz archivovany absolventské prace, slouzici Casto
jako interni studijni material. Knihovna je zaklim k dispozici prakticky cely den. Ve studovné,
kterd je oteviena od 7:00 do 18:00 hodin a zaky rovnéZ velmi vyuZivana, maji k dispozici
pocitace s moznosti samostatného vyhleddvani informaci na internetu. Knihovna i studovna
poskytuji zakiim klidné a estetické pracovni prostiedi a odpovidaji zvySenym narokiim vyssi
odborné $koly na samostudium.

Odborné 1 kmenové ucebny jsou az na vyjimky vybavené zpétnymi projektory (pokud ne,
mohou si pfenosné zpétné projektory ucitelé zapijcit u poveérené pracovnice), videoptehravaci
a barevnymi televizory. V odbornych ucebnach jsou k dispozici negatoskopy, kineticky panel,
diaprojektor a radiomagnetofony. Asistentka zajiStuje evidenci, ndkup a distribuci bohaté
sbirky vyukovych videoprogramil (soucasny stav 405). Moznost vypljcky videoprogramil
pro domdaci pfipravu ¢i zpracovani semindrnich praci maji i Zaci. Ve Skole je k dispozici
pro zaméstnance a zaky celkem 28 pocitaci, ztoho dva ve studovné, jeden v knihovné.
Je vybudovéna vnitini pocitatova sit’, pedagogové i zaci mohou dle potfeby vyuzivat i pevné
pfipojeni k internetu. Na zékladé¢ vysledkii auditu, ktery si nechala Skola zpracovat, byly
navrzené doporucené etapy Cinnosti dalSiho vyvoje IS/IT. Nabidka nakladatelstvi z hlediska
zakladnich ucebnich materidli nepokryva potieby vyssich zdravotnickych skol. Ucitelé¢ proto
provadéji vybér z dopliujici literatury, kterd je Zakim doporucovana. Soucasti modulového
zpracovani uciva je i presné urceni studijnich materiald.

Materialné-technické zajisténi vyuky sledovanych skupin vyucovacich predméti je vysoce
nadstandardni. Podle narokd vSeobecnych zdravotnickych i profilovych odbornych predméta
byly vybudovéany specificky uspofadané a vybavené odborné ucebny anatomie a fyziologie,
psychologie a komunikace. Pro nejpocetnéjsi studijni obor diplomovand vSeobecnd sestra jsou
k dispozici tii ucebny oSetfovatelskych predmétt, vybéroveé dle vyucovanych témat je mozno
vyuzivat i odbornych uceben jinych studijnich obort. Pfistroje a zdravotnické pomicky
odpovidaji soucasnému vyvoji, jako nadstandard je mozno hodnotit polohovaci lizko
s nejmodernéj$imi pifidavnymi zafizenimi, specidlni lizko pro novorozence a nedonoSence,
kompletni soubor antidekubitnich pomicek, simula¢ni modely pro nécvik poskytovani prvni
pomoci a resuscitace s elektronickou zaznamovou signalizaci apod. Ve spolupraci s odborniky



Skola vytvaii vlastni vyucovaci pomtcky jako napt. videoprogramy pro anatomii a fyziologii,
ale 1 vysoce specializované videonahravky pro klinické predméty (napi. specidlni operacni
mikrochirurgie). Seznamy vSech videoprogramil, ndzornych tabelarnich i trojrozmérnych
pomtcek a vyukovych modelii apod. jsou stdlou vybavou kazdé tfidy. Podminky pro praktické
vyuCovani a odbornou praxi jsou vzhledem k lokalit¢ Skoly s moznostmi vybéru
specializovanych zdravotnickych pracovist’ vyjimecné. Materidlné-technické podminky pro
vyuku jazykii jsou zcela nadstandardni. Skola disponuje znaénym mnoZstvim nasténnych
anatomickych obrazil s cizojazyénym popisem, gramatickych tabuli, slovnikii, dostatkem
magnetofond, video je v kazdé ucebné, kabinetni sbirka obsahuje bohatou videotéku.
Vyuzivani materidlné-technického vybaveni je jednim z cili hospitacni ¢innosti vedoucich
pracovnikil. Asistenti dokumentétofi priabézné kontroluji stav sbirek, vedou evidenci vyuzivani
pomiicek, audio i1 videokazet a pfenosné didaktické techniky. I tato centralni evidence za kazdé
obdobi skolniho roku umoziuje vedeni Skoly sledovat Ucelné vyuZivani materialniho zazemi
vyuky, které je dle pozadavkii kateder klinickych oborGi a financnich moznosti Skoly
dopliiovano a modernizovano.

Uroveii vybaveni S$koly informacni technikou je velmi dobrd, materidlné-technické
podminky vyuky sledovanych skupin piedmétii jsou piikladné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE
VYBRANYCH SKUPINACH PREDMETV

Realizace vyucovanych studijnich oboru

Ve skolnim roce 2002/2003 jsou vSechny studijni obory, a to diplomovana vSeobecné sestra,
diplomovana porodni asistentka, diplomovand dé&tskd sestra, diplomovand sestra
pro psychiatrii, diplomovany radiologicky asistent a diplomovany asistent hygienické sluzby
realizovany ve shodé s Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sit& kol, predikolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni ¢j. 27 338/01-21 vydanym dne 5. prosince 2001 s G¢innosti od 3. dubna
2001.

V tydenni hodinové dotaci povinnych vyu€ovacich predmétii jsou respektovany platné ucebni
plany jednotlivych studijnich obort. Na zékladé pisemné Zadosti skoly byla MSMT schvalena
uprava zékladnich ucebnich dokumentli studijniho oboru diplomovany radiologicky asistent
a diplomovany asistent hygienické sluzby s G€innosti od 1. zaii 1999 pod ¢j. 13 252/99-23.
Vsechny sledované predméty jsou vyucovany v souladu s platnymi u¢ebnimi osnovami.

Povinnd pedagogickd dokumentace je uplnd, ma vysokou obsahovou a formalni uroven
a prikaznym zpisobem dokumentuje plnéni schvaleného vzdélavaciho programu.

Vedouci pracovnici v zavislosti na pfidélenych kompetencich kontroluji soulad organizace
Skolntho roku se zékladnimi ufebnimi dokumenty a pfisluSnou legislativou. Napliiovani
vzdélavacitho programu je sledovano pribéznou kontrolou pedagogické dokumentace
a hospitacni Cinnosti. Zavéry se promitaji do okamzitych opatfeni a po zavérecné analyze
do planovani pfiSttho obdobi. Kontrola dodrzovani schvalenych ucebnich osnov
je v kompetenci oborovych kateder, za pldnovani a koordinaci tematickych celkl jednotlivych
pfedméti odpovidaji vedouci oboru. V této Cinnosti byly shledadny dil¢i nedostatky (nékteré
tematické celky uciva hygieny vyZivy z konce letniho obdobi prvniho ro¢niku byly probirané
v zimnim obdobi druhého ro¢niku, aniz byla tato skutecnost zminéna v tematickém planu
pro piislusné obdobi Skolnitho roku). UrCitou roli hraje ztizena situace v komunikaci
s n¢kterymi externimi pedagogy.




Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné specifickych odbornych predméti

Pribeh a vysledky vzdélavani byly posuzovany zejména v profilovych odbornych predmeétech,
hospitovany byly hodiny pfedmétu oSetfovatelstvi, oSetfovatelské postupy, oSetfovatelstvi
v klinickych ~ oborech, specidlni oSetfovatelstvi, psychologie, klinicka propedeutika
a komunikace. Ve zhlédnutych hodinéach se pfiznivé projevovaly dlouholeté klinické zkuSenosti
ucitelli, v oblasti metodické se odraZela velmi dobra prace metodickych organli a Gi¢innost
dal§iho vzdélavani.

Vstupni motivace byla uciteli uplatiovana efektivng, vzdélavacich cile byly stanoveny
pfiméfené obsahu, formé vyuky i schopnostem této vekové skupiny zakli. Behem vyucovéni
byl zajem zaku posilovan pestrosti pouZzitych metod, priitbéznou aktivizaci a castym vyuzivanim
konkrétnich ptikladl z klinické praxe. PribéZnou pozitivni stimulaci ucitelé Zéky provokovali
k syntéze Sirokych mezipfedmétovych souvislosti a k aplikaci védomosti. V ¢asti hodin byly
patrné vysledky dlouhodobé a systematické prace s vyuCovacimi cili. V zavérech téchto hodin
byli zaci schopni fundované vyhodnotit plnéni vzdélavacich cili a jejich sebehodnoceni nebo
vzdjemna hodnoceni byla z hlediska sebereflexe velmi u¢inna.

Zékladnimi ucebnimi dokumenty stanovené rozpéti teoretického a praktického vyuCovani
odbornych pedméti je dodrzovano. Uroveir modulového zpracovani uéiva v piedlozenych
planech je velmi dobra, obsahova néaplii schvéalenych ucebnich osnov je respektovana. Mezi
planovanym c¢asovym rozvrzenim uciva a skutecnym stavem nebyly zjistény disproporce,
ucebni osnovy jsou ve sledovanych piredmétech plnény. Bezprostfedni piiprava zhlédnuté
vyuky byla velmi dobra a s jedinou vyjimkou z hlediska obsahového a metodického vyvazena.
Ucitelé v piipraveé vyucovacich hodin vétSinou zohlednovali rozdily ve vstupni tirovni znalosti,
pouze vmalém poc€tu hodin nebyl diferencovany pfistup k absolventim stfednich
zdravotnickych $kol a jinych stfednich Skol pozorovan.

Hloubka uciva odpovidala profilu absolventa, rychlost pfenosu informaci korespondovala
s naroky vysSSiho odborného studia. Z hlediska vécné€ odborného bylo ucivo zpracovano
a interpretovano velmi dobte, pouze v Casti hodin byly oSetfovatelské a psychologické priority
mirn¢ zastinény klinickym pojetim témat. V profilovych predmétech ucitelé vychazeji
zmoderni filozofie oSetfovatelstvi, Zzadky vedou k holistickému chapani problematiky
nemocnych, k aktivnimu feSeni jejich problému, k identifikaci a uspokojovani jejich potieb.
Aktualizace uciva odpovidala sou¢asnému vyvoji oSetrovatelské a lécebné-preventivni praxe,
ucivo bylo vyvozovano v logickych souvislostech a dobfe strukturovano. Zvolené metody
odpovidaly obsahovému vymezeni, stanovené vyucovaci cile korespondovaly s kognitivnim
zamétenim teoretickych hodin nebo psychomotorickou orientaci hodin cviceni. Struktura
vétSiny hodin umoziovala aktivni zapojeni zdkti do vyuky. I v hodindch se zvolenymi
frontalnimi metodami byli Zaci aktivizovani a ucitelé velmi dobte uplatiiovali zpétnou vazbu.
Vyuzivanim samostatné prace zakd s odbornou literaturou a feSenim problémovych tkolt
ucitelé¢ cilené sledovali procvicovani schopnosti aplikace védomosti. Efektivita prevazné
vétSiny zhlédnutych hodin byla velmi dobrd. Dvé hodiny byly z hlediska provedeni zcela
vyjimecné a v reakcich a praci zaka se projevovalo jejich kvalitni, dlouhodobé a systematické
vedeni.

Teoretickd vyuka se uskutectiovala v béznych ttidach, cviceni probihala v odpovidajicich
odbornych uéebnach nebo v piirozenych podminkach zdravotnickych zatizeni. V teoretickych
hodinéch byla Ucelné a frekventované vyuzivana didakticka audiovizudlni technika a nazorné
pomucky, uzivani odborného vybaveni odbornych uceben a zdravotnickych zafizeni
odpovidalo stanovenym standardim.



Veskeré vyucovani probihalo v pfijemném a estetickém prosttedi, psychohygienické pozadavky
vyuky byly dodrzovany. Pii cviCenich psychologie a komunikace maji zdci mnoho moZnosti
pro ventilaci vlastnich pocitli, pii soufasném respektovani spiSe receptivni ucCasti
introvertnéjsich jedinc.

S jedinou vyjimkou bylo ucivo interpretovano s vysokou odbornou erudici ucitelid, dasledné
byla uzivana odborna terminologie. Ucitelé se vétSinou nespokojovali s pouhou reprodukci
uciva a doplitujicimi otazkami zaky smérovali ke zdiivodiiovani védomosti. Zaci jsou vedeni
k prohlubovani schopnosti odborné argumentace a uplatiiovani vlastnich nazord. V nékolika
hodinach ucitelé nedirektivnim zplisobem koordinovali pribéh vyuky a diskusi se jim podatilo
pfevést mezi zdky samotné. V dynamickych hodinach vladla pracovni atmosféra, ve vztahu
k zakim ucitelé velmi dobie uplatiovali partnersky pfistup, interakce byla oboustranné
vstiicna.

Uroveii pritbéhu a vysledkit vzdélavani a vychovy ve sledovanych specifickych odbornych
piedmétech je hodnocena jako velmi dobra.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné vybranych vSeobecné zdravotnickych
predmétii

Ze skupiny vSeobecné zdravotnickych pfedméti byla sledovana vyuka predmétu hygiena
vyzivy, mikrobiologie, anatomie a fyziologie, somatologie a patologie. Na vyuce se podileji
celkem Ctyfi ucitelé — anatomii a fyziologii, somatologii a patologii dva, z toho jedna zacinajici,
hygienu vyzivy jedna externi vyucujici, mikrobiologii rovnéz. V hospitovanych hodinach se
pln¢é projevovala zejména jejich vysoka erudice a vSeobecny piehled, ale i mensi metodicka
vyzralost mladSich vyucujicich. Vztah k ucitelskému povolani a vnitini potfeba predavani
védomosti a vlastnich zkuSenosti byly vyznamnymi motivacnimi €initeli, stejné jako zaujeti pro
pfedmét a osobni priklad v odpovédné piiprave na vyuku.

Vstupni motivace se vétSinou omezovala na sezndmeni s pribéhem vyuky. Sledovana vyuka
byla pfipravena pievazné peclivé, odpovidala vyukovym cilim i schopnostem zakt. Ve Skole
byla zaznamendna piijemna atmosféra, partnersky vztah vyucujicich k zaktim, je vytvareno
prostiedi vzajemné diivéry a spoluprace. Zaci mohou vyjadfit svilj nazor, ne vzdy této
moznosti vyuzivaji.

Planovani a rozvrZzeni uciva do jednotlivych ro¢niki a obdobi Skolniho roku je v souladu
s u¢ebnimi plany piislusnych studijnich obori $koly. Uroven zpracovani piedloZzenych ¢asové
tematickych planti ¢i modulli vyuky byla rozdilnd, nékteré pouze zahrnovaly témata ucebni
osnovy bez blizsi specifikace ¢i Casové dotace v prubehu uvedeného obdobi skolniho roku.

Pievazovala frontalni vyuka. Z pouZivanych metodickych postupli se nejvice uplatiovaly
vyklad s aktivizujicimi dotazy, v €asti vyucovani fizeny dialog. Prostor pro samostatnou praci
méli Zaci pii pisemném opakovani. Vyklad nového uciva vychéazel prevazné z vyuZiti ndzornych
pomiicek, Ucelné byly vyuzivany nakresy. Nevhodné zvolend organizace ¢asti vyuky hygieny
vyzivy vedla zaky k pasivnimu pfijimani probiraného uciva a sniZovala jejich zijem o
problematiku. Diky promySlenému clenéni vykladu, stfidani metod 1 tempa a pouzivani
vhodnych ucebnich materidli se zkuSenému uciteli dafilo pfi vyuce anatomie a fyziologie
udrZzet pozornost zakli a stimulovat jejich aktivitu. Vyucujici vedli zadky k vyuzivani
ptedchozich védomosti a k postiehnuti meziptedmétovych vztahti. Pribéznému ovétovani
osvojeni uciva byl vénovan maly prostor, rovnéz zaveéreéné shrnuti Casto chybélo. Ve vétsing
sledovanych hodin vSeobecnych zdravotnickych ptredmétii s vyjimkou hygieny vyzivy byla
ucelné vyuzita didakticka technika, ndzornost vyuky byla podeptena uzitim modeld, nasténnych
obrazil a provadénim demonstracnich pokust (mikrobiologie).



Oveétovani znalosti zaktl je uskute¢iiovano v prabéhu obdobi Skolniho roku zejména pisemnou
formou, dale i Gistnim zkouSenim.

Priubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné sledovanych vseobecnych
zdravotnickych predmétii jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani v anglickém jazyku

Na vyuce anglického jazyka se podileji tfi vyucujici, dvé ucitelky spliujici kvalifikacni
pfedpoklady a jeden zahrani¢ni lektor s pedagogickym vzdélanim, nikoliv vSak s jazykovym.
Anglictina neni jeho rodny jazyk, pfestoze jim plynn€ hovoii a jeho vyslovnost je nestandardni.
Z hlediska porozuméni slySenému slovu to miize byt pro zéky zavadéjici vzhledem ke vstupni
urovni jejich jazykovych dovednosti. U vSech vyucujicich je pracovni nasazeni, peclivost a
odpovédnost v piiprave, vstiicnost a korektnost na vysoké trovni.

Ve sledovanych hodinach se projevovala riiznd uroven nejen znalosti zaktl, rozsah zvladnuti
fe¢ovych dovednosti, ale zejména motivace pro vyuku jazyka. Zaci jsou si védomi diileZitosti
ovladani cizich jazykl, nezbytnost rychle dohonit mezery z minulosti kazdého nemotivuje
stejn¢ dlrazné. NejdilezitéjSim stimulem je nepochybné nutnost zvladnou jazyk
v pozadovaném rozsahu k absolutoriu. Pro n¢které zaky je silné¢ motivujici moznost ucasti na
mezinarodnich projektech, moznost vykonavat praxi ve zdravotnickych zafizenich ve Velké
Britanii. Sestitydenni pobyt je z jazykového hlediska nepochybné piinosem a jisté je pobidkou
k vy$§imu vykonu a snaZeni. Bezprostfedni motivace zakli v hodinach byla spiSe formalni,
automaticky se predpoklada, Ze vécna znalost uciva probiraného v cizim jazyce je sama o sob¢
motivujici. Pribézné povzbuzujici hodnoceni vyucujici uplatiiovali v hodinach spiSe vyjimecné.
Ve vyu€ovani panovala préatelskd atmosféra a vzajemny respekt.

Vyuka anglického jazyka je ve shodé s ucebnim planem zamétena na odborné a specializované
vzdélavani zaka, s cilem vytvéfet pfedpoklady pro pracovni uplatnéni absolventid pii
komunikaci s klientem (i cizincem), orientaci v odborné cizojazy¢né literatufe izahrani¢ni
staze. Vyuka je rozdélena do obdobi a je realizovdna v blocich. Dtiraz je kladen na posilovani
jazykovych dovednosti rozSifovanim jazykovych prostfedkii o vSeobecné zdravotnickou i
specializovanou terminologii, i prohlubovanim fonologického, morfologického a syntaktického
systému jazyka. Jeho zvladnuti na poZzadované urovni maji Zaci prokazat u absolutoria. Pro
vSechny obory jsou pfipraveny soubory 25 témat. Kazdé obsahuje C¢éast vSeobecné
zdravotnickou a ¢ast specializovanou podle oboru. Soucasti absolventskych praci je ,,resumé*
v anglicting. V jeho vypracovani se po strance obsahové, stylistické a zejména jazykové (slovni
zasoba) projevily dil¢i nedostatky. Ve sledovanych hodinach byli ucitelé velmi dobfe pfipraveni
na vyuku, méli promysleny postup, volili vétSinou metodu dialogu s Zaky, ponechavali prostor
pro samostatnou praci. Vzhledem k zaméteni na odborny text byly hojné zastoupeny
synonymicka vyjadieni v anglickém jazyce a pieklady do ¢eStiny. Méné byly vyuzivany metody,
kladouci diiraz na komunikativni funkei jazyka. Pro rozvoj jazykovych kompetenci nebyly
vyuZivany situace bézné v pracovni ¢innosti (péce o klienta, hospitalizace, poskytovani prvni
pomoci, provoz zdravotnického zafizeni, mozné UCinky léki apod.). Vzhledem k velkym
rozdilim ve vstupni Urovni 74kl se ucitelé Casto museli vracet k zdkladnimu ucivu,
respektovali jejich individudlni potfeby, vedli je k vyuZivani rGznych informacnich zdroji
(odborné literatura). Velky dtraz byl samozifejmé vzhledem k zaméteni Skoly vénovan
mezipiedmétovym souvislostem. Pfes velkou snahu vyucujicich se ncktefi Zaci v hodinach
pfili§ neprojevovali, o spontdnni komunikaci v angli¢tin€ neusilovali.

Ucitelé se snazili stfidanim cinnosti a tempa hodiny roz¢lenit a dodrZzovat zésady
psychohygieny.



Vyuka probihala vesmés v nadstandardné vybavenych jazykovych pracovnach, Zaci meli stéle
na o€ich gramatické piehledy, schémata, mapy a v hojné mife nazorny obrazovy material
s cizojazy€nou slovni zasobou k danému oboru. Kromé magnetofont byly plné vyuzivany
slovniky.

Atmosféra v hodinach byla pfatelskd, promitala se do ni vzdjemna ucta a tolerance.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v anglickém jazyce jsou hodnoceny jako velmi
dobreé.

Vysledky vzdélavani a vychovy

Vysledky vzdélavani a vychovy jsou zjistovany na zékladé propracovaného systému kontrolni
a hospitacni Cinnosti a vlastnich evaluacnich nastrojii. Studijni oddéleni zpracovava podklady
pro analyzu prospéchu celé skoly. Na hodnoceni se podileji 1 Zaci, prostfednictvim anonymnich
dotaznikli vyhodnocovanych feditelkou Skoly se vyjadifuji ke klimatu Skoly, persondlnim i
materidlnim podminkam studia a organizaci teoretické a praktické vyuky.

V rdmci metodickych orgént jsou za kazdé obdobi Skolniho roku a kazdy studijni obor
zpracovavany analyzy vysledkll vzdélavani. Zavéry analyz vcetné napravnych opatfeni jsou
zohlediiovany v nasledném  planovani. Relevantni pfipominky Z&kd  projevované
prostiednictvim studentské rady k systému konzulta¢nich hodin, odborné praxi, vybéru
zdravotnickych pracovist, moZnostem vyuziti internetu, vybaveni a provozu $kolni knihovny
nebo k praci studijniho oddéleni, byly vedenim skoly akceptovany.

Kromé pravidelného vyhodnocovani vysledki vzdélavani Skola vypracovala souhrnnou
evaluacni zpravu, kterou predlozila pii zZadosti o zafazeni do sité vysokych skol. Prosla také
systémem hodnoceni kvality vzdélavani ve studijnich oborech diplomovana vSeobecnad sestra a
diplomovana porodni asistentka v ramci programu EVOS a vroce 2001 obdrzela certifikat
kvality s platnosti na dobu tfi let.

Uroveii pribéhu a vysledkii vzdélavini veskeré sledované vyuky je celkové hodnocena jako
velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Vsechny tidaje uvedené v Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité §kol, predskolnich zatizeni
a Skolskych zatfizeni ¢j. 27 338/01-21 vydaném dne 5. prosince 2001 s ucinnosti od 3. dubna
2001 jsou shodné se Ztizovaci listinou bez ¢j. vydanou Radou hlavniho mésta Prahy dne
26. fijna 2001 s uc¢innosti od 1. ledna 2001.

Skola pii realizaci vzd&lavaciho programu vyuZiva nejen moznosti interakce s odborniky
a specialisty zdravotnické praxe, ale spolupracuje i s vysokymi Skolami (lékatskymi fakultami,
zdravotné-socidlni fakultou, katedrou oSetfovatelstvi JihoCeské univerzity apod.), Statnim
zdravotnickym ustavem, profesnimi spole¢nostmi i odbornymi firmami. V ramci pracovnich
skupin pfi Ministerstvu zdravotnictvi a v interakci s Ministerstvem Skolstvi, mladeze a
télovychovy a Narodnim tstavem odborného vzdélavani se pracovnici Skoly podileli na vzniku
stavajicich celostatné¢ platnych ucebnich dokumentii rGznych studijnich oborti vysSich
zdravotnickych Skol, spoluprace pokracuje i v soucasné dobé (tvorba narodniho kurikula
osetiovatelstvi, dotaznikt, standardd narodniho vzdélavani apod.).

Od roku 1998 je Skola zapojena do mezinarodniho projektu ,,Leonardo da Vinci®, programu
,Comenius* agentury Sokrates, ktery je zaméfen na studijni staze zakl a ucitelii v zemich EU,
ptihlasila se do programu ,,Erasmus®“a navazuje dalsi zahrani¢ni kontakty. Mimoskolni ¢innost
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zakl je vétSinou odborné a profesné zameéfend. V rdmci mezindrodnich vyménnych stazi
navstévuji napf. zdravotnicka zafizeni charitativniho charakteru ve Velké Britanii. Sestitydenni
pobyty se zapojenim zakl do provozu v osetiovatelskych domech ptispivaji k odbornému ristu
a umoziuji potfebnou jazykovou praxi. Skola ma uzavienou dohodu o spolupraci
s ,,Organizaci pro pomoc uprchlikim®. V rdmci komunitni péce se zaci v uprchlickych tdborech
podileji na osvetovych piednaskach (zivotosprava, ockovani, osobni hygiena, péce o déti
apod.) vedenych v anglictiné nebo za pomoci tlumocnikl. Spolupracuji s humanitdrnimi
organizacemi (organizovani sbirek), obCanskymi sdruzenimi (pomoc chronicky nemocnym
détem) nebo détskym oddelenim Fakultni nemocnice Motol. Aktivné se zucastnili ,,Podzimniho
kafemleti 2001%, spolupracovali se ,,Svazem neslysicich a nedoslychavych v CR* pii realizaci
psychorehabilitatniho pobytu rodi¢i a sluchové postizenych déti v Praze. S hygienickou stanici
se podileli na projektu Studie Helen 2002 na uzemi Prahy 10 (prizkum vztahli mezi zdravim a
zivotnim stylem), aktivné se podileji na organizaci ,,OSetfovatelskych dni* poradanych v aredlu
Skoly apod.

V roce 2000 byla zpracovéana pétiletd koncepce rozvoje Skoly s cilem vzniku neuniverzitni
vysoké Skoly. Faze a priority pifipravy projektu byly jasné a konkrétné€ stanoveny.
Po evaluaénim fizeni vradmci SdruZeni vySSich odbornych Skol bylo zisadnim ukolem
vypracovani studijntho programu ,,OSetfovatelstvi“ s bakalaiskymi studijnimi obory
,», VSeobecna sestra“ a ,,Porodni asistentka®, které byly v dubnu 2002 akreditovany na dobu Ctyt
let pocinaje vznikem vysoké skoly.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

Zavazné limity regulace zaméstnanosti stanovené rozpoctovym fizenim na rok 2001, limit
finan¢nich prostredkl na ostatni platby za provedenou praci a limit poctu zaméstnanct nebyly
pfekroceny. Limit finan¢nich prostfedki uréenych na platy zaméstnanct byl ¢aste¢né doplnén
z fondu odmén.

Veskeré financni prostiedky ptidélené Skole ze statniho rozpoctu byly zpracovany v kvalité
pozadované platnou legislativou a podle pozadavkli Magistratu hlavniho mésta Prahy jako
ziizovatele. UCetnictvi podavalo pravdivy obraz o hospodafeni $koly véetné dodrZeni
stanovenych termint.

Cerpané finanéni prostiedky byly ve sledovanych oblastech pouzity v souladu s uéelem jejich
poskytnuti. Mzdové prosttedky byly v pribéhu roku odcCerpavany plynule, minimalni Cast
prosttedkll pfidélenych na ostatni platby za provedenou praci byla v souladu s platnou
legislativou vracena do statniho rozpo&tu. Radné byly provedeny odvody do socidlnich
a zdravotnich fondd, zlstatek neodCerpanych prostiedki byl pouzit na zkvalitnéni vyuky.
Ucelové uréena Castka na daldi vzdélavani pedagogli byla od&erpana beze zbytku na kurzy
a Skoleni.

Vyroéni zprava o hospodatfeni Skoly byla zpracovana vzdy za Skolni rok. PredloZené zpravy
za Skolni rok 2000/2001 a 2001/2002 mély veSkeré potifebné nalezitosti a napliovaly
pozadavek platnych pravnich predpist.

Financéni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu byly vyuZity efektivné a v souladu
s ucelem jejich poskytnuti.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA
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15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.

. Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni

¢j. 27 338/01-21 vydané dne 5. prosince 2001 s ucinnosti od 3.dubna 2001

Ztizovaci listina (Uplné znéni) vydand Radou hlavniho mésta Prahy dne 26. fijna 2001
bez ¢j. s t€innosti od 1. ledna 2001

Ucebni plan a ucebni osnovy studijniho oboru 53-41-N/001 Diplomovand vSeobecnd sestra
(JKOV 53-51-7/00) &j. 13 926/98-23 schvalené MSMT dne 28. srpna 1998 s u¢innosti od
1. zari 1998

Ucebni plan a ucebni osnovy studijniho oboru 53-43-N/002 Diplomovany asistent
hygienické sluzby (JKOV 53-65-7/00) &. 13 926/98-23 schvalené MSMT dne 28. srpna
1998 s ucinnosti od 1. zafi 1998

UCebni plan a ucebni osnovy studijniho oboru 53-45-N/004 Diplomovany radiologicky
asistent (JKOV 53-56-7/00) ¢&j. 13 252/99-23 schvéalené MSMT dne 2. unora 1999
s u€innosti od 1. zari 1999 pocinaje prvnim rocnikem

Tematické plany/moduly sledovanych predméti zpracované pro skolni rok 2002/2003
Ttidni knihy a tfidni vykazy Skolniho roku 2002/2003

Skolni #ad platny pro $kolni rok 2002/2003

Rozvrh hodin pro skolni rok 2002/2003

. Zaznamy z jednani pedagogické rady za Skolni rok 2002/2003

. Protokol o pfijimacim fizeni a protokoly o komisiondlnich zkousSkach - sk. rok 2002/2003

. Protokoly o ukon¢ovéani studia ve §kolnim roce 2001/2002

. Protokoly o komisionalnich zkouSkéch za skolni rok 2002/2003

. Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002 a vyro¢ni zprava o hospodafeni

za Skolni rok 2000/2001 a 2001/2002

Kniha trazt

Organizacni fad platny ve Skolnim roce 2002/2003

Koncepce rozvoje skoly

Plan ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2002/2003, organizace $kolniho roku 2002/2003
Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti a hospitacni zdznamy za Skolni rok 2002/2003
Plany prace metodickych organti a zapisy z jednani za Skolni rok 2002/2003

Smlouvy se zdravotnickymi zafizenimi platné pro skolni rok 2002/2003

Doklady o ptedchozim vzdélani zaki - kopie maturitnich vysvédc¢eni — namatkovy vybér
Klasifikaéni tad &j. 13 926/98-23 schvaleny MSMT dne 31. srpna 1998

Podklady pro analyzu prospéchu celé Skoly za studijni obdobi, statistické piehledy
pro vyro¢ni zpravu, analyzy vysledki jednotlivych studijnich oborii

Kurikulum planu uvadéni ucitelt

Audit IS/IT VZS ze dne 25. biezna 2002

Vykaz o trazovosti déti a mladeZze ve Skolach a Skolskych zafizenich za Skolni rok
2001/2002

Pozérni kniha

PoZéarni ochrana — Revize - faktura €. 22156 ze dne 8. dubna 2002

Zprava o revizi hromosvodu ze dne 25. fijna 2002

Zprava o revizi elektrického odbérného zafizeni ze dne 11. — 14. ¢ervna 2002
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32. Protokol o autorizovaném méfeni emisi ¢. 028-02/02 ze dne 4. dubna 2002
33. Kontrola plynového zafizeni dle § 3 vyhlasky CUBP &. 85/78 Sb. ze dne 18. dubna 2002

34. Zavazné ukazatele rozpoctu po rozpoctovém fizeni II. na rok 2001 ze dne 29. listopadu
2001

35. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostfedcich za 1. - 4. &tvrtleti
roku 2001

36. Vykaz Skol (MSMT) V 10-01 o vyssi odborné skole, stav k 15. fjnu 2001

37. Vnitini platovy predpis platny od 1. bfezna. 2002 s dodatkem kriterii pro stanoveni
nenarokovych slozek platu

38. Vyro¢ni zprava o hospodareni skoly za Skolni rok 2000/2001 a 2001/2002

39. Personalni a mzdova dokumentace vyberove

40. Smérnice o obéhu Gcetnich dokladi s platnosti od 1. ledna 2002

41. Uétovy rozvrh pro rok 2001, Gidetni rozvaha a vykaz zisku a ztraty s ptilohou k 13/2001

42. Pokladni kniha za prvni pololeti roku 2001 s pokladnimi doklady, stanoveny pokladni limit
z 18. tijna 2001

43. Faktury za uhradu ndkladii na kurzy a Skoleni pedagogickych pracovnikii a na Skolni
a ucebni pomicky

ZAVER

Vzdélavaci program vys$Si zdravotnické Skoly je po persondlni strance velmi dobre zajistén,
kvalifikovanost pedagogického sboru ma ve srovndni s minulou inspekci stoupajici uroveri.
Velmi dobrda cinnost metodickych orgdnii a intenzivni spoluprdce se zdravotnickym
terénem se pogitivné projevuje v urovni vzdélavani, dalsi vidélavani pedagogickych
pracovnikit je podporovano. Organizace cinnosti Skoly stanovend vnitinimi normami
odpovida vékové skupiné Zakii a zvldastnostem vyssiho odborného studia. Pro plynuly chod
vychovné-vzdélavaciho procesu je vyznamnd dcinnost studijniho oddéleni vietné
shromaZd’ovani dat a piipravy nejriznéjSich podkladii pro ¥idici prdci.

Skolni budova prostorové odpovidd poctu Zikii, kterym stejné jako zaméstnanciim
poskytuje piijemné a kulturni pracovni prostiedi. Stavebnim FeSenim a odbornym
vybavenim odpovida ndrokiim zaiazenych studijnich oborii i jednotlivych piedméti.
Zpriistupnénim informacnich zdrojit pokryva zvySené poZadavky na samostudium Zdkii.
Specializovanda zdravotnickad pracovisté Zakiim poskytuji nadstandardni podminky praktické
pripravy. Materidalné-technické podminky vyuky sledovanych skupin piedmétii jsou
piikladné.

Kvalita sledovaného pribéhu vzdélavani méla ve vSech vybranych piedmétech vyrovnanou
nadpriimérnou uroveri. Zhlédnuta vyuka odpovidala specifikiim vyssi odborné Skoly a byla
po strance obsahové odborné urovné i metodického vedeni hodnocena jako velmi dobra.
Pii kontrolni Cinnosti nebylo gjiSténo neefektivni nakladdani s financnimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
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Razitko

Skolni inspektoFi  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu: Mgr. Eva Storkanova E. Storkanova v. r.

Clenové tymu: Mgr. Hana Rehakova H. Rehékova v. r.
Mgr. Jitka Zakova J. Zdkova v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Marcela Justelova

V Teplicich dne 27. ledna 2003

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 7. biezna 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jin osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Jitka Némcova, feditelka Skoly J. Némcova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
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Primérny

Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici

Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici

Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piisluiny orgén stitni spravy - KU 2003-03-24 065 105/03-5025
Ztizovatel: kraj Hlavni mésto Praha, 2003-03-24 065 104/03-5025
Marianské nam. 2, 110 01 Praha 1

Rada Skoly neni ziizena --- ---
Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Ptipominky nebyly podany.
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