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CHARAKTERISTIKA SKOLY/SKOLSKEHO ZARIZENI

AHOL — Vyssi odborna $kola, o. p. s. (dale jen AHOL — VOS) zahsjila svou &innost dne
1. srpna 1996. Jeji kapacita je 740 zaka. Ve Skole byli v dobé inspekce vyucovani 142 Zaci
v 7 tfidach denniho studia.

Skola vzdélava ve Skolnim roce 2002/2003 zéky v téchto studijnich oborech denniho studia:
e 26-31-N/007 Aplikace vypocetni techniky, délka studia 3 roky,

e 63-43-N/004 Finan¢ni poradenstvi, délka studia 2 roky,

e 65-42-N/001 Cestovni ruch, délka studia 3 roky.

Schvaleny ucebni plan oboru 26-31-N/007 Aplikace vypocetni techniky (dale jen AVT)
umoziuje zakim volbu dvou zamétfeni: AVT v ekonomii a AVT v telekomunikacich.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni/kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e Personalnich podminek vzdélavani a vychovy v :

¢ cizojazy¢nych pfedmétech (anglicky jazyk, némecky jazyk) ve vSech vyuCovanych
oborech denniho studia,

¢ odbornych predmétech jednotlivych studijnich obort (vypocetni technika, hardware
pocitact, databdzové systémy, diplomovy semindf, ptenosové systémy, zéklady digitalni
techniky a optiky, matematika, ucetnictvi, podnikové finance, danova soustava,
marketing, kapitadlové trhy, ekonomika, bankovnictvi, technika cestovniho ruchu,
zemgpis cestovniho ruchu, privodcovska ¢innost).

e Materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy v oborech a predmétech vyse
uvedenych.

e Pribéhu a vysledkil vzdélavani a vychovy v oborech a predmétech vyse uvedenych.

e Efektivnosti vyuzivani finan¢nich prostiedkt ptidélenych ze statniho rozpoctu za obdobi
roku 2001.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

V AHOL — VOS vyuéuje 5 internich a 27 externich pedagogtl. Internimi ugiteli je zajisténa
vyuka jen téch predmétl, pro které odborné vysokoskolské vzdélani. Externi ucitelé jsou
vybirani zfad pedagogli ostravskych vysokych Skol (Vysoké Skoly banské Technické
university Ostrava — dale jen VSB TUO, Ostravské university). Jejich zkugenosti, odborna
erudice 1 Siroka publikacni Cinnost pfispivaji k vysoké kvalité vzdélavaciho procesu. Skladba
uvazkl je vhledem ke vzdélani a zkuSenostem vyucujicich ivzhledem k potfebam provozu
Skoly optimalni.

Vsichni pedagogové jsou ve Skole organizovani v péti predmétovych komisich. Jejich hlavni
naplni je pfiprava témat absolventskych praci, aktualizace uciva, koordinace
meziptedmétovych vztahtll, vybér ucebnic, pomiicek a metod, spoluprace s vyucujici prfedmétu
praxe a koordinace ¢innosti pfi tvorbé okruhti a témat pro absolutorium. Pfedmétova komise
cizich jazyki dba na to, aby v pribc¢hu studia doSlo postupné k vyrovnani rozdilné tirovné




ptedchoziho jazykového vzdélavani piijatych zakia a k jejich dobré piipravé na absolutorium.
Vyucuyjici planuji a organizuji pro Zéky cizojazy¢né piednasky, zapojuji je do soutézi v cizich
jazycich, napt. v oblasti literatury (Asian Study International) a cestovniho ruchu (Profi Go).
Pifedmétové komise plni funkci poradniho organu vedeni Skoly.

Poc¢inaje Skolnim rokem 2002/2003 doslo ke zmén& ve funkci feditele Skoly, stal se jim
zastupce feditelky.

Kontrolni systém Skoly je dvoji: vnéjsi (kontroly spravni a dozor¢i rady o. p. s., kontroly
statnich organll) a vnitini (hospitace a kontroly, vyhodnocovéani dotaznikii zakd, vyfizovéani
podnétll). Vedeni Skoly ma vytvoren ¢asovy plan hospitaci pro zimni obdobi, pro druhou cast
$kolntho roku bude po vyhodnoceni dosavadnich zkusenosti vytvoten v lednu 2003. Casovy
plan ostatnich kontrol je vytvoten pro cely Skolni rok.

Vedeni skoly vysledky vSech kontrol analyzuje a projedndva vzdy s pfisluSnymi pracovniky.
Opatfeni k napravé zjisténych nedostatkil jsou piijimana neprodlené. Chod celé instituce
kontroluje také ztizovatel.

Vedeni Skoly podporuje dalSi profesni vzdélavani svych zaméstnancl. Jedna se zésadné
o nepravidelné akce dle odbornosti vyucujicich, které probihaly dlouhodobé nebo jednordzove
— napf. pocitatové kurzy (pro odborniky i zacateCniky v ramci podpory po€. gramotnosti)
jazykové kurzy ¢i jinak odborné¢ zamétené akce. Pedagogové se dale vzd€lavaji studiem
odborné literatury a Casopist, zic¢astiuji se zahrani¢nich pobytl, zapojuji se do mezinarodnich
projekti. Na ucitele cizich jazykt, jejichz vyuka byla pfedmétem inspekce, ma pozitivné
motivujici vliv také bohata publikacni ¢innost.

Zvlastni misto ve vzdelavani vyucujicich zaujima jiz CEtyfi roky Skolou organizovana
mezinarodni konference na téma: ,Jsme pfipraveni pro vstup do EU?“. Jejim obsahem
jsou piednasky zaméfené na proces integrace do EU. Interni vyucujici se podili na piiprave
a organizaci vlastni konference, n¢ktefi externi vyucujici pravidelné na konferenci pfednase;ji.
Externi pedagogové se dale vzdélavaji v ramci svych hlavnich pracovnich pomért.

Organizace a planovani vychovné-vzdélavaciho procesu i provozu Skoly ma jasn€ stanovena
pravidla. Vychazi zinterniho dokumentu ,,Plan prace a organizace Skoly — Skolni rok
2002/2003. Jeho soucasti jsou formulované kompetence feditele a jeho zastupkyné,
povinnosti tfidniho ucitele. Je zde feSena i oblast vedeni a organizace praxe.

Kompetence pro jednotlivé pracovniky jsou delegovany, ve Skole je vytvofen dostate¢ny
prostor pro jejich uplatnéni.

Vnitini informaéni systém vychdzi zpodminek a velikosti Skoly. Zaméstnanci dostavaji
zakladni informace na poradéch. Aktudlni informace potfebné pro operativni fizeni Skoly jsou
ucitelim predavany bud’ zvefejiiovanim na informacnich tabulich nebo pfi osobnich jedndnich
s feditelem Skoly.

Zaklim jsou informace pfedavany prostiednictvim tfidnich ucitelll, zvefejnénim na informacni
tabuli nebo osobnim jednanim s vedenim Skoly.

Duvérné informace o zaméstnancich a Zacich jsou fadné zabezpeceny proti zneuZiti.

Mezi hlavni cile Skoly ve vztahu k vefejnosti patii budovani jeji diivéryhodnosti a prezentace
vzdélavaciho programu. K prezentaci Skoly slouZi seminafe a prednasky odbornikli z profesni
sféry, na které je zvana i vefejnost (podrobny vycet akci je uvefejnén ve vyrocni zpraveé
o ¢innosti Skoly z minuly Skolni rok).

Uroveii persondlnich podminek podporuje uleni ¥ikit a umoZiiuje efektivné realizovat
vzdélavaci program. QOdbornost pedagogit je hodnocena ve sledované oblasti jako
vynikajici.



Systém vedeni zaméstnancii pii napliiovani vychovné vzdélavacich cilii Skoly je odpovidajici
pro dany typ Skoly.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Vyuka probihd v odlou¢eném pracovisti na adrese Ostrava — Zabteh, PetruSkova 4. Jednd se
o dvoupodlazni budovu pavilénového typu, kterou ma AHOL — VOS v pronajmu. Vzhledem
ke stavajicimu poctu zakd ma odpovidajici prostorové podminky. Kromé béznych uceben jsou
zde dvé odborné ucebny vypocetni techniky, dvé ucebny cizich jazyktl, mala Skolni knihovna,
vydejna stravy, studijni oddéleni a pfislusny pocet kabinetd pro vedeni Skoly a ostatni
pedagogy. Kazdd ucebna je vybavena pomérné novym nabytkem, videem, televiznim
pfijimadem, zpdtnym projektorem. Skola méa pro Zéky dostatek prostoru k relaxaci, nabizi
moZznost obCerstveni a denné do 16:00 hodin zajiSt'uje piistup k vypocetni technice a Internetu.

Odborné predméty a praktickd cviceni studijniho oboru AVT v telekomunikacich se vyucuji
v uéebnach a laboratotich VSB TUO, katedry Elektroniky a telekomunikaéni techniky,
vybavené nejmoderngjsi telekomunikadni a méfici technikou. Zaci dle vlastniho zdjmu mohou
vyuzivat knihovnu této vysoké skoly.

Cizi jazyky jsou vyu€ovany ve dvou standardné vybavenych odbornych uc¢ebnach. K dispozici
jsou mapy, nasténny obrazovy i textovy material a magnetofon. VyuZivaji se moderni
zahrani¢ni ucebnice, specializované odborné cizojazy¢né piirucky, texty a casopisy
k cestovnimu ruchu, informatice a vypocetni technice, k bankovnictvi a financnictvi, déle
magnetofonové nahravky a videokazety, vcetné aktudlnich informaci uvadénych na Internetu.
Celkové prosttedi, ve kterém probiha vyuka cizich jazykd, je na velmi dobré estetické trovni,
nevelké mistnosti plisobi utulné.

Pro vyuku predmétii zaméfenych na pouZivani vypocetni techniky se vyuzivaji dvé ucebny,
které jsou od leto$niho Skolniho roku vybaveny moderni vypocetni technikou. VSechny osobni
pocitace (dale jen PC), kterych je dostatecné mnoZstvi pro samostatnou praci zakl, jsou
zapojeny do sité. Ta je spravovana Skolou povéfenym pracovnikem, ktery souc¢asné vykonava
dozor v dobé volného pouzivani PC. Pocitacova sit’ obsahuje také software, ktery byl zaky
interaktivné vyuzivan k procviCovani uciva pii hospitacich v pfedmétech Ucetnictvi
a kapitalové trhy.

Zaci studuji ze zaptijéenych skript nebo uéebnic, ze zdznamii z prednasek, ,.silabi“, vyuzivaji
doporucené literatury a informaci ziskanych z Internetu nebo z odborného tisku apod.
Vyucujici maji zajistén pfistup k Internetu a jsou vybaveni dostatenym mnozstvim dalsiho
materidlu. Neopomenutelny je jejich podil tvorbé studijniho materidlu pro Zaky.

Ve sledovanych hodinach byly pouZité materialni zdroje vyuzivany uéelné a efektivné. Uelnost
jejich vyuziti je sledovana vedenim Skoly pfi hospitacni ¢innosti.

Materidalni podminky pro vyuku sledovanych predmétii jsou na zakladé zjisténi hodnoceny
Jjako vynikajici, zejména pro kombinaci teoretické vyuky s praktickym procvi¢ovanim na PC
a vyuziti dokonale vybavenych prostor v objektu VSB - TUO.




HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VE SKOLE
(V SOUCASTI SKOLY, STUDIJNIM OBORU, UCEBNIiM OBORU, SKUPINE
PREDMETU)

Realizace vyucovanych oboru

Realizovany vzdé€lavaci program je v souladu s rozhodnutim o zatazeni do sité skol. Pro kazdy
vyucovany studijni obor byly pfedlozeny pedagogické dokumenty pro denni i dalkové studium.
Tyto dokumenty obsahuji profil absolventa, charakteristiku studijniho oboru, ucebni plan a
ucebni osnovy jednotlivych pfedméti. Pedagogické dokumenty vSech studijnich obori jsou
predepsanym zplisobem schvéleny.

Kontrolou rozvrhli, casové rozvrzenych tematickych plan ihospitacemi bylo zjiSténo,
ze vyuka probihd v souladu se schvalenymi ucebnimi plany a v souladu s u¢ebnimi osnovami
pfedméti vSech studijnich oborl. Zapisy o probiraném ucivu jsou uvedeny v tiidnich knihéch
(obdoba stfedni Skoly), které prikazné zachycuji pribéh vzdelavani. Absenci zaka si
zaznamenavaji vyucujici do svych seznaml a pribézné ji vyhodnocuji. Klasifikace zakd za
jednotliva obdobi se zapisuji jak do vykazii o studiu, tak do tfidniho vykazu (obdoba stredni
Skoly).

Obsahova troven vyuky cizich jazykd odpovidd pozadavkim vyssiho odborného vzdélavani.
Z ucebnich dokumentii vychazeji kvalitn€ vypracované tematické plany pro jednotlivé studijni
obory a skupiny. Plany maji jednotnou pocitatovou podobu, jsou v nich formulovany
vzdélavaci cile, prostredky k jejich dosaZeni, pomicky, ucebnice a dalsi literatura. Predmétova
komise a nésledné téz vedeni Skoly kontroluje jejich plnéni, v ptipad€ potieby piijima opatieni.
Obdobné je tomu 1 v odbornych ptedmétech.

Vedeni Skoly provadi kontrolu napliiovani ucebnich plani a osnov hospitacemi ve vyuce
pfedmétl, kontrolou tfidnich knih a kontrolou prace predmétové komise. Pii kontrole prubéhu
a vysledkli vzdélavani se vedeni Skoly opird i 0o hodnoceni seminarnich praci, ve kterych zaci
prezentuji své teoretické znalosti z jednotlivych témat uciva. Vyuziva také srovnavani vysledkt
v jednotlivych obdobich Skolniho roku, které jsou nasledné ve formé& grafickych ptiloh uvedeny
ve vyrocni zprave.

V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo kontrolovano vedeni povinné dokumentace, z toho:
ptihlasky ke studiu (pro stavajici Skolni rok), protokoly o absolutoriu na tfidu i zdka (rok
2001/2002), vykazy o studiu, kniha Grrazd. Pfi této kontrole nebyly zjistény nedostatky.

Vzdélavaci programy jsou realizovany v souladu se zaiazenim do sité Skol. Vyuka je
v souladu s ucebnimi plany vyucovanych studijnich oborii. Vedend povinnd dokumentace
pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani. Zpisob kontroly plnéni ucebnich planit a osnov je
ucinny.

Prubéh a vysledky vzdélavani v anglickém a némeckém jazyce

Ze Ctyt ucitelt cizich jazyki, jejichz vyuka byla sledovana, maji tfi vysokoskolské pedagogické
vzdélani v jazyce, kterému vyucuji, jedna ucitelka absolvovala vysokou Skolu technického
zaméteni, statni zkousku v jazykové Skole a jazykovy kurz ukonceny mezindrodnim
certifikitem. Jazykova kvalifikace téchto ucliteli je pln€ vyuZivana a jejich tvazek tvofi
vyhradné cizojazy¢na vyuka. Na kvalité vyuky se ptizniveé projevily také dlouhodobé zahrani¢ni
pobyty.




Vsichni vyucujici vystupovali viici zakim pratelsky a partnersky, bez naznakt jakychkoli
autoritativnich projevll. K vytvéieni profesnich postoji a navykid zakl tak pftispivali jednak
vlastnim ptikladem, jednak navozovanim situaci, ve kterych byli Zaci stavéni do roli, v nichz
museli napiiklad poukazovat na nedostatky poskytovanych sluzeb, reagovat na stiznosti klientt
v oblasti cestovniho ruchu, projevovat znalost odborné terminologie z vypocetni techniky a
finan¢nictvi. Osvojeni si vySe uvedenych schopnosti piedstavuje soucasné zakladni kritérium
pro hodnoceni odborné praxe zakl zajistované ve spolupréci s jinymi subjekty. Veédomosti
z teoretické vyuky a dovednosti z odborné praxe jsou v jednotlivych obdobich hodnoceny
pribézn¢ - na zdklad¢ jednotného bodového systému. Podle ziskanych poznatkli jsou
akcentovany pfiislusné stranky jazykové vyuky, jakymi jsou komunikace, lexika, gramatika,
Cteni, psani, poslech. Vzhledem k rozdilim v ptedchozi jazykové ptipravé ptijimanych zaki je
uciteli volen diferencovany pfistup. V priitbéhu prvni poloviny studia tak v obecné roviné
jazyka postupné dochdzi k vyrovnani rozdili a dosazeni urovné, kterd je vychodiskem pro
rozsifovani o odborny jazyk, které se déje po celou zbyvajici dobu studia.

Vyklad i dialogické metody, frontalni, skupinovd nebo individudlni vyuka ve vétSiné
hospitovanych hodin smérovala zaky k samostatnému ziskavani informaci z Internetu nebo na
zaklad¢ studia odborné literatury. Tim byl sou€asné vytvaren prostor pro rozvoj zékladnich
kompetenci danych profilem absolventa, coZ v§ak u vétSiny zaka vinou jejich pasivity nenalezlo
adekvatni odezvu. Cizi jazyk se uplatiioval v maximéalni mozné mif'e nejen jako predmét studia,
ale 1 jako prostfedek komunikace mezi ulitelem a Zdky, méné uz mezi zaky navzijem.
K nacviku poslechu s porozuménim byly vyuZivany magnetofonové nahravky, Zaci pracovali
s u¢ebnicemi, dopliikovymi texty a dal§imi materidly, které pro né pfipravili vyucujici.

Ttebaze se vyuka realizovala ve vicehodinovych blocich, byly jeji psychohygienické podminky
vyhovujici, protoze struktura blokll byla promyslena, dochédzelo ke stfidani ¢innosti a Zaci méli
moznost odpocinout si a obCerstvit se.

Vysledky vzdélavani jsou zjistovany v souladu se zkusebnim a klasifika¢nim fadem VOS -Ahol
formou kratSich pribéznych pisemnych provérek a testli, na konci kazdého obdobi pak delsimi
kontrolnimi pisemnymi pracemi. Kazdoro¢né jsou na zacatku studia konstatovany znacné
rozdily ve védomostech a dovednostech Zaku pfichazejicich z riznych stfednich $kol. Dalsi
evaluace v priibéhu studia zaznamenava zmensSovani téchto rozdili. Vysledky zkouSek jsou
vzdy vychodiskem pro stanoveni korekcnich postupt v dalsi vyuce.

Souhrnné jsou pribéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich hodnoceny jako velmi dobreé.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve skupiné odbornych predmétech

Navstiveno bylo celkem osmnéct vyucovacich hodin ve vybrané skupiné odbornych predméth
(vypocetni technika, hardware pocitact, databazové systémy, diplomovy semindf, pfenosové
systémy, zéklady digitalni techniky a optiky, matematika, UCetnictvi, podnikové finance,
daflova soustava, marketing, kapitdlové trhy, ekonomika, bankovnictvi, technika cestovniho
ruchu, zemépis cestovniho ruchu, privodcovska ¢innost).

Ve vSech pfipadech byla vyuka vedena fundovanymi, vysokoSkolsky kvalifikovanymi
odborniky, s dlouholetymi zkuSenostmi v pedagogické praci na VS & VOS (popi.
dokoncujicimi doktorandské studium), coz se pozitivné promitalo do metod a forem prace
v prubéhu sledovanych hodin.

Zaci byli motivovani cili hodin, praktickym vyznamem probiraného uéiva, vyuzitim uéiva pro
pfedmét praxe, volbou piikladii a poukazovanim na problémy ostatnich, pfedevS§im odbornych
technickych a ekonomickych pfedméti, kde jsou predev§im matematické znalosti nezbytné.



Hodnoceni byli slovné pii frontalnim opakovani. V nékolika piipadech zpracovavali pisemny
test. Pfi praktickém procviCovani na PC byly dosazené vysledky pribézné posuzovany
jednotlivymi vyucujicimi  vzdy s patficnymi zave€ry. V piipad€é zjiSténych vyrazngjSich
nedostatkli ve znalostech Zaka zplisobenych absenci jim byla nabidnuta i individudlni
konzultace. Ucitelé pfi vyuce provétovali vychozi znalosti (napf. schopnosti v obsluze PC)
a dovednosti, provadéli korekéni postupy a vyhodnocovali dosazené vysledky. Pti opakovani
byly otazky zaméfeny na pochopeni vztahl a souvislosti a na aplikaci uciva. Ocenovany byly
zejména praktické znalosti, samostatnost a schopnost aplikace.

Na vyuku byli vSichni vyucujici peclivé pfipraveni. Prezentované ucivo vychazelo
z tematickych pland a zahrnovalo moderni trendy v jednotlivych oblastech. Struktura
vyucovacich hodin odpovidala pfedem stanovenym vyukovym cilim, které byly prubézné
sledovany. Organizacni pokyny byly jasné a srozumitelné. Vyuka byla vécna, tempo piiméiené,
odborna uroven vysokd. Ucivo bylo v teoreticky zaméfenych hodinach ¢i jejich Castech
pfednaSeno, zakladni teze byly viditelng, prostiednictvim zpétného projektoru promitany vzdy
na Celni sténu ucebny. Didaktické zasady byly respektovany. V prakticky zaméfenych hodinach
byl v ndvaznosti na probrané teoretické ucivo dan prostor pro procvicovani i pro praci ve
skupinach. U¢ivo bylo vyucujicimi interpretovano vécné a odborné spravné. Vyucovaci ¢as byl
ve vsech ptipadech efektivné vyuzit.

Bézné a kapacitné dostatecné veliké ucebny byly vybaveny mimo jiné zpétnym projektorem
a televiznim pfistrojem s videem. Vyrazné byly motivacni prvky ve vyzdob¢ uceben ve vztahu
k vyu€ovanym predmétlim. Didakticka technika byla vyuzita téméf ve vSech shlédnutych
hodinach. Vyucujici €asto odkazovali zdky na moznosti vyhledat si pfisluSné informace
na www strankach.

Zaci o probirané ugivo projevovali zajem, byl jim dan prostor pro vyjadfovani vlastniho
nazoru. Komunikace mezi zaky a uciteli probiha partnersky, s patficnou mirou autority
i tolerance. Uroveii verbalni a neverbalni komunikace viech vyuéujicich byla na velmi dobré az
vynikajici Grovni.

Pribéh vzdélavani ve skupiné odbornych predmeétii je hodnocen jako vynikajici.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Zaci jsou hodnoceni na zikladé schvaleného klasifikaéniho fadu. V kazdém piedmétu viech
oborti a ro¢nikéi na AHOL - VOS si vyudujici vytvéfeji sviij systém hodnoceni studia zaki
(v ramci podminek danych ufebnimi plany) a také zptlisob, jak priibézn€ kontrolovat jejich
dosazené znalosti. Interni evaluaéni néstroje — dil¢i pisemné prace slouzi k porovnani tirovné
vzdélavani uvnitf studijnich obor i mezi obory, v nékterych predmétech jako podklad pro
udéleni bodového hodnoceni. Vysledky vzdé€lavani jsou diskutovany v ramci predmétovych
komist.

Pokud vyucujici zjisti, ze znalosti Zakli neodpovidaji bézné pozadované trovni, mohou zZakiim
nabidnout pravidelné ¢i jednorazové odborné konzultace.

Kontrola znalosti zakli probiha vzdy na konci obdobi vtzv. ,zapoctovém tydnu“ nebo
ve ,,zkouskovém obdobi“. Vyucujici maji moznost porovnani dosazené klasifikace a sledovat
vyvojové trendy klasifikace (vzdy uvadény ve vyrocéni zprave). Na konci Skolniho roku
dostavaji zaci poslednich ro¢nikti anonymni hodnotici dotaznik, v némz se vyjadiuji k riznym
oblastem cinnosti Skoly. Dotazniky slouzi vedeni Skoly k lepSi orientaci piiprovadéni
,personalni politiky na Skole. S n€kterymi vyucujicimi se dotazniky rozebiraji osobn¢ ve snaze
zlepsit jejich piisti ¢innost.



Vysledky vzdé€lavani jsou také kontrolovany pii hospitacich provadénych vedenim Skoly
v pribéhu skolniho roku.

Skola uvazuje o vypracovani jednotného systému kontroly vysledkil vzd&lavani zaki, z néhoz
by mohla objektivné z dlouhodobého hlediska hodnotit a porovnavat znalosti zakd.

Jednim z evaluacnich nastroji (jak vnéjSich tak vnitinich), které Skola vyuZziva, je hodnoceni
praxe zakl. Ta je vykondvéana na riznych pracovistich dle studijniho zaméteni zakt. Podileji se
na ni pocitacové firmy, spravci siti, prodejci (PC nebo produkty cestovniho ruchu), banky,
spofitelny, makléiské firmy, ekonomicko-spravni useky, hotely, cestovni kancelare. Vystupem
z praxe je seminarni prace, ve které Zzaci hodnoti jeji pribch, napli, pfinos pro studium
ipraktické vyuziti studiem ziskanych teoretickych znalosti. Organizace poskytujici praktickou
pfipravu pisemn& hodnoti zaka za dochazku, piinos, pfistup i vykonanou praci. Skola ma
vypracovan systém kritérii, na zdklad¢ kterych jsou Zaci hodnoceni.

K autoevaluacnim prvkiim je mozno pfipojit iniciativu vedeni Skoly, které ve spolupraci
s vedoucim katedry Elektroniky a telekomunikaéni techniky VSB TUO vypracovalo navrh
upravenych u€ebnich osnov oboru AVT v telekomunikacich. Tuto zménu si vyzadal rychly
védecko technicky vyvoj v telekomunikacnich sluzbéch, ktery jiz nelze uspé$né fesit v ramci
povolenych uprav osnov (hodinové dotace i obsahové Gpravy), kterou ma v kompetenci feditel
Skoly.

Hodnoceni priubéhu vzdélavani a vychovy

Celkové je oblast pribéhu vzdélavani a vychovy hodnocena jako velmi dobra.

DALSI ZJISTENI

Rozhodnuti MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a 8kolskych zafizeni
¢j. 31 369/2000-21 ze dne 5. ledna 2001 je v souladu s Notarskym zapisem NZ 225/96 ze dne
24. Cervna 1996, kterym se ztizuje AHOL — Vys§i odborna Skola, o. p. s.

AHOL — VOS od svého zaloZeni spolupracuje s mnoha organizacemi a institucemi, které
pomahaji naplnovat vzdélavaci cile vSech obor vyucovanych na Skole. Jelikoz Skola zajistuje
odbornou praxi zaki, neobejde se proto bez Uzké spoluprace a pomoci firem, v nichZ zaci
praktikuji. Navazéna je také spoluprace se zahrani¢nimi partnery ve SRN: BKK — Akademie
v Rotenburgu, Ostsee Sparkasse v Rostocku a Vzdé€lavaci stfedisko AFZ — centrum
v Rostocku. Tyto instituce taktéZ zprostfedkovavaji odbornou praxi zaki.

Zastupci uvedenych némeckych partnerskych organizaci pravidelné navstévuji Skolu jednak
pfimo ve vyuce némeckého jazyka (diskuse s zaky, konzultace s pedagogy), jednak se ucastni
prestiznich Skolnich akci (mezindrodni konference, reprezentacni ples, garden party apod.)

V minulosti $kola pfipravovala také reciprocni vyménu nasich zakt s zaky z Holandska (stfedni
skola ve mésté Zwolle).

V pritbéhu minulého $kolniho roku ziskala AHOL — VOS akreditaci k provadéni kurzi, proto
se zapojila do projektu PHARE — NUTS II — KRAJ, ktery je hrazen z prostfedkt EU. Cilem
projektu je vytvofit nové vzd€lavaci programy, které by pomohly feSit zaméstnanost
a problémy s ni spojené v Moravskoslezském kraji. Projekt trva od zafi 2002 do ¢ervna 2003.
AHOL - VOS byla vybrana jako jedna z 11 VOS a SOS v regionu. Projekt fidi Narodni Gstav
odborného vzdélavani v Praze.




Dalsi vyznamny projekt, jehoz se Skola v neddvné dobé& zucastnila, byl projekt ,,Mobility*

v ramci programu Leonardo.

AHOL — VOS také spolupracuje s Vysokou $kolou podnikani v Ostravé, a. s. Spoluprace

s dalSimi fakultami vysokych Skol regionu probihé na urovni persondlniho zajistovani vyuky.

AHOL — VOS nabizi pro své zaky aktivity pro volny &as:

e Exkurze, vylety - pro Zdky oboru Finan¢ni poradenstvi jsou kaZzdoro¢né organizovany
odborné exkurze do Prahy na Burzu cennych papiri a RM Systém. Pro Zdky oboru
Aplikace vypocetni techniky Skola potada kazdy rok exkurzi na INVEX (Brno), Z4ci oboru
Cestovni ruch maji moznost Gcastnit se vyleti do Vidné, Prahy, Bratislavy a jinych mést
(jednodenni akce spojené bud’ s veletrhy cestovniho ruchu, nebo vylety, na nichz se zaci uci
priavodcovskou ¢innost).

e Uvodni soustfedéni pro zaky 1. ro¢nikd na rekreaénim stiedisku Ondrasek v Beskydech
(3 dny), kde probihaji odborné piedndsky, sezndmeni s Cinnosti Skoly, ttidnické prace,
turistika atd.

e Kurz autoskoly.

e Sportovni akce béhem roku (napt. volejbal, floorbal, Sachy).

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI ROKU 2001

Kvalita zpracovani zictovani statnich prostiedku véetné dodrZeni stanovenych termini

Skola zpracovala a predlozila piislusnému krajskému ufadu vyuétovani poskytnuté dotace
ze statnitho rozpoctu za kalendaini rok 2001 v souladu se zdkonem o poskytovani dotaci
soukromym Skolam, pfedSkolnim a Skolskym zafizenim a v souladu s vyhlaskou, kterou se
stanovi zasady a terminy finan¢niho vypofadani vztahd se statnim rozpoctem. Zuctovani bylo
fadné provedeno ve stanovenych terminech.

Efektivni vyuZivani financnich prostiedkii poskytnutych ze statniho rozpoctu

Kontrolou ucetnich dokladii bylo zjisténo, Ze statni prostiedky byly pouzity na mzdové
néklady, odvody socidlniho a zdravotniho pojisténi, zdkonné pojiSténi zaméstnancli a dale
na thradu spotfebniho materialu, u¢ebnich pomicek, drobné udrzby, elektrické energie, tepla,
vodného a stoéného, telefonti, ndgjmu budovy VOS, vyuky a pfednaskové &innosti externimi
subjekty.

Kontrolou bylo jisténo, Ze prostiedky statniho rozpoctu byly vyuZivany efektivné vzhledem
k tuéelu jejich poskytnuti a uc¢ebnim dokumentiiom a v souladu s ¢asovym urcenim.

Urovei zpracovani vyro¢ni zpravy o hospodareni

Vyro¢ni zprava byla zpracovana v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi zékona o statni sprave a
samosprave ve Skolstvi a stala se kvalitnim zdrojem ekonomickych informaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA




1. Rozhodnuti MSMT CR, o zafazeni §koly do sité piedskolnich zafizeni, $kol a $kolskych
zafizeni ¢j. 31 369/2000-21 ze dne 5. ledna 2001, s Gi€innosti od 1. zati 2001.

2. Notaisky zapis sepsany dne 24. Cervna 1996 — ProhlaSeni o zalozeni obecné prospésné
spolecnosti s nazvem AHOL — Vyssi odborna skola, o. p. s. se sidlem Dusni 8, 703 00
Ostrava — Vitkovice.

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2001/2002.

Plan prace a organizace Skoly Skolni rok 2002/2003 a vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly.
Ucebni plany jednotlivych studijnich obort.

Tematické plany uciva sledovanych predméti.

Pisemné podklady fidici a organiza¢ni ¢innosti vedeni skoly.

Podkladové inspekéni dokumentace.

O 0N AW

. Hospita¢ni zaznamy CSI.

10.Smlouva o poskytnuti dotace ¢. 12/2000 na $kolni rok 2000/2001 uzaviena mezi Skolskym
ufadem Ostrava a vyssi odbornou Skolou ze dne 25. tinora 2000.

11.Smlouva o zvyseni dotace ¢. 12/2000 na $kolni rok 2000/2001 uzaviena mezi Skolskym
ufadem Ostrava a vyssi odbornou Skolou ze dne 28. bfezna 2000.

12.Smlouva o poskytnuti dotace ¢. 31/2000 na $kolni rok 2001/2002 uzaviena mezi Skolskym
ufadem Ostrava a vyssi odbornou Skolou ze dne 27. listopadu 2000.

13.Smlouva o zvyseni dotace ¢. 12/2001 na $kolni rok 2001/2002 uzaviena mezi Skolskym
ufadem Ostrava a vyssi odbornou Skolou ze dne 20. bfezna 2001.

14.Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje ¢. j. SMS/2181/01/Het ze dne 20. srpna
2001 — Stanoveni dotace na obdobi 1-8/2001 — ptepocet podle ptfedloZzenych zmén poctu
zakl v daném obdobi.

15 Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje &. j. SMS/216/02/Het ze dne 11. ledna
2002 — Stanoveni dotace na obdobi 9-12/2001 — piepocet podle piedlozenych zmén poctu
zakl v daném obdobi.

16.Vyuétovani dotace za 1-8/2001 ze dne 1. ¥{jna 2001, zpracované VOS - AHOL.

17. Vyhétovani dotace za 9-12/2001 ze dne 28. ledna 2002, zpracované VOS - AHOL.

18.Tabulka FV — 3 — NPS - Financni vypotadani dotaci poskytnutych pravnickym a fyzickym

osobdm na nepodnikatelskou ¢innost, zpracované dle vyhlasky ¢. 12/2001 Sb. ze dne

28. ledna 2002.

19.Tabulka - Vyuctovani dotaci poskytnutych soukromé Skole (pfedSkolnimu, Skolskému
zatizeni) ve Skolnim roce 2000/2001, strana 1 a strana 2, ze dne 10. fijna 2001.

20.Hlavni uc¢etni kniha za 12/2001.

21.U¢etni doklady k uétim: 501 10 — Spotieba materidlu — drobny material, 501 15 — U&ebni
pomiicky, 501 19 — Cistici prostiedky, 502 10 — Elektricka energie, 502 20 — Teplo a tepla
voda, 502 30 — Vodné, stocné, 518 11 — Ostatni sluzby — telefony, 518 13 — Ostatni sluzby
— prongjem, 518 14 — Vyuka, pfednaskova ¢innost, 521 10 — Mzdové naklady - hlavni
prac.pomér — sprava, 521 20 — Mzdové néklady — hlavni prac.pomér — inter. ucitelé, 521 40
— Mzdové naklady — dohody, 521 50 — Mzdové ndklady — dohody o prac. ¢innosti, 524 10 —
Zakonné socialni naklady, 524 11 — Zakonné zdravotni pojisténi, 691 10 — Provozni dotace.

ZAVER
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Vyuka je zajisténa kvalitnimi internimi a vysoce fundovanymi externimi pedagogy, kteii
neustdle pracuji na svém profesnim ristu. Planovdni ve Skole je systémové. Koncepcni
zaméry reaguji na vyvojové trendy. Organizace vyucovdani odpovida obecné zdvaznym
pravnim piedpisiim. Zvolend organizacni struktura umoZiiuje ucinné rizeni Skoly.

Skola md dostatek vhodnych prostor pro vyuku, které odpovidaji psychohygienickym
zasadam. Pomiicky a zaiizeni pro vyuku jsou priubézné dopliiovany a modernizovdny podle
finanénich moZnosti Skoly. Vypocetni technika je na urovni, kterda umoZituje efektivni
plnéni ucebnich osnov. Ve Skole jsou vydavany vlastni ucebni texty.

Vyuka probihd v souladu s ucebnimi dokumenty jednotlivych studijnich oborii denniho
studia. Pievladajici vyukovou metodou, byla predndSka s motivaénimi prvky zaméienymi
do soucasné praxe. Organizace sledovanych hodin byla ucelna, Zdci, mohli pracovat
individudlnim tempem i ve skupindch a resit ukoly alternativnim zpiisobem. Byli diisledné
vedeni k aplikaci uciva. Komunikace probihala oboustranné, prostor pro diskusi byl
vytvoien. Ve Skole lze pozorovat pozitivni vitahy na v§ech urovnich a piiméienou toleranci.
Finanéni prostiedky piidélované Skole ze statniho rozpoctu jsou plné vyuZivany ve prospéch
vychovné vzdélavaciho programu. Dotace byla Cerpdna na financovdni neinvesti¢nich
vydajii souvisejicich s vychovou a vzdélavanim Zakii podle skutecnych uhrad, ucetni
evidence a ucetnich dokladii.

V souladu s § 5 odst. 3 c) zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skolam,
piredSkolnim za¥izenim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich piedpisii, CSI hodnoti

cinnost Skoly ve sledovanych oblastech jako lepsi neZ pritmérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Libor Kubica e,
Clenka tymu Ing. Eva Zatopkova e,

Dalsi zaméstnanci CSI

Doc. PhDr. Zdenék Novotny, CSc.
Ing. Lada Bednérova
Libuse Svecova

V Opave dne 10. prosince 2002
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Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 13.12. 2002

Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

Mgr. Marek Sladecek e

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zprdavy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Piisluny organ statni spravy KU 2003-01-02 145 01/03-11132

MSK, 28. Rijna 117, 702 00

Ostrava

Ztizovatel Judr. Holik, 2003-01-02 145 03/03-11132

739 00 Pstruzi

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany
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