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Termin inspekéni ¢innosti 7. —12. ledna 2016

Inspek¢ni Cinnost byla zahajena ptredloZzenim povéfeni k mspekéni ¢innosti.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkid vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskonim, zakladnim, stfednim,
vy§Sim odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zidkon), ve znéni pozdé€jSich piedpist.
Zjstovani a hodnoceni podminek, pribc¢hu a vysledkli vzdélavani podle Skolntho
vzdélavactho programu; zjiStovani a hodnoceni naplnéni Skoliho vzd€lavactho programu
a jeho souladu spravnimi piedpisy a Ramcovym vzdé€lavacim programem pro zakladni
vzdélavani podle 8 174 odst. 2 pism. c) Skolského zikona.

Inspekéni Cinnost byla vykonana na podnét podle § 174 odst. 5 skolského zikona.
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Charakteristika

Zékladni skola (dale ,8kola®) vykonava c¢innost zakladni Skoly, Skolntho klubu a Skolni
druziny v souladu se zapisem do rejstitku Skol a skolskych zatizeni.

Pfistavbou nového pavilonu byla rozSitena kapacita Skoly a k7. 12. 2015 navySena
na pocet 780 zakd. K terminu inspekce se zde vzdélavalo 622 zaka (v 15 tfidach na prvnim
stupni 400 zakl, na druhém stupni v 10 tfidach 222 zakia). Od posledni inspekéni ¢innosti
vroce 2012 se pocet zakt zvysil 0 111. Vyuku zajistuje 39 uciteli a jedna asistentka
pedagoga.

Vzd&lavani je realizovano podle Skoltho vzdélavaciho programu pro zikladni vzdélavani
(dale ,SVP). Jiz od 1. roénku probihd wyuka anglického jazyka, od 7. ro&niku
je vyuovan druhy cizi  jazyk (némecky). Zaci jsou vzdélavani ve  skupinach
dle srovnatelné trovné. K rozvoji feCovych dovednosti zak pfispiva moznost zvolit
si v 6. ro¢niku v ramei volitelnych pfedméti anglickou konverzaci.

Skola je bezbariérova. I pies svoji velikost si uchovavd velmi pifjemné klima
S charakterem ,rodinné Skoly*.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Systém fizeni vychazi z dobfe propracované organizaéni struktury. Skola ma jasnd
formulovanou,  srozumitelnou a realnou koncepci a strategii svého  rozvoje
se sttednédobym i dlouhodobym horizontem, ktera je vsouladu se zaméry zizovatele.
Stanovené cile se daii pribémé realizovat (napf. pfistavba pro prvni stupen, podpora
rozvoje matematické a Ctenaiské gramotnosti, efektivni vyuzivani interaktivnich tabuli
pfivyuce, systematické vyuZivani projektového vyuCovani k posileni mezipfedmetovych
vztahti, podpora aktivnfho piistupu k rozvoji pohybovych dovednosti aj.) Uéinné rozvrzeni
pravomoci ipovinnosti mezi ¢leny vedeni Skoly iostatni pracovniky napomaha
efektivnimu  fizeni. Od posledni inspekce doslo k personalni zméné¢ ve funkci zastupkyné
feditele. Systém kontrolni ¢innosti a evaluace je promysleny a stabilizovany. Vedeni $koly
pravideln€¢ provadi vlastni hodnoceni Skoly, které obsahuje dostatek podkladi pro analyzu
(napf. zav€ry kontrolni Cinnosti dotaznky pro Ziky 1iprorodice, portfolia uciteld)
a formulovani zavérd. Na jejich zakladé pfijima GO¢innd opatieni, ktera mj. pfispivaji
ik posileni poztivnich vztahi mezi rodi€i a Skolou. Kvalitu vychovné-vzdélavaciho
procesu vedeni Skoly sleduje prostiednictvim systematické a Cetné hospitacni i kontrolni
Cinnosti.  Podnéty zjejiho  pribéhu jsou reflektovany v individualnich personalnich
pohovorech. Vedeni $koly motivuje pedagogy k sebehodnoceni. Na zakladé pravidelného
hodnoceni planuje spolu s uciteli jejich dalsi profesni rozvoj. Efektivit¢ vzdélavaciho
procesu napomahd kvalitni prace metodickych sdruzeni jednotlivych tfid a predmétd, ktera
jsou povéfena i prib&mou kontrolou plnéni SVP. Nastavené fidici mechanismy celkové
prispivaji k dobrému klimatu Skoly a maji piiznivy vliv na spravné planovani Cinnosti
Skoly.

Vysledkem koncepéni persondlni prace, jenz akcentuyje peclivy vybér novych uciteld,
je stabilizovany, vekové rovnomémé rozlozeny pedagogicky sbor s vysokym zastoupenim
erudovanych pedagogl. Zakonné podminky odborné kvalifikace spliye 95 % uciteld,
nekvalifikovani  pedagogové si  dalkim studiem dopliji pozadované  vzdélani.
Nekvalifikovanost dvou pedagogli se neprojevila v kvalit¢ vzdélavaciho procesu. Funkéni
proces uvadéni zaCinajicich pedagogii a jejich postupné zapojovani do dalSich Cinnosti
umoziiuje  v€as vysledovat persondlni rizka a pijmout uCmnd opatfeni. Kvalitu
personalnich podminek zvySuje uCeln¢ realizované dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, jenz koresponduje s prioritami Skoly a zohledfiuyje potieby jednotlivct.
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V minulych letech se pedagogové mtenzivné vzdélavali v oblasti matematické a cCtenarské
gramotnosti, v praci s interaktivni tabuli V tomto S$kolnim roce opét probiha dalsi
vzdélavani pedagogii v Cinnostech se zaky se specidlnimi vzdé€lavacimi potfebami (dale
»S VP

Do prace Skoly se poztivné promita spoluprdce s jejimi partnery. K vyznamnym
partnertim, se kterymi Skola u¢inn¢ spolupracuje, patii zakonni zastupci zakl, zizovatel
Skoly a Skolska rada. VCasna a dostateCna informovanost zikonnych zastupci je ucelné
zajisténa. Informacni systém umoziuyje v pifipadé¢ problémi vcasnou mtervenci. Pifnosna
je spoluprace s Klubem pratel Skoly, ktery se finantné spolupodili na podpoie Skohich
akci (vyzmamnou mérou na lyzafskych wvycvicich a pobytech ve skolach v pfirod¢)
anakupu kohich pomiicek. Reditel $koly voli k Zikim partnersky piistup, umoziuje jim,
aby se mohli piiméfené svému véku podilet na spravé Skoly, tim je vede k sounalezitosti
se $kolou i k zodpovédnosti. Skola vytvaii partnerské vztahy s jinymi $kolami, Usp&sng
organizuje sportovni soutéZe, napf. Pohdr vSestrannosti Podnétné je rovnéz partnerstvi
se Sportovnim klubem vozickaia Praha, diky némuz je vhodné rozvijeno socialni citéni
7akld. Mezi dalsi partnery, se kterymi Skola u¢inné spolupracyje, patii Divadlo Uhfinéves,
které kromé divadelnich a kulturnich akci organizuje pro $kolu kurzy finanéni gramotnosti
nebo prvni pomoci, dale Vyzkumny ustav zivo¢isné vyroby (fada programi o zviratech,
Zivotnim  prostredi).

Skola obnovuje a prib&mé rozviji své materidlnd technické a prostorové podminky
pro realizaci SVP. Znaénym pinosem pro zlepsSeni prostorovych podminek je mnovy,
moderné vybaveny pavilon, ktery slouzi vétSin€ zaki prvniho stupné.

Materialné technické podminky ke vzdélavani se ve sledovaném obdobi zepsily. Kvalitu
vzdélavani podporuji modernd zafizené odborné udebny. Skola klade diraz zejména
na vybaveni nformacnimi technologiemi vucebnach (nové ucebny vypocetni techniky,
vsoucasnosti 19 interaktivnich tabuli obména pocitach ve tfidach), které pfispély
ke zkvalitnéni vyuky. Vybaveni nastavitelmym nabytkem, pomickami a sportovnimi
potfebami je na velmi dobré Urovni apribémé se obméiuje. Sportovni potieby, véetné
nestandardnich, podporuji nejen vyuku télesné vychovy, ale také aktivni sportovni vyziti
zaka pifi volnoCasovych aktivitich. Pro pracovni ¢mnnosti slouzi prostornd dobfe vybavena
cvicna kuchyika. Sportovni zazemi tvoii velka t€locvicna s novym ozvucenim a sportovni
areal s histém a venkovnimi posilovacimi stroji. K veétSi bezpe€nosti pfispela instalace
videotelefonti v hlavni budové Skoly.

Finan¢ni zdroje Skoly za pfispéni financi z doplikové Cinnosti, grantli, darG a podpory
ziizovatele umoznuji realizaci vzdélavani na velmi dobré trovni. V ramci zajiSténi dalSich
zdroji Skola zskala prostredky na asistenty pedagoga, na posileni mzdovych naklada
zam¢stnanci a podpotila vyuku cizich jazykli novymi pomtickami. Také nadale zskava
kazdorocn¢ pfispévek zgranti primarni prevence a sportu a télovychovy. Do obnovy
zapojila také prostiedky ze svych fondli, ve kterych tvoii rezervy.

Podminky k realizaci SVP jsou na vyborné iirovni.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani  je  charakteristické  pifiemnou pracovni atmosférou a bezproblémovou
komunikaci mez Zaky a uciteli.

Sledovand wvyuka v 1. a 2. tfidich prvntho stupné vychdzela prevazné z tradiCnich
wyukovych metod (Fizeny rozhovor, dostateGna pribéma poztivni motivace, Samostatna
prace, prace sucebnici, s pracovnimi listy), pii kterych si Zici upeviiovali predevsim
kompetence pracovni a Kk uceni. Pfi vhodné volené praci ve dvojicich nebo skupinové préaci
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si rozvijeli komunikativni, persondlni a socialni dovednosti. Zaci maji velmi dobie
zvladnuté pracovni a hygienické navyky, ke kterym jsou dlsledné¢ pedagogy vedeni.
Zaroven dodrzuji spoleéné vytvofend pravidla tiidy, kterd formuji pozitivni Klima
piirozeného  vzajemného respektovani. Dostate¢na nazorna podpora wyuky, vhodné
zaClenéni relaxanich ¢i  pohybovych aktivit Cinilo vzdélavani velmi  efektivnim
pro vSechny ziky. Hodiny mély jasnou a piehlednou strukturu s dostate¢nym mnozstvim
riznych, casto se stiidajicich Cmnosti Vyrazna byla aktivita a zajem zakd o vyuku.
Pracovni atmosféra vypovidala o empatickém pfistupu pedagogh k zakim, vyucujici
se individualné vénovali slabsim zikim. Nebyla vSak zaznamenana zadna diferenciace
u¢iva. Prostor pro iniciativu a aktivitu zaka byl objektivné omezen vysokym poctem zakd,
ucitelé vSak hledali a planovali takové cinnosti, aby Zzici méli moznost uplatnit svou
tvofivost a vyjadiit i svilj osobni ndzor.

V ostatnich sledovanych hodindch na prvnim stupni pievladala frontdlni vyuka doplnéna
praci ve dvojicich ¢i samostatnou praci zikd. VyuCujici stiidali Cnnosti, vyuzival
mezipiedmétové souvislosti, praci s mapou, orientaci zaki v novém uCivu efektivné
podpofili prezentaci prostiednictvim interaktivni tabule. Nektefi pedagogové zatadili
Ginnosti ve skupinich, ve kterych se dafila efektivni spoluprice Zikd. Zaci prokazovali
dobré znalosti probiraného u€iva. V ¢asti hodin nebyly dodrzeny zisady psychohygieny,
vyuCujici nezafadili relaxa¢ni chvilky, coz se negativné odrazilo v pozornosti a vykonnosti
zaku.

Ve sledovanych hodinach ceského jazyka a literatury v 5. az 9. rocnku Se vétSinou
frontalni zpusob vyuky vhodné prolinal se skupinovou a samostatnou praci a praci
ve dvojicich. Naro¢nost uciva byla volena piiméfené véku Zaki a jejich vzdélavacim
moznostem. Zaci byli aktivni, ukaznéni a projevovali dobré pracovni nawyky. Vyucovaci
hodiny se vyznaCovaly zijmem zakti o probirané ucivo. Byla rozvijena kompetence
KuCeni a k feSeni problémi. Ve vSech hodinach byl kladen diraz na rozvoj Ctenaiské
asocidlni gramotnosti. Zaci byli vedeni ke vzijemné spolupraci, formulovani vysledki
prace dosazené skupinou, vzijemné kontrole, sebehodnoceni i hodnoceni prace dalSich
skupin a Zzakt. Individudlni pfistup k 2zakim (pomoc, respektovani pracovniho tempa)
bylvzdy ucelny. V hodinach literarni vychovy a d&episu byl kladen diraz nejen
na védomostni, ale i dovednostni a postojovou slozkou, coz netradicné a velmi zajimave
podpoiila prace schybou vumeleckém textu. PromySlené byla za¢lenéna vychova
k viastenectvi.  Dynamiku  vyuovaci  hodiny  dé&episu  efektivné  zvySilo  vyuziti
audiovizualni techniky Kk poslechu uryvkia z &eskych d&jin s ndslednou diskusi. Zéci
prokazovali velmi dobré znalosti v€etn¢ odborné termmologie.

Ve vSech sledovanych hodinach wvyuky cizich jazykli byla patrmd peclivda piiprava
vyuCujicich, kterd se projevila v promysSlené¢ struktuie hodin. Preferovana frontdlni forma
vyuky byla efektivné kombinovana se samostatnou praci, avSak prace Ve dvojicich
¢iskupinova prace, ktera by podpofila rozvoj interaktivnich fe¢ovych dovednosti, byla
vywita pouze ojedinéle. Vyulujici dbali na systematicky rozvoj slovni zasoby
aupeviiovani gramatickych struktur, zdafile byly zafazeny problemové Ulohy rozvijejici
receptivni feCové dovednosti, tedy poslech a c¢teni s porozuménim. Aktivizujici vyukové
metody, které pfispivaji k rozvoji produktivnich feCovych dovednosti zakt, byly uplatnény
vmenSi mife. V ¢asti sledovanych hodin vyuCujici k rozvoji slovni zasoby tceln¢ vyuzli
praci s interaktivni tabuli. Ve vSech zhlédnutych hodinach byli Zaci velice ukaznéni, jevili
zajem 0 probiranou latku. Vyuka vSak byla malo diferencovana vzhledem k individualnim
vzd8lavacim potiebam Zakd. ZAci prokazovali znalosti odpovidajici jejich studijnim
predpokladim. Vyuka cizich jazykli je doplnéna pozndvacimi zijezdy do Anglie, Némecka
a do Rakouska, diky témto aktivithm maji Zzaci moZnost ovéiit si uroven osvojenych
feCovych dovednosti a dale si je rozvijet.
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Spole¢nym znakem vétSiny sledovanych hodin bylo pouze ojedin€lé zhodnoceni hodiny
vyuCyjicim.  Na obou stupnich v zavéru vétSinou chybél prostor pro sebehodnoceni
a vzijemné hodnoceni zakiu, kterym by kromé rozvoje komunika¢nich dovednosti méli
moznost Si - uvédomit rozsah osvojenych znalosti a zskat potfebnou zpétnou vazbu
od vyucujicich i spoluzaki.

Priitbéh vzdéldavani je ve vitahu ke vzdélavacimu programu na oéekdvané Urovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Vedeni Skoly ma velmi kvalitné zpracovany systém ziskavani informaci o pokroku
kazdého Zika a sledovani jeho vysledkii ve vzd&lavani Skola ziskdva t¢innou zpétnou
vazbu o kvalit¢ vzd€lavani nejen kontrolni hospitatni Cmnosti, ale rovnéZz pomoci
externtho a mterntho testovani. Interni testovani probiha cCtvrtletné od 4. do 9. rocniku,
v Ceském jazyce, matematice a anglickém jazyce. Analyza vysledkli testovani vedenim
skoly je piikladna. Skola zskava podrobné informace, které jsou vyuZivany zejména
pro piijeti vhodnych opatieni ke zlepseni vyuky & pro upravu SVP. Vysledky interniho
testovani v anglickém jazyce jsou rovnéz podkladem pro roziazeni zakti do skupin
dle urovn¢ pokrocilosti. Tiidni ucitelé zpracovavaji portfolio tiidy, kde jsou graficky
vyhodnoceny vysledky Ctvrtletnich provérek z Ceského jazyka, matematiky a anglického
jazyka v porovnani s internimi testy vedeni Skoly a se znamkami na vysvédceni. Vedeni
Skoly ve spolupréci s tiidnimi uciteli vyhodnocuje portfolia zaka kazdé Ctvrtleti a piijima
opatteni k pifpadnému feSeni nelspéchu. Vysledky vzdélavani jsou systematicky
vyhodnocovany na jednanich pedagogické rady, pravidelné jsou rovnéz analyzovany
metodickymi  sdruzenimi a predmétovymi komisemi Piipadné nelspéchy &1 vykyvy
vprospéchu zaki se ftesi efektivné zejména individualnimi konzultacemi. Ve wvysledcich
externi evaluace se projevuje standardni prub&éh vzdé€lavani na prvnim i druhém stupni.
Skola vyuwZvd externtho testovani internetového portdlu Pro 8koly, diky némuz maji
vSechny tfidy kazdoro¢né zpracované sociometrické dotaznikové Setfeni klimatu tiidy.
Ttidni ucitelé dale pracuji s vysledky dotaznikového Setfeni, v piipad€ potreby pfijimaji
konkrétni opatfeni, ¢imz se zkvalitiiuji vztahy v tfidnich kolektivech.

O kvalit¢ vychovné vzdélavaciho procesu wvypovidaji velmi dobré celkové wvysledky
vzdélavani, polet zaki s vyznamenanim vykazuje mirné stoupajici trend. Neomluvené
hodiny se diky dislednym opatfenim a intenzivni spolupraci se zakonnymi zastupci
ve Skole vyskytuji jen vyjimecné.

Adaptace zakt prvnich ro¢niki probiha UGspéSné. Napomahd tomu piiznivé klima Skoly
i spoluprace s mateiskou Skolou. Vedeni $koly organizuje spole¢né akce (vanocni dilny,
Uhrinévsky zvonecek, Mikulasské cCertoviny), rodice a predSkolni déti se postupné
seznamuji s novym prostiedim ve Dnech otevienych dvefi Zaci 9. ro¢niké maji v ramci
akce ,Cesko &te détem™ patronat nad détmi zmateiské Skoly a dochdzeji jim pravidelnd
predcitat. Tato akce je oboustranné piinosnd, détem zmateiské Skoly pomahd k lepsi
adaptaci na Skolni prostfedi, souCasné¢ piispiva k pozitivnim vztahim zak vysSich rocniki
K mlad$im zaktm, ¢imz posiluje prosocialni vztahy.

Piechod Zzakt zprvniho na druhy stupeni probihd plynule, bez vyraznych negativnich zmén
vprospéchu. K uspéSné adaptaci pfispivda 1zafazovani vyuCujicich zdruhého stupné
do vyuky hlavnich predmétl v patych tiidach a adaptacni vyjezdy zaku Sestych tiid.

Skola podporuje zapojovani zakti do soutéZ zejména organizovanim Skolich kol soutd
aolympidd. Ve vysSich kolech byli Zici uspésni piedevSim ve sportovnich soutézich
a Vlogické olympiadé. Nejvétsim Gspéchem je 1. misto zakt druhé tfidy v celostatnim kole
soutéze ,Cteni a psani v druhém jazyce®.



Inspekcni zprava
Cj.: CSI4-143/16-A

Ceska Skolni inspekce
Prazsky inspektorat

Poradenské sluzby uUspesné zajistuji tii vychovné poradkyné a metodiCcka prevence
socialné patologickych jevi. Vychovnid poradkyné pro prvni stupenn se efektivné vénuje
vychovnym a vzdélavacim zalezitostem zakl, pravideln€é podrobné informuje ucitele
o0 specifickych vzdélavacich potfebach mtegrovanych zakti a koordinuje poskytovani
poradenskych shizeb. Vychovnd poradkyné pro druhy stupeni se ucelné zabyva
vychovnymi problémy ziku a velkou pozornost vénuje ziktm se specifickymi poruchami
uCeni. Ob¢ vedou evidenci zaki se SVP, o své Cnnosti pravidelné¢ informuji na jednanich
pedagogicke rady. Pro integrované zaky Skola na zakladé doporuceni poradenského
zafizeni vypracovala kvalitni individuAlni vzdélavaci plany, které jsou pravidelné
vyhodnocovany a dle potieby aktualizovany. Tieti vychovna poradkyné efektivné zajist'uje
kariérové poradenstvi vychdzejicim zakutm.

Prevence vyskytu socidlné patologickych jevli je uskuteCtiovana prostiednictvim
minimalntho  vzdélavactho programu, jehoz obsah je piizplisoben v€ku zikl. Realizace
probiha formou vzdélavacich blokd pro jednotlivé ro¢niky, témata prolinaji i vzdélavacim
procesem. Vhodné jej dopliuje Siroka nabidka volnoCasovych aktivit pro zaky.

Reditel $koly vyhodnocuje rizkova mista $koly a uGinnymi postupy minimalizuje
Grazovost 7ikd. Zaci dodrzuji pravidla chovani, podet icharakter urazii nevykazuje Zadné
problematické skute¢nosti.

Vysledky vzdélavani jsou na ocekdvané (rovni, systém jejich vyhodnocovani
je na vyborné Grovni.

DalSi zjiSténi

V poslednich dvou letech Skola fe$i vysokou naplnénost prvnich (v dobé inspekce
idruhych) tiid, coz vyzaduje zvySené pedagogické usili ucitelll v téchto tiidach. Reditel
Skoly reagoval na demografické promény obce zajisténim vhodnych prostorovych
i persondlnich podminek a navySenim celkové povolené kapacity Skoly. V jedné ztéchto
tfid se vzdélava 31 zaki, coz je v souladu s vyjimkou udélenou zfizovatelem Skoly.
Sledovand vyuka ve vSech tfidach téchto rocnikli byla diky erudovanosti a entuziasmu
vyuCyjicich kvalitni, vysoky pocet zakti diky volbé vhodnych metod a forem vyuky nemél
vliv na kvalitu vzdélavani.

Zavéry
a) Silné stranky skoly:
e koncepcni prdce vedeni Skoly,
o klima Skoly,
o systém dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii,
e 10zv0j materidlnich podminek vzdélavdni,

o systém analyzy vysledkii vzdélavani.

b) Slabé stranky skoly:

e nizké vyuziti relaxacnich prvkii ve vyuce na prvmim stupni nékterymi

pedagogy,
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e mala diferenciace vyuky Zdkii se SVP.

C) Navrhy ke zlepSeni stavu Skoly:

o wyuzit vyukové formy a metody podporujici rozvoj interaktivnich Fecovych
dovednosti v cizim jazyce,

e zamé¥it se na diferenciaci ve vyuce Zakii se SVP,
e podporovat sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni %ikii,
o u mladsich Zaki Castéji vyuZivat relaxacni prvky ve vyuce,

e [épe pracovat se zaveéry hodin.

d) Zhodnoceni vyvoje $koly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni

innosti:

o zlepsila se prdce v oblasti Fizeni, personalni, planovéani, kontroly a hodnoceni
kvality vzdélavani,

o celkové se czlepSily materidalni podminky vzdélavani, rozvoj a obnova
materidlné technického vybaveni Skoly probihaji koncepcné,

e zefektivnila se ¢innost v oblasti hodnoceni vysledkii vzdélavani.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

Zména ziizovaci listmy Zakladni Skola, Praha 10, ndm. Bfi Jandusi 2, vydana
Zastupitelstvem mestské ¢asti Praha 22, ¢.j. 6 ze dne 6. 3. 2006 s ucnnosti od 1. 1.
2006

Rozhodnuti Méstské ¢asti Praha 22 ze Vdne 29. 6. 2015, m. P22 820/0KU,
vsouladu susnesenim 83. zasedani RMC Praha 22, o vyjimce v poctu zaka
ve 2. ro¢niku

Rozhodnuti &. j. MSMT-33305/2014-12 ve véci navrhu na zipis zmény v Gdajich
vedenych vrejstitku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 30. 11. 2015 s u¢innosti
od 7.12. 2015

Potwrzeni ve funkci feditele Zakladni $koly, Praha 10, nam. B# Jandust 2 od 1. 8.
2012 na dobu urcitou tj. do 31. 7. 2018

Zaznamy z pedagogickych rad vedené od skolntho roku 2013/2014 k terminu
inspekce

Skolni #ad platny ve $kolnim roce 2015/2016 k terminu inspekce

7. Skolni vzdélavaci program pro zikladni vzdélavani platny ve Skolim roce

8.
9.

2015/2016
Ttidni knihy vedené¢ ve Skoim roce 2014/2015 a 2015/2016
Dokumentace vychovnych poradkyn

10. Skolni matrika Kk terminu inspekce
11. Rozvrhy hodin platné ve skolnim roce 2015/2016 k terminu inspekce
12. Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki k terminu inspekce
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 §kolského zakona muzZe feditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky za¥lete na adresu Ceska $kolni inspekce, PraZsky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.a@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a t0 k rukam reditele
inspektoréatu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $Kkolni inspekce
K jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Imspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZema po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Prazském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Jana Frojdova, Skoli inspektorka Frojdova, v.r.
PaedDr. Jana Machalova, $koli inspektorka Machalova, v. r.
Ing. Jindra Malkova, Skoli inspektorka Malikova, v. r.
Mgr. Jiti Mikolas, Skoli inspektor v. z. Frojdova, v. r.
Ing. Ivana Cerna, kontrolni pracovnice I. Cernd, v.r.

V Praze 25. ledna 2016

Datum a podpis reditele $koly potvrzujici projednini a prrevzeti inspek¢ni zpravy

(razitko)

Mgr. Jiti Méchura, feditel Skoly Mechura, v. r.

V Praze 3. 2. 2016
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