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INSPEKCNI ZPRAVA
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Nizev kontrolované osoby: Zakladni §kola a mate¥ska $kola Ckyné

Sidlo: 384 81 Ckyné 155

1CO: 68544120

Identifikator: 600063186

Pravni forma: Prispévkova organizace
Zastoupena: Mgr. Stanislavem Mauricem
Zi¥izovatel: Obec Ckyné, 384 81 Ckyné 2

Misto inspekéni ¢innosti: 384 81 Ckyné 155

Termin inspekéni ¢innosti: 7. — 10. prosinec 2010
Inspekéni ¢innost byla vykonana v zakladni Skole i v mateiské Skole.

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdelavani poskytovaného zdkladni Skolou
a matefskou Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., zjistovani
a hodnoceni podminek, prabéhu a vysledkii vzdélavani podle pfislusnych Skolnich
vzdélavacich programil; zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu
a jeho souladu s pravnimi piedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174
odst. 2 pism. c) Skolského zdkona: hodnoceni souladu ucebnich dokumentii s pravnimi
predpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zakona.



Aktualni stav Skoly

Zakladni $kola (dale ZS) a Mateiska §kola (dale MS) Ckyné je spadovou skolou.
Navstévuji ji déti a zaci z18 obci. Tvoii ji ZS, MS, $kolni druzina (dale SD)
a §kolni jidelna. ZS ma 9 roénikii po 1 t#id&, pouze 9. roénik mé tiidy 2 a SD 2 oddéleni. Je
zde také ziizeno odlou¢ené pracovisté Zakladni umélecké skoly Vimperk. MS tvoii 3 ttidy.
Ve $kole pracuje celkem 35 zaméstnanci, z toho 18 pedagogickych pracovnikii. V ZS je
14 kvalifikovanych pedagogickych pracovnikii a 4 v MS.

Piedskolni vzdélavani probihd podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro
predskolni vzdélavani (dale SVP PV). Kapacita MS ¢&ini 85 déti. V soudasné dobd
navitévuje MS celkem 71 déti, coz je 83,5 % kapacity §koly. Provoz MS na zakladé
potieby rodi¢li probihd od 6:00 do 16:00 hodin. Vzhledem k vys$§imu poctu déti byla
oteviena tfeti tiida. Uplata za piedikolni vzdélavani byla stanovena 100,- K& mésiéné
a 10,- K& za kazdy den p¥itomnosti. V dob& od posledni inspekce v MS byl oplocen jeji
areal, dovybavena Skolni zahrada, obménén nabytek ve tfidach, nakoupena fada novych
ucebnich pomticek a hracek.

V ZS probiha vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni
vzdélavani (dale SVP ZV) ZS a MS Ckyné ,.Skola pro Zivot“, jehoz ptilohou je $kolni
vzdélavaci program pro SD. Inovaci ve vzdélavani je vyuZivani novych modernich
ucebnich pomiicek vcetné vypocetni techniky. Nabidka zdjmovych utvarli je bohata
a riznoroda. Kapacita ZS je 360 zakt, ke dni inspekce ji navitévovalo 199 7akd, coZ je
55,3 % kapacity. Od posledni inspekéni Ginnosti v ZS doslo k majetkovému vyfeseni
venkovniho aredlu vcetné jeho oploceni a uzavieni. Dale byla provedena vyména
dievénych oken ve tfidach, sborovnach a odbornych pracovnach za plastova a instalace
interaktivni tabule do u€ebny ptirodopisu a fyziky, uskutecnilo se zapojeni elektronické
regulace topnych téles ve ttidach. Probiha pribézna obmeéna ucebnic a modernizace
ucebnich pomiicek, serveru a ostatniho pocitacového vybaveni.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost $koly (dale Skola) dodrzuje vSechny zakonné
podminky pro pfijimani déti a zaki, které probiha v souladu s platnymi piedpisy. Skola
informuje vefejnost o vzdélavaci nabidce a pravidlech pfi pfijimani ke vzdélavani pravdive
a prokazatelnym zplisobem prostfednictvim svych webovych stranek, vefejnych vyvések
vSech obci ve své spadové oblasti a mistniho tisku. Doposud bylo v§em zadostem o pfijeti
vyhovéno. M4 vytvofeny ucinné mechanismy k identifikaci déti a zakli se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a déti a zdkd nadanych. Pfijima opatieni k omezeni rizikového
chovani a k odstranéni socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich bariér. Dba na zdravy
zivotni styl. ZvySena individualni péce je vénovana détem s odlozenou Skolni dochazkou.
Skola u¢inné predchazi projevim $kolni nelsp&Snosti intenzivni pé&i v oblasti
logopedické prevence, reedukace a grafomotoriky. Pedagogicky sbor vytvaii pozitivni
klima pro napliovani cilti Skolnich vzdélavacich programi.

MS se zaméfuje na oblast vychovy ke zdravi a zdravému Zivotnimu stylu. Denné
jsou zafazovany pohybové aktivity, pobyt venku, prvky dopravni vychovy,
zejména bezpe¢ny pohyb v dopravnim provozu. Pozornost je vénovana prevenci
rizikového chovani a utvareni pozitivnich vztahi mezi détmi. Souc¢ésti zdravého Zivotniho
stylu je kvalitni vyvazena strava vcéetné€ pitného rezimu.

Priority vychovy a vzdélavani ZS jsou zaméfeny na kvalitni p¥ipravu zaki v dalsi etapé
vzdélavani, na schopnost uplatnéni a vyuziti ziskanych poznatkli pfi feSeni problémi,



rozvoji samostatného mysleni, vybéru a tfidéni informaci, aplikaci védomosti a ¢innosti
a vytvafeni spravnych postoji. StéZejnimi ukoly jsou rozvoj tmérny schopnostem
a nadani, odpovédnost za své chovani, podpora tvofivé atmosféry ve tfidach, vztahy mezi
zaky, nabidka $kaly nepovinnych pfedméth a zdjmovych aktivit k lepSimu vyuziti volného
Casu zakd, zdjem déti o Cetbu - vyuziti knihovny.

Piedskolni 1 zakladni vzdé€lavani dopliiuji aktivity s kulturnim, poznavacim
1 sportovnim zamétenim.

Skola napliiuje u¢ebni plany podle schvalenych vzd&lavacich programii a v souladu se
Skolskym zdkonem a ramcovymi vzdélavacimi programy. Organizace vzdélavani a pocty
déti a zaki ve tfidach jsou v souladu s pravnimi piedpisy.

Pracovni doba pedagogickych pracovnikii MS je stanovena usporné, s ohledem k délce
provozu a stavajicimu poétu déti. MS realizuje vzdélavani podle tiidnich vzd&lavacich
programll. Vzdéldvaci nabidka, metody a formy vzdélavani byly pfiméfené veku
a schopnostem déti a jejich individudlnim potfebam. Nadstandardni aktivity, které Skola
nabizi (grafomotorika a logopedicka péce) jsou v souladu scili SVP PV a podporuji
uspésnost deéti pii prechodu do zakladni skoly.

7S zajistuje povinné vzdélavaci predméty a sleduje piinos vzdélavacich oblasti
k rozvoji klicovych dovednosti. Metody a formy vyuky smétuji k osvojeni pozadovanych
kompetenci podle SVP ZV. Skola ve spolupraci se $kolskymi poradenskymi zatizenimi
(Specialné¢ pedagogické centrum Strakonice a Pedagogicko-psychologickd poradna
Prachatice) a prostiednictvim vychovné poradkyné ZS poskytuje informace a poradenskou
pomoc v zéalezitostech tykajicich se vzdélavani deéti a zakt. U zakl se specialnimi
vzdélavacimi pottebami (dale se SVP) probihda vyuka podle individualnich vzdélavacich
pland.

Z hospitaéni ¢innosti v MS vyplyva, ze vzdélavaci nabidka je pestra a odpovida
vzdélavacim zadmérim a individudlnim mozZnostem déti. Vyuzity byly rizné metody
a formy prace, diferencovany ptistup pifi plnéni ukoli a samostatné praci. Zajem déti
a jejich aktivitu podporovala zajimava motivace, pomicky, ¢etba s vyraznou modulaci
hlasu, zpév a recitace ucitelek i vhodné zac¢lenéna relaxace a pohybové chvilky. Hodnoceni
déti mélo prevazné pozitivni motivacni charakter. Podporovany byly projevy spolutcasti,
spoluprace v priabéhu vzdelavani 1 v ostatnich ¢innostech. Dostatek pftilezitosti mély déti
ke komunikaci mezi sebou 1 ucitelkou, ale i k rozmanitym hram.

Ve sledovanych hodinich v ZS bylo zjiiténo, Ze jsou vyuzivany takové styly
vzdélavani, které prispivaji k vSestrannému rozvoji osobnosti zakd, zvolené formy
a metody odpovidaly jejich vé€ku imoznostem. Vyuka byla dobfe pfipravena
a organizovana, nové poznatky navazovaly na pfedchazejici ucivo a opiraly se o velmi
dobré predchozi znalosti Zzdkd. Ve vyuce se dafilo udrzet pozornost a zdjem zakd,
podporovat individualni aktivitu a vytvafenim dostatku pfilezitosti pro rozvoj kli¢ovych
kompetenci napliiovat cile vzdélavacich programi.. Zaci byli &asto vedeni k feSeni
problému a samostatnému vyvozovani a tfidéni novych poznatkd. K zajimavé prezentaci
ilepSimu osvojeni uciva slouzily nazorné pomicky a efektivni zaclenovani moderni
didaktické techniky (interaktivni tabule, pocita¢, prace s projektorem). V souladu se
vzdélavacimi strategiemi bylo do vyuky pfedev§im 1. stupné zatazovano cinnostni
i kooperativni uc¢eni. Na 2. stupni pfevazovala v hospitovanych hodinach frontalni vyuka
s dominujici roli ucitele. V rozdilné mife byli Zaci vedeni k ziskdvéani informaci z vice
zdroji a k sebehodnoceni. V nékterych hodindch se objevilo pifikladné vyuzivani
mezipfedmétovych vztahil. Zietelnym rysem vyuky na obou stupnich bylo sméfovani zakt
k rozvoji logického mysleni. V navstivenych hodinach pracovali zaci v klidné a piijemné
atmosféfe, respektovali pravidla prace a méli zazity pracovni navyky. K rozvoji osobnosti
zak ptispivaji vhodné zatazované besedy a navstévy kulturnich pfedstaveni, pii vytvareni



vztahu k historii a uméni napomahé pofadani kulturné poznavacich exkurzi. Vyznamnou
ptileZitost k rozvoji estetického vniméni nabizi ¢innost détského péveckého sboru (od r.
1988), do kterého jsou pfijimany i déti z MS. Vedle vefejnych vystoupeni je hlavnim
organizatorem festivalu détskych péveckych sbori ve Ckyni, reprezentuje $kolu doma
i v zahrani¢i. Nadani a talentovani Zaci jsou pravidelné pfipravovani na nejrizngjsi
soutéze, o kvalité této pripravy svédci celd fada Gspéchii na okresni, krajské, v n¢kolika
pfipadech i1 narodni urovni. Hodnoceni 74kl je odivodnéné a motivuje ke zlepSovani
osobnich vysledkli. Proces vzdelavani je zdokonalovan nad rdamec ucebniho planu
(doucovani zakt, zajmové krouzky a krouzky s aplikaci specidlné pedagogickych metod —
logopedie, grafomotorika, reedukace).

Skola pravidelné a prokazatelnym zptsobem informuje zikonné zastupce déti
a zaka o vysledcich vzdélavani v souladu se Skolskym zdkonem. Rodice se zapojuji do
zivota $koly. Od zfizovatele obce Ckyné se $kole dostiva vyznamné pomoci pii ziskavani
finanéni prostedkd, Gzce spolupracuji pii feSeni aktudlnich potfeb Skoly. Vedeni Skoly
vytvaii podminky pro ¢innost Skolské rady. Vzdélavaci nabidku doplituje spoluprace se
ZUS ve Vimperku, ktera ma ve 2 t¥idach $koly své odlou¢ené pracovisté, Na standardni
urovni probihd spoluprace s poradenskymi zafizenimi a mistnimi organizacemi
(Mysliveckym sdruzenim a Kulturnim okraslovacim spolkem).

Skola plni cile vzd&lavani v souladu se $kolskym zdkonem a §kolnimi vzd&lavacimi

programy. Zucastiuje se projektl, které pozitivné podporuji rozvoj a dosahovani klicovych
kompetenci a vysledky vzdélavani déti a zaku.
MS hodnoti rozvoj védomosti, dovednosti a postoji v jednotlivych vzd&lavacich
oblastech. PriibéZzné jsou rozvijeny elementarni zaklady klicovych kompetenci potiebnych
pro dalsi vzdélavani (k uceni, k feSeni problémi, komunikativni, socidlni a Cinnostni).
U déti v poslednim roce pied zahdjenim Skolni dochazky jsou rozvijeny dovednosti
ptedchézejici Cteni, psani a pocitdni. Pozornost je zaméfena na déti s méné rozvinutou
jemnou motorikou, maji moZnost pfihlasit se do krouzku grafomotoriky, ktery navstévuji
spole¢né se svymi rodi¢i. I ptesto, Ze Skola vénuje logopedické péci pozornost, pretrvavaji
v této oblasti u fady predSkolnich déti problémy.

ZS v ramci vzdélavani zvysuje viechny funkéni gramotnosti zakil. Vyuka sméfuje ke
zvySovani cCtenafské gramotnosti prostfednictvim prace zakid s textem, zafazovanim
¢innosti  sméfujicich k abstraktni predstavivosti, k logickému mysSleni, k vnimani
a pochopeni vzdjemnych souvislosti, ispéSnou piipravou na recitacni soutéze i aktivitami
dramatického krouzku. Na zékladé¢ estetickych prozitkii napomaha vytvéret kladny vztah
k uméni, kultufe a historii. Skola podporuje rozvoj komunikace v cizich jazycich, mezi
zdjmovymi utvary organizovanymi Skolou je rovnéz krouzek ciziho jazyka. Rozvoji
socialnich kompetenci je vénovana pozornost prostfednictvim zacleniovani kooperativnich
¢innosti do vyuky, k upeviiovani vztahii mezi zdky dochdzi i v fad¢ volnocasovych aktivit
Skoly. Ptirodovédna gramotnost a environmentélni vychova je rozvijena ve vSech tfidach
v ramci predméti i §kolnich akei a vyletil. Zaci §koly jsou vedeni k ekologickému mysleni
a zakladnim ekologickym dovednostem. Uroveii a zvySovani matematické gramotnosti
dokladaji dlouhodobé vyborné vysledky v matematice a fyzice. Zaky je efektivné
vyuzivana odbornd pocitatova ucebna, informaéni dovednosti jsou aplikovany i v domaci
ptipravé. Ke zvySovani vSech gramotnosti jsou realizovany rtizné projekty.

Skola sleduje tsp&snost déti a zakt p¥i prechodu z nizsiho na vyssi stupenn vzdélavani.
Zjistuje a hodnoti uroven vystupti a vysledkd vzdélavani vymezenych v ramcovych
vzdélavacich programech. Zajistuje vc€asnou podporu détem a zadklim s riziky Skolni
neuspéSnosti. Vysledky vzdélavani jsou projedndvany na pedagogickych radach
a jsou soucasti Vlastniho hodnoceni skoly.



Skola sleduje systematicky v dasové fadé vysledky déti a zaka a zjistuje jejich
celkovou uspéSnost. Vyuziva externi evaluaéni nastroje KALIBRO a SCIO. Cilenym
vytvafenim pozitivniho socidlniho klimatu pfedchézi rizikovému chovani a netispéSnosti
déti a zakd. Skola zajistuje bezpeéné prostfedi. Dosahuje pozadovanych vystupti ve
vybranych oblastech kurikula podle Skolnich vzdélavacich programil a v souladu se zavéry
vlastniho hodnoceni vysledki.

Hlavni vysledky vzdélavani déti a Zakia jsou v souladu s poZadavky prisluSnych
ramcovych vzdélavacich programii. Metody a formy vyuky zohlediuji individudlni
moZnosti jednotlivcii.

Hodnoceni predpokladii Skoly podle poZadavkii $kolského zakona

Skola splituje formalni podminky. Platna zfizovaci listina a zapis do kolského
rejstifku jsou v souladu se skuteGnosti. Reditel spliiuje piedpoklady pro vykon funkce
reditele Skoly, do které byl jmenovan na zaklad€ konkurzniho fizeni.

Skolni vzdélavaci programy realizované $kolou odpovidaji zapisu do rejstiiku kol
a $kolskych zafizeni. SVP ZV i SVP PV (po drobnych tipravach v pribéhu inspekce) jsou
zpracovany v souladu se zdsadami pfislusného ramcového vzdélavaciho programu a jejich
struktura je v souladu se Skolskym zakonem.

Reditel 8koly plni povinnosti dané § 164 a § 165 Skolského zakona. Z¥idil
pedagogickou radu, deleguje rozhodovaci pravomoci podle organiza¢niho uspotfddani na
dal$i podfizené. Organizacni struktura podporuje aktualni potieby a strategické zaméry
rozvoje Skoly. Strategie Skoly je jasnd a srozumitelnd, stanovuje priority vedouci ke
zlepSeni pribéhu a vysledkt vzdélavani a napliiovani Skolnich vzdélavacich programi. Na
strategickém fizeni a vlastnim hodnoceni se podileji dalsi pracovnici Skoly, ve vnitinich
normach (napi. Skolni tad) jsou dobfe popsdna prava a povinnosti vSech ucastnikil
vzdélavani, jejich dodrzovani se pravidelné monitoruje a vyhodnocuje na jednanich
pedagogické rady.

Skola ma vypracované plany k minimalizaci rizik neuspé$nosti déti a zakd.
Piedev§im individualnim p¥istupem v praci s ditétem a zakem, doucovanim (v ZS)
a zaméfenim nekterych krouzka se je dafi efektivné napliovat.

Ve vnitinich dokumentech Skoly je zpracovéna prevence rizikového chovani,
vyskytu Sikany a zneuZivani navykovych latek. Jednou z forem realizace jsou i besedy.

Reditel $koly je absolventem funkéniho studia pro feditele §kol FSII. Sleduje
persondlni rizika a pfijima opatfeni k jejich odstranéni. M4 zpracovan plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii (ddle DVPP) a sleduje jeho plnéni. Je zamétené
pfedevS§im na cizi jazyky, informacni gramotnost a projekty. Vedeni Skoly
pomaha tzkou spolupraci za¢inajicim a nové pfichazejicim pedagogickym pracovnikim.
Zacinajici ucitelé maji na 1. Skolni rok ustanoveného uvadéjiciho kolegu.

Skola zajistuje bezpetné prostfedi pro vzdélavani a zdravy socidlni, psychicky
1 fyzicky vyvoj déti a zaka pii vSech Cinnostech potfddanych Skolou. Podporuje obnovu
a rozvoj materidlné technickych podminek pro realizaci SVP v souladu se $kolskym
zdkonem a piislusSnym ramcovym vzdélavacim programem. Hygienické a prostorové
podminky Skoly jsou v souladu s vyhlaskou ¢. 410/2005 Sb. Vybaveni Skoly pocitacovou
technikou, ucebnicemi a ucebnimi pomickami je vyhovujici, ale je nutna neustala
priibézna obména. Reditel ji v rAmci moZnosti realizuje.

5 Ekonomické podminky Skoly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazatelt.
Skola v hodnoceném obdobi roku 2009 hospodafila s prostfedky ptidélenymi ze statniho
rozpoctu na pifimé naklady na vzdélavani (65,36 % z celkovych neinvesti¢nich vydaja),
s prosttedky z rozpoctu ziizovatele na provoz (17,57 % z celkovych neinvesti¢nich



vydajlt), s dotacemi na rozvojové projekty a s ostatnimi zdroji. Prosttedky poskytnuté ze
statniho rozpoctu Skola pouzila pfedev§im na platy a souvisejici zdkonné odvody, ostatni
platby za provedenou praci, u¢ebni pomtcky, ucebnice, ucebni texty, zdkladni Skolni
potieby, DVPP a ostatni naklady vyplyvajici z pracovne pravnich vztahii. V roce 2009
Skola ziskala ucelovou neinvesti¢ni dotaci na rozvojovy program ,Skolni vybaveni pro
zaky 1. ro¢niku zakladniho vzdélavani“. Vyuzila ji na ndkup Skolniho Vybavem pro tyto
zaky. Dotaci poskytnutou v rdmci rozvojového programu ,,Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii“ a rozvojového programu ,,ZvySeni nenarokovych slozek
plati a motivacnich sloZzek mezd pedagogickych pracovnikli s ohledem na kvalitu jejich
prace* Skola vycCerpala na uhradu nenarokovych slozek platl a na souvisejici zakonné
odvody. Poskytnuté dotace statniho rozpoctu se v roce 2009 meziro¢né zvysily a jejich
vySe byla dostacujici k pokryti potieb souvisejicich s realizaci skolnich vzdé€lavacich
programul. Vedeni $koly vyuZiva finanni prostiedky efektivné a uceln€ k zajisténi rozvoje
v oblasti materidlnich podminek a k motivaci pedagoglckych pracovmku

Skola ke své innosti a k dal§imu rozvoji vyusiva riizné $kolni systémy. Jednd se
piedevsim o vlastni hodnoceni, systém vnitini kontroly, informacéni a komunikacni
systém, poradenstvi a strategicka partnerstvi. Tyto systémy jsou funkcni, co? dokazuji
predevsim vysledky déti a Zaki.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

0d posledni inspekce doslo ve skole k riiznym stavebnim upravam (napi. vyména oken)
a k modernizaci ucebnich pomiicek v mateiské i zakladni Skole.

Skolni vzdélivaci programy jsou zpracoviny plné v souladu s piislu§nymi ramcovymi
vzdélavacimi programy. Ve sledovaném priibéhu vzdélavani byla zaznamendna pievazné
pozitivni zjisténi. Pedagogicti pracovnici inovuji metody a formy prdce. Uroveii vysledkii
vzdélavani v mateiské Skole je vzhledem k poZadavkiim piislusného ramcového
vzdélavaciho programu odpovidajici, v zdkladni Skole je piikladem dobré praxe.

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovida rozhodnuti o zairazeni Skoly do Skolského rejstiiku,
P¥i poskytovani vzdélavani postupuje v souladu s prislusSnymi pravnimi piedpisy a podle
schvdlenych ucebnich dokumenti. Skola zohlediiuje vidélivaci potieby jednotlivce.
Skola dodriuje rovny pFistup ke vzdélivini, soustavné a cilevédomé vytvdii zdravé
a bezpeiné prostiedi. Skola vyufivd finanénich prostiedkii v souladu s ticelem, na ktery
byly uréeny. Ma odpovidajici mnoZstvi materidalnich a financnich zdrojit pro realizaci
Skolnich vzdélavacich programil.

Piiklady dobré praxe: specidalné pedagogickad péce

pozitivni klima
vysledky vzdélavani v Z
Pozitiva: stabilni kvalifikovany pedagogicky tym
vyusiti vipocetni techniky v ZS
price piedmétovych sekci a metodickych sdrufeni ZS

spoluprice MS s Kulturnim okraslovacim spolkem
cinnost détského péveckého sboru

Prostor pro dalsi rozvoj: oblast vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni Zdkii

dokonéeni zatepleni budovy ZS

poiizeni kldves do MS

navyseni poétu pedagogickych pracovnikii v MS
nové détské stoly pro 3. ti'idu MS



Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a materiald, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe fFeditel Skoly/Skolského zaiizeni
podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po
jejim pievzeti. Piipadné pFipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihocesky
inspektoradt, Dukelska 23, P. O. Box 36, 370 01 Ceské Budéjovice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Jiholeském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 6. 1. 2011

(razitko)

Mgr. Jana Novotnd, vrchni Skolni inspektorka Jana Novotna v. r.
Ing. Jana FiSerova, Skolni inspektorka Jana FiSerova v. r.
Mgr. Petr Jelinek, feditel inspektoratu Petr Jelinek v. 1.
Mgr. Hana Bezdékova, Skolni inspektorka Hana Bezd¢kova v. 1.
Mgr. Bc. Hana Refabkova, $kolni inspektorka Hana Refabkova v. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Marie Rezabkova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly/Skolského zarizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

Ve Ckyni dne 31. 1. 2011

(razitko)

Mgr. Stanislav Mauric, feditel $koly Stanislav Mauric v. r.
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Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

. Ztizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola a matefska Skola Ckyné

vydana Obci Ckyné dne 26. 10. 2009 bez &. j. a bez uéinnosti

Dodatek ¢&. 1 ke Ziizovaci listing ptispévkové organizace Obce Ckyné Zakladni §kola
a matei'ska §kola Ckyné vydany Obci Ckyné dne 26. 10. 2009 bez ¢. j.

Rozhodnuti Krajského uradu JihoCeského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
$kol a $kolskych zafizeni u $koly s nazvem Zakladni $kola a matei'ska §kola Ckyné,
ze dne 6. 1. 2009 pod €. j. KUJCK 192/2009 OSMT/2 s G¢innosti od 1. 9. 2009
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a §kolskych zafizeni u $koly s nazvem Zakladni §kola a mateiska $kola Ckyné, ze dne
23.4.2007 pod €. j. 11 719/2007-21 s G€innosti od 1. 9. 2007

Jmenovéni do funkce feditele $koly vydané Obci Ckyné dne 18. 12. 2005 bez &. j.
s t¢innosti od 1. 1. 2006

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani a pro zékladni vzdélavani ZS
a MS Ckyné ,,Skola pro Zivot“ ze dne 1. 9. 2007

Organizace Skoly a hlavni tikoly pro Skolni rok 2010/2011

Rozhodnuti feditele ve spravnim fizeni, Zapisy z jednani skolské rady

Kritéria pro pfijeti ditéte k dochazce do MS, Tiidni vzd&lavaci programy MS

Plan DVPP pro ZS i MS na kolni rok 2010/2011

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti feditele Skoly — Skolni rok 2010/2011
Hospitaéni ziznamy v MS a feditele §koly za $kolni rok 2009/2010 a 2010/2011
Minimalni preventivni program 2010/2011, Smérnice k prevenci rizikového chovani
Plan prace vychovného poradce pro skolni rok 2010/2011

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2010/2011, Provozni fady uc¢eben

Tematické plany, Individudlni vzdélavaci plany

T#idni knihy ZS a MS, Vybrané zikovské knizky kolni rok 2010/2011

Ttidni vykazy a katalogové listy zakt vybranych tfid Skolni rok 2010/2011

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Zprava z vlastniho hodnoceni §koly za Skolni rok 2009 - 2010

Skolni tad ZS, Skolni fad MS, Organizacéni tad ze dne 2. 1. 2003

Pravidla hodnoceni vzdélavani zakt ze dne 1. 9. 2005

Zapisy z pedagogickych rad ZS a MS $kolni roky 2008/2009, 2009/2010, 2010/2011
Kniha traza ZS vedena ode dne 9. 1. 2009, Kniha urazi MS

Vykaz zisku a ztraty za rok 2009, Rozbor hospodaieni rok 2009, Uétova osnova
Uprava rozpoétu ptimych vydajii na rok 2009, Rozvojové programy rok 2009
Hlavni kniha rok 2009

Zpracoval:

V Ceskych Budgjovicich dne 6. 1. 2011

Mgr. Jana Novotna vrchni $kolni inspektorka Jana Novotna v. r.

Prevzal:

Ve Ckyni dne 31. 1. 2011

Mgr. Stanislav Mauric, feditel Skoly Stanislav Mauric v. r.
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