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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-24-02/08-15

Nazev Skoly: Stiedni odborné udilisté letecké s. r. o.
Adresa: Na Zahonech 1177, 686 04 Kunovice
Identifikator: 650 008 006

IC: 26286 033

Misto inspekce: Na Zahonech 1177, 686 04 Kunovice

Termin inspekce: 22.,24.,25. a 28. leden 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:
Inspekéni ¢innost podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.
Cil inspekéni cinnosti: zhodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani
poskytovaného stfedni Skolou v oborech 23-45-L/009 Letecky mechanik a 23-66-H/001
Mechanik opravaf.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje.
Vznik $koly, charakteristika a zarazeni do Skolského rejstiiku

Skola vznikla na zékladé potieb ziizovatele vroce 2002. V soudasné dobé ma nazev
Stfedni odborné ucilisté letecké s. r. 0. (dadle SOUL) a jejim zfizovatelem je firma Aircraft
Industries, a. s., Na Zahonech 1177, Kunovice, kterd se zabyva vyrobou i servisem letadel
a mé nejrozséhlejsi opravnéni pro vycvik leteckého technického persondlu v CR. Skola
sidli v budové ztizovatele a také v aredlu (katastr mésta Kunovice), kde jsou i dalsi firmy
zabyvajici se vyrobou letadel a riznych strojirenskych komponentti. SOUL je jedinou
sttedni $kolou v Ceské republice, ktera je vedena u leteckych ufadtt EU jako vycvikova
organizace pro letecké mechaniky vSech kategorii letadel a zakiim Skoly je uznavéana praxe
z doby jejich studia. Skola ma 7aky z riiznych ¢asti CR pievazné z Moravy, ale i zaky ze
Slovenska nebo iz dalSich zemi napft. Seychely, Ukrajina.

Ve skolnim roce 2007/2008 jsou v SOUL vyucovany obory zakon¢ené maturitni zkouskou
23-45-L/009 Letecky mechanik a zavére¢nou zkouSkou s vyucnim listem 23-66-H/001
Mechanik opravaf. Celkem v dob& inspekce probihala vyuka pro 105 zaki. Skola ma
platnou zfizovaci listinu a obory vyucuje v souladu s platnym rozhodnutim o zafazeni
Skoly v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni.



Nejvyssi stanoveny pocet zaki SOUL (370 Zaki) nebyl ve sledovaném obdobi 8kolniho
roku 2007/2008 piekrocen. Reditel Skoly byl jmenovan do funkce od doby zfizeni Skoly
v roce 2002.

Skola sidli ve &typatrové budové ve dvou nejvyssich podlazich, kde probiha teoretické
vyucovani a odborny vycvik 1. ro¢niku. Praktické vyuCovani vysSich ro¢nikil je
zabezpeceno u ziizovatele (v jeho vyrobnich a servisnich haldch) a ve firemnich
pracoviStich udrzby letadel vSech hmotnostnich kategorii. Jedna se napftiklad i o dalsi
pracovisté v realnych provozech servisu a vyroby letadel po celé CR (smluvni pracovistd).
Té¢lesnd vychova je vyucovana v télocviéné zdkladni Skoly, ve venkovnich prostorach
u koly a ve sportovni hale mésta Kunovice. Zaci §koly maji moznost ubytovani v domové
mladeze v Uherském Hradisti, pifipadné ubytovné zfizovatele v Kunovicich.

Od posledni inspekce (v cervnu 2003) byla ve SOUL vytvoiena pocitaova ucebna,
jazykova ucebna a pro pedagogy Skoly byly zlepSeny podminky (nové PC, zajisténi
odbornych casopisti a knih). Zabezpecila se vyuka odborného vycviku na smluvnich
pracovistich. Skola postupné zvySovala podty zaki a prob&hly jiz dvakrat maturitni
zkousky 1 zavérecné zkousky. V soucasné dobé byly zakoupeny nové lavice a zidle pro
jednu ucebnu, keramickd tabule, datovy projektor a interaktivni tabule.

II. Ekonomické udaje.

Piehled vybranych ekonomickych ukazateld, které jsou predev§im rozhodné pro Cerpani
statniho rozpoctu Skolou uvadi nasledujici tabulka.

Tabulka ¢. 1

Ukazatel 2004 2005 2006
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoctu celkem (K&): 3029 643,- 3664 596,- | 4645 503,-
z toho ucelové (K&): 2 500,- 52 846,- 124 802,-
Priimérny pocet Zaki: 67 79 90
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu na 1 zaka za rok (K&): 45219,- 46 387,- 51617,-

V roce 2006 doslo k vyraznéjSimu narGstu vydaji na 1 zdka v meziro¢nim srovnani
z divodu vyse pridéleného normativu a také ptidélené tcelové dotace v ramci Stétni
informacni politiky ve vzdélavani.

III. Hodnoceni Skoly.
Podminky vzdélavani
Vedeni Skoly

Obsah vzdélavani

Vzdélavani v obou vyucovanych oborech vzdélani (Letecky mechanik a Mechanik
opravar) bylo realizovano podle platnych ucebnich dokumentl. Pfi zpracovani ucebnich
plant jednotlivych obort Skola postupovala vramci schvalenych povolenych tuprav.
Inovace obsahu vzdélavani jsou SOUL provadény pravidelné, a to pfevazné v oblasti
odbornych predméti a odborného vycviku v ndvaznosti na potifeby trhu prace 1
v souvislosti se zménami v leteckém provozu zplsobenymi vlivem bezpecnostnich
pozadavkl. Zmény provedené v obsahu vzdélavani byly cilené a funkéni.



V dob¢ inspekce byla vyuka realizovana v 6 tfidach. V 1. ro¢niku probihalo teoretické
vyucovani v jedné tfid€¢ tvotfené kombinaci dvou oborl sriznym stupném stfedniho
vzdélani (s vyucnim listem a s maturitni zkouskou). Pfi takto kombinované organizaci
vyuky vSak hrozi riziko v nedostate¢ném zajisténi kvalitni vyuky (pfedevSim ve vSeobecné
vzdélavacich pfedmétech) v oboru vzdélani ukoncené maturitni zkouskou.

Strategie a planovani

Strategie dal$iho rozvoje Skoly a obsahu jejiho vzdélavani vychazi nejen z dlouhodobych
zaméra vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy CR a Zlinského kraje pro stfedni
vzdélani (zvySovani poctu zakli v maturitnich oborech a oborech strojirenskych,
spolupréce s firmami), ale také zejména ze strategickych zaméru ztizovatele Skoly v oblasti
rozvoje lidskych zdroji. Prikladem dobré praxe je propojeni vzdélavani s vyrobou a
udrzbou letadel, kdy vzdélavaci proces je zaclenén piimo do ¢innosti zfizovatele, pfipadné
smluvnich pracovist. Koncepce rozvoje Skoly také pln€ vychazi z pozadavki trhu prace a
nutnosti modernizace obsahu vzdélavani. O svych strategickych zadmérech skola informuje
své partnery, a to hlavné ze zaméstnavatelské sféry, zdkonné zastupce zakt i zaky.
Planovéani v jednotlivych oblastech cinnosti Skoly je v souladu s odpovidajicimi
podminkami, které Skola mé s pfihlédnutim k potfebam zainteresovanych stran (zfizovatel,
letecky primysl - ptfedpisy PART a nutné zkouSky, smluvni pracovist¢ k odbornému
vycviku). Plnéni plant je pravidelné vyhodnocovano.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Rizeni $koly vychdzi zejména z organizaniho fadu SOUL, ktery obsahuje piehled
kompetenci a odpovédnosti v fizeni a planu prace $koly. Reditel §koly vyuziva navic
vyhod malé organizace tim, Ze Casto uplatiiuje prvky neformalniho a piimého fizeni.
Vnitini dokumenty $koly zahrnuji podporu realizace obsahu vzdélavani a jsou propojeny
s pozadavky EU v ramci leteckého provozu.

Vnéjsi informacni systém SOUL je zalozeny hlavné na kontaktu Skoly se zfizovatelem,
smluvnimi pracovisti a zdkonnymi zastupci zakl (tfidni schizky, studentsky prikaz,
konzultace s rodi¢i, webové stranky Skoly, e mail, korespondence). Vnitini informacni
systém je dany zejména neanonymnimi mezilidskymi vztahy v malém kolektivu Skoly a
zakl. Vedeni Skoly projednavé pfipadna vychovnéd opatieni s pedagogickou radou i se
zakonnymi zastupci zaka.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Planovana kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni $koly byla G¢inna. Na zakladé poznatkl
plynoucich ztéto Cinnosti byla pfijiména opatfeni ke zkvalitnéni vzdélavani. Vlastni
hodnoceni Skoly vypracované feditelem Skoly za obdobi Skolnich let 2005/2006 a
2006/2007 bylo projednano v pedagogické rade skoly a obsahovalo vSechny hlavni oblasti
vzdélavani vymezené ustanovenimi provadéciho piedpisu Skolského zékona. Vlastni
hodnoceni se opiralo predevsim o vysledky vzdé€lavani a hodnoceni chovéni zakl a dalsi
poznatky z vlastni ¢innosti Skoly. Vystupli vlastniho hodnoceni $kola vyuzivala pfedevs§im
pii zpracovani vyro€nich zprav skoly.

Piedpoklady Skoly pro naplnéni obsahu vzdélavani

Persondlni podminky

V dobé¢ inspekce byla vyuka zajiSténa 15 pedagogy, ztoho 7 internimi a 8 externimi
vyucujicimi. Odborna kvalifikovanost je 60%. VSichni pedagogové teoretického vyucovani
méli vysokoskolské vzdélani, nékterym chybéla odbornd kvalifikace pro vyuku ve stfedni



Skole, ptipadné neméli pedagogické vzdélani. Ucitelé odborného vycviku méli
odpovidajici odbornou kvalifikaci. Slozeni pedagogického sboru umozZiiovalo plnit cile
vzdélavaciho programu skoly.

Vedeni Skoly vénovalo velkou pozornost sledovani rizik v oblasti persondlniho
zabezpeceni vzdélavani. Realizované dal§i vzdélavani pedagogickych pracovnika (dale
DVPP) bylo cilené a funkéni, odpovidalo potfebam a velikosti Skoly a pfimo souviselo
s obsahem vzdélavani ve Skole.

Skola identifikovala Zaky s leh¢imi zdravotnimi poruchami (poruchy uceni). Uvedeni
identifikovanych zakii v hodnoticich zpravach (vyro¢ni zpravy o Cinnosti Skoly) bylo
opomenuto.

Vychovna poradkyné vyhledava a sleduje Zaky s pottebou individudlniho pfistupu. Zjisténi
jsou vzajemné predavana mezi uciteli a vedenim Skoly.

Bezpecné prostiedi pro vidélavani

Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj zakt. Pribézné se zabyva vyhledavanim,
vyhodnocovanim a odstrafiovanim rizik spojenych s ¢innostmi zaka ve t¥idach a pii vyuce
odborného vycviku. Zaci jsou cilené a vhodn& poucovéani (periodicky nebo aktualng)
0 mozném ohroZeni zdravi. V platném Skolnim fadu je oblast bezpec¢nosti a ochrany zdravi
zpracovana. Mira irazovosti zaki je nizka.

Preventivni strategie a pedagogicka Cinnost vedeni Skoly, Skolni metodicky prevence a
uciteli odborného vycviku napomadhaji piedchézeni rizik v oblasti Sikany a dalSich
socialné patologickych jevl. Strategie Skoly v prevenci socidlné patologickych jevi je
vysoce ucinnd, nebot’ v této Skole tzv. ,rodinného typu* se zasadni problémy v dané
oblasti nevyskytly. Ptesto, Ze Skola nemd vlastni domov mladeze nabizi zakiim riizné
volnocasové aktivity (kurz jazyka ruského, konverzace v jazyce anglickém, matematicka
cvieni, modelarsky krouzek, zékladni kurz ze spolecenskovédnich oborti, technicky
krouzek —udrzba a obnova letadel v muzeu Kunovice).

Zaci $koly maji moZnost stravovani — napojovy automat, jidelna ziizovatele (ob&dy), bufet.

Prijimani ke vzdélavani

Skola vyuzivé k informovani vefejnosti o své vzdélavaci nabidce a zptisobu pfijimani zakt
ke vzdélavani vhodné a ucelné rizné informacni zdroje (webové stranky Skoly, letaky
a tiskopisy, dny otevienych dvefi, prehlidky stfednich Skol, pofddani akce pro Zéky
zakladnich skol).

Pti pfijimacim fizeni pro Skolni rok 2007/2008 byla pro vSechna kola ptijimaciho fizeni ke
vzdélavani ve stiedni Skole pro obor vzdélani 23-66-H/001 Mechanik opravai stanovena
jednotna kritéria, nutnd zména je potieba pro obor vzdélani 23-45-L/009 Letecky
mechanik, kde pozadovand jednotna kritéria stanovena nebyla.

Skola je schopna zajistit pomoc Zakiim, kteti zménili vzdélavaci program.

Partnerstvi

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Skola rozviji a rozsifuje partnerstvi se zdkonnymi zastupci zaki, ziizovatelem, $kolskou
radou a s dalSimi subjekty - odbornymi firmami pfevazné leteckého primyslu. Spoluprace
Skoly se zdkonnymi zastupci zakl je realizovdna zejména poskytovanim informaci (viz
Fizeni skoly). Uzkd spoluprdce $koly se z¥izovatelem se nejkonkrétnéji projevuje v oblasti
rozvoje Skoly po strance materidlné-technické a v moZnosti zabezpefeni odborného
vycviku v prostorach zavodu. Skola také pravidelng spolupracuje s organizacemi na tizemi
celé CR, kde Z4ci vykonavaji odborny vycvik (napi. CSA Praha, Job Air Mosnov, Alfa



Helicopter Olomouc, Dara Air, Aeroservis HoleSov, Moravan Otrokovice, Herbst Aero
Brno, Czech Air Works, Navratil Brno, Evektor Kunovice, Slovacky aeroklub Kunovice).
SOUL se téz podilelo spolu s Vysokou $kolou bafiskou Ostrava a CVUT Praha na
vytvafeni systému pro ovéfovani znalosti leteckého personalu v CR. Skola byla piihlasena
do mezinarodniho projektu Leonardo da Vinci v oblasti celozivotniho vzdélavani
pracovniki letectvi a kosmonautiky, projekt vSak byl ve schvalovacim fizeni
z administrativnich diivodii pozastaven. Skola spolupraci s partnery priibézné vyhodnocuje
a snazi se pfijimat opatieni (pfipadné pozadavky a potieby) ke zkvalitiovani vzdélavani
zaka.

Prubéh vzdélavani

Vnitini prostiedi Skoly

Z Setteni, které Skola provedla ke zjisténi vnitiniho klimatu vyplyva, Ze zaci jsou v drtivé
vétsing ve Skole spokojeni a citi s ni sounaleZzitost. VEtsi divéru vyjadiuji Zaci k ucitelim
kmenovym, zd4 se jim, Ze externi vyucujici se o jejich problémy pfili§ nezajimaji.
Soundlezitost ke Skole zaci také dokazuji vydavanim vlastniho Casopisu Letdkoviny,
podileli se v piipravé leteckého plesu, ve $kole uskuteéiiuji tzv. Mikulassky den. Zaci, ktefi
se aktivné vénuji stavbé modeld letadel, svymi vyrobky prezentuji Skolu pfi riznych
predvadécich akcich. Napt. zdjmovou modelarskou Cinnost Zaci predstavovali na akcich
Leteckého muzea v Kunovicich, kde se také podileli na rekonstrukci nékterych muzejnich
letadel. Mnozi Zaci se UcCastni i sportovnich soutézi porddanych v daném regionu a
spole¢né s dalsimi $kolami se pravidelné zapojuji do Projektu ,,Sance pro Zivot®. Z jednani
s vedenim Skoly a nékterymi pedagogy vyplynulo pfedev§im uspokojeni z prace s zaky.

Podminky vyuky a jejich vyuZiti

Vsechny prostory Skoly jsou v maximdlni mife vyuzivany pro vyucovani. Teoreticka
vyuka probihala v 9 ucebnach, z toho ve 2 odbornych uc¢ebnach (ICT a audiovizudlni).
Umisténi Skoly v rdmci areédlu zdvodu je vyhodné zvlasté pro vyuku odbornych predméta.
Urovent materialné-technickych podminek $koly pro vyuku vieobecné vzdélavacich
pfedméth je vSak nizka. Pii vyuZiti soucasného materidlniho zazemi Skoly ve vyuce
vSeobecné vzdélavacich predméti ve stfednim stupni vzdélani ukonceném maturitni
zkouskou hrozi riziko, ze nebude dostateCné zajiSténa kvalita vyuky pozadovana
k dosazeni tohoto stupné vzdélani. ZvysSeni urovné materidlné-technického zazemi Skoly
by mél vyftesit jiz zpracovany a schvaleny zamér ztizovatele - premisténi Skoly do jiného
nové zrekonstruovaného objektu v aredlu zavodu.

Praktické vyucovani ve Skole probihd ve dvou dilndch s odpovidajicim strojnim zafizenim
a pracovnim nafadim pottebnym pro stanovenou vyuku 1. ro¢nikli. Kazdy Zzdk ma své
pracovni misto a potiebné naradi. Ve sledované vyuce byly vyuzivany ptipravené vykresy,
tabule, ukazky technologickych postupii i hotovych vyrobki. Vyucujicimi byl kladen
potfebny dlraz na vytvafeni dovednosti zakd. V odborném vycviku byli zici vedeni
skupinové s individualnim pfistupem k samostatné praci a s odpovidajicimi pracovnimi
postupy. Pocet zaka ve skupinach 1. ro¢niku byl vSak piekrocen (stanoveno 12 zakl ve
skuping, vedeno u jednoho ucitele odborného vycviku 13 - 14 z4k1).

Piikladem dobré praxe je podnétné prostiedi vyuky odborného vycviku v provozech
vyroby a udrzby u zfizovatele a u dalSich inspekci navstivenych firem v aredlu katastru
mésta Kunovice. Skola ma pro vyuku k dispozici i samostatné pracovi§té s funkénim
dopravnim letadlem. Propojeni $koly s provozy plné podporuji rozvoj osobnosti zakil a
jejich odborné ptipravy na povolani.
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Hodnoceni Zdkii

Znamky zakl jsou zapisovany ve studentskych priikazech a v denicich evidence odborného
vycviku, ptipadné€ v zdznamech z praxe. Pravidla pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zakh
ma Skola stanovena ve Skolnim fadu. Podchyceni nedostate¢nych znalosti a dovednosti
74k je provadéno piedeviim jednotlivymi ugiteli. Zakiim je nabizena moZnost dou¢ovani.
Z dokumentace Skoly, ptipadné z rozhovoru s feditelem skoly, jeho zastupcem, vychovnou
poradkyni a nékterymi uciteli vyplyvd, Ze Skola pribézné provadi analyzy vysledki
hodnoceni zakii a uskuteciiuje pak potfebnad opatfeni ke zkvalitnéni procesu vzdélavani.
Daii se postupné snizovat i tzv. zaskolactvi. Ve vyuce sledovanych predméti fyzika,
chemie a odborny vycvik hodnoceni vysledkt zakli odpovidalo pravidliim stanovenym ve
$kolnim Fadu. Skola vhodné motivuje zaky taky formou stipendii.

Ucelnost a ucinnost podpory Zdaki se specidalnimi vzdélavacimi potiebami/nadanych

Zaci s pottebou individudlnich vzdélavacich plant v soucasné dobé ve Skole nejsou.
Identifikovanym Za4kiim s poruchami ueni byla Skolou vénovéana pfiméfend pozornost,
kterou zajist'ovali spolecné s vychovnou poradkyni, tfidni ucitelé a vyucujici jednotlivych
predméti.

Vysledky vzdélavani

Uspé&snost Ziki ve vzdélavacim programu

Skola sledovala usp&snost svych zakli v teoretické vyuce i odborném vycviku jak
pritbézné, tak rozborem na jednanich pedagogické rady. Vysledky byly vyhodnocovéany ve
vyroénich zpravach o ¢innosti §koly a ve vlastnim hodnoceni §koly. Skola ma stanovenu
strategii na podporu uspésnosti zakll. Porovnani vzdelavani uskutecituje védomostnimi
testy ve vSeobecné vzdélavacich predmétech od vstupu do Skoly, rozsitenymi i o odborné
predméty v pribehu vyssich ro¢nikd. V odborném vycviku je prubézné sledovani tirovné
vzdélavani uskuteciovdno formou soubornych praci a predvadénim praci zakd pri
ptehlidkach stfednich skol.

Mala velikost Skoly umoziovala bezprostiedni sledovani UspéSnosti zakd a teSeni
piipadnych problému v ¢asove co nejkratS$im intervalu.

Zpé&tnou vazbou UspéSnosti vzdélavani zakl je také kladné hodnoceni od organizaci, kde
zaci konaji odborny vycvik, ptipadné od zaméstnavatelii absolventii Skoly a pocet piijatych
zakl na vysoké Skoly.

Zavérecné hodnoceni:
Skola ma jasné stanovené cile vzdélavani a to zejména ve zkvalitiiovani profesnich
dovednosti v obou vyucovanych oborech.
Kombinaci dvou obort vzdélani s riznymi stupni vzdélani v jedné tfid¢ (i kdyZ se jedna
o tfidu v 1. ro¢niku) vSak hrozi rizike nedostatecného zajisténi pozadované kvality vyuky
pfedevSim v oboru vzdélani 23-45-L/009 Letecky mechanik, ktery je ukoncen maturitni
zkouskou.
Rizeni $koly je plné funkéni a pro zvy$ovani kvality vzdélavani SOUL vyuziva pribézné i
celkové vystupy hodnoceni. Slozeni pedagogického sboru umoziuje z hlediska odborné
kvalifikace pedagogii splnit cile vzdélavaciho programu Skoly.



Skola podporuje trvaly zdravy vyvoj (psychicky i fyzicky) zakd, daii se ji vyhledavat,
vyhodnocovat a odstraiiovat rizika. Vysoce ucinnd je strategie Skoly v prevenci socialné
patologickych jevi.

Rizikem v ptijimacim fizeni oboru vzdélani 23-45-L/009 Letecky mechanik bylo stanoveni
nejednotnych kritérii v jednotlivych kolech pfijimaciho fizeni.

Piikladem dobré praxe je propojeni a spoluprace skoly se svym zfizovatelem, vyuzivani
kvalitnich smluvnich pracovist pro vyuku odborného vycviku v redlném provozu a
propojeni vzdélavani s pozadavky pravidel v letectvi, ktera jsou stanovena EU.

Ve skole je piiznivé vnitini klima. Zaci citi sounaleZitost se $kolou a jsou v ni spokojeni.
Piikladem dobré praxe je Uroven materidlniho vybaveni v oblasti praktického vyucovani
na pracovisti zfizovatele i v dalSich smluvnich pracovistich v daném areédlu. Ve skole je
vSak nizkd uroveri materidlniho vybaveni, ktera je potfebna pfevazné pro realizaci vyuky
vSeobecné vzdélavacich predmétl. Rizikem spojenym s vyukou zakl v dilnach Skoly byl
ve dvou skupinéch 1. ro¢niku vyssi pocet zakli nez stanovuje natizeni vlady.

Hodnoceni zakl je odiivodnéné a motivuje zaky k uceni. Skola sleduje miru uspéSnosti
zakl v celém vzdélavacim cyklu, pfic¢iny piipadnych netuspéchti Zakl jsou analyzovany,
pfijimana jsou konkrétni opatieni.

Hodnotici stupnice

Podprimér Priamér Nadprimér
Pii poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdélavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovano v souladu | postupovano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Zavérecny vyrok

Pro ucely poskytovani zvySené dotace ve smyslu § 5 odst. 3 pism. b) zdakona ¢ 306/1999
S8b., o poskytovani dotaci soukromym Skolam, piedSkolnim zaiizenim a Skolskym
zaiizenim, ve znéni pozdéjsich piedpisi, je Skola hodnocena jako priimérna.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:
Zakladatelska listina sepsana dne 17. prosince N 226/2001
Vypis z obchodniho rejstiiku oddil C, vlozka 41713 — ovéteni ze dne 17. ledna 2008

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a §kolskych
zatizeni ¢j. 24 860/02-21 ze dne 22. srpna 2002 s Gc¢innosti 1. zaii 2002

Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. 7270/06-21 ze dne 22. biezna 2006 s G¢innosti od 22. biezna
2006

Rozhodnuti Krajského uradu Zlinského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zatizeni ¢j. 60668/2007 ze dne 6. zati 2006 s uc¢innosti od 1. fijna 2007
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Jmenovani feditele Skoly ze dne 31. bfezna 2002 do funkce od 1. dubna 2002
Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zati 2007

Vykaz o feditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. zaii 2007

Organizace $kolniho roku 2007/2008

Smlouvy o obsahu a rozsahu praktického vyucovani a podminkach pro jeho konani pro
Skolni rok 2007/2008

Koncepce rozvoje skoly pro obdobi 2005 — 2008 z 15. prosince 2004
Provozni fad Skoly platny ve Skolnim roce 2007/2008

Pracovni fad praktického vyucovani platny ve Skolnim roce 2007/2008
Organizacni fad s organizacni strukturou s ti€innosti od 1. zati 2005
Organizace Skolniho roku 2007/2008 ze dne 20. srpna 2007

Plan prace — Skolni rok 2007/2008 ze dne 24. srpna 2007

ICT plan Skoly na obdobi 2007 — 2008 ze dne 28. srpna 2007

Vychovny poradce pro $kolni rok 2007/2008

Minimalni preventivni program ze dne 30. srpna 2007

Zapisy z pracovnich porad — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Zaznamy z pedagogické rady — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Skoleni 0 BOZP a PO s podpisy zakii — $kolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Osnova vstupni instruktaze pro Skolni rok 2007/2008

Rozdéleni mistnosti a pedagogického sboru — tfidni schlizky Skolni rok 2007/2008
Vyhodnoceni moZnych rizik ze dne 4. ¢ervna 2004

Personélni dokumentace ve Skolnim roce 2007/2008 k datu inspekce

Plany odborného vycviku pro $kolni rok 2007/2008

Kniha tirazli — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Zaznamy o urazech zakl — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Deniky evidence odborného vycviku — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Zaznamniky zakladniho praktického vyu€ovani — skolni rok 2007/2008 k datu inspekce
Skolni #ad s platnosti od 3. zaii 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly — Skolni rok 2006/2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly — Skolni rok 2005/2006

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly — Skolni rok 2004/2005

Inspekéni zprava (termin kondni 11. — 13. €erven 2003) ¢.j. 155 181/03-5193
Vlastni hodnoceni Skoly 2005/2006

Smlouva o najmu nebytovych prostor ze dne 1. prosince 2005

Rozvrh hodin platny od 1. listopadu 2007

Ttidni knihy - Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Katalogy tfid — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Casopisy ,,Letakoviny* — §kolni rok 2006/2007 a 2007/2008 k datu inspekce
Casopis AIR PRES — &erven 2007

Webové stranky skoly v dobé inspekce

Dokumentace $kolské rady — Skolni rok 2007/2008 k datu inspekce

Vykaz o sttednim odborném ucilisti S 25-01 podle stavu k 30. zati 2003, 2004,2005
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Vykaz o stfedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. zati 2006

Finan¢ni vypotadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2004, 2005, 2006
Tematické plany vyucovanych pfedméth pro Skolni rok 2007/2008
Dotazniky pedagoglim vyplnéné v dob¢ inspekce

Zaznamy z hospitaci Skolnich inspektori vyplnéné v dob¢ inspekce

Ucebni plan Stfedniho odborného ucilist¢ leteckého s. r. o. oboru 23-66-H/001
Mechanik opravat ve Skolnim roce 2007/2008 pocinaje skolnim rokem 2005/2006

Ucebni plan Stfedniho odborného ucilisté leteckého s. r. 0. oboru 23-45-L/009 Letecky
mechanik ve Skolnim roce 2007/2008 pocinaje skolnim rokem 2005/2006

Vlastni hodnoceni $koly za obdobi 2005-2007 ze dne 15. z&ti 2007

Plan prace Stfedniho odborného ucilisté leteckého s. r. o. pro Skolni rok 2007/2008 ze
dne 24. srpna 2007

Plan vychovného poradce ze dne 30. srpna 2007

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti na Skolni rok 2007/2008 ze dne 29. srpna 2007
Zaznamy o hospitaci feditele Skoly ve Skolnim roce 2006/2007

Zaznamy o hospitaci zastupce feditele Skoly ve Skolnim roce 2006/2007

Zaznamy o hospitaci feditele Skoly ve Skolnim roce 2007/2008 k datu inspekce

Zaznamy o hospitaci zastupce fteditele Skoly ve Skolnim roce 2007/2008 k datu
inspekce

Plan DVPP ve Skolnim roce 2006/2007 ze dne 29. srpna 2006
Plan DVPP ve Skolnim roce 2007/2008 ze dne 28. srpna 2007

Stanoveni kritérii pro uchazece - do studijniho oboru 23-45-L/009 Letecky mechanik
pro Skolni rok 2007/2008 konaného 23. dubna 2007

Seznam ptihlasenych zaki — Skolni rok 2007/2008
I. kolo pfijimacich zkousek - 23. dubna 2007

Predbézné vysledky I. kola pfijimaciho fizeni 23-45-L/009 Letecky mechanik na $kolni
rok 2007/2008

Kone¢né vysledky 1. kola pfijimaciho fizeni 23-45-L/009 Letecky mechanik ze dne
23. dubna 2007

Stanoveni kritérii pro uchazece - do studijniho oboru 23-45-L/009 Letecky mechanik
pro skolni rok 2007/2008 konaného 17. kvétna 2007

II. kolo pfijimacich zkousek — 17. kvétna 2007

Piedbézné vysledky II. kola pfijimaciho fizeni 23-45-L/009 Letecky mechanik ze dne
17. kvétna 2007

Kone¢né vysledky II. kola ptijimaciho fizeni 23-45-L/009 Letecky mechanik ze dne
17. kvétna 2007

Stanoveni kritérii pro uchazece - obor 23-66-H/001 Mechanik opravat pro skolni rok
2007/2008 konaného 23. dubna 2007

Seznamy 74k se specifickymi vyvojovymi poruchami uceni pro Skolni roky
2006/2007, 2007/2008 k datu inspekce



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Véra Vichova, Skolni inspektorka Véra Vichova v. r.
Ing. Zuzana Miickova, $kolni inspektorka Zuzana Miickova v. r.
Mgr. Ivo Suchy, skolni inspektor Ivo Suchy v. r.

Ing. Anna Zamecnikova, kontrolni pracovnice =~ Anna Zamecnikova v. r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zdikona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miie Feditel Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu Ceska Skolni inspekce, Na Mordvce 1037, 686 01 Uherské Hradisté.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Hynek Hornacek, feditel Skoly Hynek Hornacek v. r.

V Uherském Hradisti dne 18. iinora 2008
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