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	   Identifikace školy


Adresa:  
                   Základní škola a mateřská škola Libčany

                  

       Libčany 1

                                          503 22

Telefon:                            495 585 217

e-mail:                              ms.libcany@seznam.cz
internetová adresa:          www.mslibcany.cz
příspěvková organizace sdružuje:

· základní školu

· mateřskou školu

· školní jídelnu

zřizovatel:                      Obecní úřad Libčany

                                       Libčany

                                       503 22

Telefon:                  
   495 585 127

Počet tříd:                       2

Ředitelka ZŠ.

   Mgr. Lenka Šlechtová

Ved. učitelka MŠ:         Lada Klazarová

Učitelky:

  Novotná Alexandra

                                      Štěpánková Michaela,DiS

                                      Vítková Kateřina

Školnice:

   Dorota Sasková

Pracovnice v kuchyňce: Iva Andresová

	Charakteristika školy


Mateřská škola  byla slavnostně otevřena  8.12.1969. Byla jednotřídní pro 34 dětí. V roce 1980 byla MŠ rozšířena o další budovu pro druhou třídu.

30.6.2002 rozhodlo Obecní zastupitelstvo, pro malý počet dětí , přestavět starší budovu na dva obecní byty. Od září 2002 byla MŠ opět jednotřídní.

Vzhledem k narůstajícímu počtu dětí se OÚ v Libčanech rozhodl o prázdninách roku 2007 znovu přistavět jednu třídu MŠ. Na třídu se přestavěl jeden z bytů a zastavěla se  travnatá plocha mezi budovami.Vznikla tak dvoutřídní MŠ s kapacitou 45 dětí.

 Ve školním roce 2009 – 2010 byla zvýšena kapacita mateřské školy na 50 dětí. MŠ tvoří dvě velké prostorné třídy, ložnice, WC , šatny pro děti a pro personál, keramická dílna a kuchyňka.

Pro školní rok  2011 – 2012 je zvýšena kapacita na 53 dětí ve věku od  3 – 6 let. Většina dětí je místních, další děti dojíždějí z okolních obcí. Další navýšení kapacity o jedno dítě proběhlo v červenci 2012. Celkový počet dětí je tedy 54.

Děti jsou rozděleny do heterogenních tříd podle pravidel stanovených MŠ. 

Okolí školy tvoří školní zahrada vybavená ve školním roce 2012 novým dřevěným programem. Zahrada je osázena vzrostlými stromy a pro účely mateřské školy je využívána co nejvíce.

Pro interní potřeby , z důvodu citové sounáležitosti dětí se školou a v návaznosti na koncepci školy používáme neoficiální název „Mateřská škola Sluníčko“

Škola spolupracuje -  se ZŠ v Libčanech
· s okolními mateřskými školami ( Roudnice, Kratonohy, Lhota p.L., Nechanice,)

· s mysliveckým sdružením Libčanská dubina

· s OÚ v okolních obcích
	Charakteristika programu


Filosofií naší školy je rozvíjet samostatné a zdravě sebevědomé děti cestou přirozené výchovy, položit základy celoživotního vzdělávání všem dětem podle jejich možností, zájmů a potřeb.

Záměrem výchovného  působení  je vytvořit MŠ rodinného typu s úzkými vazbami na rodiče. Chceme umožnit dětem prožít aktivní a šťastné dětství tím, že jim vytvoříme pohodové a přátelské prostředí bez zbytečného stresu a spěchu, kde se budou cítit dobře, kde bude kamarádská nálada, pochopení a láska. Usilujeme o rozvoj samostatných a zdravě sebevědomých dětí cestou přirozené výchovy, chceme položit základy celoživotního vzdělávání všem dětem podle jejich možností, zájmů a potřeb, učit je zdravému stravování, uvědomění si odpovědnosti za své chování a jednání, a to vše společnou cestou s rodiči.

Program naší školy nese název „ Barevné putování se sluníčkem“.

Sluníčko nás bude, tak jako ve skutečném životě provázet po celý rok. Prožijeme s ním jednotlivá roční období – podzim, zimu, jaro, léto. Se sluníčkem budeme procházet jednotlivými motivačními celky, které jsme rozpracovali v třídním plánu.

Celý výchovně vzdělávací program orientujeme tak, aby se děti učily prožívat a chápat svět kolem sebe, měly chuť poznávat, tvořit a přemýšlet. Naším cílem je dovést dítě na konci svého předškolního období k tomu, aby v rozsahu svých osobních předpokladů získalo věku přiměřenou fyzickou, psychickou a sociální samostatnost a základy kompetencí důležitých pro jeho další rozvoj a učení, pro život a vzdělávání.

Program:

· uplatňuje individuální přístup k dětem a uspokojování jejich potřeb

· je zaměřen na rozvíjení vztahu dětí k přírodě

· vede k všestrannému rozvoji  a zdraví dítěte 

· podporuje tělesný rozvoj a zdraví dítěte, jeho osobní spokojenost a pohodu

· rozvíjí schopnost přemýšlet a rozhodovat se, rozvíjí všechny poznávací a tvůrčí schopnosti dětí, jejich fantazii , zájmy a nadání

· rozvíjí schopnost komunikovat, spolupracovat, spolupodílet se na činnostech a rozhodnutích

· vytváří příležitost k rozvoji sebevědomí a získání zdravé sebedůvěry

· vede dítě k zájmu podílet se na činnosti ve škole

· vede dítě k poznání, že může jednat svobodně, že však za to, jak se rozhodne a co udělá odpovídá

· umožňuje náhradní program pro děti s nízkou potřebou spánku – nespací aktivity

· rozvíjí tvořivost a fantazii při práci s keramikou

· umožňuje účast na plaveckém kurzu pro starší děti

· seznamuje děti se základy cizího  ( anglického ) jazyka 

· nabízí dětem nadstandardní aktivity – keramiky, pracovně výtvarný a pohybový
Pracujeme podle Rámcového vzdělávacího programu předškolního vzdělávání, nabízíme kvalitní péči o všechny děti naší školy ( nadstandardní aktivity, sportovní akce, kulturní akce, plavecký výcvik apod. ). Ve vzdělávání dětí upřednostňujeme rozvíjení smyslového vnímání jako základu veškerého přirozeného poznávání.

Veškeré snažení všech zaměstnanců školy směřujeme k tomu, aby zde byly děti maximálně šťastné a spokojené. Velkou péči věnujeme také spolupráci s rodiči a jejich informovanosti. Několikrát ročně vydáváme školní Zpravodaj, máme své internetové stránky, přispíváme do zpravodajů okolních obcí.

1.1.Formy vzdělávání
Vzdělávání se uskutečňuje po celý den pobytu dětí v mateřské škole – tj. při všech činnostech. Dopolední činnosti probíhají formou plánovaných tématických celků, které na sebe navazují. Využíváme situačních momentů, respektujeme přání, potřeby a zájmy jedince. Usilujeme o to, aby děti byly vzdělávány neformálně, hravými činnostmi, ve kterých se prolínají všechny vzdělávací okruhy. Rovněž se snažíme zajistit rovnováhu činností řízených, spontánních i relaxačních. Cíle plníme průběžně již od ranních hodin. Preferujeme metody a formy, které respektují specifika předškolního vzdělávání.

Součástí vzdělávání jsou akce školní i mimoškolní, které cíleně doplňují , obohacují a zpestřují vzdělávací proces s dětmi.

Vzdělávání dětí v mateřské škole realizujeme prostřednictvím třídního plánu, který je zpracován v návaznosti na ŠVP.

Obvyklý denní program

· spontánní hry – uplatňované při příchodu do školy a v odpoledních hodinách – prostor pro individuální péči

· řízené činnosti – pracovní činnosti během dopoledne

· pohybové aktivity – ve třídě během her a ranního cvičení, při pobytu venku ( využití zahrady, školního hřiště, přírody…), během celého dne jsou zařazovány pohybové chvilky

· odpočinek, spánek – podle individuálních potřeb dítěte

Všechny činnosti jsou přizpůsobovány okolnostem a potřebám dětí.

Ekologie

Je součástí každodenního pobytu venku, ale i přímé vzdělávací  práce pedagoga, včetně některých akcí školy, které tyto prvky zahrnují ( sběr starého papíru, ekologické projekty mikroregionu Urbanická brázda, krmení ptáčků na zahradě, stavění domečků v lese, „Lesní závody“ pro děti a rodiče ve spolupráci s mysliveckým sdružením Libčanská dubina…). Mateřská škola má vypracovaný svůj ekologický program na školní rok 2011 – 2012.

1.2.Obsah vzdělávání

Obsah vzdělávání je ve Školním vzdělávacím programu rozpracován do čtyř hlavních témat.

Já mezi lidmi 
·  pomocí prožitků ukázat dětem význam vzájemných vztahů

· vytvářet prostředí pro iniciativní jednání dětí

· rozvíjet dovednosti dítěte pracovat ve skupině

· posilovat prosociální chování dítěte

Příroda
· všímat si změn v přírodě

· ukázat dětem vliv přírody na náš život

· učit se chovat ekologicky

· posilovat vztah dětí ke všem živým tvorům

Slavnosti a tradice

· přiblížení současných a původních tradic naší země

· poznání kultury naší země

· posilovat citový vztah k rodině, k mamince

· při slavnostních událostech se podílet na výzdobě

Věci kolem nás

· dozvědět se o chování v případě nebezpečí

· seznámit děti se smyslem a funkcí základních věcí a pravidel spojených s materiálním světem kolem nás

Motto naší mateřské školy:

„My jsme všichni kamarádi,

  my se máme hodně rádi!“
„JÁ  MEZI  LIDMI“
Hlavní záměry stanovené pedagogem pro tuto oblast

· Posilovat prosociální chování dítěte, kooperativní dovednosti a citový vztah k rodině

· Pomocí prožitků ukázat dětem význam vzájemných vztahů

· Podporovat u dítěte rozvoj schopnosti chovat se autenticky, prosociálně a aktivně se podílet na společném životě třídy

· Vytvářet prostředí pro iniciativní jednání dítěte

· Rozvíjet dovednosti dítěte pracovat ve skupině s ostatními dětmi

Kompetence
· JÁ jsem samostatný  a sebevědomý, vím, že mám svá práva

· JÁ dbám na své zdraví

· JÁ umím prožívat radost ze zvládnutého a poznaného

· JÁ spolupracuji a ostatními dětmi ve třídě

· JÁ dodržuji dohodnutá pravidla vzájemného soužití a chování v MŠ, na veřejnosti, doma

· JÁ chápu, že každý má ( ve třídě, doma) svou roli, podle které se chová

· JÁ dodržuji pravidla her a jiných činností, jednám spravedlivě

· JÁ vím, že se mám k ostatním lidem chovat zdvořile

· JÁ se umím bránit projevům násilí jiného kamaráda 

· JÁ vím, že s cizími lidmi nemám nikam chodit

Související aktivity

· Vycházky k bydlišti dětí

· Výstavky rodinných fotografií

· Prohlížení fotografií z akcí MŠ

· Den hračky

· Adaptační pobyt v MŠ „Nakouknutí do sluníčka“

· Divadelní představení

· Návštěvy základní školy

· Hospitace žáků 9.třídy ZŠ

· Kulturní pásma na Vítání občánků

· Exkurze

· Letní a zimní sportovní olympiáda

· Akce MŠ „Taťko, mamko, přijď si hrát“
PŘÍRODA

Hlavní záměry stanovené pedagogem pro tuto oblast

· Všímat si změn v přírodě. Rozvíjet city dítěte působením krás přírody.

· Učit se chovat ekologicky a všímat si významu zeleně a čistoty životního prostředí.

· Ukázat dětem vliv přírody na náš život, na to, co děláme i to, že bez dobrého vztahu k přírodě není dobrý ani náš život.

· Posilovat vztah dítěte ke všem živým tvorům jednoduchou péčí o ně ve svém okolí.

Kompetence

· Umím rozlišit, co prospívá zdraví a co mu škodí

· Umím pojmenovat většinu věcí, které mě v přírodě obklopují

· Umím rozlišovat, co je pro mě bezpečné a co ne

· Rád(a) si prohlížím knížky o přírodě

· Umím v přírodě nacházet společné znaky

· Umím vyjadřovat svou fantazii a představivost v tvořivých činnostech

· Umím být citlivý(á) ve vztahu k živým bytostem a k přírodě

· Umím zachytit a vyjádřit své prožitky

· Vím, jak se mám v přírodě chovat

· Umím si všímat změn v přírodě

· Vím, jak důležité pro život je životní prostředí kolem nás

Související aktivity
· Piknik v přírodě

· Třídění odpadu

· Vycházky do lesa a do sadu

· Krmení ptáčků na zahradě

· Lesní závody pro děti a rodiče

· Školní výlety do přírody

· Den plyšového zvířátka

· Vycházky  na  naučnou ekologickou stezku v Libčanech

· Drakiáda

· Cesta pohádkovým lesem

· Malování na sníh

· Pečení z jablíček

· Bramboriáda

„SLAVNOSTI  A  TRADICE“
Hlavní záměry stanovené pedagogem pro tuto oblast

· Přiblížení současných a původních tradic naší země

· Poznat kulturu naší země, sváteční dny a zvyky, zapojit rodiče dětí do spolupráce se školkou

· Posilovat citový vztah k rodině, k mamince

· V období svátků připravovat pro rodiče dárky a překvapení

· Při slavnostních událostech se podílet na výzdobě prostředí

Kompetence

· Umím se naučit zpaměti krátké texty , básničky, písničky

· Umím se těšit z hezkých a příjemných zážitků a umím je zachytit a své prožitky vyjádřit

· Umím prožívat radost z poznaného

· Umím se radovat z krásně vyzdobeného prostředí

· Uvědomuji si příjemné i nepříjemné citové prožitky

· Umím své slavnostní prožitky výtvarně zachytit

· Vím, jak se chovat při slavnosti

· Umím se s ostatními dětmi rozdělit o hračky i o pamlsky

· Umím spolupracovat při vytváření slavnostní chvíle

Související aktivity

· Nadělování Barborky

· Mikulášská besídka

· Vánoční nadělování 

· Vánoční besídka pro rodiče

· Pečení cukroví

· Karnevalový týden

· Svátek maminek

· Velikonoce

· Svátek dětí

· Oslavy svátků a narozenin

· Pasování předškoláků

· Čarodějnický týden

· Prodej výrobků dětí na Rozsvícení vánočního stromu

· Účast dětí na Vítání občánků na OÚ v Libčanech a ve Hvozdnicích
„ VĚCI  KOLEM  NÁS“
Hlavní záměry stanovené pedagogem pro tuto oblast

· Dozvědět se o záchranných systémech , o chování dětí v případě nebezpečí a ohrožení zdraví nebo života, o přivolání pomoci

· Vědět o existenci dopravních značek a základních pravidlech chování v silničním provozu

· Seznámit děti se smyslem a funkcí základních věcí a pravidel spojených s materiálním světem kolem nás

Kompetence

· Umím správně pojmenovat  většinu věcí , které mě obklopují

· Umím rozlišovat dopravní značky

· Umím si všímat změn a dění v okolí bydliště, v okolí MŠ

· Uvědomuji si nebezpečí, se kterým se můžu ve svém okolí setkat

· Umím zacházet s počítačem

Související aktivity

· Vycházky do vsi

· Využití Lego-Dacta

· Seznamování s počítačem

· Využívání DVD a videa

· Vycházky do okolí MŠ

· Exkurze

· Keramické tvoření

· Pečení dobrot

· Výzdoba mateřské školy

· Dopravní hry

Tématické  okruhy
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Podrobnosti k tematickým okruhům jsou rozpracovány v třídních vzdělávacích programech.

	Podmínky a organizace vzdělávání 




2.1.Materiální a hygienické podmínky školy

Mateřská škola je umístěna v areálu základní školy. Budova je přízemní, bezbariérová

Každá třída má WC pro děti i personál. Třídy jsou prostorné a světlé, vybavené novým nábytkem. Ložnice je oddělená od rušné části a děti mají naprostý klid pro odpočinek.

 Do přístavby nové budovy jsme zakomponovali i keramickou dílnu, která se skládá ze dvou menších místností. V jedné děti pracují, druhá slouží k umístění pece a k vypalování výrobků. Do této místnosti děti nemají přístup. Učitelkám je k dispozici také místnost využívaná jako kabinet, kde jsou přehledně uloženy pomůcky k pedagogické práci.

Kuchyňka má od přestavby novou kuchyňskou linku a myčku na nádobí.

Děti samy se svými výtvory podílejí na úpravě a výzdobě prostředí, dětské práce jsou přístupny v šatně rodičům i veřejnosti.

Prostory školní zahrady jsou vybavené tak, aby umožňovaly dětem rozmanité pohybové aktivity. Obec Libčany zažádala o dotaci v projektu MAS Hradec Králové a v srpnu 2012 jsme vybavili hřiště novou prolézací věží, vahadlovou houpačkou, pružinovou houpačkou, kreslící tabulí a dřevěnými lavicemi a stoly. Na zahradě je pískoviště, altánek , dřevěný domeček,  kladiny, zahradní nábytek a lavičky. V létě využíváme bazén, plastový nábytek a slunečníky.

Všechny venkovní i vnitřní prostory MŠ splňují bezpečnostní a hygienické normy dle platných předpisů.

Od roku 2001 je MŠ vytápěna plynem.

2.2.Organizační chod a řízení MŠ

Děti jsou rozděleny do heterogenních tříd podle věku.  

Provozní doba mateřské školy je od 6.30 – 16.00 hodin

Počet dětí v 1.třídě hvězdiček je 28. Děti jsou ve věku 3 – 4,5 let.

Počet dětí ve 2.třídě sluníček je 26. Děti ve věku 4,5 – 6 let.
Omezení provozu mateřské školy je organizováno pouze v době školních prázdnin, popřípadě vyžadují-li to náhlé  technické důvody.

2.3.Vnitřní režim školy 

Je přizpůsoben podmínkám mateřské školy, respektuje dobu příchodu a odchodu dětí, jejich věkové zvláštnosti, potřeby a náročnost prováděných činností. Je volný, pevně je stanovena pouze doba stravování a odpočinku.

 6.30  -  8.00    scházení dětí, hry podle přání a volby dětí

 8.00  -  8.30    ranní hry, didakticky cílená činnost ve skupinkách nebo individuálně

 8.30  -  9.00    ranní komunitní kroužek, ranní cvičení

 9.00  -  9.15    hygiena, svačina

 9.15  -10.00    činnosti řízené pedagogem 

10.00 -11.45    pobyt venku

11.45 -12.15    hygiena, oběd

12.15 -14.15    hygiena, odpočinek

                         náhradní nespací aktivity

14.15 -14.30    hygiena, svačina

14.30 -16.00    odpolední zájmové činnosti dětí

2.4.Podmínky vzdělávání

Věcné vybavení

· v mateřské škole jsou dvě třídy, každá třída má prostor pracovní, herní a odpočinkový. Třídy mají barevný nábytek, který je upraven tak, aby si děti mohly podle dohodnutých pravidel samy brát vše potřebné pro svou hru. Hygienická zařízení v obou třídách odpovídají počtu dětí.
· Prostory pro odpočinek jsou vybaveny odpovídajícím zdravotně nezávadným nábytkem
· V kabinetu mezi třídami jsou pracovní a didaktické pomůcky k výchovně vzdělávacím činnostem
· V 1.třídě jsou elektrické varhany a televizor s DVD přehrávačem.
· Ve 2.třídě je klavír a televizor s DVD přehrávačem.
· Šatna jsou vybaveny nábytkem pro odkládání oděvů a obuvi dětí, jsou zde informační nástěnky pro rodiče a prostor pro vystavení dětských prací.
· V nové budově je keramická dílna, která je  používána k tvořivé práci dětí. Zde jsou důsledně dodržovány bezpečnostní předpisy.
· U mateřské školy je zahrada, jejíž vybavení odpovídá bezpečnostním požadavkům.
· V každé třídě je k dispozici nářadí a načiní k pohybovým činnostem
 
2.5. Životospráva dětí
· stravování naší mateřské školy zajišťuje školní jídelna

· dětem je poskytována plnohodnotná a vyvážená strava dle příslušných předpisů

· je zajištěn dostatečný pitný režim během celého dne

· mezi jednotlivými pokrmy jsou dodržovány vhodné ( 3 hodinové ) intervaly

· děti nenutíme do jídla, ale snažíme se, aby všechno alespoň ochutnaly a naučily se tak zdravému stravování

· děti jsou každodenně dostatečně dlouho venku  ( s ohledem na kvalitu ovzduší ) a mají dostatek volného pohybu

· respektujeme individuální potřebu spánku a odpočinku jednotlivých dětí. Dětem s nižší potřebou spánku nabízíme jiný, klidný program ( nespací aktivity)

· pedagogové se sami chovají podle zásad zdravého životního stylu a poskytují dětem přirozený vzor

2.6.Psychosociální podmínky

· usilujeme o to, aby se děti i dospělý cítili v prostředí mateřské školy dobře, spokojeně a bezpečně
· všechny děti v naší škole mají stejná práva, stejné možnosti i stejné povinnosti
· nově příchozí dítě má možnost postupně se adaptovat na nové prostředí ( nakouknutí do sluníčka)
· osobní volnost a svoboda dětí je respektována do určitých mezí, vyplývajících z řádu chování a norem, které jsou ve škole stanoveny 

· nepoužíváme negativní komentáře a podporujeme děti v samostatných pokusech, dostatečně chválíme a pozitivně hodnotíme

· respektujeme potřeby dětí a pomáháme je uspokojovat

2.7.Psychohygiena

· rodiče mají možnost přivádět děti do MŠ kdykoliv podle svých potřeb

· všichni zaměstnanci školy respektují individuální potřeby dětí, reagují na ně a napomáhají v jejich uspokojování

· děti mají dostatek pohybu nejen na školní zahradě, ale v rámci možností i v MŠ

· nově příchozím dětem nabízíme adaptační režim „ nakouknutí do sluníčka“

· děti jsou každý den dostatečně dlouhou dobu venku

· spací aktivity jsou upraveny podle individuálních potřeb dětí. Všechny děti odpočívají 20-30 minut, po té jsou dětem s nižší potřebou spánku nabízeny nespací aktivity. Nikdo nenutí děti ke spánku.

· Respektujeme individuální potřeby dětí, pomáháme v jejich uspokojování, učíme děti pomáhat si

2.8.Koncepce mateřské školy

„předávat a zprostředkovávat dětem základní životní zkušenosti v přirozeném prostředí skupiny vrstevníků cestou výchovy a vzdělávání, založené na principu uspokojování individuálních potřeb a zájmů. Rozvíjet samostatnost, zdravé sebevědomí, sebejistotu a tvořivost dětí.“

Dlouhodobé cíle mateřské školy:
1. Učit děti vnímat svět kolem sebe, dění v tomto světě a vytvořit základy pro odpovědný postoj dítěte ke společenskému a přírodnímu prostředí.

· Vedení dětí ke zdravému životnímu stylu
· Pěstování odpovědnosti za vlastní jednání
· Využívání přirozených životních situací k přirozenému učení vlastním prožitkem
2. Podporovat rozvoj sociálně – kulturních postojů, návyků a dovedností dítěte, učit je přijímat společenské, morální a etické hodnoty

· Seznamování s morálními, společenskými a estetickými hodnotami
3. Zlepšovat tělesnou zdatnost, podporovat rozvoj pohybových dovedností, učit sebeobslužným dovednostem, vést děti ke zdravému životnímu stylu

· Dokonalý pitný režim

· Odpolední odpočinkové aktivity uzpůsobené věku a potřebám dětí

4. Podporovat duševní pohodu dětí, rozvíjet jejich intelekt, řeč, poznávací procesy a funkce, city, vůli – cestou přirozené výchovy a vzdělávání na základě interakce s okolím a svou vlastní prožitou zkušeností se zaměřením na rozvoj smyslů

· Denní využívání jazykových chvilek – důraz na péči v oblasti prevence vad řeči
· Využívat tvořivé improvizace v práci pedagogů
· Denní využívání smyslového vnímání k přirozenému učení
· Didakticky zacílené činnosti realizované ve skupinách nebo individuálně
· Orientace dětí na zájem o učení a poznávání
· Vytváření dostatku přirozených situací a námětů k učení
· Práce s dětmi založená na radostném prožití celého dne v MŠ – šťastné a spokojené dítě
· Důraz na práci s dětmi s odkladem školní docházky
· Zkvalitňování nadstandardních aktivit školy
5. vychovávat a vzdělávat děti se specifickými vzdělávacími potřebami

· nabídka zájmových kroužků
· rozvíjení spolupráce s odborníky

6. Rozvíjet spolupráci s rodiči dětí

· Využívání MŠ jako poradenského servisu pro rodiče
· Větší možnost účasti rodičů v MŠ

· Individuální spolupráce s jednotlivými rodiči ( komunikace pedagog – rodič )

Krátkodobý cíl mateřské školy:
Hlavní prioritou pro školní rok 2012 – 2013 je plnění tohoto cíle:
Rozvoj předčtenářských  dovedností

Prostředky:
· Čtení pohádek před spaním

· Zřízení „knihovniček“ ve třídách, ke kterým budou mít děti přístup

· Zařazování dramatizace

· Řečové, sluchové a rytmické hry, hry se slovy, vokální činnosti

· Zařazovat činností zaměřených k poznávání jednoduchých obrazně znakových systémů ( písmena…)
2.9.Personální obsazení  
Klazarová Lada

vedoucí učitelka





SPgŠ, 100% úvazku





pracovní smlouva na dobu neurčitou

Štěpánková Michaela

učitelka

VOŠ „Pedag.specif.čin.ve volném čase-výtvarná výchova, 

speciální pedagogika“ v Litomyšli





100% úvazku





pracovní smlouva na dobu určitou

Vítková Kateřina

učitelka

                                               SZŠ ukončená maturitou

                                               100% úvazku





pracovní smlouva na dobu určitou   

Novotná Alexandra

učitelka

                                               Sportovní gymnázium





100% úvazku





pracovní smlouva na dobu určitou

Sasková Dorota

školnice





100% úvazek





pracovní smlouva na dobu neurčitou

Andresová Iva


prac. v obch. provozu





50% úvazek





pracovní smlouva na dobu neurčitou

2.10.Spolupráce s rodiči

Snažíme se o neustálou a kvalitní spolupráci s rodiči. Pořádáme Dny otevřených dveří, zveme rodiče ke spolupráci na různých akcích mateřské školy. O dění v mateřské škole je informujeme na nástěnkách v šatnách obou tříd, na internetových stránkách naší mateřské školy,  individuálními rozhovory a dále také vydáváním školního zpravodaje „Předškoláček“  ( zpracovává vedoucí učitelka školy). Přispíváme také do zpravodajů okolních obcí.
2.11.Kriteria pro přijímání dětí do mateřské školy

Základní ustanovení
1) Do MŠ se přijímají děti ve věku od 3 let. Ve vyjímečných případech, pokud to kapacita mateřské školy dovolí, se přijímají děti od 2,5 let se zvládnutými hygienickými návyky a přijímají se na zkušební dobu 3 měsíců.

2) O přijetí dítěte do mateřské školy, popřípadě o stanovení zkušebního pobytu dítěte, jehož délka nesmí přesáhnout 3 měsíce, rozhoduje ředitel ZŠ a MŠ.

3) Děti jsou přijímány na základě písemné přihlášky rodiče dítěte, která je potvrzena lékařem, že dítě je schopno absolvovat docházku do mateřské školy. V případech, kdy pečující rodič nastoupí do práce v průběhu školního roku, lze podat přihlášku po tomto termínu a pokud to kapacita MŠ dovolí, dítě bude přijato během školního roku.

4) Ze zákona vyplývá, že k předškolnímu vzdělávání se přednostně přijímají děti v posledním roce před zahájením povinné školní docházky. Pokud nelze dítě v posledním roce před zahájením povinné školní docházky přijmout z kapacitních důvodů, zajistí náhradní mateřskou školu obec, ve které má dítě trvalé bydliště.

5) O přijetí dítěte se zdravotním postižením rozhoduje ředitel ZŠ a MŠ na základě písemného vyjádření školského poradenského zařízení.

6) Kapacita mateřské školy je 54 dětí
V případě, že bude počet přihlášek vyšší než počet volných míst, bude ředitelka školy rozhodovat podle těchto kritérií:

1) K předškolnímu vzdělávání se přednostně přijímají děti v posledním roce před zahájením povinné školní docházky 

2) Děti od 3 let  na celodenní provoz s trvalým bydlištěm v obci Libčany a Želí.
3) Děti od 3 let s trvalým bydlištěm ve Hvozdnicích, Radíkovicích a Radostově.
4) Děti od 3 let s trvalým bydlištěm v okolních obcích.
5) Děti od 3 let na 4 hodinovou docházku, s trvalým bydlištěm v Libčanech a Želí

6) Děti od 3 let na 4 hodinovou docházku, s trvalým bydlištěm ve Hvozdnicích, Radíkovicích a Radostově

7) Děti od 3 let na 4 hodinovou docházku, s trvalým bydlištěm v okolních obcích

8) V případě, že MŠ umístí všechny děti v poslední kategorii, může případně        přijmout i děti mladší 3 let na 5 dní v měsíci s trvalým bydlištěm v Libčanech a v místní části Želí, dále pak ve Hvozdnicích, Radíkovicích a Radostově. V poslední řadě pak děti mladší 3 let z okolních obcí.

9) V případě rozhodování o přijetí dítěte ve stejné kategorii rozhoduje věk dítěte (starší má přednost) a to, má-li již v naší MŠ sourozence
Pozn.:

Za tříleté je považováno dítě, které dovrší tří let  do  31.12.v roce, kdy je přijímáno do MŠ. 

2.12. Zásady Zdravé mateřské školy přizpůsobené podmínkám naší mateřské školy

Škola podporující zdraví respektuje přirozené lidské potřeby dětí, učitelů, rodičů a provozních zaměstnanců.

1. Celostní pojetí zdraví

Pojetí zdraví jako výslednice pohody tělesné, duševní a sociální.
· snahou zaměstnanců naší školy je, aby děti v MŠ prožívaly pohodu, aby se do MŠ těšily, neprožívaly stresy z odloučení od rodičů

2. Znalost a respektování potřeb a individuálních zvláštností

Uspokojování přirozených každodenních potřeb dětí, učitelek a rodičů se zřetelem k jejich věkovým zvláštnostem.

· potřeby seberealizace – potřeba sebenaplnění, potřeba uskutečnit to, čím daná osoba  potencionálně je

· potřeba uznání – potřeba sebedůvěry, sebeúcty ( každý den a za každou maličkost děti slyší slova chvály)

· potřeba sounáležitosti – potřeba lásky, náklonnosti, potřeba někam patřit ( všem dětem ve třídě je projevována stejně velká náklonnost, vítacími a ranními kroužky vytváříme v dětech pocit sounáležitosti)

· potřeby bezpečí – jistota, osvobození od strachu, potřeba pravidel, mezí a pořádku ( dětem vytváříme klidné a pohodové prostředí, děti mají volnost v rozhodování, ale zároveň mají dané mantinely)

· fyziologické potřeby – hlad, žízeň, potřeba vyměšování, spánku a odpočinku, pohybu 

( dodržujeme pitný režim, na WC mohou děti kdykoli během dne, na lehátko uléhají všechny děti – ty děti, které nemají potřebu spánku mohou po určité době vstát a jsou pro ně připraveny nespací aktivity. Během celého dne v MŠ mají děti možnost uspokojit potřebu pohybu)

3. Spontánní hra

Vytváření prostoru a poskytování přiměřeného času a prostředků pro spontánní hru s ohledem na individuální potřeby a zájmy dětí.

· v naší MŠ máme dostatek funkčních, podnětných a estetických hraček. Jsou vyhrazené dny, kdy si děti mohou přinést svou hračku domu. Děti mají dostatek volného prostoru nejen ve třídě, ale i na školní zahradě a na školním hřišti. Ve třídě se děti mohou podle potřeby uchýlit i do samoty – na „mazlíčka“

· hry nekončíme náhle, ale po předchozím upozornění. Produkty své hry si děti mohou vystavit na určeném místě ve třídě

· učitelky se účastní dětských her, snaží se vyvarovat nevhodných zásahů

4. Tělesná pohoda a volný pohyb

Ochrana posilování organismu, dostatek volného pohybu ve vhodném prostředí.

· děti mají dostatek spontánního pohybu během celého dne v MŠ

· rozvíjíme hrubou a jemnou motoriku, grafomotoriku

· každý den provádíme ranní cvičení

· prohlubujeme hygienické, kulturní a pracovní návyky, sebeobsluhu

5. Zdravá výživa

Pestrá strava odpovídající současnému poznání o tom, jaká výživa nám prospívá.

· zajímáme se o stravovací zvyklosti v rodinách dětí

· respektujeme při stravování individuální zdravotní hlediska

· spolupracujeme s vedoucí školní jídelny p.Jahodkovou

· děti mají možnost pít v průběhu celého dne ( zakoupené zařízení pro pitný režim)

6. Podpora sebedůvěry

Posilování sebedůvěry navozováním kladných emočních stavů a vyhledáváním přirozených příležitostí ke cvičení odolnosti.

· vyjadřujeme svou náklonnost k dítěti slovy i pohlazením

· akceptujeme chyby i selhání a současně nabízíme radu

· dáváme dítěti najevo podporu a povzbuzení při stresových situacích

· oceňujeme výsledky dítěte

7. Důvěra a spolupráce

Rozvíjení vztahů důvěry, úcty a spolupráce mezi všemi lidmi, kteří v MŠ pracují a kteří do ní docházejí.

· vedeme děti k tomu, aby mluvily pravdu a nepřetvařovaly se

· chováme se v MŠ vůči všem s taktem a s porozuměním

8. Rytmický řád

Sladit potřebu svobody a potřebu řádu, respektovat zásady zdravé životosprávy, stanovit a dodržovat pravidla vzájemného soužití.

9. Pohoda věcného prostředí

Vytváření vstřícného, estetického, podnětného a hygienicky nezávadného prostředí.

10. Úcta ke zdraví

Rozvíjet úctu ke zdraví vlastnímu i ke zdraví druhých lidí, využívat při tom přirozených témat každodenního života.

· nabízíme dětem pohled na události, které přináší přirozený běh života

· snažíme se vhodně volit témata a pracovat podle nich

11. Prožitkové učení

Učit se děláním, experimentováním, vlastním prožitím, celým životem

12. Společenství MŠ a rodiny

Vzájemná úcta, otevřenost, tolerance, partnerství

· rodiče jsou v MŠ vítáni

· do MŠ se mohou přijít podívat po domluvě kdykoli během dne

· v rámci spolupráce s rodiči využíváme námi vydávaný zpravodaj „Předškoláček“
· osvědčila se nám společná setkání rodičů s dětmi ( keramické odpoledne, Lesní závody, „Taťko, mamko, přijď si hrát“…)

13. Spoluúčast při řízení

Styl řízení MŠ založený na spoluúčasti a spolupráci všech zúčastněných.

· každý zaměstnanec MŠ zná svá práva a povinnosti

· mezi pedagogickým a nepedagogickým personálem neustále dochází k výměně informací týkajících se chodu MŠ

14. Zdravý způsob života učitelky

Jako hodnota, která má význam pro učitelku samotnou i jako chování , které je modelem.

15. MŠ je součástí obce

MŠ se podílí na rozvoji obce, spoluvytváří její klima.

· podpora MŠ ze strany představitelů je na velmi dobré úrovni

· učitelky MŠ pomáhají při organizování akcí pořádaných OÚ v Libčanech a ve Hvozdnicích
16. Zdravý přechod do ZŠ

Součinnost se základní školou v Libčanech, která umožní nestresující, plynulý přechod do 1.třídy.

· návštěvy dětí z MŠ v ZŠ

· společné pořádání akcí

· společná setkání učitelek MŠ a ZŠ
2.13.Podmínky pro vedení nadstandardních aktivit:

· Výuka v prvním pololetí začíná první týden v říjnu a končí poslední týden v lednu.

· Výuka ve druhém pololetí začíná první týden v únoru a končí poslední týden v květnu.

· Vyučovací hodina probíhá 1x týdně, délka vyučovací hodiny je 45 min.

· Předpokládaný počet je 15 vyučovacích hodin za pololetí.

· Výuka neprobíhá ve dnech, kdy je uzavřen provoz MŠ.

· V průběhu každého pololetí má vyučující právo z vážných důvodů ( nemoc ) odvolat 2 hodiny bez náhrady.

· Delší absence ze strany vyučujícího musí být nahrazena v jiném termínu.

· Žáku nevzniká nárok na vrácení kurzovného při překážkách vzniklých z jeho strany, které mu zabraňují v řádné docházce. Závažnější případy absence řeší vyučující kroužku individuálně s rodiči.

· Během kroužku vyučující zodpovídá za bezpečnost dětí. Na první hodině děti seznámí s dodržováním pravidel bezpečnosti.

· Za vybranou finanční hotovost od rodičů zodpovídá vyučující kroužku do doby předání hotovosti hospodářce ZŠ.

· Výuka zájmových kroužků probíhá v místech k tomu určených.

Nabídka nadstandardních aktivit

Kroužek anglického jazyka

· vede p.učitelka ze ZŠ Jana Holubcová
· hradí rodiče

· pro děti od 4 let
· každé pondělí odpoledne

Keramický kroužek

· vede Lada Klazarová
· hradí rodiče
· pro děti od 4 let
· každou středu dopoledne
Šikula

· pracovně-výtvarný kroužek
· vede Michaela Štěpánková, DiS

· pro děti od 4 let

· hradí rodiče

· každý čtvrtek dopoledne

Aerobik
· pro děvčata od 3 let
· vede Alexandra Novotná

· hradí rodiče

· každou středu odpoledne

Pohybový kroužek

· vede Alexandra Novotná
· pro chlapce od 3 let
· hradí rodiče
· každý pátek odpoledne
Plavání

· Plavecká škola Hradec Králové

· pro děti ze 2.třídy

· hradí rodiče

· březen – květen 2013
Plán keramického kroužku na 1.pololetí 2012 – 2013

Děti se seznámí s keramickou hlínou, s různými postupy při jejím zpracování a při zdobení keramických výrobků.
Říjen

· Výroba podzimní hrušky

· Výroba dekorativního prkýnka

· Glazování

· Stojánek na tužky - ježek

· Otisk ruky

Listopad

· Glazování  +  burel 

· Hlava čerta

· Stromek

· Glazování

Prosinec

· Glazování svícnu a talířku pod svíčku

· Malování zvonku

· Sněhulák 

Leden

· Rámeček na fotografii

· Glazování 
· Beruška

· Glazování

Vypracovala : Klazarová Lada

Výtvarně pracovní kroužek „ŠIKULA“

Plán na 1.pololetí 2012 - 2013

Děti se naučí pracovat s novými výtvarnými technikami a postupy, naučí se zpracovávat      tradiční i netradiční materiál méně známými způsoby (kašírování, asambláž, mléko, mouka, sůl nejen v kuchyni atd.). Využití odpadového materiálu ve výtvarném pojetí a seznámení s prožitkovou malbou.

Říjen

· Podzimní šachovnicová kresba voskovkami- studena a tepla barva

· Vitráž-jablíčko

· Myšák z rýže, čočky, krupice, papriky a pohanky

· Podzimní prázdniny

Listopad

· Chobotnice z krabičky od sýra
· Tučnák z pet lahve
· Vánoční stromeček z papíru
· Prožitková malba (malba prsty, dlaní či celou rukou bez zrakového smyslu)
· Vánoční hvězdy z ruliček od toaletního papíru
Prosinec

· Andělíček
· Sněhulák z dřívek od nanuků
· Vánoční přání „Kapřík“ 
Leden

· Malba vším co nás obklopuje (jídelní příbor, koberec, lino, zubní kartáček ...) 
· Sovička z papírového pytlíku
· Rámeček na fotku ve tvaru hradu nebo kytičky
· Enkaustika-malba žehličkou
Vypracovala: Michaela Štěpánková, DiS
Plán – aerobik – 1.pololetí 2012-2013
ŘÍJEN

ZAČÍNÁME S AEROBIKEM

· Seznámení s bezpečností v tělocvičně a při používán nářadí

· Co je to dětský aerobik

· Poznáváme rytmus podle CD

NÁZVOSLOVÍ A KROKY AEROBIKU (POUŽÍVANÉ KROKY)

· Roztancování a protažení

· 1.krok aerobiku: march, step touch

· Hudebně pohybová hra

· Učíme se slyšet rytmus

CO BUDEME TANCOVAT

· Výběr skladby, na kterou budeme cvičit

· Bongo (cvičíme s Míšou)

· Skladba – želva (poslech)

CVIČÍME AEROBIK

· Používané kroky – march, step touch

· Nové kroky – side to side, leg curl

· Nácvik skladby – želva, Bongo

· Hudebně pohybová hra sochy

NÁCVIK SKLADEB

· Nácvik kroků – straddlemarch, march, step touch, leg curl

· Tancujeme skladbu – želva, bongo

LISTOPAD

PROCVIČOVÁNÍ, KLADINA

· Tancujeme volně podle rytmu

· Chůze na kladině (udržování rovnováhy)

· Procvičování kroků, skladby

KLADINA, HUDEBNÍ HRY

· Tancování spojená s hrou

· Chůze na kladině

· Cvičíme s hůlkou podle hudby

AEROBIK NA BEDNÁCH

· Rozcvičení – bedýnky

· Aerobik trochu jinak

· Nacvičujeme kroky aerobiku na bedýnkách

SKLADBA VLOČKY

· Rozcvičení, rozcvičovací skladby – želva

· Poslech nový skladby „vločky“

· Nové kroky – jogging, chůze

PROSINEC

NÁCVIK SKLADBY VLOČKY A TRAMPOLÍNA

· Nácvik skladby

· Cvičení na trampolíně (cviky podle hudby)

CVIČENÍ NA NÁŘADÍ

· Procvičování skladby a nových kroků

· Kruhy – houpání na kruhách

· Lavička

VOLNÉ CVIČENÍ PODLE HUDBY

· Posloucháme rytmus a tančíme

· Hudební pohybové hry

· Trampolína

LEDEN

NÁCVIK NOVÝCH SKLADEB

· SKLADBA – „v moři“, „opička“

· Nové kroky v aerobiku – plié, straddlemarch

· Volné tancování

NÁCVIK SKLADEB

· SKLADBA – „v moři“, „opička“

· Bongo, nový taneček s Míšou

· Skok do duchny

CVIČÍME NA NÁŘADÍ

· Cvičení na kruhách

· Cvičení na kladině

· Aerobik s hůlkou

CO UŽ VŠECHNO UMÍME

· Základní kroky aerobiku a ostatní

· Procvičení všech naučených skladeb

Vypracovala: Novotná Alexandra

	Organizační normy školy


Školní řád mateřské školy
Vypracovala:                                      Klazarová Lada

Pedagogická rada projednala dne:      23.8.2012

Nabývá účinnosti dne:                        1. 9.2012

I..   PRÁVA A  POVINNOSTI  ÚČASTNÍKU  PŘEDŠKOLNÍ VÝCHOVY A VZDĚLÁVÁNÍ

Mateřská škola podporuje zdravý tělesný, psychický a sociální vývoj dítěte a vytváří optimální podmínky pro jeho individuální osobnostní rozvoj. Přispívá k zvýšení sociálně kulturní úrovně dítěte a vytváří základní předpoklady jeho pozdějšího vzdělávání.

Vyvíjí aktivity a organizuje činnosti ve prospěch rozvoje dítěte předškolního věku, prohlubuje vzájemné výchovně-vzdělávací působení mateřské školy, rodiny a veřejnosti.

1.. Základní práva dětí přijatých k předškolnímu vzdělávání
1.1. Každé přijaté dítě ( dále jen dítě ) má právo

a) na kvalitní předškolní vzdělávání zaručující optimální rozvoj jeho schopností a rozvoj jeho osobnosti,

b) na zajištění činností a služeb poskytovaných školskými poradenskými zařízeními v rozsahu stanoveném ve školském zákoně,

c) na fyzicky a psychicky bezpečné prostředí při pobytu v mateřské škole

1.2. Při vzdělávání mají dále všechny děti práva, která jim zaručuje Listina lidských práv 

a Úmluva o právech dítěte.

1.3. Další práva dětí při vzdělávání vyplývají z ustanovení ostatních článků tohoto školního 

řádu

2. Základní práva zákonných zástupců při předškolním vzdělávání dětí

2.1. Rodiče dětí, popřípadě jiné osoby jako opatrovníci nebo osvojitelé dětí ( dále jen“zákonní  zástupci“) mají právo na informace o průběhu  a výsledcích vzdělávání dětí, vyjadřovat se ke všem rozhodnutím mateřské školy týkajících se podstatných záležitostí ve vzdělávání dětí, na poradenskou pomoc mateřské školy nebo školského poradenského zařízení v záležitostech týkajících se vzdělávání dětí.

2.2. Konkretizace realizace práv zákonných zástupců při vzdělávání dětí a podrobnosti k jejich výkonu jsou uvedeny v článku „Upřesnění výkonu práv a povinnosti zákonných zástupců při vzdělávání dětí a pravidla vzájemných vztahů zákonných zástupců s pedagogickými pracovníky mateřské školy“ tohoto školního řádu.

3. Povinnosti zákonných zástupců

3.1. Zákonní zástupci dětí jsou povinni

a) zajistit, aby dítě docházelo řádně do školského zařízení

b) na vyzvání ředitele  školy, nebo školského zařízení se osobně zúčastnit projednání závažných otázek týkajících se vzdělávání dítěte,

c) informovat školu a školské zařízení o zdravotní způsobilosti dítěte ke vzdělávání a případných změnách způsobilosti, o zdravotních obtížích nebo jiných závažných skutečnostech, které by mohly mít vliv na průběh vzdělávání

d) dokládat důvody nepřítomnosti dítěte v souladu s podmínkami stanovenými školním řádem

II. UPŘESNĚNÍ  VÝKONU  PRÁV  A  POVINNOSTÍ  ZÁKONNÝCH  ZÁSTUPCU  PŘI  VZDĚLÁVÁNÍ  DĚTÍ  A  PRAVIDLA  VZÁJEMNÝCH  VZTAHU  ZÁKONNÝCH  ZÁSTUPCU  S PEDAGOGICKÝMI  PRACOVNÍKY MATEŘSKÉ  ŠKOLY
4. Změna stanovených podmínek pobytu dítěte, způsobu a rozsahu jeho stravování

4.1. Při přijetí dítěte do mateřské školy stanoví vedoucí učitelka po dohodě se zákonnými zástupci dítěte dny docházky dítěte do mateřské školy a délku jeho pobytu v těchto dnech v mateřské škole a zároveň dohodne se zákonnými zástupci dítěte způsob a rozsah jeho stravování po dobu pobytu v mateřské škole

4.2. Pokud zákonní zástupci budou požadovat změnu těchto sjednaných podmínek, je nutno tuto změnu opět dohodnout s vedoucí učitelkou mateřské školy.
5. Upřesnění podmínek pro přebírání dětí od zákonných zástupců ke vzdělávání v mateřské škole a pro jejich předávání zákonným zástupcům po ukončení vzdělávání

5.1. Zákonní zástupci v době určené pro příchod dětí do mateřské školy předávají dítě po jeho převlečení v šatně pedagogickým pracovnicím ve třídě MŠ

5.2. Zákonní zástupci si přebírají dítě po skončení jeho vzdělávání od pedagogického pracovníka mateřské školy přímo ve třídě nebo na zahradě mateřské školy a to v době určené mateřskou školou k přebírání dětí zákonnými zástupci 
5.3. V případě , že je se zákonnými zástupci dítěte dohodnuta individuální délka jeho pobytu v MŠ, bude s nimi i samostatně dohodnut způsob přebírání dítěte ke vzdělávání  a jeho předávání po ukončení vzdělávání.

5.4. Zákonní zástupci dítěte mohou pověřit jinou osobu pro jeho přebírání a předávání při vzdělávání v MŠ. Vystavené  písemné pověření podepsané zákonnými zástupci dítěte předají zákonní zástupci vedoucí učitelce mateřské školy.

5.5. Pokud si pověřená osoba nevyzvedne dítě do stanovené doby, příslušný pedagogický pracovník

a) pokusí se pověřené osoby kontaktovat telefonicky,

b) informuje telefonicky vedoucí učitelku mateřské školy, případně ředitelku mateřské školy

c) řídí se postupem doporučeným MŠMT – obrátí se na obecní úřad, který je podle     § 15 zákona č.359/1999 Sb. o sociálně právní ochraně dětí povinen zajistit dítěti neodkladnou péči, případně se obrátí na Policii ČR – podle § 43 zákona č.283/19991 Sb., 

d) podle §5 vyhlášky č. 14/2005 Sb., o předškolním vzdělávání, právnická osoba vykonávající činnost mateřské školy vykonává dohled nad dítětem až do doby, kdy je pedagogický pracovník předá jeho zákonnému zástupci nebo jím pověřené osobě. Dobu , po kterou učitelka s dítětem zůstává po skončení své pracovní doby, je nutno posuzovat jako nařízenou práci přesčas. S dítětem setrvává na území mateřské školy.

III. ORGANIZACE  ŠKOLNÍHO  ROKU
a) předškolní vzdělávání má 3 ročníky. V prvním ročníku se vzdělávají děti, které v období od  a) 1.září do 31.srpna následujícího kalendářního roku dovršily nejvýše 4 roky věku. V druhém děti, které ve stejném období dovršily 5 let věku. Ve třetím ročníku děti, které v již uvedeném období dovršily 6 let věku a děti, kterým byl povolen odklad povinné školní docházky.

b) I.třída mateřské školy se naplňuje do počtu 28 dětí.

c) II.třída mateřské školy se naplňuje do počtu 26 dětí.

d) školní rok začíná 1.září a končí 31.srpna následujícího kalendářního roku.

6. Přijímací řízení

6.1.Zápis dětí do mateřské školy na následující školní rok probíhá v květnu, v tom kalendářním roce, ve které následující školní rok začíná. Děti mohou být přijímány i v průběhu školního roku, pokud to kapacita MŠ dovolí

6.2.Dítě do mateřské školy přijímá na základě žádosti rodičů ředitel mateřské školy.Přihlášku dítěte do MŠ si rodiče mohou vyzvednout v mateřské škole. Vyplněnou a od lékaře potvrzenou přihlášku vrátí v daném termínu zpět do MŠ.

Po ukončení zápisu obdrží rodiče rozhodnutí o přijetí dítěte do MŠ.

6.3.Do mateřské školy se přijímají děti smyslově, tělesně a duševně zdravé, starší 3 let, se zvládnutými hygienickými návyky. Ve vyjímečných případech lze přijmout dítě mladší          ( od 2,5 let). Do mateřské školy se mohou zařazovat i děti zdravotně postižené ( po projednání s odborným lékařem ). Rozhodnout o přijetí se může i na dobu určitou – zkušební dobu 3 měsíců, a to v případě, není-li při zápisu do MŠ zcela zřejmé, do jaké míry bude dítě schopno přizpůsobit se podmínkám školy.

6.4.Mateřská škola může přijmout pouze dítě, které se podrobilo stanoveným pravidelným očkováním, má doklad, že je proti nákaze imunní nebo se nemůže očkování podrobit pro trvalou kontraindikaci.

6.5.Do jednoho měsíce po obdržení rozhodnutí o přijetí se rodiče dostaví do MŠ , vyzvednou si informace o provozu mateřské školy a domluví si průběh adaptace a konkrétní nástupní termín dítěte do mateřské školy.

6.6.Ředitel mateřské školy může po předchozím písemném upozornění zákonnému zástupci dítěte ukončit docházku do mateřské školy jestliže:

· se dítě bez omluvy zákonného zástupce nepřetržitě neúčastní předškolního vzdělávání po dobu delší než dva týdny

· zákonný zástupce závažným způsobem narušuje provoz MŠ

· zákonný zástupce opakovaně ( tedy již podruhé ) neuhradí úplatu za vzdělávání v MŠ, nebo úplatu za školní stravování ve stanoveném termínu a nedohodne s ředitelem jiný termín úhrady

· ukončení doporučí v průběhu zkušebního pobytu dítěte lékař nebo školské poradenské zařízení

7.Platby v mateřské škole

Podle zákona č.561/2004 Sb. ( školský zákon ) a podle vyhlášky 43/2006 Sb.

je stanoveno:

7.1.Děti, které navštěvují mateřskou školu poslední rok před zahájením povinné školní docházky, mají předškolní vzdělávání bezúplatné ( školský zákon, § 123 odst.2)

7.2.Měsíční úplata pro předškolní vzdělávání je pro dané období stanovena podle vyhlášky 43/2006 Sb. takto:

- dítě umístěné v MŠ Libčany…………………………………………300,-Kč
7.3.Osvobozen od úplaty bude zákonný zástupce dítěte, který pobírá sociální příplatek, nebo fyzická osoba, která o dítě osobně pečuje a pobírá dávky pěstounské péče a tuto skutečnost prokáže.

7.4.O snížení úplaty v konkrétních případech rozhoduje ředitel mateřské školy ( školský zákon,§164,odst. a).

7.5.Pokud dítě nastoupí do mateřské školy, platí příspěvek za každý kalendářní měsíc i v případě, že během některého měsíce MŠ z jakéhokoliv důvodu nenavštěvoval.

7.6.Za pozdní úhradu platby za předškolní vzdělávání se platí penále ve výši 5,-Kč za každý den prodlení.

8. Způsob platby

8.1.Úplata za předškolní vzdělávání a stravování dítěte v mateřské škole jsou platby, které jsou pro rodiče povinné a jsou nedílnou součástí rozpočtu mateřské školy.

8.2.Úplata za předškolní vzdělávání a úplata za školní stravování se vybírají z bezpečnostních a organizačních důvodů  poslední tři dny v měsíci na měsíc nadcházející u vedoucí školní jídelny p. Jahodkové. 

Pokud v tuto dobu nebude mít dítě zaplacené obědy, nemůže být přihlášeno ke stravování a tedy ani k pobytu v mateřské škole.
9.Evidence dítěte

9.1.Rodiče předají do mateřské školy vyplněný Evidenční list dítěte, ve kterém bude vyplněno: jméno a příjmení dítěte,datum a místo narození, rodné číslo, státní občanství a místo trvalého pobytu, dále jméno a příjmení zákonného zástupce, místo trvalého pobytu a adresa pro doručování písemností s telefonické spojení.
9.2.Rodiče nahlásí v mateřské škole každou změnu ve výše uvedených údajích ( zejména místo trvalého pobytu a telefon ).

9.3.Informace o dětech jsou důsledně využívány pouze pro vnitřní potřebu školy, oprávněné orgány státní správy a samosprávy a pro potřebu uplatnění zákona č.106/1999Sb., o svobodném přístupu k informacím.

10. Provoz mateřské školy

10.1.Provoz mateřské školy je od 6.30 do 16.00 hod.

10.2.Děti obvykle přicházejí do mateřské školy do 8.00 hod, jinak po dohodě s učitelkou podle aktuální potřeby rodičů. V 8.00 hod se budova z bezpečnostních důvodů zamyká.

10.3.Rodiče předávají dítě do mateřské školy zdravé. Vyskytne-li se infekční onemocnění, rodiče tuto skutečnost neprodleně ohlásí mateřské škole.

10.4.Při příznacích onemocnění dítěte během pobytu v MŠ ( teplota, zvracení, průjem, bolesti břicha ) jsou rodiče telefonicky informováni a vyzváni k zajištění další zdravotní péče o dítě.

10.5.Učitelka může  požadovat od rodičů dítěte lékařské potvrzení o ukončení nemoci dítěte a souhlas lékaře s jeho návratem do kolektivu dětí.

10.6.Informace o připravovaných akcích v MŠ jsou vždy včas oznamovány na nástěnkách v šatně dětí. 

10.7.V měsíci červenci a srpnu může ředitelka mateřské školy po dohodě se zřizovatelem stanovený provoz omezit nebo přerušit a to zejména z důvodu stavebních úprav, předpokládaného nízkého počtu dětí  v tomto období, nedostatku personálu apod. Rozsah omezení nebo přerušení oznámí vedoucí učitelka zákonným zástupcům nejméně 2 měsíce předem.

VI. PODMÍNKY  ZAJIŠTĚNÍ  BEZPEČNOSTI  A OCHRANY  ZDRAVÍ  DĚTÍ

11.  Péče o zdraví a bezpečnost dětí při vzdělávání

11.1.Vedoucí učitelka je povinna zajistit bezpečnost prostřednictvím pedagogů nad dětmi při školní i mimoškolní výchově a vzdělávání , tzn. při všech aktivitách organizovaných školou.
I. 11.2. Opatření v průběhu vzdělávací činnosti

a) Každá učitelka je zodpovědná za bezpečnost svěřených dětí od doby jejich převzetí od rodičů, jimi pověřené osoby, nebo jiného pedagoga školy, do doby jejich předání rodičům, pověřeným osobám, nebo jinému pedagogovi.

b) Při hře ve třídě dbá, aby si děti hrály klidně, sleduje jejich hru, předchází konfliktům. Nedovolí dětem nosit do MŠ nebezpečné předměty nebo hračky.

c) Nesmí odejít od dětí. Při závažných důvodech zajistí dohled jiné pracovnice MŠ.

d) Nesmí dát dětem bez náležitého dohledu nůžky, štětce, tužky, či jiné ostré  a špičaté pomůcky, dále drobné korálky a stavebnice.

e) Při tělovýchovných aktivitách dbá zvýšené pozornosti o bezpečnost dětí. Upozorňuje na případné nebezpečí, zajišťuje soustavnou pomoc při cvičení. Bývá vždy na nejrizikovějším místě. Před zahájením cvičení musí zkontrolovat zda je tělovýchovné nářadí v pořádku.

f) Při převlékání v šatně vykonává stálý dozor, sama se obléká až když jsou děti připraveny na pobyt venku. Neprodlužuje zbytečně pobyt ustrojených dětí v šatně.

g) Po celou dobu pobytu dítěte v MŠ věnuje učitelka  péči úpravě a čistotě dětí. Dítě předává rodičům či pověřené osobě pouze na základě písemného zmocnění.
h) Škola zajistí,aby děti byly poučeny o možném ohrožení zdraví a bezpečnosti při všech činnostech, jichž se účastní. Dokladem o provedeném poučení je záznam poučení v Přehledu výchovné práce    (metodický pokyn BOZP 2005)
11.3.Opatření při pobytu venku

Při pobytu dětí mimo území MŠ odpovídá jeden pedagogický pracovník za bezpečnost nejvíce:

· 20 dětí smyslově,tělesně a duševně zdravých starších 3 let

· 15 dětí v případě, že jsou  mezi nimi 2 děti od dvou do tří let

· 12 dětí v případě, že jsou mezi nimi 2 postižené děti, nebo jedno postižené dítě a jedno ve věku od dvou do tří let
Pokud přesáhne počet dětí 20 a není možné zajistit další pedag. pracovnici, zůstává učitelka s dětmi na zahradě. Při pobytu dětí na zahradě nedovolí učitelka dětem bez dozoru lézt na průlezky, houpačky a jiné nářadí, kde hrozí nebezpečí úrazu. Nedovolí jim též samostatné vzdálení do prostoru zahrady, kam sama nevidí a kde nemůže mít o dětech přehled.
Při vycházkách učí děti chodit ve dvojicích a v zástupu tak, aby zajistila jejich bezpečnou chůzi, chodí po chodníku, vyhýbá se frekventovaným ulicím, dbá na bezpečné přecházení. Průběžně seznamuje děti s pravidly bezpečného chování na ulici a v dopravě.

11.4.Opatření při akcích a výletech

a) Vedoucí učitelka rozhoduje na základě náročnosti akce o počtu dětí a  o určení další způsobilé osoby k zajištění bezpečnosti dětí.

b) V době kurzu plavání je učitelka vždy přítomna u bazénu, pomáhá dětem s pomůckami, doprovází je na WC.
11.5.Opatření k zajištění budovy pro bezpečnost dětí

Budova MŠ se z bezpečnostních důvodů zamyká v 8.00 hod. Odemyká se ve 12.00hod     do 12.30 hod, kdy chodí děti po obědě domů. Po odchodu dětí se budova opět uzamyká až do 14.30 hod. Kdokoliv přijde v tomto časovém rozmezí, musí zazvonit a vyčkat příchodu personálu.

11.6.Opatření při úrazu

a) Všichni zaměstnanci jsou povinni okamžitě poskytnout první pomoc při jakémkoli úrazu. V případě potřeby zavolají lékařskou pomoc nebo zajistí převoz zraněného do zdravotnického zařízení. Zároveň jsou povinni bezodkladně informovat ředitele školy a zákonného zástupce dítěte

b) Každý, i drobný úraz, bude zaznamenán do knihy úrazů
VII. PRÁVA  PEDAGOGICKÝCH  A  PROVOZNÍCH  ZAMĚSTNANCU

· přijímat do mateřské školy pouze  zdravé děti v zájmu zachování zdraví ostatních dětí

· odmítnout přijetí dítěte do provozu mateřské školy hlavně s infekčním onemocněním a s příznaky počínajícího nachlazení

· projednat se zákonnými zástupci jakýkoliv přestupek jejich dítěte a vyvodit z něj důsledky

VIII. POVINNOSTI  PEDAGOGICKÝCH  A  PROVOZNÍCH  ZAMĚSTNANCU

· pro pedagogické i provozní pracovníky jsou závazné pokyny dané pracovním řádem, zákoníkem práce, řádem školy a dalšími jeho součástmi, předpisy a zákony platnými pro oblast školství, BOZP, PO a hygieny

· nevodit do areálu MŠ cizí osoby v době pracovní i mimopracovní

· při pobytu v prostorách MŠ mimo svou pracovní dobu tuto skutečnost vždy oznámit vedoucí učitelce MŠ

· při úrazu poskytnout první pomoc, zajistit ošetření lékařem

· efektivně využívat svou pracovní dobu, řídit se pracovní náplní

· neprodleně oznámit svou plánovanou i neplánovanou nepřítomnost na pracovišti vedoucí učitelce MŠ 

· podle rozhodnutí ředitele školy mohou dozor konat vedle pedagogických pracovníků i jiné osoby, které jsou zletilé, plně způsobilé k právním úkonům a jsou v pracovněprávním vztahu ke škole.Tyto osoby musí být řádně poučeny o povinnostech dozoru a ředitel školy o tomto provede písemný záznam, který osoba pověřená dozorem podepíše (metodický pokyn BOZP 2005)
Provozní řád školy

Režim dne

Je přizpůsoben podmínkám mateřské školy, respektuje dobu příchodu a odchodu dětí, jejich věkové zvláštnosti, potřeby a náročnost prováděných činností. Je volný, pevně je stanovena pouze doba stravování a odpočinku.

 6.30  -  8.00    scházení dětí, hry podle přání a volby dětí

 8.00  -  8.30    ranní hry, didakticky cílená činnost ve skupinkách nebo individuálně

 8.30  -  9.00    ranní komunitní kroužek, ranní cvičení

 9.00  -  9.15    hygiena, svačina

 9.15  -10.00    činnosti řízené pedagogem 

10.00 -11.45    pobyt venku

11.45 -12.15    hygiena, oběd

12.15 -14.15    hygiena, odpočinek

                         náhradní nespací aktivity

14.15 -14.30    hygiena, svačina

14.30 -16.00    odpolední zájmové činnosti dětí

Spontánní hry

Probíhají po příchodu dětí do 8.30 hod, při pobytu venku a v odpoledních hodinách před odchodem domů.

Činnosti řízené pedagogem
Probíhají denně po dopolední svačině podle potřeb, věku, schopnosti dětí a vlastního zájmu se řízených činností zúčastnit.

Pohybové aktivity
MŠ je vybavena pro tyto činnosti dostatkem nářadí i náčiní a vybavenou školní zahradou. Pohybové aktivity probíhají v průběhu celého dne:

· před dopolední svačinou – zdravotně zaměřené činnosti s náčiním, slovem nebo hudbou, pohybové hry, psychomotorické hry, relaxace

· při pobytu venku – řízené a spontánní pohybové činnosti, pohybové hry

· odpoledne po odpočinku – pohybové chvilky, hry, hudebně pohybové činnosti

· 1x týdně – řízené TV činnosti – zaměřené na cvičení na nářadí, na prvky sportovních her

Pobyt venku
Je organizován mezi 10.00 – 11.45 hod. dle věku a počasí , při příznivém počasí i odpoledne. V letních měsících se některé činnosti přenášejí ven. Pobyt venku může být zkrácen nebo vynechán pouze při mimořádně nepříznivých klimatických podmínkách . Pro pobyt venku je využíváno i nejbližší okolí MŠ.

Při pobytu venku jsou prováděny řízené i spontánní činnosti:
· pohybové hry

· sezónní činnosti

· prvky sportovních her

· turistika

· poznávací činnosti

Děti mají k dispozici oplocený areál školní zahrady. Zahrada je osázena zdraví nezávadnými rostlinami a dřevinami. Travnaté plochy jsou sekány 1x za měsíc. Keře jsou stříhány dle potřeby. Pískoviště je přikryto sítí proti znečištění zvířaty, výměna písku se provádí po dvou letech. V létě je pískoviště denně vlhčenou vodou a zastiňováno slunečníky. Je dodržováno, aby v letních měsících při pobytu venku děti nosily sluneční brýle a letní čepice. Děti mají zajištěn dostatečný přísun tekutin.

Vybavenost: pískoviště, věž se skluzavkou, domeček, pružinové houpačky, vahadlová houpačka, dřevěný altánek, plastový a dřevěný nábytek, dřevěné kladiny, tabule.Vše je upravováno a průběžně udržováno pro bezpečný pobyt dětí venku , 1x za rok je prováděna odborná revize tělovýchovného nářadí na školní zahradě.

Odpočinek
Vychází z individuálních potřeb dětí . Od 12.15 hod – do 14.15 hod odpočívají děti při čtené nebo reprodukované pohádce. Děti nemusí spát, vždy mohou samostatně uspokojit své hygienické potřeby.Starší děti mají možnost se postupně zúčastňovat klidných aktivit              ( kreslení , puzzle…), které jim pobyt na lehátku zkracují. Tyto aktivity jsou organizovány tak, aby nerušily děti s potřebou spánku nebo odpočinku.

Lehátka s lůžkovinami jsou rozložena v ložnici.

Stravování
Stravování je připravováno ve školní jídelně. Doba podávání stravy je neměnná. Při jídle jsou děti vedeny k samostatnosti, starší děti se obsluhují samy, mladším pomáhá učitelka a provozní zaměstnankyně.

Teplota jídla nesmí klesnout pod 70 C, zbytky jsou odváženy denně. 

Pitný režim
Od 7.00 hod mají děti ve třídě po celý den pití. Pití podle potřeby doplňuje provozní pracovnice. Ta se také stará o mytí nádobí k pitnému režimu.

Každé dítě má v MŠ svůj hrníček, který si pozná a ze  kterého se může kdykoli během dne napít.

Nakládání s prádlem
Lůžkoviny jsou měněny každých 21 dnů. Ručníky a pyžama každý týden. Lůžkoviny perou rodiče dětí, ručníky školnice. Prádlo je uloženo  v dobře větratelných policích.

Ozdravná opatření
Pravidelně je sledováno vytápění a provádí se větrání místností. Přímé větrání – ráno před zahájením provozu, v době při pobytu dětí venku. Je dodržován dostatečný pobyt venku.

Podpůrné aktivity: plavecký výcvik, každodenní zdravotně zaměřené tělovýchovné činnosti. V letních měsících: hry s vodou v bazénu, sprchování.

Provozní podmínky
Škola má pitnou nezávadnou vodu.

Denní režim respektuje věkové zvláštnosti dětí.

Prostorové podmínky : na jedno dítě ve třídě = 4m, na lehátko = 1,7m.

WC i umývárny mají vybavení odpovídající požadavkům a počtu dětí.

VNITŘNÍ  ŘÁD MATEŘSKÉ  ŠKOLY

Tento vnitřní řád je vydán v souladu s Pracovním řádem MŠMT ČR pro zaměstnance škol a školských zařízení, č.j. 14 269/2001 – 26 a s paragrafy zákoníku práce.

Vnitřní řád  stanovuje základní práva a povinnosti pedagogických a provozních  zaměstnanců ( dále jen zaměstnanci)  mateřské školy v Libčanech.

Je závazný pro všechny zaměstnance mateřské školy.

1) Zaměstnanci jsou povinni dodržovat stanovenou pracovní dobu, tzn. přicházet nejméně 5 minut před zahájením pracovní doby.

2.Nemůže-li se z vážných důvodů zaměstnanec dostavit do mateřské školy včas, oznámí tuto skutečnost s dostatečným časovým předstihem vedoucí učitelce mateřské školy.

3.Zaměstnanci jsou povinni:

- předem žádat o výměnu pracovní směny s udáním důvodu pro tuto organizační změnu

- nahlásit neprodleně začátek a konec pracovní neschopnosti nebo ošetřování člena rodiny  -   - nahlásit včas návštěvu lékaře, kterou musí vykonat nezbytně v pracovní době, vyzvednout si          vedoucím potvrzenou propustku, kterou přinese lékařem potvrzenou

- nahlásit vedoucí učitelce včas žádost o dovolenou, náhradní volno, studijní volno, 

- okamžitě hlásit překážky v práci zaviněné i nezaviněné

- neprodleně hlásit změny v osobních datech

- podat včas žádost o rozvázání pracovního poměru

- dodržovat obecně platné předpisy, včetně předpisů BOZP a PO

- pracovní i školní úrazy co nejdříve nahlásit vedoucí učitelce školy

- dále se vzdělávat

- zachovávat mlčenlivost o skutečnostech týkajících se osobních údajů dětí a zaměstnanců školy

- informovat zákonné zástupce dětí o výsledcích jejich vzdělávání a výchovy

4. V pracovní době stanovené platnými právními předpisy je pedagog povinen pracovat dle stanovené pracovní náplně. Pedagogové jsou povinni převzít výchovně vzdělávací činnost nad rámec svého úvazku, nelze-li to zajistit jinak. O zastupování za jiného pracovníka rozhoduje vedoucí učitelka školy.

5. Pedagogové MŠ odpovídají za výsledky výchovně-vzdělávací práce s dětmi, za dodržování stanoveného programu školy. Na práci s dětmi se připravují včas, pravidelně provádějí evaluační činnost.

6. Každý zaměstnanec je osobně odpovědný za ochranu a bezpečnost svěřených dětí.

7. Každý zaměstnanec je při práci s dětmi povinen respektovat Listinu lidských práv a svobod a Úmluvu o právech dítěte.

8.Za uzavření vodovodních kohoutků , oken, vypnutí elektrospotřebičů a světel v celé budově odpovídá pedagogická pracovnice , která odchází poslední.

9.Telefon školy lze používat ke služebním hovorům.

10.Zaměstnavatel bude zaměstnanci poskytovat na základě vnitřní směrnice osobní ochranné pomůcky.

11.Zaměstnavatel bude zaměstnancům vytvářet odpovídající a bezpečné prostředí, bude pečovat o jeho zlepšování.

12.Zaměstnavatel uskuteční 1x ročně kontrolu stavu BOZP a ve spolupráci se zřizovatelem zajistí odstranění zjištěných závad.

13.Zaměstnavatel zajistí zaměstnancům pravidelné proškolení v oblasti BOZP.

14.Zaměstnavatel umožní všem zaměstnancům stravování ve školní jídelně.

15.Zaměstnavatel bude podporovat další vzdělávání pedagogických pracovníků.

16.V případě nepřítomnosti vedoucí učitelky L.Klazarové ji zastupuje učitelka  M.Štěpánková

Provozní řád zahrady mateřské školy
1) Vstup do zahrady je opatřen zámkem. Zahrada se z bezpečnostních důvodů zamyká i během dopoledního pobytu dětí na zahradě. Při odpoledním pobytu se branka na zahradě nezamyká z důvodu odvádění dětí rodiči.

2) Pískoviště – je opatřeno sítí, která se sundává pouze při hře dětí na písku. Výměna písku se provádí jednou po dvou letech. V létě je pískoviště denně vlhčeno vodou a zastiňováno slunečníky

3) Altánek – je opatřen dětským nábytkem, lavičkou a stolem. Děti si zde mohou hrát, nesmí přelézat oplocení altánku

4) Vahadlová houpačka – při houpání se děti musí držet oběma rukama a nesmí dávat nohy pod sedátko. Mladší děti se mohou houpat pouze  pod dozorem učitelky.
5) Pružinová houpačka – pouze pro jedno dítě
6) Věž s klouzačkou – děti smí vylézat nahoru jen na stranách k tomu určených. Klouzat se mohou pouze v sedu nebo po zádech, nikdy ne hlavou napřed.

7) Dřevěný domeček – je vybaven dětským nábytkem, děti nesmí sedět na zábradlí u domečku
8) Kladiny- slouží dětem na sezení nebo přecházení

9) Zahradní skříň – je pevně zabudovaná do zdi, ukládají se do ní hračky, skříň se zamyká

10) Zahradní nábytek – slouží ke hrám dětí, používá se na vybetonovaných       

         plochách, nebo v domečku a v altánku

11)   Slunečníky – v létě zastiňují pískoviště,manipuluje s nimi pouze učitelka

        nebo školnice

12)   Dřevěné stoly a lavice -slouží ke hrám dětí na rovných plochách 
13)   Tabule – je ke kreslení křídou
14)   Bazén-používá se v létě, děti se koupou v plavkách pod dozorem učitelky

15)   Travnaté plochy na zahradě jsou sekány dle potřeby pracovníky OÚ
Provozní řád keramické dílny

Provoz keramické dílny zajišťuje mateřská škola Libčany

Za bezpečné chování osob v keramické dílně odpovídá konkrétní uživatel keramické dílny.

Děti v keramické dílně nesmí být ponechány bet dozoru

Děti se nesmí dotýkat keramické pece a jakkoli s ní manipulovat.

Děti nesmí chodit do přilehlé místnosti s keramickou pecí.

Uživatelé keramické dílny používají veškeré zařízení šetrně a zodpovědně.

Při odchodu z keramické dílny musí být proveden základní úklid a umytí pomůcek, zavřené okno a zhasnutá světla.
· keramická pec se zapíná pouze v případě, že je dostatečně zaplněna výrobky

· Výrobky se skladují v regálech k tomu určených

· Podlaha a okolí pece se udržují v čistotě

ZA  BEZPEČNOST PROVOZU  A  POŘÁDEK  V DÍLNĚ  ZODPOVÍDÁ:  L.Klazarová

                                                                                                                             M.Štěpánková

Bezpečnostní opatření při pobytu dětí v mateřské škole – interní předpis

Vyhláška č. 14/2005 Sb., ve znění vyhl. 43/2006 Sb., o předškolním vzdělávání, § 5: učitelka zodpovídá za bezpečnost dětí v mateřské škole od doby jejich převzetí od zákonného zástupce až do doby jejich předání  zákonným zástupcům nebo pověřené osobě. Dítě lze předat pověřené osobě pouze na základě písemného pověření.

Pobyt dětí v uzavřených prostorách MŠ:

·
učitelka má neustále přehled o všech dětech, za které zodpovídá, průběžně kontroluje   
            jejich počet
·
učitelka průběžně kontroluje všechny prostory, ve kterých se děti pohybují (třída, 
            Herna, sociální zařízení, šatna )    
·
učitelka neponechává děti ve výše uvedených prostorách bez dozoru

·
při přesunech dětí na zájmové a jiné aktivity děti vždy doprovází učitelka nebo 
            pověřená osoba 
Pobyt venku  je realizován 
1.
pobytem na školní zahradě  

2.
vycházkami

3.
turistickými výlety

Pobyt dětí na školní zahradě

·
při pobytu na školní zahradě používá každá třída důsledně svoje pískoviště, a to v dopoledních i odpoledních hodinách

·
učitelka věnuje trvale pozornost dětem

·
učitelky z různých tříd nejsou při zajišťování dozoru na zahradě na společném místě

·
učitelka má v každém okamžiku přehled o všech dětech, průběžně kontroluje počet dětí, při velkém rozptylu dětí zajistí učitelky bezpečnost dětí ze dvou různých míst 

·
učitelka zajišťuje bezpečnost dětí při hrách na zahradním nářadí

·
koupání dětí v bazénu v letním období je vždy organizováno učitelkou

·
v době mimo koupání se děti nesmí pohybovat v bezprostřední blízkosti bazénu, a to ani tehdy, není-li napuštěn

Pobyt mimo areál mateřské školy

·
na vycházky a výlety mimo území mateřské školy chodí se skupinou dětí dvě učitelky, pokud  je počet dětí vyšší než 20.·


·
při vycházce chodí vždy jedna učitelka na začátku zástupu a druhá učitelka na konci zástupu dětí. Při vycházce s jednou učitelkou (max. 20 dětí) učitelka průběžně kontroluje celý zástup dětí.

·
při přecházení vozovky má přednost přechod se světelnou signalizací, dále označený přechod pro chodce. Na neoznačených místech lze přecházet pouze  výjimečně, a to v případě, že v přiměřené blízkosti není označený přechod pro chodce.

·
při volném pohybu dětí na vhodném místě učitelka kontroluje prostor z hlediska bezpečnosti a trvale předchází možnosti úrazu dětí.

·
při pobytu dětí mimo areál MŠ učitelka průběžně kontroluje počet dětí a má o dětech stálý přehled

·
při příchodu dětí z pobytu venku neponechává učitelka děti bez dozoru v šatně. Je přítomna v šatně do odchodu posledního dítěte ve třídě.

Odchod dětí z mateřské školy:

·
učitelka předává dítě vždy osobně rodičům nebo pověřené osobě

·
nezletilí sourozenci a pověřené osoby jsou vždy uvedeny na písemném formuláři, který vyplní rodiče dítěte

·
před odchodem ze třídy nebo zahrady na konci pracovní doby učitelka vždy zkontroluje všechny prostory, ve kterých se děti pohybovaly a ujistí se o odchodu všech dětí, za které zodpovídá.

Děti v mateřské škole jsou pravidelně poučovány o bezpečném chování. Poučení je vždy zaznamenáno v Přehledu výchovné práce.

Platby v mateřské škole
 Oznámení o způsobu placení a výši příspěvku na úhradu provozních     

 nákladů za děti umístěné v MŠ Libčany.

Podle vyhlášky 43/2006 Sb., kterou se mění vyhláška č.14/2005Sb., o předškolním vzdělávání, se měsíční platby mění takto:

1) Měsíční výše příspěvku za dítě umístěné v MŠ Libčany činní……….300-Kč
     Za pozdní úhradu příspěvku se platí penále 5,-Kč za každý den prodlení
     Platba se provádí u vedoucí školní jídelny p. Jahodkové     
Stravování
· stravování se platí u vedoucí školní jídelny. Platí se poslední tři dny v měsíci na měsíc nadcházející. Pokud v tuto dobu nebude mít dítě zaplaceno obědy,

nemůže být přihlášeno ke stravování a tedy ani k pobytu v MŠ. Dítě se potom může přihlásit až v době, kdy rodič stravování zaplatí.

Ukončení docházky do MŠ

Ředitel MŠ může po předchozím upozornění písemně oznámeném zákonnému zástupci dítěte rozhodnout o ukončení docházky do MŠ jestliže:

a)
se dítě bez omluvy zákonného zástupce nepřetržitě neúčastní předškolního vzdělávání po dobu delší než dva týdny

 b)
zákonný zástupce závažným způsobem opakovaně narušuje provoz MŠ

 c)
zákonný zástupce opakovaně ( tedy již podruhé ) neuhradí úplatu za vzdělávání v MŠ nebo úplatu za stravování ve stanoveném termínu a nedohodne s ředitelem jiný termín úhrady

 d)
ukončení doporučí v průběhu zkušebního pobytu dítěte lékař nebo školské poradenské zařízení

Seznam přijatých dětí

1.třída - hvězdičky
	1.
	Abrahamová Ema

	2.
	Albrechtová Agáta

	3.
	Baláčková Michaela

	4.
	Brynda David

	5.
	Brzák Filip

	6.
	Domková Vanesa

	7.
	Drašnar Daniel

	8.
	Hanušová Adéla

	9.
	Kinský Ondřej

	10.
	Kocourková Aneta

	11.
	Košťálová Lucie

	12.
	Mach Jakub

	13.
	Novotná Sára

	14.
	Novotná Patricie

	15.
	Píša Matěj

	16.
	Pišlová Adéla

	17.
	Plas Vojtěch

	18.
	Poláková Valentina

	19.
	Potěšil Filip

	20.
	Pražák Štěpán

	21.
	Prouzová Nella

	22.
	Špicar Martin

	23.
	Tejkalová Lucie

	24.
	Vanický Lukáš

	25.
	Vích Adam

	26.
	Voženílek Ondřej

	27.
	Voženílek Vojtěch

	28.
	Voženílková Julie


2.třída – sluníčka
	1.
	Alexy Michal

	2.
	Bártová Michaela

	3.
	Bělohradský Michal

	4.
	Boček Jiří

	5.
	Čech Robin

	6.
	Dundrová Zuzana

	7.
	Dyntera Matěj

	8.
	Horský Matěj

	9.
	Hlinková Martina

	10.
	Jarošová Veronika

	11.
	Kolařík Patrik

	12.
	Kopecký Vojtěch

	13.
	Novák Adam

	14.
	Novotný Nicolas

	15.
	Nešpor Matyáš

	16.
	Nešpor Tadeáš

	17.
	Pavlíčková Natálie

	18.
	Ročková Lenka

	19.
	Sulek Tomáš

	20.
	Šejbl Marek

	21.
	Škop Patrik

	22.
	Špicar Václav

	23.
	Vích Matěj

	24.
	Vítková Vendula

	25.
	Vojtěchová Aneta

	26.
	Zvěřina Radek


Pokyny pro prázdninový provoz
· služby učitelek zpracuje vedoucí učitelka

· při prázdninovém provozu,pokud to podmínky dovolí, bude čerpáno náhradní volno,řádná dovolená podle schváleného plánu dovolených

· pokud to počet dovolí, děti budou spojeny do jedné třídy

· při pobytu na školní zahradě, v době překrývání služeb,se budou učitelky střídat v práci pro školu – úklid kabinetu, stolů, vyřazování rozbitých hraček, příprava materiálů na nový školní rok

· třídní dokumentace bude řádně vedena a uložena tam, kde bude probíhat provoz

· činnosti budou mít charakter rekreační

· během celého dne budou mít děti dostatek tekutin, učitelky vyzývají k dostatečnému přijímání tekutin

· učitelky zodpovídají za dodržování hygienických zásad

· každé dítě má své lůžkoviny

· čisté ručníky

· pískoviště na školní zahradě bude ráno kropeno – zodpovídá školnice

· při odchodu ze zahrady zodpovídá za úklid hraček

· dopoledne učitelka ranní služby

· odpoledne učitelka odpolední služby
Pracovní doba – školní rok 2012 – 2013  6.30 - 16.00 hodin                         
	
	Klazarová Lada –sudý  týden
	Štěpánková Míša – sudý týden
	Vítková Kateřina– sudý týden
	Novotná Alexandra-sudý týd.

	PO
	7-10 .     11.30-12.15            3,45
	9.45 – 16.00                      6,15
	9.45 – 16.00                    6,15
	6.30 – 12,15               5,45

	ÚT
	6.30 - 12.30       4,15            6
	9.45 – 16.00                     6,15
	10,00 – 16.00                     6
	7.00 – 15.30               8,30

	ST
	11.30 – 15.30                        4
7.45-10.00 K
	6,30 – 12,45                     6.15
	9.45 – 16.00                     6.15
	7.15 – 12,15 12.15-13      5

	ČT
	7-10      11.30-12.00             3,30
	10.00 – 16.00                      6

8.00 – 9.45 Š
	9.45 – 16.00                      6,15
	6.30 – 12,15               5,45

	PA
	7.00 -10.00  11.30-12.15      3.45                  
	9.45 – 16.00                      6,15
	9.45 – 16.00                    6,15
	6.30 – 12.15               5.45

12.15 -13.00 P

	
	                                         21
	                                            31
	                                         31
	                                   30,45

	
	Klazarová Lada – lichý týden
	Štěpánková Míša – lichý týden
	Vítková Kateřina –lichý týden
	Novotná Alexandra-lichý t.

	PO
	11.30 – 16.00                    4,30
	6.30 – 12,45                         6,15
	6.30 – 12.45                       6,15
	 9.45 – 15.45                   6

	ÚT
	11.30 – 16.00                     4,30
	6.30 – 12,45                         6,15
	6.30 – 12.30                       6
	7.00 – 15.30                   8,30

	ST
	11.30 – 15.30                     4  
7.45-10.00 K                  
	6,30 – 12,45                        6.15
	9.45 – 16.00                       6.15
	7.15 – 12,01512.15-13    5

	ČT
	7-10      11.30-12.00         3,30
	10.00 – 16.00                     6

8.00 – 9.45 Š
	6.30 – 12.45                       6,15
	 9.45 – 15.45                   6

	PA
	11.30 – 16.00                    4,30
	6.30 – 12,45                         6,15
	6.30 – 12.45                       6.15
	 10.00 – 15.45                 5,45

9.15-10.00 P


	
	                                         21
	                                            31
	                                         31
	                                   31,15

	
	
	
	
	


	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	Pracovní náplň vedoucí učitelky mateřské školy
Vedoucí učitelka odpovídá:
1. za zpracování vzdělávacího programu pro mateřskou školu, vyplývajícího ze schválených dokumentů MŠMT a konkrétních podmínek školy

2. za plnění vzdělávacího programu

3. za úroveň pedagogické práce, vede odpovídající záznamy – hospitace, analýzy

4. za vedení třídní dokumentace ( přehledy výchovné práce, evidence docházky dětí, evidence dětí se záznamy průběhu pobytu a ukončení docházky v mateřské škole, evidenční listy)

5. za zabezpečení a ochranu údajů dětí i pracovníků proti zneužití

Vedoucí učitelka předkládá řediteli školy:

1. požadavky na zlepšení materiálního vybavení MŠ

2. požadavky k zajištění provozu MŠ

Vedoucí učitelka neprodleně informuje ředitele školy:

o aktuálních změnách v provozu mateřské školy

Vedoucí učitelka projednává s ředitelem školy:

1. Personální zajištění provozu v souvislosti s nepřítomností pracovníků ( pracovní neschopnost, dovolená, překážky v práci)

2. personální zajištění provozu v souvislosti s počtem přítomných dětí

Vedoucí učitelka (pouze) po dohodě s ředitelem  školy:

1. organizuje zápis do MŠ

2. shromažďuje podklady ( přihlášky) pro rozhodnutí o přijetí dětí do MŠ, které předkládá řediteli k vyřízení

3. se zástupci dětí projednává – docházku dětí do MŠ, délku pobytu a způsob stravování

· omezení či přerušení provozu MŠ

· a poté předkládá řediteli školy návrh na délku provozu

· sepisuje písemná pověření 

4. předkládá řediteli návrh na určení počtu tříd a dětí ve třídě

5. předkládá řediteli podklady pro zařazení postiženého dítěte při zajištění odpovídajících podmínek

6. zajišťuje informování zástupců dětí o jejich pobytu v MŠ

Vedoucí učitelka připravuje:

1. podklady, které jsou součástí hodnocení školy podle stanovených kritérií

2. podklady, která jsou součástí výroční zprávy školy

Pracovní náplň pedagogických pracovnic
Jsou odpovědné vedoucí učitelce MŠ
1. Projekční činnosti

· -spolupodílení se na přípravě školního vzdělávacího programu

· -příprava školních akcí dle plánu

· -příprava školy v přírodě

· -stanovení a formulace koncepčního záměru třídy

· -sestavení a písemný záznam třídního vzdělávacího programu

· -soustavná a pravidelná příprava výchovně vzdělávací práce, týdenní písemně, denní   prakticky 

2. Praktické výchovně vzdělávací činnosti

· -individuální a skupinové vzdělávací činnosti směřující cílevědomě  k rozvoji dětí (didakticky zacílené činnosti)

· -samostatné projektování a provádění výchovných a vzdělávacích činností

· -hledání vhodných strategií a metod pro individualizované a skupinové vzdělávání dětí

· -projektování a provádění individuálních výchovně vzdělávacích činností s dětmi se zvláštními vzdělávacími potřebami

3. Evaluační  činnosti

· -pedagogická diagnostika dle požadavků jednotlivých tříd

· -využívání výsledků diagnostických činností  v procesu vzdělávání

· -pravidelné písemné hodnotící zprávy ve třídním vzdělávacím programu

· -shromažďování, třídění a hodnocení výsledků výtvarných a pracovních činností dětí

· -podklady pro analýzu výchovně vzdělávací práce školy

· -podklady pro Výroční zprávu o činnosti školy 

4. Sociálně pečovatelské činnosti

· -základní péče o děti (stolování, hygiena, sebeobsluha)

· -důsledné zajišťování bezpečnosti dětí v průběhu celého pobytu v MŠ (Vyhláška č. 35 MŠMT ČR, § 110, odst. 2 a související vnitřní směrnice školy)

· zvýšená péče o děti, které ji potřebují (nemoc, poranění, adaptace, apod.)

5. Provozně organizační činnosti

· -organizace průběhu dne ve třídě

· -přejímání a předávání dětí (Vyhláška č. 35 MŠMT ČR, § 110, § 10, odst. 6 a související vnitřní směrnice školy)

· -úprava a estetizace třídy, přilehlých prostor, venkovních prostor MŠ

· -pravidelný úklid a údržba hraček a pomůcek pro výchovné činnosti

· -vedení dokumentace na třídách

· -účast na pedagogických a operativních poradách

· -organizace průběhu mimoškolních aktivit

· -plnění dalších pracovních povinností dle rozpisu kompetencí v MŠ

· -spolupráce se zaměstnanci MŠ, podílejícími se na jejím chodu

6. Spolupráce s veřejností, institucemi
· -spolupráce s rodiči (viz Školní vzdělávací program), třídní schůzky

· -poradenské činnosti pro rodiče v kompetencích předškolního pedagoga

· -spolupráce s pediatry, event. s odbornými lékaři

· -aktivity pro veřejnost (viz Školní vzdělávací program)

7. Sebevzdělávací činnosti (viz Pracovní řád pro zaměstnance škol a školských zařízení,        čl. 8)

· -využívání vzdělávacích nabídek Pedagogických center

· -studium odborné literatury dle vlastní potřeb a plánu vzdělávání


	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


Pracovní náplň uklizečky MŠ
Je odpovědná vedoucí učitelce MŠ

Náplň činností

· udržuje přidělené školní prostory v čistotě a pořádku. Provádí každodenní běžný úklid, týdenní úklid a velký úklid. Dle pokynů vedoucí učitelky provádí další úklid např po malířích.

Denně:
· vytře navlhko podlahy v rozsahu čtverečných metrů jí určených

· šatna – ráno před příchodem dětí

                     - ráno po příchodu dětí

                     - v případě potřeby po příchodu dětí z pobytu venku

                     - po odchodu dětí po obědě

      -    třída  - ráno před příchodem dětí

                     - po obědě

      -    kuchyň – po obědě

      -    umývárna,WC – po obědě a vždy , když je potřeba

      -    chodba personálu – po obědě

- otvírá a zavírá okna ( větrání )

- otírá prach ve třídě ( nábytek , kliky dveří, topná tělesa, okenní rámy, hračky )

- umyje záchodové mísy, umyvadla, vyleští zrcadla

- luxuje koberce ve třídě a v ložnici

- lehátka uklízí denně před příchodem dětí a rozkládá před obědem

- vynáší odpadkový koš

- pomáhá učitelce při svlékání a oblékání dětí

- umyje a převlékne dítě, které se znečistí

- vyleští sklo na učitelském stole

Týdně:
· pondělí: vymění ručníky dětem a vytře skříňky na ručníky

· úterý: uklízí a luxuje v kanceláři, v šatně personálu, stírá kabinet

· středa: omývá desinfekčním prostředkem dlaždice na WC a v umývárně

· čtvrtek: vytírá botníkové skříňky

· pátek: vypráší pokrývky dětí

1 x 14 dní:

· umyje hračky dezinfekčním prostředkem

1 x 21 dní:
· vymění ložní prádlo dětí
· průběžně udržuje pořádek ve skladu ložního prádla

Každý měsíc – hlavní úklid
· vysmýčí stěny

· omyje a naleští dveře

· napastuje podlahu a vyleští ji

3 x ročně – velký úklid
srpen, leden,  květen  

· mytí oken

· praní záclon

· dle potřeby čistění koberců ( převážně srpen )

· čistění svítidel, krytů

· omytí venkovních parapetů

Další úkoly:
· zalévá květiny

· vynáší odpadkový koš před MŠ a koš ze zahrady

· má na starosti vše co se týká zahrady:

a) hrabání zahrady

b) domlouvá sekání travnatých ploch

c) zametá chodník na zahradě

· udržuje v čistotě prostory před budovou MŠ

· při kontaktu s dětmi je vstřícná, respektuje a podporuje pedag. působení

· při práci dodržuje předpisy BOZP, účastní se všech pořádaných školení

· všechny zjištěné nedostatky a závady okamžitě hlásí vedoucí učitelce MŠ

Pracovní náplň pracovnice v obchodním provozu
Je odpovědná vedoucí učitelce MŠ

Náplň činnosti

· udržuje v čistotě prostory kuchyně, veškeré nádobí a náčiní potřebné k vydávání jídla

· udržuje v čistotě kuchyňské spotřebiče

Denně:
· provádí úklid pracovních ploch

· umyje všechno použité nádobí

· umyje sporák a všechny plochy potřebné k výdeji jídla

· průběžně odstraňuje odpadky z kuchyně

· pomáhá při výdeji jídla

· dle potřeby pomáhá dětem při jídle

· sklízí nádobí po obědě

· udržuje v čistotě mycí dřezy

Každý pátek
· důkladně omyje přepravní vozík

1 za měsíc
· umyje lednici a dle potřeby odmrazí

3 x za rok
· vymyje skříňky a zásuvky  pro uložené nádobí

· omyje dveře a topení v kuchyni
Školení pedagogických pracovníků 2012 - 2013

	jméno
	Číslo akce
	datum
	Kč
	název

	Novotná A.
	
	srpen-září 2012
	500,-
	Zdravot.kurz

	Novotná A.
	1-08-1-01
	11.10.2012
	500,-
	Říkadla a písničky….

	
	
	
	
	

	Štěpánková
	1-02-1-11
	16.1.2013
	500,-
	Tvůrčí hry v MŠ

	Klazarová
	NIDV
	27.9.2012
	680,-
	BOZP

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


	Pravidla vnitřní evaluace


        Plán hospitační činnosti


ZÁŘÍ

· vedení dokumentace – evid. listy, docházka dětí, zaměstnanců, hodnotící listy

· kontrola dodržování pracovní doby – efektivnost pracovní doby

· adaptace dětí na nové prostředí, na zaměstnance MŠ


ŘÍJEN

· aktivní zapojení dětí do činností

· přizpůsobování činností věku dětí


LISTOPAD
· týdenní plánování

· propojení tématu do všech pěti oblastí

· dodržování pravidel bezpečnosti dětí


PROSINEC

· preferování přirozeného prožitkového učení

· výzdoba třídy a šatny

· příprava na vánoční oslavy


LEDEN

·  vedení dětí ke správným návykům při hygieně a stolování

· individuální práce s předškolními dětmi - zápis


ÚNOR

· individuální přístup k dětem

· vedení dokumentace třídy – přehled vých. práce, docházky, hodnotící listy


BŘEZEN
· vedení dokumentace třídy – přehled vých. práce, docházky, hodnotící listy

· možnost seberealizace dětí

· vhodnost a pestrost použitých metod práce


DUBEN
· připravenost dětí na ZŠ

· vedení dětí k samostatnosti


KVĚTEN
· přístup učitelky k problémovějším dětem


ČERVEN
· aktivita učitelky při akcích mateřské školy

Plán pedagogických porad 
ZÁŘÍ

· schválení nových dokumentů do ŠVP

· vedení kroužků a nadstandardní aktivity v MŠ

· pracovní doba ve šk.roce 2012-2013

· změny v TVP

· adaptační režim nových dětí

· schválení plánu akcí na šk. rok 2012-2013

· schválení evaluace za školní rok 2011-2012

PROSINEC

· zajištění všech předvánočních akcí

· zhodnocení adaptace nových dětí

· vedení dokumentace

· provoz o vánočních prázdninách

· zhodnocení organizačních změn v provozu MŠ

DUBEN

· odklady školní docházky – doporučení PPP

· BOZP

· zajištění výletu

· provoz MŠ o prázdninách

· zajištění květnových akcí

ČERVEN

· vyřízené odklady školní docházky

· zajištění červnových akcí

· pasování předškoláků

· zhodnocení školního roku

Kritéria pro přiznání osobních příplatků a mimořádných odměn v MŠ

Kriteria pro přiznávání osobních příplatků
Pedagogických pracovníků

· kvalita výchovně vzdělávací práce ,odborné znalosti,individuální přístup,tvořivost

· kvalita a využití pedagogických a spec.pedagogických diagnostik

· naplněnost třídy,zařazení integrovaného dítěte do třídy

· ztížené podmínky výkonu práce

· kvalita vedení dokumentace

· sebevzdělávání – využití pro MŠ

· spolupráce s rodiči, veřejností

· reprezentace školy na veřejnosti ( vytváření dobrého jména školy)

· publikační činnost, spolupráce při tvorbě profilu školy, vytváření image školy

· péče o společné kabinety,knihovny a jiné

· zabezpečování BOZP,PO

Nepedagogických pracovníků

· dosahování velmi dobrých pracovních výsledků, kvalita práce

· kvalitní plnění většího rozsahu pracovních úkolů

· ztížené podmínky provozu

· vstřícný, laskavý přístup a vztah k dětem, spolupráce s učitelkami

Kriteria pro přiznávání mimořádných odměn

Pedagogických pracovníků

· úspěšné splnění mimořádného pracovního úkolu

· výroba pomůcek pro MŠ

· zastupování za nepřítomnost

· mimořádné akce školy – výlety ,exkurze…

· zajištění kulturní akce

· realizace (podíl na realizaci) významného úkolu, který souvisí se vzdělávací  profilací školy

· péče o prostředí MŠ

Nepedagogických pracovníků

· úspěšné splnění mimořádného pracovního úkolu

· aktivní účast na akcích MŠ

· mimořádné akce v provozu MŠ ( malování, úklid po malování,inventarizace…)

· další akce nad rámec pracovních povinností

Podmínkou návrhu na vyplacení odměny je dlouhodobý kvalitní výkon povolání

Rozdělení kompetencí

Klazarová Lada
· výzdoba prostor třídy sluníček
· vedení fotodokumentace
· vedení školních kronik
· kontrola a úklid keramické dílny
· vydávání školního zpravodaje
· psaní příspěvků do zpravodajů okolních obcí
Štěpánková Michaela, DiS

· výzdoba prostor třídy sluníček

· kontrola a úklid zahradní skříně

· úklid kabinetu s metodickým materiálem

· účast na výtvarných soutěžích

· úklid keramické dílny

Novotná Alexandra

· kontrola a úklid zahrady
· výzdoba prostor třídy hvězdiček
· úklid kabinetu ve třídě hvězdiček
· vedení sportovních akcí
· příspěvky do zpravodaje za 1.třídu
Vítková Kateřina

· výzdoba prostor třídy hvězdiček
· kontrola a úklid zahradní skříně

· úklid pomůcek za závěsem v ložnici v 1.třídě

· úklid kabinetu s metodickým materiálem

Společně:

· čistota na třídách, úklid pomůcek na své místo

· úklid učitelského stolu po skončení služby

· udržování pořádku v šatnách učitelek

· účast na akcích pořádaných MŠ

· prezentace školy na veřejnosti

PRACOVNÍK ZA SVĚŘENOU OBLAST ZODPOVÍDÁ, UDRŽUJE JI V POŘÁDKU
A V SOULADU S BEZPEČNOSTNÍMI A VŠEMI OSTATNÍMI SMĚRNICEMI

MATEŘSKÉ ŠKOLY.
Plán materiálního vybavení a oprav – šk.rok 2012-2013

Opravy:

1) Oprava záchodků v 1.třídě

2) Oprava schodů na školní zahradu

3) Oprava sprchového koutu v 1. třídě

4) Nátěr laviček a dřevěného stolu na školní zahradě

Vybavení:

1) Zakoupení nového CD přehrávače

2) Zakoupení nových stolečků a židliček do jídelny ve 2.třídě

3) Zakoupení nové myčky

Plán kontrolní činnosti vedoucí učitelky

	SRPEN
	datum
	ANO
	NE

	Vzdělávání

	Třídy jsou připraveny pro zahájení školního roku.
	
	
	

	Chodby a šatny jsou po estetické a informativní stránce připraveny pro zahájení školního roku.
	
	
	

	Celá budova a školní zahrada jsou uklizené a připravené k zahájení  školního roku
	
	
	

	Zápisy a fotodokumentace v kronice MŠ  jsou kompletní za předcházející školní rok. 
	
	
	

	Provoz

	Kniha úrazů je uzavřená za předcházející školní rok
	
	
	

	Vybavení lékárniček je doplněné podle seznamů.
	
	
	

	Označení hlavních uzávěrů vody a označení el. zařízení je bez závad.
	
	
	

	Dokumenty za předcházející školní rok jsou zařazeny v archivu.
	
	
	

	Jsou dodržovány předepsané teploty jídel ve výdejnách.
	
	
	

	
	
	
	

	                                                                ZÁŘÍ
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Dokumentace tříd je kompletní a jsou v ní uvedeny všechny potřebné údaje.
	
	
	

	Dokumenty k odvádění dětí pověřenými osobami jsou kompletní a je zpracován přehled pro celou MŠ.
	
	
	

	V  zájmových kroužcích jsou zjištěny počty dětí a zpracovány plány práce.
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Ve škole je pořádek, čistící a úklidové prostředky jsou umístěny na daném místě
	
	
	

	Čas a výdej stravy dětem je bezproblémový, vyhovuje MŠ i ŠJ.
	
	
	

	
	
	
	

	                                                                 ŘÍJEN
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Děti jsou  při  stolování vedeny ke správným stravovacím návykům a k samostatnosti.
	
	
	

	Diagnostické záznamy dětí jsou průběžně doplňovány.
	
	
	

	Je dodržován denní řád – dostatečná doba pobytu venku.
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Hygienická zařízení v MŠ jsou desinfikována v souladu s vnitřní směrnicí.
	
	
	

	Kontrola technického stavu budovy
	
	
	

	LISTOPAD
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Třídní dokumentace je řádně vedena.
	
	
	

	Je respektována individuální potřeba odpočinku u dětí – alternativní činnosti.
	
	
	

	Je dodržován denní řád – dostatečná doba pobytu venku.
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Zahradní vybavení je před zimou uklizeno na patřičných místech.
	
	
	

	Na všech pracovištích MŠ  je čisto a pořádek.
	
	
	

	Je zavřena voda na školní zahradě
	
	
	

	Jsou dodržovány předepsané teploty jídel ve výdejnách.
	
	
	

	Nepřítomnost v zaměstnání, čerpání dovolené a práce přesčas je řádně evidována.
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	PROSINEC
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Hospitace probíhají v souladu s ročním plánem hospitační činnosti.
	
	
	

	Akce  související s Vánocemi (výstavy, slavnosti, koncerty, atd.), jsou organizačně plně zajištěny.
	
	
	

	Činnosti dětí v kroužcích probíhají v souladu s plánem práce a ŠVP.
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Chodníky a komunikace v areálu MŠ jsou uklizené a bezpečné.
	
	
	

	Na všech pracovištích MŠ je čisto a pořádek. 
	
	
	

	Uzavření MŠ o prázdninách
	
	
	

	Jsou dodržovány hygienické zásady při přepravě jídla  na jednotlivá oddělení.
	
	
	

	
	
	
	

	LEDEN
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Kontrola třídní dokumentace
	
	
	

	Kontrola vedení diagnostických listů
	
	
	

	Kontrola funkčnosti indiv.vých.vzděl.plánů pro děti s OŠD
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Kontrola čistoty a pořádku na školní zahradě
	
	
	

	Kontrola vybavení lékárničky
	
	
	

	Kontrola knihy úrazů
	
	
	

	
	
	
	

	                                                              ÚNOR
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Kontrola stavu školní dokumentace
	
	
	

	Kontrola dodržování bezpečnosti a hygienických předpisů.pro práci s dětmi
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Kontrola pořádku na pracovišti
	
	
	

	Kontrola předepsané teploty jídel
	
	
	

	
	
	
	

	                                                            BŘEZEN
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Kontrola využívání pomůcek ve vých.vzděl.práci
	
	
	

	Kontrola dokumentace tříd
	
	
	

	Kontrola dodržování režimu dne – oběd
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Kontrola čistoty celého zařízení
	
	
	

	Kontrola dodržování pitného režimu
	
	
	

	
	
	
	

	                                                           DUBEN
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Kontrola plnění činnosti v zájmových kroužcích
	
	
	

	Kontrola plnění plánu hospitací
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Kontrola pořádku a čistoty na zahradě
	
	
	

	Kontrola úklidu zahrady po odchodu dětí
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	                                                          KVĚTEN 
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Kontrola vedení povinné dokumentace
	
	
	

	Kontrola délky pobytu dětí
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Kontrola organizace při podávání jídla
	
	
	

	Kontrola dodržování předepsané teploty jídla
	
	
	

	Kontrola evidence docházky zaměstnanců,čerpání NV
	
	
	

	
	
	
	

	                                         ČERVEN
	
	
	

	Vzdělávání
	
	
	

	Kontrola hospitační činnosti
	
	
	

	Kontrola vedení diagnostických záznamů
	
	
	

	Provoz
	
	
	

	Kontrola úklidu na všech pracovištích MŠ
	
	
	

	Kontrola organizace prázdninového provozu-služby
	
	
	

	Kontrola dodržování pitného režimu na školní zahradě
	
	
	

	Provoz MŠ o prázdninách
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


Hodnotící list dítěte
Stupně hodnocení: A – vždy, B – téměř vždy, C – často, D – málokdy, E – nikdy

	1. NÁVYKY , SEBEOBSLUHA
	Školní rok:
	Školní rok:
	Školní rok:

	
	datum
	datum
	datum

	Oblékání
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- správně se svléká
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- dobře se obléká s dopomocí
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- dobře se obléká samostatně
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí zapínat i rozepínat knoflíky
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí kličku na tkaničce
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je zcela nesamostatné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Stolování
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- neumí jíst, krmeno
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí jíst samostatně s lžící
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí jíst samostatně s příborem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- udržuje čistotu pŕi stolování
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- odmítá téměř všechny pokrmy
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- jí s chutí všechno
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Pořádek, hygiena, osobní čistota
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- neudrží čistotu ani přes den
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- neudrží čistotu při spaní
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- použití WC se samozřejmostí
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je samostatné na WC
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí si samo umýt ruce
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí si vyčistit nos
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vlastní věci udržuje v pořádku
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- společné věci udržuje v pořádku
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- udržuje čistotu při stolování
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Poznámky:


	2. CHOVÁNÍ, JEDNÁNÍ
	Školní rok:

	Školní rok:

	Školní rok:


	 
	datum
	datum
	datum

	Celkové chování dítěte
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- pláče celý den
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- lpí na učitelce
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- lpí na svých věcech
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je spíše introvertní
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je spíše extrovertní
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je temperamentní
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je smutné a vážné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je bázlivé a plaché
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je agresivní
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je spokojené, veselé
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je ohleduplné a odpovědné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je upřímné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Školní rok:
 
	Školní rok:
 
	Školní rok:
 

	Vztah k učitelce
	datum
	datum
	datum

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je otevřené a sdílné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- chová se přirozeně a spontánně
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je nesmělé a plaché
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- snaží se vždy upoutat její pozornost
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- snadno se podřizuje
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- akceptuje přirozenou autoritu učitelky
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- potřebuje její stálou pomoc
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- rozlišuje tykání x vykání
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Vztah k ostatním dětem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je sociálně přizpůsobivé, vstřícné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- snaží se mít navrch
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- nechává se ovládnout
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je stále samo
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- obtěžuje své kamarády
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- reaguje agresivně
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Jak se vyrovnává s režimem v MŠ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- přizpůsobuje se změnou chování
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je netečné
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- odmlouvá
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je veselé a spokojené
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Chování při hře
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- při volné hře se dobře baví
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- baví ho hry organizované dětmi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- baví ho hry organizované učitelkou -řízené
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- má rádo klidné hry
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- dodržuje pravidla hry
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vyžaduje vedoucí roli ve hře
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- hraje si většinou s ostatními
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Chování při výchov. vzděláv. procesu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- projevuje zájem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- dlouhodobě se soustředí
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je roztržité
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- pracuje dobře a spolehlivě
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- udržuje přiměřené tempo práce
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- odmítá spolupracovat
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 Poznámky:
 
 
  
 
 

	3. POHYBOVÉ DOVEDNOSTI - motorika
	Školní rok:
 
	Školní rok:
 
	Školní rok:
 

	 
	datum
	datum
	datum

	A/ Hrubá motorika
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- pohybuje se samostatně
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- leze
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- chodí s jistotou
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- běhá s jistotou
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- chodí dobře po schodech
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- skáče po obou nohách
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- skáče po jedné noze
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- hází správně míčem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- chytá správně míč 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí kotoul vpřed
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- při volném pohybu nevráží do ostat.d., předmětů
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- dobře se orientuje ve známém prostředí
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- dává pozor na ulici
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- jeho pohyby jsou koordinované
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je obratný, pohybově zdatný
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- je velmi pomalý, líný
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- svoji pohyb. aktivitu přiměřeně ovládá
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	                                                
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	B/ Jemná motorika
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- staví kostky / na sebe /
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vkládá předměty do sebe
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- úroveň jemné motoriky odpovídá věku
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- modeluje dle návodu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vystřihuje
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- trhá, vytrhává z papíru
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- lepí se správným postupem
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- skládá z papíru dle návodu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- navléká korále
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vyšívá
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí správně uchopit  tužku
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- umí správně uchopit   nůžky                                                   
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Lateralita:   vyznač + ano, - ne
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 pravostranná
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	levostranná
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	nevyhraněná
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


	
	Školní rok
	Školní rok
	Školní rok

	4. ŘEČ, KOMUNIKACE
	datum
	datum
	datum

	- komunikuje verbálně /slovně/
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vyslovuje správně všechny hlásky
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- řeč je  nějakým způsobem narušena
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- narušení řeči je následkem jiného postižení
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- zapojuje se do dialogů s dětmi
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- zapojuje se do dialogů s dospělými
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- vyjadřuje se spontánně
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- má širokou slovní zásobu
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- tvoří dobře věty
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- přednáší říkadla, básně
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- popisuje obrázky, předměty
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- reprodukuje známé pohádky
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- pozná věc podle popisu, chápe  slov.pokyny
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- řeč je plynulá se správ. dýcháním
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	- mluví se správnou intonací
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
 Výslovnost hlásek                                               správná výsl.   +       nesprávná výsl.   
 
    A   E   I   O   U   B   P   M   F   V   T   D   N   C   S   Z   Č  Š   Ž   L   R   Ř   Ť   Ď   Ň   J   K   G   H   CH
 
Barvy             základní                                         doplňkové
 Poznámky:
 
 
 


Zapsala:

Datum           Podpis

	  
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Vlastní hodnocení mateřské školy
I. Vlastní hodnocení školy

1. Podmínky ke vzdělávání

    1.1. základní data o škole

    1.2. personální podmínky

    1.3. materiálně-technické podmínky

2. Průběh a podmínky vzdělávání

    2.1. přijímací řízení

    2.2. Školní vzdělávací program a výsledky vzdělávání

3.Spolupráce školy s rodiči, vliv dalších osob na školní vzdělávání

    3.1. spolupráce s rodiči

    3.2. spolupráce s jinými organizacemi

4. Řízení školy, kvalita personální práce, kvalita dalšího vzdělávání pedag.pracovníků

    4.1. kvalita řízení a plánování

    4.2. hospitace a kontrolní činnost

    4.3. údaje o výsledcích kontrol  a inspekcí

    4.4. další vzdělávání pedagogických pracovníků

5. Úroveň výsledků práce vzhledem k podmínkám vzdělávání a ekonomickým zdrojům

    5.1. organizace školy a její prezentace

    5.2. spolupráce s partnery

II. Přílohy
· Autoevaluační záznam pedagogické pracovnice

· Autoevaluační záznam vedoucí učitelky

· Autoevaluační záznam provozního zaměstnance

· Přehled školení pedagogických pracovníků

                              EVALUACE  V MŠ
Oblasti hodnocení a použité metody:

1) podmínky ke vzdělávání – analýza vnitřních podmínek školy

2) průběh vzdělávání – viz Evaluace v MŠ

3) spolupráce s rodiči – viz Evaluace v MŠ

4) výsledky vzdělávání dětí – viz Evaluace v MŠ ( pedagogická diagnostika )

5) řízení školy – analýza vnitřních podmínek školy

Hodnotitelé:

1) pedagogické procesy – pedagogičtí pracovníci školy

2) spolupráce s rodiči – rodiče formou dotazníku

3) marketingová analýza – všichni pracovníci školy

Výsledky budou shromažďovány v průběhu školního roku 2012 – 2013 a odevzdány k vyhodnocení vedení školy nejpozději do 30.6.2013

Výsledky vlastního hodnocení budou zpracovány a projednány na pedagogické poradě nejpozději do 31.10.2013.

Výsledky vlastního hodnocení školy budou zahrnuty do koncepce práce školy v následujícím období.

Přílohy:

Analýza vnitřních podmínek školy

Manuál pro zpracování analýzy

Dotazník pro rodiče

1. Vnitřní podmínky  pro předškolní vzdělávání 

Personální podmínky
1. Hodnocení zaměstnanců z hlediska provozního zabezpečení školy ( počet, úvazky, absence)

Zodpovídá: vedoucí učitelka školy

Forma: 1x ročně, písemně do zprávy hodnocení školy

2. Hodnocení pedagogů z hlediska kvalifikace ( dosažené vzdělání, další vzdělávání)

Zodpovídá: vedoucí učitelka školy

Forma: 1x ročně, písemně do zprávy hodnocení školy

3. Hodnocení pedagogů z hlediska úrovně pedagogické práce

Zodpovídá: vedoucí učitelka školy

Forma. Hospitace dle plánu, písemný záznam

4. Vlastní hodnocení pedagogů – sebehodnocení

Zodpovídá: vedoucí učitelka, učitelky

Forma: vlastní posouzení své práce, písemný záznam

Materiální podmínky
1. Kvalita řízení a vybavení MŠ

2. Kvantita vybavení a spotřebního materiálu

3. Využitelnost

4. Dostupnost

Zodpovídá: vedoucí učitelka, učitelky

Forma: na pedagogické poradě, písemně do záznamu pedag. porad, do hodnocení školy ( viz podmínky  v RVP PV)

II. Průběh vzdělávání

Realizace vzdělávacího programu
1. Soulad TVP a ŠVP ( tématické projekty, celoškolní aktivity)

Zodpovídá: učitelka

Forma: 2x ročně na pedagogické poradě, písemný záznam v zápisu z porady

2. Pravidelné vyhodnocování integrovaných tématických celků

Zodpovídá: učitelka

Forma: po ukončení tématického celku, písemný záznam

3.Pedagogická diagnostika

Zodpovídá : učitelka

Forma: průběžné záznamy fo příslušného formuláře zachycující rozvoj dítěte ve školním roce

Mertody a formy pedagogické práce
1. Vnější hodnocení

       Zodpovídá: vedoucí učitelka

Formy: hospitace dle plánu, písemný protokol

2. Vnitřní hodnocení

Zodpovídá: učitelka

Forma: po ukončení tématického celku, písemný záznam

Organizace pedagogického procesu

Psychohygienické podmínky dětí :– denní řád

· denní řád

· pitný režim

· pohybové činnosti

· vyváženost spontánních a řízených činností

· pobyt venku

· stravování

· alternativní odpočinek

Zodpovídá: učitelka

Forma: průběžné sledování, zda realizace v praxi odpovídá kritériím v ŠVP

Zodpovídá: vedoucí učitelka:

Forma: kontrolní a hospitační činnost, písemný záznam, viz kriteria v ŠVP

                                          III. Vnější vztahy

Spolupráce s rodiči
1. Informovanost o činnostech v MŠ
Zodpovídá: vedoucí učitelka

Forma: průběžné sledování nástěnek v šatnách ( aktuálnost, estetika)

2.Ukázky práce dětí

Zodpovídá: vedoucí učitelka

Forma: průběžné sledování nástěnek v šatnách ( četnost, úroveň námětů, nápaditost technik, estetika)

3. Dotazník pro rodiče

Zodpovídá: vedoucí učitelka

Forma: dotazníková anketa pro rodiče, 1x ročně vyhodnocení na pedagogické poradě, písemný záznam v hodnocení školy

