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Nazev Skoly/Skolského  Zakladni $kola Rajhradice, okres Brno-venkov,

Zarizent: prispévkova organizace
Adresa: Hlavni 36, 664 61 Rajhrad
Identifikator: 600 110 907

IC: 49 459 759

Misto inspekce: Hlavni 36, 664 61 Rajhrad
Termin inspekce: 11., 12. a 15. prosinec 2008

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani v zakladni Skole podle ptislusnych
vzdélavacich programill podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich ptedpist. Zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolniho vzd€lavaciho programu a
jeho souladu s pravnimi ptredpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2
pism. c) Skolského zdkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Rajhradice, okres Brno-venkov, pfispévkova organizace (dale Skola) je
pravnickou osobou, ktera vykonavé ¢innost zakladni $koly (dale ZS) a kolni druziny (dale
SD). Ziidila ji Obec Rajhradice, Opatovicka 93, 664 61 Rajhrad. Ve $kolnim roce 2008/2009
se ve tfech tfidach vzdélava 43 zaka 2., 3. a 5. roéniku. Vymezena kapacita ZS (100 Zz4kd) je
tak v soucasnosti vyuzita ze 43 %. Z celkového poctu zaki tvoii asi 28 % zéci dojizdéjici. Jiz
treti rok ma celkovy pocet Zzakt klesajici tendenci (65-55-43), coz je dusledkem
demografického vyvoje a &asteéné personalnich zmén v lofiském roce. ZS dlouhodobé
kooperuje se sousedni ZS v Opatovicich, ve které jsou vyuéovany zbyvajici dva ro¢niky
1. stupné ZS. Kapacita SD (25 uéastnikil) je zcela naplnéna. Od 1. ¢ervence 2006 se od ZS
odloucila matetska Skola se Skolni jidelnou a stala se samostatnym subjektem.

Vzdélavani zakd 2. ro¢niku probiha podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zdkladni
vzdélavani (dale SVP ZV), ve zbyvajicich ro¢nicich je realizovan dobihajici vzdélavaci
program Zéakladni $kola, ¢. j. 16847/96-2. Skola se neprofiluje konkrétni vzd&lavaci oblasti,



ale poskytuje zakim zéklady vSeobecného vzdélani vyvazené ve vSech vzdélavacich
oblastech. Svoji vzdélavaci nabidku vhodné doplituje riznymi mimoSkolnimi aktivitami.

V obdobi od posledni realizované inspekéni ¢innosti doslo k personalni vyméné nékterych
pedagogickych pracovniki a ke zlepSeni materialniho vybaveni skoly.

Ekonomické a materialni predpoklady skoly

Ve sledovaném obdobi 2006 az 2008 hospodafila Skola zejména s financnimi prostfedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu (dale SR), tj. s dotacemi na pifimé naklady na vzdélavani
a s pfispévky na provoz od zfizovatele. V roce 2006 byly skole, na zéklad¢ zpracovanych
zhdosti, z MSMT CR poskytnuty téelové dotace vramci Statni informacni politiky
ve vzdélavani (dale SIPVZ) ve vySi 15000 K¢, kterou Skola vycerpala v souladu
se stanovenymi podminkami projektu na neinvesti¢ni vydaje pfi rozsifeni infrastruktury ICT
nevybavenych Skol. Dale skola obdrzela Gcelovou dotaci v rdmei programu ,,Zpfistupnéni
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki zdkladnich Skol s ro¢niky pouze I. stupné*
ve vysi 11 200 K¢, kterou Skola vycerpala ve vysi 10 826 K¢ na akreditované seminéie
a pfislusné cestovni vylohy. V ramci SIPVZ obdrzela také na rok 2007 ucelovou dotaci
ve vysi 20 000 K¢, kterou pouzila v ¢astce 18 000 K& na ndkup infrastruktury ICT (PC,
monitory, zaloZzni zdroj) a v ¢astce 2 000 K¢ na thradu licenci a uZivacich prav (program
AVG). V roce 2008 plng Cerpala finanéni prostiedky z MSMT CR uréené na zvyseni
nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnika
regionalniho $kolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace a to ve vysi 17 000 K¢.

Dotace poskytnuté ze SR Cinily ve sledovaném obdobi v priméru cca 82 % celkovych ro¢nich
neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost, které Cinily vroce 2006
cca 3 613 tis. K& a v roce 2007 cca 2 746 tis. K¢. Vzhledem k tomu, ze od 1. 7. 2006 jiz
nebyly soucasti Skoly matetska Skola a Skolni jidelna a vzhledem k postupné klesajicimu
poctu zak skoly (65 zaki v roce 2006, 55 zaki v roce 2007 a 43 zakl v roce 2008) méla vyse
poskytnutych finan¢nich prostfedkti ur¢enych na ptimé ndklady na vzdélavani za toto obdobi
mirné¢ klesajici uroven. Naplnénost kapacity Skoly se ve sledovaném obdobi pohybovala
od 70 % az po 40 %. Néklady na platy, pfislusné zdkonné odvody a dalSi vzdélavani
pedagogickych pracovnikii byly pIln€ hrazeny z prostiedki SR, néklady na ucebnice a ucebni
pomiicky byly z téchto zdroji hrazeny ve vysi cca 60 %.

Udrzbu budovy $koly, jeji vybavovani a provozni naklady Skola fesi ve spolupraci
se zfizovatelem, ktery je v rdmci svych mozZnosti k jejim potiebam vstiicny.

Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Pti pfijimani zakd k zdkladnimu vzdé€lavani postupuje skola v souladu s platnymi zdkonnymi
ustanovenimi a internimi pravidly. Informace o zplisobu pfijimani zakd a vzdélavaci nabidce
poskytuje zdkonnym zastupcim s dostateénym predstihem. V ramci pfijimaciho fizeni
postupuje v zdjmu zakli a zohlediuje jejich individudlni moznosti a schopnosti. VSechny
udaje o zacich a jejich pfipadné zmény jsou vedeny ve Skolni matrice. Ve spolupraci
s poradenskym zafizenim identifikuje zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Pti jejich
vzdélavani k nim pfistupuji ucitelky individudln€é. Zakonnym zastupcim poskytuji
v souvislosti se vzdélavanim poradenskou pomoc i potiebné informace.



Vedeni Skoly

Skola poskytuje vzd&lani a $kolské sluzby v souladu s udaji zapsanymi v rejstitku kol.
Vzdélavani je realizovano podle platnych vzdélavacich programi. SVP ZV zohlediuje
materialni, persondlni i organizacni podminky a moznosti $koly. Podle hodnoticich kriterii je
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV) v ¢aste¢ném
souladu, protoze byly zjistény nckteré obsahové nedostatky (vétSinou v oblasti hodnoceni
zakl a autoevaluace Skoly), které v§ak nejsou pro vzdélavaci ¢innost Skoly zdvaznym rizikem.
O vydani SVP ZV byli zdkonni zastupci informovani je k dispozici ve $kole.

Reditelka $koly, ktera spliiuje pozadavky pro vykon této funkce, velmi dobie zvlada viechny
své zékonné povinnosti. Jeji velmi dobrd orientace ve Skolské legislativé a jeji znalost se
promitd v piikladné¢ vedené Skolni dokumentaci i v jeji velmi dobré obsahové kvalité.
K funkénimu vedeni Skoly pfispivaji pedagogické zkuSenosti feditelky, jeji dovednost
promyslené planovat a Ucelné organizovat chod Skoly. Redlna strategie rozvoje Skoly
a systematické planovani v navaznosti na disledné¢ a objektivné provedené sebehodnoceni
Skoly je velmi dobrym piedpokladem pro dalsi zkvalitiovani podminek vzdélavani a uspésné
napliiovani SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pedagogicky sbor, ktery fyzicky tvoii pét ucitelek, prosel personalni obménou a postupné se
stabilizuje. I kdyz se prepocet na plné¢ zaméstnané v letosSnim Skolnim roce snizil, uvazky
ucitelek jsou stanoveny promyslené s cilem zajistit kvalitni vzdélani a fizeni Skoly. V ramci
persondlniho fizeni feditelka priibézné sleduje a analyzuje mozna rizika plynouci z chybéjici
odborné kvalifikace jedné ucitelky. Ta si vsoufasné dobé dopliuje vzdélani studiem
na vysoké Skole. Pribézné dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (dale DVPP) probiha
planované podle podminek a potieb Skoly s pfihlédnutim k individudlnim poZadavkim
a z4jmim pedagogickych pracovnic. Finanéni prostfedky na DVPP byly v poslednich dvou
sledovanych letech Cerpany efektivng. V loniském Skolnim roce bylo DVPP ucelné zaméteno
zejména na rozsifovani pedagogickych dovednosti vedoucich ke zkvalitiiovani funkénich
gramotnosti (ICT, Ctenatské, cizojazycné). V soucasné dobé si feditelka dopliuje vzdélani
specializacnim studiem pro koordinadtory ICT. Realizaci cileného vzdélavani pedagogickych
pracovnic podporuje jejich profesni rozvoj.

Skola se odpovédné a disledné zabyva problematikou bezpeénosti a ochrany zdravi zaki
a k jejimu zajisténi vytvaii nalezité podminky. Zabezpecenim vhodnych podminek a realizaci
cilenych Skolnich aktivit (rozvoj socidlnich dovednosti zakii, podpora zdravého Zivotniho
stylu) podporuje zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakl. Kvalitn€ zpracovand preventivni
strategie, vyhodnocovani socidlnich, zdravotnich a bezpecnostnich rizik a ptfiznivé Skolni
klima umoznuje pfedchazet vzniku socidlné patologickych jevil a pfispiva k minimalizaci
Skolnich urazi.

Vzhledem k niz§imu poctu zéka ve tfidach mé Skola nadstandardni prostorové podminky,
které umoznuji kvalitni vzdélavani i potiebnou relaxaci zakli. Kmenové tiidy jsou ucelné
vybavovany novym zakovskym ndbytkem, ktery umoziiuje jeho variabilni sestaveni podle
riznych Cinnosti zakd. Pro sportovni aktivity je pravidelné vyuzivana funkéné vybavena
mensi télocviéna. Absence samostatnych prostor pro provoz Skolni druziny je feSena vhodné
zavedenou organizaci pfi vyuzivani spole¢né kmenové tfidy a jejim ucelnym vybavenim.
Velmi dobré je vybaveni zakl ucebnicemi a ucebnimi pomickami. Ke zlepSeni doslo ve
vybaveni didaktickou a vypocetni technikou. V jedné tifidé je ucelné nainstalovano
interaktivni zafizeni e-beam s keramickou tabuli, které¢ umoznuje efektivnéj$i vzdélavani.
Velmi dobré materidlni podminky, které Skola ucelné vyuziva, se snazi vramci svych



finan¢nich moznosti pribézné vylepSovat. Pro realizaci vzdélavacich programii ma Skola
celkové velmi dobré podminky.

Pribéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolské legislativy a vychazi
z personalnich, materidlnich i finan¢nich moznosti Skoly. Rozvrh hodin, ktery respektuje
psychohygienické zasady vzd€lavaci prace, je zpracovan vsouladu s ucebnimi plany
realizovanych vzdélavacich programd.

Pribéh vzdélavani byl pozitivné ovliviiovan klidnou a pohodovou pracovni atmosférou
a piijemnym pracovnim prostfedim. Zaci respektovali nastavena pravidla. Vstiicna
komunikace ucitelek podporovala pfirozené chovani zakl a jejich otevienou komunikaci. Pti
vzdélavaci préaci respektovaly ucitelky individudlni moznosti Zakli a zvolenymi formami
podporovaly jejich aktivitu pii vzdélavani. Ve sledované vyuce byly uplatiiovany stiidaveé
frontalni a kooperativni formy vzdélavani. Vhodné zvolené metody prace ve vétSing
sledovanych hodin podporovaly motivaci zakl ke vzdélavani, umozinovaly zohlednéni zak se
specidlnimi vzd€lavacimi potiebami a vedly k podpofe rozvoje Zakovskych kompetenci.
Ve vyuce byli Zaci aktivni, ve skupindch velmi dobife spolupracovali na splnéni zadanych
ukol a uméli prezentovat vysledky své prace. Celkové prokazovali velmi dobré znalosti.
Ze strany vyucujicich ptevladalo spiSe pozitivni motivacni hodnoceni ¢innosti zakl v zadvéru
vyucovacich hodin. Mén€ bylo realizovano konkrétni hodnoceni individualnich vysledki
zakd. V nékterych hodinach provadeli zaci zjednoduSené vlastni hodnoceni, které avsak
nebylo podpoteno ndlezitym zdivodnénim ¢i argumentaci.

Partnerstvi

Spoluprace s partnery vyuziva Skola k zajisténi vhodnych podminek ke vzdélavani zakh
ik zlepSeni jeho pribéhu. Spoluprace se zakonnymi zéstupci je zaloZena na pravidelné
komunikaci, jejimZ cilem je vzdjemnd informovanost zejména o vysledcich a chovani zaka
ve Skole a piipadné feSeni vzniklych problémili. Velmi piinosna je pro Skolu partnerska
spoluprace se zfizovatelem zejména v oblasti zajisténi bezproblémového chodu skoly
a zlepSovani podminek pro poskytovani vzdélavani. Soucinnost se Skolskou radou je
zaméfena na projednavani a schvalovani zakonem urcené dokumentace Skoly a predavani
pottebnych informaci Clentim Skolské rady. Pribézna spolupréce s odborniky poradenskych
pracovist pomaha Skole pfi zjiStovani Skolni zralosti déti a pfispiva ke zkvalitnéni péce
o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Spoluprace se vSemi partnery je vyuzivana ve
prospéch skoly a prispiva ke zkvalitnéni vzdélavani.

Projevy dosahované irovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu
V pribéhu vzdélavani zakl byly inspekéni hospitace zaméfeny na podporu rozvoje klicovych
kompetenci v oblasti ¢tenafské a informacni gramotnosti a komunikace v cizim jazyce.
Uroveii rozvoje zakovskych kompetenci byla rozdilna a lisila se v zavislosti na realizovanych
vzdélavacich formach a metodach. Celkové pievazovala nadstandardni Groven vzdélavani.
V jeho pribéhu se ucitelkam dafilo rozvijet zaklady klic¢ovych kompetenci dilezitych
pro dalsi vzdélavani a osobni rozvoj zakl. Nejvice byly rozvijeny kompetence k u€eni (napf.
¢teni s porozuménim, reprodukce precteného textu, vyhledavani informaci, zvoleni postupu a
samostatné zpracovani zadanych tkolt), kompetence komunikativni (zvladnuti jednoduchého
dialogu vcizim jazyce, vzdjemna komunikace pii skupinovych cinnostech, prezentace
skupinové prace, vyuziti informacnich technologii) a socialni (spoluprice ve skuping,
respektovani nazoru druhych, kultivované chovani). V souvislosti s méné uplatiiovanymi



problémovymi metodami byly také kompetence Zakl k feSeni problémi rozvijeny v mensi
mife.

Vysledky vzdélavani Zakid na drovni Skoly

Systém hodnoceni vzdé€lavacich vysledkii ma Skola vhodné nastaven. Vzdélavaci vysledky
zakli Skola pribézn€ sleduje, objektivné vyhodnocuje na jednanich pedagogické rady
1 v ramci sebehodnoceni Skoly. Ze zapist z jednani pedagogické rady vSak vzdy nevyplyva,
jakéd konkrétni opatfeni v piipadé méné UspéSnych zaki Skola piijala a s jakou Ucinnosti.
Z klasifikace zakti v pribéhu Skolni dochazky (vysoké procento zakli s vyznamenanim)
vyplyva, Ze vzdelavaci vysledky odpovidaji slozeni zaki a jejich schopnostem a jsou celkové
velmi dobré. Tuto skutecnost podporuji také nadprimérné vysledky externiho testovani
(Cermat). Pozitivni zpé&tnou vazbou je pro Skolu také adaptace zakli bez vaznéjsich
vyukovych problémil v tiplnych Skolach, kde zaci pokracuji ve skolni dochazce i1 uspesnost pii
pfijimacim fizeni na viceletd gymnazia.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondvd innosti v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych
zaiizent.

Pii  prijimani Zakia k zakladnimu vzdélavani respektuje zdsady rovného pristupu
ke vzdélavani.

Finanéni prostiedky, se kterymi Skola ve sledovaném obdobi disponovala a které byly
dostacujici k pokryti potieb spojenych se vzdélavanim, byly, podle predloZenych dokladii,
vyuZity v souladu s ucelem jejich poskytnuti.

Skola md vytvoien ticinny systém v oblasti zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi kit
pii vzdélavani a s nim souvisejicich ¢innostech.

Realizace vzdélivacich programii vychdzi 7 podminek mdlotiidni S$koly. SVP ZV
i pies zjisSténé nékteré obsahové nedostatky podporuje napliioviani vzdélavacich cilu
v souladu s RVP ZV.

Skola postupné vytvdii podminky pro zkvalitiiovani vzdélavani. Vymezeni vidélivacich a
vpchovnych strategii a vzdélavacich obsahii jednotlivch piedmétii v SVP ZV umotiiuje
Zakiim postupné osvojovani klicovych kompetenci na urovni, kterd je pro né dosaZitelna. V
pribéhu vzdélavani byly vyuZivany formy a metody vzdélavani, prostiednictvim kterych byla
pozitivné rozvijena osobnost Zakit s ohledem na jejich moZnosti.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé snazvem
Zakladni Skola Rajhradice, okres Brno-venkov, piispévkova organizace, vedenych
v rejstitku kol a $kolskych zafizeni C.j. 3200/2007-21 ze dne 26. unora 2007
s u¢innosti od 1. zafi 2007

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tudajich vedenych v rejstiiku $kol a
$kolskych zafizeni C.j. 16 389/2006-21 ze dne 24. srpna 2006 s uéinnosti od 24. srpna
2006

3. Rozhodnuti KUJK o provedeni vymazu z rejstiiku §kol a $kolskych zafizeni (mateiska
$kola, $kolni jidelna) C.j. JMK 81732/2006 ze dne 21. ervna 2006 s Gi¢innosti od 1.
cervence 2006



9.
10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.

34.
35.
36.
37.
38.

39.
40.

41.

. Ztizovaci listina Zékladni Skoly Rajhradice, ptispévkové organizace obce €.j. 209/2006

ze dne 25. kvétna 2006 s ucinnosti od 1. ¢ervence 2006

.Dodatek ¢. 1 ke Ziizovaci listiné Zakladni Skoly Rajhradice, okres Brno-venkov,

prispévkova organizace obce C.j. 209/2006 ze dne 27. zati 2006

. Dodatek ¢. 2 ke Ziizovaci listiné Zakladni Skoly Rajhradice, okres Brno-venkov,

prispévkova organizace obce C.j. 155/2007 ze dne 2. dubna 2007

. Doklad o jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Rajhradice, okres Brno-venkov,

ptispévkova organizace s ti€innosti od 1. dubna 2004

. Skolni vzdélavact program pro zdkladni vzdélavani Zakladni §kola Rajhradice platny od

1. zati 2007

Vyrocni zprava o cinnost Skolni rok 2007/2008, 2006/2007, 2005/2006

Plan autoevaluace na obdobi 2007-2009 ze dne 27. srpna 2007

Autoevaluacni zprava za obdobi Skolnich rokt 2005/2006 a 2006/2007 ze dne 29. srpna
2007

T#idni knihy pro 1. stupeit ZS platné ve $kolnim roce 2008/2009 (3 kusy)

T#idni vykazy pro 1. stupedi ZS platné ve $kolnim roce 2008/20 (3 kusy)

Katalogovy list zéka 1. stupn& ZS (43 kusii)

Skolni 7ad ze dne 27. srpna 2007

Rozvrh hodin - Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Rozpis zvonéni - Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Rozpis dozoru - Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Zapisy z jednani pedagogickych rad za Skolni rok 2005/2006 az 2008/2009

Kniha tirazli (vedena od 1. zati 2005)

Inspekéni zprava Ceské skolni inspekce Cj.: 12-1397/04-5187 ze dne 9. prosince 2004

Personalni dokumentace (pouze doklady o odborné kvalifikaci a osvédeni z dalsiho
vzdélavani vSech pedagogickych pracovnikli plsobicich ve Skole ve Skolnim roce
2008/2009)

Stanoveni podminek pro podavani zadosti o prijeti deti k zakladnimu vzdeélavani ze dne
1. zati 2008

Organizacni 7ad ze dne 27. srpna 2008 s G¢innosti od 1. zafi 2008

Provozni 7ad zékladni Skoly platny ve Skolnim roce 2008/2009

Vnitrni 7ad skolni druziny ze dne 18. srpna 2008

Provozni 7ad télocvicny ze dne 1. zati 2006

Pracovni naplné pedagogickych zaméstnanct Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Koncepce Zdkladni skoly Rajhradice pro obdobi 2007 — 2010 ze dne 27. srpna 2007

Plan prace skolni rok 2008-2009 ze dne 18. srpna 2008

Plan hospitacni cinnosti - Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008

Zaznam o hospitaci — skolni rok 2008/2009 (12 zaznamil)

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii - Skolni rok 2008/2009 ze dne 10.
zari 2008

Plan kontrol pro skolni rok 2008 — 2009 ze dne 18. srpna 2008

Protokol o kontrole — §kolni rok 2008/2009 (7 ks)

Rozhodnuti feditelky zakladni Skoly o pfestupu Zaka vydana ve Skolnim roce 2007/2008

Minimalni preventivni program pro rok 2008/2009 ze dne 18. zati 2008

Smérnice k primarni prevenci socialnée patologickych jevii u deti a zZdkii ze dne 18. srpna
2008

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi Zaku ze dne 18. srpna 2008

Plan rozvoje informacnich a komunikacnich technologii pro Skolni rok 2008 — 2009 ze
dne 18. zafi 2008

Plan pedagogickych rad a setkavani s rodici Skolni rok 2008/2009 ze dne 1. zati 2008



42. Osobni dokumentace 4 zaka 5. ro¢niku se specialnimi potfebami (zpravy z odborného
vySetieni, ndvrh k integraci, individudlni vzdélavaci plany)

43. Zapisy ze zasedani Skolské rady pri Zakladni skole Rajhradice v obdobi rokti 2006-2008
(10 kusit)

44. Vysledek voleb ¢lenti Skolské rady ztad pedagogickych pracovnikii a zdkonnych
zastupct ze dne 4. zati 2008

45.R 36-01 Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skoldch a Skolskych zafizenich ve
Skolnich letech 2005/2006-2007/2008

46. R 13-01 Vykaz o teditelstvi Skol podle stavu k 30 zati 2008, 2007, 2006

47. S 1-01 Vykaz o materske Skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 30. zati 2005

48. S 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 4. tijna 2005

49. Z 17-01 Vykaz o cinnosti zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne

4. listopadu 2005

50. § 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 2. fijna 2006

51. § 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 25. zaii 2007

52. 8 3-01 Vykaz o zdkladni skole podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 24. zaii 2008

53. Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2005 ze dne 25. tijna
2005

54.Z 2-01 Vykaz o skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2006 ze dne
1. listopadu 2006

55. Z 2-01 Vykaz o Skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne 24. fijna
2007

56.Z 2-01 Vykaz o skolni druzine-skolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2008 ze dne
5. listopadu 2008

57. P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondalnim skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2006 ze dne 22. ledna 2007

58. P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondalnim skolstvi
za 1.-4. ctvrtleti 2007 ze dne 14. ledna 2008

59. P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regiondalnim skolstvi
za 1.-3. ctvrtleti 2008 ze dne 1. fijna 2008

60. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2006 Rozpoctovy rok
2006 C. j. IMK 156 473/2006

61. Rozpoctova zmeéna cislo 89 ¢. j. JMK 70337/2006 ze dne 29. kvétna 2006 (UZ 33245)
SIPVZ

62. Zadost Skoly ziizované vizemné spravnim celkem a $koly soukromé o poskytnuti ticelové
dotace podle Rozvojového programu Ministerstva skolstvi, mlddeze a télovychovy
v ramci Statni informacni politiky ve vzdélavani pro zajistovani ICT ve Skolach v roce
2006 ze dne 20. ledna 2006

63. Prihlaska skoly do projektu ,Zpristupneni DVPP zakladnich Skol s rocniky pouze
L. stupné* ze dne 15. bfezna 2006

64. Rozpoctova zmena cislo 127 ¢. j. JMK 87 798/2006 ze dne 4. ervna 2006 (UZ 33430)
Zptistupnéni dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikl zékladnich Skol s ro¢niky
pouze 1. stupné

65. Ciselnik: Syntetické a analytické 1i¢ty Rok: 2006 ze dne 24. ledna 2007

66. Hlavni ucetni kniha Obdobi: 12/2006 ze dne 29. ledna 2007

67. Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 tisk ze dne 22. ledna 2007

68. Naklady a vynosy Obdobi: 1 do 12/2006 za subjekt, za UZ 33245, za UZ 33353, za UZ
33430

69. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2006 ze dne 8. ledna 2007



70.

71.

72.

73

74.

75.

76.
77.
78.
79.
80.
81.
82.

83.
&4.

85.

86.
87.

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2006 ze dne 8. ledna 2007

Skol (MSMT) VM4 Vyiuctovani icelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006
ze dne 18. ledna 2007

Darovaci smlouva ze dne 3. tinora 2006

. Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k 31. 12. 2007 Rozpoctovy rok

2007 C. j. IMK 161 273/2007

Rozpoctova zmena cislo 360 ¢. j. JMK 160 994/2007 ze dne 7. prosince 2007 (UZ
33245) SIPVZ (piijem BV ¢. 12 z roku 2007)

Zadost pravnické osoby vykondvajici cinnost Skoly o poskytnuti dotace krajskym iiradem
v rozvojovém programu ve vzdelavani Ministerstva Skolstvi, mladezZe a télovychovy
“Program na podporu pokryti konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve
vzdelavani v roce 2007 “ €. j. 24 529/2007 — 25 ze dne 30. fijna 2007

Ciselnik: Syntetické a analytické 1icty Rok: 2007 ze dne 30. ledna 2008

Hlavni ucetni kniha Obdobi: 12/2007 ze dne 4. tnora 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 tisk ze dne 23. ledna 2008

Naklady a vynosy Obdobi: 1 do 12/2007 za subjekt, za UZ 33245, za UZ 33353 tisk
ze dne 4. tinora 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim — Priitokové dotace vedené v ucetnictvi
na SU 346 za rok 2007 ze dne 9. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum — Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 za rok 2007 ze dne 9. ledna 2008

Vyuctovani poskytnuté dotace ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy v roce
2007 ze dne 10. ledna 2008

Rozpis rozpoctu na rok 2008 ze dne 5. biezna 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet schvileny Rozpoctovy rok 2008 ze dne
4. dubna 2008

Rozpoctova zmeéna cislo 235 ¢. j. JMK 108 604/2008 ze dne 19. srpna 2008 (UZ 33005) —
zvySeni nenarokovych slozek mezd pedagog. pracovnikil

Rozpocet provoznich vydajii na rok 2008 ze dne 9. ledna 2008

Smlouva o poskytnuti daru ze dne 1. zati 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,

vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, KiiZova 22, 603 00 Brno.

Inspekcni zpravu spoleCné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis
PaedDr. Danuse Pytelova Danuse Pytelova, v. 1.
Ing. Hana Sarounova Hana Sarounova, v. r.

V Brné dne 28. ledna 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Brné dne 30. ledna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Blanka PriSTOVA



Pripominky reditele/ky Skoly/Skolského zarizeni

Datum Text

Piipominky byly/nebyly podany.

10






