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j. CSIU-292/13-U

Nazev pravnické osoby Mateiska skola, Jaselska 354, Teplice

vykonavajici ¢innost Skoly:

Sidlo: Jaselska 354, 415 03 Teplice

1CO: 66 650 891

Identifikator: 600 084 540

Pravni forma: prispévkova organizace

Zastoupena: Janou ESnerovou, feditelkou Skoly

Z¥izovatel: Statutarni mésto Teplice, ndm. Svobody 2, 415 95 Teplice
Misto inspekéni ¢innosti: Jaselska 354, 415 03 Teplice

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 20. aZ 23. biezen 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribé¢hu a vysledkd vzdélavani v materské Skole
podle § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zékladnim, stfednim,
vyssim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist, se
zamétfenim na pfedc¢tenarskou gramotnost.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé&ldvaciho programu pro predSkolni
vzdélavani ajeho souladu s pravnimi piedpisy a ramcovym vzdélavacim programem
podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnocené obdobi — skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013 do terminu inspek¢éni
¢innosti.

Aktualni stav Skoly

Mateiska skola, Jaselska 354, Teplice (dale ,,Skola®) vykonavé Cinnost mateiské Skoly
a Skolni jidelny. PiedSkolni vzd€lavani je organizovano ve tiech tifidach déti rozdélenych
podle véku. Kapacita Skoly stanovena ve Skolském rejstiiku je dlouhodobé naplnéna
na 100 %. Aktudlné je zapsano celkem 75 déti. V poslednim roce pted zahajenim povinné
Skolni dochdzky je 41 déti, znichz 3 maji odloZenou Skolni dochazku. Provoz Skoly
je od 6:00 do 16:30 hodin. Chod Skoly zajistuje 12 pracovnic, z toho 6 pedagogickych.
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Skola poskytuje vzdélavani podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro predskolni
vzdélavani s motivaénim nazvem ,,Konicek* (dale ,SVP PV®), ktery je v souladu
s Ramcovym vzdé€lavacim programem pro predSkolni vzdélavani (dale ,,RVP PV®).
Hlavnim vzdélavacim zamérem Skoly je podporovat rozvoj osobnosti déti a vytvaiet
zakladni ptedpoklady pro pokracovani ve vzdélavani.

V hodnoceném obdobi $kola hospodaftila s finanénimi prostiedky ze statniho rozpoctu
na ¢innost Skoly, s financnimi prostfedky na provoz od zfizovatele a se ziskanymi
finan¢nimi dary. Dal§im pfijmem byly finan¢ni prostfedky ziskané v rdmci rozvojovych
programil vyhlasenych MSMT v roce 2011 (Hustota a Specifika, Posileni platové urovné
pedagogickych pracovnikii s vysokoSkolskym vzdélanim, ktefi spliiuji odbornou
kvalifikaci). Podil statniho rozpoc¢tu na celkovych neinvesticnich vydajich Skoly tvofil
v priméru za hodnocené obdobi cca 68 %. K financovani neinvesti¢nich vydaja byly také
pouzity prostfedky ziskané formou uplaty za predskolni vzd€lavani, jejiz vyse ve Skolnim
roce 2012/2013 ¢ini 470 K¢ mési¢né. V roce 2010 pouzila Skola se souhlasem zfizovatele
finan¢ni prostiedky zrezervniho fondu nandkup nabytku do tfid matetské Skoly
a na pofizeni ucebnich pomiicek avroce 2011 byl pofizen koberec do tiidy matetské
Skoly. Z investi¢niho fondu $koly byl v roce 2012 potizen hrad Kamelot na Skolni zahradu.
Ziskané finan¢ni dary byly pouzity vsouladu sucelem vymezenym ve smlouvach
na détské rekreace a Skolni vylety. V roce 2012 byly pouZity finan¢ni prostfedky z fondu
odmén k pokryti piekro¢enych mzdovych nakladi ve vysi 10.000 K&. Skola k zajisténi
hlavniho ucelu a predmétu Cinnosti vyuziva nemovity majetek, ktery je ve vlastnictvi
zfizovatele a ktery byl Skole pteddn k hospodafeni (svéfeny majetek). Opravy a udrzba
tohoto majetku jsou zajiStovany ziizovatelem.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP PV

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s platnym $kolskym zakonem a nabidka odpovida
udajim uvedenym v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Dostate¢né informuje zajemce
o své vzd€lavaci nabidce a zpisobu pfijimani deti prostiednictvim webovych stranek
a vyvések ve Skole a jejim okoli. Podminky pfijimani ke vzdélavani v souladu s platnymi
pravnimi pfedpisy Skola dodrzuje.

SVP PV vychazi z konkrétnich podminek §koly a podporuje integrované vzdélavani. Skola
klade diiraz na environmentalni vychovu a na podporu zdravého Zivotniho stylu, stanovené
cile se ji dafi napliovat. Vzdélavaci nabidka je vSestrannd a vhodné ji obohacuji pravidelné
zatazované poznavaci vylety, projektové dny (Masopust, Barevny tyden), spoluprace
s meéstskou policii a mnozstvi tradi¢nich akci (besidky, oslavy Vanoc, Velikonoc,
rozlouceni s predskolaky apod.).

Ucitelky vedou déti k osvojovani zaklada kli¢ovych kompetenci a funkénich gramotnosti.
Zohlediiuji individualni vzdélavaci potieby déti, organizaci dne piizptasobuji jejich
potiebam a zdjmim, pomér spontdnnich a fizenych cinnosti je béhem dne vyvézeny.
Zvysenou pozornost vénuji détem v poslednim roce pred zahajenim povinné Skolni
dochdzky. Podnétné prostiedi a vhodné uplatiiované metody a formy vedou k aktivnimu
uceni déti. V pribé¢hu vzdélavani ucitelky vyuzivaly aktudlni situace, déti k Cinnostem
vhodné motivovaly a respektovaly jejich individudlni tempo. Dé&ti ptirozené vyuzivaly
voln¢ dostupnych didaktickych pomiticek, materialii a hracek. Zapojovaly se do her
a ¢innosti a pfirozené¢ mezi sebou komunikovaly. Byly zru¢né, samostatné a dodrzovaly
spolecné vytvofena pravidla souziti. Prevlddaly mezi nimi kamaradské vztahy. Mély
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upevnéné zakladni spolecenské a hygienické nadvyky. Zejména star§i déti poznaly ncktera
pismena a (islice, orientovaly sev elementarnim poctu, dokazaly postupovat
podle instrukci. Pfedmatematicka gramotnost byla rozvijena pifedevSim c¢innostmi
zaméfenymi na poznavani barev, tvarli a konstruovanim. Pfirodovédnou gramotnost
podnécuji tematicky zaméfené vychdzky, vylety, hry s pfirodninami, péce o Skolni
zahradu, pozorovani riistu rostlin apod. Pfedctenarskou gramotnost podporuje volny
pfistup ke kniham, poslech pohadek, seznamovéni s lidovymi fikadly, hry se slovy,
prohlizeni ilustraci a dal$i ¢innosti cilené zamétené na rozvoj dovednosti, které predchazeji
¢teni 1 psani, v€etné pravidelnych névstév kulturnich piedstaveni a mistni knihovny.
Ptiznivé vysledky vzdé€lavani pozitivné ovlivitluje podpora zdravého zivotniho stylu
(tematické celky zamétené na zdravi, predplavecka priprava, spoluprace s nemocnici, péce
o chrup, screeningové vySetieni zraku odborniky, ozdravné pobyty, vylety apod.). Ucitelky
podporuji zdravy télesny 1 dusevni rozvoj déti, pristupuji k nim s porozumeénim. Prostiedi
Skoly je bezpecné, déti jsou pravidelné poucovany o moznych rizicich, coz dokladaji
zaznamy v tfidnich knihach. Pocet tirazli v poslednich tfech letech je minimalni.

Pti ptipraveé déti na bezproblémovy piechod do zakladniho vzdélavani napoméha funkéni
spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou (piedev§im v oblasti Skolni zralosti).
Utitelky sleduji a zaznamenavaji individualni vzdélavaci pokroky déti. Usp&snost déti
v navazujicim vzdélavani si oveétuji pfi navstévach zakladni Skoly, v rdmci rozhovort
s ucitelkami ziskavaji pozitivni zpétnou vazbu.

O prabéhu a vysledcich vzdélavani déti jsou rodi¢e dostateCné informovani predevs§im
pfi dennim kontaktu, formou konzultaci a webovych stranek. Vedeni Skoly pro né
organizuje pravidelna setkavani, spolecna odpoledne a dalsi akce (napf. dny otevienych
dvefi, zahradni slavnosti). Pii Skole pracuje Unie rodicl, ktera potada pro rodice a déti
zahrani¢ni rekreace a pomaha pii zvelebeni Skolni zahrady.

Realizované vzdélavaci strategie prokazatelné vedou k postupnému napliovani
stanovenych oCekavanych vystuptli, k vytvareni zéklada klicovych kompetenci a k ¢inné
podpoie rozvoje funkénich gramotnosti déti. Vysledky vzdélavani odpovidaji moznostem
a schopnostem jednotlivych déti.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly splituje zakonné piedpoklady pro vykon ¢innosti feditele. Plni pravni
povinnosti, které vyplyvaji ze Skolského zakona, vede pozadovanou dokumentaci a Skolni
matriku. Drobné nedostatky v dokumentaci odstranila v prib¢hu Skolni inspekce (doplnéni
idajli v knize trazi a ve $kolni matrice). Uroven fizeni a organizaéni struktura odpovida
velikosti $koly. Planovéani pedagogické prace a chodu $koly je funkéni. Reditelka zapojuje
ucitelky do fizeni Skoly, pravidelné¢ vyhodnocuje ¢innost Skoly a stanovuje opatieni
sméiujici ke zvySovani kvality poskytovaného vzdélavani. Vzdélavani pedagogickych
pracovnic je méné efektivni, probih4 pfevazné formou samostudia, ucast na vzdélavacich
akcich je minimalni. Celkové vydaje na dals$i vzdélavani pedagogickych pracovnikil se
ve sledovaném obdobi snizily. Personalni podminky umoziji realizaci SVP PV.
Odbornou kvalifikaci nespliiuje jedna pedagogicka pracovnice, aktudlné si ji dopliuje
studiem na vysoké skole.

Skola podporuje napliiovani svych zaméri vytvafenim podnétného vzdélavaciho prostiedi.
Prostorové uspotadani vyhovuje skupinovym i individudlnim ¢innostem déti. Ttidy a herny
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jsou vybaveny dostate¢nym mnozstvim ucebnich pomticek, her, vytvarnych i1 pracovnich
materiald, které jsou détem voln¢ dostupné. Vybudovani télocvicny z pivodnich prostor
Satny pfispiva k rozvoji pohybovych schopnosti a dovednosti déti. Materialni vybaveni
Skoly je pribézné obnovovano a ucelné vyuzivano. Prostorna Skolni zahrada s novymi
hernimi prvky poskytuje détem velmi dobré podminky pro Siroké spektrum pohybovych
a dalSich aktivit.

Zavéry

Skola poskytuje vzdélavani a §kolské sluzby v souladu se zdpisem do $kolského rejstiiku.
Vytvaii rovné podminky pro piijimani déti k piedSkolnimu vzdélavani a zohlediiuje
individudlni vzdélavaci potieby jednotlivych déti. Zajist'uje bezpecnost a ochranu zdravi
déti na velmi dobré urovni.

Vzdélavini probihd podle SVP PV, ktery je v souladu s principy a zaméry RVP PV.
Realizované vzdélavaci strategie sméiuji k postupnému napliiovani stanovenych cilu
vzdélivaciho programu a p¥ispivaji k rozvoji funkénich gramotnosti. Rizeni Skoly
a vysledky vzdélavani maji standardni urovern, odpovidaji poZadavkim RVP PV.
UspéSnost déti v pribéhu vzdélivini $kola sleduje. Systém dal§iho vzdéldvini
pedagogickych pracovnic vyZaduje zménu, ale nemd negativni dopad na kvalitu
vzdélavani.

Financni zdroje i materidalni podminky umoZiiuji realizaci zamérii stanovenych
ve Skolnim vzdélavacim programu.

0Od posledni inspekcéni Cinnosti Skola zvySuje kvalitu poskytovaného vzdélavani,
pozitivem je ucinnd podpora rozvoje osobnosti déti a podnétné vzdélavaci prostiedi.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo
1. Ztizovaci listina pfispévkoveé organizace Matetfska Skola, Jaselskd 354, Teplice,
vydana k 1. 1. 2010, v¢etné Ptilohy €. 1

2. Rozhodnuti Krajského tGfadu Usteckého kraje &. j. 274/SMT/2009/6 ve véci navrhu
na zapis zmeény v udajich vedenych v rejstiiku kol a Skolskych zafizeni s ucinnosti
od 1. 3. 2009 (ze dne 23. 2. 2009)

Jmenovani do funkce feditelky Skoly s G¢innosti od 1. 1. 1998 (ze dne 17. 12. 1997)

4. Potvrzeni teditelkou Matetské Skoly, Jaselska 354, Teplice s ucinnosti od 1. srpna
2012, v pracovnim pomé&ru na dobu ur€itou 6 let, vydané Statutdrnim méstem Teplice
(ze dne 28. 5.2012)

5. Vypis zrejstitku Skol a Skolskych zafizeni (pofizeny na webovych strankach
http://www.msmt.cz dne 1. 3. 2013)

6. Vykazy o matetské skole (S 1-01) — roky 2010, 2011, 2012
7. Vykazy o feditelstvi skol (R 13-01) — roky 2010, 2011, 2012
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29.
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31.
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36.
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Vyjimka z poctu déti na Skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Skolni vzd&lavaci program pro predskolni vzdélavani s motivaénim nazvem
»Konicek* platny od 1. 9. 2009 vcetné aktualizaci

Roc¢ni plan skoly 2012/2013

Ramcové-vzdélavaci program, prevence zavislosti — zdravy zplisob Zivota
Kniha urazii vedend od 1. 1. 2008

Zaznamy z tiidni schizky rodict ze dne 24. 9. 2012

Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
Zaznamy z provoznich porad — Skolni roky 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013
Zapisy z hospitacni ¢innosti

Hodnoceni déti

Hodnoceni $koly — prosinec 2012

Skolni fad ze dne 2. 1. 2012

Pléan dalSiho vzdélavani ucitelt 2010 — 2013

Cerpani samostudia

Kritéria vybéru déti — hlasici se k pfijeti ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2012/2013

Doklady o pfijimani déti k predskolnimu vzdélavani pro Skolni roky 2010/2011,
2011/2012, 2012/2013

Skolni matrika déti, $kolni rok 2012/2013

Ptehledy dochazky, Skolni rok 2012/2013

Ttidni knihy Skolnich rokt 2010/2011, 2011/2012, 2012/2013

Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnic vcetné osvédceni z dalSiho
vzdelavani

Organizacni fad pro vylety a akce mimo matefskou Skolu ze dne 12. ¢ervna 2007

Zavazné ukazatele rozpoctu NIV — upraveny rozpocet k 6. 12. 2010, k 10. 11. 2011,
k 19.12. 2012

Rozpocet na provoz od Statutarniho mésta Teplice na rok 2010, 2011, 2012

Uetni zavérka sestavena k 31. 12. 2010, k 31. 12. 2011, k 31. 12. 2012

Uétovy rozvrh 2010, 2011, 2012

Naklady a vynosy dle data plnéni Stiedisko: 1, Stiedisko: 2 za roky 2010, 2011, 2012

Obraty na uctech — tfidéni, od data plnéni 01. 01. 2010 do data plnéni 31. 12. 2010,
od data pInéni 01. 01. 2011 do data pIlnéni 31. 12. 2011, od data pIlnéni 01. 01. 2012
do data plnéni 31. 12. 2012, ¢. uctu: 50122, 51817

Finan¢ni vypotradani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoctu za roky 2010, 2011,
2012
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37. Ctvrtletni vykaz (P1-04) o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti roku 2010, 2011, 2012

38. Ucelové dotace na rozvojové programy MSMT v roce 2011 - ,,Hustota a Specifika®,
»Posileni platové urovné pedagogickych pracovnikli s vysokoskolskym vzdélanim,
ktefi splituji odbornou kvalifikaci podle zdkona €. 563/2004 Sb.*)

39. Usneseni rady — pfijeti sponzorského daru (ze dne 31. 10. 2011) vcetné uzavienych
smluv o poskytnuti finan¢niho daru v roce 2011

40. Usneseni rady — piijeti sponzorského daru (ze dne 29. 10. 2012) vcetné uzavienych
smluv o poskytnuti finan¢niho daru v roce 2012

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaslete na adresu Cesks §kolni inspekce, Winstona Churchilla
1348/6, 400 01 Usti nad Labem, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.u@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu/vyse
uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
Kk jejich obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je Verejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a v Usteckém inspektoritu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Usti nad Labem dne 28. biezna 2013

(razitko)
PhDr. Véra Fantova, Skolni inspektorka Fantova Vérav.r.
Mgr. Martina Hrd4, Skolni inspektorka Hrda Martina v. r.
Bc. Alena PospiSilova, kontrolni pracovnice Pospisilova Alena v. 1.
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Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Teplicich dne 8. 4. 2013

(razitko)

Jana ESnerova, feditelka Skoly ESnerova Jana v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

22.4.2013 Ptipominky nebyly podany.





