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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladu S$kolniho vzdélavaciho programu s prdvnimi piedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki v cizim jazyce.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programi v zékladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni 3kolniho vzdé&lavaciho programu (SVP ZV) a jeho soulad
s ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV).

Zjistit a analyzovat stav vyuky cizich jazykl v zékladni Skole.

Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Frycovice, okres Frydek-Mistek, ptispévkova
organizace je Obec FryCovice. Pravnickd osoba sdruzuje zékladni Skolu (Skola), skolni
druzinu (dvé oddéleni) a Skolni jidelnu. Historie souc¢asné Skoly zacina v roce 1984, kdy byla



zahdjena jeji vystavba. V roce 2007 probéhla celkova rekonstrukce se zateplenim, vyménou
oken a pfistavbou obecni knihovny. Budova je umisténa v centru obce, obklopuje ji ¢astecné
oploceny pozemek, ktery vyuzivaji zaci Skolni druziny. Do budoucna Skola pocitd s jeho
premeénou ve viceucelové détské htisté pro vyuku, sport a zabavu.

Kapacita je 290 zaka. Ve skolnim roce 2008/2009 je zapsano v 9 tiidach 178 zakl z Frycovic,
Stati¢e a Krmelina. Budova Skoly je bezbariérova.

Ve ctrnacticlenném pedagogickém sboru az na jednu ucditelku vSichni zaméstnanci splituji
kvalifikacni predpoklady k vykonu své prace. Mezi pedagogy jsou i ucitelé s kvalifikaci pro
dyslektickou a logopedickou péci o zaky.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku podle svého §kolniho
vzdélavaciho programu Klice k budoucnosti, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Vzdélavaci programy doplnila velkym poc¢tem sportovnich aktivit
a organizovanim tydennich pobytovych akci (Adaptacni pobyt pro 1. a 2. tfidy, Ekologicky
kurz pro 3. az 5. tfidy, Lyzatsky kurz pro 6. a 7. tfidy a Cyklistickovodacky kurz pro zaky
8.a9. ro¢niku). Prostiednictvim pedagogli Zakladni umélecké $koly (ZUS) v Brusperku je
zaji§téna p¥imo v prostorach $koly vyuka zp&vu a hry na hudebni néstroj. Skola se zapojila do
projektu Tvoriva skola.

Prostfedi skoly je pfijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi
pracemi a vyrobky zaku i uciteli. Vyuka probiha v pomérné kvalitné vybavenych kmenovych
a odbornych ucebnach (chemie, fyziky, jazyki, pocitacl, vytvarné vychovy, hudebni
vychovy, cviéné kuchyiiky, dramatické vychovy, multimedialni a $kolnich dilen). Zaci maji
k dispozici vySkové nastavitelné lavice, ucebnice a dostatecny vybér pomiicek i vyukovych
materiald. Ucitelé Ucelné¢ pouzivaji kopirky, pocitace, k dispozici maji dataprojektory,
interaktivni tabuli a dal$i didaktickou techniku. K pohybovym a relaxa¢nim aktivitdm zaka
slouzi na kazdém patie pingpongové stoly a hiist€ s télocvicnou, které jsou v majetku TJ
Sokol Fry¢ovice a nachézeji se v blizkosti $koly. Zaci vyuzivaji i bazén a télocviénu Fry
Relax Centra (provozovna Obce Frycovice), které je propojeno se Skolou.

Skola si udrzuje vysokou uroven vzd&lavani a pokraduje v napliiovani svych koncepénich
zameri. Vzdélavaci programy doplituje bohatou nabidkou $kolnich i mimoskolnich aktivit pro
zaky. Spliuje podminky pro zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Ziskané
informace o vzdélavani zakia v cizim jazyce budou zpracovany v tematické zpravé Ceské
Skolni inspekce. Neprovozuje kamerovy systém se zaznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky Skoly byly hodnoceny na zékladé ekonomickych ukazatelii za roky
2006, 2007 a 2008. Vykonovy ukazatel, tj. poCet zakt, od kterého se odviji normativni ptidél
neinvesti¢nich prostiedkl ze statniho rozpoctu mé mirné klesajici tendenci. Kapacita Skoly
byla v roce 2006 naplnéna na 72,4 %, v roce 2007 na 69 % a v roce 2008 na 65 %. Zmény
v poétu 7akli se projevily v mirném poklesu statni dotace. Skola ve sledovaném obdobi
hospodafila zejména s finan¢nimi prostiedky ze statnitho rozpoctu na piimé néaklady
na vzdélavani, s pfispévkem na provoz z rozpoctu ztizovatele Obce Frycovice, s prostfedky
uréenymi k financovani projektl a sostatnimi zdroji. Dotace ze statniho rozpoctu
ve sledovaném obdobi €inila primémé 74 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja Skoly.
Skola neméla ve sledovaném obdobi zadné investiéni vydaje. Poskytnuté statni finanéni
prostiedky pouZila zejména na platy, souvisejici zdkonné odvody, u¢ebni pomiicky, ucebnice
a na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd (DVPP). Na mzdovych vydajich na platy se



statni rozpocet podilel 99 %. Ostatni neinvesti¢ni vydaje, tj. napt. vydaje na zakonné odvody
na socidlni a zdravotni pojisténi, ucebnice a ucebni pomicky, Skoleni a DVPP se na
celkovych neinvestiénich vydajich podilely v priméru 46,3 %. Na vydajich na ucebni
pomiicky se statni rozpocet podilel v roce 2006 87 %, v roce 2007 94 % a v roce 2008 93 %.
Mimo dotace ze statniho rozpoctu na ptimé naklady na vzdélavani skola v roce 2006 obdrzela
ze statniho rozpoctu ucelovou neinvesticni dotaci na realizaci projektu “HODINA* (Gprava
vzdélavacich programt 7. rocniki sméfujicich k rozvoji kliCovych kompetenci zaktl), kterd
byla spolufinancovana Evropskym socidlnim fondem a Gcelovou dotaci pro zajistovani
standardnich Informacnich a komunikac¢nich technologii na Skoldch vroce 2006. Tyto
finanéni prostfedky byly pouzZity na pofizeni ucebnich pomticek, programti a na DVPP.
V roce 2008 skola obdrzela ze statniho rozpoctu ucelové finanéni prosttedky na rozvojovy
program ,,ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd pedagogickych
pracovniki regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace”, které cerpala na
stanoveny ucel ve 4. ¢tvrtleti roku 2008. Rozvojové projekty mély podil na zkvalitnéni
podminek Skolniho vzdélavani, poskytnuté ucelové finanéni prostiedky Skola pouzila
v souladu se stanovenymi cili programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
predpisy. O své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani informuje zptisobem
dostupnym vSem zdkonnym zastupcim déti. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky vydéava
$kola na zakladé vyjadieni odbornych pracovist a Zadosti rodi¢t. Skolni matriku vede
v elektronické podobé¢ i v podobé katalogovych listl s piilohami. Obsahuje vSechny potiebné
udaje. Pristup ke Skolni matrice maji vSichni vyucujici. Ur¢eny pracovnik provadi pribézné
zmény, dopliiuje a predava tdaje.

Skola zabezpeluje zakiim irodi¢im poradenskou &innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Vychovna poradkyné, ktera absolvovala potiebné odborné studium, je v souc¢asné
dob¢ na matetské dovolené. Zastupujici ucitelka se ucastni vzdélavacich akci k rozsifeni své
odbornosti. Zamétuje se zejména na oblast volby povolani a soustied’uje informace o zacich
s vychovnymi a vzdélavacimi problémy a o Zacich se specifickymi poruchami uceni (SPU).
Cinnost vychovného poradenstvi je systematicka a zajistuje spolupraci s vyuéujicimi
a zékonnymi zastupci zaki, koordinaci tvorby individudlnich vzdélavacich plani pro Zaky se
SPU a garantuje jejich uplatiiovani pii vyuce. Skola ma vypracovany Minimdlni preventivni
program pro Skolni rok 2008/2009 a na piipadné negativni jevy ihned reaguje a fesi je.
Vychovna poradkyné i1 metodicka prevence vyuzivaji bezprostiedni informovanosti
zdkonnych zastupcli pii feSeni vychovnych a vzdélavacich problémi. Na zakladé
dotaznikového Setfeni hodnoti klima v jednotlivych tfidach i1 v celé Skole, monitoruji vyskyt
Sikany a dalSich socialné patologickych jevli. Na to pak navazuji i konkrétni opatfeni ke
zlepSeni situace. V zavéru skolniho roku obé&, vychovna poradkyné i metodicka prevence,
zpracovavaji vyhodnoceni u¢innosti realizovanych ¢innosti a akci a jejich vlivu na zaky, které
je podkladem pro jejich dalsi praci.

Vedeni $koly

Vzd€lavaci nabidka Skoly odpovida podminkam zafazeni skoly do rejstiiku skol a Skolskych
zatizeni. Skolni vzdé€lavaci program je zpracovan podle pozadavki Skolského zakona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Zohlediuje potieby



a moznosti zakil a redlné podminky a moZnosti Skoly. Napomahé vytvaret pfiznivé socialni
a pracovni klima, zalozené predevSim na vzdjemné spoluprdci. Oblast cizich jazykd je
soucasti SVP. Skola nevyuzila moZnost navyseni hodinové dotace cizich jazyki nad ramec
RVP. Jako volitelny pfedmét nabizi zdkiim vyuku némeckého jazyka. Na zpracovani SVP se
podileli vSichni ug¢itelé pod vedenim proskolené koordinatorky. Skolska rada se s SVP
seznamila a souhlasila s jeho znénim. SVP je umistén na piistupném misté ve skole.

Reditelka zpracovala koncepci dalstho rozvoje, kterd vychazi z dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.
Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje s nimi skolskou
radu, zdkonné zastupce zaku 1 zfizovatele. Hlavni tkoly jsou rozpracované do rocnich,
nasledn€ do mésicnich a tydennich planti. Planovani je systematické, orientované na Gspésné
ukonceni zakladniho vzdélavani a kvalitni uplatnéni zaki v jejich dal§im Zzivoté. Je v souladu
s realnymi podminkami Skoly. Pfijata opatieni vychazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni.
Reditelka spliuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni $kolského zakona. Uéelné zpracovala vnitini dokumenty koly, které
podporuji funkéni organizaci vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zakt, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii. Dalsi
vzdelavani pedagogickych pracovnikii je organizovano v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Ttinact pedagogickych pracovnikl spliuje kvalifika¢ni piedpoklady pro praci na daném typu
skoly. Cizi jazyk vyucuji tfi u¢itelky. Reditelka je nucena pii sestavovani uvazkt (vzhledem
k velikosti Skoly) ¢aste¢né€ vyuzit prolinani prvniho a druhého stupné. To nesnizuje Uroven
vyuky, ale naopak usnadnuje pfestup zakli z prvniho na druhy stupenn a zvySuje odbornost
vyuky. Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika a pfijimad potiebnd opatfeni ve form¢e aktivni
podpory dal§iho vzdélavani. Plan DVPP je soucasti planu prace Skoly. Je sestaven v souladu
s potfebami $koly a realizaci SVP a umoziiuje profesni riist pedagogickych pracovniki.
Vzdélavani uciteltl v cizich jazycich je jednou z priorit Skoly. Zacinajici pedagogové maji
vytvofené dobré podminky pro adaptaci a systém jejich podpory je funkéni.

Skola usiluje o vytvafeni bezpetného prostiedi a optimalnich piedpokladii pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispiva organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpoCinkovych ¢innosti, zavedeny stravovaci a pitny rezim 1 zajiSténi vhodnych podminek
pro pohybové aktivity pifi relaxaci. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola dostate¢nou
pozornost v dokumentech, pti vzdélavani i pti udrzbe prostor a jejich vybaveni. Ucebny jsou
prostorné s dostatecnym osvétlenim. VétSina je vybavena vySkové stavitelnym nébytkem.
Reditelka ve spolupraci se zastupcem feditelky $koly, ktery zodpovida za oblast bezpeénosti
a ochrany zdravi, vytvofila dokumenty a néasledné mechanismy snizujici moznost trazu zaka
ve Skole 1 pfi mimoskolnich akcich. Vyhodnocuje piipadna rizika a pfijima opatteni k jejich
minimalizaci. Urazovost zakli v poslednich téech letech m&la proménlivou tiroveti (§kolni rok
2005/2006 22 trazid, 2006/2007 31 turazd, 2007/2008 18 urazi, v letoSnim Skolnim roce,
k datu inspekce, 15 trazl).

Skola k vlastni realizaci SVP ma odpovidajici mnozstvi materialnich i finanénich zdroji
ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z tcelovych dotaci a sponzorskych dart.
Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.



Prubéh vzdélavani

Realizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potfebdm a moznostem zikid. Skola se ve
vychové a vzdélavani zamétuje na sportovni a volnoCasové aktivity, osobnostni a socidlni
vychovu a ekologii. Pro zdky ma odpovidajici prostorové imateridlni podminky. Po
rekonstrukci budovy Skola ziskala dostatek prostor k vyuce i relaxaci. Vybudovali i Skolni
divadélko, které vyuzivaji zaci v zdjmovych utvarech. Ucebny i ostatni prostory Skoly jsou
ucelné a podnétné zatizeny. U€ebni pomiicky Skola modernizuje tak, jak ji dovoluji ptidélené
finan¢ni prostfedky a vychdzi z potteb zakli a podnéti uciteld. Sekce cizich jazykd ma
dostatek pomiticek k efektivni vyuce. Do budoucna planuje vybaveni jazykové ucebny
sluchatky. V odpolednich hodinach ucitelé a vychovatelé nabizeji velky vybér zdjmovych
krouzka. Ucitelé maji dobré pracovni zdzemi ve sborovné, kabinetech a odbornych u¢ebnach.
Vedeni skoly 1 vyucujici podporuji osobnostni rozvoj zakli. V hodinach vyuzivaji rizné styly
a formy préce, ucitelé podporuji aktivni uceni. Klima ve ttiddch mezi zéky a vyucujicimi bylo
zalozené na vzajemné divéfe. Skola vytvaid pro zaky motivujici podminky pro jejich
vzdélavani resp. seberealizaci. Prace vyucujicich je stylové pestra. Pomlcky a materidlné
technické vybaveni Skoly funkéné vyuZzivaji a umoznuji tak napliiovani vychovnych
a vzdélavacich cild stanovenych v SVP.

Nizky pocet zakil ve t¥idach umoziuje individudlni praci s nimi. Zaci dokazi pracovat ve
skupinach a vysledky své prace se uci prezentovat. Vyucujici praci zakiim efektivné zadavaji
a koordinuji. Zdatnéjs$i maji moznost vybéru prace podle svych individudlnich schopnosti.
Zadané ukoly fedi vétiinou se zaujetim a odpovédné. Zici jsou motivovani k pozitivnimu
ptistupu k Zivotu. Vyucujici pracuji s zaky tak, aby jim vStépovali zdsady spoluprace,
sebehodnoceni a kultivace projevu. K podpote spoluucasti zaka v pribéhu vzdélavani poméaha
projekt Vyucovani s rodici. Zékonni zastupci zakl 1. - 3. roéniku maji moznost se seznamit
s rezimem Skoly. Hojné toho vyuZzivaji a kladn¢ hodnoti. Dalsi projekty jsou Den jazykii,
Vanoce ve skole, Kdo prezije, Ekologicky den.

Pravidla pro hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl jsou soucasti Skolniho fadu, ktery vyhovuje
Skolskym pfedpisim. Pedagogicti pracovnici, Zaci 1 jejich zdkonni zastupci byli
prokazatelnym zptsobem sezndmeni s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro
ucitele o jeho praci a pro zdka o jeho vykonu a prospéchu. Systém hodnoceni podporuje
rozvoj osobnosti zéka, je odiivodnény a motivuje zéky k uceni a zlepSeni vykonu. Hodnoceni
1 sebehodnoceni provadéji Zaci 1 ucitelé v hodinach, na pedagogickych radach, klasifika¢nich
poradach a na vysvéd€enich. Hodnoceni je podkladem pro opatfeni pfijimana ke zkvalitnéni
vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky.

Partnerstvi

Spoluprace se ziizovatelem Obci FryCovice je na velmi dobré urovni. Kromé finan¢ni
podpory na modernizaci materidlniho vybaveni se podili 1 na realizaci nékterych projekti.
Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a umoziuje ji piistup k dokumentaci skoly podle
piislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Partnerstvi se zakonnymi zastupci zaki je na dobré
trovni. Skola poskytuje rodi¢im dostatek informaci o Gspé&nosti zaktl ve vzdélavani na
pravidelnych tfidnich schiizkach, formou individualnich konzultaci, na webovych stankach,
ve Skolnim casopise Drbna Skoly a na akcich Skoly. V letosnim Skolnim roce probé&hlo
dotaznikové Setfeni rodi¢t zaki. Zhodnotili v jednotlivych tfidach uroven vyuky cizich
jazykda, silné stranky Skoly, slabé stranky Skoly, méli moZnost nabidnout $kole pomoc na
jakékoliv trovni a vyjadfit se k vyuce. Ptikladnd je spoluprace s Unii rodicu, sdruzenim
rodicii. S jejich podporou porada tradicni akce jako Ples Skoly, Vanocni dilny, Den otevicenych
dveri, Den déti, Akademie a dalii. Skola ma velmi dobfe rozvinutou spolupraci se $kolami
v povodi Ondfejnice (sedm $kol, jejichZ zivot spojuje jedna feka). Mezi dalsi partnery patii



Mateiska Skola ve FryCovicich, Zakladni Skola Stafic (zéci této Skoly po ukonceni 1. stupné
castecné prechdzeji do Skoly ve Frycovicich), Obecni knihovna, Sbor dobrovolnych hasici,
Cesky svaz zahradkaiti, ZUS Brusperk, Policie CR a TJ Sokol Fryc¢ovice. Spoluprace s Fry
Relax Centrem je pfikladnd. UmozZiiuje zafadit vyuku plavani do vSech ro¢nikll v rdmci hodin
télesné vychovy. Reditelka aktivné spolupracuje s zakovskym parlamentem, ktery se podili na
chodu Skoly, davé pfipominky k ¢innosti a m& moznost ucastnit se jednani pedagogické rady.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostirednictvim vzdélavaciho obsahu
Jednim z cilti Skoly je preferovani ekologické vychovy a ptirodovédnych predmétti, budovani
citlivého vztahu k piirodé, Zivotu a Zivotnimu prostiedi. Zaci jsou vybavovéani kli¢ovymi
kompetencemi, které diky odbornosti pedagogh zdarné rozviji. Vyuka je dostatecné
podpofena materidlné, at’ uz vyuzitim pomucek Skoly, ¢i vlastni tvofivosti pedagogl. Praci
74k ucitelé uéelnd organizuji, je smysluplna a efektivni. Zaci maji moznost praktického
ovéfovani teoretickych poznatkli, moznost prace na pocitacich a s odbornou literaturou
pfiméfenou jejich v€ku. Talentovani zaci dostavali tkoly navic, zdkim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami se ucitelé individualng vénovali. Skola potada pro zaky projektové
dny a akce sekologickym a pfirodovédnym zaméfenim jako napi. Ekologicky den,
ekologicky pobyt pro zaky 3. - 5. ro¢niku, tematicky zamétené navstévy ZOO (napf.
obojzivelnici, dravci a sovy apod.). Zaci dosahuji dlouhodob& velmi dobrych vysledki
v soutézich a olympiadach s pfirodovédnou tématikou v okresnich 1 krajskych kolech.
Zapojuji se do soutézi sbéru PET lahvi a starého papiru. Ve sbérové soutézi ,,O ekologickou
Skolu v mnozstvi celkové odevzdaného papiru®“ ziskali 1. misto. Ve S$kole pracuje
ptirodovédny krouzek. Problematiku udrzitelného rozvoje, vychovy ke zdravému Zivotnimu
stylu a environmentalni vychovy skola zahrnula do Planu prdace Skoly pro Skolni rok
2008/2009 1 do dlouhodobého planovéani. Zpracovala plan environmentdlni vychovy (Den
Zemé¢, tfidéni odpadi, ekoprogramy pro pocitaCe, estetizace prostifedi, spoluprace
s ekologickymi organizacemi).

Skola nabizi zaktim anglicky jazyk jako prvni cizi jazyk a némecky jazyk jako volitelny (pro
dva pfist¢thované zaky je némecky jazyk prvnim jazykem). Persondlné je vyuka zajiSténa
kvalifikovanymi uciteli pro dany typ Skoly. Némecky jazyk vyucuje pedagog vzdélany
v akreditovaném magisterském studijnim programu zaméfeném na piipravu uciteld cizich
jazyku. Ucitelé anglického jazyka si zvySuji kvalifikaci v ramci DVPP. Vyuka cizich jazykl
probiha v jazykové ucebné, kterd je podnétné a ucelné vybavena. Materidlni podminky jsou
dostac¢ujici k realizaci SVP. Skola pracuje s kompletnimi sadami uéebnic, které odpovidaji
véku zakli a je dodrzena navaznost vyuky mezi stupni. Ve sledovanych hodinach Zéci
pracovali nejen s uc¢ebnicemi, kartickami, texty a audiotechnikou, ale také s pomtckami, které
pripravili ucitelé. VSechny navstivené hodiny byly peclivé pripraveny a vedeny odborné
ivéené spravné. Ucitelé vyuzivali efektivni vyuCovaci metody se zaméfenim na Zaky.
Podporovali rozvoj jazykové gramotnosti a komunikaénich dovednosti. V prib¢hu vyuky
zakiim nabizeli rozmanité ¢innosti. Zajem zakl o predmét byl pozitivné ovlivnén osobnosti
ucitelli. Motiva¢né plsobilo prubézné slovni hodnoceni. Na skole pracuji krouzky anglického
a némeckého jazyka. Jazykové vzdélavani zaka rozviji i jejich ucast v projektu Den jazykii.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vedeni skoly se dafi realizovat své zdméry a vytvaret kvalitni podminky pro profesni pfipravu
zaka. Vsichni vyucujici 1 spravni zaméstnanci jednotné postupuji pti vzdélavacim procesu.
Skola sleduje miru Gispésnosti zdkil v celém vzd&lavacim cyklu, idaje o priibéhu a vysledcich
vzdélavani zaznamenava, pfi€iny piipadné neaspéSnosti zakd analyzuje. Dosahuje
dlouhodobé dobrych vysledkt v pfijeti zakd na stfedni $koly. Skola se zajimé o informace



o uspé&Snosti svych absolventll v dalSim studiu (zejména pfi jejich ndvstévach ve Skole
a spolecnych Skolnich akcich) a vyuzivéa externich hodnoceni (SCIO, CERMAT, KALIBRO)
ke srovnani uspéSnosti svych Zzakl s jinymi Skolami. V realizovanych vzdélavacich
programech dosahuji Zaci Gspéchy na urovni $koly i mimo $kolu. Casto se Gcastni akci,
soutézi 1 olympiad na tirovni okresu, kde se umist'uji na pfednich mistech.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni. Prikladna organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zakit a pvispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.

Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivani, pFi pFijimdni %dki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Skola ucelné vyutiva p¥idélené finanéni prostiedky v souladu s icelem, na ktery byly
piidéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
byly dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj Zdkii, vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimad opatieni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro zikladni vzdélivini zpracovany podle RVP ZV je v souladu se
zasadami a cili Skolského zdkona.

Skola svou &innosti zajist’'uje rozvoj osobnosti svych %dkit.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zfizovaci listina pfispévkové organizace Zakladni Skola Frycovice, okres Frydek-
Mistek, ze dne 28. 11. 2001, s dodatky ¢. 1, 2, 3, 4.

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t€lovychovy o zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 1453/2007-21, s Gi€innosti od 1. 9. 2007

3. Jmenovani do funkce feditelky Zéakladni Skoly Frycovice ¢p. 628, sucinnosti od
1.8.1999

4. Potvrzeni ve funkci feditele $koly &j. SMS/6474/01/Mo, ze dne 19. 12. 2001

Potvrzeni ve funkci feditelky zékladni skoly, ze dne 29. 11. 2001

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani ,, Klice k budoucnosti*, s platnosti

od 1.9.2007

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 10. 10. 2008

Vykaz o feditelstvi kol R13- 01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 10. 10. 2008

Vyrocni zprdva o cinnosti za Skolni rok 2005/2006, ze dne 26. 9. 2006

Vyrocni zprdva o cinnosti za Skolni rok 2006/2007, ze dne 27. 9. 2007

Vyrocni zprdva o cinnosti za skolni rok 2007/2008, ze dne 29. 9. 2008
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12.
13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

48.
49.
50.
51.

Plan spoluprice MS a ZS ve Frycovicich, skolni rok 2008/2009, ze dne 15. 9. 2008
Organizace skolniho roku 2008/2009, (poCty zaka, zaméstnanci, u¢ebni plany, rozvrh
hodin)

Koncepce skoly

Celorocni plan prace, skolni rok 2008/2009, ze dne 19. 9. 2008

Mesicni plany, skolni rok 2008/2009: Prehled akci

Prehled akci — tydenni plany ve Skolnim roce 2008/2009

Kontrolni systém — vnitini smérnice

Plan hospitacni c¢innosti — skolni rok 2008/2009, ze dne 5. 9. 2008

Materialni podminky (prostorové podminky, funkéni a vyuzivand technika, materialni
zajisténi realizace SVP)

Rocni plan aktivit vychovného poradce ZS Frycovice, skolni rok 2008/2009, ze dne
1.9.2008

Integrovani Zaci 2008/2009 (6 zakl)

IVP ve skolnim roce 2008/2009 (5 kust)

Povereni vykonem funkce vychovného poradce zaméstnance s osobnim cislem 54 716
Pracovni naplin vychovné poradkyné

Uvdadejici ucitelé ve skolnim roce 2008/2009 (2 ucitelé)

Uvadejici ucitel (napli prace se zacinajicim ucitelem)

Plan personalniho rozvoje Skoly do roku 2010 (vzdélavani pedagogt v oblasti cizich
jazykt), ze dne 1. 9. 2007

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2008/2009
(vzdélavani v oblasti jazykové vyuky), ze dne 1. 9. 2008

Evidence DVPP jednotlivych pedagogickych pracovnikii (ptehled jiz absolvovanych
akci skolniho roku 2008/2009)

Vlastni hodnoceni skoly, ze dne 24. 8. 2007

Metodika vlastniho hodnoceni skoly, kritéria, ze dne 15. 9. 2008

Evaluacni standardy, ze dne 15. 9. 2008

Dotaznik pro rodice listopad 2008 (vyhodnoceni)

Informacni systém Skoly, ze dne 1. 9. 2008

Skolni informator 2008/2009

Jdeme k zapisu (informace pro rodice budoucich prviiackl)

Drbna skoly, skolni Casopis, prosinec 2008

Organizacni rad, ze dne 3. 9. 2007

Provozni 7ad, ze dne 1. 9. 2008

Bezpecnost Zakii a preventivni strategie, ze dne 1. 9. 2008

Traumatologicky plan, ze dne 1. 9. 2008

Minimalni preventivni program, ze dne 1. 9. 2008

Pracovni napln — Metodik prevence SP.J

Minimalni preventivni program — prevence SPJ, skolni rok 2008/2009

Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty

Skolni program environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty, Skolni rok
2008/2009

Vnitrni rad skoly pro pedagogické pracovniky, ze dne 3. 9. 2007

Zapisy ze zasedani pedagogické rady sk. rok 2008/2009

Zapisy ze zasedani skolské rady (2. 9. 2008, 21. 1. 2009)

Vnitini organizacni smérnice a pokyny, Skolni 7dad s piilohami (Pravidla pro
hodnoceni vysledki Zakii, Prava a povinnosti vcéetné pravidel slusného chovani,
Omlouvani zaki, Uvolniovani Zaka z vyuky, Organizace a zajisténi dozoru v priibéhu



52.

53.
54.
55.
56.
57.
38.

59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.

67.
68.
69.
70.
71.
72.
73.
74.
75.
76.
77.
78.
79.
80.
81.

82.
83.

&4.

vyucovani a pri c¢innostech mimo prostory skoly, Postup pri urceni vysSe uhrady za
poskozeni, zniceni, ¢i ztrdatu ucebnice), ze dne 1. 9. 2008

Rozhodnuti o prijeti k zakladnimu vzdeélavani ve Skolnim roce 2008/2009 (21 kusi),
2009/2010 (27 kust)

Rozhodnuti o odkladu skolni dochazky pro skolni rok 2008/2009 (4 kusy)

Rozhodnuti o prestupu zdka ve skolnim roce 2008/2009

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani vSech pedagogickych pracovnikii Skoly
Zprava vychovného poradce (soucast pedagogické rady dne 18. 11. 2008)

Zprava vychovného poradce — pedagogicka rada 23. 6. 2008

Prehled cinnosti vychovného poradce za Skolni rok 2007/2008 (pro ucely
Pedagogicko psychologické poradny Frydek-Mistek)

Testy détskych schopnosti z Databoxu

Projekty

Zajmové utvary

Pouceni BOZ 2008/2009

Pouceni zakii na zacatku skolniho roku

Pracovni rady uceben pro skolni rok 2008/2009, ze dne 1. 9. 2008

Povereni vykonem funkce vedouci adaptacniho pobytu, ze dne 2. 6. 2008

Organizacni opatieni pro adaptacni pobyt pro 1. a 2. tFidu na dny 15. 9. — 19. 9.
2008

Vnitini predpis pro organizaci ekologického pobytu a adaptacniho pobytu, ze dne
7.1.2008

Povereni vykonu funkce vedouciho lyzarského vycviku, ze dne 27. 8. 2007

Organizace opatieni k zajistent lyzarského kurzu, ze dne 7. 2. 2008

Povereni vykonu funkce vedouciho ekologického pobytu pro zZaky 3. — 5. rocniku ve
dnech 31. 3. —4. 4. 2008

Povereni vedouciho cyklisticko-vodackeho kurzu, ze dne 27. 8. 2007

Organizacni opatreni cyklisticko-vodackého kurzu

Vykazy o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolnich zatizenich za Skolni 1éta
2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Osvédceni o absolvovani Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci teditelky
Skoly, ze dne 6. 3. 2008

Osvédcéeni o absolvovani Skoleni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci zastupce
reditele skoly, ze dne 6. 3. 2008

Kopie priukazu zdravotnika zotavovacich akci, ze dne 13. 4. 2003 s prodlouZenou
platnosti do roku 2011

Knihy urazt za skolni 1éta 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Revize

Dohoda o uzivani télovychovnych zarizeni TJ Sokol Frycovice Zdikladni Skolou
Frycovice, ze dne 1. 9. 2003

Karty prokazujici revize drobnych elektrospotiebicli ve Skolnim roce 2008/2009
Katalogové listy zaki Skoly ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika v elektronické podobé

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelli
v oblasti pfimych ndkladi na vzdélavani na rok 2006 ¢&.j. MSK 156733/2006
SMS 9643/2006/Kol, ze dne 5. 10. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatelli
v oblasti pfimych ndkladd na vzd€lavani na rok 2007 ¢.j. MSK 15727/2007
SMS 5129/2007/Kol, ze dne 4. 10. 2007
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97.

98.

99.

100.

Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatell
v oblasti pfimych nakladi na vzdelavani na rok 2008 ¢.j. MSK 161526/2008
SMS 9559/2008/Lek, ze dne 3. 10. 2008

Ucetni zaveérka organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd,

ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavena k rozvahovému dni
31. prosinci 2006, ze dne 30. 1. 2007

Ucetni zaveérka organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd,

ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavend k rozvahovému dni
31. prosinci 2007, ze dne 29. 1. 2008

Ucetni zaveérka organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkd,

ptispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestavena k rozvahovému dni
31. prosinci 2008, ze dne 29. 1. 2009

Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2006, ze dne 18. 1. 2007

Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 24. 1. 2008

Tabulka &. 1 — Udaje o finanénim vypotadani dotaci poskytnutych ze statniho rozpoétu
v roce 2008, ze dne 22. 1. 2009

Ptipis Obce Frycovice: Poskytnuti dotace na provoz rok 2006 bez ¢. j., ze dne
20. 4. 2006

Ptipis Obce Frycovice: Poskytnuti dotace na provoz rok 2007 bez ¢. j., ze dne
13. 4.2007

Ptipis Obce FryCovice: Poskytnuti dotace na provoz rok 2008 bez ¢. j., ze dne
15. 4. 2008

Pfipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 1. Ctvrtleti
2006 projekt ,,HODINA* ¢. j. MSK 61679/2006 SMS/9643/2006/Kol, ze dne
4. 4.2006

Pfipis Krajského fadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace na 2. Ctvrtleti
2006 projekt ,,HODINA®* ¢. j. MSK 101553/2006 SMS 9643/2006/Kol, ze dne
14. 6. 2006

Pfipis Krajského ufadu Moravskoslezskeho kraje: Poskytnuti dotace na Cervenec —
srpen 2006 projekt ,,HODINA® €. j. MSK 146187/2006 SMS/9643/2006/Kol, ze dne
7.9.2006

Ptipis Krajského Ufadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace pro zajistovani
,.Standardnich informavénich a komunikacénich technologii ve Skolach v roce 2006
€. j. MSK 89961/2006 SMS 9643/2006/Kol, ze dne 25. 5. 2006

Ptipis Krajského uradu Moravskoslezského kraje: ,,Zvyseni nenarokovych slozek plat
a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace” ¢. j. MSK 143 153/2008 SMS/9559/2008/Lek, ze
dne 4. 9. 2008

Hlavni ucetni knihy za roky 2006, 2007 a 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 20. tinora 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlova Irena Frydlova, v. 1.

Mgr. Josef Navratil Josef Navratil, v. r.

Bc. Bedriska Starzewska Bedriska Starzewska, v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Fry€ovice 2. bfezna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Alexandra Filarova Alexandra Filarova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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