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INSPEKCNI ZPRAVA

Skola / $kolské zaFizeni:
1Z0:

Reditel $koly / za¥izeni:
Zrizovatel:

Piislusny Skolsky urad:
Termin inspekce:
Inspektori:

Predmét inspekce:

Oznaceni dokladu
a ostatnich materiali,
o které se zjiSténi opira:

Matei'ska $kola Pastelka Praha 6 - Repy Spaniclova 27
108 000 419

Mgr. LibuSe Nevolova

MU méstska ast Praha 6 - Repy Zalanského 291 163 02
SU v Praze 6 Arabska 683 Praha 6 - Vokovice

21.9.,22.9.1998
Mgr. Stanislava Vandova

Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢éastech dle § 18 odst. 3, 4
zdkona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjSich piedpisti (zdkona
¢. 139/1995 Sb.):

Rizeni koly

Podminky a prib¢h vzdélavani

Koncepce Skoly, hodnoceni ro¢niho planu, roéni plan Skoly na 3k.
rok 1998/99, zafazeni do sité $kol, trojdohoda, rozhodnuti o OSD,
tad MS, tiidni knihy ,dochazky, evidenéni listy, prihlasky k
dochazce do MS, vyroéni zprava, zapisy z pedagog. a provozni
porady.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI]

1. Koncep¢ni zaméry. Planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Dlouhodoba koncepce cerpa z pedagogickych teorii osobnostné orientovanych.
Smyslem je podporovat zdravé a smysluplné détstvi formou her a zabavnych ¢innosti
b&hem celého dne v MS. Roéni plan §koly vychazi z hodnoceni uplynulého $kolniho roku
a charakteristiky Skoly. Zavéry hodnoceni se vazi k vychovné vzdélavaci praci Skoly,
vyuzivani pomticek, pedagogické cCinnosti ucitelek i spolupraci s rodinou. Ze zavéra
vyplyvé snaha feditelky vytvofit stabilizovany kolektiv ucitelek.

Plin je vytvofen na podkladé konkrétnich zavérii a md spiSe nadpriimérnou

uroveri.
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2. PInéni ucebnich plani a ucebnich osnov, popfipadé jinych schvalenych udebnich
dokumenti

Vychovné vzdélavaci prace je pldnovana formou tematickych okruhi, které ucitelky

pouzivaly jiz v minulém Skolnim roce a aktualn¢ je dopliiuji. Podkladem zejména pro
nekvalifikované ucitelky jsou Casové tematické plany pro heterogenni skupinu. Pfi denni
praci vyuzivaji i odbornou literaturu, ktera slouzi k obohaceni rejstiiku prace /Simon ptjde
do skoly, Zdrava MS, Skolka plna zabavy, Kurikulum doc. Opravilové apod./

UspéSnost plnéni ulebnich planii zdvisi na schopnostech ucitelek /praxe,

pedagogicka zpisobilost/ a ma pritmérnou uroveri.

3. Odborné a pedagogické rizeni

3.1

3.2

3.3

Organizacni struktura

Provoz ctyittidni matetské skoly je od 6.30 do 16.30 hod. Kapacita Skoly je 100
déti, zapsano je 92 na zaklad¢ trojdohody. V dob¢ konani inspekce bylo ptitomno cca
62 déti. Rozpis sluzeb ucitelek je vypracovan s rezervou, kterou maji ucitelky naplnit
pfi suplovani. Rad MS respektuje heterogenni uspotadani viech &tyi ttid, ale
nepiihlizi k nekvalifikovanosti ucitelek.

Organizacni struktura vykazuje drobné nedostatky, které byly s Feditelkou
konzultovany a ma spise podpriimérnou uiroveri.

Personalni struktura

Na konce Skolniho roku opustily Skolu dvé ucitelky, které byly v pracovnim
poméru na dobu urcitou /dichodkyné, zdravotni sestra/.V letoSnim Skolnim roce se
feditelce podafilo pfijmout dvé kvalifikované pracovnice. Ve tfech tfidach pracuji
vzdy 1 kvalifikovana a 1 nekvalifikovana ucitelka, ctvrta tfida je obsazena obéma
ucitelkami s pedagog. i odbornou zputsobilosti. Jedna z ucitelek pracuje pouze v
polovi¢nim pracovnim tvazku.

Persondlni obsazeni Skoly se stabilizuje, celkové Ize obsazeni hodnotit jako
priimérné.
Péce o dalsi vzdélavani a odborny riist pedagogickych pracovnikii

Stale vysoky podil nekvalifikovanych ucitelek klade na feditelku a zbyvajici
kvalifikované pracovnice zatéz ve smyslu zodpovédnosti za vychovu a vzdélavani ve
ttidach. Ucitelky maji za kol vzajemné si preddvat zkuSenosti formo ukazkovych
hodin i formou verbalni. Reditelka nejen zadava literaturu k prostudovani,ale vede
ucitelky k ucasti na vzdélavani v prazském centru. Zapojeny jsou vSechny
pedagogické pracovnice.

Ucast ucitelek na vzdélavani mad spiSe nadpriimérnou tiroveri
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Kontrola a hodnoceni . Kontrolni systém.

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti je soucasti ro¢niho planu. Je zaméten zejména na
kontrolu uvadéni nekvalifikovanych ucitelek do praxe a na praci absolventky. Soucasti
kontrol je i potadek, estetika tfid, irovent vedeni dokumentace. V prabchu zati feditelka
uskutecnila orientacni vstupy u vSech ucitelek. Zaveéry budou projednany na pedagogické
poradé€. Pro hodnoceni ucitelek jsou vypracovana kritéria.

Kontrolni systém Skoly je zpracovin a v praxi Feditelkou uskutecCiiovan. Jeho
uroveri je spise nadpriimérna.

Ve

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini tok informaci je zajiStovan osobnim kontaktem, obézniky, vyvéskami,
prostiednictvim pedagogickych a provoznich porad.

Vnéjsi systém tvoii preddvani informaci pfi dennim kontaktu, vyvéskami, na
Clenskych i tfidnich schiizkach Klubu rodict, ukdzkovymi hodinami, pti adaptacni dobé
nové piijatych déti apod.

Informacni systém md priumérnou tiroveri.

Vedeni povinné dokumentace

Veskera pfedlozena dokumentace je vedena fadné. Zatim nejsou vypracovany plany
individ. rozvoje pro 5 déti s OSD. Jako divod odkladd je u vSech déti uvedeno ,, odklad na
zakladé vyjadieni détské psycholozky“.K vypracovani planit bude nutny kontakt s PPP.

Dokumentace Skoly i tiid je na priimérné urovni.

Vyrocni zprava

Je zpracovana dle osnovy dané SU.

Efektivnost vyuZzivani finanénich prostfedku pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentiim

Skola dostavala 25% z piispévkil rodi¢i na neinvesti¢ni vydaje. V soucasné dobé
pfispévek neobdrzela. Rozpocet Skoly umoziuje plnit rezim v potfebném rozsahu,
mimoiadné akce hradi rodi¢e, Klub rodicii i drobni sponzofi.

Financni prostiedky jsou vyuZivany ve prospéch déti, uroveit nepiesahuje
priimérnou hranici.

Hodnoceni materialné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poc¢tu Zaki

Inspekéni zpréava - str. 3



Skola je v provozu 5 let. Materialni vybaveni je Gidelné, vysoce estetické, coZ je dano
kvalitnim dfevénym nabytkem, vyuZitim prostoru mezi okny, korkovymi podlahami i
vybérem hracek. Dievéné prvky na zahradé plisobi efektné, ale jsou hlavné funkéni pro
zabavu i sport.

Uroveii vybaveni Skoly je spiSe nadpriimérnd.

10. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Podlahové plochy i uprava nabytku umoznuji snadnéjs$i udrzbu a hygienu. Malé
procento textilii je vhodné zejména pro alergiky, témét vyluCuje prasnost prostredi.
Cviceni déti probihd na podlozkach /izolace/. Rezim dne je wvariabilni, prace s
heterogennimi tfidami umoziuje stiidani ¢innosti tak, aby byly zohlednény jednotlivé
vékové skupiny a nedochazelo k pietézovani déti. Rizené a volné Cinnosti jsou v
rovnovaze. Potfeba spanku a moznosti jejiho uplatnéni byly pfedmétem konzultace s
feditelkou.

Psychohygienické podminky Skoly maji spise nadpriimérnou uroveii.

11. Hodnoceni kvality vyuéovani a irovné vzdélavani

Vzhledem k nevyrovnanosti ucitelek v oblasti pedagogické a odborné zptisobilosti je
urovenn ¢innosti pedagogickych pracovnic riznd. U vSech uditelek ptevladd snaha o
vytvareni piijemné tvotfivé atmosféry ve tfidach. V praci nekvalifikovanych ucitelek jsou
viditelné nedostatky v metodické oblasti, které¢ vyplyvaji z neznalosti teorie i nedostatku
praxe. Na druhé strané je vyvazuje laskavy pfistup k détem, dislednd individualni prace a
zajem. Dobrych vysledkli dosahuji vSechny ucitelky v estetickych ¢innostech, na Skole
pusobi 2 ucitelky s vybornymi hudebnimi schopnostmi, feditelka preferuje zejména
vytvarnou vychovu. Ostatni ¢innosti jsou v celku vyvazené. Vysoka naro¢nost feditelky na
vychovné plsobeni ucitelek /dliraz klade na dislednost, kazen, navyky/ se projevuje pfi
pohospitacnich rozborech vychovné vzdéladvaci Cinnosti, ale je zfetelnd i snaha ucitelky
povzbudit a motivovat. Prace v heterogennich tfidach je velice ndro¢nd, pro ucitelky
obtizn¢ zvladaji fizenou Cinnost s jednou skupinou a sledovani ostatnich déti pti hte.
Organizace ¢innosti byla s feditelkou konzultovéana.

Uroveii ¢innosti pedagogickych pracovnic je v celku priimérna.

12. Hodnoceni podminek a vysledku formativniho plisobeni na zZaky

Prace v heterogenni skupiné pies svou vysokou naro¢nost na organizaci piinasi
nesporné vysledky v socidlni oblasti. Pfirozené seskupeni, blizké rodin¢ /hlavné nyni v
pocatku Skolniho roku pfi nizSich poctech déti/ pomahd mladSim détem ptizplsobit se
rezimu, snadnéji se zadaptovat v kolektivu, najit si svlij vzor i kamarada. Dle vyjadieni
ucitelek se témét nevyskytuji prvky agresivniho chovéani a pokud ano, tak pouze mezi
vrstevniky, nikdy nejsou sméfovany k mlad$im détem. Nejstars$i déti maji ve své uzké
skupiné dostatek prostoru k sebevyjaddieni. Moznost vybéru ¢innosti napomaha i rozvoji
talentu.

Afektivni vysledky u déti jsou v heterogennich skupindch podporovany a jejich
uroveri je spise nadpriimérna.
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13. Hodnoceni vychovného poradenstvi
Spoluprace s pedagogicko psychologickou poradnou vychdzi z iniciativy skoly.
Uroveii vichovného poradenstvi ze strany Skoly k rodic¢iim nevybocuje 7 prioméru.

14. Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Od fijna zatne vyuka Aj, uskute¢tiovana agenturou AVIS. Jedenkrat mésicné jsou
poradana divadelni pfedstaveni rliznymi profesiondlnimi soubory. Dal§imi aktivitami jsou
:piskéani pro zdravi, vyjezdy do Skol v ptirodé.

Odpoledni ¢innosti probihaji formou her a zajmovych individ. aktivit od 15.00 hod.
Pii pekném pocasi déti vyuZzivaji her na zahrad€. JelikoZz jest¢ probihd adaptacni doba
zustava po obédé v MS velice malo déti /cca 32/.

Zatim nelze hodnotit uroveri, vétSina dalSich aktivit bude zahdjena v Fijnu.

15. Hodnoceni ¢innosti Skolskych zarizeni

Skolni jidelna plni svou funkci dobie. Jidelni¢ek je vyvésen v Satnach déti, obsahuje
dostatecné pestry sled jidel.

Cinnost Skolni jidelny nepiesahuje béiny priomér.

ZAVERY

Kvalita vizeni mateiské Skoly je na dobré virovni. Reditelka klade na ucitelky i provozni
zameéstnance vysoké pozadavky, je diisledna, kritickd, ale snazi se je motivovat a ocenit dobré
vysledky. Kolektiv se jiz stabilizuje.

Zavazné pravni piedpisy nejsou porusovany.

klady : - individuadlni pFistup k détem v heterogennich skupindch
- duiraz Feditelky na piipravu vychovné vzdélavaci prdace
- podpora ucitelek v dalSim vzdélavani

nedostatky : - rozpis sluzeb ucitelek

Doporuleni : - zvaZit a upravit rozpis sluZeb udcitelek vzhledem k organizaci Fizenych
cinnosti

- vzhledem k rizné potiebé odpoledniho odpocinku zvaZit vytvoreni ,,
nespavé tiidy “ pro predskolaky

V Praze dne 29.9.1998

razitko
Podpisy inspektori: vedouci tymu ..Vandova v.r.
Ptilohy:
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Inspekéni zpravu jsem prevzal(a) dne ...5.10.1998

razitko

Podpis feditele(ky) Skoly .Nevolova v.r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum predani/ | Podpis pFijemce nebo ¢&.j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 22.10.1998 Semansky v.r.

Skolsky urad: 19.10.1998 Drtina v.r.
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