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Jihomoravsky inspektorat
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ZAKLADNI UDAJE

Mateiské $kola Novosedly, okres Bieclav, piispévkova organizace (dale jen MS) vykazuje
k 30. zati 2005 dvé tiidy s celodennim provozem. V soucasné dobé ma dvé vékoveé smisené
tfidy, jednu s celodennim a jednu s polodennim provozem. Ziizovatelem MS je obec
Novosedly, 691 82 Novosedly 1. Inspekéni &innost v MS byla z diivodu vyhlaseni evakuace
obce v dobé povodni pieruSena a dokonc¢ena v nahradnim terminu 7. dubna 2006.

| PREDMET INSPEKCE

Vychova ke zdravi v pfedSkolnim vzdélavani podle § 174 odst. 2 pism. b), c) zdkona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani
(Skolsky zdkon), ve znéni pozdé&jSich predpisi.

| INSPEKCNI ZJISTEN{

Kvalita personalniho Fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti ditéte

Cilova kapacita matefské Skoly je stanovena pro 50 déti. Ve Skolnim roce 2005/2006 bylo
pfijato 44 déti, z toho jedno dité se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. V soucasné dobé MS
cerpa 2,7 pedagogickych uvazki, které jsou dostacujici k zajistovani bezproblémového chodu
Skoly. Skladba pracovnich uvazkl ucitelek vSak neni v soucasné dobé¢ stabilné nastavena
a jejich Cerpani priikazné vedené. To ovliviiuje stabilitu organizace tiid, coZ ma nepfimy vliv
na zajistovani pocitu bezpeci a jistoty u déti.

Ve $kolnim roce 2005/2006 v MS pracuji tfi pedagogické pracovnice véetnd feditelky
a pedagogicky asistent bez odborné kvalifikace. VSechny ucitelky spliuji podminky odborné
kvalifikace pro ucitele mateiské $koly. Reditelka je funkci je 5 let. V sou¢asné dob& vsak
nesplituje odbornou kvalifikaci pro vykon funkce, jelikoz neabsolvovala studium pro feditele
Skol v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Pozitivni v fizeni feditelky je, Ze vytvofila odpovidajici podminky pro osobnostni rozvoj
ditéte se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (zajistila pfitomnost asistenta). Pti vedeni
zaméstnancl vyuzivad pievazné operativni styl fizeni, coz vyplynulo i zpfedlozené
dokumentace. Jeji analyzou byla zjiSténa fada formalnich nedostatkd. Nékteré dokumenty
byly dopracovany a predloZeny dodate¢né. Motiva¢ni systém v MS neni nastaven. Vzhledem
k velikosti skoly je informacni systém funkcéni, coz se projevilo i v prubéhu povodni.
Reditelka velmi zodpovédné reagovala na vzniklou situaci, véasné piedavala viem
zamestnancim 1 rodicim aktudlni informace a tUzce spolupracovala se zfizovatelem.
Zajistovala a upravovala organizaci chodu MS predev§im s ohledem na bezpecnost a zdravi
déti.

Reditelka umozituje u¢itelkam odborny rist. Vzdélavani si uéitelky vybiraji dle jejich zajma,
ale bez cilevédomého a promysleného planu k napliiovani zaméri MS. V obdobi 2004 - 2006
se viechny uéitelky zucastiovaly vzdélavacich akci. K SVP byly zatazeny 4, kICT 3
a k osobnostnimi rozvoji ditéte 1 vzdélavaci akce. K vychové ke zdravi neprobéhlo Zadné
vzdélavani. Oblast vychovy déti ke zdravi je zaélenéna ve SVP, pfi jehoz tvorbé feditelka
vyuzila dovednosti ziskanych z dalSiho vzd€lavani. Rodi¢e se na planovani programu
nepodileji.

Pii vzdélavani ditéte se specialnimi vzdélavacimi potiebami MS tzce spolupracuje s rodici
1 odborniky SPC.

Personadlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.



Soulad SVP s RVP PV a zallenéni vychovy ke zdravi do vzdélavaciho programu $koly

Skolni vzdélavaci program (dale jen SVP) respektuje podminky MS a pii jeho zpracovéni byl
vyuzit dokument Rdmcovy vzdélavaci program pro predskolni vzdélavani €.j. 32 405/2004-22
(dale jen RVP PV). Materidl je ptehledny a obsahuje vSechny dilezité okruhy informaci.
Vychova ke zdravi je v ném za¢lenéna. Podminky vzdélavani popisuji idealni stav MS,
pro dalii rozvoj MS chybi analyza jejich zlepSovani.

SVP je s RVP PV v souladu ve v§ech stanovenych kritériich.

Podminky $koly k vychové ke zdravi dle SVP a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani
Vlastni hodnotici zpravu MS zatim nezpracovala. Provadi pouze dil¢i hodnoceni.

Clenitost tiid i jejich prostory skytaji dostatek pileZitosti pro spontanni pohybové aktivity
1 odpoCinek déti. Prostiedi MS je udrzované v Cistoté a je bezpecné. DéEti maji k dispozici
prostornou $kolni zahradu, ktera svym vybavenim poskytuje dostatek ptilezitosti k zajistovani
jejich zdravého vyvoje. Sedaci ndbytek ve tfidach vSak neodpovidal télesné vysce déti.
Materidlni vybaveni vcetné sportovniho nafadi je dostacujici, v dobré kvalité¢ a détem
vétSinou volné piistupné. Soucasti MS je vlastni Skolni jidelna, kterd poskytuje détem
plnohodnotnou stravu.

Urcitym nedostatkem vécnych podminek jedné tfidy je prostorové mala Satna déti, ktera je
omezuje v rozvijeni jejich sebeobsluznych dovednosti a déle socidlni zafizeni, které svym
vybavenim nespliiuje pozadavky souvisejici s vychovou déti ke zdravi.

Z hlediska zajiStovani zdravého vyvoje byl zkracovan pobyt déti venku, pitny rezim nebyl
zcela funkéni a nebyly disledné dodrzovany zdvoftilostni a hygienické navyky u déti. Kultuie
stolovani vSak byla vénovana patfi¢na pozornost a mezi jednotlivymi podavanymi jidly byly
dodrZzovany vhodné intervaly. Mala pozornost byla vénovéana spravnému tchopu piiboru.
Skolni #ad upravuje podminky zaji§téni bezpe¢nosti a ochrany zdravi.

Mén¢ vhodnd je organizace vzdé€lavani. K zajiStovani individudlnich potfeb déti pfilis
nepfispiva pfesné stanovené casové rozlozeni ¢innosti, organizace vydeje svacinek a ob&da
ispojovani tfid k odpolednimu odpocinku. Naopak zatfazovani spontannich i cilenych
pohybovych aktivit zvlasté v jedné tide piispiva k zdravému vyvoji déti.

Vzdélavaci nabidka byla vzhledem k poctu déti dostacujici a podporovala jejich spontanni
uceni. Byla vSak zaméfena na celou skupinu a kladené naroky nebyly vzdy duasledné
diferencovany k individuadlnim schopnostem. Spontdnni a fizené Cinnosti byly vyvazené,
ale probihaly izolovang€, bez motiva¢niho propojeni. Ditéti se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami byl zajistén individudlni piistup. Spolecné¢ vytvofena pravidla pfispivala
k upevitovani peknych vzajemnych vztahli. Déti si vétSinou pomahaly, komunikovaly bez
zabran a dobfe spolupracovaly. Klidny pfistup ucitelek vytvarel pocit bezpeci a pohody.
Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zrizovacti listina prispévkové organizace obce ¢.j. 298/2002 ze dne 30. fijna 2002 a jeji
dodatky

2. Rozhodnuti, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predSkolnich zarizeni a Skolskych
zarizeni ¢.j. IMK 5146/2002 OS ze dne 14. kvétna 2003

3. Vypis z rejstriku Skol a Skolskych zarizeni ze dne 10. listopadu 2005



4.  Zapis o predani rozpisu rozpoctu na rok 2006 provedeny Krajskym uradem
Jihomoravského kraje ze dne 9. biezna 2005

5. Vykaz o materské skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 12. fijna 2005
6.  Vykaz o reditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 12. fijna 2005

7. Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve skoldach a Skolskych zarizenich V 36-01 za Skolni
rok 2004/2005 ze dne 29. srpna 2005

8.  Udaje o materské skole za §kolni rok 2004-2005 uvddéné do vyrocni zpravy ze dne
24. srpna 2005

9. Pololetni hodnoceni tridy za $kolni rok 2005/2006

10.  Persondlni dokumentace — doklady o nejvyssim dosazeném vzdelani pedagogickych
pracovnic ve Skolnim roce 2005/2006

11.  Persondlni audit pro Skolni rok 2005/2006

12.  Zapisy z pedagogickych rad konanych ve Skolnim roce 2005/2006

13.  Skolni 7ad ze dne 1. zaFi 2005

14.  Vnitini 7ad ze dne 30. srpna 2005

15.  Provozni 7ad ze dne 30. srpna 2005

16.  Provozni dd Skolni jidelny pii MS (bez datovani)

17.  Provozni rad skolni kuchyné (bez datovani)

18.  Skolni vzdélavaci program

19.  Individualni vzdélavaci program pro dité se specidlnimi vzdélavacimi potiebami
20.  Organizace dne ve skolnim roce 2005/2006

21.  Podkladova dokumentace k zajisténi BOZP pro $kolni rok 2005/2006
22.  Kniha urazu platna pro Skolni rok 2005/2006

23.  Prehledy vychovné prace jednotlivych tfid pro skolni rok 2005/2006

24.  Osvedceni o absolvovani dalsiho vzdelavani pedagogickych pracovnic za obdobi 2004
—2006

25.  Jidelni listky za mésice leden — biezen 2006

ZAVER

Vychova ke zdravi je standardni. Pozitivné je ovlivnéna dobie zpracovanym SVP
a individudlni péci o zdravotné integrované dité. Negativné ji ovliviiuje nevhodné nastavend
organizace vidélavani.

Hodnotici stupnice

stuperi -1

stupeni (

stuperi 1

Vychova ke zdravi

v predSkolnim vzdélavani je
rizikovd, nep¥iznivd, stav
vyZaduje zmény

Vychova ke zdravi

v predSkolnim vzdélavani je
standardni, stay je funkcni,
nevyZaduje zdsadni zmény

Vychova ke zdravi

v predskolnim vzdélavani je
vynikajici, nadstandardni, stay
miiZe slouZit jako piiklad dobré
praxe




SloZeni inspekcéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana Tesatikova Hana Tesatikova v.r.

V Brné dne 7. dubna 2006

Razitko

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miZe reditel
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pitevzeti na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho tymu: Ceskd Skolni inspekce, Kiizovd
22, 603 00 Brno. Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich
obsahu zasild CSI ziizovateli a $kolské radé, inspekéni zprava véetné piipominek je veiejnd.

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Datum: 7. duben 2006

Razitko
Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Titul, jméno a pfijmeni Podpis
Jarmila Colagova, feditelka MS Jarmila ColaSova v.r.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ztizovatel 2006-04-28 CSI 1061/06-12

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






