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Nazev pravnické osoby

vykonavajici ¢innost Sti‘edisko vychovné péce Svitavska

Skolského zaFizeni

Sidlo Kvétna 40, 572 01 Policka

E-mail pravnické osoby svpsy@seznam.cz

IC 02 709 058

Identifikator 691 006 580

Pravni forma Skolska pravnicka osoba

Zastoupena Mgr. Petrem Diinovskym, feditelem

Zrizovatel Obcanské sdruzeni Kvétna Zahrada

Misto inspek¢ni ¢innosti Purkynova 284/1, 568 02 Svitavy
Nadrazni 304, 572 01 Policka

Termin inspekéni ¢innosti | 18.az19. 11. 2014

Inspekéni Cinnost ve Stredisku vychovné péce Svitavska (dale SVP, stredisko) byla
zahdjena predlozenim povéreni k inspekéni ¢innosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekeni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim,
zakladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich piedpist, a podle vybranych ustanoveni zdkona ¢. 109/2002 Sb., o vykonu
ustavni nebo ochranné vychovy ve skolskych zafizenich a o preventivné vychovné péci
ve Skolskych zatizenich a o zmén¢ dalsich zékontu (dale zékon ¢. 109/2002 Sb.), ve znéni
pozdéjSich predpisl, zaméfend zejména na zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledki vzdelavani poskytovaného skolou, vcetné hodnoceni napliiovani Skolniho
vzdélavaciho programu a posouzeni jeho souladu s pravnimi predpisy.

Inspekeni ¢innost byla vykonana na zakladé zadosti Skolské pravnické osoby vykondvajici
¢innost Skolského zatizeni ve smyslu § 174 odst. 6 Skolského zakona.
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Charakteristika

Skolska pravnicka osoba vykonava &innost SVP. Do $kolského rejstiiku a rejstiku
Skolskych pravnickych osob byla zapsana k 1. 9. 2014. Stedisko poskytuje preventivné
vychovnou péci formou ambulantnich, celodennich a terénnich sluzeb. Ziizovatelem SVP
je obcanské sdruzeni Kvétnad Zahrada se sidlem v Kvétné. Preventivné vychovna péce je
poskytovana v oblasti regionu Svitavska. Reditelstvi stfediska sidli v prostorach, které
poskytlo mésto Svitavy na zakladé¢ smlouvy o vyptjcce. Zde jsou zaroven poskytovany
celodenni sluzby. Dale ma SVP sva smluvné zajisténa detasSovana pracovisté, ve kterych
poskytuje ambulantni sluzby, a to v Poli¢ce a Litomysli. V Moravské Ttrebové a Jevicku
zatim neni provoz zahdjen. Na stfedisko se maji moznost obracet déti, mladez a zletilé
osoby ve véku do 18 let (max. do 26 let véku do ukonceni pifipravy na budouci povolani),
jejich zakonni zéstupci a pedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zafizeni (dale déti,
klienti). Nejvyssi povoleny pocet klienti nebyl v rejstiiku Skola a Skolskych zatizeni
stanoven. V celodenni péci byla ke dni inspekéni jedna vychovna skupina.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Ziizovatel Skolské pravnické osoby jmenoval v souladu s pravnimi predpisy feditele
stiediska a radu. Reditel SVP je ve funkci zatim kratce (tfeti mésic), piedpoklady pro
vykon své funkce splni po absolvovani studia pro feditele Skol. V Koncepci SVP
rozpracoval model fungovani stfediska, ktery se nyni postupné ovéfuje a vyhodnocuje.
Delegovani pravomoci ostatnim zaméstnancim s ohledem na organizacni strukturu
odpovida potfebam Skolského zafizeni. Dokumentace stanovena Skolskym zakonem
a zékonem ¢. 109/2002 Sb., upravujicimi c¢innost SVP, byla nastavena. Osobni
dokumentace klientd je vedena v listinné podobé. Formalni nedostatky (terminologie
ve vnitinim fadu, Skolnim vzdélavacim programu, knize trazi, dolozeni vypist z evidence
Rejstiiku trestti) byly odstranény v pribéhu inspekéni c¢innosti. Zakladem vnitiniho
informacniho systému SVP jsou pravidelné tydenni porady. Vzhledem k velikosti stfediska
jsou pracovnici ve stalém osobnim kontaktu, denné¢ se informuji, tymova spoluprace je
funkeni a byla zfetelnd jejich vysoka pracovni motivace.

Cinnost SVP zajistuji kromé feditele jesté psycholozka, specialni pedagogové, socialni
pracovnice, ucitelé a vychovatelky. Odbornou kvalifikaci nespliiuje jedna ucitelka a jedna
vychovatelka, obé pracuji na zkraceny uvazek. VSichni pedagogicti pracovnici puisobi
ve stiedisku velmi kratkou dobu, maji v osobnim spisu dolozend cetnd osvédceni
a certifikaty dalSiho vzdélavani. Nejvice jich bylo zaméteno na psychologicka a etopedicka
témata, problematiku outdoorovych aktivit i rizné psychoterapeutické vycviky. V dobé
inspekeni Cinnosti probihal vybér externi psychologické podpory tzv. supervize.

Pro ¢innost SVP jsou vyuzivany nové rekonstruované prostory, které spliuji nalezitosti
predepsané pravni normou. Jsou zde samostatné mistnosti pro individualni diagnostické,
terapeutické a poradenské Cinnosti, pro skupinovou cinnost s klienty, pro administrativni
¢innost a bezpecné ulozeni dokumentace a také mens$i ucebna. Soucasti stfediska je i
cekarna pro klienty, sociadlni zafizeni (pro klienty i zaméstnance), mistnost pro
zaméstnance a ¢ajova kuchyiika. Pracovnici maji pro svoji ¢innost k dispozici pocitace a
dalsi kancelarsky materidl. Vybaveni pro poskytovani celodenni péce je dopliovéano
prubézné (napft. pocitace, didaktické ucebni pomicky), tiprava venkovnich prostor je ve
fazi planovani. Stravovani je feSeno kombinované — obédy poskytuje sSkolni jidelna
sousedni stfedni §koly, ostatni jidla se pfipravuji pfimo v ¢ajové kuchyfice stiediska. Cast
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nabytku a vybaveni byla stfedisku poskytnuta formou sponzorskych dari. Stredisko
zabezpecCuje vhodné podminky pro fyzicky a psychicky rozvoj klientt, zajistuje jejich
bezpecnost pii vzdélavani i vSech organizovanych akcich. Pravidla bezpecnosti a ochrany
zdravi byla stanovena ve zpracovanych dokumentech strediska.

Od zahajeni Cinnosti ke dni inspekce financuje ¢innost SVP mésto Svitavy (je uzaviena
smlouva o vypijcce) a s Krajskym turadem Pardubického kraje byla podepsana smlouva
o poskytnuti dotace na skolni rok 2014/2015.

V oblasti Fizeni Skoly prevaZuji pozitiva, vyborné jsou prostorové podminky. Persondalni
podminky a financni piedpoklady jsou vzhledem k poctu klientit a délce Cinnosti
Skolského zavizeni hodnoceny jako funkcni. Prostiedi spoluvytvdaii dobré podminky pro
dosaZeni nastavenych cilii poskytovanych sluZeb a resocializaci klientii.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Reditel $kolského zafizeni vydal Skolni vzdélavaci program Stiediska vychovné péce
Svitavska, ktery stanovuje konkrétni cile vzdélavani, délku, formy, obsah a Casovy plan
vzdelavani, podminky pfijimani uchazecl, prubéhu a ukonfovani vzdélavani vcetné
podminek pro vzdélavani klientti se specialnimi vzdélavacimi potfebami. Jsou zde popsany
materialni, personalni a ekonomické podminky a podminky bezpecnosti prace a ochrany
zdravi. Vysokou vypovidaci hodnotu o ¢innosti SVP maji jeho webové stranky. Dale je
jeho Cinnost prezentovana v ramci konkrétni prace s klientem, formou informacnich
letackt a prezentaci pro odbornou vetejnost. Zakonni zastupci ambulantnich klientt jsou o
formach, metodach a vysledcich prace s jejich ditétem informovani odbornymi pracovniky
v prib&hu ambulantni péce. Pti navstéve detasovaného pracovisté v Poli¢ce byla vedena
individualni konzulta¢ni ¢innost s klientem a jeho zakonnym zastupce, ktera probihala v
klidné a pozitivni atmosféfe. Pro zakonné zastupce klientd, kteti souhlasi s celodennim
pobytem, jsou krom¢ ustnich pokynti pfipraveny pisemné informace o podminkach pobytu.
Béhem listopadu aktudlniho roku byli pfijati klienti na celodenni pobyt prostiednictvim
ambulantniho oddéleni SVP, kde probéhla vstupni diagnostika. Klienti SVP nedochézeji
do skoly, ale jsou ptimo ve stfedisku vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu,
ktery sestavila kmenova Skola. V kontrolované povinné¢ dokumentaci, kterd prikazné
zachycuje pribéh vzdélavani, nebyly zjistény nedostatky. Organizace vyuky probihd
zpuisobem, kdy v jedné tfid¢ ucitel vyucuje skupinové zaky vice riznych roénikii. Vedena
vyuka byla velmi ndroénd na organizaci. Zaci byli k udeni kladné motivovéani, coz
se odrazelo v pratelské pracovni atmosféte. Byly vyuzivany mezipfedmétové vztahy,
vyucujici cilené navazoval na ptedchozi védomosti a zkuSenosti zaki. Vyucovani vedl
ve smyslu pozitivniho posilovani volnich vlastnosti, coz napomahalo k udrzeni pozornosti
a ziskavani sebedivéry zakt. Hodnoceni respektovalo osobni dispozice a mentalni
schopnosti jednotlivell, oceniovana byla i snaha. Vzhledem k problémtim klientti predevs§im
v oblasti volnich vlastnosti, pozornosti, emotivity a negativnim projevim v chovani byl
uplatiiovany individudlni pfistup v prubéhu vyucovani velmi efektivni.

Komunitnich sezeni po skonceni vyucovani (popf. po obéd€) se ucastni kromé klientl
vsichni pracovnici stiediska. Podle jasné nastavenych pravidel byli klienti cilen¢ vedeni
k sebereflexi, sebehodnoceni i vzdjemnému hodnoceni, uzite¢nou zpétnou vazbu o jejich
pokroku v uceni a chovani jim poskytoval nejen vyucujici a vychovatelka, ale i1 specialni
pedagogové. Uplatinovan byl bodovy systém, kterému klienti evidentné porozuméli. Klima
pii skupinovém sezeni bylo cilevédomé orientované, uvolnéné a s jasné nastavenymi
pravidly.
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V odpolednich hodinach je pro klienty celodenniho pobytu pfipraveny program zaméfeny
na volnoc¢asové aktivity zejména vytvarného, hudebniho a sportovniho charakteru. Rovnéz
maji moznost zucastnit se vybranych zajmovych aktivit ve stiedisku volného casu ptimo
v budové. Kmenové Skoly klientd SVP jsou informovany o pribéhu a vysledcich péce
prostiednictvim pravidelnych osobnich konzultaci (1x za 14 dni).

V ramci terénni prace byl v dob€ inspekéni Cinnosti v Zakladni Skole a Matetfské skole,
Dlouha Loucka, okres Svitavy realizovan [Interaktivni preventivne vychovny program
pro tridni kolektiv (druha cast). VSichni zaci zakladni Skoly se pod vedenim specidlniho
pedagoga a psycholozky aktivné podileli na sestavovani pravidel chovani ve vySe uvedené
Skole. Na zavér probehlo spole¢né zhodnoceni a konzultace s pedagogickymi pracovniky,
zjisténé vysledky a dal$i doporuceni jsou soucasti zpravy, kterou po skonceni kazdé casti
programu pracovnici SVP vypracovavaji.

V pribéhu inspekéni Cinnosti bylo mozné zhodnotit piijimani klientd do zafizeni, které
bylo v souladu s ustanovenimi pravniho piedpisu, a pribéh preventivné vychovné péce.
Prozatim se zadnym klientem nebyla ukoncena spoluprace, proto nebylo mozno posoudit,
zda a v jaké kvalité se vypracovava zaveérecna zprava.

Prithéh vzdélavani a preventivné vychovné péce ve vitahu ke vzdélavacimu programu
a koncepénim zamérim stiediska Ize hodnotit jako funkéni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

SVP ve stavajici podobé existuje kratkou dobu, proto lze zafizeni hodnotit pouze dil¢im
a omezenym zpusobem. Vstupni specialné-pedagogicka i psychologicka diagnostika je
provadéna odbornymi kvalifikovanymi pedagogickymi pracovniky a je na dobré urovni.
Zavéry diagnostiky jsou znamy vSem pedagoglim a jsou vyuzivany jak pro nastartovani
resocializa¢niho procesu, tak pro dosahovani vytycenych vychovnych cilt.

Pozitivné 1ze hodnotit nastaveny systém vzajemné informovanosti vSech pedagogickych
pracovnikt o pfipadnych projevech rizikového chovani déti a zakd, coz vytvati vhodné
predpoklady pro jednotné pasobeni pii feSeni, pfijimani a realizaci naslednych opatieni.
Vyhodnoceni prace s klienty je provadéno pribézné z dirazem na dosahovani cild
stanovenych individudlnim vychovnym planem.

Jednotlivé roviny péce, ambulantni i celodenni, jsou navzajem prostupné. Kritéria a casovy
plan vlastniho interniho hodnoceni doposud nebyly zpracovany a z tohoto diivodu nelze
oblast hodnotit. SVP vyviji ¢innost v oblasti osvétové, metodické a informacni.

primarni preventivni péce v ramci regionu.

Stredisko spolupracuje s celou fadou partnerd. Je to zejména zfizovatel, Skolska
poradenska zafizeni, organy socidlné pravni ochrany déti, méstské urady, skoly a Skolska
zafizeni, odborni 1ékaii apod.

Poskytované ambulantni a celodenni sluZby jsou navzdjem prostupné, systém
informovanosti vSech pedagogickych pracovnikii o diagnostice klienti podporuje
resocializacni proces a vytvdii zdaklad pro dosahovdni vytyéenych vychovnych cilii.
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Zavéry
Silné stranky a dalsi zasadni pozitiva:

— odborna vybavenost, piedesla praxe, osobni nasazeni feditele stiediska pti vzniku
SVP a plnéni koncepcnich zamérd,

— vytvoreni pfiznivého klimatu vSemi zaméstnanci SVP,

— funk¢ni informacni systém,

— prostupnost poskytovanych ambulantnich a celodennich sluzeb,

— spoluprace se Skolami, Skolskymi zatizenimi a Grady.

Nedostatky, které byly odstranény na miste:

— formalni nedostatky v dokumentaci SVP.

Slabé stranky:

— nezpracovana kritéria a casovy plan vlastniho interniho hodnoceni.
Néavrhy na zlepSeni stavu:

— rozpracovat kritéria a casovy plan pro autoevaluaci,

— zvazit volbu a wvyuziti vhodného elektronického systému vedeni osobni
dokumentace klientd,

— po vyhodnoceni a srovnani pozadavkl regionu s piedpoklady v oblasti primarni
preventivni péce zvazit rozsifeni celodenni péce na dvé vychovné skupiny.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je Skolska pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skolského zarizeni celkové
hodnocena jako prumérna.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.

Ztizovaci listina Skolské pravnické osoby ze dne 20. 12. 2013

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapisu do rejstiiku
Skolskych pravnickych osob, ¢j. MSMT-5479/2014-1, ze dne 28. 2. 2014

. Vypis spravniho fizeni Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci zéapisu

zmény v udajich, ¢j. MSMT- 39164/2014-2, ze dne 31. 10. 2014

. Jmenovaci dekret feditele Skolské pravnické osoby ze dne 5. 2. 2014

5. Skolni vzdélavaci program Stiediska vychovné péce Svitavska, &. SVPSy 1/2014,

s platnosti od 1. 9. 2014

. Vnitini 7ad s platnosti od 1. 9. 2014
. Smlouva o poskytnuti dotace, ¢. OSK/14/20719, ze dne 16. 4. 2014 ve znéni Dodatku

¢. 1ze dne 26.9.2014

8. Zapis z jednani rady skolské pravnické osoby ze dne 28. 8. 2014

. Koncepce SVP, tinor 2014
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10. Personalni dokumentace Skolského zafizeni

11. Jednaci protokol

12. Osobni dokumentace klientti

13. Kniha ufednich navstév

14. Kniha ostatnich navstév, v¢etné evidence osob odpovédnych za vychovu
15. Individualni plany rozvoje osobnosti ditéte

16. Zadost o inspekéni ¢innost ze dne 3. 11. 2014

17. Zavérecna zprava pro tiidni kolektivy — Interaktivni preventivné vychovny program
18. Tydenni plan prace

19. Formulaf - Zaznam z jednani/konzultace

20. Ttidni knihy — $kolni rok 2014/2014

21. Individudlni vzdélavaci plany klientd celodenniho pobytu

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel
$koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to
do 14 dnit po jejim pievzeti. PFipadné pFipominky zaflete na adresu Ceska $kolni
inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve S$kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
Mgr. Be. Iva Moravkova, skolni inspektorka Mgr. Be. Iva Moravkova v. r.
Mgr. Ivana Blazkova, skolni inspektorka Mgr. Ivana Blazkova v. r.
Mgr. Pavel Schonwilder, Skolni inspektor Mgr. Pavel Schonwilder v. r.

V Pardubicich dne 28. 11. 2014

Datum a podpis reditele Skolského zaFizeni potvrzujici projednini a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Petr Diinovsky, feditel Mgr. Petr Diinovsky v. r.

Ve Svitavach dne 11. 12. 2014



