Ceska republika

Ceska $kolni inspekce

StredocCesky inspektorat - oblastni pracovisté

INSPEKCNI ZPRAVA

Obchodni akademie a VysSi odborna Skola,
Pribram I, Na Prikopech 104,

Na Piikopech 104, 261 01 Piibram I
Identifikator Skoly: 600 007 839

Termin konani komplexni inspekce: 22. - 25. a 29. duben 2003

Cj.: 026 90/03-5102

Signatura: |kb5zw503

09/2002



CHARAKTERISTIKA SKOLY

Obchodni akademie a Vyss$i odbornd Skola, Piibram I, Na Piikopech 104 je piispévkova
organizace, jejimz zfizovatelem je od 1. fijna 2001 Stfedocesky kraj, Zborovska 11, 150 01
Praha 5 (Ziizovaci listina ¢&j. OSMS/5929/2001). Skola sdruzuje obchodni akademii
s kapacitou 540 zak a vyssi odbornou skolu s kapacitou 100 zakd.

V souladu s Rozhodnutim MSMT o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych
zafizeni s u¢innosti od 6. prosince 2001 (¢j. 11 192/02-21, ze dne 15. ledna 2002 - déle jen
Rozhodnuti) je v obchodni akademii vyu€ovan Ctyflety studijni obor formou denniho studia
(63-41-M/004 - Obchodni akademie) v jedenacti tiidach s celkovym poctem 325 Zakda.
Ve vyssi odborné skole je vyu¢ovan obor 63-41-N/013 Finan¢ni a ekonomické poradenstvi,
ato zatim ve dvou prvnich a ve dvou druhych ro¢nicich denniho tfiletého studia s celkovym
poctem 68 zaki.

Dale Skola pofadd v souladu se ziizovaci listinou (¢lanek V. - Doplikkova cinnost) Skoleni
v oblasti vypocetni techniky (Informacni gramotnost vradmci statni informacni politiky
ve vzdélavani).

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni a kontrolni ¢innosti bylo zjisténi a zhodnoceni:

e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvalenym ucebnim
dokumentim studijnich oborti 63-41-M/004 Obchodni akademie a 63-41-N/013 Financni
a ekonomické poradenstvi se zaméfenim na predméty: Cesky jazyk a literatura, matematika,
statistika a matematické metody, anglicky a némecky jazyk, ekonomika a pravo ve Skolnim
roce 2002/2003

¢ materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke schvéalenym ucebnim
dokumentim studijnich oborti 63-41-M/004 Obchodni akademie a 63-41-N/013 Financni
a ekonomické poradenstvi se zaméfenim na predméty: Cesky jazyk a literatura, matematika,
statistika a matematické metody, anglicky a némecky jazyk, ekonomika a pravo ve Skolnim
roce 2002/2003

e prubchu a vysledkii vzdélavani ve studijnich oborech 63-41-M/004 Obchodni akademii
a 63-41-N/013 Finan¢ni a ekonomické poradenstvi se zaméfenim na predméty: cesky jazyk
a literatura, matematika, statistika a matematické metody, anglicky a némecky jazyk,
ekonomika, pravo a odborna praxe.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM V OBCHODNI
AKADEMII A VYSSI ODBORNE SKOLE

Vyuka v obchodni akademii a vysSi odborné Skole je zajisténa celkem 39 vyucujicimi.
Z hlediska platné legislativy dva vyucujici nespliluji pozadavek pedagogické a odborné
zpusobilosti vzhledem k vyu€ovanym predmétim (anglicky jazyk, anglickd konverzace,
informatika a aplikace vypocetni techniky) a dva vyucujici nespliuji pozadavek pedagogické
zpusobilosti (vypocetni technika, informatika a ucetnictvi). Jedna se tedy celkem o 4 vyucujici
z 39, coz predstavuje 10 %.

Z celkového poctu 648 vyucovanych hodin v tydnu je oduceno bez pedagogické a odborné
zpusobilosti celkem 18 hodin anglického jazyka (2,7 % z celkového poctu hodin), 1 hodina




konverzace v anglickém jazyce (0,2 % z celkového poctu hodin), 9 hodin informatiky (1,4 %
z celkového poctu hodin) a 4 hodiny aplikace vypocetni techniky (0,6 % z celkového poctu
hodin). Bez pedagogické zpusobilosti je vyuCovdno 13 hodin vypocetni techniky (2 %
z celkového poctu hodin), 3 hodiny informatiky (0,5 % z celkového poctu hodin) a 4 hodiny
ucetnictvi (0,6 % z celkového poctu hodin). Vzhledem k hodnoceni pribéhu a vysledki
vzdélavani ve sledovanych predmétech (anglicky jazyk a ucetnictvi) se tento nedostatek
neprojevil negativné, a proto lze hodnotit persondlni zajisténi vyuky a skladbu uvazkl
vzhledem ke vzdélavani jako velmi dobré. Vychovnd poradkyné spliuje pozadavek
pedagogické a odborné zptisobilosti, nebot” v roce 2002 dokoncila ptfedepsané kvalifikacni
studium.

Osm predmétovych komisi plni velmi dobte ukoly vyplyvajici z organizace a planu Skoly, a to
vzdy pro piislusny Skolni rok. Dlouhodobé&jsi systémova prace ze zapisii komisi nevyplyvala.
Pravidelné ctvrtletni pedagogické porady, pracovni porady vedeni Skoly, konané kazdou sttedu
v tydnu, jsou velmi dobie dopliiovany operativné organizovanymi poradami vSech pracovniki
(dle potieby vedeni nebo zaméstnanct Skoly), a tim je vytvaren velmi dobry a funkéni systém
vedeni zaméstnancii pfi napliiovani vychovné vzdélavacich cila $koly. Cinnost vychovného
poradce je opét velmi dobfe planovand v souladu s organizaci a planem Skoly. Jednou
z hlavnich priorit je feSeni prevence pfed negativnimi vlivy (napf. drogy, alkohol). Velmi dobte
je zajistovana informovanost studentil vzhledem k jejich dal§imu uplatnéni po skonceni studia.
V oblasti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii byla vedenim Skoly zpracovéana analyza
stavu, ze kterého vychazi ro¢ni plan ucasti pracovnikii na vzdélavacich kurzech nebo
seminafich. Koncepéni dlouhodobéjsi ramec dalsiho vzdélavani vedeni Skoly zpracovan nema.
Kritéria hodnoceni prace vSech zaméstnancl jsou zpracovana a zvefejnénd, maji motivujici
charakter. Nerovnomérné napliiovani rozpoctu Skoly vSak nedovoli jejich plné a soustavné
vyuzivani.

Organizace ¢innosti ve Skole je funkéné rozpracovana v Organiza¢nim fadu a Vnitinim fadu
Skoly. Kompetence vyplyvajici z organizaéniho schématu jsou velmi dobie doplnény
jednoznacéné pisemné vypracovanymi zaméstnaneckymi vztahy (feditel, zéstupce feditele,
vychovny poradce, predsedové predmétovych komisi, hospodarka skoly, Gcetni, pedagogicti
pracovnici a technickohospodafsti pracovnici). Vnitini fad Skoly obsahuje potfebné naleZzitosti,
velmi podrobné urcuje prava a povinnosti zaki 1 pracovnikli. Mezi pravy a povinnostmi zakt
obchodni akademie a vySSi odborné Skoly jsou minimélni rozdily. Vnitini i vnéjsi informacni
systétm ma piikladnou troven. Je zabezpefen jak standardnimi ndstroji (informacnimi
nasténkami na chodbach a vnove zfizené sborovné, operativnimi poradami, poddvanymi
informacemi do mistniho iregionalniho tisku), tak ipocitacovou prezentaci na Internetu -
webovské stranky Skoly, www.oapb.cz. Pro rodiCovskou vefejnost jsou organizovany
pravidelné tfidni schiizky tfikrat roéné s mozZnosti dalSich konzultaci. Vedeni Skoly iniciovalo
zalozeni ,,Studentského parlamentu®, jehoz prace ma konzultani charakter a zkvalitiiuje
vz4jemnou informovanost mezi vedenim Skoly (hlavné feditelkou) a Zzidky. Rozhovor
pracovnikii inspekéniho tymu se zéastupci Studentského parlamentu ukazal, ze je ve Skole
vytvareno piiznivé klima a Zaci svoji Skolu ve vSech smérech vnimali pozitivné.

Pti planovani vychazi teditelka Skoly z dobfe zpracovanych analyz, a proto je jeji planovani
systematické a navzijem propojené. Dokladem je stanovena Koncepce Skoly s velmi dobie
zpracovanym obsahem, cilem a metodami. Na ni navazuje Koncepce rozvoje Skoly na obdobi
2001 - 2005.

Personalni podminky vzdélavani a vychovy mély vihledem ke schvilenym dokumenti
v obchodni akademii a vyssi odborné Skole velmi dobrou uroveri.



HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
AVYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIiM DOKUMENTUM
V OBCHODNI AKADEMII A VYSSi ODBORNE SKOLE

Obe¢ budovy Skoly se nachazeji ve starsi zastavbé mésta (I/104 - vlastnictvi Mésta Pfibram, 1/90
- vlastnictvi Stfedoceského kraje), vzdalenost mezi nimi je cca 50 metri (pfechod pies jednu
ulici). Moznosti rozSifovani poctu uceben a kabinetl jsou velmi omezené vzhledem
k historickému charakteru budov a vlastnickym vztahiim. Skola nema vlastni télocviénu ani
hiisté (vyuzivd v rdmci pronajmu mistni sokolovnu). V obou budovach je celkem 27 uceben,
z toho je 12 odbornych se zaméfenim na odborné predméty a vyuku jazyka (3 ucebny pro
vyuku obchodni korespondence, 4 ucebny vypocetni techniky, 2 jazykové ucebny, 1 cvicna
kancelaf, ucebna dé€jepisu a zboziznalstvi) a 1 ucebna pro vseobecné vzdélavaci predmét -
déjepis. Odborné ucebny pro vyuku obchodni korespondence jsou vybaveny 17 elektronickymi
psacimi stroji a ucebny vypocetni techniky 17 Zakovskymi pracovisti s pocitaci propojenymi do
sité, v jazykovych ucebnach jsou k dispozici slovniky, mapy, video. Ve cvicné kanceléfi jsou
k dispozici dva pocitace, v ucebné pro vyuku zboZiznalstvi je zpétny projektor, laboratorni
stoly a u¢ebna dé¢jepisu obsahuje video, diaprojektor a zpétny projektor. VSechny ucebny jsou
vybaveny zrenovovanymi lavicemi avkmenovych ucebndch jsou zpétné projektory.
Vyucyjicim 1 zdkim slouzi Skolni knihovna s nabidkou odborné literatury. Celkové bylo
hodnoceno materidlni zazemi v odbornych ucebnach jako velmi dobré, avSak ve sledovanych
pfedmétech bylo vyuzivano velmi malo (napf. vyuka cizich jazykli neprobihala vzdy
v odbornych ucebnach, prestoze byly volné, didaktickd technika a nazorné pomitcky byly
minimalné vyuZzivany!). Pouze vyhovujici byl stav materidlniho vybaveni ostatnich uc¢eben, ve
kterych byla jen tabule a kiida (mimo kmenovych uceben, kde jsou zpétné projektory). Chybi
zde jakykoliv podnétny materidl a moznost ukladani pomticek. Estetickd uroven je velice
nevyrazna se zastaralou malbou bez dalSich motivujici materialti, a to bud’ pro vyuku, nebo
alespol pro vytvofeni pifjemné atmosféry. Celkové bylo prostfedi Skoly hodnoceno jako
primérné, z hlediska sledovanych pfedmétl funkéné mélo vyuzivané u vyuky jazykd. Z
hlediska esteti¢nosti, podnétnosti a materidlniho vybaveni ostatnich uc¢eben byl zaznamenan
pouze vyhovujici stav.

Ucebnice jsou v ucelenych fadach pro jednotlivé predméty zakiim doporucovany a zaky byly
ve sledovanych predmétech byly vétSinou vhodné vyuzivany. Jsou dopliiované dalsi literaturou,
které je ve zna¢né mite pribézné dopliovana do Skolni knihovny. Pro potieby vyuky vyuZivaji
ucitelé formulare, tiskopisy a zakonné normy, se kterymi ve vyuc¢ovacich hodinach pracuji.

Pti vedeni zaméstnancl byly zjiStény rezervy ve vztahu k efektivnimu vyuZivani 1 pofizovani
nov¢jsi didaktické techniky a novych u€ebnich pomiicek.

Materidalné-technické podminky vyuky Skoly mély celkové priimérnou uroveri. Velkym
nedostatkem bylo zjisténi stavu v oblasti esteti¢nosti, podnétnosti neodbornych uceben
a minimdlni vyuZivani ndzornych pomiicek a didaktické techniky ve sledovanych
Dpiedmeétech.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY VZHLEDEM
KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM V OBCHODNI AKADEMII
A VYSSi ODBORNE SKOLE




Realizace vzdélavacich programi

Skolou realizovana vyuka studijnich obort 63-41-M/004 Obchodni akademie a 63-41-N/013
Finan¢ni a ekonomické poradenstvi je v souladu s pfisluSnym rozhodnutim o zatazeni do sité
Skol.

Vyuka sledovanych studijnich oborti byla organizovana v souladu s platnymi ucebnimi plany a
v kontrolovanych pfedmétech probihala podle platnych ucebnich osnov.

Povinnd dokumentace byla vedena v pfedepsaném rozsahu a priikkazné zachycovala prubeh
vzdélavani ve sledovanych predmétech.

Systém kontroly napliiovani ucebnich plani a osnov provadi pribézné vedeni Skoly dle
stanovenych kompetenci ve velmi dobré kvalité. Po stanoveni ucebnich plani na zacatku
Skolniho roku je zadan pozadavek jednotlivym vyucujicim na zpracovani tematickych plant pro
jednotlivé predméty s tim, Ze koordinaci zabezpecuji predméetové komise. Ty se vSak pfi svych
jednanich jiz mélo vénuji analyze a U¢innosti kontroly. Jejich prace spociva spiSe v narazovém
projednéni zadavanych ukoli (pfijimaci zkousky, maturitni zkousky, soutéze).

Prubéh a vysledky vzdélavani v pfredmétu Cesky jazyk a literatura v obchodni akademii

Vyuka pfedmétu byla sledovana ve vSech ro¢nicich a navstiveny byly hodiny zaméfené jak na
jazykové vzdelavani a komunikacni vychovu, tak na literdrni vychovu. Kontrolni hospitace
probéhly u vSech pedagogi, ktefi jsou povéteni vyukou Ceského jazyka a literatury. Piikladné
personalni zabezpeceni predmétu ctyfmi plné kvalifikovanymi uciteli se pozitivné odrazilo
v odborné urovni vyuky i v jistém vystupovani ucitel. Mensi mérou se odbornd a pedagogicka
zpusobilost vyucujicich projevila v rozmanitosti pouzivanych vyukovych postupti.

V ivodu sdélovany program vyucovaci hodiny a aktualizace uciva byly spolu s cilené
vytvafenou atmosférou vzdjemné diivéry a tolerance nej€asteji vyuzivanymi motiva¢nimi prvky.
Pfiméfené naroc¢na klasifikace ustné zkouSenych zakii byla v polovingé piipadii provdzena
odpovidajicim slovnim zhodnoceni obsahu i formy jejich vystupti. VEtSin€ navstivenych hodin
schazelo cetnéjsi pribézné 1 zavérecné hodnoceni vykoni zakl. Pfedev§im vyucujici ve tfidé
2.A vedla disledné Zéky k sebereflexi a vzdjemnému hodnoceni.

Piesné v souladu s uebnim planem absolvuji zaci ve vSech ro¢nicich tfi hodiny ¢eského jazyka
a literatury tydné, z toho na jednu hodinu jsou tfidy déleny. Z platnych uc¢ebnich osnov vychazi
pfedmétovou komisi zpracované rozdéleni obsahu uciva do jednotlivych ro¢nikii. V piehledné
vypracovanych tematickych planech je komunikacni vychova zastoupena v omezeném rozsahu,
coz se nasledné projevilo ve vSech navstivenych hodinadch. Odpovédna piiprava vyucujicich se
soustfedila na zabezpeceni odborného obsahu vyuky, méné pozornosti bylo vénovano piipravé
metod a forem préce, které by sméfovaly k naplnéni zékladniho cile pfedmétu, kterym je
vychova ke sdélnému a kultivovanému jazykovému projevu. Vyuziti didaktické techniky ve
sledovanych hodindch Zadny z pedagogli nenaplanoval.

Po strance obsahové byla vyuka dobie pfipravena, rozdilnou mérou se vyucujicim datilo
organizacné zajistit naplnéni vhodné stanovenych vychovné-vzdélavacich cilii. PromysSlené
stfidani jednotlivych ¢innosti s aktivni spoluucasti Zakt a aplikované pojeti vyuky s vyuZitim
induktivnich postupii byly zaznamendny zejména ve tfidich 2. B a 4. B. Ke vnimani
a spravnému pouzivani jazyka z hlediska stylistického, syntaktického i pravopisného vedla
vyucyjici zaky ve tiidé 2. A, vysledny efekt vSak sniZzovalo z hlediska forem a metod prace
malo rozmanité pojeti vyuky. Rovnéz piinos velmi dobte ptipravenych cviceni podporujicich
rozvoj slovni zasoby ve tfid¢ 3. A byl snizen pouze frontdlnim stylem vyuky s dominantni roli
ucitelky. V zddné z hodin nebyla zatfazena ucebni osnovou doporucovana kratkd mluvni
cviceni. Z hlediska profilu absolventa klicovd schopnost vyjadiovat se vystizné a logicky



v nejriznéjSich komunikativnich situacich nebyla ve vétSin€ hodin (s vyjimkou ustné€ i pisemné
zpracovanych referatll) dostatecné procvicovana. Ovéfovani pochopeni uciva v pritbéhu
1 zavéru vyucovani zaradili ucitelé¢ v Zddouci mife jen v poloving hodin.

Vyuka ceského jazyka a literatury probihala v esteticky nevyrazné upravenych kmenovych
ucebnach bez motivujici vyzdoby ve vztahu k hodnocenému predmétu. Vyucujici respektovali
pravidla psychohygieny zkouSeni a svym vystupovanim pfispivali k posilovani pozitivnich
vztaht. Ojedinéle byly zaznamenany drobné nedostatky v rytmizaci uciva a ve vytvaieni
prostoru pro relaxaci.

VétSina navstivenych tfid neni vybavena didaktickou technikou a odpovidajicim zadzemim
(napf. platno, zatemnéni), coz vyuCujicim ztéZzuje vyuzivat ve Skole dostupnou audiovizudlni
techniku. Také proto se ukazala nejslab$im ¢lankem sledované vyuky jeji materidlni podpora.
Verbalni charakter vyuky zvyraznilo nevyuzivani didaktické techniky. Rozdilnou mérou vedli
vyucujici Zaky k préci s ucebnicemi a jazykovymi ptickami. Vyuka sledovanych hodin stylistiky
byla vhodné doplnéna praci s novinami, v literarnich hodinach zici pracovali s konkrétnimi
uméleckymi texty. Pozitivné 1ze hodnotit vyuzivani vnitini pocitatové sit¢ ke zvefejiovani
Skolnich ucebnich textl (zatim pro 1. a 2. ro¢nik) i prvky projektové vyuky — Zaci Skoly
vytvareji obsah i formu vlastnich novin.

Piiznivé persondlni zabezpeceni vyuky se odrazilo ve velmi dobré urovni perspektivniho
planovani uciva a v oblasti interakce a komunikace. Priimérné byly hodnoceny organizace,
formy a metody vyuky, motivace a hodnoceni i materidalni podminky vyuky. Celkové tak
byla pozitiva a negativa sledované vyuky témér v rovnovaze (mirné pievaZovala pozitivni
gjisténi), a proto byly pribéh a vysledky vidélavani v pfedmétu Cesky jazyk a literatura
hodnoceny jako priimérné.

Prubéh a vysledky vzdélavani v cizich jazycich v obchodni akademii a vys§i odborné
Skole

Ve skole jsou vyucovany anglicky a némecky jazyk, celkem 162 hodin tydné a navic 14 hodin
konverzace v téchto pfedmétech. Vyuka jazyki je zajisténa vzdy péti vyucujicimi. Z tohoto
celkového poctu je devét vyucujicich odborné a pedagogicky zptsobilych a pouze jedna je dle
platné vyhlasky nezpiisobild. Tento fakt se na samotné vyuce nijak neprojevil. Neodborn¢ je
tak vyucovano 22 % hodin anglického jazyka. V dobé konani inspekce byla jedna vyucujici
v pracovni neschopnosti, hospitovano bylo u vSech ostatnich celkem ve 21 hodinach.

Oblast motivace a hodnoceni patfila spolu s oblasti organizace, forem a metod prace ke slabSim
ve vyuce cizich jazykl. Naprosta vétSina hodin postradala jakoukoli ivodni motivaci, prakticky
ani jednou se neobjevilo priibézné a systematické hodnoceni provedenych ukoll. Zkouseni bylo
zaznamenano ve tfech hodinach némciny a jedné angli¢tiny, ale ani jednou (kromé hodiny
némciny, kde byla zakyné klasifikovana vybornou) nedoslo ke zhodnoceni piedvedeného
vykonu a nasledné klasifikace. Pochvalu pouzily vyucujici pouze dvakrat. Zadna ze
zhlédnutych hodin nebyla zavrSena hodnoticim zavérem a shrnutim, fadu z nich ukoncilo
uprostied cviceni zvonéni.

Atmosféra hospitovanych hodin naopak patfila k tomu nejlepSimu ve vyuce cizich jazykda.
Vztahy ucitelll a Zaki byly oteviené, Zaci se nebali v piipad€ nejasnosti zeptat. Na jejich dotazy
se jim dostalo kvalitnich odpovédi. Vyucujici maji pfirozenou autoritu, hodiny probihaly
v klidu, ktery v n¢kolika ptipadech (div¢i tiidy) pfechazel az v pasivitu.

Vyucovani cizim jazykiim probihalo v souladu s u¢ebnimi dokumenty. Pouzité ucebnicové fady
v obou jazycich zajistuji ndvaznost mezi jednotlivymi ro¢niky, jejich vhodnost a vybér byvaji
jednim z bodli programu porad predmétovych komisi anglictiny a némciny, které se konaji



pravidelné kazdy mésic. Predmétové komise se nezabyvaji dodrzovanim casové tematickych
pland, coz je ukolem jednotlivych vyucujicich. Zjist€né Casové skluzy (zvlasté v némeckém
diikladngjsiho procvicovani a opakovani. Tato zpozdéni byla v planech vyznacena, ale nejsou
natolik vyznamna, aby indikovala nemoznost jejich kone¢ného splnéni.

Planovani a ptiprava hodin byly standardni, hodiny mély klasicky priibéh: na tvod se vyucujici
thned pustily do né&jakého opakovaciho cviceni nebo do kontroly doméciho ukolu
a nasledovalo vétsSinou jedno cviceni za druhym. V jinych hodindch uditelky vychazely
z poslechu a nésledoval rozbor jednotlivych ¢asti textu. Vyucujici se zaméfovaly hlavné na
obsah hodin, formy a metody vyuky byly druhotné. Pouze v jedné hodin¢ anglictiny a jedné
hodin¢ némciny doslo k vykladu nové mluvnice.

Oblast organizace, forem a metod prace se nejvice u jednotlivych vyucujicich lisila, presto zde
1ze najit n€které spolené rysy. V hodinach pievazoval frontalni styl vyuky, skupinova prace se
objevila ve tfech hodinach angli¢tiny, prace ve dvojicich celkem v péti hodinach obou jazyki.
Nékteré hodiny byly zdlouhavé, postradaly tempo a dostate¢ny tlak na Zaky. Ve tfech hodinach
némciny a jedné anglictiny pievedly ucitelky ve snaze o urychleni vyuky maximum prace za
zaky. Nejvetsi slabinou vSech hodin byla jejich miziva ndzornost: kiida a tabule postacovaly
vSem. Vyucujici celkem do 15 hodin zafadily magnetofon, ktery byl tak nejpouzivanéjsi, ale
zaroven jedinou didaktickou pomickou. V Zddné zhodin nebyl pouZzit slovnik, zpétny
projektor, nasténné obrazy, mapy ani video. Celkem pét hodin probéhlo ve specializovanych
uc¢ebnach némeckého nebo anglického jazyka v druhé Skolni budové. Tyto ucebny jsou
vybaveny potiebnou technikou a svou vyzdobou motivuji Zaky k vyuce jazyki. Ostatnich 16
hodin se uskute¢nilo v kmenovych tfidach nebo ve tfidach specializovanych na jiné predméty.
Vybaveni a vzhled kmenovych tfid je neuspokojivy, vyucujici v nich nemaji pro vyuku jazykt
prakticky nic, vSe si musi pfinést s sebou. Motiva¢ni pisobeni téchto uceben je Spatné.
Materidlni podminky, obsazeni specializovanych uceben a vyuziti stavajici techniky byly
nejvetsi slabinou celé vyuky cizich jazykt a v této oblasti ma Skola veliké rezervy.

V porovnani s pfedchozi inspekci doslo ke znaénému zlepSeni personalniho zabezpec€eni vyuky
anglictiny a némciny. Klicové rezerva — jak je uvedeno vySe — spociva v oblasti materidlné-
technického zabezpeceni a praktického vyuziti pomicek. Vyucujicim nelze upfit profesionalitu,
ptehled a zkuSenosti, ptijemny a laskavy vztah k Zakim.

Pribéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych hodindch cizich jazykit byl celkové priimérny.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétech matematika v obchodni akademii, statistika
a matematické metody ve vyssi odborné Skole

V prubéhu inspekce bylo hospitovano celkem deset hodin matematiky v obchodni akademii
(v€etné¢ matematického seminafe ve Ctvrtych ro¢nicich) u ¢tyf vyucujicich. Jejich odborna
a pedagogicka zptsobilost pro vyuku matematiky se kladn€ projevila ve sledovanych hodinéch,
zvlasté pak v odborném obsahu vyuky. Ve vyssi odborné skole bylo hospitovano po dvou
hodinéch pfedmétu statistika a matematické metody u prvnich ro¢nikd, a to jak ve cvicenich ve
skupindach, tak v teoretické vyuce celé ttidy. I zde se kladn¢ projevila ptikladné zajisténa vyuka
odborn¢ a pedagogicky zptsobilou vyucujici.

Vstupni i pribéznd motivace mely priimérnou trovein. Prevazovalo az pfili$ stru¢né oznamenti
cile hodiny s malym uplatnénim aktivni prace zaki. Ta méla i v nésledujicich ¢astech vyucovani
nizkou uroven, zvlasté¢ v oblasti samostatné prace zakid s navrhovanim jinych zplisobi feSeni
zadanych uloh. Tato oblast méla lepsi tiroven v matematickém seminafi a v predmeétu statistika
a matematické metody ve vys§si odborné Skole pii praktickém cvieni na pocitacich.



Nedostatkem v ramci motivace, zpétné vazby a mozZnosti uplatnéni sebereflexe byla absence
hodnoticiho z&véru hodin. Oproti tomu piikladné vyucujici ptistupovali ve vSech sledovanych
hodinach k pomoci zdkim pii vysvétlovani feSenych piikladi. Velmi dobrou trovenn mélo
systematické a pribézné hodnoceni zakl. Klasifikace pisemnych a semindrnich praci méla
velmi dobrou uroven.

Ucebni osnovy predmétil jsou zpracovany vyucujicimi pfehledné do casoveé tematickych plant
pro jednotlivé ro¢niky, byly projednany a schvaleny ptredmétovou komisi a vedenim Skoly.
Jejich napliovani je v souladu se schvalenymi ucebnimi dokumenty. Mensim nedostatkem je
neexistence ucelené fady téchto planii pro cely studijni cyklus, zvlasté s ohledem na zavadeéni
novych ucebnich osnov, zmény poctu hodin v ucebnich pldnech a zajisténi vyuky hodin
matematiky a semindfe vjednom rocniku rlznymi vyucujicimi. Bezprostfedni piiprava
vyucuyjicich byla piikladna v oblasti obsahové, ale v oblasti metod a forem prace byla malo
variabilni.

Pfirozena autorita vyucujicich zajistovala klid a bezkonfliktni atmosféru ve tfidach. Tim byl
vzdy vytvaren prostor pro velmi dobrou oboustrannou komunikaci, ve které vSak podstatné
vice dominovala role uciteld. Z vyucovacich forem a metod pfevazovala frontalni jednotvarna
prace, kterd vychazela zpouze vyhovujictho materidlniho zdzemi pro vyuku. Kladnou
vyjimkou bylo vyuziti ucebny vypocetni techniky ve cviceni v pfedmétu statistika
a matematick¢é metody, kde pfevazovala aktivni prace zakli nad vykladem a dale vyuziti
programovatelnych kalkulatorti pfi matematickych cvicenich.

Celkem dvanéct sledovanych hodin probéhlo v ucebnach, jejichz estetickd uroven byla
primérna az pouze vyhovujici a podnétnost pro vyuku matematiky, statistiky a matematickych
metod byla pouze vyhovujici az nevyhovujici. V téchto ucebnach neméli vyucujici k dispozici
zadny ndzorny material a nevyuzili zddnou didaktickou techniku (mimo jedné hodiny, kdy byly
zaky vyuzivany programovatelné kalkulatory pro zobrazeni grafli goniometrickych funkci).
Oproti tomu vyuZivaji zaci velmi dobfe ucelenou fadu ucebnic matematiky, statistiky pouze
pro stiedni $koly (pro VOS pouze vyhovujici), vhodné sbirky tiloh pro stiedni odborné koly a
sbirky uloh pro pfijimaci fizeni na vysokou Skolu. Ve sledované vyuce dvou hodin statistiky a
matematickych metod na VOS byla velmi dobfe vyuzita ucebna vypoletni techniky
s prislusnym programovym vybavenim. Vzhledem k vySe popsanym podminkdm a vzhledem k
minimalnimu mnoZzstvi ucebnich pomicek, byly materidlni podminky celkové hodnoceny jako
pouze vyhovujici.

Celkové byly pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech matematika, statistika
a matematické metody hodnoceny jako priimérné, slaba mista byla zjisténa hlavné v oblasti
materidlnich podminek.

Priibéh a vysledky vzdélavani v predmétu ekonomika v obchodni akademii

Hospita¢ni c¢innost byla provedena u C&tyf vyulujicich, které jsou vyukou profilujiciho
odborného predmétu studijniho oboru 64-41-M/004 Obchodni akademie ve Skole povéteny.
Vyuka tohoto pfedmétu po strance personalni je ve Skole piikladné zajisténa.

Vstupni motivacni metody byly v nékolika hodinach zastoupeny sdélenim tématu vyucovaci
hodiny. Zavérecna motivace sméfovala nejcastéji k domaci ptiprave. Zajem zaka o studium
a jejich praktické zkuSenosti byly prvky, které vyucujici vhodné vyuZivaly pii prabézné
motivaci. Evidentni potéSeni z pedagogické prace a odborné znalosti vyucujicich byly pro zaky
vyznamnym motivacnim Cinitelem. Hodnoceni znalosti formou klasifikace bylo uplatnéno jen
v nékterych hodinach. Vysledna klasifikace nebyla v jedné tiid¢ sdélena Zakyni vefejné a nebyla



téz zdlvodnéna. V zavéru n€kolika vyuCovacich hodin nebylo pochopeni nové ucebni latky
nijak oveéfovano.

Pro vyuku maji vyucujici zpracované Casové tematické plany, ve kterych je transparentné
rozdéleno ucivo dané ucebni osnovou do ro¢nikli. Plany jsou stru¢né, vzdy je v nich vSak
stanoven cilovy termin pro ukonceni tematického celku. Zapisy v tfidnich knihach svédci
o napliiovani téchto pland. Pfiprava vyucujicich byla zaméfena na obsah, nékteré se zabyvaly
téz ptipravou nazornych uc¢ebnich materiald.

Ve vyucovacich hodinach byly voleny metody s diirazem na seznameni s novou problematikou
1 na opakovani jiz probraného uciva. V navstivenych hodinich pfedmétu preferovaly vyucujici
styl vyuky zaloZeny na pfedavani informaci formou vykladu, ktery vSak vzdy motivoval zaky
ke spolupraci a aktivnimu zapojeni do vyuky.

Tempem vyuky se ptizptisobovaly vyucujici aktudlnim podminkdm tfid, vyuCovaci hodiny
vhodné clenily. Hospitace probihaly v ucebnach, které odpovidaji psychohygienickym
pozadavkiim, esteticky ani didakticky vSak podnétné nejsou.

Vybaveni uéeben, ve kterych vyuka probihala, je velice chudé. Uroven materialniho vybaveni
ovlivnila nazornost sledované vyuky. V nékterych ttidach chyb€la vyzdoba, nebyly zde
dostupné nazorné¢ pomicky a v pfevazné vétSiné ani didaktickd technika. Pravé z divodu
dostupnosti didaktické techniky pouze jedna vyucujici pouzila zpétny projektor. Zaci pracuji
s ucebnicemi a zpracovavaji si také zapisy do svych poznamkovych sesitt.

Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu ekonomika jsou celkové hodnoceny jako velmi
dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani v pfedmétu pravo v obchodni akademii

Vyucujici pfedmétu pravo ve ¢tvrtych rocnicich je odborné i pedagogicky zpusobilad. Vyucuje
celkem Sest hodin prava ve dvou tfidach, uc¢ebni plan predepisuje tii hodiny predmétu v tydnu.
Ve sledovanych hodinach byla vyuzita vstupni motivace a uvedeni do probirané problematiky.
Vyucuyjici navazovala na Zivotni zkuSenosti zakl. V pribéhu vyucovacich hodin byli Zaci
motivovani meziptedmétovymi vztahy, povzbuzujicimi slovy ocenéni a moznosti uplatiiovat
vlastni zkuSenost. V zavéru Skolniho roku hodnotila vyucujici pouze pisemné testy zakt, Gistné
Jiz z&ky nezkousela.

Ucebni osnova piedmétu je rozpracovana do Casového tematického planu, ktery ma dobrou
vypovidaci hodnotu. Clenéni ucebni latky je transparentni, obsahové zpracovani je funkéni.
Bezprostiedni ptiprava na vyuku byla ve sledovanych hodinach velmi podrobna a pecliva.

Organizace vyuky vychazela z volby metod a forem prace a odpovidala potfebam zaka a cilim
vyuky. Kladené otazky vedly Zdky ke komplexnimu pohledu na probirany tematicky celek
Lrodinné pravo®. Pozitivem vyuky byl zvoleny metodicky postup vykladu nového uciva,
vytvofeni prostoru pro sdéleni vlastnich zkuSenosti a poznatkli studujicich. Zplsob prace
vyucujici s celou tfidou vedl Zaky k aktivité.

Zvolena organizace vyuky ve vyuCovacich hodinich respektovala psychohygienické zasady,
vyzdoba a iprava ucebny vsak podnétné pracovni prostredi nevytvately.

Ve sledovanych hodinach byla patrna systematicka prace s u¢ebnici a sbirkami zakonti. Zaci
zapisuji také poznamky do sesiti. Didaktickd technika ve vyuce nebyla vyuzita.
Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu pravo jsou hodnoceny jako velmi dobreé.
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Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu pravo ve vyssi odborné Skole

Vyuka pfedmétu na soucasti vy$si odborna $kola je zajisténa dvéma vyulujicimi. Zaci jsou
motivovani na poc¢atku vyucovaci hodiny sdélenim vyukového cile, v jejim prib&hu pak
diislednym vyuzivanim ptiklad z praxe. Zaci méli dostatek prostoru pro vyjadieni vlastniho
ndzoru a na kladeni odbornych dotazii k probirané problematice. Zpétnou vazbu realizuji
ucitelé¢ formou dil¢ich testl, referath a zaddvanim semindrnich praci. Partnersky vztah mezi
zaky auciteli byl téz vhodnym motivanim prvkem. Odbornou praxi realizuji Zaci Skoly
zejména v misté svého trvalého bydlisté ve firmach a podnicich, které si sami zvoli. O prib¢hu
praxe vedou pisemné zdznamy. Z oblasti, ve které praktikuji, voli velmi casto téma
absolventské prace. Z téchto firem pochazi také fada oponenti.

Ve sledovanych vyucovacich hodinach preferovali oba vyucujici klasicky styl vyuky zaloZeny
na preddvani informaci formou pfednaSky. Zaci pracovali s odbornymi texty, ve kterych byla
obsazena probirana témata. K samostatné praci jsou zaci vedeni pii zpracovani zadanych
referatd.

Vyuka probihala podle schvalené ucebni osnovy, obsah i cil hodiny byly vyucujicimi
promysleny. Rozdiln4 vstupni uroven zakii nebyla v zavéru letniho semestru v prvém ro¢niku
JiZ patrna.

Pojeti sledovaného predmétu umoznuje Zakiim ziskavat velmi cenné informace, které vyuziji ve
svém oboru finan¢ni a ekonomické poradenstvi.

Pribéh a vzdélavani v piredmétu pravo jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Priibéh a vysledky vzdélavani v predmétu ekonomika ve vyssi odborné Skole

Vyuka predmétu ekonomika byla sledovana u dvou vyucujicich. Sdéleni tématu vyucovacich
hodin, naslednd aktualizace uciva s vyuzitim mezipfedmétovych vztahti, ucitelky podporujici
dobrou pracovni atmosféru a umoziujici uplatnit Zdkim vlastni ndzor, to vSe pozitivné
ovliviiovalo vyuku. Pratelsky a partnersky pfistup obou vyucuyjicich je téZ motivujici prvek,
ktery vyuku provazi.

V pribéhu letniho semestru ovérovaly ucitelky védomosti zakii formou testl, jejichz uspésné
absolvovani je podminkou ptihlasky ke zkousce. Obé vyucujici podporovaly zapojeni aktivnich
zakia do vyuky.

Skola spolupracuje s podniky a firmami, které si vyberou Zaci k realizaci uebnim planem
pfedepsané praxe. Téma absolventské prace byva velmi Casto voleno Ziky s ohledem na
absolvovanou odbornou praxi.

S novymi poznatky byli zaci seznamovani formou srozumitelného vykladu, ktery navazoval na
predchozi znalosti a zkuSenosti. Ve vyuce jedna vyucujici efektivné vyuzila zpétny projektor.
Vstupni znalosti Zakl jsou rozdilné pfedev§im v prvém ro¢niku, aktudlnim podminkam tfidy se
pfizplsobily obé vyucujici vhodnym tempem a volbou metod prace. V obou rocnicich byla
zaznamenana aktivni Gi€ast né€kterych zakl na vyucovani.

Ucitelky vytvofily prostor pro vyjadfeni vlastniho nadzoru zakli a motivovaly zaky k rozvoji
kli¢ovych kompetenci.
Pribéh a vysledky vzdélavani v predmétu ekonomika jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vysledky vzdélavani a vychovy

Zpiisob zjistovani vysledkll vzd€lavani probihd ve Skole standardnimi prostfedky (Ctvrtletni
klasifikaci, ktera je zaloZena na ustnim a pisemném zkouSeni jednotlivych Zzaka, dale
vyhodnocenim klasifikace a dochazky v jednotlivych tfidach).
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Dalsimi evalua¢nimi nastroji feditelky Skoly jsou vlastni nebo komer¢ni testy, které zadava
nepravidelné a pouze orientacné.

Vyznamnym ukazatelem pii zpracovavani vysledki Skoly je zjiStovani GispéSnosti absolventl
u piijjimacich zkouSek na vysoké Skoly a jejich nasledné pfijeti. Dale vyhodnocovani soutézi
(napt.: “Novinafem s MF Dnes”, “Psani na stroji”). V neposledni fadé je feditelkou Skoly
kladen diraz na zjistovani uplatnéni absolventl v praxi. Rozbor vysledki vyse vyjmenovanych
ukazatelll je proveden na pracovnich poradich a je zvefejnén ve vyrocni zpravé skoly.
Vyuzivan je zatim vice k analyze stavu, v mensi mife k pfijimani novych opatieni.

Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly je velice stru¢na, mimo kapitoly osmé (personalni podminky)
obsahuje udaje odpovidajici zdkonné norm¢.

Celkové byl priubéh vzdélavani a vychovy ve sledovanych piedmétech v obchodni akademii
a vy$Si odborné Skole hodnocen jako velmi dobry.

DALSI ZJISTENI

e Rozhodnuti o zafazeni Skoly do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni je
v souladu se zfizovaci listinou.

e Soubézné s komplexni inspekcei byla realizovana tematické inspekce ,,Sledovani a hodnoceni
pritb&hu vzdélavani cizincti na izemi CR.“ Zji§téni z této tematické inspekce, ktera probiha i
v jinych $kolach, budou souhrnné zveiejnéna ve Zpravé CSI o $kolnim roce 2002/2003.

e Soubézné s komplexni inspekei probehla tematické inspekce ,,Hodnoceni realizace projektu
PI - Informa¢ni gramotnost v ramci statni informacni politiky ve vzdélavani.“ Zjisténi z této
tematické inspekce, kterd probihd i v jinych Skolach, budou souhrnné zvefejnéna ve Zprave
CSI o $kolnim roce 2002/2003 a na webovych strankach CSI.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina (vCetné ptilohy) vydand StfedoCeskym krajem dne 6. prosince 2001,
&j. OSMS/5929/2001.

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢.J. 11 192/02-21 s G¢innosti od 6. 12. 2001.

3. Jmenovani do funkce feditelky Obchodni akademie a VyS$8i odborné Skoly, Pfibram, Na
Piikopech 104 s u¢innosti od 1. zafi 2002, ¢&. j. OSMS/17495/2002/M4, ze dne 29. srpna
2002.

4. Ucebni plany Skoly pro jednotlivé ro¢niky obchodni akademie a vyssi odborné skoly pro
skolni rok 2002/2003.

Vnitini fad Skoly.
Pracovni fad pro zaméstnance kol a skolskych zatizeni.

Organiza¢ni fad.

o =N W

Katalogy a tfidni knihy tfid obchodni akademie a vy3§i odborné Skoly za Skolni rok
2001/2002 a 2002/2003.
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9. Rozvrh hodin tfid obchodni akademie a vy$si odborné skoly pro skolni rok 2002/2003.
10. Podkladova inspekéni dokumentace.
11. Casové tematické plany uciva pro jednotlivé rocniky a tiidy obchodni akademie a vyssi
odborné Skoly.
12. Zaznamy z pedagogickych rad.
13. Zapisy z pracovnich porad.
14. Zapisy z pfedmétovych komisi.
15. Hospitacni zdznamy z kontrolni ¢innosti vedoucich pracovniki skoly.
16. Inspekéni zprava, ¢j. 023 140/98-2802 ze dne 18. kvétna 1998.
17. Koncepce skoly - obsah, cile, metody.
18. Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2001 - 2005.

19. Vyrotni zprava Obchodni akademie a Vys§i odborné Skoly v Pfibrami za Skolni rok
2001/2002.

ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vzdélavani a vychovy

Organizace Skoly a vedeni zaméstnancu splituji vSechny podminky pro realizaci vychovné
vzdélavacich cili, které jsou stanoveny na zdkladé schvdlenych ucebnich planii a osnov.
Demokraticky zpiisob vedeni pracovnikit a klidna pracovni atmosféra pozitivné ovlivnily
klima Skoly a chovani Zakii ve Skole. Vysoké procento zabezpeceni vyuky pedagogicky
a odborné zpuisobilymi vyucujicimi véetné kladného hodnoceni prdace vyucujicich bez této
zpusobilosti se piiznivé projevilo v celkovém hodnoceni pritbéhu vzdeélavani a vychovy.
Rezervy byly zjistény v dlouhodobéjsi koncepci planovani dalSiho vzdélavani pracovnikii
Skoly, i kdy?Z byla reditelkou provedena ditkladnd analyza soucasného stavu v této oblasti.

Hodnoceni materialné-technickych podminek vzdélavani a vychovy

Prostory obou budov Skoly jsou upravené a Cisté. Na chodbdch byla vhodné umisténa rada
informativnich tabuli o Cinnosti a vysledcich Skoly. V materidalnim zabezpeceni vyuky byly
vSak zjistény znacné rozdily mezi péknym vybavenim odbornych a ostatnich uceben. V nich
neméli vyucujici k dispozici Zadné pomiicky i jiny ndzorny materidal. Zastarala malba
a slabsi uroveit celkového estetického vzhledu jednotlivych tiid velmi sniZovala jejich
podnétnost pro vyuku. Reditelka Skoly si proto sprdvné stanovila jako trvaly iikol zlepSovini
materidlnich podminek ve Skole.

Hodnoceni priibéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy

Z celkového hodnoceni sledovanych predmétii vyplynulo, Ze vedeni Skoly postupné
napliiuje svoje cile v ramci zpracované koncepce v oblasti podminek, priubéhu a vysledkii
vzdélavani a vychovy. Piedevsim se to kladné promitalo u odbornych predmétii (vytvoieni
odbornych uceben, vilastni, byt’ nepravidelné testovdni, hodnoceni uspéSnosti absolventii
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Skoly, atd.). Celkové byly zjiStény rezervy v pouZivanych metoddach a formdch prace, kde
prevlddala frontdlni prdace a vyklad vyucujicich s malou aktivitou Zdaki. U vSeobecné
vzdélavacich piedmétii na to ma vliv nedostatecné materidlnim zazemim (mimo déjepisu,
pro ktery je vytvoiena odbornd ucebna) anebo jeho mensi vyuZiti (bylo konstatovano u
sledovanych hodin cizich jazykii). Pozitivné byla hodnocena odbornost vyuky, kterd souvisi
s vySe popsanym persondlnim zajisténim vyuky. Vysledky Skoly jsou vhodné prezentovdany
na verejnosti. Mdlo jsou uplatiiovany odliSnosti v organizaci studia ve vy$Si odborné Skole.

Vyvoj Skoly od posledni inspekce

Porovnat Ize pouze Cast tykajici se vySSi odborné Skoly, nebot’ ta byla hodnocena posledni
inspekcni zpravou ze dne 18. kvétna 1998 (¢j.023 140/98-2802).

Kvalitativni posun byl zjistén v oblasti provdadénych analyz (zjistovdni vychozich stavii)
a pii FeSeni potieb Skoly a sledovanych studijnich obori. Vysledky jsou zahrnuty do
koncepcnich planu feditelky Skoly a organizace Skolniho roku. Vzhledem ke kratkému
funkénimu obdobi feditelky (nastup do funkce 1. zdafi 2002) nelze zhodnotit napliiovani
vSech planovanych cilii. Piesto byl zjistén pozitivni posun v prdci vedeni, které je
systematické a ucelné.

V materidalnim zdazemi byl opét zjistén rozdil ve vybaveni a podnétnosti odbornych uceben
a ostatnich uceben. U nich chybi ndazorny materidl, uloZny prostor pro pomiicky a celkové
maji stale nizkou estetickou urovei.

Vyrocni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni rok 2001/2002 je zpracovdna jako jeden celek, kdy
u potiebnych udajii jsou vyrazné odliSeny udaje o obchodni akademii a vyssi odborné Skole.
Piesto bylo konstatovdno stale malé odliSeni v organizaci a piistupu k Zakim u obou
studijnich oborii.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
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Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Viaclav Skaéla V. Skéla v.r.

Clenové tymu Ing. Ivana Nova I. Nova v.r.
Mgr. Petr Drabek P. Drabek v.r.
Mgr. Richard Spiegl R. Spiegl v.r.

Dalsi zaméstnanci CSI

Véra Stillerova, Alena Kofentova, Ludmila Vackova

V Rakovniku dne 30. kvétna 2003

Piilohy
Vyhodnoceni dotazniku pro Zéky stfednich Skol

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 13. Cerven 2003

Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

RNDr. Marcela Blazkova M. Blazkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe feditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské

§kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni na adresu Ceskd $kolni inspekce, Nddraini
102/11, 269 01 Rakovnik. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimeérnd virovei.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Piiloha - Vyhodnoceni zadanych dotazniki

Celkem bylo zad4no 45 dotaznikii ve dvou tfidach v obchodni akademii a ve dvou tfidach vyssi
odborné Skoly.

Vyhodnoceno bylo celkem 36 vracenych dotaznikt

Nazev dotazniku: ,, Jaké je to byt Zakem této Skoly*

Text otazek Casti A
1. Vzdélavaci program skoly spliiuje oéekavani, s nimiz jsem se na Skolu hlasil

. Vyuka prevazné probiha v odbornych uéebnach a laboratorich

2

3. Pri vyucovani se ve vétsiné predméti bézné vyuzivaji rizné pomicky

4. Béhem vykladu nové latky uditelé od nas ¢asto pozaduji, abychom uvadéli
souvislosti s probranym uéivem i v jiném predmétu

5. Ucitelé se ¢asto zajimaji o nasSe nazory na probirané uéivo a umoznuji nam
v prabéhu hodin diskutovat

6. Ustni klasifikace zkouseni probiha pravidelné a zahrnuje latku probranou
priblizné v prabéhu poslednich dvou mésicu

7. Ustni i pisemné zkouseni je naroéné

8. Kazdé zkousSeni je hodnoceno spravedlivé

9. Jestlize chci byt ve Skole uspésny, musim se pripravovat v priméru

alesponi 1-2 hodiny tydné

10. Je alespon jeden predmét, ktery mé bavi vic nez ostatni, a zajem o néj
vzbudil u€itel svou vyukou

11. Myslim si, ze probirané uc¢ivo budu potrebovat nejen pro maturitu nebo
prijimaci zkousky na vysokou skolu

Cast A -vyjadieni odpovédi v %
Cislo Zcela- Spise- Spise- Vibec- Nevim
otazky souhlasim, souhlasim, nesouhlasim, | nesouhlasim,
spokojenych spokojenych | nespokojenych |nespokojenych
1 22,2 61,1 13,9 0,0 2,8
2 13,9 50,0 27,8 5,6 2,8
3 41,7 41,7 13,9 2,8 0,0
4 36,1 44,4 11,1 2,8 5,6
5 11,1 33,3 38,9 16,7 0,0
6 25,0 30,6 13,9 8,3 11,1
7 47,2 33,3 8,3 0,0 5,6
8 16,7 36,1 19,4 8,3 19,4
9 52,8 13,9 19,4 2,8 11,1
10 27,8 44,4 16,7 11,1 0,0
11 52,8 36,1 11,1 0,0 0,0
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Text otazek ¢asti B

1. Nejméné jeden ucitel mé dobie zna

2. Ucitelé se nas ptaji, co si myslime o praci a déni ve Skole, a berou vazné nase
nazory

3. Mam-li néjaké potize nebo stiznost, vim, Ze se mGzu obratit na nékterého
Z uciteltl

4. Pokud se mi ve Skole stane néjaka nehoda, vim. ze o mé bude dobfe
postarano

[3,]

. Distribuce a uzivani drog v prostorach skoly je zcela neobvyklé

(<]

. Vim, kam se obratit, kdybych se stal svédkem nebo objektem Sikany

7. Projevy Sikany ucitelé ihned u¢inné resi

8. Ve tfidé mame pratelské vztahy i k cizincim i ke spoluzakiim s rdGznymi
odliSnostmi

9. Ve sSkole se hovori o tom, jak nebezpeény je terorismus

10. Ve Skole se dozviddm o nebezpeéi koufeni, uzivani drog a jinych
navykovych
latek

11. Ve Skole se dozvidam o prednostech a vyhodach zdravého zivotniho stylu

12. Chovani zaku ve tridach, na chodbach, hristich a v dalSich prostorach skoly
je celkové dobré

13. Skolni fad obsahuje jasné stanovena pravidla

14. Toalety ve Skole jsou Cisté a vzdy jsou k dispozici ruéniky, mydlo a toaletni
papir

15. Pro volny €éas mame ve Skole uréeny vhodné prostory

16. Svému nejlepsSimu kamaradovi bych doporugil, aby se také pro tuto Skolu
rozhodl

Cast B -vyjadi-eni odpovédi v %

Cislo Zcela- Spise- Spise- Vibec- Nevim
otazky souhlasim, souhlasim, nesouhlasim, | nesouhlasim,
spokojenych spokojenych | nespokojenych [nespokojenych
1 19,4 25,0 16,7 30,6 8,3
2 0,0 25,0 41,7 27,8 5,6
3 25,0 30,6 19,4 8,3 16,7
4 30,6 33,3 8,3 0,0 27,8
5 36,1 25,0 11,1 0,0 27,8
6 58,3 19,4 5,6 2,8 13,9
7 11,1 8,3 5,6 8,3 66,7
8 47,2 22,2 16,7 0,0 13,9
9 25,0 30,6 25,0 11,1 8,3
10 41,7 30,6 16,7 8,3 2,8
11 8,3 22,2 25,0 30,6 11,1
12 55,6 30,6 11,1 0,0 2,8
13 38,9 38,9 5,6 0,0 13,9
14 8,3 16,7 19,4 52,8 2,8
15 11,1 33,3 8,3 38,9 8,3
16 11,1 36,1 25,0 11,1 13,9
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ;.
jednaciho protokolu CSI

Ptislu$ny organ statni spravy,
zfizovatel:

Krajsky urad Stiedoceského kraje,
vedouci odboru skolstvi, mladeze a
sportu, Mgr. Radek Coufal,
Zborovska 11, 150 21 Praha 5

2003-07-08

Pfedano VrSi

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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