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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b), ¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, k terminu inspekce.

Hodnoceni souladu uc¢ebnich dokumentti s pravnimi pfedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského
zakona.

Charakteristika Skoly

Piispévkova organizace Zakladni Skola Campanus, Praha 4, Jirovcovo namésti 1782
vykondva c¢innost zakladni Skoly, Skolni druziny a Skolni jidelny. Zfizovatelem je Méstska
cast Praha 11, Ocelikova 672, 149 41 Praha 4 — Haje. K terminu inspekce vykdzala ve 21
ttidé 435 zaka. V 5. rocniku se uci podle vzdélavaciho programu Zakladni skola, v ostatnich
tfidich podle $kolniho vzd&lavaciho programu Vzdélavani, tolerance, integrace (SVP).
Pedagogicky sbor tvoii 28 uciteli véetné tfeditelky a 2 zastupkyi, 4 vyucujici jsou bez
odborné kvalifikace, 1 znich si ji dopliluje vysokoskolskym studiem. Ve Skolni druziné
pracuje 5 vychovatelek, vSechny splnuji legislativou pfedepsané pozadavky.

Skola se dlouhodobé profiluje zaméfenim na matematiku, od letosniho $kolniho roku i na
humanitni a sportovni tfidy. K doplnéni vzdélavani nabizi pro Zaky 1. stupné anglické
oddéleni Skolni druzZiny i Siroké spektrum zdjmovych krouzkd napt. dramaticky, recitacni,
anglicky pro 1. a 2. tfidu, vytvarny, keramicky, sportovni - florbal, atletika, pfirodovédné-
cyklisticky, Mlady zdravotnik, Sachovy. Od minulé inspekce v unoru 2005 se zlepsily



materidlni podminky Skoly (viz kapitola Ekonomické a materidlni predpoklady). Spolu se
zakladni Skolou v budové sidli v pronajmu soukroma Stfedni Skola zahradnickd, Gymnazium
EducaNET, detaSované pracoviSté matetfské Skoly, Méstska knihovna a spravni firma
CENTRA.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piispévkova organizace v hodnoceném obdobi let 2007 az 2009 k terminu inspekce
hospodaftila s finanénimi prosttedky poskytnutymi ze statniho rozpoctu (SR), s dotaci
ziizovatele, Méstské Casti Prahy 11, z doplitkové ¢innosti a finan¢nich i vécnych darti. Dotace
ze SR ¢inily ve sledovaném obdobi v priméru 61 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja
vynaloZenych Skolou na pfimé naklady na vzdélavani. Byly pouZity na platy a souvisejici
zakonné odvody, piidél do fondu kulturnich a socialnich potieb, ndkup ucebnic, ucebnich
pomtucek, cestovné, vydaje spojené s dalsim vzdélavanim pedagogickych pracovniki (DVPP)
a CasteCné na ostatni osobni néklady. Podil mzdovych nakladi na celkovych neinvesti¢nich
vydajich se pohyboval v priméru 51 %. Prevazna Cast ostatnich osobnich ndkladi byla
hrazena z prostiedkii dopliikové ¢innosti.

V roce 2007 byla $kole poskytnuta ze SR z MSMT uéelova neinvestiéni dotace na vzdélavani
vrameci SIPVZ, v letech 2008 a 2009 $kola obdrzela neinvesti¢ni dotaci od MSMT na
rozvojovy program ZvySeni nenarokovych slozek platii a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prdce, na
financovani rozvojovych programii Posileni urovne odménovani nepedagogickych pracovnikii
a Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocniku zdkladniho vzdélavini. Ulelové uréené finanéni
prostiedky Skola plné€ vyuzila v souladu s pravidly projektu a podle pfedem danych znak.
Pocet zakl ve sledovaném obdobi m¢l mirn€ klesajici tendenci, dotace ze SR odpovidala vysi
normativné pfidélovanych finanénich prosttedkii. Skola ziskala a vhodné vyuzila dalsi zdroje
z piijmu vlastni ¢innosti, z prondjmu télocvicen, nebytovych prostor, hiisté a uceben.

Na zéklad¢ pfidélenych grantl se Zé&ci zucastnili olympiad, sportovnich, uméleckych
1 védomostnich soutézi, kulturnich vystoupeni pro rodice a vetejnost.

Ztizovatel pridélil investicni prostfedky predevSim na zajisténi rekonstrukce socidlniho
zafizeni a prostor Saten 2. stupné. Dale byly vymalovany dva ucebni pavilony a Skolni
druziny. V nékolika tfidach byly vyménény podlahové krytiny a osvétleni, byl zakoupen novy
zakovsky nabytek i do Skolni druziny, Zaci ziskali nové Satni skiinky. Byla vybudovana nova
ucebna fyziky a chemie, zmodernizovana pocitatova ucebna (24 novych sitové propojenych
pocitact). I pfes snahu zfizovatele o zlepSeni materidlnich podminek Skoly stile zistava
nevyhovujici stav Skolni jidelny a oplasténi budovy, oken, ktera netésni, dochazi tak k velkym
energetickym ztratadm, a tudiz k zvySovani provoznich nakladu.

S veSkerymi piidélenymi finanénimi prostfedky ptispévkova organizace nakladala usporné
a efektivnim hospodafenim byla schopna zabezpecit svou ¢innost.

Ekonomickou analyzou nebyla shleddna Zdadna zdasadni rizika, ktera by ovlivnila naplnéni
stanovenych cilii vzdélavacich programii.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje o své vzd&lavaci nabidce i zplisobu pfijiméni zejména na aktualizovanych
webovych strankach, ve $kolnim Zpravodaji, v bulletinu K7i¢ vydavaném MC Praha 11,
informacemi uvefejnénymi v pruceli a halach Skoly a pfi Dnech otevienych dvefi. Vychazi ze



zdsady rovného piistupu a respektovani vzdélavacich potieb jednotlivce. Reditelka $koly
dodrzuje zdkonna ustanoveni; vydava spravni rozhodnuti v souladu s platnou legislativou.
Skolnim poradenskym sluzbam se vénuje vychovna poradkyng, piedeviim v oblasti prace se
zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (SVP). Jejich integrace je realizovdna na
podkladé odborného vysetieni. Podili se na tvorb¢ individualnich vzd€lavacich plant (IVP)
spolu s tiidnim ucitelem a pedagogy predmétii, do nichz se porucha promitd. Vyucujici
pracuji s témito zaky individualng, poskytuji péci socialné¢ znevyhodnénym zakim. IVP je
projednavan i se zakonnymi zastupci, jednou ro¢né¢ vyhodnocovén a jsou stanoveny piipadné
dal$i postupy. Nové ptichozim zadkim ucitelé umoZziuji dostateCny Casovy prostor pro
prizplisobeni i moznost konzultaci s jednotlivymi vyucujicimi pro jejich uspésné zapojeni do
vzdélavani. Skola spolupracuje s FOD Klokanek. Zaélefiovani téchto Zaki je komplikované
vzhledem ke kratkodobému pobytu v tomto zafizeni a soucasnym legislativnim normam.
Vychovna poradkyné i metodicka socidlné patologickych jevii pomahaji pfi feSeni osobnich
problémi zakl a pfi jejich adaptacnich potizich. Na 1. stupni je vyuZivdna pomoc asistenta
pedagoga. Vychovna poradkyné spolupracuje napt. s pedagogicko-psychologickou poradnou,
Prev-centrem, Stfediskem vychovné péte, ob¢anskym sdruzenim Zivot bez zavislosti,
organizaci Drop-in, Policii CR, se socialnim odborem MC Praha 11.

Se zajisténim bezpeéného prostiedi koresponduje prehledny a kvalitni Skolni preventivni
program (SPP). Jeho hlavni cile jsou orientovany na zdravy Zivotni styl, posilovéni
sebevédomi zakl, feSeni problému a zat€zovych situaci, umeéni si stanovit redlné cile. Déle se
zaméfuje na prevenci Sikany s uvedenim analyzy vychozi situace. SPP obsahuje i zasady
postupu pii feSeni piipadnych negativnich jevii a rozpracovdva obsahové problematiku do
jednotlivych predmétl. Zaci mohou ve svém volném ¢ase navitévovat zajmové krouzky,
Skolni knihovnu a druzinu. Ucitelé obohacuji vzdélavani dalSimi kulturnimi, sportovnimi
i celoskolnimi akcemi. Komplexnim plsobenim a vyuZzivanim vSech organiza¢nich forem
realizace se dafi Skole problematiku prevence socialné patologickych jevi tispé€$né napliiovat.
Mira poctu Urazl je nizkd a ma v uplynulych tfech letech klesajici tendenci.

Skola respektuje p¥i vzdélivini zdsady rovného pFistupu podle $kolského zikona.
Vzdélavani Zakii se SVP je vénovdana ndleZita pozornost, probihd na standardni tirovni.
Prevence socidlné patologickych jevit je funkcni, bezpecné prostiedi je na standardni
urovni.

Vedeni $koly

Reditelka tidi kolu od roku 2008. Spliuje legislativni pozadavky stanovené pro tuto funkci.
Svoji ¢innost vykonava a dokumentaci Skoly vede v souladu se Skolskym zikonem.
Kompetence a zodpovédnosti ucelné rozdélila mezi sebe, statutdrni zastupkyni a zastupkyni
pro 1. stupenl. Vedeni organizace je funkéni, management se vyznamné podili na ptiznivé
pracovni atmosféfe svym pozitivnim pfistupem k pracovnikiim i zdkim. Koncepcni zamery a
ukoly fteditelka stanovila na obdobi let 2008 — 2012. Vysla ze ctyt pilith vzdélani
definovanych Mezinarodni komisi UNESCO. Stanovila 10 priorit, o né¢z bude usilovat (napf.
vSestranny rozvoj zéka, kladny pfistup ke vzdélani a Zivotu, narodni hrdost, asertivita). Jsou
rozvijeny v navaznosti na soucasné potieby vzdélavani a jsou v souladu s redlnymi
podminkami Skoly. Dil¢i cile podrobné rozpracovala v dokumentu Hlavni ukoly ve skolnim
roce 2009/2010. Konkretizovany jsou v tydennich planech. Ty dopliuje Pldn kontrolni a
hospitacni c¢innosti a Plan DVPP 2009/2010. Vedeni je pravideln¢ vyhodnocuje. Planovéani je
pojato jako uceleny funkéni systém. Organizovani vychovné-vzdélavaciho procesu je
promyslené. Ramec mu dava vhodna organizaéni struktura a Skolni #ad vytvoteny v souladu
s pravnim ptedpisem. Dokument Viastni hodnoceni Skoly Skolni rok 2006/2007 vychazi
z dostate¢ného mnozstvi internich i externich podkladi. Shrnuje vSak pouze dosazené
uspéchy, nedostatky a adekvatni opatfeni k jejich odstranéni nejsou definovany.



Zasadni dokumenty a opatfeni tykajici se vzdé&lavaci Cinnosti feditelka projednava
s pedagogickou radou, ukoly pracovnikli jsou jednoznacné stanoveny. Obecné zjiSténi
z kontrolni a hospitac¢ni Cinnosti feditelka nepravidelné zvetejiiuje pti jednani pedagogické
rady.

Skolni vzdélavaci program s nazvem Vzdéldvani, tolerance, integrace dodrzuje zasady a cile
vzdélavani urené skolskym zakonem. Koncipovén je na zaklad¢ obecnych principi danych
Rémcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdélavani (RVP ZV), ale v sou€asnosti
s nim neni v souladu. V jeho zpracovani CSI zjistila n&které formalni a obsahové nedostatky
v ¢astech: Zaci se SVP, vychovné a vzdélavaci strategie u jednotlivych predméta,
konkretizace namétli prifezovych témat, ucebni osnovy napft. z ¢eského jazyka a anglického
jazyka na 1. stupni, Eeského jazyka a literatury na 2. stupni). SVP vychazi z podminek $koly a
vytvaii predpoklady pro modifikaci a volbu riznych postupli ve vyuce, které podporuji
rozvijeni osobnosti jednotlivych zakl s diirazem na ziskavani jejich kompetenci. Také do
obsahu dobihajiciho vzd¢lavaciho programu pedagogicti pracovnici implementovali cetné
inovativni organizac¢ni i metodické prvky.

Koncepcéni prace feditelky vytvaii ramec pro dlouhodobou perspektivu rozvoje. Planovani a
organizacni usporddani Skoly je promyslené a redlné. Vedeni a motivovani pracovnikii je
efektivni. Kontrolni mechanizmy jsou ucinné. SVP v soulasnosti neni zpracovany
v souladu s RVP ZV.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Reditelka absolvovala funkéni studium $kolského managementu. Vytvaii vhodné podminky
pro profesiondlni rozvoj svych zaméstnancii. Pedagogicky sbor je stabilizovany, pfevazné
sttedniho véku. Zakladnim parametrem pro vybér DVPP jsou potteby a rozpocet Skoly.
Reditelka se v oblasti DVPP zaméfuje na prohlubovani odborné kvalifikace a plnéni dalsich
pfedpokladli a na pribézné vzdelavani celého tymu s dochdzkou lektorti (napi. tvorba
projektti, problematika Sikany a efektivni spoluprdce mezi pedagogy). Vyucujici navstévuji
seminare a Skoleni napft. vyuka jazykl na 1. stupni, BOZP, nakladani s nebezpe¢nymi odpady.
Vedeni Skoly sleduje persondlni rizika (zvlasté absenci kvalifikovanosti ve vzd€lavani
anglického jazyka), snazi se je optimalné feSit a pfijiméd opatieni. Pfi zvySovani pocitacové
gramotnosti vétSina z vyucujicich ziskala certifikat nejméné na Urovni pouceny uzivatel.
Reditelka $koly podporuje profesni riist pedagogickych pracovnikii.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani vychézi zucebnich pland obou vySe uvedenych vzd€lavacich
programi. Rozvrh hodin a délka ptestavek respektuji psychohygienické potteby zak.

Vyuka na 1. stupni navazovala na piedchozi ugivo. Zaci pracovali s vhodnymi ndzornymi
pomickami, které je motivovaly. Byli aktivni, o vyuku projevovali zdjem, ¢innosti dobie
zvladli. Pti G€elné zatazené skupinové praci dokazali spolupracovat na feSeni zadanych kol
i prezentovat vysledky. Ucitelky efektivnimi metodami (vyvozovani, fizeny rozhovor) a
formami (frontalni, skupinovd) vytvately a rozvijely kompetence zakid. Ti si upeviovali
predevsim dovednosti fesit problémy, komunikativni a socialni. Pfi ¢teni si osvojovali nejen
spravnou techniku, ale rozvijeli i ¢teni s porozuménim. V kratSich ¢asovych usecich na sebe
navazovaly procvicovaci a opakovaci ¢innosti, které Zaky udrzovaly v pozornosti. Motivacné
pusobilo pribézné kladné slovni hodnoceni a n€kdy také Gcelné vyuZziti mezipfedmétovych
souvislosti. V nékterych hodinach Zzaci byli vedeni ke vzijemnému hodnoceni 1
sebehodnoceni. Tempo bylo pfimétené jejich aktualnim schopnostem. Vyucujici vytvéiely
pfiznivé klima v hodinach. Béhem samostatné prace ucitelky zakiim podle potieby pomohly.
V zavéru nékterych hodin byl maly ¢asovy prostor pro shrnuti u€iva a hodnoceni.



Vzdélavaci obory Cesky jazyk a literatura a Cizi jazyk na 2. stupni doplituji volitelné
predméty Cviceni z ceského jazyka, Dramaticka vychova a Némecky jazyk.

Sledovana oblast vzdélavani byla pfiznacna velmi zodpoveédnou ptipravou ucitelek na vyuku
a maximalnim nasazenim pfi samotné realizaci zvolenych postuptli. V ¢eském jazyce se hlavni
¢innost zaki opirala o praci s textem, ve kterém vyhledavali informace, procvicovali jazykové
jevy, porovnavali je. VétSinou pracovali ve skupiniach nebo ve dvojicich, spolecné
komunikovali, ovétovali si vyznamy v jazykovych ptiruckach, tvoftili jednotliva slova nebo
vétné prvky. Dokazali se v literarnim textu orientovat, vyjadfit jeho hlavni mySlenku.
Precteny text uméli reprodukovat, vyuzit ho k uceni, k abstraktni piedstavivosti. Uplatnili své
zkuSenosti a znalosti, pfi kooperativni ¢innosti rozvijeli socialni a komunikativni dovednosti.
V modelovych situacich vstupovali do roli, které nasledné prezentovali. Ojedinéle byl dlouhy
Casovy prostor vénovan samostatnému a nasledné hlasitému c¢teni a nebyl efektivnéji vyuzit
k dal$im rozmanitym ¢innostem a rozvoji zakovskych dovednosti.

Ve vyuce anglického jazyka Zaci tvofili otdzky, procvicovali slovni zasobu, opakovali
gramatické jevy, dedukci vétSinou ptichdzeli na zékonitosti nového mluvnického jevu. Déle
vyuzivali pracovni listy, vyhledavali informace a vyrazy ve slovnicich, upeviiovali si své
kompetence k uceni, procvicovali si poslech sporozuménim. Ve dvojicich si ovétovali
socialni a jazykové dovednosti. Vyucujici umoziovaly zZakiim opravit si pfipadny netspéch,
pribézné pozitivné hodnotily dobré vykony, ¢asto zatazovaly meziptedmétové vztahy.

Ve sledované vyuce vladla ptizniva atmosféra, Zaci byli aktivni a velmi dobie spolupracovali
s ucitelkami. Ty vhodné uplatnily individudlni pfistup k zdkim se SVP nebo pomalejSim
jednotliveim. Ve vyuce Zaci byli vedeni vétSinou k sebehodnoceni, ucitelky nezapominaly na
zavéretné zhodnoceni jejich prace. Nékteré vSak opomnély ocenit individudlni vykony,
nezafadily sebereflexi ani jejich vzdjemné hodnoceni. Pfinosem pro osvojeni komunikativnich
dovednosti v cizim jazyce jsou poznavaci zdjezdy do Londyna a jeho okoli. V ramci ¢eského
jazyka a literatury navazuji na vzdélavani rlizné akce napf. projekty — Jak jsme se obrodili,
Vitejte na dvote Karla IV., Den poezie, dale exkurze, navstévy muzei i galerii, divadelnich
pfedstaveni.

Vyucovaci hodiny matematiky a chemie mély optimdlni vnitini Clenéni, frontdlni formu
vzdélavani nékdy doplnovaly individualizované postupy. U¢itelky pii vyuce uplatnily vhodné
metody (vyklad, fizeny rozhovor, prace u tabule nebo s ucebnici, spole¢né ¢i samostatné
pisemné procvieni, nazorné¢ demonstracni, zdkovské experimenty atd.) se zfetelnym
zamerem rozvijet pfedevsim védomosti a dovednosti. Vyklad nového uciva byl srozumitelny,
odborné spravny, dopliiovany aktivizujicimi dotazy, pii nichz ucitelky navazovaly na Zivotni
zkuSenosti zakti. Tempo vyuky bylo pfiméiené jejich véku, vétSinou nechybéla oboustranna
zpétna vazba. V pribéhu samostatného plnéni ukoll ucitelky trpélivé vysvétlovaly a
odstraiiovaly vzniklé dil¢i problémy. Naro¢nost piedkladdanych ukolli byla zaméfena na
primémé Zzaky, vnitini diferenciaci uciva podle individudlnich schopnosti pedagozky
neuplatnily (rychlejsi Gekali, az ostatni dokonéi). Zaci ucelné vyuzivali geometrické potieby,
pracovni listy, ucebnice, zadkovské seSity, nazorné¢ pomicky, chemické nadobi a pomicky,
vhodné chemikdlie. Stfidani ¢innosti je aktivizovalo. Pfi frontdlné organizovaném vyucovani
chemie z divodu verbalni dominance pedagozky vSak méli malo prostoru pro prezentaci
svych znalosti a utvafeni komunikativnich kompetenci. Motivace, hodnoceni a oboustranna
zpétnd vazba byly podceniovany.

Pti vyuce, ve které se Zaci aktivné zapojovali do nabizenych ¢innosti, pouZzivali odbornou
terminologii, dodrZovali stanovena pravidla chovani. Ziskané poznatky logicky propojovali
s diivgjsimi, vyuzivali mezipfedmétové souvislosti. Bylo patrmé zvySovani tdrovné
zakovskych funk¢nich gramotnosti. Pedagozky jim poskytovaly U¢innou zpétnou vazbu a
pozitivné zaky motivovaly pfi feSeni ukoli. Vztahy vyucujicich k nim i mezi Zdky navzajem
byly korektni. Zaveéry vyucovacich jednotek vSak ucitelky didakticky nevyuzivaly, chybélo



zhodnoceni splnéni cile vzdélavani, GspéSnosti zaki a zaclenéni jejich vzdjemného hodnoceni
1 sebereflexe.

Ve ttidach srozSifenou vyukou matematiky zaci feSili naro¢néjsi ukoly, byli samostatni,
projevovali vétsi dovednosti a znalosti, véetné uvédomeéni si odpoveédnosti za své vzdélavani a
nacviku sebereflexe. Jejich prace v Zdkovskych seSitech byla ucitelkou dlsledné
kontrolovana. Promyslené uplatiiovala zpétnou vazbu, chybu zéka dale citlivé vyuzivala. Ani
v téchto tfidach vSak nebyl uplatnén diferencovany ptistup k nadanym individualitam.
Utvareni klicovych kompetenci Zzakti napomahd jejich zapojeni do védomostnich
matematickych a chemickych soutézi (napf. Matematicky klokan, chemickd a matematicka
olympiada, Pythagoriada) a zdatilych Skolnich projekta.

Skola podporuje rozvoj osobnosti %ika cilené zaméienou vidélivaci nabidkou a $kolnimi
akcemi. Ucelné volené metody a formy prdce, individudlni p¥istup a respektovdni
vzdélavacich potieb jednotlivce napomdhaji formovani klicovych kompetenci. Dilci
nedostatky se projevily v absenci vnitini diferenciace Zakii podle jejich individudlnich
schopnosti, zdvérecném zhodnoceni prdace Zdki, nékdy v uplatiiovani sebereflexe
i vzajemného hodnoceni.

Partnerstvi

Spoluprace Skoly s partnery pozitivné ovliviiuje jeji vyvoj. Pro rozhodovani managementu
jsou vyznamni zejména jeji zfizovatel, zakonni zastupci zakd, Skolska rada, Spolek rodicii a
Skolska poradenskd zatfizeni. V kontaktu je také s Pedagogickou fakultou Univerzity Karlovy,
jeji studenti zde vykondvaji pedagogickou praxi. Dtlezitd je kooperace s okolnimi
matefskymi §kolami a hlavné s MS, jejiz detaSované pracoviité je v budové zakladni §koly.
Spolecné poradaji rizné akce.

Skolska rada se schazi zhruba dvakrat roéné, jeji ¢innost je v souladu s pravnim predpisem.
Reditelka se i¢astni zasedani, informuje a piedklada ke schvaleni uréené dokumenty. Ucast
Skolské rady na Cinnosti organizace vSak neni pfili§ patrnd. Vyznamna je vSak prace Spolku
rodicii. U¢inné se podili na $kolnich i mimoskolnich aktivitach (napt. 25 let Skoly, Vsechny
cesty vedou na Campanus, velikonocni dilny, Den déti). Casto je i finanéné podporuje.
Reditelka se pravidelné schazi i se zastupci t¥id 1. — 9. ro¢niku, snimiz projednava
pfipominky, problémy, napady a piedava jim potiebné informace.

Spoluprace s rodici je zajisténa standardné pomoci sd€leni v zdkovskych knizkach, na tfidnich
schiizkach a konzultacich. Rodi¢lim 1 vefejnosti se $kola pfedstavuje vefejnymi akcemi a
prezentaci v mistnim tisku.

Skola ti¢inné spolupracuje s mnoha partnery.

Vysledky vzdélavani Zaki na trovni Skoly

Skola priib&zné sleduje vysledky vzdélavani zaki, analyza dil¢ich vysledkil je provadéna pii
jednani metodickych organti, vyhodnoceni probiha na pedagogické radé¢ a stava se podkladem
pro pfijimani opatfeni. Ke zjiStovani vysledkl vzdélavani v 5. nebo 9. ro¢niku jsou
kazdoro¢né zadavany externi srovnavaci testy zamétené nejCastéji na ziskané kompetence
v matematice a eském jazyce, na vSeobecné studijni predpoklady. Zaci v nich dosahuji
v celorepublikovém porovnani primérné vysledky. Ziizovatel si v minulém Skolnim roce
hodnotil vSechny skoly testovanim v ramci regiondlniho vyzkumu dotaznikovou akci Socialné
patologické jevy v Praze 11 ocima Zaku zakladnich skol 6. - 9. tiid zaméfenou na klima,
Sikanu a vztahy ve tfidé¢ a Skole. Mezi ostatnimi zdkladnimi Skolami organizace doséhla ve
vétSiné zkoumanych ukazateld pozitivni hodnoceni. Né&kolik let také podporuje projekty
vytvarené sdruzenim ORNITA. Vloni se zaci zdafile zucastnili pilrocniho projektu Sedmero
krkavcii, ktery byl zakonceny celorepublikovou soutézi. Ziskali 1. misto mezi 36 zakladnimi a
sttednimi Skolami a 7500 zéky. DalSim velkym tspéchem bylo 1. misto v republikovém kole



atletické soutéze druzstev KINDERIADA. Ve findle se spolu utkalo 336 zaku 2. — 5. t¥id.
Skola se ti¢astni Eetnych védomostnich a uméleckych sout&Zi a sportovnich akci. Mnohé sama
organizuje (napi. Cross cup, Pohar rozhlasu, Atleticky ctyrboj, Vanocni latka, turnaje
v kopané a ve florbalu).

Dosazené kompetence zakii dokladaji i zdafilé vysledky cetnych Skolnich projektl (napf.
Adventni dilny a oslava Vanoc, Velikonocni dilny, Devataci vypravuji pohadky na 1. stupni,
Den poezie, divadelni projekt Ctyiii prochdzky pohdadkovym lesem). Stavaji se souéasti
vyzdoby interiéru budovy.

Uspé&snost zakl pti prechodu na vyssi stupeii vzdélavani vyplyvajici z vysledkd pfijimaciho
fizeni Skola sleduje a pravidelné¢ vyhodnocuje. Prospéch zakl pfi prechodu na 2. stupeni
neselhava.

Vysledky Zakii jsou pravidelné sledovany, je 7 nich ziejmd dosahovand uiroveii vzdélani.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost Skoly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Vychazi ze zdsady rovného piistupu kaZdého Zaka ke vzdélani a zohlednéni jeho
vzdélavacich potieb, kvalitné je zajisténa jejich bezpecnost.

Piispévkova organizace vyuZiva vSech moZnosti financovani, jsou tak vytvoieny vhodné
predpoklady pro realizovani vzdélavacich programii.

SVP je v souladu se zdsadami a cili Skolského zikona, neni v souladu s RVP ZV. Skola
postupné vytvdaii podminky pro zkvalitiiovani vzdélavani. Kladny vliv ma jak piizniva
persondlni situace, tak demokratické vedeni a motivovani pedagogii, co? se odrdaZi v jejich
zainteresovanosti na vysledcich vzdélavani i soundleZitosti se Skolou a celkové velmi
dobrém klimatu. Nemalou mérou k tomu prispiva v procesu vzdélavani volba vhodnych
postupii, prostiednictvim kterych jsou pozitivné rozvijeny osobnosti Zdku. Je tieba se
vénovat vnitini diferenciaci Zdaki, Cdstecné i celkovému hodnoceni prdace Zaki, jejich
sebereflexi a vidjemnému hodnoceni.

Inspekcni zjisténi vedouci ke zhodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani jsou
pozitivai v téchto oblastech:

velmi dobré persondlni podminky,

realizace Cetnych Skolnich projektit,

kvalitni uroveri bezpecného a estetického prostiedi pro vidélavani,

prdtelské socidlni klima,

vyrazné uspéchy Zaki v celorepublikovych soutéZich,

poradani sportovnich akci pro ostatni Skoly.

Pro ucinny chod Skoly, ktery musi byt v souladu s pravnimi predpisy, je zapotiebi odstranit

dil¢i rizika administrativniho charakteru:

o SVP ddt do souladu se zdsadami a strukturou RVP ZV s p¥ihlédnutim k aktudlnim
podminkam Skoly.



Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 9431/2006-21 ve véci zapisu zmény v tdajich o pravnické
osob& vedenych v rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 2. 5. 2006 s ucinnosti od
1.9.2006

2. Rozhodnuti MSMT ¢&j. 12 872/2008-21 ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické
osob& vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 24. 6. 2008 s G¢innosti od
24. 6.2008

3. Zfizovaci listina ptispévkové organizace Zakladni Skoly Campanus, Praha 4,
Jirovcovo nam. 1782 vydana na zakladé usneseni Zastupitelstva MC Praha 11 ¢.
16/23/7/2005 ze dne 24. 11. 2005 splatnosti dnem 1. 12. 2005 s dodatky ¢.
10/13/Z/2008 ze dne 20. 3. 2008,

4. Jmenovani do funkce teditelky Zakladni Skoly Campanus, Praha 4 Jirovcovo nam.

1782 na zakladé usneseni Rady MC Praha 11 & 0103/4/R/2008 ze dne 20 2. 2008

s u€innosti od 1. 3. 2008

Vykazy o zakladni skole S 3-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007

Vykazy o feditelstvi Skol R 13-01 k 30. 9. 2009, 30. 9. 2008, k 30. 9. 2007

7. Vykaz o trazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36-01 za
Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

8. Personalni dokumentace feditelky a pedagogickych pracovnikl k terminu inspekce

9. Skolni vzd&lavaci program Vzdélavani, tolerance, integrace s platnosti od 9. 9. 2009

10. Koncepéni zdméry a tkoly na obdobi 2008 — 2012

11. Hlavni ukoly ve $kolnim roce 2009/2010

12. Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti

13. Vlastni hodnoceni Skoly skolni rok 2006/2007

14. Rozvrh vyu€ovacich hodin ve $kolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

15. Vyro¢ni zpravy o Cinnosti zadkladni Skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a
2008/2009

16. Skolni matrika k terminu inspekce

17. Skolni tad platny k terminu inspekce

18. Zaznamy z pedagogickych rad za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010
k terminu inspekce

19. Rozhodnuti o pfijimani zakd ke vzdélavani, odkladu Skolni dochédzky, ptestupu do
ro¢niku

20. Vybér tfidnich knih pro $kolni rok 2009/2010 k terminu inspekce

21. Plan DVPP 2009/2010 a Dlouhodoby plan DVPP ze dne 1. 9. 2009

22. Skolni preventivni program ze dne 1. 9. 2009

23. Kniha trazt vedena od 1. 9. 2008

24. Plan ¢innosti vychovného poradce

25. Individuélni vzdélavaci plany ve Skolnim roce 2009/2010 k terminu inspekce

26. Vybeér zakovskych praci a zdkovskych knizek k terminu inspekce

27. Zapisy z jednani Skolské rady do terminu inspekce

28. Zapisy ze schlizek metodickych orgént za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010
k terminu inspekce

AN

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Arabskd 683, 160 66
Praha 6.



Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, které se tykd, a
v piislu§ném inspektordtu Ceské skolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zikona ve
lhaté 30 dni poZaduje zaslani ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni zjisténych
nedostatkii. Zprdavu zaslete na vySe uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Jana Pocova J. Pocova, v.r.
PaedDr. Jana Kiest'anova J. Kfestanova, v. r.
Ing. Michaela PetraSkova M. PetraSkova, v. r.
Mgr. Viaclav Raboch V. Raboch, v. r.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pirevzeti inspekéni zpravy

V Praze 7. 12. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Lenka Derkova L. Derkova, v. r.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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