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HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Vedeni DDM se fidi ro¢nim planem, ktery obsahuje pravidelnou zdjmovou ¢innost, ¢innosti
ptileZitostné, prazdninové a spontanni, soustfedéni, seminafe a soutéze. Kazdy z4jmovy Utvar
se fidi rdimcovym ro¢nim planem. Evidence o zdjmovych ¢innostech a dochédzce déti je vedena
v denicich z&movych tutvari. Pfi inspekéni Cinnosti byly navstiveny krouzky Sachovy,
kytarovy a zpévu, tane¢ni skupiny Romantic a Magic a krouzek vytvarné vychovy. Cinnost
krouzkt probihala v souladu se stanovenymi plany.

Velmi dobra urovein odborné ptipraveného persondlniho obsazeni se projevila v Cinnosti
tanecnich skupin a krouzkd vytvarné vychovy. Krouzek Sachovy a kytarovy mad dobré
personalni obsazeni.

Prostorové, materidlni a psychohygienické podminky vzhledem k poctu zajmovych utvarti a
jejich obsazeni jsou na velmi dobré Grovni. Pro ¢innost tanec¢nich skupin jsou zajistény dva saly
z nichz jeden je opatfen zrcadlovou sténou. Krouzky vytvarné vychovy vyuzivaji elektrickou
pec. Pomocné materidly potiebné k zajisténi individudlni ¢innosti déti byly zajistény. Prostiedi
DDM je podnétné a estetické. Pracovnici jsou sezndmeni s Vnitinim fddem DDM. Zafizeni je
vyuzivano kazdodenné.

Organizace celotydenni Ccinnosti je stanovena casovym harmonogramem, jenz byl pfi
sledovanych ¢innostech diisledné dodrzovan. Cinnosti probihaly cileng, dle stanovenych
programll a vychazely z moZznosti déti. Vynikla organizace tanecniho krouzku starSich déti, u
nichz byly jiz vytvofeny potfebné navyky.

Dobré organizace prace, piijjemné prostiedi a zdbavna forma ¢innosti vytvofila velmi dobrou
motivacni atmosféru. Zajem byl patny jak ze strany déti, tak i vedoucich. Velmi dobrou
motivaci ve vytvarném  krouzku bylo aktualni zaméfeni vytvarnych cinnosti déti na
mikulasskou tematiku. Motiva¢ni Grovenn u krouzku Sachového a kytarového byla snizena
nizkou Ucasti déti. Vysokd motivace je patrnd u taneCnich skupin starSich déti a dospélych
jejichz €innost je zaméfena na regiondlni a republikové soutéze.

Interakce a komunikace je zaloZena na stanoveni a dodrZovani pravidel ze strany vedoucich i
déti. Patrny je vzijemny pozitivni piistup. Pii Cinnostech jsou respektovany individudlni
zvlaStnosti déti. Projevy nezadouciho chovani nebyly zaznamenany.

Kvalita provadénych cinnosti byla zaloZena na velmi dobrém planovani, persondlnich,
materidlnich a psychohygienickych podminkdach a velmi dobré organizaci. Pratelska a
Cinoroda atmosféra je vytvdaiena velmi dobrymi motivacnimi a interakénimi prvky. Celkové
vychovné vzdélavaci prace DDM je na velmi dobré urovni.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Dlouhodoba koncepce rozvoje DDM neni zpracovana. Vedeni DDM se fidi ro¢nim planem
¢innosti, ktery obsahuje kapitoly pravidelna, ptilezitostna a letni ¢innost, seminafte, soustiedeni,
materidln€ technickd zakladna a kontrolni ¢innost. Na ro¢ni plan navazuje mési¢ni plan s
ramcovym rozpisem vychovné vzdéldvaci ¢innosti. Ukoly planu jsou terminovany a maji
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stanovenu osobni odpovédnost. Rocni plan byl verifikovan zfizovatelem. Kazdy vedouci
krouzku si zpracovava cile ¢innosti ve stru¢ném planu prace, uvedeném v ,,.Deniku zajmové
¢innosti®. Zajmové cile jednotlivych schlizek a dochazka ¢lenti jsou zapisovany.

Zaméieni DDM je jasné a promysSlené v rozsahu jednoho roku. Chybi dlouhodobad
koncepce. Celkové ma planovani velmi dobrou uroveii..

Organizovani

Organizacni a fidici struktura DDM je jednoduchd, funkéni. Reditelku a vychovatelku dopliuje
sedm externich pracovnikl. Zékladni pravidla chodu DDM jsou ur€ovéana vnitinim fddem a
doplnéna povinnostmi vedoucich a ¢lenlt z4jmovych utvarG. Pro interni pracovniky jsou
vypracovany pracovni naplné. Kompetence jsou delegovany adresné. Jako poradni orgén je
ustanovena pedagogicka rada, ktera vSak plisobi v mensim rozsahu..

Organizace cinnosti je zajiStovana podle obecné zavaznych pravnich piedpisii. Povinna
dokumentace je vedena na velmi dobré urovni.

Pti zajistovani mistnich soutézi, ptilezitostnych akci a prazdninové ¢innosti jsou organizac¢né
vyuzivani rodice. Soutéze a prehlidky vyhlaSované nebo doporu¢ované MSMT CR, DDM
organizuje prileZitostng.

Cinnost DDM je cilevédoma a promySlend. Rezervy jsou v innosti pedagogické rady.
Organizace ma velmi dobrou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni zajmovych utvard zajistuji pracovnici prevazné se sttedoskolskou pedagogickou nebo
odbornou kvalifikaci. Mezi motivaéni priority patii zajisténi optimalnich pracovnich a
materidlnich podminek a pfiznivé pracovni atmosféry. Dale ¢innost zaméfend na soutéze a
pfipadna vefejna vystoupeni. K tomu piispiva funkéni a u¢inné operativni fizeni. Cast
pracovniki vyuziva daldi vzdélavani mimo ramec DDM. Casteéné kvalifikovand interni
pracovnice ma zdjem o dalsi studium. Soucasné se vzdélava pouze samostudiem. Je zfizena
pfiruéni knihovnicka obsahujici potfebnou metodickou a odbornou literaturu. Kriteria
hodnoceni jsou vypracovdna, znama a vyuzivana. Je zaveden systém pravidelného
sebehodnoceni DDM.

Nastroje operativniho Fizeni jsou vyuZivany ucelné. Prevlada zdjmovda motivace déti
i vedoucich zajmovych utvarii. Vedeni a motivovani pracovnikit ma velmi dobrou uroveii.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka pii kontrolni &innosti vychézi z kapitoly Kontrolni ¢innost obsazené v planu prace.
Zde jsou ramcoveé vymezeny pouze dvé oblasti kontroly a to hospitace a hospodaieni
jednotlivych celki DDM. Plan kontrolni ¢innosti neni zpracovan. Vlastni hospita¢ni ¢innost je
provadéna. Zapis je veden z kazdé hospitace, méa spiSe informativni charakter. Postrada
hodnoceni vychovné vzdélavacich cili, metodickou skladbu ¢innosti i p¥ipadna opatieni. Casty
kontakt feditelky se vSemi pracovniky ji umoziuje velmi dobry pitehled o celém chodu
zafizeni. Zavéry z kontroly provozu DDM jsou projednavany osobné a nejsou z nich vedeny
zaznamy. Hodnoceni vychovné vzdélavaci ¢innosti ma statistickou vypovédni hodnotu.

Kontrolni mechanizmy, jsou jednoduché, funkéni a maji dobrou uroveii.
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Hodnoceni kvality Fizeni

Cile rocniho planu DDM jsou plnény. Chybi stanoveni dlouhodobéjsSich zaméri. Zaméry
v planech jednotlivych vedoucich utvari jsou postupné realizovdny. Organizace a Fizeni je
funkéni. Povinnd dokumentace ma velmi dobrou uroveii. Piijemnd pracovni atmosféra

vytvaii velmi dobré motivacéni podminky.
Sfunkéni.
Rizeni jako celek ma velmi dobrou uiroveri.

Kontrolni mechanismy jsou jednoduché,

ale

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e povinnd dokumentace ve smyslu zdkona ¢. 138/1995 Sb., kterym se meni a doplituje zakon
CNR ¢. 76/1978 Sb., o skolskych zatizenich ve znéni pozd¢jsich predpist
a vyhlasky MSMT €. 432/92 Sb., o stiediscich pro volny ¢as déti a mladeze

e organizace DDM na 8k. r. 1999/2000
e pléan ¢innosti na rok 1999/2000

e plan kontrolni ¢innosti

e hospitace ZU

e piehled akci

e vnitini fad

e organizace dne na DDM

e mg¢sicni plan Cinnosti

e deniky zdjmovych ¢innosti

e zapis z pedagogické rady + presentacni listina

e dokumentace z prazdninového tdbora
e kniha urazt

e vnitini platovy pfedpis

e vykazy o ¢innosti

e vnitini fad zajmovych krouzkl

e spisovy a skarta¢ni fad

e osobni spisy

ZAVER

Pozitiva:
e ecstetické, ptijemné prostredi

e pckné vztahy mezi détmi a pracovniky DDM

e vyborné vysledky tanecnich skupin v soutézich

Negativa:
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¢ hospitacni zdznamy maji jen statistickou hodnotu

¢ nejsou stanoveny koncepcni zdméry

CS1 hodnoti vychovné vzdélivaci cinnost a iizeni DDM v Hodoniné jako velmi dobrou.
Financni prostiedky pridélené zaiizeni ze stdatniho rozpoctu jsou efektivné vyuZivany
vzhledem k uicelu piidéleni.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy a sloZeni inspekéniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Leo Havlic¢ek Havlicek v.r.
V Bteclavi dne 10. prosince 1999
Ptilohy
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: 13.12.1999
Razitko
Véra Kopkova Véra Kopkova v.r.
Podpis feditelky

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
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Nevyhovujici

Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky titad Hodonin 2000-1-10 010/2000

Ziizovatel SU Hodonin 2000-1-10 010/2000

Piipominky Feditele(ky) Skoly

Datum

Cj. Jednaciho protokolu CSI

Text

2000-1-10

Bez pfipominek
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