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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

e Matetska skola provozuje celodenné dveé tiidy s celkovym poctem 50 déti.
¢ Ptedskolni zafizeni sdruzuje matei'skou Skolu a vydejnu stravy.

e V aredlu Skoly je dopravni hiisté (slouzi i détem okolnich mateiskych $kol) a Skolni zahrada
upravena a vybavend pro vSechny sezénni ¢innosti vhodné pro déti pfedskolniho véku.

e V nové ¢asti budovy Skoly je sauna.

e Vzdélavaci Cinnost je realizovdna podle Programu vychovné prace pro matetské Skoly
schvaleného MS CSR pod ¢j. 33483/83-201 a Casové tematickych planti vychovné prace
vydanych UUVPP Praha 1989.

e Vzdélavaci Cinnost zabezpecuji ¢tyti pedagogické pracovnice.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Inspekeni ¢innost byla zaméfena na kvalitu podminek a pribéh spontannich a fizenych ¢innosti.
Kontrolni hospitace byly provedeny v rannich hrach, rezimovych c¢innostech, pohybovych
aktivitach, rozvijeni poznani, jazykové vychové a ve vytvarném krouzku.

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

V planovani vzdé€lavaci ¢innosti uclitelky vyuZzivaji tradiéni materidly, které upravuji podle
podminek Skoly a dopliuji naméty soucasnych odbornych i1 metodickych publikaci.
Rovnomeérné zatazuji vSechny slozky vzde€lavaci ¢innosti. Nadstandardni nabidku zaméfuji na
hudebni, vytvarné a télovychovné aktivity. Vzdélavaci cile stanovuji v souladu s aktualnimi
trendy v predskolni vychové, didaktickymi zasadami a vékem déti. V planovani prace s détmi,
které maji odklad $kolni dochazky (OSD), nemaji zaveden dostate¢né uginny systém. Ugitelky
se na vzdélavaci praci kazdodenné pisemné piipravuji a dle potieb déti planuji dil¢i tkoly pro
individualni praci.

Planovani a piiprava vidélavaci Cinnosti vihledem k deklarovanému vzdélavacimu
programu jsou hodnoceny jako nadpriimérné.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

Personélné je vychovné-vzdélavaci ¢innost zajiSténa stiedoSkolsky vzd€lanymi pracovnicemi
s pozadovanou odbornou a pedagogickou zpilisobilosti. VSechny se nadale vzdélavaji
v oblastech, které odpovidaji jejich zaméfeni a potiebé Skoly, napt. kurz logopedické prevence.
VétSina ucitelek ziskané poznatky, dovednosti, zkuSenosti a prvky moderniho pojeti uplatiiuje
v bézné 1 nadstandardni praci s détmi. U jedné z ucitelek s dlouholetou praxi pfevlada rutinni
pfistup. SoubéZného pisobeni ucitelek pifi piimé praci s détmi je efektivné vyuzivano
s ohledem na délku provozu $koly i pocet déti.

Pro realizaci vzdélavacich ¢innosti je ve Skole dostatek vhodnych prostor, které déti podnécuji
k hernim i pohybovym aktivitdm. Ttidy jsou vybaveny funkénim nabytkem a star§imi détskymi
kouty, postupné jsou dopliovany ucelnymi hrackami, ufebnimi pomuickami, détskou
literaturou a dalSimi. Télovychovné néradi i na¢ini je do tfid pfemistovano podle potieby

a zamu déti ze skladovacich prostor. Pfi sledovanych cinnostech byly efektivné vyuzity
obrazové materidly, encyklopedickd literatura, pracovni seSity Rok piedskoldka, klavir,
rytmické hudebni nastroje a z didaktické techniky kazetovy magnetofon s vhodnymi
hudebnimi skladbami a zvonici tabule.
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Détem byl vymezen dostateny ¢asovy prostor pro spontanni hru. Také fizené Cinnosti mely
pfevazné herni charakter, déti zaujaly a uspokojily. Byl respektovan zijem déti pii volbé
¢innosti 1 jejich schopnost soustiedit se na danou ¢innost. Dodrzen byl rezim dne, ktery je
pruzny a ddvd moznost reagovat na zajmy i potieby déti. Byly dodrzeny stravovaci stereotypy
a doba pobytu venku. Pti odpolednim odpocinku byla zohledilovana individudlni potieba
spanku. Pitny rezim byl realizovan. Jednou tydné je zatazovano saunovani déti. Vytvoreny jsou
velmi dobré podminky pro rozvijeni talentovanych déti v hudebnim a vytvarném zajmovém
krouzku. Té&lovychovny krouzek poskytuje pohybovy rozvoj v méné podetné skupingé. Skola
zatim nezajiStuje logopedickou péc¢i détem s vadnou vyslovnosti. VSestrannou pozornost
vénuje romskym détem. Na estetické upravé tfid a ostatnich Skolnich prostor se aktivné
spolupodilely déti.

Persondlni, materidlni a psychohygienické podminky vzdélavaci Cinnosti jsou hodnoceny
Jjako velmi dobré.

Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Ve dnech, kdy byla provadéna na Skole inspekce, byla skladba vzd€lavacich Ccinnosti
promyslend a pestrd. Stejné jako rtiznost uzitych metod a forem prace pozitivné ovliviiovala
aktivni Gi€ast ve vzdélavacim procesu a emocni prozivani déti. Uziti hracek, u¢ebnich pomticek
a didaktické techniky bylo efektivni, umoziiovalo nazorné uceni a podporovalo rozvoj
pfedstavivosti, tvofivosti i estetického citéni. VEtSinou promyslend organizace ¢innosti skytala
détem sebeuplatnéni i seberealizaci a vedla déti k pfirozené kézni. Uskuteciiované ¢innosti
navazovaly na pfedchozi poznatky, praktické zkuSenosti i dovednosti a v pfevaze zohlediiovaly
individualni zvlastnosti déti. Pfirozené a vétSinou pruzné probihaly ukoncovani détskych her

a prechody mezi jednotlivymi ¢innostmi. Rizené &innosti jazykové vychovy a rozvijeni poznéani
byly vedeny vécné i metodicky spravné. Vyjimkou byly drobnéjsi nedostatky, které se projevily
pii préci s pracovnim sesity, kdy chybély vyraznéjsi diferenciace tikolii podle schopnosti déti

a promyslenéjsi vedeni déti pfi orientaci na pracovnim listé. V fizenych pohybovych aktivitach
uvodni ¢ast postradala usmériiovani déti v nadmerné hlucnosti (pii chiizi) a vétsi diislednost pti
provadéni dalSich ptfirozenych cviceni (pf. lezeni) s ohledem na zdravotni hledisko. Piikladné
byly pfipraveny a navozeny vytvarné ¢innosti v z4jmovém krouzku.

Odpovidajici péci ucitelky vénovaly vytvareni a upeviiovani hygienickych navyka. Pfi vSech
¢innostech podporovaly samostatnost déti a pfirozené rozvijely kulturni a spole¢enské navyky,
které déti imérné veku zvladaji.

Organizace, pouZité metody a formy prdace byly ve vyrazné pievaze ucelné a vhodné, proto
Jjsou hodnoceny jako velmi dobré.

Motivace a hodnoceni

Aktudlni a podnétnd Gvodni motivace vyrazné ovlivnila zdjem déti o vzdélavaci Cinnosti.
Pribézné, prevazné vnitini motivovani déti posilovalo jejich sebedivéru a snahu aktivné se
zapojit a zvlddnout dané tukoly. VétSinou vhodnym zplsobem byly upeviiovany jiz diive
ziskané poznatky, dovednosti a ndvyky. Rozdilné zpisoby motivovani a mira diislednosti dvou
ucitelek ve vztahu k détem v jedné tfid¢ se projevily v rozdilném chovéni a kvalité pohybovych
aktivit déti. K hodnoceni pribéznych vysledkt ve vzdélavacich ¢innostech bylo vyuZito jen
pozitivni hodnoceni, oceflovana byla snaha, zdjem i1 ochota pfi pracovnich ¢innostech.

Ucinnost motivace a zpiisob hodnoceni déti v pribéhu sledovanych Ccinnosti jsou
hodnoceny jako nadpriimérné.
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Interakce a komunikace

Ve tfidach bylo vytvafeno pozitivni komunikacni prostfedi. Déti reagovaly na dohodnuta
pravidla jednani podle jiz zminéné rozdilné miry dislednosti ucitelek. Vyrazné prevladala
komunikace zaloZend na partnerstvi, ditvéfe a vzajemném respektovani. Nebyly zaznamenany
vyrazné€jsi projevy nekazné. Verbdlni projev ucitelek a déti byl optimalné vyvazeny. Détem byl
poskytovan prostor pro volné mluvni i osobité vytvarné vyjadreni. Mezi détmi navzijem byly
zfejmé pozitivni vztahy.

Interakce a komunikace je hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vzdélavaci Cinnosti byly promyslené, piipravené a realizované na velmi dobré uirovni.
Skola vytvaii podminky pro osobnostni rozvoj déti. Poskytuje kvalitni péci détem 7 méné
podnétného sociokulturniho prostiedi.

Celkové je kvalita vzdélavaci ¢innosti hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepéni zameéry jsou stanoveny na zakladé podminek piedSkolniho zafizeni a prostiedi, ve
kterém se Skola nachdzi. Obsahuje redlné cile a prostfedky jejich realizace. Hlavni ukoly
rocniho planu navazuji na koncepcni zameéry, vychazeji z analyzy prace Skoly v uplynulém
obdobi a z aktudlnich z4ml a potieb déti. Planovani je pojato jako uceleny systém plant.
V ptilohéach ro¢niho planu jsou rozpracovany ukoly pro jednotlivé oblasti prace Skoly.

Efektivnost, rozsah a ucelnost planovani vihledem k velikosti a podminkam Skoly jsou
hodnoceny jako vynikajici.

Organizovani

Jasné jsou vymezeny kompetence pracovnic a jsou na n¢ delegovany piislusné pravomoci.
Vnitini fad Skoly je funkéni, postihuje povinnosti pracovnic a rodicl, prava jsou méné zietelné
formulovana. Vybrana povinna dokumentace je vedena piehledné, v poZzadovaném rozsahu

a na predepsanych tiskopisech. Informacni systém Skoly je funkéni. Poskytuje potiebné
informace v€as a v odpovidajicim rozsahu. Rodi¢im je nabidnuta moznost ziskat od Skoly
aktualni odborné texty vyuZzitim Skolniho kopirovaciho stroje. Rodi¢e pozitivné reaguji na
podnéty Skoly a aktivné se spoluti€astni na zivoté Skoly predevsim pfi realizaci netradi¢nich
Skolnich akei. Predskolni zafizeni vytvaii prostor pro zdjmové aktivity déti. Vysledkl jejich
¢innosti vyuzivd ve vytvarnych soutézich, ve kterych déti ziskaly riznad ocenéni a pfii
vystoupenich dé&ti pro rodi¢e a v ramci obce. Skola détem umoziiuje u¢ast na predplaveckém
vycviku, navstévy filmovych a divadelnich pfedstaveni i vystav pfevazn€é mimo obec
(Hanu$ovice, Sumperk). Organizuje pro déti celodenni vylet skulturnim a poznavacim
programem. Neformdlné spolupracuje s ucitelkou 1. tfidy zdkladni Skoly, dle potieby
s pedagogicko-psychologickou poradnou i klinickou logopedkou a v romské problematice
s obecnim ufadem a referatem socidlnich véci ptisluSného okresniho ufadu.

Kvalita a funkcénost organizacéniho usporddani Skoly a informacnich systémii je vynikajici.
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Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly ma vytvofen systém vedeni a motivovani pracovnikii. Spolupracuje s nimi,
pruzné reaguje na jejich podnéty. Je vstiicnd novym tendencim a je schopna inovovat zplisob
fizeni. Také v hodnoceni pracovnic ma systém, ve kterém se opird o stanovena a pracovnicim
znama kritéria. Poskytuje ucitelkdm odbornou a metodickou pomoc, vytvaii podminky pro
odborny riist pracovnic pfimo na $kole (odborné casopisy a soucasné knizni publikace)

a umoziuje ucitelkdm ucast na vzdélavacich akcich. Sama se vzdélava predevsim v oblasti
fizeni, coZ pozitivné ovliviiuje jeji praci na Skole. Vede ucitelky k vyuzivani novych materialt

1 uCebnich pomucek a ke zkvalitiovani vzdélavaci prace v konkrétnich ptipadech. Je doloZeno
vécnymi zapisy z pedagogickych porad.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni pracovnic jsou hodnoceny jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Reditelkou $koly je vytvofen systém vnitini kontroly. V planu kontrolni &innosti stanovila
zaméry prubézné kontroly 1 hospitacni cile v€etné zietelnych individudlnich hospitacnich cild.
Provadénou kontrolu vzdélavaciho procesu dokladaji nekteré zapisy z pedagogickych porad,
kde byly projednany poznatky z hospitacni ¢innosti feditelky. Samostatné hospitacni zaznamy
doloZeny nebyly. Pfi rozboru hospitovanych ¢innosti feditelka uplatnila velmi dobrou odbornou
a metodickou uroven, takt a schopnost pozitivné naladit ucitelku pro dalsi praci.

Kontrolni mechanizmy 7 hlediska systému, rozsahu a ucinnosti jsou hodnoceny jako
nadprimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Z inspekcéniho zjisténi vyplyva promyslené, koncepcni a systematické planovani a plnéni
vSech zasadnich ukolu ¥idici prdace. Planovdni, organizovdni, vedeni a motivovdni jsou
hodnoceny jako vynikajici. V kontrolni Cinnosti byly shledany drobné nedostatky spiSe
Jormalniho charakteru.

Kvalita Fizeni je hodnocena jako vynikajici.

|VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTEN{ OPiRA

e Rozhodnuti o zafazeni do sité skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 67/98-M-01 ze dne 5. ledna 1999

e Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 1996 - 2000 a plan prace pro Skolni rok 1999/2000
s ptilohami

e Vnitini fad Skoly a reZim dne
e Mésicni plany vzdélavaci Cinnosti
e Zapisy z pedagogickych a pracovnich porad ve skolnim roce 1999/2000

e Vybrana povinna dokumentace - evidencni listy, ptehledy vychovné prace, pfehledy
o dochézce

e Kopie podkladli zpracovavanych feditelkou Skoly pro referat socidlnich véci Okresniho
ufadu Sumperk v zaleZitostech romskych déti
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ZAVER

e V planovani vzdélavaci ¢innosti Skola vychazi z aktualizovaného standardniho programu
1 ze souCasnych odbornych a metodickych materiald. Zohlediuje specifické podminky Skoly.

e Velmi dobré personalni, materidlni a psychohygienické podminky Skoly pozitivné ovliviuji
vzdélavaci praci Skoly. V nadstandardni mife je détem umozZiovana dopravni vychova,
sezonni ¢innosti a saunovéani ve vlastnim zaiizeni. Cinnost krouzki hudebniho a vytvarného
rozviji talentované déti, v télovychovném krouzku je dan prostor zdjmovym pohybovym
aktivitam.

o Skola ve spolupréci s pfislusnymi institucemi vénuje odpovidajici pé¢i romskym détem.

e Ve sledovanych vzdélavacich Cinnostech byly pfevdzné uplatiovany pruznd organizace,
aktivizujici metody a vétSinou uc¢inné motivovani. Vyuzivano bylo pozitivni hodnoceni.

e Interakce a komunikace mezi détmi navzajem i mezi ucitelkami a détmi je velmi dobra.

¢ Planovani, organizovani, motivovani i vedeni pracovnic jsou efektivni, v kontrolni ¢innosti
byly shledany mensi rezervy.

Na zdkladé zjisténi nadpriimérné urovné kvality vidélavani a vynikajici urovné fizeni je
celkové Skola hodnocena jako velmi dobra.

Kontrolou bylo zjisténo efektivni a ucelné vyuZivani finanénich prostiedku pridélenych ze
statniho rozpoctu.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a podpis $kolni inspektorky

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Danuse Zalesakova Danuse Zalesakova v. r.

V Jeseniku dne 24. biezna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 27. biezna 2000

Razitko

Reditelka pied$kolniho za¥izeni Podpis

Milada KlimeSova Milada KlimeSova v. .
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Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti predSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover
Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad Sumperk 2000-04-12 131 74/00

Ztizovatel: Obec Ruda nad Moravou 2000-04-12 131 73/00

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
- - Ptipominky nepodény.
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