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| CHARAKTERISTIKA SKOLY

Vyssi odbornéa Skola a Stfedni primyslova skola elektrotechnick4, Olomouc, BozZetéchova 3
(dale skola) sdruzuje stfedni primyslovou Skolu elektrotechnickou, vyssi odbornou skolu
a Skolni jidelnu.

V rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité $kol, predskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni ma:

1. Stfedni pramyslova 3kola elektrotechnicka (dale SPS) zafazen obor 26-43-N/004
Slaboprouda elektrotechnika,

2. Vys§i odborna $kola (dale VOS) zafazen obor 26-31-N/007 Aplikace vypocetni techniky.

Ve §kolnim roce 2000/2001 studuje ve SPS ve 14 tiidach 413 Z4kd a ve VOS v 6 tiidach

135 zaka.

Skola je p¥ispévkovou organizaci s pravni subjektivitou, v ramci svého rozpo&tu hospodaii
s finanénimi prostfedky pfidélenymi zfizovatelem. Tim je do 31. bfezna 2001 Ministerstvo
$kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR, které ptidéluje prostiednictvim $kolskych ufadi $kole
finan¢ni prosttedky ve smyslu § 9 zdkona ¢. 564/1990 Sb. o statni spravé a samosprave ve
Skolstvi, ve znéni pozd¢jsich predpist. V souladu s timto zdkonem je v této zprave posuzovana
i efektivnost vyuzivani finan¢nich prostfedki pfidélenych Skole vzhledem k Gcelu jejich
poskytnuti a vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim.

Od 1. dubna 2001 bude ztizovatelem Skoly Olomoucky kraj.

|HODNOCEN{ KVALITY VZDELAVANi

Vyuka ve vSech sledovanych ptredmétech (cizi jazyky, Cesky jazyk a literatura, d&jepis,
ekonomika, fyzika, fyzikdlni seminaf, matematika, obcCanskd nauka, vypocetni technika,
zaklady bankovnictvi, zdklady elektrotechniky) i ro€nicich probihala podle schvalenych
ucebnich dokumentii. Clenéni uiva do jednotlivych roénikii témto dokumentéim odpovidalo.

Ucebni osnovy méli ucitelé rozpracovany do tematickych pland a ty projednany
v predmétovych komisich.

Rozvrh hodin respektoval psychohygienické podminky.

VétsSina predméti je vyucovana uciteli s poZzadovanou pedagogickou i odbornou zptisobilosti.
Ve skole pracuje 48 uciteli, z nich 8 nespliiuje kvalifikacni poZzadavky stanovené platnymi
pravnimi piedpisy. Vedeni Skoly vénuje dalSimu vzdelavani pracovnikli pozornost a umoziuje
jim jeho priibézné dopliovani.

Cizi jazyky

V roce 1994 $kola zpracovala projekt vyuky jazyki, ktery byl MSMT schvélen a finan¢né
podpoten. Vyuka cizich jazykl je i v soucasné dobé¢ realizovana podle tohoto projektu. Do
ucebniho planu vsech studijnich oborti SPS jsou zafazeny dva cizi jazyky. Prvni cizi jazyk si
zaci voli v navaznosti na znalosti ziskané na zékladni Skole. Maji moznost vybéru mezi jazykem
anglickym, némeckym nebo ruskym s tfihodinovou tydenni dotaci. Druhy cizi jazyk
s dvouhodinovou tydenni dotaci si voli Zaci ze stejné nabidky jazykl. Jeho vyuka je povinna

a konci po prvnim pololeti ¢tvrtého ro¢niku. Protoze vétSina védecké a technické literatury je
publikovéna v anglickém jazyce, musi si vSichni zaci volit jeden z jazyka anglicky.
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Vyuka cizich jazyka probihala v dobé konani inspekce ve dvou specializovanych ucebnach,
vybavenych rozvodem televizniho signdlu a videem nebo v béznych kmenovych ucebnach.
VSichni zaci si zakoupili doporucené ucebnice, pracuji rovnéZ snamnoZenymi texty
alternativnich u¢ebnic a autentickymi materialy. Pro roéniky VOS ugitelé zpracovali vlastni
skripta. VyuZivany jsou zvukové nahravky v riznorodém kontextu.

Clenové predmétové komise cizich jazykii zpracovali tematické plany ve dvou variantich: pro
pokrocilé, ktetfi maji vzhledem k celkovému poctu hodin moZnost z pfedmétu slozit maturitni
zkousku, a pro zacatecniky. Bezprostiedni piiprava ucitelt na vyuku byla peclivd, vychazeli
z tematickych planti a cilit osnov. Sledovali rozvoj fecovych, vSeobecnych a komunikacnich
kompetenci. S vyjimkou jedné hodiny byla organizace sledovanych hodin promyslena,
probirani gramatického uciva bylo vyvazené¢ kombinovano s komunikaci v pfislusném cizim
jazyce. Ucitelé organizovali praci ve dvojicich nebo skupinich, avSak bez diferenciace
vzhledem ke schopnostem a znalostem Zzakli. Motivaéné pulsobila ptatelskd atmosféra
v hodinach a pribézné, vesmés pozitivni hodnoceni vykonti zak.

K ovéfovani znalosti zaka vyuzivaji u€itelé formu tstniho i pisemného zkouseni.

CSI provedla namatkovou kontrolu didaktickych testi a pisemnych praci. Jejich naro¢nost
odpovidala typu studia, klasifikace byla objektivni (vysledky testl jednotlivych Zaki byly uciteli
hodnoceny jako primérné az podprimérné).

V roé¢nicich VOS Zaci plynule hovotili v pfislusném cizim jazyce. Procvi¢ovana byla

1 pisemna forma, napiiklad vypliiovani tiskopisii a nacvik odborné cizojazy¢né terminologie.
Pouzivané metody a formy prace byly adekvatni charakteru studia na vyssi odborné skole.

Kvalita vyuky cizich jazyki je velmi dobra.

Cesky jazyk a literatura

Pro vyuku ¢eského jazyka slouzi kmenové ucebny. Nékteré hodiny, v souvislosti s probiranym
tématem, probihaji ve Skolni knihovné, kterd obsahuje odbornou literaturu i beletrii. Materialni
zabezpeceni vyuky je na bézné urovni, ucitelé pouzivaji magnetofonové nahravky, rozmnozené
texty, v malé mife jsou vyuZivany i videonahravky.

Sledované hodiny byly velmi dobie pfipraveny a mély prevazné klasickou strukturu - uvod,
opakovani (individudlni, frontalni), probirani nového uciva, procvicovani a shrnuti se zaddnim
domaciho Ukolu. Probirané ucivo bylo piimétené veéku zakt. Ucitelé pouzivali vyucovaci
metody adekvatni danym tématlim a stanovenym cilim, vyucovaci ¢as byl vétSinou efektivné
vyuzit. V nékterych hodindch byla uplatnéna samostatnd prace zakti a skupinova vyuka.
Organizacni pokyny byly zakiim jasné a srozumitelné. Na zacatku hodin byli Zaci sezndmeni

s cili, které byly postupné v pribéhu hodin plnény. Ve vétsing€ hodin kladli ucitelé diiraz na
préci s textem, rozvijeni komunikativnich dovednosti zaktli, vhodné vyuZzivali meziptedmétové
vztahy a navazovali na znalosti zakii z pfedchozi doby nebo ze zdkladni Skoly. U¢ivo bylo
interpretovano vécné spravng. Jen v n€kterych hospitovanych hodinach byla pouzita didakticka
technika, jeji uziti vhodné ptispélo k vyssi efektivité hodin.

Zajem a aktivitu zakl vzbuzovali ucitelé vhodnou motivaci, aktualizaci u¢iva i formou soutéze.
ZkousSeni a opakovani mélo navaznost na probirané u¢ivo. Hodnoceni vykonu tfidy

1 jednotlivcl bylo provadéno ve vSech hodinédch, shrnuti a opakovani uciva na konci hodin
zatadili ucitelé jen nékdy. Klasifikace zakl pfi individudlnim zkouSeni byla objektivni a ze
strany uciteltl zdlivodnéna.

Komunikace mezi uciteli a Zdky byla na dobré urovni, ucitel¢ dbali na rozvijeni
komunikativnich schopnosti zakl jako pfedpokladu dobrého zvladnuti predmétu jako celku.
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Domaci tUkoly byly zaddvany ucelné a v pfiméfeném rozsahu. Pisemné prace jsou
vypracovavany v souladu s osnovami.

Kvalita vyuky jazyka eského a literatury je velmi dobrd.

Ekonomika, zaklady bankovnictvi

Ekonomika se vyuduje ve &tvrtém roéniku SPS. V prvnim a druhém roéniku VOS u zaméfeni
na ekonomiku se vyucuje spolecné se zaklady bankovnictvi.

Vyuka predméth probihd v béZnych ucebnach, které spliuji pozadavky na vyuku a prostoroveé
odpovidaji po¢tu zakl. Jsou vybaveny klasickym Skolnim nabytkem, estetické prostiedi je
pramérné. Vybaveni pomiickami je na bézné rovni, ucitelé maji k dispozici dostatek odborné
literatury a Gasopisti, které slouzi pro aktualizaci u¢iva a aplikaci novych poznatki. Zaci nemaji
ucebnice, pro nékteré kapitoly uciva zpracovali ucitelé studijni texty.

Sledované hodiny mély klasickou strukturu, probirané ucivo bylo pfimétené véku zakt

a vzdelavacimu programu. Na zacatku hodin byli Zaci seznameni s cili, které byly postupné
splnény. Ze zvolenych metod prevladala frontalni vyuka s riiznym stupném aktivniho zapojeni
zakl. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné. Pfednosti byla jeho aktualizace a ¢asté uvadéni
ptikladi z praxe, coZ poméhalo zaklim snadnéji pochopit nové ucivo. Pfi diskuzi byly otazky
ucitelll zaméefeny nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale i na pochopeni vztahii

a souvislosti mezi ekonomickymi jevy a procesy. Ve vétsin€ hodin ucitelé provadéli vystizny a
prehledny zéapis na tabuli. V hodinach na stfedni $kole byly vhodné zatazeny praktické piiklady
na procviceni probraného uciva, které vSak vétSinou feSila ucitelka, chybélo vétsi zapojeni
zaka.

Kvalita vyuky ekonomiky a zdakladii bankovnictvi je velmi dobra.

Fyzika, fyzikalni seminar

Vyuka probihala v klasickych ucebnach, odbornou ucebnu Skola nema. Kabinet je vybaven
zakladnimi ucebnimi pomtickami. N¢kteti ucitelé zpracovavaji pro zaky vyukové texty, které
jsou volné ptistupné na internetu.

V uvodu vsech hospitovanych hodin byli zici seznadmeni se vzd€lavacimi cili. Ucitelé méli
hodiny dobie pfipraveny a stanovené cile se jim podafilo splnit. Témef vSechny hospitované
hodiny byly doplnény experimentem, ktery byl vétSinou zakladni motivaci zak, nastoloval
problém, jehoz vyieseni vedlo k objasnéni nového uciva. Pouze v nékterych hodinach slouzil
jako dikaz probiraného uciva. V8ichni ucitelé pouZzivali spravnou odbornou terminologii

a frazeologii.

Fyzikalni ptiklady, které byly v hospitovanych hodinach pocitany, mely odpovidajici naro¢nost
a byly feSeny metodicky i odborné spravné. Zakim byl déan dostateCny prostor pro
samostatnou praci.

Motivace a aktivita Zaka v jednotlivych hodinach byla rozdilna, ovlivnéna zvolenou metodou
prace a umeénim ucitele zaujmout Zadky. Komunikace ucitelt se zaky byla dobra.

Zakim byly vytvateny dobré psychohygienické podminky, u¢itelé vhodné sttidali metody
a formy prace. VétSina hodin méla klasickou strukturu, moderni vyu€ovaci metody byly
pouzity ojedinéle. Na zavér vétSiny hodin bylo provedeno celkové shrnuti probiraného uciva
bez zhodnoceni vykonu zakd.

Od tfetiho ro¢niku je zaklim nabizen nepovinny piedmét fyzikalni seminaf, ktery ucitelim
umoziiuje podstatné zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky. Ze strany zaki je o tento pfedmet
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velky zdjem. V semindfi byl samoziejmosti individudlni pfistup k zakim, vedeni zakt
k samostatnému projevu a k nutnosti umét obhajit svlij nazor.

Kvalita vyuky fyziky je velmi dobra.

Matematika

Vyuka matematiky probihala v kmenovych uc¢ebnéach, odbornou ucebnu skola nema. Vybaveni
pomuckami je na bézné urovni.

Ucitelé byli na vyuku dobie ptipraveni. Hospitované hodiny mély klasickou strukturu, ve vSech
bylo probirdno nové ucivo vuzké navaznosti na diive ziskané znalosti. Opakovani,
procvicovani a upeviiovani star§iho uciva byl v€novan dostatecny prostor. Pfi samostatné praci
si zaci mohli volit individudlni tempo. Ve vSech hodinach byla pouzivana spravna terminologie,
frazeologie a symbolika. Zaci byli vedeni ke schopnosti analyzovat matematicky text, nachazet
rizné zpusoby feSeni uloh a souCasné vyuZivat algoritmi feSeni. Byla jim ddna moZnost
vyjadiit a obhgjit vlastni zplsob feSeni Uloh, ne vzdy tuto pfilezitost vyuzili. V nékterych
hodinach byla vénovéana nedostatecnd pozornost zavére¢nému shrnuti

a zopakovani uciva, coz se negativn¢ odrazilo v nesystematickém zadavani domacich ukola
(jednalo se vétSinou o nedofesené piiklady z konce hodin).

Zaci vech tfid méli napsany a oklasifikovany pisemné price stanovené osnovami. Jejich
narocnost odpovidala typu studia i véku zaka. Ve vSech tfidach byla provedena analyza téchto
praci a spolecné se zaky i jejich rozbor a oprava.

Na VOS je matematika vyudovana formou prednasek a cviceni. Hospitované hodiny ukazaly
odpovidajici narocnost ucitele. Byla pouZivana spravnd odborna terminologie i frazeologie.
Vsechny hodiny mély logickou stavbu a vedly zaky k pochopeni probiraného uc¢iva. Odborna

1 metodicka pfipravenost ucitele byla vynikajici.

Kvalita vyuky matematiky je velmi dobra.

Spolecenské védy (déjepis, obéanska nauka)

Vyuka probihala v kmenovych ucebnach, které jsou vybaveny béznym nabytkem a pro vyuku
pfedmétd jsou dostacujici. Pomucky jsou postupné, podle finanénich moznosti Skoly
dopliiovany. Zakam i u¢itelim je k dispozici $kolni knihovna. P¥i vyuce ugitelé pouZivali
zpétny projektor, ndsténné mapy, rozmnozené texty a doplitkovou literaturu.

Cile vyucovacich hodin byly stanoveny, k jejich splnéni vyuzivali ucitelé riznych metod
a forem préace - diskuze, dialog s Zaky, samostatnou praci, problémové uceni, praci s ucebnici.
Ucitel¢é volili takové metody a formy prace, které¢ byly adekvatni aktudlni urovni poznavacich
schopnosti zakli a jejich dosavadni zivotni zkuSenosti. Vhodné integrovali poznatky,
dovednosti a zkuSenosti z vyuky a osobniho Zivota Zakl s informacemi z dalSich zdroju.
Aktivita Zakl byla vice vyuzita v hodinach, kdy méli samostatné fesit zadané problémy

a nasledné¢ obhajovat své vlastni mysSlenky anazory v dialogu nejen s ucitelem, ale ise
spoluzédky. Pouze v jedné hodiné prevazoval vyklad ucitele a Zaci vétSinou jenom pasivné
piijimali pfednaSenou latku.

Kvalita vyuky spolecenskych véd je velmi dobra.

Vypocetni technika

Pro vypocetni techniku jsou vytvofeny vynikajici prostorové podminky. Ve Skole je sedm
odbornych uceben, které jsou denné maximalné vyuzivany, probihé zde vyuka dalSich

Inspekéni zprava - str. 5



odbornych predméti (elektronické pocitace, hardware pocitacli, programové vybaveni,
ucetnictvi).

Ttidy se déli na skupiny tak, aby kazdy Zak pracoval u pocitace samostatn€. Vyucuje se
vétsinou ve dvouhodinovych i tithodinovych blocich.

Technické 1 programové vybaveni pocitacii je velmi dobré a umoZziuje plnit ucebni osnovy.
Pocitace jsou zapojeny v siti, z kazdého je pfistup na internet. Vybaveni dal§imi pomickami je
nadprimérné, méné jsou zastoupeny vyukové programy. VyuZiti dataprojektoru v nékterych
hodinach zvySovalo efektivitu vykladu ucitele.

Ve sledovanych hodinach byly pouzity podobné formy a metody prace: po zahijeni
vyucovacich hodin, stanoveni cilii nebo zadani tkolu popft. struéném zopakovani nasledoval
vyklad nového uciva nebo samostatnd prace zakd. Vyuka byla dostatecné narocna,
pracovni tempo bylo pfizptisobeno schopnostem zaku. Pokyny ucitelli byly srozumitelné, pii
zpracovani tkoli méli Zaci mozZnost alternativnich forem feSeni a méli dostatecny cCasovy
prostor na procviceni nového uciva.

Motivacni prvky byly pii vyuce uplatiiovany nendsilnou formou. Nejvyznamnéj$im motivacnim
faktorem je zejména prakticka vyuzitelnost ziskanych dovednosti. V hospitovanych hodinach
Zaci prevazné prokazovali samostatny a aktivni pfistup k vyuce

1 k praci na pocitaci. Ve znalostech zakli a jejich dovednostech nebyly zjiStény vyznamné
nedostatky. VétSina z nich prokazovala velmi dobrou pfipravenost.

Kvalita vyuky vypocetni techniky je velmi dobra.

Zaklady elektrotechniky

Vyuka probihala v kmenovych ucebnach, pro vyuku pfedmétu mé Skola dostatek ucebnich
pomiicek, které vSak v zddné hospitované hodiné nebyly pouzity. Pouziti didaktické techniky
nebylo zaznamenano. Ucitelé pracovali pouze s tabuli a kiidou. Byli na vyuku dobfe
pfipraveni, cile nékterych hodin nebyly Zadkim sd€leny, vyplynuly vSak z jejich pribéhu.
Struktura hodin odpovidala véku zaki a vyukovym cilim. Tempo vyuky bylo ve vétSiné
hospitovanych hodin pfiméfené. Ucivo bylo v nékterych ptipadech probirdno bez zpétné
kontroly jeho pochopeni a zopakovani na konci vyucovaci hodiny. Kolektivni prace zakia

a techniky podporujici zapamatovani uciva nebyly pfi vyuce pouzity. Poznamky byly Zakim
diktovéany. Ucivo bylo interpretovano vécné spravné. Z hlediska organizace, pouzitych forem a
metod vyuky byla vétSina hospitovanych hodin na bézné Grovni.

Malou pozornost vénovali ucitelé ivodni motivaci. V pribéhu sledovanych hodin nejcastéji
motivovali pochvalou, pozitivnim hodnocenim a odkazy na souvislosti probirané latky
s kazdodenni praxi a Zivotnimi zkuSenostmi zaki. Mezipfedmétové vztahy byly uplatiovany
jen omezené. Vysledky uceni a dosaZeni stanovenych cili byly pribéZzné vyhodnocovéany jen
v ojedinélych ptipadech. Otazky pii zkouSeni a opakovani byly Zakim kladeny se zaméfenim
nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale Casto 1 s ohledem na pochopeni hlubsich vztahti

a souvislosti. V ojedin€lych ptipadech vSak chyb€la ndvaznost na Sir§i ucelené struktury. Pti
zkouseni 74kl u tabule byli ostatni zaci vétSinou pasivni. Klasifikace 74kt odpovidala jejich
znalostem, v jednom piipad€¢ nebyla zndmka Zdkovi zdGvodnéna. Vyuziti okamzité zpétné
vazby, analyzy a hodnoceni v zavéru hodiny ¢asto chybélo.

Chovani zaki pfi vyucovani bylo klidné a ukdznéné. Nezadouci projevy zakl nebyly béhem
hospitaci zaznamenany. Ucitelé dokéazali s Zdky ptirozené¢ komunikovat, vétSinou vSak Zaci
pouze odpovidali na poloZené otdzky. Prostor pro vyjadfeni vlastniho ndzoru byl zakiim
poskytovan, nebyl jimi vSak ve vétSiné ptipadii vyuzivan. K rozvijeni komunikativnich
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schopnosti zaci ve vétSing ptipadl systematicky vedeni nebyli. Uroven verbalni
a neverbalni komunikace uciteld byla velmi dobra az primérna.

Kvalita vyuky zdakladi elektrotechniky je na pritmérné urovni.

Hodnoceni kvality vzdélavani

CS1 hodnoti celkové vyuku ve sledovanych piedmétech jako velmi dobrou.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Sougasna koncepce $koly vychazi ze ,,Vzdélavaciho projektu nového pojeti vyuky na SPSE“
zroku 1993. Vroce 2000 skola provedla zhodnoceni dosavadniho plnéni stanovenych cilti
(ziizeni VOS, provedeni stavebnich tiprav a vybudovani laboratoii vypocetni techniky) a na
zéklad& zménénych podminek a ve spolupréci s Uradem prace Olomouc stanovila plan

a vyhled Skoly na obdobi let 2000-2005. Prioritou je zachovani specializovaného zaméteni
Skoly na slaboproudou elektrotechniku, zavedeni technického lycea, rozSifeni nabidky
volitelnych pfedmétli, postupné modernizovani vyuky a zlepSovani materidlné-technickych
podminek.

Cile rozvoje koncepce Skoly jsou upiesnény v planu prace Skoly na Skolni rok 2000/2001
véetné piiloh. V ném jsou konkrétné vymezeny hlavni tkoly v oblasti vychovné-vzdélavaci
(v€etné jeji kontroly), materidlni, persondlni, oblasti ekonomické a provozni, prace
metodickych organli a v oblasti spoluprace s vefejnosti. Soucasti planovani Skoly je 1 plan
vychovného poradenstvi, ktery obsahuje ¢innost konzulta¢ni, poradenskou a pedagogicko-
-organizacni. Vedeni Skoly pfi planovani vyuziva podnétl metodickych organt

a pedagogickych pracovnikii. Planovani je systémové a zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly.
Studijni obory jsou vyucovany podle platnych uc¢ebnich dokumenti a v souladu s rozhodnutim
o zafazeni Skoly do sit¢ Skol. Pti kontrole ucebniho pldnu studijniho oboru Slaboprouda
elektrotechnika na SPS byl shledan nedostatek ve stanoveni poétu vyuéovacich hodin

u predmétu elektrotechnicka méfeni: ucebni plan stanovi minimalni pocet hodin za dobu studia
devét, Skola v rozpracovaném ucebnim planu na ctyfleté obdobi stanovila hodinovou dotaci o
jednu hodinu mensi. Od tietiho roéniku se studijni obor na SPS Slaboprouda elektrotechnika
pomoci vybérovych predméti profiluje na tfi zaméfeni: sd€lovaci technika, elektronické
pocitacové systémy a telekomunikace. Volitelné a nepovinné predméty jsou proto zastoupeny
v mendi mife, pouze fyzikalni seminat a druhy cizi jazyk. Na VOS se obor Aplikace vypodetni
techniky pomoci vybérovych predméti profiluje na dv€ zaméfeni: ekonomika a
telekomunikace.

Kvalita planovani je velmi dobra.

Organizovani

Cinnost $koly se fidi organiza¢nim fadem, ktery jednozna¢né vymezuje pravomoci

a kompetence jednotlivych pracovnikil. Jejich pracovni naplné jsou rozpracovany v popisech
funkénich mist. Organiza¢ni struktura Skoly umoziuje jeji t€inné a efektivni fizeni.

Ve skole je ustanoveno osm piredmétovych komisi (dale PK), jejichz prace je neformalni.
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PK patii mezi vyznamné poradni organy vedeni Skoly. VétSina z nich vytvari koncepci vyuky
pfedméth a spolupracuje pfi tvorbé tematickych plani a maturitnich okruht.

Dalsim poradnim organem je pedagogicka rada. Poradni organy jsou feditelem Skoly vyuzivany
predevsim v oblasti vzdélavaci a vychovné. Vedeni Skoly pfihlizi k podnétim a pfipominkam
nejen pracovnikd, ale i zastupcl rodictl, s nimiz se pravidelné schazi.

Organizace vyucovani zaki odpovidd obecné zavaznym pravnim predpisim. Pfi namatkové
kontrole povinné¢ dokumentace byly zjistény drobné nedostatky napt. ve vedeni persondlni
dokumentace a tfidnich knih. Zavazné nedostatky ma Skola v organizovani vyuky télesné
vychovy a tim 1 v plnéni vyucovaci povinnosti ucitelli tohoto predmétu.

Skolni #4d obsahuje ustanoveni tykajici se povinnosti i prav zaki, respektuje zvlastnosti

zakt VOS.

Zaci a pracovnici §koly maji piistup k potfebnym informacim, které jsou piedavany hlavné
prostiednictvim Skolniho rozhlasu a néstének na chodbé Skoly, na tfidnickych hodinach, na
poradach PK, pfi osobnim jedndni a pisemnymi informa¢nimi ob&zniky zpracovanymi vedenim
Skoly. Ochrana osobnich dat Zakt i1 pracovniki Skoly je zajiSténa.

Pracovni smlouvy a vSechny kontrolované dohody o provedeni prace a dohody o pracovni
¢innosti obsahovaly vSechny nalezitosti predepsané Zakonikem prace. V souladu s nim byly
uzavirany zmény i pracovnich smluv, které se tykaly pfedev§im zmén pracovnich tvazkd,
pracovniho zafazeni a z toho vyplyvajicich uprav platového zatrazeni.

Zakonnym zastupctim zakul jsou informace pfedavany na tfidnich schiizkach, konanych dvakrat
ro¢n¢, prvni ro¢niky maji navic jednu tfidni schiizku na zacatku skolniho roku. Kontakt s rodici
je zajistén 1 pisemnym, popiipadé telefonickym stykem nebo osobnim jednanim ucitell se
zakonnymi zastupci.

Informacni systém Skoly je operativni a G¢inny.

Vyrocni zprava obsahuje dostatek informaci o Skole, sebehodnotici charakter nema.

Propagace Skoly je zajiStovana fadou rozmanitych akei, kterymi je oslovena Siroka vetejnost —
ucasti na prezentaci stfednich Skol okresu Olomouc SCHOLARIS a na vystavé ELEKTRA,
spole¢enskymi akcemi (plesy, dny otevienych dvefi), sportovnimi soutéZemi, soutéZemi
a olympiddami vypsanymi MSMT. Dilezitou akci prispivajici k prezentaci $koly je
organizovani soutéZe v programovani, které se zlcastiuji Zaci zékladnich a stfednich kol
okresu Olomouc.

Organizace $kolniho roku ve VOS odpovida vyhlasce MSMT &. 265/1996 Sb., kterou se
stanovi podrobnosti o organizaci studia a jeho ukoncovani ve vyssich odbornych skolach.

Kvalita a funkcnost organizacniho uspoidddni Skoly a informacnich systémii je na
priimérné urovni.

Vedeni a motivovani pracovniki

Ve skole jsou vytvofeny organizacni ptedpoklady pro vedeni a motivovani zaméstnanci.
Vedoucim pracovnikiim jsou jasn¢ vymezeny kompetence a pravomoci za svéfenou oblast.
Operativni fizeni je funk¢ni. Jeho zakladnimi néstroji je mési¢ni plan, systém porad, kazdodenni
osobni styk ¢lenil vedeni Skoly se zamé&stnanci a rizné interni ptikazy a smérnice.

Pedagogicti pracovnici uplatiiuji iniciativu v oblasti vyuky zhotovovanim textd pro zaky, ti¢asti
na budovani odbornych uéeben, pii mimoskolni ¢innosti a pfi prezentaci Skoly. Motivacni je i
zlepSovani pracovniho prostiedi ucitelll a vybaveni kabinetl vypocetni technikou s piistupem
na internet.

Pievazna vétSina pedagogickych pracovnikti ma pozadovanou odbornou zpusobilost, rezervy
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zUstavaji v pedagogické zplisobilosti ¢asti u€iteld odbornych predmétii. Vedeni skoly jim proto
umoznuje studium k jejimu doplnéni. Podle financnich mozZnosti a potifeb Skoly jsou
pedagogicti pracovnici vysilani na kratkodobé vzdélavaci akce. Tykd se to zejména ucitelt
odbornych predméthi elektrotechnickych a elektronickych, vypocetni techniky a cizich jazyk.
Zacinajicim ucitelim je ptidélen uvadéjici ucitel, ktery je v pribéhu roku vede a poskytuje
metodickou, ptipadné i odbornou pomoc.

Systém hmotného stimulovani zaméstnancli je vytvofen. Jsou hodnoceni v souvislosti
s pfidélovanim nendrokovych slozek platu. Pravidla pro jejich poskytovéani jsou soucésti
vnitiniho platového predpisu. Jejich vysi urcuje teditel Skoly podle navrhi zastupct feditele

(s ptispénim ptedsedii PK) s ptihlédnutim k dosahovanych vysledkiim ve vychovné-
-vzdélavaci praci a k dalSim vykondvanym c¢innostem. Hodnoceni Skolniho roku ze strany
vedeni Skoly a ptedsedi predmétovych komisi je provadéno na pedagogické radé v zavéru
Skolniho roku.

Vedeni a motivovdni pracovnikii jsou velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Zavedeny kontrolni systém je promysleny a zahrnuje vSechny oblasti Zivota Skoly. Odviji se od
celorocniho pldnu a organizovani, zejména rozdéleni kompetenci jednotlivych ¢lentt vedeni
Skoly a predsedli pfedmétovych komisi. VSichni povéteni pracovnici na zékladé vymezenych
kompetenci provadéji kontrolu kvality vzdé€lavani v urcenych vyucovacich predmétech,
nejcastéji formou hospitaci, z nichZ jsou pofizovany zapisy, které jsou s uciteli projednany a
jimi verifikovany. Hospitacni zapisy vSech €lenli vedeni i vedoucich pfedmétovych komisi
vypovidaji o kvalit¢ pouzivanych metod a forem prace, o obsahu uciva a plnéni osnov a
celkové atmosféfe v hoding. Vedeni Skoly kontroluje ¢innost predmétovych komisi piimo,
ucasti na schizkéch, i zprosttedkované pomoci analytickych zprav zpracovanych C¢leny
pfedmétovych komisi jedenkrat roéné. Zpravy obsahuji soucasné sebehodnoceni vSech c¢lenti
jednotlivych pfedmétovych komisi a slouzi jako podklad pro zpracovani vyrocni zpravy o
¢innosti Skoly, pro zpracovani plani dalSiho Skolniho roku

a stanoveni vySe nendrokovych sloZzek platu. Dilezitym nastrojem pro sledovani kvality
vzdélavani v jednotlivych pfedmétech jsou srovndvaci testy, jejichz garantem jsou predsedové
pfedmétovych komisi. Na zékladé rozboru jejich vysledkll jsou pfijiméana opateni, ktera maji
vést ke zlepSeni kvality prace uiteld a tim zkvalitnéni vyuky.

Obecna analyza a pfijatd opatieni z kontroly kvality vychovy a vzdélavani jsou prezentovany na
klasifikacnich poradach.

Rezervy v kontrolni ¢innosti byly zjistény v oblasti kontroly povinné dokumentace (napf.
personalni) a v oblasti hospodateni s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoctu.

I pies vySe uvedené nedostatky jsou kvalita a ucinnost kontrolnich mechanizmii velmi
dobré.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni skoly hodnoti CSI jako nadpriimérné.
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HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti ucelovych prostiedkii

Skole byly vroce 2000 poskytnuty ze $kolského ufadu tcelové prostiedky na najemné
v celkové vysi 95.000,-- K¢ a na havarijni opravu stfechy dilenské budovy ve vysi

315.000,-- K¢&. Pouziti ucelové dotace na thrady faktur bylo fadné vyuctovano Skolskému
ufadu.

Ucelové prostiedky piidélené ze stitniho rozpoétu v roce 2000 byly pouZity na uicel, k némus
byly urceny a byly idadné zuctovany.

Hodnoceni ¢erpani neinvesti¢nich vydaji a ostatnich neinvesti¢nich vydaji

1. Hospodareni s rozpoctovymi prostiedky

Kontrola vyuZivani rozpoc¢tovych prostiedkl pridélenych skole ze Skolského ufadu se zamérila
na rozpoctovy rok 2000 s ptihlédnutim k nedostatkiim z obdobi rokti 1998 az 1999 zjisténym
kontrolou uskute¢nénou v listopadu roku 2000 povérenymi pracovniky SU.

1.1 Rozpocet Skoly upraveny k 31. 12. 2000

celkové neinvesti¢ni vydaje ze SU 14.475.240,00 K¢&
z toho: mzdové prostfedky 8.432.930,00 K¢
ostatni platby za provedenou praci (dale OPPP) 140.000,00 K¢
ostatni neinvesticni vydaje (dale ONIV) 2.733.130,00 K¢
povinné pojistné 3.000.520,00 K¢
prevod FKSP 168.660,00 K¢

Celkovy rozpocet neinvesti¢nich vydaji Skoly je v rdmci zdvaznych ukazatelli rozpoctu
¢lenén na jednotlivé souéasti skoly VOS, SPS, $kolni jidelnu (dale ST) a do 31. srpna 2000
domov mladeze (ddle DM). Naklady a vydaje jednotlivych soucésti jsou oddélené
sledovany dle funk¢niho (paragrafového) tiidéni rozpoctové skladby. V piipadé adresnych
nakladi a vydaji je uctovani provaddéno vramci piislusného paragrafu, v piripadé
spolecnych ndkladi napt. na energie, sluzby, opravy aj. jsou naklady rozactovany
procentualnim pomérem, ktery je stanoven nasledujicim zptisobem:

e jedna-li se o ndklady mezi SPS a VOS 70 : 30
e jedna-li se o ndklady mezi SPS,VOS a SJ 60:30: 10
e jedna-li se o ndklady mezi SPS,VOS, SJ a DM 53:27:10:10

Porovnanim vynosti a nakladd dle Vykazu zisku a ztraty k 31. 12. 2000 je vycislen
zaporny hospodarsky vysledek ve vysi 1.122.840,43 K¢, ktery je zpusoben pfedevsim
zauctovanim vysokych odpisti hmotného investi¢éniho majetku do nakladii organizace.
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Finanéni prostiedky piidélené Skole ze statniho rozpoctu byly pouiity v souladu
se zakonem ¢. 576/1990 Sb., o pravidlech hospodaieni s rogpoctovymi prostiedky Ceské
republiky a obci, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

1.2 Oblast pouziti ostatnich neinvesti¢nich vydaji

Pti kontrole bylo zjisténo, ze Skola z provoznich prostfedkt hradi ¢innosti, které piimo
souvisi s vyukou a mély by byt hrazeny ze mzdovych prostiedkli. Tyto ¢innosti jsou
realizovany formou poskytovanych sluzeb osobou samostatné vydéle¢né cinnou.
Kontrolou pokladnich dokladi bylo zjiSténo, ze z pokladny byly v mésicich biezen -
cerven roku 2000 uhrazeny faktury za vyuku anglického jazyka za dlouhodobé nemocného
ucitele v celkové vysi 12.600,-- K&. Tato fakturace byla zatictovana jako sluzba (ucet 518
Ostatni sluzby) a hrazena z provoznich prostfedkd organizace. Tato skutecnost sice neni
porusenim obecné platnych predpist, ale je méné efektivni, nebot’ zatézuje rozpocet
ostatnich neinvesti¢nich vydajt.

Zvoleny postup ze strany organizace nepovaiuje CSI za spravny, nebot’ nevhodné
snizuje vysi prostiedkit na ONIV.

1.2.1 Nakup uéebnich pomucek v ramci ONIV

Kontrola se zaméfila na objem financnich prostfedki, které byly vynalozeny na nakup
ucebnich pomticek v roce 1999 a vroce 2000. Zjisténé skutecnosti jsou v K¢ vyc€isleny

nasledovné:

Rok 1999

obc¢anska nauka 549,00 mapa

déjepis 1.493,00 CD — odborné

praxe 15.000,00 pajeci souprava

zaklady audio videa 161.583,50 CD, video, méfici souprava, videokamera,
akusticka souprava

optika 221.625,20 zdroje zéteni, optickd souprava

mikroprocesorova technika 355.703,00 PC, laboratorni zdroj napéti

telekomunikace 392.201,00 rozhlasova ustiedna, rozvodna skiin

vypocetni technika 567.722,00 server, PC, pocitacové programy

CELKEM ucebni pomucky 1.715.876,80 K¢

Rok 2000

praxe 1.260,70 kleste, Sroubovaky

anglicky jazyk 1.389,00 ucebni texty

némecky jazyk 1.931,00 mapa

télesna vychova 5.600,00 horolezecky uvazek, karabiny
vypocetni technika 595.355,00 server, PC, zdlozni zdroj napéti

CELKEM ucebni pomiicky  605.535,70 K¢

Z vyse uvedeného piehledu vyplyva, ze prednostné jsou financovany nakupy do
profilujicich odbornych pfedmétt a nakupy vypocetni techniky.
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Vynakladani prostiedkit statniho rozpoctu na ONIV v oblasti ndakupit ucebnich
pomiicek plné koresponduje s odbornym zaméienim Skoly.

1.3 Oblast pouZiti mzdovych prostiedku

V oblasti ¢erpani mzdovych prosttedkl nedoslo ze strany Skoly k pfekroceni zavaznych
ukazatelll mzdové regulace. V souvislosti s vyse popsanou skute¢nosti v bodé 1.2 tykajici
se proplaceni mzdy, kterd byla zalGcltovand jako sluzba, doSlo k Gispofe mzdovych
prosttedkll a v oblasti hospodafeni s nimi k jejich pferozdéleni a vyplaceni v kategorii
nenarokovych slozek platu.

V ramci nendrokovych slozek platu jsou pracovniklim vyplaceny znaéné nerovnomeérné
osobni pfiplatky. Do kategorie osobnich piiplatkli jsou chybné zapocitany a pracovnikiim
vyplaceny pfiplatky za mimotfadné splnéné tkoly, které dle Vnitintho mzdového fadu
organizace spadaji do kategorie odmén. Tim dochazi ze strany organizace k poruseni
Pokynu ministra $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy CR k poskytovani osobnich piiplatki

¢j. 15 997/95-42.

Dalsi zjiSténi v oblasti Cerpani mzdovych prostiedkil, které je charakterizovano jako
neopravnéné Cerpani prosttedkil statniho rozpoctu, vyplyva z porusSeni ptimé vyucovaci
povinnosti u dvou pedagogti. Jedné se o ucitele télesné vychovy, kteti dle predloZzeného
platného rozvrhu vyucuji osmnéct hodin télesné vychovy tydné, ale plat je jim vyplacen za
dvacet Ctyfi hodin, z toho se jednd o tfi hodiny pevné piesCasové prace. Pii stavajicim
poctu oducenych hodin méli mit tito pedagogové kracen pracovni uvazek ve vysi 0,857

a pfesc¢asova prace s nimi neméla byt sjednavana.

Organizace porusila § 86 odst. 1 zakoniku prdace ¢ 65/1965 Sb., ve znéni pozdéjSich
Ppredpisu, tim, Ze dle skutecné odpracovanych hodin nesjednala s pracovniky kratsi
pracovni dobu. Soucasné doslo k poruSeni rozpoctové kazné ve smyslu § 30 zakona

& 576/1990 Sb., o pravidlech hospodaieni s rozpoctovymi prostiedky Ceské republiky

a obci v Ceské republice, ve znéni pozdéjsich piedpisii.

1.4 Pouziti FKSP

Prostfedky FKSP jsou v souladu s § 12 odst. 3 vyhlasky Ministerstva financi

¢. 310/1995 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potieb, ve znéni pozdéjsich predpist,
ukldddny na samostatné vedeném bézném uctu. Pouziti prostfedkii FKSP je upraveno
Kolektivni smlouvou organizace. Na pedagogické radé byli vSichni zaméstnanci seznameni
s rozpo¢tem FKSP.

Prostiredky FKSP byly pouZity v souladu s vyhlaSkou Ministerstva financi
¢ 310/1995 Sb., o fondu kulturnich a socidlnich potieb, ve znéni pozdéjSich piedpisi
na stravovdni, kulturu a télovychovu, rekreace a dary.

2. Spravnost, uplnost a vérohodnost ucetnictvi, naleZitosti ucetnich dokladii ve smyslu

wewrs

zakona €. 563/1991 Sb., o ucetnictvi ve znéni pozdéjSich predpist

Skola vede podvojné uéetnictvi v souladu s ,,Uétovou osnovou a postupy uétovani

pro rozpoctové a prispévkové organizace a obce™ ““ vydané pod €.j. V/20530/92, vetné dalsich
zmeén a doplikii. Ve smyslu zakona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi v platném znéni ma skola
zpracovanu ,,0Organizacni smérnici Skoly* platnou od 1. ledna 1999, ktera konkretizuje n¢ktera
ustanoveni vyse citovaného zdkona a opatieni ministerstva financi v podminkach vlastni ucetni
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jednotky.

Smérnice byla k 1. lednu 2000 a k 1. lednu 2001 aktualizovana dvéma dodatky, které upravuji
poskytovani cestovnich ndhrad a rozuctovani naklada Skoly dle jejich jednotlivych soucasti.
Soucasti smérnice je i uctovy rozvrh platny pro rok 2000 v souladu s ustanovenim

§ 14 zakona &. 563/1991 Sb., o t&etnictvi, ve znéni pozdgjsich piedpisti. Ucetni zavérka

k 31. prosinci 2000 byla zpracovana v souladu s § 18 vysSe citovaného zékona. Namatkovou
kontrolou byly porovnany udaje v U€etni zavérce s vykazy, se stavy jednotlivych ucti v hlavni
knize a s konkrétnimi ucetnimi doklady. Ke kontrole jednotlivych tucetnich dokladi byly
namatkové vybrany mésice kvéten a ¢erven roku 2000.

Kontrolou vsech pokladnich dokladi za obdobi kvétna a ¢ervna roku 2000 a namatkovou
kontrolou pokladnich dokladii vydanych v ostatnich mésicich roku 2000 bylo zjisténo,

ze hotovost je uctovateli vyplacena pouze na zaklad€ dokladu, ktery spliiuje veskeré nalezitosti
v souladu s ustanovenim § 11 zdkona ¢. 563/1991 Sb., o uletnictvi, ve znéni pozdé&jSich
predpist, a je schvalen feditelem Skoly.

Kontrolou ucetnich dokladit a kontrolou jejich evidence za uvedené obdobi byly zjistény
pouze nékteré drobné formalni nedostatky.

3. Spravnost a dplnost evidence majetku a ucebnich pomiicek, inventarizace majetku

3.1 Evidence majetku a u¢ebnich pomucek

Evidence majetku je upravena Organizacni smérnici Skoly platnou od 1. ledna 1999.
Pofizeny majetek je opatfen inventdrnimi Cisly a do evidence majetku Skoly je zatfazovan
podle jeho pofizovaci ceny.

Skladova evidence zasob je vedena na uctu 112 - material na sklad€ a spotfeba je mesicné
vyuctovana do nakladl. Majetek organizace je zatfidén do odpisovych skupin

a rovnomérné odepisovan dle odpisového planu, ktery je soucasti platné Organizacni
smérnice Skoly. Celkova ¢astka odpisti za kalendaini rok 2000 ptedstavuje velké zatiZeni
rozpoctu Skoly a je jednou z hlavnich pfi¢in zdporného hospodarského vysledku.

Ucebni pomucky jsou béZn¢ zatazovany a evidovany spolecné s ostatnim majetkem Skoly
podle vyse uvedenych pravidel. Fyzicky jsou u¢ebni pomticky rozdéleny do kabineti

a sbirek dle jednotlivych predmétil, jejich vedenim jsou pisemné povereni spravei téchto
kabinett a sbirek.

3.2 Inventarizace majetku

Inventarizaci hmotného majetku kromé zasob a penéznich prostfedkti v hotovosti provadi
Skola pravidelné jednou za dva roky, coz je v souladu s ustanovenim § 29 zakona

¢. 563 /1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich piedpisi. Posledni inventarizace
probehla k 31. prosinci 2000. Na zékladé pisemného pokynu feditele Skoly k provedeni
inventarizace byla fadn€ jmenovana inventarizacni komise, ktera provedla fyzickou
kontrolu majetku organizace.

Kontrola nezjistila nedostatky v zarazovani, v evidenci ani inventarizaci majetku $koly.

4. Limit mzdovych prostiedku, jeho dodrZovani a spravnost idaji ve mzdovych listech

Porovnani ¢erpani mzdovvch prostredku (dale jen MP) ze mzdovych rekapitulaci
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4.1 s vykazem Skol P1-04

MP ze mzdovych rekapitulaci: prostfedky na platy 8.432.930,-- K¢
OPPP 140.000,-- K¢&

MP z vykazu Skol P1-04: celkové MP 8.432.930,-- K&
vtom: MP SPS 5.929.050,-- K¢&

MP VOS 2.016.150,-- K¢&

MP DM 367.639,-- K¢&

MP SJ 120.091,-- K¢&

OPPP 140.000,-- K¢&

Porovnanim mzdovych prostiedkit ze mzdovych rekapitulaci svysi mzdovych
prostiedkii vycislenych ve statistickém vykaze Skol P1-04 nebyl zjistén rozdil.

4.2 s actem 521 Mzdové naklady

MP ze mzdovych rekapitulaci:  prostiedky na platy 8.432.930,-- K¢
OPPP 140.000,-- K¢&
MP z Gcétu 521: prostifedky na platy 8.432.930,-- K¢
OPPP 140.000,-- K¢&

Nebyl zjistén rozdil mezi stavem uctu 521 Mzdové naklady a vysi mzdovych prostiedkii
ze mzdovych rekapitulaci.

4.3 s limitem mzdovych prost¥edkii stanovenym ze SU

MP ze mzdovych rekapitulaci: prostfedky na platy 8.432.930,-- K¢
OPPP 140.000,-- K¢&
MP ptidélené ze SU: prosttedky na platy 8.432.930,-- K&
OPPP 140.000,-- K¢&

Limit mzdovych prostiedki stanoveny Skolskym tiradem Olomouc v ramci rozpoétu
na rok 2000 byl vyéerpan v plném rozsahu.

5. Dodrzovani zikona ¢. 143/1992 Sb., o platu a odméné za pracovni pohotovost
v rozpo¢tovych a v nékterych dalSich organizacich a organech, ve znéni pozdéjSich

predpisit a narizeni vlady ¢&. 251/1992 Sb., o platovych pomérech zaméstnanci
rozpoctovych a nékterych dalSich organizaci, ve znéni pozdéjSich predpisi

Organizace ma vypracovany vnitini platovy ptedpis, ktery byl schvalen odborovou organizaci
v souladu s § 20 zdkona ¢. 143/1992 Sb., ve znéni pozd&jSich predpist.

Kontrola se namatkoveé zaméfila na zatazovani zaméstnancii do platovych tiid, pfiznané

a vyplacené osobni piiplatky a odmény, piiplatky za vedeni, vysi piiplatkti za tfidnictvi,
pfiznani piiplatkii za praci pfescas a odmény za pracovni pohotovost. Kontrola prokézala
dodrzovani vySe uvedenych zakonnych norem s vyjimkou pfizndvani a vyplaceni osobnich
ptiplatkd. Bylo zjisténo, ze dochdzi k prekroceni vySe pisemné ptiznanych osobnich ptiplatkd,
poptipadé k jejich nevyplaceni. V ptipadé piekroceni v kategorii osobniho ptiplatku jde

o navyseni, které by me¢lo byt kvalifikovano i vyplaceno jako odména, nebot” se jedna

o odménovani mimotadné splnénych tkoll. Pokud osobni pfiplatek neni zaméstnanci vyplacen,
dochazi ze strany organizace k poruseni obecné platnych piedpist.
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V Pokynu ministra Skolstvi, mladezZe a t€lovychovy k poskytovani osobnich ptiplatki

¢j. 15 997/95-42 je stanoveno, ze zaméstnavatel nemiize touto slozkou platu nahrazovat
meési¢ni vykonnostni odmény uZzivané predchozimi platovymi systémy. K pfehodnoceni vyse
poskytovanych osobnich ptiplatkii by mélo dochdzet maximalné dvakrat do roka

a v zdjmu predchazeni ptipadnych sporti mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem je tfeba, aby
pfiznéni, odebrani, popf. snizeni osobniho ptiplatku mélo pisemnou formu.

Ze strany organizace doSlo k poruSeni Pokynu ministra Skolstvi, mladeZe
a télovychovy CR k poskytovdni osobnich piiplatkii ¢j. 15 997/95-42 a vlastniho Vnitiniho
mzdového predpisu organizace.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiedkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Efektivnost vyuZivani prostiedkii stitniho rogpoctu posuzuje CSI podle jednotlivych oblasti
jejich Cerpani.

Cerpdni prostiedkii vynaklidanych na ostatni neinvesti¢éni vydaje povaiuje za efektivni,
s vyjimkou pripadu, kdy byla prace ucitele (vyuka anglického jazyka) nahrazena sluZbou
placenou 7 téchto prostiedkil.

Ve mzdové oblasti jsou prostiedky stiatniho rozpocltu Cerpdany neefektivné v souvislosti
s poruSenim rozpoctové kazné, které je uvedeno v predchozich kapitolach.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sit€ Skol, predskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
¢j. 27 268/99-21 ze dne 31. srpna 1999

e Ucebni plany vSech vyucovanych typt studia
e Plan prace VOS a SPSE Olomouc na $kolni rok 2000-2001 ze dne 1. zati 2000. Uéebni

plan oboru Slaboprouda elektronika schvaleny MSMT pod &j. 28 026/99-23 ze dne 8. zaii
1999

e Vzdélavaci projekt nového pojeti vyuky na SPSE ze dne 3. kvétna 1993 schvaleny MSMT
pod ¢j. 10 395/93-28

e Koncepce rozvoje Skoly na léta 2000 -2005 ze dne 10. tnora 2000
e Plan vychovného poradenstvi
¢ Plan kontrolni ¢innosti 2000/2001, zapisy z kontrol a hospitaci

e Zapisy zpedagogickych rad za Skolni rok 1999/2000 a za letoSni Skolni rok do data
inspekce

e Ttidni knihy 1.A, 1.B, 1.C, 2.A, 2.B, 2.C, 2.D, S3, P3, T3, E4, M4, S4A, S4B

e Zaznam o praci v pfedmétu ekonomika tfid VE1, VE2, zdznam o préaci v predmétu zéklady
bankovnictvi tfid VE1, zdznam o praci v pfedmétu vypocetni technika tfid VE1, VE2,
VT2, zdznam o praci v predmétu matematika tfid VE1, VT3, zdznam o praci v pfedmétu
cizi jazyk tfid VT1, VE3

e Ttidni vykazy vSech tfid za Skolni rok 2000/2001

e Tematické plany vSech kontrolovanych predméti
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Pisemné prace z jazyka ¢eského a z matematiky

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 1999/2000

Zapisy z jednani pfedmétovych komisi ve Skolnim roce 2000/2001
Metodika ptidélovani osobnich piiplatki

Organizacni fad Skoly ze dne 3. ledna 2001

Organiza¢ni smérnice Skoly ze dne 4. ledna 1999

Vnitini platovy ptedpis z 5. inora 2001

Zahajovaci vykazy k 1. zati 1999 a k 1. zati 2000

Statisticky vykaz Skol P1-04 za 1. - 4. &tvrtleti roku 2000

Rozpis rozpoctu neinvestiCnich vydaji na rok 2000 ze Skolského ufadu vcetné uprav
rozpoctu

Vnitini mzdovy ptfedpis ze dne 9. tnora 2000
Vykaz zisku a ztraty za obdobi roku 2000
Finan¢ni rozvaha na rok 2000

Osobni slozky zaméstnancti (doklady o dosaZeném vzdélani, jmenovaci dekret feditele
Skoly, platné lustrani osvédceni feditele Skoly, jmenovaci dekret zastupct Skoly, pracovni
smlouvy, dohody o zméné¢ sjednanych pracovnich podminek, dohody o provedeni prace,
dohody o pracovni cinnosti, pracovni naplng, platové vyméry, rozhodnuti o pfiznani
osobniho pfiplatku, rozhodnuti o ptiznani piiplatku za vedeni)

Evidence o ndkupu ucebnic a u¢ebnich pomucek
Faktura k vyuctovani ti¢elovych prostredkil

Vsechny vydajové pokladni doklady za obdobi kvéten - ¢erven roku 2000 a namatkoveé za
zbyvajici obdobi roku

Inventarizace hmotného investicniho majetku k 31. prosinci 2000

ZAVER

Hodnoceni podminek a pribéhu vzdélavani

Skola vyuéuje studijni obory v souladu s rozhodnutim o zatazeni $koly do sité §kol.

Skola nedodrzuje schvaleny ucebni plan oboru Slaboprouda elektrotechnika. Predmét
elektrotechnickd méfeni ma stanoveny pocet hodin o jednu niZz$i neZ je minimélni pocet
hodin za celou dobu studia, u¢ebni plan oboru Aplikace vypocetni techniky je dodrzen.
Predméty jsou vyucovéany podle platnych ucebnich osnov, v jejich plnéni nebyly zjistény
nedostatky.

Materialné-technické podminky pro vyuku odbornych predmétii jsou na velmi dobré Grovni,
coz odpovida charakteru skoly. Velka pozornost je vénovana vybaveni vypocetni technikou.

Na 8kole pracuje ctyficet osm pedagogickych pracovnikill, z nichZ osm nemé poZzadovanou
odbornou nebo pedagogickou zptisobilost.

Ve vyuce sledovanych predmétii s vyjimkou cizich jazyki ptfevazovaly frontalni metody
prace. Aktivizatni metody byly pouZity jen v omezené mife, aktivita ucitell vétSinou
pfevazovala nad aktivitou Zaka.
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Pii vyuce cizich jazykli byly uplatnovany komunikativni metody, které byly vyvéazené
kombinovéany s probirdnim gramatického uciva.

Skola zajist’uje %akitm velmi dobrou kvalitu vzdélavani.

Hodnoceni kvality Fizeni

Vedeni Skoly pii planovani vyuzivd podnéti metodickych organti a pedagogickych
pracovnikil. Pldnovani je systémové a zahrnuje vSechny oblasti ¢innosti Skoly, vychazi
z analyzy dosavadniho vyvoje.

Organizacni uspotfadani Skoly tvofi systém, kompetence a pravomoci jsou jednoznacné
vymezeny. Organizace vyucovani odpovidd obecné¢ zdvaznym pravnim piedpisim.
V organizaci vyuky télesné vychovy byly zjiStény nedostatky v plnéni miry vyucovaci
povinnosti u dvou uciteld.

Operativni fizeni Skoly je funk¢ni, jeho zékladnimi nastroji je mésicni plan, systém porad,
osobni styk c¢lenti vedeni Skoly se zaméstnanci a rGzné interni piikazy a smérnice. Systém
hmotného stimulovani pracovniki je zajiStén.

Kontrolni systém je vytvofen, v oblasti kontroly kvality vychovy a vzdélavani nebyly
zjistény nedostatky, rezervy zlstdvaji v kontrole hospodafeni s finan¢nimi prostiedky
pfidélenymi ze statniho rozpoctu a personalni dokumentace.

Kvalita ¥izeni Skoly je spiSe nadpriimérnd.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostfedku pridélenych ze stiatniho rozpoctu

Ucelové prostiedky piidélené ze stitniho rozpoétu vroce 2000 byly pouzity na udel,
k némuz byly ur€eny a organizaci byly fadné zictovany.

Provétend persondlni oblast zahrnujici kontrolu pracovnich smluv zaméstnanct organizace
véetné jejich zmén a dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér byla v souladu
s obecné platnymi pravnimi piedpisy.

V' hospodaieni s rozpo€tovymi prosttedky vramci ostatnich neinvesticnich vydaji je
postupovano v souladu s obecné platnymi piedpisy. Jejich vynakladani v oblasti nakupi
ucebnich pomtcek je efektivni, nebot’ plné koresponduje s odbornym zamétenim Skoly.
Neefektivni se jevi jejich pouziti pii vyplaceni mzdy ucitele formou sluzby.

V hospodafeni se mzdovymi prostiedky dosSlo k chybnému vyplaceni nenarokovych slozek
platu. Kontrolou bylo zjisténo, Ze doSlo k pfekroceni vySe pisemné pfiznanych osobnich
piiplatkd.

Kontrolou bylo zjisténo, Ze organizace porusila § 86, odst. 1 zdkoniku prace ¢. 65/1965 Sb.,
ve znéni pozdéjsich predpist, tim, Ze dle skutecné odpracovanych hodin nesjednala se
dvéma pedagogy kratsi pracovni dobu. Soucasné s tim doslo i k poruseni rozpoctové kdzné
ve smyslu § 30 zdkona ¢. 576/1990 Sb., o pravidlech hospodatfeni s rozpoctovymi
prostifedky Ceské republiky a obci v Ceské republice, ve znéni pozdéjsich predpist.

V Eerpdni financénich prostiedkii pridélenych ze statného rozpoctu byly zjistény nedostatky.

Na zdkladé provedené komplexni inspekce je Vys$i odbornd Skola a Stiedni primyslova
Skola elektrotechnickd, Olomouc, BoZetéchova 3 hodnocena jako S$kola s vyraznou
Ppievahou pozitiv.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Skolni inspektoFi Titul, jméno a prijmeni
a dalsi zaméstnanci CSI:

Vedouci tymu RNDr. Vlastimila Kozelska
Clenové tymu Ing. Petr Lip¢ik

Mgr. Pavel Oklestek

Mgr. Dagmar Raisova

Ing. Renata Skutkova

Ing. Eva Stachova

Ing. Markéta Tomeckova

V Olomouci dne 18. kvétna 2001

Razitko

Podpis

V. Kozelska, v.r.

P. Lip¢ik, v.r.
Oklestek, v.r.
Dagmar Raisova, v.r.
Skutkova, v.r.
Stachova, v.r.

M. Tomeckova, v.r.

Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum prevzeti inspekéni zpravy: 1.6. 2001
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Reditel §koly Podpis

Ing. Vladimir Polach Polach, v.r.

Pitedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti §koly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pripominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat

Datum ptedédni/odeslani
inspekéni zpravy

Podpis piijemce nebo ¢j.
jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel Krajsky ufad Olomouckého

kraje, odbor skolstvi

2001-06-25

132 322/01

Piipominky reditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Nejsou.
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