Ceska $kolni inspekce
Kréalovéhradecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIH-660/15-H

Nazev pravnické osoby Zakladni $kola a Mateiska Skola pri détské 1écebné,

vykonavajici ¢innost Skoly | Janské Lazné, Horni promenada 268

Sidlo Horni promenada 268, Janské Lazné, 542 25

E-mail pravnické osoby zsvesna@seznam.cz

IC 70840261

Identifikator 600024539

Pravni forma Piispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Alici Vosatkovou, Feditelkou $koly

Z¥izovatel Kralovéhradecky kraj

Misto inspek¢ni ¢innosti Horni promenada 268, Janské Lazné, 542 25
Bed¥ichov 49, Spindleriiv Mlyn, 543 51
Nemojov 150, Dviir Kralové nad Labem, 544 01
Sladkovského 840, Dviir Kralové nad Labem, 544 01
Pec pod Snézkou 201, 542 21
Svaty Petr 215, Spindleriv Mlyn, 543 51

Termin inspekéni ¢innosti | 19. az 22. Fijen 2015

Inspekéni Cinnost byla zahajena dne 19. fijna 2015 ptedloZzenim povéteni k inspekéni
¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, prubc¢hu a vysledkil vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdélavacich programu a akreditovanych vzdélavacich programu dle 8 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim stfednim, vy$$im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
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Charakteristika

Zakladni skola a Mateiska Skola pii détské 1écebné, Janské Lazn€, Horni promenada 268
(dale $kola) vykonava ¢innost mateiské $koly (dale MS), zakladni §koly (dale ZS) a zakladni
skoly specialni (dale ZSS). Do $koly jsou piijimany déti a zaci z celé Ceské republiky, ktefi
maji zdravotni postizeni nebo jsou socialn¢ znevyhodnéni. Podminkou pfijeti je doporuéeni
osetfujiciho Iékate a souhlas zdkonného zastupce.

PtedSkolni vzdélavani s nejvysSim povolenym poctem 84 déti je poskytovano na dvou
mistech: MS pii détské 16¢ebné Janské Lazné (dale MS pii détské 16¢ebné) a MS pii 16¢ebné
zrakovych vad Dviir Kralové nad Labem (dale MS pii 1é¢ebné zrakovych vad). V MS pii
ddtské 1é¢ebné se v dobé inspekéni innosti vzdélavalo 60 déti, v MS pfi 16¢ebné zrakovych
vad 10 déti. Predskolniho vzdélavani se ucastni déti od tii let.

Zakladni vzd¢lavani skola poskytuje zakam, ktefi se 1€¢i v détskych 1é¢ebnach v Janskych
Léaznich a lécebné zrakovych vad ve Dvote Kralové nad Labem. Déle jsou Zéci vzdélavani
v ZS pii ozdravovnach ve Spindlerové Mlyng, Peci pod SnéZkou a Nemojové. Kapacita ZS
je 527 zakl. Ve skolnim roce 2015/2016 se ve Skole na ¢tyfech pracovistich ke dni inspekéni
¢innosti vzdélavalo celkem 117 zaka (80 v Janskych Laznich, z tohoto poctu bylo 12 zaka
ve dvou t¥idach ziizenych pro zaky ZSS, 21 v Peci pod Snézkou, 5 v Nemojové a 11 ve
Dvote Kralové nad Labem). V dobé inspekéni ¢innosti nebyly vzhledem k rekonstrukci ¢i
sezénnim Upravam v provozu $koly na M¢lnické boudé v Peci pod Snézkou a Bedfichové
ve Spindlerové Mlyné. Vyuka neprobihala ani ve $kole ve Svatém Petru ve Spindlerové
Mlyné, a to z divodu neobsazeni turnusu ozdravného pobytu ze strany zotavovny.

zakonnych zastupci, kteti je v zafizenich doprovazeji. Stravu jim téz zajistuje zdravotni
zatizeni.

Vzdélavani v MS, ZS i ZSS probiha podle platnych $kolnich vzdélavacich programi (dale
SVP). Zakladni informace o $kole jsou k dispozici v jednotlivych budovéch skoly a na
webovych strankach www.zsmsdlado.cz.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola m4 velmi stru¢nou vizi rozvoje Skoly. Reditelka $koly kazdoro¢né aktualizuje plan
¢innosti na dany $kolni rok. Ten obsahuje dil¢i plany prace jednotlivych detasovanych
pracoviSt Skoly, plany metodickych sdruZeni, plan environmentalni vychovy a plan
delegovanych tkold jednotlivych pedagogu skoly.

Vedeni gkoly tvoii feditelka a jeji zastupkyné pro ZS a zastupkyné pro MS a vedouci
jednotlivych detaSovanych pracovist. VSechny ¢lenky S$ir§iho vedeni maji dlouholeté
zkusenosti. Ve skole jsou vedeny pedagogicko-provozni porady, které jsou dokumentovany
a feSi aktudlni organizacni i1 pedagogické otazky. Dal§i formou koordinace Cinnosti
I ndstrojem fizeni $koly jsou porady SirSiho vedeni, kdy se jedna se vSemi vedoucimi
pracovniky Skoly. Zpravidla jednou az dvakrat do roka se setkavaji na provozni poradé
vSichni zaméstnanci Skoly. Pedagogické rady se konaji ctyfikrat roné a Ucastni se jich
zaméstnanci ze viech pracovist. Probihaji oddélend pro MS a ZS.

Reditelka §koly zpracovala dokument pod nazvem ,,Plan osobniho rozvoje pedagogii,
autoevaluace, hodnoceni vedoucim pracovnikem za obdobi 2013-2015%. Proces hodnoceni
pracovnik je jiz nékolik let ve skole ovéfovan, k jeho periodickému a systémovému vyuziti
chce dle svého sdéleni feditelka Skoly ptistoupit v roce 2016. Kontrolni a hospitacni ¢innost
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je realizovana prevazné feditelkou $koly a zastupkyni pro MS. Zaznamy z hospitaci u viech
ucitelek Skoly byly pfedlozeny, hodnoceni pfimé pedagogické ¢innosti ucitelek je provadéno
pravidelné€ a opatieno zdznamem o analyze zhlédnuté vyucovaci hodiny.

Veskera dokumentace vztahujici se k piedskolnimu a zakladnimu vzdélavani je vedena
V rozsahu stanoveném piislusnymi pravnimi predpisy. Dil¢i nedostatky byly shledany ve
specialnich tfidach, kdy podklady pro individudlni vzdélavani nemély potiebnou vypovidaci
hodnotu. Clenky vedeni podporuji plynuly chod $koly, fesi aktualni provozni a organizaéni
zalezitosti. Vedouci pracovnice rovnéz zajist'uji a koordinuji poradenskou ¢innost pedagogti
s personalem lé¢ebny a doprovodem déti a zaka.

Partnerska spoluprdce ma klicové postaveni zejména Vv oblasti spoluprace skoly
s pracovniky jednotlivych lé¢eben a ozdravoven, v jejichz prostorach vzdélavani déti a zakt
probihd. Tato spolupréce je dlouhodobé a velmi kvalitni, jsou vytvoieny dobré zaklady pro
komunikaci, organizaci vzdélavani a vzdjemnou interakci pedagogli se zdravotniky.
Spolupraci s pracovniky 1é¢ebny Ize hodnotit jako tymovou.

Dalsi skupinou partnert jsou rodice déti a zaku, se kterymi Skola korespondenéné 1 osobné
intenzivné a vstficné komunikuje a zejména kmenové MS a ZS déti a zakd. K pienosu
aktudlnich informaci mezi Skolou, v niz jsou déti a Zaci vzdé€lavany, slouzi mimo jiné
i dotazniky, které l1é¢ebny a ozdravovny zasilaji zdkonnym zastupcim spolu s ostatnimi
dokumenty tykajicimi se nastupu ditéte do 1écebny a ozdravovny. Tyto dotazniky nejsou
efektivné koncipovany pro specialni $koly. V kooperaci se specialnimi $kolami byly zjistény
dil¢i rezervy.

Vzdélavani je organizovano s ohledem na specifické pozadavky 1é¢ebného nebo
ozdravného pobytu déti a zaku, kteii ve Skolach setrvavaji v kratSich ¢i delSich turnusech.
Naplnénost na jednotlivych pracovistich se neustdle méni, informace s delSim ¢asovym
vyhledem vétSinou nejsou Skole poskytovany.

Vydané skolni tady MS a ZS obsahovaly viechny povinné udaje stanovené $kolskym
zakonem a byly zvetejnény na ptistupnych mistech jednotlivych pracovist.

Piedskolni vzd&lavani v MS pfi détské 1é¢ebné probiha ve étyfech, v piipadé vyssiho podtu
déti v péti tiidach, v dobé od 7:00 do 14:30 hodin, v odpolednich hodinach (od 12:30 hodin)
jsou pravideln¢ v provozu dvé tiidy. V prabéhu inspekcni ¢innosti bylo zjisténo, ze v pripade
vétsiho poctu déti s t€Zkym zdravotnim postizenim v jedné tiid¢ je zajiSténi jejich péce
jednim pedagogickym pracovnikem nedostatecné. Déti pievazné absolvuji lazensky pobyt
s doprovodem.

Predskolni vzdélavani pii 1éCebné zrakovych vad je pro hospitalizované déti organizacné
zajisténo v jedné tiidé v dobé od 6:55 do 13:30 hodin. Lécebny pobyt deti probiha bez
doprovodu v turnusovém rezimu $est az osm tydnu.

Pii organizaci vzdélavani vZS s 1. az 9. ro¢nikem vedeni $koly respektuje lécebny
a ozdravny rezim z4kl. Rozvrhy hodin zastupkyné feditelky operativné méni dle aktualniho
poctu pfichozich a odchazejicich Zakd a persondlniho obsazeni jednotlivych pracovist.
Vyuka ve Skolach pii ozdravovnach je stabilnéjsi, stéidaji se zde celé turnusy. V obou typech
vzdelavani se Zaci u¢i ve dvou smeéndéch, a to maximalné ti vyucovaci hodiny denné. Ttidni
kolektivy jsou naplinovany do ¢trnacti zakl. Vyuka se snizenym poctem vyucovacich hodin
je zcela individualizovana. Vzdélavani zaka se stiedné tézkym postizenim probihalo v dobé
inspekéni €innosti ve dvou tfidach po Sesti Zacich.

V dobé¢ inspekéni Cinnosti bylo Vcelém pravnim subjektu zaméstnano celkem
21 pedagogickych pracovnic, ztoho 5 ucitelek MS a 16 ulitelek ZS. Témét cely
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pedagogicky sbor je odborné kvalifikovany, véetné absolvovaného studia specialni
pedagogiky. Odbornou kvalifikaci nespliiuje pouze jedna ugitelka ZS, ta viak miZe
pedagogickou ¢innost vykonavat vzhledem k dosazenému véku a odpracovani prislusné
praxe. Pedagogicky sbor je stabilizovany, ugitelky MS i ZS vyuZivaji zkuSenosti ze své
dlouholeté ¢innosti na tomto typu Skoly.

Reditelka $koly podporuje profesni rist pedagogickych pracovniki. Jejich dalsi vzdélavani
probiha pribézné dle planu. Prioritn¢ je zaméfeno na nové poznatky z oblasti fizeni $koly,
metody a formy prace s détmi a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP)
a vyuzivani informacnich a komunika¢nich technologii ve vyuce. V ramci provoznich
moznosti feditelka Skoly poskytuje pedagogim pracovni volno k samostudiu.

Skola informuje o vzdélavaci nabidce viemi dostupnymi zptsoby. P¥ijima ke vzdélavani
déti i zaky, jejichZ zdravotni stav vyZzaduje 1é¢ebny a 0zdravny pobyt. Rozsah vyuky urcuje
oSetfujici 1¢katr. V léCebnach se vzdélavaji déti a zaci se zdravotnim postizenim
a zdravotnimi komplikacemi po Urazech. Do ozdravoven jsou umist'ovani zaci, ktefi jsou
ohroZeni nespravnym zivotnim stylem a Zzivotnim prostfedim, civilizaénimi nemocemi
a ojedinéle i zaci se syndromem tyrani. V 1écebnach pobyvaji zpravidla ¢tyfi az osm tydnd,
vV ozdravovnach tfi tydny. Mnozi znich tato zafizeni navsStévuji opakované. Nekteti
dle tidaju v dotaznicich, které poskytuje kmenova skola. Kazdy vyucujici si na zakladé téchto
informaci vytvofi plan uc¢iva na dobu pobytu zéka. Pii odjezdu Zzaka zasila Skola kmenové
Skole osobni zdznam o Zakovi, ktery obsahuje vystupni hodnoceni.

Ttidni uditelky zajistuji poradenskou pomoc ve vSech oblastech vzdélavani. Prevence
rizikovych projevi chovani je zajisténa predev§im formou neformalnich diskusi se zéky.
Ve vyuce jednotlivych predméti pedagogové zafazuji besedy s vhodnymi tématy. Zaci jsou
neustale pod dohledem pedagogt ¢i zdravotnického personalu. Volnocasové aktivity jsou
organizované zdravotniky. Nezadouci projevy chovani se ve §kole nevyskytuji.

Cinnost 3koly je realizovana na sedmi pracovistich trutnovského okresu. Viechna byla
navstivena kromé pracovisté na Mélnické boud€ v Peci pod Snézkou. Vzdélavaci proces
probiha ve vyhovujicich prostorach, jejichz vybaveni odpovida specifickym pozadavkium
vyuky. Mén¢ vyhovujici je celkovy stav budovy v 1é¢ebné zrakovych vad ve Dvoie Kralové
nad Labem. Vyuka v Peci pod Sn&Zkou a na obou pracovistich ve Spindlerové Mlyné se
uskute¢iiuje v nové zrekonstruovanych a moderné vybavenych uéebnach. V ZS i v MS pii
détské 1écebné v Janskych Laznich je zajiStén bezbariérovy piistup.

Ugebny vMS i ZS jsou vybaveny vhodnym nabytkem a mnozstvim uéebnich
| kompenza¢nich pomticek, modernich didaktickych pomicek, hracek i vytvarného
materidlu. Rozvoj informaéni gramotnosti je zaji§tén prostiednictvim dostate¢ného poctu
tabletil, pocitact a interaktivnich tabuli. Ucitelky maji k dispozici ucelené sady ucebnic
a vyukovych materiald, dle potteby je zakliim zaptjcuji. Nazorné pomucky jsou vyuzivany
i¢elné a s dostate¢nou frekvenci. Skola je dobie piipravena na piijeti zaki s rozdilnymi
SVP. Viechna pracovisté jsou vybavena bezdratovym pfipojenim k internetu.

Podminky zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (BOZ) jsou zakotveny ve Skolnich
tadech ZS a MS a v provoznich fadech odbornych uéeben a ve Vnitinim predpisu k zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zakd zakladni Skoly a déti matetské Skoly ¢. 8/VP/P.
Z dokumentace Skoly je zfejmé, Ze déti a Z4ci jsou s témito pravidly prokazatelné pribézné
seznamovani. Provérky BOZ jsou na viech pracovistich pravidelné provadény. Skolni trazy
jsou tadn¢ evidovany. Bezpecné prostiedi pro déti a zaky je béhem pobytu v prostorach
Skoly zajiSténo.
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Cinnost $koly je realizovana piedevsim prostiredky poskytovanymi ze statniho rozpoétu
na pfimé vydaje na vzdelavani zvlast€ ndkup ucebnic a ucebnich pomticek a neinvesticnimi
dotacemi z kapitoly MSMT uréenymi na zvy$eni plati pedagogickych zaméstnanci.
Prispévek, ktery poskytuje skole ze svého rozpoctu zfizovatel, umoziuje pokryt nezbytné
provozni vydaje, piedevsim najemné a energie. Finan¢ni piedpoklady $koly jsou na
standardni urovni.

Aktivnim zapojenim do projekti financovanych z evropskych fondt (EU penize $kolam,
Dotknéte se inspirace) ziskavd vedeni Skoly financni prostfedky na zlepSeni vybaveni
vypocetni a interaktivni technikou, nakup ucebnich pomicek a na vzdélavani pedagogu.
Ke zlepseni materidlniho vybaveni Skola ucelné vyuziva také drobné materidlni a finan¢ni
sponzorské dary.

Rizeni §koly je specifické vzhledem K cetnosti a vzddilenosti, ale i rozdilnosti jednotlivych
pracovist’ Skoly a vyZaduje nestandardni pristup. Organizace vidélavani umoZiiuje
realizaci SVP a je na pofadované tirovni. Personalni, materialni a finanéni podminky jsou
na standardni arovni. Viem détem a Zdakiim je umoznén rovny pristup ke vzdélavani a je
zajisténa jejich bezpecnost.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Materska Skola

SVP PV vychazi zreélnych specifickych organizaénich, materidlnich a personalnich
podminek $koly. Vzdé€lavaci obsah je koncipovan do integrovanych bloka s tematickymi
celky zaméfenymi na pravidelné stiidani rocnich obdobi, spole¢né se vzdélavaci nabidkou
a o¢ekavanymi vystupy. Je plné v souladu s Radmcovym vzd€lavacim programem pro
ptredskolni vzdélavani (dale RVP PV).

Vzdélavani v MS je ovlivnéno kratkodobym pobytem déti ve zdravotnickém zatizeni
a naéasovani procedur. Vzdélavaci nabidku tvofil vzd&lavaci obsah dany SVP PV, doplnény
o kazdodenni hudebni aktivity. Podrobné zpracované tiidni vzdélavaci programy
konkretizuji cile i1 ¢innosti a pomdhaji uplatiovat pifi pedagogickém procesu ucelné
vzdélavaci postupy. Programové cCinnosti byly disledné ptizptisobeny aktudlnimu
zdravotnimu stavu déti, jejich mobilnim a rozumovym schopnostem i socialni vyspélosti.
V ramci inspekéni &innosti byly ve vsech tfidach MS prifezové sledovany vzdélavaci
¢innosti déti.

Vzdélavani v MS pii détské 1é€ebné je prizpisobeno k ¢asto se ménicimu sloZeni détského
kolektivu (pocetng, vékové, socialng, zdravotng). MS neposkytuje kontinualni piedikolni
vzdélavani. Doprovod ditéte (ve vétsing pripadl je zajiStén zdkonnymi zéstupci déti) je
informovan o priibéhu vychovné vzdélavaciho procesu, pii provozu MS piivadi a odvadi
déti na lécebné procedury. V ptipadé potfeby se tcastni 1 adaptace déti v novém prostiedi.
V procesu predskolniho vzdélavani déti je zajiStovana predevsim jejich individudlni péce,
ktera je zaloZena na operativnim vyhodnoceni aktualniho stavu ditéte, na citlivém navazani
kontaktu a na nabidce vhodnych Ccinnosti, které jsou pfizpiisobeny jeho potiebam
a moznostem. Ucitelky v pribéhu vzdélavani uplatinovaly vhodné metody a formy prace,
které détem umoznovaly svobodnou volbu, seberealizaci a na zaklad¢ individualnich
moznosti zapojeni do ¢innosti dle jejich spontaneity. Ponechavaly jim potiebny prostor
k manipulaci a samostatnému objevovani, poskytovaly piilezitosti k zisk&vani praktickych
zkusenosti a dovednosti ve vlastnim tempu. V odpolednich hodinéch je ve t¥idé jiz vice déti,
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mohou se tak realizovat vyvazen¢ jak spontanni, tak fizené Cinnosti. Vzdélavaci nabidka je
ve spolupraci s doprovodem déti obohacena o dal$i mimoifadné aktivity (Vanoéni
a Mikulasska besidka, oslavy Dne matek, Dne déti, vystoupeni na konec Skolniho roku).

Vzdélavani déti v 1ééebné zrakovych vad je organizovano rozdilné. V pribéhu vyuky
probihal individualni a skupinovy 1é¢ebny program déti s odbornou zdravotni sestrou
(ortoptistkou), ktery uclitelka po konzultaci se zdravotnim persondlem a vzhledem
ke zdravotnimu stavu déti vhodné dopliovala skupinovymi, kooperativnimi a spontannimi
¢innostmi, jejichz nabidku pfizptisobovala individualnimu zrakovému postizeni déti.

Spontanni afizené aktivity byly Casové vyvazené a tematicky propojené. UCcitelka
respektovala zajmy i individualni moznosti déti. Tematické celky navazovaly na pifimou
zkusenost déti, vedly je k pfemysleni a k vyvozovani vlastnich zavéri. Pasobiva vnitini
motivace, ndzornost a prostor pro fantazii posilovaly jejich aktivni zapojeni do nabizenych
¢innosti. Ucitelka vénovala rovnéz pozornost i jednotlivym gramotnostem (Etenaiské,
matematické, pfirodovédné, informacni a socialni). Pravidelné zatazovala do vyuky cviceni
k rozvoji motorickych dovednosti, spravné vyslovnosti a souvislého vyjadfovani.
Systematicky u déti rozvijela a posilovala télesnou zdatnost a pohybové dovednosti.

V obou MS byla komunikace mezi détmi a uclitelkami oteviend, vstficnd, vedla
k oboustranné duvéte. Prostor pro rozvoj fe¢ovych dovednosti byl dostate¢ny, déti ho
sohledem na svoje moznosti pfirozené vyuzivaly. Hodnoceni déti bylo empirické,
odiivodnéné a motivujici. Pribeh vzdélavani pozitivné ovliviioval trpélivy a citlivy piistup
ucitelek k détem. Atmosféra ve vSech tfidach byla velmi pfizniva. Nabidka aktivit, her
hracek byla Siroka, pro déti poutava a zajimava. Pozadavky, které byly na déti kladeny, byly
dil¢i projekty vedouci k napliovani cilt z oblasti environmentalni vychovy a zdravého
zivotniho stylu.

SVP PV zohlediiuje podminky a mosnosti MS. Uskutectiované vzdélavini, uplatiiované
metody a formy vyuky vytvdieji velmi dobré podminky pro jeho realizaci. Pribéh
vzdélavani byl promysleny, systematicky a odpovidal individudlnim potiebam déti.
Je hodnocen nadstandardné.

Zakladni Skola

Zaci se ve $kole vzdélavaji podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni
vzdélavani (dale SVP ZV), SVP ZV — prilohy upravujici vzdélavani zakia s lehkym
mentalnim postizenim (dale SVP ZV LMP) a SVP pro ZS Specialni (dale SVP ZSS).
Uvedené dokumenty jsou upravené dle opatfeni MSMT, RVP ZV ¢&. 24653/2006-24.
Vsechny jsou platné ve Skolnim roce 2015/2016 a jsou v souladu s Ramcovymi
vzdélavacimi programy.

V Fizeni pedagogického procesu byly shledany nedostatky. Ve dvou specialnich t¥idach
bylo vzdélavano 12 Zaki se stiedné téZzkym a téZkym kombinovanym postizenim nebyl
v dob¢ inspekéni ¢innosti dostatecny pocet pedagogi. Vyuku vede celkem pét ucitelek, které
se stfidaji ve dvou tfidach — sménach 74k, a ve tfid¢ byl vZzdy pouze jeden pedagog. Tuto
skutecnost komplikuje i doCasnost pobytu zakl ve Skole, jedna se o obdobi cca 4 az 8§ tydni.
Dalsim zjisténym nedostatkem byla skutec¢nost, kdy dvé ucitelky nevykondvaly Zadnou
pedagogickou ¢innost z ditvodu, které sice Skola nemiize objektivné ovlivnit, ale mize na
néj operativné reagovat v zdjmu efektivity vzdélavani v celém Skolském subjektu. Jedna se
o stav, kdy se néktery tfitydenni turnus ozdravného pobytu v 0zdravovné nerealizuje. Tento
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stav vznikd opakované a je predvidatelny a feSitelny. V dobé inspekce byly ob¢ uclitelky
povéieny pouze provoznimi ukoly, které vykondvaly v misté pusobisté ozdravovny ve
Spindlerové Mlyné. Reditelka $koly jesté v prib&hu inspekce piijala opatieni k odstranéni
téchto rizik, posilila pocet pedagogii na pracovisti v Janskych Laznich.

Prace uditelek v ZS p¥i lé€ebné zrakovych vad ve Dvore Kralové je hodnocena jako
vyborna. Ob¢ vyucujici mély jednozna¢né definované vzdélavaci cile, které efektivné
a vhodnymi didaktickymi metodami i organizacnimi formami prace napliovaly. Velkym
kladem vzd¢lavani zakt bylo vyuzivani interaktivnich tabuli a rovnéz stolnich pocitaci pro
individualni procvicovani uciva. K efektivit¢ vyuky vyznamné ptipivalo velmi vstiicné,
laskavé a zaroven vysoce pracovni klima. Koordinace prace pedagogli a zdravotnikl
(individualni i skupinova terapie, ortopticka cviceni vedena zdravotniky) byly organiza¢né
dobfe pripravené i realizované a prubéh vyuky nenaruSovaly. Naopak akcent na
zakomponovani pleoptiky — specialné pedagogické metody pro podporu 1é¢by tupozrakosti
zakl byl nedilnou souc¢ésti zhlédnutého vzdelavaciho procesu. Charakteristickym rysem
tohoto pracovisté je velmi dobra tymova spoluprace nejen mezi ucitelkami, ale i mezi
pedagogy a zdravotniky (uéitelky jsou ptitomny pii ptijmu déti do 1é¢ebny apod.). Na tomto
pracovisti doslo ke kvalitativnimu posunu v oblasti didaktického zdzemi pro vzdélavani déti
se SVP. Spoluprace s vedeni $koly je pracovniky $koly pro zaky s vadami zraku hodnocena
jako konstruktivni a podplrna.

Pedagogové duasledné uplatiuji pti komunikaci s zaky, rodi¢i a kolegy vstiicny, respektujici
ptistup, komunikuji s zdky zdvofilym a pratelskym zplisobem. Reaguji na sociélni,
emociondlni, kognitivni a fyzické potieby jednotlivych zaku. Naslouchaji jim a projevuji
vstiicnost, vielost, zajem a respekt ke kazdému z nich. Pedagogové jednaji s rodic¢i zakd,
kolegy a dal§imi ¢leny komunity s respektem a tictou.

Vyuka na 1. stupni ZS je provazena vyraznymi odli§nostmi v celém svém pribéhu,
podminkach i vysledcich. Probiha v souladu suvedenymi SVP, ale zarovei vyudujici
aktudlné reaguji na momentalni sloZzeni tfidnich kolektivli, zdravotni stav zdkd a na
odlisnosti v ucivu zakd vzhledem ke kmenovym Skolam. Pfi hospitani Cinnosti byla
sledovana vyuka ceského jazyka, ciziho jazyka, matematiky a ptirodovédnych pfedmétu.
Vyuka vychov je omezena na vytvarnou vychovu. Organizace hospitovanych hodin byla
zalozena na vnitini diferenciaci a individudlnim pfistupu k Zadkiim. Ve vSech sledovanych
piredmétech byly zafazovany piiméfené metody a formy prace podporujici rozvoj osobnosti
jednotlivych zakt. V ramci matematické gramotnosti byli Zaci cilené vedeni k feSeni
praktickych situaci z kazdodenniho Zivota. Stejné tak v hodindch s humanitnim zaméienim
dostavali dostateny prostor pro mluvni cviceni a praci s textem. Ve vytvarné vychové méli
7aci moznost uplatnit svoji fantazii. Zaci bezprostiedné komunikovali na trovni pfiméfené
jejich veéku a pracovali se zajmem. Ucitelky zaky soustavné hodnotily slovné i znamkami
a povzbuzovaly je vhodnou motivaci.

Ve sledované vyuce zaci rozvijeli rovnéz kompetence k feSeni problému, ¢asto i socialni
a obc¢anské. Vhodnym zpusobem byly ve vyucovani vyuzivany mezipfedmétové vztahy
a prafezova témata. Vyuka zaméfend na zdokonalovani dovednosti Zakll ve ctenaiské
gramotnosti prolinala od nejnizsich ro¢nikl v§emi vzdélavacimi oblastmi.

Zéci pracovali s u¢ebnimi materialy z kmenovych $kol (byly rozdilné), vyuzivali uéebnice
zapijcené Skolou, didaktickou techniku, k dispozici méli mapy, pracovni listy, nasténné
prehledy uciva a mnoho dalsich materidli. Pracovni atmosféru charakterizovala diivéra mezi
vyucujicimi a zaky, vzajemna spoluprace a respektovani druhych.

Vzdélavani na 2. stupni ZS zohlediiuje v maximalni mozné mite SVP vsech zakt. Vyuka
je proto zcela zaloZena na individualnim pfistupu ucitelti k Zaktm, dle jejich zdravotniho
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postizeni a aktudlniho zdravotniho stavu. V uvodu hodin vzdy probéhlo sezndmeni zakt
s probiranym tématem. Uvodni motivaci doprovazely i dal$i aktiviza¢ni ¢innosti. Kvalitni
materidlni podpora vyuky poskytovala zakiim vhodnou zrakovou oporu a zajiStovala
nazornost.

Metody a formy prace byly zcela ptizpiisobeny potiebdm a individudlnim schopnostem
jednotlivych zaka. Nizké poéty zaku ve tifidach umoznovaly kvalitné rozvijet jejich
komunikaéni dovednosti, stejné jako dalsi zakovské kompetence. Zaci byli vedeni jak
k samostatnosti, tak ke schopnosti spoluprace.

Vsechny hodiny doprovazel dostatek opakovani a procvi¢ovani uc¢iva. Pokyny ucitel byly
srozumitelné, pozadavky kladené na zéky byly piimétené. Vyuka byla vedena odborné
a véene spravné. Ve vSech hodinach panovala klidna a pratelska atmosféra.

Diferenciace ukoli zadavanych zaktim byla disledna, stejné jako vyhodnocovani jejich
plnéni. Diraz byl polozen na priitbézné motivacni hodnoceni a zdiraznéni osobniho pokroku
jednotlivel v zavérech hodin. VétSinou Zaci dostavali moznost provést sebehodnoceni své
prace i hodnoceni hodiny jako celku. Informace od Zaka na opakovanych pobytech v 1é¢ebné
pfindseji pozitivni zpétnou vazbu.

Ve speciélnich tiidach vyucujici komunikovaly s zaky vstiicné, trpélive a laskaveé. Nékteré
z nich nepouzivaly vhodné specidlné pedagogické metody a formy prace pro vzdélavani
zaki se stfednim a tézkym mentdlnim postizenim. Efektivitu vzdé€lavaciho procesu
narusovalo nékolik aspektii - Vysoky pocet zaku na jednu ucitelku a délka pobytu zaku
V navaznosti na jejich 1é¢ebny pobyt. Ve vlastni pedagogické praci bylo ziejmé, Ze vétSina
ucitelek nezna dostatecné jednotlivé zaky. Ve tfidach se ve vyuce stiidalo nékolik ucitelek,
v nékterych ptipadech nemély k dispozici v dostatecném piedstihu potiebné informace
z kmenovych skol zaku.

Skola zakéim nabizi vhodné aktivity, které umoziiuji jejich dalii rozvoj hlavné v oblasti
environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (dale EVVO). Jednotliva pracoviste
optimalné vyuZzivaji mistni podminky, organizuji vychazky a ptednasky, které realizuji
zejména pracovnici mistniho narodniho parku a zoologické zahrady. Pedagogové realizuji
tyto ¢innosti na zaklad& podrobnych plantt EVVO, které v zavéru roku vyhodnocuji. Zaci se
také zapojuji do mnoha pievazné vytvarné zamétrenych soutézi, ve kterych v minulych letech
doséhli Gspéchii 1 na mezindrodni urovni.

Vyuka v ZSS je hodnocena jako rizikovd, v ZS p¥i lé¢ebné zrakovych vad jako vybornd,
v ZS celkové jako standardni. Skola zajistuje rozvoj osobnosti %dkii na poiadované
tirovni, upiednostiiuje pii tom zdazitkové aktivity 7 oblasti EVVO a vytvarné vychovy.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Piestoze vV MS neprobiha souvislé predskolni vzdélavani, jeho organizace a pribéh pfispivaji
k dalsimu rozvoji déti a podporuje osvojovani zakladi klicovych kompetenci. Ucitelky
vedou o kazdém ditéti zakladni specidlni pedagogickou diagnostiku, vysledky vzdélavani
pravidelné hodnoti, analyzuji a vyuZivaji je ke zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. Vyuka
podporuje samostatnost deti, rozviji socidlni vztahy, diferencuje naro€nost programu
sohledem na individualni moznosti déti, podporuje rozvoj funkénich gramotnosti.
Z ptimého pozorovani vyplynulo, ze dosazena troven vzdélavani odpovida osobnostnim,
individualnim 1 v€kovym ptedpokladiim déti predskolniho véku.

Vsichni pedagogové ZS vzdélavaji zaky v dobé lé¢ebného pobytu podle pozadavki
kmenové skoly. Systematickému hodnoceni zaku ve skole se pedagogové vénuji cilevédomé
a zodpovédné. Vyssiho zapojeni zakt do vyuky dosahuji pozitivni motivaci a individualnim
hodnocenim prace v hodiné. K prubéznému hodnoceni jejich vzdélavacich vysledki
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vyuzivaji vlastni pisemné testy. Az na vyjimky vSichni pedagogové umoziovali
a vyzadovali sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zakd. Pred nédvratem zakd do kmenové
Skoly vypracovava tfidni ucitel strucné slovni hodnoceni zakt a navrh klasifikace. Pozitivni
zpétné informace od kmenovych $kol svédéi o kvalitni a svédomité praci pedagogt ZS.

Pedagogové ZS a MS se zabyvaji hodnocenim vzdélavini na poiadované iirovni.
Silné stranky Skoly

Reditelka $koly usp&sné konstituovala atypické v tomto smyslu i naroéné ¥izeni skoly. Na
vSech pracovistich skoly byl zfejmy empaticky pfistup pedagogt k détem a zakiim. Vstiicna
spoluprace zdravotnického personalu a vyucujicich pozitivné ovliviiuje socialni klima
a napomaha détem a zaktum Gspé$né zvladnout pobyt i vzdélavani.

Efektivita prace a kooperace v§ech pracovnikit MS se odrazi v kvalité fizeni a v promyslené
a systematické podpote vSestranného rozvoje osobnosti déti. Rizeni MS je hodnoceno
nadstandardné.

Utitelkam MS se dlouhodobé dafi vyuZivat metody a formy prace podporujici aktivni Gdast
déti v procesu jejich vzdélavani. Tato oblast je hodnocena nadstandardné.

Reditelka $koly zpracovala pro kazdého pedagogického pracovnika individulni plan
osobniho rozvoje pro podporu profesniho ristu.

Vnitini prostory ZS i MS jsou esteticky a podnétné vybaveny a upraveny, motivuji déti
a zaky ke vzdélavacim a hernim aktivitam.

Vyuka v ZS je zcela zalozena na individualnim piistupu uéiteltt k zakam.

Zaci jsou neustale pod dohledem pedagogti ¢ zdravotnického personalu. Nezadouci projevy
chovani se proto ve skole nevyskytuji.

Skola dosahuje kvalitni vysledky ve vytvarnych soutéZich na vech urovnich. Vhodnym
zpusobem zaclenuje do vyuky témata EVVO s vyuzitim mistnich podminek.

Slabé stranky Skoly

Snizenim poétu pedagogickych pracovniki MS a narognosti provozu piedskolniho
vzdélavani ve cCtyfech (pfi zvySeném poctu v péti) tfidach neni dostatecné zajiSté€na
organizace piedSkolniho vzdélavani v MS pii détské 1é¢ebné v Janskych Laznich.

Vedeni Skoly neefektivné organizuje vzdélavaci proces z pohledu vyuZiti jednotlivych
pedagogt v piipadech, kdy na nékterych pracovistich nejsou z objektivnich divodu Zaci.

Vyuka zakt ve specialnich tfidach nebyla v nékterych ptipadech vhodné vedena a nebyla
dostatecné zajisténa odpovidajicim poétem pedagogu.

Nedostatky, které byly odstranény na misté

V dobé inspekéni cinnosti feditelka Skoly pfijala opatfeni ke zvySeni efektivnosti
vzdélavaciho procesu. Z provoznich divodt zménila po dohodé dvéma ucitelkam misto
pracovisté, a to ze Skoly pifi ozdravovné ve Spindlerové MIlyné do Skoly pii 1é¢ebné
v Janskych Laznich. Ob¢ ucitelky zde byly na zakladé zménénych rozvrhi hodin zapojeny
do vyuky.

Navrhy na zlepSeni stavu Skoly

Ceska $kolni inspekce doporuéuje feditelce $koly posilit pedagogicky sbor v MS pii détské
1é¢ebné v Janskych Laznich o jednoho pedagogického pracovnika a vypracovat dotazniky

pro kmenové Skoly, které by poskytovaly dostatek potiebnych informaci pro vyuku zaka ve
specialnich tfidach.
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V oblasti vzdelavani déti se stfedné t€zkym a t€zkym mentalnim postizenim je tieba posilit
pocet pedagogickych pracovnikil ve tiid¢ a zefektivnit komunikaci s kmenovymi Skolami
zékl tak, aby vyucujici mé€li v€as potfebné informace pro kvalitni a individualitu zaka
respektujici pedagogickou ¢innost.

Je potieba prohloubit kvalitu specialné pedagogické prace ve specialnich tiidach a zkvalitnit
hospitacni ¢innost ve specialnich tfidach.

Ukoncit Sestiletou ovéfovaci — pilotni etapu hodnoceni pracovniki a vytvorit periodicky
systém hodnoticich a stimula¢nich rozhovort.

Ve spolupraci se zfizovatelem ziskat sluzebni automobil, ktery je vzhledem ke vzdalenosti
jednotlivych pracovist’ i k mobilité zastupujicich pedagogt velmi potiebny.

Zhodnoceni vyvoje $koly

V poslednich dvou letech byl omezovan provoz 1é¢ebny v Janskych Laznich. Jeji existence
byla ohrozena, coz se promitlo i do provozu Skoly. V soucasné dob¢ je provoz 1é¢ebny
stabilizovan a ¢asteéné rozsitovan, podet zaki skoly mirné vzrostl. Reditelka skoly vytvotila
Skolni vzdélavaci program pro zaky specialni §koly, obor vzdélani 79-01-B/01.

Ve $kole doslo od posledni inspekce (rok 2009) k pozitivnimu a vyraznému posunu
v materialné-technickém vybaveni. Markantni zmény byly realizovany v 1é¢ebné zrakovych
vad ve Dvote Kralové nad Labem. Naopak pro nevyhovujici podminky byl zrusen provoz
Skoly pfi ozdravovné v Peci pod Snézkou - Belveder a nové byla vybudovana a vybavena
Skola pii ozdravovné v Peci pod Snézkou - Libuse. Pro nevyhovujici podminky byl zrusen
i provoz $koly pfi ozdravovné ve Spindlerové Mlyné-Svatém Petru-Tii hory a nové
zrekonstruovana a vybavena $kola pii ozdravovné ve Spindlerové Mlyné-Svatém Petru
— Matenka. VSechna pracovisté Skoly byla nové vybavena didaktickou technikou.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ztizovaci listina, ¢j. 14791/SM/2009, ze dne 10. 9. 2009 s uc¢innosti od 10. 9. 2009
2. Dodatek ¢. 1 zfizovaci listiny ¢j. 14791/SM/2009 s G¢€innosti od 14. 6. 2012

3. Rozhodnuti MSMT, &. MSMT-3445/2014-2, ve véci navrhu na zapis zmény
v Udajich vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni ze dne 30.1.2014
s ucinnosti od 1. 2. 2014

4. Rozhodnuti MSMT, &j. 25 924/2009-21, ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich
vedenych v rejstiiku $kol a Skolskych zafizeni, ze dne 8.12.2009 s uc¢innosti
od 1. 9. 2010 ze dne 8. 12. 2009

5. Vypis z rejstiiku $kol a Skolskych zatizeni ze dne 6. 10. 2015

6. Jmenovani feditelky skoly, ¢&j. 3187/SM/2012, ze dne 13.6.2012 s cinnosti
od 1. 8.2012

7. Vize (koncepce) a strategické cile rozvoje skoly 2014 az 2018 ze dne 5. 2. 2015

8. Plany kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedeni $koly na $kolni rok 2015/2016, ze dne
26. 8. 2015

9. Plan osobniho rozvoje pedagogu - autoevaluace, hodnoceni vedoucim pracovnikem
za obdobi let 2013 az 2015

10. Roéni plan zastupkyné feditelky $koly pro MS platny pro §kolni rok 2015/2016
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Plan DVPP pro $kolni rok 2015/2016
ICT plan skoly pro obdobi 2015/2016 ze dne 5. 1. 2015
Pracovni plan ZS na $kolni rok 2015/2016 ze dne 31. 8. 2015

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli zaméstnanych
Vv dob¢ inspekéni Cinnosti a osvédcéeni o DVPP

Rozvrhy hodin ZS platné v dobé inspekéni ¢innosti

Skolni fady MS a ZS platné ve §kolnim roce 2015/2016

Provozni fad odborné uc¢ebny platny ve skolnim roce 2015/2016

Knihy urazti MS a ZS vedené ve $kolnim roce 2015/2016

Provérky BOZP, provedené na vSech pracovistich Skoly ze dne 20. 12. 2015

Statut bezpecnosti prace (piikaz feditelky Skoly k zabezpeceni plnéni povinnosti
vyplyvajicich z ptedpist o bezpeénosti prace) ze dne 28. 7. 2008

Zéaznamy o $koleni zaméstnanci o BOZP, konané v letech 2014 a 2015
Soustava ukazateld k rozpoctu organizace pro roky 2013 az 2015

Rozhodnuti o poskytnuti dotaci v ramci rozvojovych programit MSMT v letech 2014
a 2015

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2013 a 2014
Utetni zavérka sestavena k 31. 12. 2014

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
P 1-04 za rok 2014

Hlavni kniha Géetnictvi za rok 2014

Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani platny ve $kolnim roce
2015/2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani platny ve Skolnim roce
2015/2016 (v¢etné ptiloh)

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani — piiloha upravujici vzdélavéni
zaka s lehkym mentalnim postizenim platny ve $kolnim roce 2015/2016

Skolni vzdélavaci program pro zakladni $kolu specialni platny ve $kolnim roce
2015/2016

Osobni listy déti vedené ve Skolnim roce 2015/2016
Specidlné pedagogicka diagnostika déti vedend ve Skolnim roce 2015/2016
Dochazka déti vedend ve Skolnim roce 2015/2016

Informované souhlasy zadkonnych zastupcti se zafazenim ditéte do MS
pii zdravotnickém zafizeni platné ve Skolnim roce 2015/2016

Rozvrh piimé pedagogické &innosti uéitelek MS ve kolnim roce 2015/2016
Vyroéni zprava o ¢innosti Skoly za $kolni rok 2014/2015

Skolni matrika MS a ZS vedena ve $kolnim roce 2015/2016

Organizacni fad ze dne 1. 1. 2014
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40. Hospitacni zaznamy vedeni Skoly za Skolni roky 2014/2015 a 2015/2016

41. Zapisy z pedagogicko-provoznich porad vedene ve skolnim roce 2014/2015
a2015/2016

42. Zaznamy z jednani pedagogické rady MS vedené ve $kolnich letech 2014/2015,
2015/2016

43. Zaznamy z jednani pedagogické rady ZS vedené ve 8kolnim roce 2014/2015
a 2015/2016

44. Ttidni knihy ZS a MS vedené ve $kolnich letech 2014/2015 a 2015/2016
45. Minimalni preventivni program na obdobi 2013 az 2016

46. Aktualizace miniméalniho preventivniho programu pro obdobi 2015/2016
47. Plan prevence rizikového chovani u déti a mladeze na Skolni rok 2015/2016
48. Zhodnoceni planu prevence rizikového chovani za Skolni rok 2014/2015

49. Zakovské knizky z kmenovych $kol, piipadné pfidélenych v 1é¢ebnych zafizenich
a prehledy znamek vedené ve $kolnim roce 2015/2016 (vzorek)

50. Osobni zaznamy o zacich, které obsahuji hodnoceni vyhotovené ve $kolnim roce
2015/2016 - hodnoceni zaka pro kmenovou skolu (vzorek)

51. Dotazniky pro kmenovou 8kolu — formuléfe vyhotovené ve Skolnim roce 2015/2016
(vzorek)

52. Inspekéni zprava &j. CSI 291/09-09 ze dne 9. 6. 2009

Pouéeni

Podle 8174 odst. 10 $kolského ziakona miiZe Feditelka Skoly podat piipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
PFipadné pFipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142, 500 02
Hradec Kréalové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu csi.h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni, jichZ
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.

12


mailto:csi.h@csicr.cz

Ceska $kolni inspekce
Kralovéhradecky inspektorat

_ Inspekcni zprava
Cj.: CSIH-660/15-H

Mgr. Dagmar Anschlagova, Skolni inspektorka Anschlagova, v. r.
Mgr. Martin Bartos, Skolni inspektor Bartos, v. r.

Mgr. Jana Hanackova, skolni inspektorka Hanackova, v. r.

Mgr. Jifi Lukas, skolni inspektor J. Lukas, v. 1.

Bc. Véra Petrasova, kontrolni pracovnice PetraSova, v. r.

Mgr. Be. Miluse Urbanova, Ph.D., Skolni inspektorka Milu$e Urbanova, v. r.

V Hradci Kralove 23. 11. 2015
Datum a podpis Feditelky $koly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Titul, jméno, ptijmeni, funkce
(razitko)

Magr. Alice Vosatkova, feditelka Skoly \VOsatkoVA. V. 1

V Janskych Laznich 26. 11. 2015
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