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Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,
4 zékona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisil.
Rizeni §koly

Povinné dokumentace Skoly ve smyslu § 38a zédkona ¢. 29/1984
Sb., o soustavé zakladnich, stfednich a vysSich odbornych $kol,
ve znéni zakona ¢. 258/1996 Sb., organizacni schéma, smérnice
a pomocné dokumenty feditele Skoly, Zdkovské knizky.

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditel $koly uvadi jako hlavni cil rozvoje $koly predeviim stabilizaci sboru, zvyseni

jeho odbornosti a snizeni v€kového priméru. Tento cil podmifiuje pottebou ziskat v obci
pro nové ucitele vhodné byty. V pedagogické oblasti jsou hlavnimi zaméry feditele
vyucovani podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ve vSech rocnicich, dostatecné
Siroké nabidka pocitacové vzdélanosti a zavedeni druhého ciziho jazyka do vyuky. Zékladni
teze rozvoje Skoly jsou zvefejnény v organizaénim fadu zroku 1994. Dokument neni
aktualizovan, obsahuje nékteré jiz splnéné cile (napt. vystavbu télocvicny). Predlozen byl
rovnéz dokument feditele ,,Perspektiva do roku 2000“, datovany k 1. kvétnu 1996.
Projednani koncepce s dal$imi partnery nelze doloZit.

Reditel zpracovava plan prace na obdobi §kolniho roku, ktery zvefejiuje na po&atecni
porad€. Tento plan obsahuje zdméry v oblasti vychovné vzd€lavaci a materialni. Je zde
vycet planovanych akci Skoly. Uvadi obecné cile v oblasti spoluprace s partnery Skoly
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a v péci o pracovni a Zivotni prostfedi. Kontrolni ¢innost je zde planovana rovnéz v obecné
roviné. Plan zahrnuje i oblast vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Vedeni Skoly vypracovava tydenni pracovni plany, kde konkretizuje ukoly pro
jednotlivé pracovniky. PInéni tydennich plant je sledovano na provoznich poradach.

Vyucujici zpracovali ¢asové plany vyuky v pfidélenych predmétech.

Reditel Skoly md stanoveny priority v oblasti vyhledového plinovini. Piipadny
podil dalSich partnerii na plnéni téchto cilit nelze doloZit. Planovdni v horizontu
jednoho roku je zverejiiovano na poradé. Kontrolni innost je planovdna v obecné
roviné. Tydenni plany obsahuji ukoly pro jednotlivé pracovniky.

Oblast je hodnocena jako priimérnd.

Odborné a pedagogické Fizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Skola je pravnim subjektem. M4 devét tfid a dvé oddéleni $kolni druziny.

Reditel $koly je ve funkci od zafi 1989. Potvrzen ve funkci byl na zakladé
konkurzniho fizeni 13. kvétna 1996. Vystudoval obor matematika - fyzika na
pedagogické fakulté, atestani studium na matematicko-fyzikalni fakulté¢ a ma asi 28
let pedagogické praxe. V roce 1989 absolvoval Skoleni pro vedouci pracovniky.
Zastupkyné feditele ma predepsanou pedagogickou a odbornou zpisobilost pro
vyuku na prvnim stupni zakladni Skoly a asi 38 roki pedagogické praxe. Ve funkci je
od zafi 1989. V jeji kompetenci je sledovani vyuky na prvnim stupni, organizace
suplovéani, kontrola tfidni dokumentace, kontrola denniho chodu Skoly, potfadku
a ¢innosti spravnich zaméstnancti.

Ve skole je zavedena funkce vychovného poradce, kterou zastava od roku 1989
zkuSena ucitelka. Vzdélani pro funkci ziskala specializacnim studiem. Spolupracuje
s psychologickou poradnou a zajist'uje informovanost sboru a spolupraci s rodici.

Metodické organy ve Skole ustanoveny nejsou. Vyucujici uvadeji neformalni
spolupraci v metodické oblasti. Plany této ¢innosti ani zapisy o ni k dispozici nebyly.
Zacinajicim uciteliim, respektive vyucujicim bez odborné nebo pedagogické
zpusobilosti je prokazatelné poskytovana metodickd pomoc ze strany zkuSenych
kolegii. Plany uvadéni pfedloZeny nebyly. (Prokazan je systém vzajemnych naslechi.)

Pedagogicka rada je svolavana pétkrat za rok (v€etné zahajovaci porady). Zapisy
z porad jsou zakladany.

Kromé& pedagogickych rad byvaji ve Skole tydné svolavany provozni porady.
Zapisy z nich nebyly k dispozici.

Zpracovan a zvetejnén je Skolni fad, ktery obsahuje ustanoveni o chovani zaki,
dochazce do Skoly, Setfeni Skolnitho majetku a o bezpe€nosti a ochrané zdravi.
Zahrnuje rovn€Z ustanoveni o ziizeni zdkovské rady. Denni provoz Skoly uptesiuje
tzv. vnitini ad. Reditel ma zpracovan také organizatni fad a organizaéni schéma
$koly. Clanek 17 tohoto Fadu stanovi zakladni povinnosti pracovnikii odkazem na
obecné platné pravni normy a na pracovni fad pro pedagogické a ostatni pracovniky
Skoly. Tento pracovni f&d v dokumentu blize definovan neni. Konkrétni vycty
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povinnosti zaméstnanci obsahuje systém pracovnich ndplni, nékteré jsou uvedeny
v pracovnich smlouvach.

Organizacni struktura Skoly je jasné stanovena, zaméstnanci znaji
kompetence a povinnosti. Rizeni je funkcni.

Stupeii hodnoceni - spiSe nadpriimérny.

2.2 Personalni struktura

Vcetné feditele a zastupkyné vyucuje ve Skole celkem tfinact pedagogickych
pracovnikli. Kromé vedouci vychovatelky, kterd vyucuje tfi hodiny tydné, pracuji jesté
dal$i tfi ucitelé na zkraceny uvazek. Zastupkyné a zejména feditel Skoly vyucuji
naopak v mife prevySujici jejich zdkonnou povinnost. U feditele piekracuje pocet
oducenych hodin témét dva a ptl krat jeho pfedepsany Gvazek. Ve sboru pracuji dva
diichodci. Dva vyucujici se diichodovému véku blizi. Jsou zde téz zacinajici
absolventka pedagogické fakulty, jedna ucitelka studujici pedagogickou fakultu
ajedna vyucujici, ktera u¢i druhym rokem a nema pedagogickou ani odbornou
zpusobilost pro vyuku na zdkladni Skole. Tato vyuCujici se pravé uchazi o piijeti
k dalkovému studiu na pedagogické fakulté. Z celkového poctu 241 hodin ve skole
tydné oducenych je témet 77 % vyucovano s piredepsanou pedagogickou i odbornou
zpusobilosti stanovenou pro vyuku na zékladni Skole.

Téméi vsichni pedagogiGti pracovnici jsou mistni nebo z blizkého okoli. Skola
ma k dispozici misto na ubytovné. Primémy ve€k pedagogickych pracovnikll je
pfiblizné 43 roka. Stabilita sboru je snizena pouze dichodovym vékem (nebo bliZicim
se dichodovym vékem) u ¢tyt vyucujicich.

Skolni druzinu vede vychovatelka s pfedepsanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti. V ¢asteném pracovnim uvazku zde pracuje vychovatelka bez této
zpusobilosti.

Ostatni personal tvoii hospodarka Skoly, Skolnice, dvé uklizeCky a dva topici.
Provozni zaméstnanci vytvateji dobré podminky pro hlavni ¢innost Skoly.

Persondalni struktura Skoly je hodnocena jako spiSe nadpriimérnd.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Konkrétni plan kontrolni ¢innosti nebyl ptedlozen. V dob¢ inspekce byly k dispozici
zaznamy z hospitaci, které obsahovaly u feditele Skoly celkem pét zapist a u zastupkyné
dva zapisy. Zapisy obsahuji popis hodin, zavéry a doporuceni. Jejich vypovidaci schopnost
je ptimétend. Frekvenci hospitaci lze oznacit za nizkou. Hodiny zhlédnuté vedenim Skoly
spole¢né s inspekci byly feditelem 1 zastupkyni hodnoceny vystizné a s pfiméfenou
narocnosti. Jako dalsi kontrolni néstroj uvadi feditel systém tzv. , kratkych hospitaci®, kdy
hospitujici pouze kratce nahlédne do vyuCovaci hodiny. Ziznamy z téchto kontrol se
nepofizuji. Obecné zavéry z hospitacni ¢innosti nebyvaji soucasti zdznamt z pedagogickych
rad.

Kontrola tfidni a pedagogické dokumentace je provadéna pravidelng. Vyskytuji se
vSak nekteré nedostatky (viz bod €. 5 této zpravy).
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Kritéria pro hodnoceni pracovnikli nebyla k dispozici. Pravidelné cyklické hodnoceni
pracovnikil se neprovadi. Dalsi organy se na hodnoceni nepodileji.

Zaci jsou hodnoceni klasicky pomoci klasifikatnich stupiiti. Rozborem Zékovskych
knizek bylo zjisténo Ccasté pouzivani stupiitt mimo klasifikaéni stupnici (minus ke
zndmkam), zejména v anglickém jazyce. Zaznamenian byl vyskyt neprofesionalné
formulovanych a negativné motivujicich poznamek k chovéani zak.

K evaluaci Skoly je vyuzivan systém Kalibro. Vysledky téchto testli vyznivaji spiSe
nadprimérné v porovnani se srovnatelnymi Skolami. Pfi hospitacich zhlédnutych inspekei
ve skole bylo pét hodin hodnoceno stupném primérny, jedna hodina jako spise
nadprimeérna.

V oblasti kontroly a hodnoceni jsou ve Skole rezervy a nedostatky. Pozitivni je
vyuzZivani systému Kalibro.

Oblast kontroly je hodnocena jako spise podpriimérnd.

Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém se opird prfedev§im o tydenni pracovni porady a operativni
predavani informaci ve sborovné nebo piimo jednotlivym pracovnikiim, coz velikost Skoly
plné umoziuje. K dispozici je Skolni rozhlas a nasténky pro sbor i pro zaky. Zaméstnanci
maji moznost denné jednat osobné s vedenim Skoly. Je ustanovena tzv. Zakovska rada.
Iniciativa této rady je nizka. Pfi besed€ s inspekci se zastupci tiid omezili v podstaté na
kritiku kvality ob&dii ve Skolni jidelné.

Rodice jsou informovani pomoci Zédkovskych kniZzek nebo notyski. Ro¢né byvaji tii
tfidni schiizky. Ucast rodict je primérna. Den otevienych dveti ve Skole v posledni dobé
organizovan neni. Vlastni Casopis Skola nevydava. Kazdoro¢né byva ve skole potaddana
zakovska akademie.

Pti skole vznikla Rada Skoly, ktera dle sdéleni vedeni Skoly v letosnim Skolnim roce
nevykazovala ¢innost.

Skola zajist'uje vzajemnou informovanost se ZS Kosof, z niz piebira zaky. Zaci Gtvrté
ttidy z Kosofe dostavaji moznost stravit jeden den ve zdejsi skole.

Spoluprace vedeni skoly s obecnim zastupitelstvem je bez problémt, feditel byva zvan
do jednani obecniho zastupitelstva.

Vnitini i vaéjsi informacni systém maji priomérnou urovei.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace Skoly je fadn€ vedena, pouzivany jsou platné tiskopisy.

K dispozici je Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol a Skolskych zatizeni z 19. 4. 1996,
vydané Skolskym tfadem Praha-zapad pod &.j. 1379/96. Inovace tohoto rozhodnuti méa
platnost od 1. zati 1998.
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Pravni subjektivitu zarucuje Skole od 1. zafi 1994 zfizovaci listina vydand Obecnim
ufadem Ttebotov dne 12. 5. 1994 pod ¢.j. 500/94.

Jsou zpracovany dokumenty Skolni ¥ad, Vnitini ¥4d a Organizaéni ¥ad, které obsahuji
pfedepsana ustanoveni.

Ttidni knihy a katalogové listy vykazuji nedostatky:

Ve tfidnich knih4ch neni v nékterych ptipadech konkrétné vyjadien obsah probiraného
uciva, je zapsano pouze ,,opakovani®, ,opakovani u¢iva“ a pod. (Napf.: 22. 3. matematika
v sedmé tiidé, 17. 3. chemie v osmé tfid¢, 28. 4. chemie v devaté tfidé a j.) Z rozboru
ttidnich knih vyplyva fada nerealizovanych hodin, zapsanych formulaci ,,Hodina odpadla“
(viz bod €. 6 této zpravy). Pies provadénou kontrolu se vyskytuji i nezapsané hodiny -
napf. v Sesté tfid€ 23. 10. pracovni ¢innosti.

V katalogovém listu Zdka druhé tfidy (pof. €. 7) chybi zdznam nebo pftiloha
s konkrétnim obsahem slovniho hodnoceni. V mensi mife se v katalogovych listech
vyskytuji nespravné opravené (piepisované) znamky.

Radné je vedena dokumentace $kolni druziny.

Rozvrh hodin je zpracovan na vystupu z pocitace. Svymi nalezitostmi je srovnatelny
s prislusnym tiskopisem SEVT.

Zaznamy z pedagogickych rad jsou pofizovany. Obsahuji podpisy ptitomnych
pracovniki, respektive sezndmeni nepfitomnych s obsahem jednani.

Kniha trazi je vedena a obsahuje celkem 12 zdznamt.

Protokoly o komisiondlnich zkouSkach jsou fadné pofizovany, feditel vydava
rozhodnuti o odlozeni Skolni dochazky v souladu s ptislusnymi ptedpisy.

Osobni dokumentace zakl se specifickymi poruchami uceni a chovéani a personalni
dokumentace je vedena.

Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach jsou zakladany.

Povinnd dokumentace Skoly je vedena. Stupeii hodnoceni - priimérny.

Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Ve Skole se vyucuje v prvnich sedmi ro¢nicich podle uc¢ebniho programu Zakladni
$kola, schvaleného MSMT CR pod &.j. 16 847/96-2. V osmé a devaté t¥idé se realizuje
piechod na povinnou devitiletou §kolni dochazku, schvaleny MSMT CR jako upravené
ucebni dokumenty pod ¢.j. 18 730/91-20. Rozvrh hodin je sestaven v souladu s témito
dokumenty. Jako cizi jazyk Skola nabizi pouze anglictinu. Rozborem zapist v tfidnich
knihach bylo zjisténo opakované nedodrzovani rozvrhu hodin tim, Ze n€které hodiny nebyly
oduceny. Napf.: osma tfida - 2. 10. vytvarnd vychova, 5. 10. hudebni vychova, 6. 11.
obcanska vychova, 23. 11. télesna vychova, 22. 12. d&jepis, 28. 1. zemépis, 26. 3. obCanska
vychova, 9. 4. obCanska vychova, 16. 4. vytvarna vychova, devata tiida - 26. 1. pfirodopis,
9. 4. vytvarna vychova, 16. 4. obCanskd vychova, sedmé ttida - 29. 9., 25. 1. a 23. 3.
informatika, Sesta tfida - 2. 10. pracovni ¢innosti.

PlInéni ucebnich planii je naruSeno nerealizovanim nékterych hodin.
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7 Efektivnost vyuZivani finan¢nich prostiedki pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Rozpocet skoly poskytovany zfizovatelem umoznuje zabezpefeni provozu. Rovnéz
piispévek piidéleny skolskym Ufadem postacuje na zajisténi mezd vcetné jejich nadtarifnich
slozek a v pfiméfené mife ina obnovu fondu ucebnic a ucebnich pomicek. Na Cerpani
mzdového fondu se pfiznive projevuje vysoky podil piescasové prace clenti vedeni skoly na
vyuce. Tato prace je provadéna bez naroku na odménu. M4 naopak negativni vliv na
ucinnost kontrolniho systému.

Skola také ziskala sponzorské dary. Tyto prostiedky jsou Fadné oSetieny
sponzorskymi smlouvami. V souladu s vyhlaskou obce je vybirdn piispévek na provoz
Skolni druziny.

Déleni hodin je vétSinou kompenzovano spojovanim skupin (napf. volitelny ptedmét a
soucasné télesnd vychova, anglicky jazyk a télesnd vychova) a je efektivni. Efektivitu
snizuje nerealizovani n¢kterych vyu€ovacich hodin.

Didaktickd technika je vyuzivana. Pocitace jsou k dispozici nejen pro vyuku
informatiky, ale Skola pofizuje a vyuziva i dostupné vyukové programy - anglicky jazyk,
matematika, fyzika, zemépis a jiné.

Pracovny jsou vesmés vyuzivany, vyjimkou je nepouZzivana Skolni dilna.

Evidence majetku je vedena podle pokynil zfizovatele. Inventarizace se fadné provadi,
protokoly z inventarizace jsou pofizovany. Mistni seznamy jsou vyhotoveny.

Posledni finan¢ni kontrola ze stany Skolského ufadu probehla 20. listopadu 1997.
Téhoz roku byla na Skole kontrola z okresni spravy socialniho zabezpeceni.

Provozni ndklady jsou investoviny efektivné, technika, ucebnice, pomiicky
a pracovny kromé Skolni dilny jsou priméiené vyuZivany. Déleni hodin je ucelné.
Vysoka prescasova prdace vedeni Skoly ve vyuce ma negativni dopad do oblasti kontrolni
¢innosti. Efektivitu sniZuji nerealizované vyucovaci hodiny.

Oblast je hodnocena jako priimérna.

ZAVERY

Skola mad stanoveny zdkladni vyhledové cile pFiméiené piedvidanym moznostem.
Béina cCinnost Skoly je pravidelné planovana. Organizacni struktura i persondlni
obsazeni wumoZiiuje realizaci proklamovanych vzdélavacich programii. Kontrolni
¢innost md niz$i intenzitu. Preddvani informaci uvniti i vné Skoly je na béiné urovni.
Povinna dokumentace je vedena, vyskytuji se nékteré nedostatky. Plnéni ucebnich
planii je naruSeno neuskutecnénim nékterych hodin.

Rizeni Skoly v podstaté umoZiiuje organizaci hlavni Cinnosti a je hodnoceno jako
priimérné.
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Doporuceni rediteli Skoly

e Koncepci rozvoje skoly zpracovavat v dohod¢ se vSemi partnery (ziizovatel,
Skolsky ufad, rada Skoly, rodicovska vefejnost, pedagogicka rada)

¢ Planovat kontrolni, zejména hospitacni ¢innost

e Iniciovat U€ast Zakovské rady na feSeni zalezitosti Skoly

razitko

Podpis inspektora: Mgr. Petr Jiro$, v.r.

V Berouné dne 31. kvétna 1999

Ptilohy: Nejsou.

Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 14. Cervna 1999

razitko

Podpis feditele $koly M. Riha, v.r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekéni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebovévj.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: Obec Tiebotov 1999-07-02 022 299/99-5080

Skolsky tfad: SU Praha-zapad 1999-07-02 022 300/99-5080

Rada skoly: p. Maskova 1999-07-07 022 301/99-5080

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. CSI Text

-—- -—- Nebyly podény.
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