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Nazev pravnické osoby Zakladni Skola Tvarozna Lhota, ptispévkova organizace
vykonavajici ¢innost Skoly a

Skolského zarizeni

Sidlo Tvarozna Lhota 275, 696 62 Straznice
E-mail pravnické osoby skola@tvarozna-lhota.cz

ICO 72554304

Identifikator 691 004 111

Pravni forma ptispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Helenou Handlovou, feditelkou skoly
Zxizovatel obec Tvarozna Lhota

Misto inspek¢ni ¢innosti Tvarozna Lhota 275

Termin inspekéni ¢innosti 12. — 14. listopad 2013

Inspekéni ¢innost byla zahdjena pfedloZzenim povéfeni k inspekéni €innosti.

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi piedpisy a rdamcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Charakteristika

Zakladni $kola Tvarozna Lhota, pfispévkova organizace (Skola nebo ZS) se sidlem
v Tvarozné Lhoté 275, 696 62 StraZnice, vykondva ¢innost zdkladni Skoly a Skolni druZiny.
Zitizovatel §koly je obec Tvarozna Lhota. Skola byla s uvedenymi hlavnimi ¢innostmi nové
zapsana do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni dne 28. kvétna 2012. K 30. zaii 2013 bylo ve
Skole vykéazéano 39 zak, Skola byla naplnéna na 65 %. K 1. fijnu 2013 bylo vykdzano 23
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Gcastnikti zajmového vzdélavani. Skolni druzina (SD) byla naplnéna na 92 %. Mésiéni
uplata za Skolni druZinu pro Skolni rok 2013/2014 ¢inila 50 K& mésicné.

Skola je organizovana jako trojtiidni zakladni $kola se v§emi roéniky prvniho stupné ZS, o
vyjimce z nejvysSiho povoleného poctu rozhodl ziizovatel Skoly v souladu se Skolskym
zakonem. Ve Skolnim roce 2013/2014 nebyl evidovan Zadny integrovany Zak nebo Zak cizi
statni ptisluSnosti. Ve Skole pracuji 4 pedagogické pracovnice. Dvé ulitelky maji vzdélani
v oblasti specialni pedagogiky, individudlni logopedickou péci zajiStuje ucitelka
z Mateiské Skoly Tvarozna Lhota. Stravovaci zafizeni, které je umisténo v budové Skoly
stejné jako matefskd Skola, neni soucasti Skoly, je zdky a zaméstnanci Skoly zcela
vyuzivané.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vzdé&lavani probihd podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani
Porozumét — umét — védeét — pouzit (SVP). Dne 1. 9. 2013 byl inovovan Dodatkem k SVP
ZV ¢. 1, ktery aktualizoval ocekavané vystupy a ucivo podle platného Ramcového
vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Byly zavedeny nové vyuc€ovaci predméty
(Clovék a svét; Kultura, uméni, prace), které vznikly integraci vice vzdélavacich obort.
Vychodiskem SVP je poskytovat zdkiim spolehlivy zaklad vSeobecného vzdélani
orientované¢ho zejména na situace blizké Zivotu a praktickému jedndni a pomoci zakiim
ziskavat a postupné zdokonalovat kli¢ové kompetence. Inovovany SVP klade diraz na
zavadéni efektivnich metod vyuky, svym obsahem rozsifuje vyuku anglického jazyka (od
2. ro¢niku) a informatiky (od 3. ro¢niku), vede zdky k vziajemné pomoci, sounalezitosti,
respektu a dodrzovani danych pravidel, environmentdlni vychové a ochrané piirody.
K rozvoji schopnosti a dovednosti a k podpofe rozvoje prirodovédné gramotnosti Skola
roz$ifuje vzdélavaci nabidku o praktickou péci o Zivocichy ve Skolnich terériich a o
zdjmovou ¢innost (krouzek keramicky, flétna, Sikovné rucicky, sportovné-turisticky), ve
které se angazuji pedagogické pracovnice $koly. Sestaveny SVP je dobrym piredpokladem
k napliovani cilt zdkladniho vzdélavani.

Pedagogicky sbor byl ve Skole v pribéhu poslednich dvou let kompletné obménén.
Ucitelky, které spliuji kvalifikacni pfedpoklady, maji s vyukou na malotfidni Skole
dlouholeté zkuSenosti. Vychovatelka Skolni druziny, kterd se ¢astecn€ podili na vyuce,
dokoncuje v soucasné dobé studium ucitelstvi vSeobecné vzdélavacich pfedméti pro
sttedni $koly. Reditelka §koly absolvovala kvalifikaéni studium pro feditele $koly. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnika (ddle DVPP) se fidi potfebami a rozpoctem Skoly a
vychazi z Dlouhodobého plianu DVPP a rocniho planu DVPP na rok 2013 — 2014.
Specializaéni studium neni pro Skolu, vzhledem k typu a velikosti, prioritou. Stézejnimi
oblastmi DVPP jsou psychologie, pedagogika, osobnostni a socialni vychova, moderni
metody v didaktice pfedmétli, vyuka cizich jazykl a prace s informacni a komunikacni
technologii (ICT). Skola ma k realizaci SVP pozadované personalni podminky.

Skola postupovala pii piijimani déti k zakladnimu vzdélavani v souladu s pravnimi
predpisy a vytvotila podminky pro rovny piistup ke vzdélavani. Reditelka $koly zajistuje
funkci vychovné poradkyné. Tiidni ucitelky monitoruji vyukové a vychovné problémy
zak a spolupracuji pfi jejich feSeni s pedagogicko-psychologickou poradnou a zdkonnymi
zastupci. Informace o Zacich se specifickymi vyvojovymi potfebami si vyucujici pribézné
predavaji. Témto Z4kiim je veénovdna zvySend pozornost, ve vyuce jsou akceptovana
doporuéeni z odborného vysetieni, zakim je poskytovana individualni podpora. Skolnim
metodikem prevence je vychovatelka Skolni druZiny. Minimalni preventivni program
popisujici mozné projevy rizikového chovani zakl je zaméten predev§im na osobnostni a
socialni vychovu, vede zaky ke zdravéjSimu zptisobu zivota, ke zvladani naro¢nych situaci,
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k budovani zdravého sebevédomi a ke vhodnému chovani nejen k sob¢, ale i k druhym
lidem. Znacnou pozornost vénuje vedeni Skoly vytvofeni pozitivniho socidlniho klimatu
nejen v jednotlivych ttidach, ale i v celé¢ Skole. Podpirnym prostfedkem minimalni
prevence je pofadani akci s riznym zamétfenim, jejichZ cilem je mimo jiné budovani
pratelskych vztahli mezi zZaky. Preventivni strategie je pfirozenou soucasti zivota skoly.

K bezproblémové realizaci vzdélavaciho programu piispél funkéni systém organizace
vzdelavani, rozhodovaci pravomoci byly sladény s vykonnymi kompetencemi a dal$imi
zdroji. Dokumentace Skoly byla vedena ptehledné v souladu se Skolskym zakonem a
provadécimi piedpisy. Pribéh vzdélavaci Cinnosti byl hodnocen, kontrolni mechanizmy
slouzily k posuzovani dosahovanych vysledkti vzdélavani a kvality napliovani SVP.
Reditelka 3koly pfijimala a zrealizovala opatfeni k odstranéni nedostatkdl, které se
nahromadily zejména za byvalého vedeni. Rizeni §koly je na dobré trovni.

Skolni 7ad ZS Tvaroznd Lhota byl v dobé inspekéni &innosti zvefejnén v hlavni chodbé
Skoly u feditelny. Pfed zac¢atkem letoSniho Skolniho roku feditelka Skoly vydala Dodatek ¢.
1 skolniho 7adu, kterym byly upraveny jeho nélezitosti, napt. bylo zruseno Skolni zvonéni
na zadatku a konci vyudovacich hodin. Skolni #ad obsahoval udaje stanovené §kolskym
zakonem. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakd, ktera byla jeho soucasti, vSak
neobsahovala celkové hodnoceni zadkl na vysvédceni a neuvadéla pravidla pro udélovani
vychovnych opatfeni — pochval. Na jejich doplnéni zacala feditelka Skoly pracovat
v pribéhu inspekéni ¢innosti. Rozvrh hodin byl v souladu s u¢ebnim planem. Vyucovani
zacCinalo v 8:00 hodin, délky ptestavek se fidily platnou legislativou. Vzhledem
k malotfidni Skole probihala spojenad vyuka v 2. a 3. ro€niku a v 4. a 5. ro¢niku. Priorita
Skoly spociva v samostatné vyuce 1. roéniku — vzhledem k jeji specifi¢nosti.

Finan¢ni prostiedky poskytované ze statniho rozpoctu na ptimé vydaje na vzdélavani byly
pouzity v souladu s uc¢elem prid€leni (zejména nakup ucebnich pomiicek, ucebnic, skolnich
potieb a ICT techniky). Za kalendaini rok 2012 ¢inila tato ¢astka 799 100 K¢. Prispévek
ziizovatele ve vysi 300 000 K¢ slouzil zejména k zajisténi bézného provozu a potiebnych
oprav. Utelové dotace $kola ve sledovaném obdobi neobdrzela. Svoji vlastni aktivitou
ziskala Skola prosttedky z dopliikové Cinnosti. Investi¢ni vydaje v roce 2012 Skola nem¢la.
Na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii byla vynalozena ¢éastka 1430 K¢. I ptes
nenaplnény pocet zaki Skola hospodatrila s dostate¢nym mnoZstvim finan¢nich prostiedka,
které ji umoznily zajistit realizaci vzdélavani podle SVP.

Materidlni podminky se v posledni dobé¢ zkvalitnily a stale se modernizuji. DoSlo k inovaci
ucebnic, potidil se novy Skolni nébytek, probehla vyména dievénych oken a vchodovych
dvefi na zahradu za plastové, specializovana u¢ebna ICT s dvanécti pracovnimi misty byla
dovybavena dataprojektorem, celd Skola byla pokryta internetovou siti. K vyuce zaci a
ucitelky vyuzivali 3 kmenové ucebny, ve dvou z nich byly instalovany dataprojektory a
interaktivni tabule. Vyuka télesnd vychovy probihd na vlastni Skolni zahrad¢ a v obecni
télocvicné.

Podminky k realizaci vzdélavaciho programu byly dobré, mély poZadovanou uroveri.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Ve sledovaném vyucovani byla patrna orientace na zaky, respektovani jejich osobnosti a
individualnich potieb. Ve vyuce pievlddala klidna rodinna atmosféra. Zaci méli
vybudovany dobré pracovni navyky. UCcitelky mély strukturu vyufovaci hodiny
promyslenou. Motivace byla zvolena idelng, obsah ugiva korespondoval se SVP. Metody a
formy prace byly voleny s ohledem na v€k zakl. Frontalni vyuka zaméfend zejména na
procvicovani uciva se stfidala se skupinovou a samostatnou praci. Pfi praci s chybou
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poskytovaly ucitelky zakim U¢innou zpé&tnou vazbu. Psychohygiena zakd byla
respektovana zafazovanim relaxacnich chvilek a stfidanim cinnosti. Hodnoceni vykonil
zaki bylo adresné a povzbudivé, pravidla pro sebehodnoceni a vzdjemné hodnoceni zaki
byla nastavena (barevna hodnotici §kéla, zelené a &ervené hvézdicky). Zaci byli celoroéni
motivacni hrou Cesta k vyletu vedeni k zodpovédnému plnéni svych Skolnich povinnosti.
Mimo tradicni vyucovaci hodiny zatazuje Skola do vyuky projektové vyucovani (napf.
ovocny den), kdy jsou Zaci vedeni k propojovani poznatkli z riznych oblasti a prezentaci
vlastniho nazoru a dovednosti. Zaci pracovali s pracovnimi sesity a listy a riznymi
didaktickymi pomutckami. Vyuziti interaktivni tabule bylo u¢inné, procvi¢ovani uciva bylo
efektivni. Zplisob vyuky ucelené podporoval rozvoj socialni gramotnosti zaki. Klidnym
projevem ucitelek byli Zaci vedeni k naslouchani a vnimani projevii druhych. Zaci se
podileli na sestaveni tiidnich pravidel chovani a byli vedeni k jejich dodrzovani. Zaci maji
moznost spolupodilet se na fizeni Zivota Skoly, probihaji pravidelna setkavani vSech zaki a
pedagogickych pracovniki. Trvalou pozornost vénuje Skola rozvoji prirodovédné
gramotnosti zakd. Povédomi o odpovédnosti za vlastni chovani vii¢i pfirod¢ je rozvijeno
riznymi aktivitami — chovani chameleonti a kiecka, sbirani $ipkii, sazeni stromi, tfidéni
baterii, zapojeni do projektu PlastoZrout, zfizeni Ekokoutku v prostorach $kolni chodby aj.
Zdravy Zzivotni styl zaki je podporovan zapojenim Skoly do projekti Ovoce do §kol a
Mléko do skol. Prostory chodby jsou vyuzivany k prezentaci vysledkd blokové a
projektové vyuky a vytvarnych praci zakl. Kvalita pribéhu vzdélavani méla dobrou
uroven.

Skola cilend podporuje budovani vzajemnych dobrych vztahti jak se ziizovatelem a
Skolskou radou, tak s okolnimi $kolami a dalSimi subjekty. Vefejnost se miiZze o ¢innosti
Skoly dozveédét nejen z €lankd v obecnim zpravodaji a webovych stranek Skoly, aleiz
akci, kterych se Skola aktivné Ucastni nebo sama pro vefejnost organizuje. Velkou
pozornost vénuje vedeni Skoly spolupraci se zdkonnymi zastupci zaki, ktera se postupné
rozviji a zkvalitiuje. Uzka spoluprace s Matefskou $kolou Tvaroznad Lhota piispiva k
plynulému piechodu déti do prvnich tiid. Skola navéazala partnerstvi se Zakladni $kolou
Knézdub. Zna¢nou pozornost veénuje vedeni Skoly spolupraci s Pedagogicko-
psychologickou poradnou v Hodoniné a mnoha mistnimi sdruzenimi (muzsky sbor,
myslivecké sdruzeni aj.).

Priibéh vzdélavani meél ve vitahu k vzdélavacimu programu poZadovanou uroverii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Individualni a skupinové vysledky vzdélavani jsou ve Skole sledovany, uspéchy a
neuspéchy jsou analyzovany na pedagogické rad¢. Vysledky vzdélavani Skola zvetejituje
ve vyrocni zpraveé o €innosti Skoly, vede statistiku pribézného hodnoceni zakl. Vysledky
vzdélavani teditelka a ucitelky monitoruji v pribéhu celého Skolniho roku, znalosti a
dovednosti zakl zjist'uji skolnimi testy, pisemnymi pracemi. Témeét vSichni Zaci prospéli
ve Skolnim roce 2012/2013 s vyznamendnim. Na systémovém pfistupu k hodnoceni
vysledkl vzdélavani feditelka Skoly v soucasné dobé pracuje. Stavajici zpisob hodnoceni
vysledktl vzdélavani ve vztahu k SVP je pomérné dobé orientovan na urovei znalosti.
Systém vSak postradd diagnostiku pfic¢in piipadného Skolniho netspéchu, neidentifikuje
zpusob realizace pfijimanych opatieni pro trvalé zvySovani vzdélavaci Grovné. Zejména se
jedné o dosahovanou troven v oblasti klicovych kompetenci.

Hodnoceni vysledku vzdélavani bylo, i pies uvedené nedostatky, na béZné urovni.
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Zavéry
a) Kvalita rizeni skoly, celkové podminky, pribeh vzdélavani a pracovni klima byly na
dobré urovni. Jsou to zasadni prednosti skoly a patii k silnym strankdam vzdeélavani.

b) Zjistéeny nedostatek absence zasad pro celkové hodnoceni vysledkii vzdélavani Zakii na
vysvedceni a pravidel pro udélovani pochval (viz text inspekcni zpravy) Ize odstranit.

c) Persondlni zména ve vedeni skoly a vymeéna pedagogického sboru zdasadné prispéla
k zlepSeni klimatu a kvality vzdelavani Zakii.

Ceska kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona poZaduje do 30 dnii
po prevzeti inspekéni zpravy odstranéni zjisténych nedostatkiu podle Zavéra pism. b)
a zaslani zpravy o prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska §kolni inspekce, Jihomoravsky inspektorat, KiiZova
22, 603 00 Brno, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Jmenovaci dekret feditelky Skoly €. j. 289/2012 ze dne 22. biezna 2012

2. Zftizovaci listina Zakladni Skoly, ptispévkové organizace obce, rok 2012

3. Rozhodnuti o zapisu zdkladni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. IMK
4826/2012 s ucinnosti od 1. srpna 2012 ze dne 28. kvétna 2012

4. Rozhodnuti o zapisu Skolni druziny do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni €. j. JIMK
48326/2012 s t¢innosti od 1. srpna 2012 ze dne 28. kvétna 2012

5. Skolni ¥ad ZS Tvarozné Lhota ze dne 1. zaii 2012

6. Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani ze dne 1. zaii 2012

7. Dodatek ¢. 1 $kolniho fadu ZS Tvarozna Lhota ze dne 28. srpna 2013
8. Vnitini fad Skoly ze dne 2. zafi 2013

9. Pracovni fad skoly ze dne 30. srpna 2013

10. Organizaéni fad malotiidni Skoly ze dne 2. zaii 2013

11. Rozhodovani feditelky Skoly ve spravnim fizeni ze dne 2. prosince 2012

12. Krizovy plan ze dne 29. srpna 2013

13. Preventivni program ZS Tvarozna Lhota ve $kolnim roce 2012/2013

14. Rozvrh vyucovacich hodin ve Skolnim roce 2013/2014

15. Rozvrh obédii a dohledt dle tfid ve Skolnim roce 2013/2014

16. Zapis zaka do 1. tfidy pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 29. ledna 2012

17. Rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2013/2014

18. Smérnice ke stanoveni vysSe uplaty za zajmové vzdélavani ve Skolnich krouzcich ve
Skolnim roce 2013/2014 ze dne 29. srpna 2013

19. Mistni provozni bezpecnostni piedpis ze dne 16. prosince 2013

20. Pokyn feditelky Skoly k svobodnému piistupu k informacim a k ochrané informaci ze
dne 8. prosince 2012

21. Smérnice teditelky Skoly k vyfizovani stiznosti, ozndmeni a podnéti ze dne 2. zafi
2012

22. Smérnice upravujici ucetni obéh dokladl ze dne 2. srpna 2012

23. Vnitini smérnice — kontrolni systém ze dne 5. dubna 2013

24. Plan prace vychovného poradce 2013/2014

25. Preventivni program ZS Tvarozna Lhota 2012/2013
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26. Plan ICT Skoly ze dne 2. zafi 2012

27. Plan hospitac¢nich ¢innosti na skolni rok 2013/2014

28. Osobni plan feditelky Skoly 2013/2014 ze dne 2. zati 2013

29. Dlouhodoby plan environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, celoro¢ni plan
EVVO ze dne 2. zafi 2013

30. Plan skoly 2013 — 2014

31. Vykaz o zékladni Skole M3 podle stavu k 30. zafi 2013 ze dne 2. fijna 2013

32. Vykaz o Skolni druziné¢ — Skolnim klubu podle stavu k 31. fijnu 2013 ze dne 5.
listopadu 2013

33. Vyrocni zprava o ¢innosti Skoly 2012/2013 ze dne 10. zati 2013

34. Vyjimka z po&tu 2kt v ZS pro $kolni rok 2013/2014 ze dne 29. srpna 2013

35. Zapis z pedagogické rady ze dne 29. srpna 2013

36. Terminy hlavnich jednani pedagogické rady pro Skolni rok 2013/2014 ze dne 29. srpna
2013

37. Zapis z klasifikacni porady za teti ¢tvrtleti Skolniho roku 2012/2013 ze dne 17. dubna
2013

38. Hospita¢ni zaznam feditelky Skoly Skolni rok 2012/2013

39. Plan kontrolni ¢innosti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2013/2014

40. Dokumentace k pozarni ochrané a bezpecnosti a ochrané zdravi zaki a zaméstnancl
pro skolni rok 2013/2014

41. Spisovy a skartacni fad platny ve Skolnim roce 2013/2014

42. Personalni dokumentace — doklady o nejvyS$§im dosazeném vzdelani a DVPP vSech
pedagogickych pracovniki

43. Dlouhodoby plan DVPP a ro¢ni plan DVPP na rok 2013/2014

44. Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani Porozumét — umét — védét — pouzit
ze dne 1. srpna 2012

45. Dodatek k SVP ZV ¢. 1 ze dne 1. zati 2013

46. Skolni vzdélavaci program kolni druziny Neni etiketa jako etiketa ze dne 2. zafi 2013

Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zidkona miiZe reditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zaSlete na vySe uvedenou adresu, pripadné prostiednictvim
datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.b@csicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu, a to k rukam Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihomoravském inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.


mailto:csi.b@csicr.cz

Jihomoravsky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIB-1373/13-B

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

. . . Petr Zabransky, v. 1.
PaedDr. Petr Zabransky, skolni inspektor

* ) . . Sarka Mikeskova, v. r
Mgr. Sarka Mikeskova, Skolni inspektorka

V Hodonin¢ 26. listopadu 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Helena Handlova, feditelka Skoly Helena Handlova, v. r.

V Hodoniné dne 29. 11. 2013



Jihomoravsky inspektordt

Inspekcni zprava
Ceské Skolni inspekce

Cj.: CSIB-1373/13-B

Pripominky reditelky Skoly

9.12.2013 Ptipominky nebyly podany.





